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ORGANOGRAMA FUNCIONAL

a) Departamento Penitenciario Nacional — GabinedeDdretor-Geral, Diretoria de Politicas
Penitenciarias e Diretoria-Executiva:
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Principais atribuicbes do Gabinete do Diretor-Geral

« Elaborar e acompanhar a pauta de trabalhos e viagdm Diretor-Geral;

« Coordenar, acompanhar e controlar os documento®egssos enviados ao Departamento;

e Preparar os despachos e controlar o expedienteidmat do Diretor-Geral;

e Orientar, controlar e supervisionar as atividades retinas administrativas no ambito do
Departamento;

e Propor a normatizacdo de procedimentos das unidades

Promover a divulgacdo dos atos normativos do Dir€&eral;

Principais atribuicbes da Diretoria Executiva:

» Coordenar e supervisionar as atividades de planejsim de orgcamento, de administragao
financeira, de recursos humanos, de servicos gedaisnformacao e de informatica, no ambito do
Departamento;

« Elaborar a proposta orcamentéaria anual e plurianuid Departamento, assim como as propostas
de programacao financeira de desembolso e de alaedil créditos adicionais;

L]

Acompanhar e promover a avaliacdo de projetos eidades, considerando as diretrizes, os
objetivos e as metas constantes do Plano Plurigreual
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Realizar tomadas de contas dos ordenadores de skespdemais responsaveis por bens e valores
publicos e de todo aquele que der causa a perdegwea ou outra irregularidade que resulte em
dano ao erério.

Principais atribuicbes da Diretoria de Politicas Rigenciaria:

Planejar, coordenar, dirigir, controlar e avaliarsaatividades relativas a implantagdo de servigos
penais;

Promover a construcéo de estabelecimentos penaisimadades federativas;

Elaborar propostas de inser¢cdo da populacdo présternada e egressa em politicas publicas de
saude, educacéo, assisténcia, desenvolvimentdallia

Promover articulagéo com os érgdos e as instituscda execucao penal;

Realizar estudos e pesquisas voltados a reformeagislacéo penal;

Apoiar acdes destinadas a formacao e a capacitalgfooperadores da execucao penal;

Consolidar em banco de dados informacfes sobréstentas penitenciarios federal e das unidades
federativas; e

Realizar inspegfes periddicas nas unidades fed@astpara verificar a utilizacdo de recursos
repassados pelo fundo penitenciario nacional - &mp

Continuacao do Organograma do Departamento PeniéiecNacional — Diretoria do Sistema
Penitenciario Federal:
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Principais atribuicbes da Diretoria do Sistema Pariciario Federal

Promover a execucao da politica federal para a gvenitenciéria,;

Coordenar e fiscalizar os estabelecimentos peraisrais;

Custodiar presos, condenados ou provisorios, de @dtriculosidade, submetidos a regime fechado,
zelando pela correta e efetiva aplicacdo das digj@es exaradas nas respectivas sentencas;

4
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« Promover a comunicacdo com 0rgaos e entidades digiad execucao penal e, em especial, com
juizos federais e as varas de execuc¢do penal do pai

* Elaborar normas sobre direitos e deveres dos imsynseguranca das instalagdes, diretrizes
operacionais e rotinas administrativas e de funaimento das unidades penais federais

INTRODUCAO

O Relatério de Gestéo esta estruturado conformeispesicdes da Instrucdo Normativa
TCU n° 63/2010, da Decisdo Normativa TCU n® 1070281da Portaria TCU n°® 277/2010 e das
orientacdes do 6rgédo de controle interno (Por@@&)-PR n°® 2546/2010).

A Declaragao referente ao item 7 da parte A do @rlexda DN TCU n° 107/2010, as
Informacdes referentes aos itens 8, 13 e 17 da paiib anexo Il da DN TCU n° 107/2010, os itens
1 e 5 da parte B, os itens 4 e 31 da parte C euadr@s 11.C.2, 11.C.3, II.C.4 e II.C.5 constam no
Anexo do presente Relatério de Gestéo, visandarsagumeracao da Portaria TCU n° 277/2010.

Os itens 14 da parte A, 2 a 4 da parte B, 1 aa315, 17 a 30 e 32 a 36 da parte C, quadros
[I.C.1 e Il.C.6 e Parte D do anexo Il da DN TCULA%/2010 néo se aplicam a natureza juridica da
uJ.

Os itens 3 e 10 da parte A, o item 5 da parte iBzro 4, 16 e 31 da parte C, do anexo I,
além do art. 4°, 8 3° da DN TCU N° 107/2010 naa@ram no periodo.

Destacamos a seguir as principais acdes realizpdls Departamento Penitenciario
Nacional — DEPEN, no exercicio de 2010, no tocant8istema Penitenciario Federal:

Implantacdo do Projeto “Visita Virtual e Videocer&ncia Judicial”, parceria entre o
DEPEN e DPU, que garante a manutencao dos vinatétgos entre os presos, e seus familiares e
amigos, por meio de uso de recursos tecnolégi@ms, domo possibilita a realizagdo de audiéncias
judiciais por videoconferéncia.

Encerrou o ano de 2010, custodiando 475 presosltdepariculosidade, através das
Penitenciérias Federais, dentre eles, lideresadés criminosas e os principais traficantes dg, pai
oriundos de sistemas prisionais estaduais e pat@ t@alizou 209 escoltas de presos no ambito do
Sistema Penitenciario Federal, envolvendo o sdivefde Agentes Penitenciarios Federais.

Finalizacdo da instalacdo da Plataforma de Intedigé nas Penitenciarias Federais em
Mossor6/RN e Porto Velho/RO.

Regulamentou outras acdes especificas de tratamenitenciario no ambito do Sistema
Penitenciario Federal, de modo a adequar a fornpaedtacao de assisténcias aos presos e instituir
as datas comemorativas autorizadas no interioPdagenciarias Federais.

Realizou curso de especializagdo em Procedimenposafdrios Disciplinares (Processos
Administrativos Disciplinares e Sindicancias) eedpecializacdo em Procedimentos Disciplinares
de Internos para Agentes Penitenciarios Federai®dds nas Penitenciarias Federais em
Catanduvas/PR, Campo Grande/MS, Porto Velho/RO &sbt6/RN.

Realizou correigbes ordinarias nas Penitenciariedefais em Catanduvas/PR, Campo
Grande/MS, Porto Velho/RO e Mossor6/RN.
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Organizou os fluxos de remicdo da pena junto dcdustederal, por meio de enunciado
definido no | Workshop do Sistema Penitenciario dfall promovido pelo Conselho da Justica
Federal em conjunto com o Departamento PenitencMacional, ocorrido nos dias 12 e 13 de
agosto de 2010.

Implantou, como forma de trabalho prisional, o €wj‘Fabricas da Liberdade”, parceria
publico-privada, que consiste na montagem de beidgsi pelos presos da Penitenciaria Federal em
Catanduvas/PR. Os presos atendidos recebem rermp@oeearemicdo de pena pelo trabalho
desenvolvido.

Articulou com a Secretaria de Educacéo Continuatlabetizacéo e Diversidade — SECAD
do Ministério da Educacao, possibilitando a inserda pauta do Sistema Penitencidrio Federal no
rol da Politica Nacional de Educacéo de Jovensudtésd

Publicou Portarias de Procedimentos de EscoltéSideema Penitenciario Federal e de
Normas Complementares ao Manual de Procedimentd?oténas Carcerarias do Sistema
Penitenciario Federal.

Estruturou e ampliou as atividades das Bibliotewss Penitenciarias Federais, por meio do
Projeto “Uma janela para o mundo — Leitura nastpsy fruto de parceria entre o0 MJ, MinC,
MEC, MDA e UNESCO, que possibilitou a realizacdo @é&cinas de Leitura aos presos e
servidores do Sistema Penitenciario Federal, coiamttlusive, Pontos de Leitura para presos,
familiares e servidores.

Concluséo dos processos licitatorios para as Pemttas Federais: referentes a aquisicao
de mobiliarios médicos, medicamentos, equipameatstrumental odontolégico, equipamentos
médicos de urgéncia, testes psicologicos, matenaedicos hospitalares e equipamentos
instrumentais para procedimentos medicos.

Insercdo do Sistema Penitenciario Federal no Pldaocional de Saude do Sistema
Penitenciario, a ser publicado pelo Ministério dad.

No que concerne a colaboracdo do DepartamentoeReiditio Nacional com as Unidades
Federativas, este 6rgdo publicou a Portaria ndd8408 de janeiro de 2010, que estabeleceu o0s
procedimentos, critérios e prioridades para a cs@e de financiamento de projetos, acdes ou
atividades com recursos do Fundo Penitenciarioddatino exercicio de 2010.

Como resultado geral, os recursos repassados nitoasals Acdes Orcamentarias da Area
de Reintegracdo Social do Preso, Internado e Eggess exercicio de 2010, beneficiaram 68.720
pessoas. No que concerne a outros resultadosisigivibs podemos trazer: a continuidade das
atividades em prol da revisdo do Plano Nacional S#glde no Sistema Penitenciario; o
acompanhamento das atividades voltadas ao PROJOPRMIONAL, em parceria com a
Secretaria Nacional da Juventude da PresidéndrRepablica; a celebracéo de 09 (nove) convénios
com meta prevista para beneficiar cerca de 3.6860ps.

Destaca-se ainda, quanto a Capacitacdo em SerfAeasis, que este DEPEN tem
financiado cursos de formacédo e capacitacdo pimfigdo pessoal penitenciério junto as Escolas
ja implantadas. Tais cursos séo balizados e odestpelos eixos norteadores da Matriz Curricular
Nacional para a Educagdo em Servigos Penitenci&yicss sejam: administragdo penitenciaria,
saude e qualidade de vida, seguranca e disciplielagdes humanas e reinsercao social.
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Em 2010, foram formadas a Terceira Turma de AgdPéeitenciarios Federais e a Segunda
Turma de Especialistas em Assisténcia Penitenciddiéndas do Concurso Publico realizado em
2009. Foram capacitados 90 (noventa) servidoresagds a posse no cargo, serdo lotados nas 04
Penitenciarias Federais de seguranca maxima, anotdmem funcionamento. Os cursos foram
realizados pelo DEPEN em parceria com a Academ@oNal de Policia, por meio de Termo de
Cooperacéo Técnica.

Este Departamento, no exercicio de 2010, aprovo{qg&tro) Propostas de financiamento
de curso de Especializacdo em Gestédo Prisionatogriormidade com a Matriz Curricular deste
DEPEN, para 240 servidores.

No ambito do apoio ao trabalho e renda, houve upraxanacdo do DEPEN com o
Ministério do Trabalho no sentido de acompanhar smde perto as discussdes sobre
Cooperativismo Social iniciadas no ano de 2008, @rmparticipacdo de dois servidores da
Coordenacdo de Apoio ao Trabalho e Renda — COATR&Esna Il Conferéncia Nacional de
Economia Solidaria.

No ambito de Fomento as Penas e Medidas Altersatfearealizado, no més de abril de
2010, o VI Congresso Nacional de Penas e Medidésrmitivas — CONEPA, na cidade de
Salvador/BA. O Congresso atingiu expressivo publamal, especialistas de todo o Brasil e do
exterior. Na seqUéncia, no mesmo més e local, hsigrgficante participacdo da area no XIll
Congresso das Nacdes Unidas sobre Prevencdo a@ @ridustica Criminal, que resultou no
reconhecimento da Politica Nacional de Penas eddsd\lternativas como boa pratica em matéria
penal.

Os principais problemas enfrentados no exercici@@E) foram os seguintes:

No ano de 2010 registrou-se uma baixa e tardiavapé&m de propostas de convénios
devendo-se, sobretudo, a falta de treinamento eovagfo, acompanhamento de Convénios e de
operacionalizacdo do SICONV, dos novos serviddeeicos e analistas do quadro de pessoal do
Ministério da Justi¢ca), que substituiram os teizadtos.

Nesse sentido, o DEPEN organizou o TreinamentocBasin Projetos e Convénios. O
curso foi ofertado aos novos servidores aprovadasoncurso publico realizado pelo Ministério da
Justica no ano de 2009 e lotados no DEPEN e inolsiiseguintes contetdos: no¢des de Execucao
Penal no ambito do DEPEN, noc¢des gerais de admsig#i orcamentaria e financeira, Projetos e o
Portal de Convénios — SICONV, monitoramentos irojJqarestacdo de contas, interlocugdo com
gestores estaduais e nogdes gerais de excel.

Registra-se, ainda, que o0s Proponentes possuermasmdificuldades para ajustes e
adequacao das propostas em conformidade com &{&gisvigente, bem como inser¢éo dos dados
no SICONV.

Dificuldades foram encontradas em relacdo ao preniomdos cargos de Especialistas em
Assisténcia Penitenciaria - habilitacdo em Climibadica e Psiquiatria, sendo que a insuficiente
procura pelos referidos cargos deve-se, possivédmanatual estrutura da carreira que contempla
uma baixa perspectiva salarial, bem como a cargaibsemanal de 40 horas.

Relatério de Gestdo, DEPEN, 2010




Os principais planos e projetos para o exercici®26&1 serdo os seguintes:

Realizagéo, no segundo semestre, do VIl CONEPA rngfésso Nacional de Penas e
Medidas Alternativas, no Municipio de Campo Grahtf/ por meio de parceria firmada com a
Secretaria de Estado de Governo de Mato Grossalldo S

Realizacdo de Seminario, em conjunto com o Consibmmonal de Justica, voltado aos
Juizes da Execucdo das Penas e Medidas Alternalwiaados Especiais Criminais, Gestores da
Administracdo Penitenciaria Estadual e membros @BAPA, para discussao da politica nacional
de penas e medidas alternativas.

Articulagdo e execugdo com o Conselho Nacional uitich e 6rgdos da administragdo
penitenciaria das Unidades da Federacdo, de umnmeua de coleta de informacbes sobre
servigos de acompanhamento e fiscalizacdo das panadidas alternativas.

Elaboracdo de projeto padrdo para financiamento irddalacdo de centrais de
acompanhamento e fiscalizacdo de penas e meditigirativas e servigos tematicos especiais,
como centro de atendimento as pessoas condenadaslpacia domeéstica e usuarios de drogas.

Fortalecer os processos de trabalho entre o DEPEN/M SECAD/MEC, com vistas a
estruturacdo da Politica de Educacao de JovensiéoAado Sistema Penitenciério Federal.

Adquirir uma nova ferramenta de aprimoramento dsteBia Nacional de Informacdes
Penitenciarias — InfoPen que permita a geraca@ld&rios de acordo com a demanda do (e pelo
proprio) Gestor de forma a permitir a amplitudelldstracéo e a inducao de politicas nas diversas
areas finalisticas dos Entes Federados e da Uniéo.

Promover Programa de Atengéo Psicossocial voladaervidores penitenciarios.

Deflagrar um processo de integracao de todas agades da Federacdo, permitindo uma
visdo panoramica do sistema carcerario naciona apgquisicao e instalacdo da nova ferramenta
de aprimoramento do InfoPen.

Promover Concurso Literario aos servidores e preosistema Penitenciario Federal,
como forma de ampliar o Projeto “Uma janela panaumdo” — Leitura nas prisoes.

Realizar Encontro Nacional de Leitura nas priséasplvendo experiéncias diversas, em
ambito nacional.

Institucionalizar a Educacéo Profissionalizants R&nitenciarias Federais, por meio de
parceria entre o DEPEN/MJ e a SETEC/MEC.

Apoiar as parcerias locais realizadas pelas Peamétesis Federais junto ao Sistema S.

Realizar o 1l Workshop do Sistema Penitenciariodrall junto ao Conselho de Justica
Federal.

Promover o Il Encontro de Avaliacdo e Planejamelat@ssisténcia Juridica entre DEPEN
e DPU.
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Articular parcerias com Ministérios que possueneagiroprias de qualificacdo profissional
e trabalho para insercéo no interior das Peniteéasi&ederais.

Publicar o Manual de Tratamento Penitenciariogragdo para o Sistema Penitenciario
Federal: Gestdo Compartilhada e IndividualizacaBefza.

Realizar pesquisa de perfil de internos com receétteco-racial, visando subsidios e
melhoria nos indicadores do Sistema de InformaP@eétenciarias — InfoPen e capacitar servidores
e presos do Sistema Penitenciario Federal, por deeparceria com a SEPPIR.

Agilizar os contatos com o Ministério do Planejatoei®rcamento e Gestdo — MPOG no
sentido de viabilizar novo Concurso Publico paravimento de vagas de Especialistas em
Assisténcia Penitenciaria — habilitacdo Clinica Mé&de Psiquiatria, contendo alteracdo de
salario/carga horaria.

A- CONTEUDO GERAL
1. Identificacé@o de Relatério de Gestdo AGREGADO
Quadro A.1 - Identificacdo das UJ no Relatorio @ést@o AGREGADO
Poder e Orgéo de Vinculagéo

Poder: Executivo

Orgéo de VinculagdoMinistério da Justica | Orgdo de Vinculagdo316
Identificacdo da Unidade Jurisdicionada agregadora

Denominagédo completaDepartamento Penitenciario Nacional

Denominac¢éo abreviadaDEPEN

Cadigo SIORG 001956 | Codigo LOA 30.907 | Codigo SIAFI: 30.907

Situagéo: Ativa

Natureza Juridica Org&o Publico

Principal Atividade O Departamento Penitenciario Nacion

subordinado ao Ministério da Justica, € 6rgao exirouda Politica

Penitenciaria Nacional e de apoio administrativo fimanceiro do

Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitemizia Cdédigo CNAE:7523-0/00

Telefones/Fax de contato | 61-2025-3187 | 61-2025-3438 | 61-2025-3653

E-mail: depen@mj.gov.br

Pagina na Internet www.mj.gov.br/depen

Endereco PostalEsplanada dos Ministérios, Bloco T, Ministério diastica, Anexo Il, sala 633, Brasilia, DF.

CEP: 70064-901

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas agregada

Numero de Ordem0O1

Denominagdo completa-undo Penitenciario Nacional

Denominacéo abreviadaFUNPEN

Cédigo SIORG 001956 | Codigo na LOA 30.907 | Codigo SIAFI: 30.907
Situagda Ativa

Natureza Juridica Fundo

Principal Atividade Tem por finalidade proporcion
recursos e meios para financiar e apoiar as atidi
de modernizacdo e aprimoramento do Sist
Penitenciério Brasileiro. Cdédigo CNAE 7523-0/00

Telefones/Fax de contatd 61-2025-3187 61-2025-3438 | 61-2025-3653

E-mail: depen@mj.gov.br

Pagina na Internet www.mj.gov.br/depen

Endereco PostalEsplanada dos Ministérios, Bloco T, Ministério diastica, Anexo I, sala 633, Brasilia, DF.
CEP: 70064-901

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas agregada

NUmero de Ordem02
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Denominacédo completaCEF — Departamento Penitenciario Nacional

Denominacéo abreviadaCEF/DEPEN

C6digo SIORG - | Codigo na LOA - | Codigo SIAFI: -

Situacda Ativa

Natureza Juridica Orgdo da Administracéo direta do Poder Executivo

Principal Atividade Reducdo do déficit no Sistema Penitenciario Naai
apoiando estados e o DF na efetivacdo de projetwa peracdo de vagas e
estabelecimentos penais junto aos Estados e DEoteemo modalidade
edificacdo de uma obra nova, a ampliacdo de edjfies ja existentes e
reforma que implique o aumento da area construigl@stabelecimentos pena Cédigo CNAE 7420-9

Telefones/Fax de contato | 61-2025-3187 | 61-2025-3438 | 61-2025-3653

E-mail: depen@mij.gov.br

Pagina na Internet www.mj.gov.br/depen

Endereco PostalEsplanada dos Ministérios, Bloco T, Ministério diastica, Anexo Il, sala 633, Brasilia, DF.
CEP: 70064-901

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criagéo e alteracdo das Unidades Juriedidas

 Art. 71 daLein®7.210, de 11 de julho de 1984 deeExecucdo Penal.(UJ DEPEN);
* Lei Complementar n® 79, de 7 de janeiro de 1994KUBIPEN).

Outras normas infralegais relacionadas a gestasteutura das Unidades Jurisdicionadas

» Decreto n®6.061, de 15 de marco de 2007.(UJ DEPEN)
» Decreto n?1.093, de 23 de marco de 1994. (UJ FUNPE

Manuais e publica¢des relacionadas as atividadesldiaidades Jurisdicionadas

» Portaria MJ n® 674, de 20 de marco de 2008.(UJ DRRE

e Acordo de cooperacgédo e o Contrato AdministrativO32004, de 27 de dezembro de 2004, aditadg
31 de julho de 2008, com vigéncia até 3 de julh@@9, tendo como objetivo a construcéo e
ampliacdo de estabelecimentos penais.(UJ CEF/DEPEN)

e Portaria MJ n° 1.215, de 31 de agosto de 2009, ipatih no Diario Oficial da Unido de 1° de seteml
de 2009 (UJ/CORH).

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Ungldalésdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Juistidas

Cébdigo SIAFI Nome

200321 CEF — Departamento Penitenciario Nacion&8lEF/DEPEN
200323 Diretoria do Sistema Penitenciaria Federd I SPF/DEPEN
200324 Diretoria de Politicas Penitenciarias — DIRIPEPEN
200332 Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN
200333 Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN
200325 Coordenacao de Recursos Humanos - DEPENRHIQEPEN
200600 Penitenciaria Federal em Campo Grande — PFCG
200601 Penitenciaria Federal em Catanduvas — PFCAT
200602 Penitenciaria Federal em Mossor6 — PFMOS
200603 Penitenciaria Federal em Porto Velho - PFPV

Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cédigo SIAFI Nome

200321 00001 - Tesouro
200323 00001 - Tesouro
200324 00001 - Tesouro
200332 00001 - Tesouro
200333 00001 - Tesouro
200325 00001 - Tesouro
200600 00001 - Tesouro
200601 00001 - Tesouro
200602 00001 - Tesouro
200603 00001 - Tesouro

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Cdédigo SIAFI da Unidade Gestora | Cddigo SIAFI da Gestao
200321 00001
200323 00001
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200324 00001
200332 00001
200333 00001
200325 00001
200600" 00001
200601* 00001
200602" 00001
200603" 00001

2. Planejamento e Gestao Orgcamentaria e Financeira
2.1) Responsabilidades institucionais
O Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN &ga® executivo que acompanha e
controla a aplicacdo da Lei de Execucdo Penal alidesizes da Politica Penitenciaria Nacional,
emanadas, principalmente, pelo Conselho NacionBlotiica Criminal e Penitenciaria — CNPCP.

As principais atribuicbes do DEPEN s&o as expremsaartigo 72 da Lei de Execucgao
Penal:

* Acompanhar a fiel aplicacdo das normas da exequegd@a em todo o territério nacional;

* Inspecionar e fiscalizar periodicamente 0s estalmentos e servigcos penais;

» Assistir tecnicamente as Unidades Federativas méementacdo dos principios e regras
estabelecidos em Lei;

* Colaborar com as Unidades Federativas, mediantevéos, na implantacdo de
estabelecimentos e servicos penais;

» Colaborar com as Unidades Federativas para aaeabzde cursos de formacao de pessoal
penitenciario e de ensino profissionalizante daleaado e do internado;

» Coordenar e supervisionar os estabelecimentosgpert internamento federais.

Além disso, o Departamento é o gestor do Fundaétenério Nacional — FUNPEN, criado
pela Lei Complementar n° 79, de 07 de janeiro & Xregulamentado pelo Decreto n° 1.093, de
23 de marco de 1994.

2.1.1) Competéncia institucional

O Departamento Penitenciario Nacional tem sob @sponsabilidade a execucdo do
Programa 0661 — Aprimoramento da Execucdo Perealigto no Plano Plurianual 2007/2011. Este
Programa € composto por acdes que buscam a getagémas; o aprimoramento tecnologico dos
estabelecimentos penais; o tratamento penitenca@temuado e digno ao apenado, internado e
egresso do sistema com a sua posterior reintegéag@ciedade.

O Programa, em 2010, foi composto pelas seguigfssaorcamentarias:

* 8916 — Aparelhamento e Reaparelhamento de Estabelgos Penais;

* 8914 — Apoio a Construcao e Ampliacdo de Estabekmtios Penais Estaduais;
* 8912 — Apoio a Implantacdo e ao Reaparelhamenksdelas Penitenciarias;

* 8913 - Apoio a Implantacédo e ao Reaparelhamen@udelorias;

* 8915 - Apoio a Reforma de Estabelecimentos Perstilfais;

! As Unidades Gestoras 200600, 200601, 200602 e Z0f@8am instituidas no més de julho de 2010, PiatBEPEN
n° 139/2010, visando a desconcentracdo dos proesdos relacionados a execucao de recursos do Daparito
Penitenciario Nacional pelos Estabelecimentos PeRaiderais, de modo a propiciar uma maior autongmia
celeridade e eficiéncia na conducéo da atividadmindstrativa local.
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e 2272 — Gestao e Administracdo do Programa;

e 2730 - Apoio a Servicos de Acompanhamento da Execuge Penas e Medidas
Alternativas;

» 2526 - Capacitacdo em Servicos Penais;

e 2720 — Acdes de Carater Sigiloso na Area de Segarfnblica;

» 116S - Adequacéo Fisica de Penitenciarias Federais;

* 10M1 - Construcao da Quinta Penitenciaria Federal;

» 1A18 - Construcdo da Escola Penitenciaria Nacional,

» 10D3 - Implantacdo do Sistema de Inteligéncia Beai#ria Federal,

» 3908 - Integracdo dos Sistemas de Informacdesdperatias em Base Nacional;

e 8130 - Pesquisa e Producéo de Dados sobre a Exdeanal,

» 2314 - Reintegracado Social do Preso, Internadareskg;

e 2316 — Servico Penitenciario Federal.

A implementacdo de parte das a¢cdes do Programadifiifieu com aporte de recursos do
Tesouro, totalizando, em 2010, de R$ 3.274.94{#r26 milhdes, duzentos e setenta e quatro mil,
novecentos e quarenta e sete reais e vinte cejitavos

As acbes 8914 (Construcdo e Ampliacdo de Estabsetds Penais Estaduais), 8915
(Reforma de Estabelecimentos Penais Estaduais) & &860 (Apoio a Construcdo de
Estabelecimentos Penais Especiais) do PRONASClutada pelo DEPEN séo viabilizadas por
intermédio do Contrato n°® 018/2010, firmado comaix& Econdmica Federal, que assina contratos
de repasse, como mandataria do DEPEN com as esidederativas.

Assim, a Caixa Econbmica Federal formaliza, acomaanapresenta a prestacdo de contas
em relacdo aos projetos de construgdo, ampliaggdoema de estabelecimentos penais. Além
disso, o Sistema Nacional de Pesquisa de Custagi@$ da Construcdo Civil — Sinapi, mantido
pela Caixa, € utilizado para balizar o custo dafcaddes. No caso de materiais ou servigcos nao
disponiveis no Sistema utilizam-se 0s custos datoagéio civil como parametro.

Os projetos de obras precisam, ainda, estar cowemttom a Resolucdo n° 03, de
23/09/2005, do Conselho Nacional de Politica Crahim Penitenciaria — CNPCP, que editou as
Diretrizes Bésicas para construcao, ampliacdooemef de estabelecimentos penais.

O Departamento Penitenciario Nacional possui aiod®rograma 0156 (Prevencao e
Combate a Violéncia contra as Mulheres) referentgd@ 2C52 — Servicos Especializados no
Atendimento as Mulheres em Situacdo de Violénca Rrograma 1453 (Programa Nacional de
Seguranca Publica com Cidadania) referente as &8s — Modernizacdo de Estabelecimentos
Penais e acdo 8960 — Apoio a Construcdo de Estabeletos Penais Especiais.

O Governo Federal em 2007 langcou o Programa Ndcid@aSeguranca Publica com
Cidadania — PRONASCI, , com o foco no enfrentamenpoevencédo a violéncia. No exercicio de
2010, o Ministério da Justica repassou recursoDepartamento Penitenciario Nacional para
execucao de acdes do PRONASCI, relacionadas dpanganciria.

A execucdo dos referidos recursos ocorreu por na@® unidades gestoras 200321
(CEF/DEPEN) e 200324 (DIRPP/DEPEN), através da ad@&o apoio a construcdo de
estabelecimentos penais especiais (8860).

2.1.2) Objetivos estratégicos
12
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O crescimento vertiginoso da populacédo prisiordd eéficit de vagas, em confronto com o
histérico de esfor¢cos do Poder Publico para a §erde novas delas, € um dado revelador de que
esse nao pode ser o unico componente fundamestglotiticas penitenciarias, sendo apenas mais
um, dentro de um mosaico bem mais amplo e difemdoci

Existem dados que revelam, por exemplo, que elepadeela da populagdo prisional é
composta por presos reincidentes, o que apont#redeutras coisas, para o papel deficitario que
vem sendo desempenhado nos sistemas penitendidoas. Dai a importancia do Programa de
Aprimoramento da Execucéo Penal, que pretende sesfiaicos aos entes federados no sentido de
implementar boas politicas de reintegracdo so@glogo ao egresso, bem como uma boa politica de
qualificagcédo dos recursos humanos atuantes nonsiste

Portanto, o programa consolida as estratégiasqaslie gerenciais a serem adotadas pelo
orgéo para a concretizacao de tais objetivos.

2.2) Estratégias de atuacao frente as responsaulld institucionais

Explicitacdo de uma politica central e participatjue possibilite o alinhamento de todas as
unidades da federag&o a proposta de modernizacmdelo de sistema penitenciario em todas as
areas da execucdo penal e de reducao do seu défidigas.

Vinculac&o dos recursos do Fundo Penitenciariodtiatj ao alinhamento a politica central
de reconstrucéo e a um plano diretor onde caddeestacomprometa em metas de curto, médio ou
longo prazo, necessaria a efetivacdo do novo modelo

Desvinculacdo dos recursos do Fundo PenitencidamoNal, nos limites de suas receitas
proprias, das limitacdes orcamentérias e finang@caorcamento anual.

Criacdo e manutencao, sob coordenacéo do Depat@enitenciario Nacional e recursos
do Fundo Penitenciario Nacional, do sistema natideainformacdes penitenciarias, através da
sistematizacdo dos dados de informacbes, em niysraconal (administracdo dos
estabelecimentos penais), contemplando a populeg@eraria, o quadro de servidores, 0 custo
econdmico e financeiro e a logistica aplicada, éralme estabelecimento penal, de forma a suprir
com informacdes gerenciais (operacionais, taticast@atégicas) todos os processos de tomada de
decisoes.

Integracdo do sistema de informacdes penitenciadagiemais sistemas de informacdes do
complexo da seguranga publica, aos sistemas dolexongo juizo criminal e da execucdo penal e
aos meios de divulgacao no interesse da sociedate c

Implementacgao das a¢gbes do Programa sob eficigatgagao e monitoramento, aplicando,
no que couber, a execucao direta, e, nas demaxecacao descentralizada, através das secretarias
de estado das unidades da federacdo, que detenhdmimistracdo do sistema penitenciario, na
condicdo participe ou interveniente, quando o poojever foco nesse sistema, e, quando nao,
através de orgédos e instituicbes publicas ou oilgsieconhecida capacidade e que atue de forma
permanente no objeto do projeto, garantindo a coitade da acéo.

2.2.1) Andlise do andamento do plano estratégicoudmlade ou do 6rgdo em que a
unidade esteja inserida
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O Departamento Penitenciario Nacional no tocargeegucao do seu plano estratégico vem
desempenhando satisfatoriamente as implementacéepoliticas publicas para o Sistema
Penitenciario Nacional, Podemos ressaltar a criaghd®lano Diretor Do Sistema Penitenciario
Resultante de uma parceria sem precedentes erd@/eno Federal, atravées do Departamento
Penitenciario Nacional (DEPEN) do Ministério datiiss e 0os governos estaduais, através dos
orgaos responsaveis pela administracao peniteaciari

O Plano Diretor do Sistema Penitenciario correspoadim mecanismo de planejamento
que contém um conjunto de a¢des a ser implemepklds Unidades Federativas, a curto, médio e
longo prazo, visando o cumprimento dos dispositicoatidos na Lei n°® 7.210/84 — Lei de
Execucdo Penal, e nas diretrizes da politica cealhmanada do Conselho Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria, bem como o fortalecimeansiitucional e administrativo dos orgaos de
execucéao penal locais.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Depastam Penitenciario Nacional
(DEPEN) encerrou o ciclo de visitas do ano de 2@tin a atualizagdo do Plano Diretor do
Sistema Penitenciario. Todos os estados foramaudizs, além do Distrito Federal, para avaliacédo
do cumprimento das metas e da viabilidade de sez®f Além dos estabelecimentos prisionais,
também foram visitados 6rgdos de administracadqrenéria, Defensorias Publicas, Tribunais de
Justica e Centrais de Penas Alternativas, promoiaassim, a vinculagdo dos recursos do Fundo
Penitenciario Nacional, ao alinhamento a politieatial.

Destaca-se ainda a estratégia atual de formalizag@onpanhamento e apresentacédo da
prestacdo de contas em relacdo aos projetos detrugits ampliacdo e reforma de
estabelecimentos penais, que é realizado pela Gaiwadmica Federal, a qual possui ampla
expertise na consecucéo de obras em ambito nacional

No tocante a descentralizacdo de recursos do PRGNASmM o foco no enfrentamento e
prevencdo a violéncia, no exercicio de 2010, Estato Alagoas, Ceara, Goias, Mato Grosso,
Rondbnia e Tocantins, receberam acréscimo de mcms valor de R$ 30.778.529,59 (oitenta e
nove milhdes, trinta e trés mil e sessenta reai§joatratos de Repasses que objetivam as
construcdes dos estabelecimentos penais jovendtesad

Foram investidos pelo PRONASCI na construcdo desstabelecimentos, até hoje,
recursos da ordem de R$ 122 millhGes. Estes rexjadoram descentralizados a Unidade Gestora
da Caixa Econdmica Federal.

O repasse dos recursos a cada proponente ocomdaantedicdo de cada Contrato de
Repasse, apos vefificacdo e aprovacao pela CaadEtca Federal, por meio de conta corrente
especifica.

Destacando a consolidacdo de informacgfes geresclie a populacdo penitenciaria, além
de atuar constantemente no aprimoramento da ig@gdo sistema de informacdes penitenciarias
aos demais sistemas de informac¢des do complexegiaanca publica e justica, otimizando assim
a formulacao de critérios para implementacdes tagas penitenciarias.

Cumpre relatar que quanto aos objetivos estratggicgacionados ao tratamento
penitenciario no Sistema Penitenciario Federal pade concluir que o Planejamento para o
exercicio de 2010 foi cumprido em sua grande nmaiprincipalmente no que tange as Assisténcias
previstas na Lei de Execugéo Penal.
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Ocorreram alteracbes no plano de acdo relacionadasspo de trabalho prisional, que
inicialmente previa-se a Costura de Bolas como piktipal, diversificando-se para a Montagem
de Brinquedos e Producéo de Estopas, tendo emavigiasibilidade de parcerias locais viaveis.

2.2.2) Analise do plano de acao referente ao eger@ que se referir o relatério de gestéao

O DEPEN, no exercicio de 2011, propiciou adequadgsre garantia de diretos dos presos
do Sistema Penitenciario Federal, garantindo araaga da sociedade ao custodiar efetivamente as
principais liderancas do crime organizado, tendas seflexos inclusive no apoio aos estados,
reduzindo em cerca de 70 % as ocorréncias de Gebeadi motins de presos.

Este Departamento enfrentou dificuldades na caiggecplena dos resultados sociais do
orgao, pela alteracdo do corpo técnico da unidede, a troca de servidores terceirizados por
servidores publicos recém empossados, 0s quaiposBnaiam capacitacdo adequada, ao tempo da
execucao das principais atividades burocraticasngéementacao das politicas do Departamento.
Porém, mesmo com essa dificuldade, foi possivatdbtizar 45 instrumentos de repasse as unidades
federativas e executar 90% do limite orcamentégialUnidade.

2.3) Programas de Governo sob a responsabilidadeni@ade
2.3.1) Execucédo dos programas de Governo sob ansgbilidade da UJ
Quadro A.2.1 - Demonstrativo da Execucao por Praggade Governo
Identificac8io do Programa de Governo
Cédigo no PPA0661 | Denominacdo:Aprimoramento da Execucéo Penal
Tipo do ProgramaiFinalistico
Objetivo Geral:Promover a reintegracao do apenado, internado esgp do sistema penitenciario nacional e o
atendimento a seus dependentes
Objetivos Especificos:
» Reduzir o déficit de vagas no sistema penitencidgoional através do apoio a construcdo, ampliagdo
reforma de estabelecimentos penais estaduais;
e Prestar a assisténcia devida ao apenado, internra@gresso do sistema penitenciario nacional nanasf
da Lei de Execucéo Penal;

» Garantir a implementacdo e manutencdo dos sendpssestabelecimentos penais federais;

e Capacitar e formar o servidor penitenciario, afirea que suas atividades sejam exercidas em confodajda
com a Lei de Execucao Penal;

» Desenvolver e implementar sistema de registro giggeenitencidria, possibilitando o controle da exgéo
penal, e o registro das caracteristicas gerais idtesna penitenciario nacional;

» Apoiar a criacdo de instituices voltadas para alificacdo do servidor penitenciario;
e Apoiar a implantacdo e o reaparelhamento de ouvatomo ambito dos sistemas penitenciarios estagua
» Apoiar o aparelhamento e reaparelhamento das astast de servigcos essenciais dos estabelecimentos

penais estaduais e federais;

* Apoiar a implantacdo de servigos de acompanhamembmjtoramento e execugdo de penas e medidas
alternativas.
Gerente: Luiz Henrigue Garcia Esteves | Responsavel: Airton Aloisio Michels
Publico Alvo: Pessoas presas, condenadas, internadas e egrez$&istdma Penitenciario Nacional, bem como as
profissionais que atuam na area.

Em R$
Informag6es orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotacgéo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada nao processados
6.159.694,0( 4.427.980,00 3.274.947,2 0,00 3.274.947,2 0,00

Informacdes sobre os resultados alcangados
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. . Referéncia indice indice
Indicador (Unidade = X L
Ordem medida) Data Indice indice final previsto no | atingido no
inicial ice i exercicio exercicio
Percentual de Mulheres ef
1 Presidios Femininos 09/07/2007 0,630 0,710 0,69 0,70
(Percentual)

Férmula de Calculo do indice

NUmero de mulheres em presidios femininos solbwtabde mulheres presas.

Analise do Resultado Alcancado

Visa aferir distor¢des relacionadas a mistura deg@®s no mesmo estabelecimento penal.
Avalia a efetividade do Programa.

A férmula de calculo é representada pela relacéaimesa total de mulheres em presidio feminino etal e
mulheres encarceradas (incluindo estabelecimentstos).

A afericdo é feita a partir dos dados inseridososeEstados no Sistema de Informagdes Penitenciafias

INFOPEN, gerenciado pelo DEPEN.

Esse indicador foi inserido no PPA 2008-2011, rap@ta qual ndo ha apuracbes em anos anterior
2007.

O Acordo de Cooperacao firmado em 2006 entre o Bapeento Penitenciario Nacional e a Secrets
Especial de Politicas para Mulheres da Presidért@aRepublica vem se mostrando como uma altern
viavel e efetiva para o enfrentamento das quest®egnero no ambito do sistema penitenciario.

Percentual de Mulheres em Presidios Femininos
0,76 0,74
0,74 07z
0,72 07 0,7
, 071
% 0,681
€ 0661
Zo0psaq 063
0,621
0,61
0,581
0,561 ; ; ‘ ‘
Jun_07 Dez_07 Dez_08 Dez_09 Dez_10
) . Referéncia indice indice
Indicador (Unidade —— . I
Ordem medida) Data Indice indice final previsto no | atingido no
inicial exercicio exercicio
Percentual de Presos qug
2 q 09/07/2007 0,240 0,350 0,33 0,21
Trabalham (Percentual)

Férmula de Calculo do indice

Numero de presos que trabalham sobre o total deqwe

Analise

do Resultado Alcancado

Visa aferir a efetividade das politicas de profissionalizacdo implementadas &mbito do sistem
penitenciario.

A férmula de calculo é representada pela relacéimesa nimero de presos que trabalham e o nUmead
de presos.

A afericdo é feita a partir dos dados inseridososeEstados no Sistema de Informac8es Penitenciadi

INFOPEN, gerenciado pelo DEPEN.

Sua apuracéo foi de 0,24 em junho de 2007 e dedh2dlezembro de 2007, sinalizando que as politie
profissionalizagcdo devem ser intensificadas (o mondeal é 1,00).

Esse indicador foi inserido no PPA 2008-2011, rap&ta qual ndo ha apuracdes em anos anterior
2007.

eS a

ria
ativa

tot

1as

AS

eS a

16

Relatério de Gestdo, DEPEN, 2010




O gréfico, seguinte, apresenta o resultado encaltraté o final de 2010.

Percentual de Presos Trabalhando
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o
=
,

0,05

0,21 0,21

. . Referéncia indice indice
Indicador (Unidade = ; S
Ordem medida) Data Indice indice final previsto no | atingido no
inicial icetl exercicio exercicio

Razéo entre a Lotacdo

3 Padrdo do Sistema | 4q,17/5997 0,69 0,81 0,78 0,63

Penitenciario e a Populaca

do Sistema (Unidade)

Férmula de Calculo do indice

Quociente entre a lotacao padrao do sistema pecideio e a populacdo do sistema penitenciario.

Andlise do Resultado Alcancado

O indicador possui comportamento crescente ao la@oanos, revelando que o nimero de vagas gefadas

(financiadas) pelo Programa n&o acompanha o avatepopulacéo prisional.

Como mencionado anteriormente, este indicador decde uma relacdo entre duas variaveis - lotagdo
padréo e populagéo prisional. A primeira delas (derinador da relagédo) possui comportamento estavel,

previsivel e diretamente proporcional ao volumerdeursos investidos na construgdo e ampliagad

de

estabelecimentos penais. A segunda possui compartanmstavel, que depende muito mais da efici@ncia

de politicas publicas (diretas ou indiretas) do gxelusivamente do volume de investimentos. AEcts
legais e normativos influenciam essa variavel. Pesgbes de regime, assisténcia juridica, aplicagép
penas substitutivas as restritivas de liberdad@fipsionalizacdo do preso, elevacédo de escolaridaden

atendimento a saude, etc, sdo aspectos que coeinitpara frear o vertiginoso crescimento populaclana

nas prisdes brasileiras, seja de forma direta, sgjembatendo o indice de reincidéncia criminal.

Evidentemente, ndo fosse a implementacao do Pra@grarnenario do sistema penitenciario nacionalderi

extrapolado os contornos do toleravel.

Evolugéo do Indicador

18
1,67

Apuragac

Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fonte: SIGplan
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2.3.2) Execucéo fisica das acfes realizadas pela UJ
Quadro A.2.2 - Execucao Fisica das acdes realizpaées UJ

5 Tipo _ Meta a
e Subfuncéo| Programa | Acdo | da | Prioridade Un|da(_je ik Me;a Mgta SEer
(o] Acio Medida prevista | realizada| realizada
em 2011
Unidade
14 421 0661 8915 A 2 reformada 5 0 -
(unidade)
Unidade
14 421 0661 8916*| A 2 aparelhada 5 - -
(unidade)
14 421 1453 | 8860%| A 2 Projeto apoiado| 54, 0 2500
(unidade)
14 421 1453 | 8856| A 2 Vaga contratadg 54 0 36
(unidade)

Fonte: SIGPLAN

Em relagdo a acdo 8915 destaca-se que as metas didinanceira acima, se referem
somente aos recursos provenientes da Fonte 100rgosc do tesouro), sem prejuizo das
informacBes de execucdo das outras fontes especific FUNPEN, as quais se encontram no
Relatorio de Gestdo agregado a este, do FundoeReiditio Nacional — FUNPEN. A acédo
or¢camentaria em comento refere-se ao plano ddhmhd.421.0661.8915.0052 que constituiu uma
emenda parlamentar feita a Lei Orcamentaria Ardmlexercicio de 2010, a favor do Estado de
Goias.

Em relacdo a Acdo 8916, quanto as metas de exefing@oeira informe-se que as mesmas
sao provenientes da Fonte 100 (recursos do tesgm@m quanto as metas fisicas néo foi possivel
o desmembramento por fonte, ficando registrado uedip a meta geral prevista e realizada,
considerando todas as fontes, sem prejuizo dasriaf@es que estdo dispostas no Relatério de
Gestdo do FUNPEN. A acdo orcamentaria em comentererse ao plano de trabalho
14.421.0661.8916.0032 que constituiu uma emendanpantar feita a Lei Orgamentaria Anual, do
exercicio de 2010, em favor do Estado do Espiaitt&

Sobre a Acdo 8860, o orcamento disponibilizado ef102 foi somente para
complementacdes dos contratos de repasse dos @ieo®ras, portanto, ndo houve realizacéo de
meta fisica, pois as vagas foram totalmente cditgablas nos anos dos repasses.

A Acéo 8856, ndo foi executada no exercicio tesmovista remanejamento de credito para
outras a¢cdes do programa 1453 — Programa Nacierfaéguranca Publica com Cidadania.
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2.4) Desempenho Orgcamentario/Financeiro

2.4.1) Programacdo orcamentaria da despesa
Quadro A.2.3 - Identificacdo das Unidades Or¢cameasa

Denominacéo das Unidades Orcamentarias Cabdigo da UO COd'QSGSgAFI g
Fundo Penitenciario Nacional 30907 200094
2.4.1.1) Programacéo de Despesas Correntes
Quadro A.2.4 - Programacao de Despesas Correntes
Grupos de Despesas Correntes
) o _.|1—Pessoal e Encargq 2 — Juros e Encargos 3- Outras Despesas
Origem dos Creditos Orcamentarigs Sociais da Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 | 2010 2009 | 2010 [2009] 2010
< Dotacéao proposta pela UO
S [pPLOA
LOA
" Suplementares
|9 Especiais Abertos
=) P Reabertos NAO OCORREU NO PERIODO
‘w
oL Abertos
m 7
S Extraordinarios Reabertos

Créditos Cancelados

QOutras Operacdes

Total

Fonte: SIAFI Gerencial Web

Quanto ao preenchimento do Quadro A.2.4, informaguesnao houve previsdo na Lei de
Orcamentaria de 2010, para dotacdo provenienteodée Flo Tesouro (100), para nenhum dos

Grupos de Despesas solicitadas na tabela.
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2.4.1.2) Programacéo de Despesas de Capital

Quadro A.2.5 - Programacdao de Despesas Capital

Grupos de Despesa de Capital

4 — Investimentos

5 — Inversdes

6- Amortizacao da

Origem dos Qr.éditos Financeiras Divida
Orgamentarios . . .
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
Dotacgao proposta pela UO NAO OCORREU NO
< PERIODO
O |PLOA
|
LOA 5.500.000,00| 6.159.694,0
Suplementares - -
Abertos - -
o) | Especiais
,9 Reabertos - -
2
o Abertos - -
O | Extraordinarios
Reabertos - -
Créditos Cancelados -2.320.000,00 -1.731.714,0

Outras Operacdes

Total

3.180.000,00| 4.427.980,0

Fonte:SIAFI Gerencial Web

Quanto ao preenchimento do Quadro A.2.5, informaquesa dotacdo contemplada pelo
Departamento Penitenciario Nacional, utilizandd=eeursos do Tesouro (fonte100), no ano de
2010, devem-se as emendas Parlamentares, de capipet® Congresso Nacional, ndo sendo
possivel prever a fixacdo de despesas e logicaméotdavendo a possibilidade de proposicéo de

Dotacédo e consequente Proposta de Lei OrcameAtdui — PLOA.
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2.4.1.3) Quadro Resumo da Programacéao de Despesas

Quadro A.2.6 - Quadro Resumo da Programacao de=Basp

Despesas Corrente Despesas de Capital 9C_ Rgsefva_ de
. . - ontingéncia
Origem dos Créditos Or¢gamentarios — — =
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 | 2010 2009 | 2010 2009 | 2010
Dotacdo proposta pela UO NAO OCORREU NO PERIODO -
< -
5 PLOA
|
LOA - - 5.500.000,00 6.159.694,00 )
Suplementares - - - - )
v | Especiais
O _ _ - _ ) -
=
[a)
\wl - -
x - - - -
O | Extraordinarios - -
Créditos Cancelados - - -2.320.000,00-1.731.714,0( )
Outras Operacdes - - - - -
Total - - 3.180.000,00 4.427.980,00 -

Fonte: SIAFI Gerencial Web

A programacao or¢camentaria disponibilizada ao DERE®Onsiderada suficiente para a
finalidade que se propds no exercicio de 2010,iderendo 0s recursos provenientes do Tesouro.
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2.4.1.4) Movimentacdo Orcamentéaria por Grupo degpBss

Quadro A.2.7 - Movimentacdo Orgcamentaria por Grdp®espesa

UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentacdo| concedente Classificacdo da 1 - Pessoal e] 2 - Jurose 3 — Outras
de Crédito ou acao Encargos Encargos da Despesas
recebedora Sociais Divida Correntes
Concedidos - - - - -
200094 09272008901810001 167.000,18 - -
200094 14122075009HB00Q 13.272.818,00 - -
i . 200094 14122075020000001 73.514.047,24 - -
mggema@ao Recebidos | 200094 | 14122075020000001 - - 473.144,17
200094 14301075020040001 - - 768.986,03
200094 14306075020120001 - - 3.757.734,66
200094 14331075020110001 - - 920.745,20
200094 14365075020100001 - - 303.980,25
Movimentacéo| Concedidos - - - - -
Externa Recebidos - - - - -
UG Despesas de Capital
Natureza da Movimentagcéo| concedente Classificacdo da N 6 —
de Crédito ou acao 4- > — Inversoes Amortizacdo
recebedora Investimentos| Financeiras da Divida
Movimentagéo _ 200321 14421066189150052 600.000,00 - -
Interna Concedidos 200321 1442114&?388600001 30.778.529,59 i i
Recebidos 200094 14421145388600001 31.066.029,59 - -
Movimentacdo| Concedidos - - - - -
Externa Recebidos - - - - -

Fonte: SIAFI Gerencial Web

As movimentac¢des acima foram provenientes de resuts tesouro (Fonte 100). Quanto
a movimentacao interna relativa a UG concedentd20qUO 30101 —Ministério da Justica),
refere-se as despesas correntes com o pagamergervdores deste Departamento, devido ao
desmembramento da Coordenacdo de Recursos HumandSEBEN (CORH/DEPEN) da
Coordenacéo-Geral de Recursos Humanos do Ministi&idustica (CGRH/MJ), sendo que o
CORH passou a gerir recursos provenientes da def&JiG concedente através da UG 200325
(Coordenacéo de Recursos Humanos / DEPEN), a gartietembro de 2009.

Sobre a movimentagdo relativa a UG concedente 20Q00®© 30101 —Ministério da
Justica) referente as despesas de capital, infoosigone ocorreram devido a execucao por parte do
DEPEN de duas acbBes orcamentarias do programa PRONAsendo provisionadas
posteriormente a CAIXA, Unidade Gestora 200321,ual dormaliza, acompanha, fiscaliza e
analisa a prestacéo de contas referente aosasalas referidas acgoes.
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2.4.2) Execucédo Orcamentéaria da Despesa

2.4.2.1) Execucado Orcamentéria de Creéditos Origia@ta UJ

2.4.2.1.1) Despesas por Modalidade de Contratacéo

Quadro A.2.8- Despesas por Modalidade de Contraiali#s
créditos originarios da UJ

Despesa Liquidada

Despesa paga

Modalidade de Contratacéo

2009 2010

2009

2010

Licitacdo

1.236.000,00

0,00

0,00

Convite

Tomada de Precg

Concorrénciq

Pregdo

1.236.000,00

Concurso

Consulta

Contratacdes Direta:

Dispensd

Inexigibilidade

Regime de Execucdo Espec

Suprimento de Fund(

Pagamento de Pesso

Pagamento em Folh

Diarias

Outras

1.724.732,8( 3.274.947,2(

Fonte: SIAFI Gerencial Web

2.4.2.1.2) Despesas Correntes por Grupo e Elendm@espesa

Quadro A.2.9 - Despesas Correntes por Grupo e Eicode
Despesa dos creditos originarios da UJ

Grupos de Despesa Despesa Empenhadg L%isiggcsi: RP nédo processados Valores Pagos
2009 | 2010 | 2009]|2010| 2009 2010 | 2009 | 2010
1 — Despesas de Pess
2 — Juros e Encargos da Divid NAO OCORREU NO PERIODO
3 — Outras Despesas Corrent
Fonte: SIAFI Gerencial Web
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2.4.2.1.3) Despesas de Capital por Grupo e EleméatDespesa

Quadro A.2.10 - Despesas de Capital por Grupo engélgo de
Despesa dos créditos originarios da UJ

Despesa Despesa =
Grupos de Despesa Empenhada Liguidada RPMED DOEEsoly) VIS PEges
2009 2010 | 2009 | 2010| 2009 2010 2009 2010
2.987.732 3.274.947 1.724.732| 3.274.947
4 — Investimentos ,80 20 e 80 20 o o
1.724.732 3.274.947 1.724.732| 3.274.947
42 80 20 0,00 | 0,00 80 20 0,00 0,00
1.263.000
52 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEllieTSICSIEINANcClids NAO OCORREU NO PERIODO
6 — Amortizacdo da Divida

Fonte: SIAFI Gerencial Web

N&o houve alteracbes significativas ocorridas reracio de 2010 que impactassem
negativamente na Execucdo Orcamentéria de Cré@itmsnarios do DEPEN, considerando os
recursos provenientes da fonte 100 (Recursos duouf@s

2.4.2.2) Execucao Orcamentaria de Créditos Recelpiela UJ por Movimentacéo

2.4.2.2.1) Despesas por Modalidade de ContratagigoCréditos Recebidos por
Movimentacao

Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade de Contédados

créditos recebidos por movimentacao

Despesa Liquidada
2009 2010
5.919.464,5( 287.500,0(

Despesa paga
2009 2010
69.734,02 57.500,00

Modalidade de Contratacao

Licitacao
Convite
Tomada de Pregg

287.500,00 69.734,02 57.500,00
Concorréncig - - - -
Pregéo 4.415.170,0( 0,00 0,00 0,00

Concursg - - - -

Consultd - - - -

Contratagdes Direta: - - - -
Dispensd - - - -

Inexigibilidade - - - -

Regime de Execucao Espec - - - -
Suprimento de Fundq

1.504.294,50

Pagamento de Pesso

249.561,7(

91.228.275,7¢

39.734,02

91.228.275,79

Pagamento em Folh

249.561,7(

91.228.275,74

39.734,02

91.228.275,79

Diarias

Outras

0,00

3.008.203,47

0,00

333.256,27

Fonte: SIAFI Gerencial Web
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2.4.2.2.2) Despesas Correntes por Grupo e Elemdmiespesa dos Créditos Recebidos por Movimentacao

Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo e &wonde Despesa dos créditos recebidos por movagnt

Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nédo processados Valores Pagos
Grupos de Despesa 2009 2010 2009 2010 2009 2009 2010
1 — Despesas de Pess{ 3.413.927,0¢ 85.297.555,7 17.554.095,11 85.297.555,7 0,00 0,00 85.297.555,7 17.554.095,1%
11 14.163,42 72.356.790,28 14.163.263,42 72.356.790,28 0,00 0,00 72.356.790,28 14.163.263,42
16| 3.104.050,74 12.617.982,8% 3.104.050,74 12.617.982,8% 0,00 0,00 12.617.982,8%  3.104.050,74
Demais elementos do grupo  295.712,92 322.782,64 286.780,94 322.782,65 0,00 0,00 322.782,64 286.780,9¢
2 — Juros e Encargos da Divig NAO OCORREU NO PERIODO
3- Outras Despesas Corrent 619.461,26 5.960.720,01 201.099,741 5.960.720,01 140.407,91 0,00 479.053,34 5.960.720,01
46 322.000,0( 3.742.994,37 0,00 3.742.994,37 0,00 0,00 322.000,0( 3.742.994,37
93 65.366,85 1.057.759,7 39.734,02 1.057.759,7§ 0,00 0,00 65.366,85 1.057.759,78
91 131.365,71 460.005,19 131.365,71 460.005,13 131.365,71 0,00 0 460.005,13
Demais elementos do grupo  100.728,7( 699.960,743 30.000,00 699.960,73 9.042,20 0,00 91.686,50 699.960,73

Fonte: SIAFI Gerencial Web

2.4.2.2.3) Despesas de Capital por Grupo e Eleméatbespesa dos Créditos Recebidos por Movimentacéo

Quadro A.2.13 - Despesas de Capital por Grupo engélgo de Despesa dos créditos recebidos por

movimentacao

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP nédo processados

Valores Pagos

Grupos de Despesa

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
4 - Investimentog 3.152.170,0( 287.500,0( 0,00 57.500,00 3.152.170,0( 0,00 0,00 57.500,00
51 0,00 287.500,0( 0,00 57.500,00 0,00 0,00 0,00 57.500,00
52 3.152.170,0( 0,00 0,00 0,00 3.152.170,0( 0,00 0,00 0,00

5 - Inversdes Financeira

NAO OCORREU NO PERIODO

6 - Amortizagdo da Divid

NAO OCORREU NO PERIODO

Fonte: SIAFI Gerencial Web
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2.4.3) Indicadores Institucionais

O Departamento possui indicadores para avaliarserdpenho operacional do Programa
0661 — Aprimoramento da Execucao Penal, que s@orstantes no item 2.3.1. deste relatorio.

Cabe, ainda, ao DEPEN, dar cumprimento ao iteml 9@. Acérddo n® 1.742/2006 —
Plenario que trata de monitoramento decorrente etasBo n° 1.715/2002 — Plenario — que versa
sobre o tema “Profissionalizagéo do Preso”.

Assim determina o item 9.2.1 do referido Acérdéo:

“9.2. determinar ao Departamento Penitenciario dtedique:

9.2.1. passe a informar, no Relatério de Gestdo apmmpanha suas
tomadas de contas anuais, a evolucdo dos segumiésadores de
desempenho: percentual de educandos no ensinonfienti, percentual
de treinandos em qualificacdo profissional, nUmdeo apenados que
trabalham em oficinas préprias e nimero de apengdesrabalham em
oficinas em parceria;”

Conforme determinacgéo do Tribunal de Contas dad)si&guem os dados pertinentes.

. Percentual de Educandos no Ensino Fundamental;

Em dezembro de 2010, as unidades federativas iafammque 22.028 (vinte e dois mil e,
vinte e oito) presos desempenhavam atividades eiduneas voltadas para o ensino fundamental.
Este quantitativo corresponde a 4,94% da populegé&®raria do Brasil.

. Percentual de treinandos em qualificacéao profissan

Em dezembro de 2010, as unidades federativas iafarmque 1.670 (um mil, seiscentos e
setenta) presos desempenhavam atividades edudacionasos técnicos, voltadas para a
qualificagc&o profissional. Este quantitativo cop@sde a 0,37% da populagdo carceraria do Brasil.

. Numero de apenados que trabalham em oficinas prapri

Em dezembro de 2010, as unidades federativas iafarmque 78.794 (setenta e oito mil,
setecentos e noventa e quatro) presos desempenlzivisthades de laborterapia no interior dos
estabelecimentos penais. Este quantitativo cornelgpa 17,68% da populacao carceraria do Brasil.

. Numero de apenados que trabalham em oficinas encpag,;

Em dezembro de 2010, as unidades federativas iafarm que 18.058 (dezoito mil e
cinquenta e oito) presos desempenhavam atividadekwhlbrterapia fora dos estabelecimentos
penais. Este quantitativo corresponde a 4,05% pal@gio carceraria do Brasil.

Quadro A.2.4.3.1 Perfil da populacdo prisional hiesa em relacdo ao tratamento prisional
(referéncia: dezembro de 2010)

ATIVIDADE HOMENS | MULHERES | TOTAL
Indicador: Quantidade de Presos em Programas deotizbapia-Trabalho Extern{17.038 [ 1.020 18.058
Item: Parceria com a Iniciativa Privada 10.087 434 10.521]
Item: Parceria com Org&os do Estado 2.293 231 2.524
Item: Parceria com Paraestatais (Sistema S e ONG) 81 21 102
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Item: Atividade Desenvolvida - Artesanato 2.980 271 3.251
Item: Atividade Desenvolvida - Rural 390 4 394
Item: Atividade Desenvolvida - Industrial 1.207 59 1.266
Quantidade de Presos em Programas de Laborteramé#dlho Interno 71.135 7.659 78.794
Item: Apoio ao Estabelecimento Penal 30.557 3.188 33.745
Item: Parceria com a Iniciativa Privada 19.960 2.598 22.554
Item: Parceria com Org&os do Estado 2.087 462 2.549
Item: Parceria com Paraestatais (Sistema S e ONG) 1.039 85 1.124
Item: Atividade Desenvolvida - Artesanato 12.032 1.048 13.08d
Item: Atividade Desenvolvida - Rural 1717 58 1.775
3.743 220 3.963

Item: Atividade Desenvolvida - Industrial
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3. Reconhecimento de Passivos por Insuficiénciardditos ou Recursos
N&o ocorreu no periodo

4. Situacao dos Restos a Pagar de exercicios@eteri

4.1) Pagamentos e cancelamentos de restos a pagexafcicios anteriores

Quadro A.4.1 — Situacgdo dos Restos a Pagar de igkas@nteriores
Restos a Pagar Processados

- . Cancelamentos Pagamentos Sk &
Ano de Inscricdo | Montante Inscrito acumulados acumulados Pagar em
31/12/2010
2009
2008 NAO OCORREU NO PERIODO
Restos a Pagar ndo Processados
. " Cancelamentos Pagamentos el @
Ano de Inscricdo | Montante Inscrito acumulados acumulados Pagar em
31/12/2010
2009 5.849730,48 0,0( 4.799.130,00 1.050.60Q,48
2008 1.000.849,89 -135.981,90 693.946,03 170.921,96

Observacgoes:

Prorroga a validade dos restos a
pagar nao processados inscritos nos
exercicios financeiros de 2007 e 2008.

Decreto N° 7.057 de 29 de dezembro de 2(

Prorroga a validade dos restos a
pagar ndo processados inscritos no
exercicio financeiro de 2007 e da
outras providéncias.

Decreto N° 6.708, de 23 de dezembro de 2

Fonte:

4.2) Andlise Critica

Devido ao exiguo lapso temporal entre a fase doeahip e a do pagamento de
convénios e contratos de repasse relativos asagfiis (construcdo, ampliacdo e reforma).
Tendo em vista as diversas etapas deste tipo ¢etqre liberacdo do terreno, obtencédo da
licenca ambiental, elaboragéo do projeto executiedacédo, adaptacdo do projeto, efetiva
execucao, intempéries climaticas, etc — o exercimoqual foi emitido o empenho é
extrapolado. Normalmente, leva-se de 1 ano e méiésaanos para conclusdo. Assim, a
Unidade Gestora CEF/DEPEN possui um volume desespmgar muito alto.

O ciclo para liberagcdo dos recursos financeiros e convénios € composto de
cinco fases: (proposta, analise, aprovacao, foraglio e liberacdo. Estes convénios em sua
maioria, sdo firmados no final do exercicio finaretendo em vista inconsisténcias nas
propostas apresentadas, restricoes junto ao CAU@ate dos convenentes e/ou falta de
limite orcamentario. Assim, a Diretoria de PoliscPenitenciarias s6 consegue repassar 0s
recursos financeiros nos exercicios subsequentes.
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Outro fator a ser lavado em consideragcdo é queotasNriscais / Faturas de contratos
continuados dos meses de dezembro s0 sdo pagaseruicie seguinte para que ndo haja
antecipacéo de despesa por parte deste DEPEN.

Sobre restos a pagar, considere-se ainda que:

* O DEPEN através de sua Coordenacdo de Orcamentima@cks vem encaminhando
relatorios periodicamente as demandantes, conuitdrite restringir ao maximo a probabilidade
de inscricdo de Restos a Pagar, bem como vem eadcebs Restos a Pagar que nao serao
pagos;

* As Inscrigdes e Reinscricoes de Restos a Pagan fieigas automaticamente de Acordo com
a Legislacao Vigente; e

* Nota-se que os Restos a Pagar prejudicam sobremanEkecucao Financeira, uma vez que
os valores a serem pagos como Restos a Pagara&nalilo Limite Financeiro concedido pelo
Ministério da Justica. Contudo, este Departameetodo em vista executar a maioria de seu
Orcamento através de Convénios para ConstrucdoorRaf e Aparelhamento de
Estabelecimentos Penais, que conforme citadosiambente sdo processos demorados, ndo tem
meios de executar seu orgamento sem que hajagfis@m restos a pagar.
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5. Recursos Humanos
5.1) Composigao do Quadro de Servidores Ativos

Quadro A.5.1 - Composicao do Quadro de Recursosadom- Situacao apurada em 31/12/2010

Lotacdo

Ingressos| Egressos
Tipologias dos Cargos Autorizada | Efetiva | em 2010| em 2010
1 Provimento de cargo efetivo 1343 976 299 65
1.1 Membros de poder e agentes politicos o O 0 0
1.2 Servidores de Carreira 1185| 1005 303 71
1.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgéo 1156 976 299 65
1.2.2 Servidor de carreira em exercicio descerzeald 0 0 0 0
1.2.3 Servidor de carreira em exercicio provisorio 1 1 0 0
1.2.4 Servidor requisitado de outros 6rgados e esfer 28 28 4 6
1.3 Servidores com Contratos Temporarios o O 0 0
1.4 Servidores Cedidos ou em Licenca 158 158 144 0
1.4.1 Cedidos 0 0 0 0
1.4.2 Removidos 144 144 144 0

1.4.3 Licenga remunerada 10 10
1.4.4 Licenca n&o remunerada 4 4 0 0
2 Provimento de cargo em comissao 96 96 42 27
2.1 Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
2.2 Grupo Direcao e Assessoramento superior 80 80 28 24
2.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgio 26 26 12 5
2.2.2 Servidor de carreira em exercicio descersteald 0 0 0 0
2.2.3 Servidor de outros 6rgéos e esferas 28 28 4 6
2.2.4 Sem vinculo 26 26 12 13
2.2.5 Aposentado 0 0 0 0
2.3 Funcbes gratificadas 16 16 14 3
2.3.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgao 16 16 14 3
2.3.2 Servidor de carreira em exercicio descereald 0 0 0 0
2.3.3 Servidor de outros 6rgdos e esferas 0 0 0 0
3 Total 1.439| 1.072 341 92

Fonte: SIAPE

N&o foram considerados no quadro acima, 46 seegdaiministrativos que pertencem ao
quadro de servidores do Ministério da Justica.Estevidores sdo removidos, porém esta remocao
nao esta contabilizada como servidores de cadeil2EPEN.

Configuram como servidores de carreira do DEPEMg@gentes Penitenciarios Federais,
Especialistas em Assisténcia Penitenciaria e Tésnie Apoio a assisténcia Penitenciaria,
contabilizando 976 servidores de carreira.
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Quadro A.5.2 - Composi¢ao do Quadro de Recursosarompor faixa etaria - Situacao apurada
em 31/12/2010

Faixa Etaria (anos)
Tipologias do Cargo Até 30| De 31 a 4( De 41 a 50 De 51 a 6( Acima de 60
1. Provimento de cargo efetivo 429 571 66 7 0
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira 429 567 66 7 0
1.3. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0 0
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenga 0 4 0 0 0
2. Provimento de cargo em comisséo 39 44 8 5 3
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superi 33 35 7 5 3
2.3. Funcdes gratificadas 6 9 1 0 0

Fonte: SIAPE

Quadro A.5.3 - Composicdo do Quadro de Recursosadompor nivel de escolaridade - Situacédo apurade3&/12/2010

: . Nivel de Escolaridade
Tipologias do Cargo 1 5 3 2 5 6 7 8 5
1. Provimento de cargo efetivo 0 0 0 0| 445| 724 0 0 0
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira 0 0 0 0| 418| 651 0 0 0
1.3. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca 0 0 0 0 0 4 0 0 0
2. Provimento de cargo em comissdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento 0 0 0| 20| 60 0 0 0
Superior 0
2.3. Funcdes gratificadas 0 0 0 0 7 9 0 0 0
LEGENDA
Nivel de Escolaridade
1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regegdaB - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grahi- Segundo
grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - AperfeicoamehEspecializacdo / P6s-Graduacéo; 8 — Mestrado;®outorado;
10 - Nao Classificada.

Fonte: SIAPE
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5.2) Composigao do Quadro de Servidores Inativosresi@nistas

Quadro A.5.4 - Composicao do Quadro de Servidaratvos - Situacdo apurada em 31/12/2010

Regime de proventos / Regime de aposentadoria

Quantitativo de

Aposentadorias em

Servidores 2010
1 Integral
1.1  Voluntaria
1.2  Compulsério
1.3 Invalidez Permanente
1.4 Outras NAO OCORREU NO PERIODO
2  Proporcional
2.1  Voluntaria
2.2  Compulsorio
2.3 Invalidez Permanente
2.4  OQOutras
Fonte: SIAPE

N&o consta no quadro de servidores do DEPEN seesdnativos.

Quadro A.5.5 - Composicéo do Quadro de Instituidate Penséo - Situacdo apurada em 31/12/2010

m

Regime de proventos originario do servidor CLEMNEDS 2 PRshES CoNCaulEas
9 P 9 Beneficiarios 2010
1. Integral 0 0
2. Proporcional 4 1
Fonte: SIAPE
5.3) Composigdo do Quadro de Estagiarios
Quadro A.5.6 - Composicdo do Quadro de Estagiarios
. : K Quantitativo de contratos de estagio vigentes -
NI GEsuETeEe 1° Trimestre| 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre CreBeb @EeEe
Nivel superior 10 15 15 16 79.646,45
1. Area Fim 08 13 13 14 76.406,45
2. Area Meio 02 02 02 02 6.240,00
Nivel Médio 07 11 16 14 38.999,29
« Area Fim 0 0 0 0
+ Area Meio 07 11 16 02 38.999,28
Fonte: SIAPE
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5.4) Quadro de custos de Recursos Humanos

Quadro A.5.7 - Quadro de custos de recursos humaos®xercicios de 2008, 2009 e 2010.

Despesas Variaveis

[ IR

<O

Tipologias / | Vencimentos e vantage Beneficios Demais il
Exercicios fixas Retribuicdes Gratificacdes Adicionais Indenizagbes Assistenciais e despesas
previdenciarios variaveis
Membros de poder e agentes politicos
2008
2009 NAO OCORREU NO PERIODO
2010
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo deipremto em comissao
2008 R$ 10.460.601,09 R$ 478.653,60 R$ 13.306.680,2D0 R$ 1.885.575,16 R$ 731.812,52 0,00 0,00 R$ 26.863.322,5
2009 R$ 22.152.371,42 R$596.732,62 R$ 7.859.534,85 R$ 2.466.977,22 R$572.532,19 0,00 0,00 R$ 33.648.148,3
2010 R$ 72.356.790,28 R$ 2.901.752,64 R$ 19.401.503,64 R$ 7.646.842,22 R$ 1.517.764,91 R$ 763.879,08 0,00 R$ 104.588.532,7l7
Servidores com Contratos Temporarios
2008
2009 NAO OCORREU NO PERIODO
2010
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenca
2008
2009 NAO OCORREU NO PERIODO
2010
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2008
2009 NAO OCORREU NO PERIODO
2010
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Direcassegsoramento Superior
2008 0,0Q R$ 1.279.383,4P R$ 118.449,2% R$ 40.360,5% R$ 52.230,78 0,00 0,00 R$ 1.490.424,0
2009 0,0Q R$ 1.354.977,0b R$ 111.635,15 R$ 31.161,02 R$ 34.585,7% 0,00 0,00 R$ 1.532.358,9
2010 R$ 738.867,60 R$ 1.277.947,29 R$ 309.240,00 R$ 147.600,00 R$ 196.004,8% 0,00 0,00 R$ 2.669.659,7
Servidores ocupantes de Func¢ées gratificadas
2008 0,0Q 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2009 0,0Q 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 R$ 61.572,30 R$ 12.569,03 R$ 17.980,80 R$ 157.440,00 R$ 81.385,51 0,00 0,00 R$ 330.947,6¢
Fonte: SIAFI
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5.5) Contratos de prestagéo de servicos com locdedmao de obra

Quadro A.5.8 - Contratos de prestacao de servigobnapeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: DEPEN\Diretoria do Sistema Penitenciario Federal

UG/Gestao: 200323

| CNPJ:

Informacdes sobre os contratos

Emopresa Contrata dzL Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos trabalhadores
Area Nat Identificagéo do P (CNPJ) execucéo das atividades contratados Sit
Ano do contrato ‘ Contrato contratadas F M S ’
Inicio Fim P C P C P C

2010 L @] 22/2010 32928418/0001-30  24/05/20(L0 23008 25 25 1 1 0 0 A
2010 L @] 23/2010 07228643/0001-36  26/05/20(L0 23008/ 25 25 1 1 0 0 A
2010 L E 28/2010 07442731/0001-36  23/09/20(L0 22003 25 22 1 1 0 0 A
2010 L 0 17/2010 08861799/0001-12  08/02/20(L0 02002y 27 27 1 1 0 0 A

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza:(O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de EscolaridadeF) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) EwasSuperior.
Situacdo do Contrato(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encewlo.
Quantidade de trabalhadoreg¢P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente corddH.

Fonte: Controle de contratos/COREM/CGAD/DIREX/DEPEN
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Quadro A.5.9 - Contratos de prestacéo de servigms lIbcacdo de mao de obra

Unidade Contratante

Nome: Diretoria do Sistema Penitenciario Federal
UG/Gestdo: 200323 | CNPJ:

Informacgdes sobre os contratos

" Identificacéo do Empresa Contratada HEHECND COTEIIEI D Ol Hivetde ESCOIangggter:t)a(\gcl)dso fos rabalhadores
Ano do contrato Area Nat. Contrato (CNPJ) das atividades contratadas = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2010 1 o 30/2010 05933861/0001-46 10/11/10 09/11/11 0 0 28 28 0 0 A
2010 1 o 35/2010 07228643/0001-36 16/11/10 15/11/11 0 0 28 28 0 0 A
2010 1 o 31/2010 07442731/0001-36 10/11/10 09/11/11 0 0 28 25 0 0 A
2010 1 o 32/2010 07855231/0001-26 10/11/10 09/11/11 0 0 28 0 0 0 A
2010 3 (0] 42/2010 26852970/0001-09 27/12/10 26/12/11 5 0 0 0 0 0 A
2010 3 (0] 43/2010 00482840/0001-39 22/12/1( 21/12/1p 2 0 0 0 0 0 A
2010 3 (0] 44/2010 11786359/0001-52 28/12/1( 27/12/11 5 0 0 0 0 0 A
i~
2010 3 (0] 45/2010 07951388/0001-54 03/01/11 02/01/1p 5 0 0 0 0 0 A
LEGENDA
Area:

1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional;

2. Manutencéo e Conservagdo de Bens Imoveis

3. Servigos de Copa e Cozinha;

4. Manutencéo e conservagao de Bens Moveis;

5. Servigos de Brigada de Incéndio;

6. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;

7. Outras.

Natureza:(O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) ExsBuperior.
Situacéo do Contrato(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerlo.
Quantidade de trabalhadoregP) Prevista no contrato; (C) Efetivamente cordg.

Fonte: Controle de contratos/COREM/CGAD/DIREX/DEPEN
Quadro A.5.10 - Distribui¢céo do pessoal contratamediante contrato de prestacdo de servico com Bxae méo de obra
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Identificacdo do Contrato Area Qtd. Unidade Administrativa
30/2010 1 28 Penitenciaria Federal em Campo Grande/MS
35/2010 1 28 Penitenciaria Federal em Catanduvas/PR
31/2010 1 25 Penitenciaria Federal em Mossor6/RN
32/2010 1 0 Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO
42/2010 3 0 Penitenciaria Federal em Campo Grande/MS
43/2010 3 0 Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO
44/2010 3 0 Penitenciaria Federal em Mossor6/RN
45/2010 3 0 Penitenciaria Federal em Catanduvas/PR
22/2010 7 26 Penitenciaria Federal em Campo Grande/MS
23/2010 7 26 Penitenciaria Federal em Catanduvas/PR
28/2010 7 23 Penitenciaria Federal em Mossor6/RN
17/2010 7 28 Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO
LEGENDA

Area:
1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional;
2. Manutencéo e Conservacao de Bens Imoveis;
3. Servicos de Copa e Cozinha;
4. Manuteng¢do e conservagdo de Bens Mdveis;

©Co~NoO,

Servicos de Brigada de Incéndio;

Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;
Higiene e Limpeza;

Vigilancia Ostensiva;

Outras.

Fonte: Controle de contratos/COREM/CGAD/DIREX/DEPEN

Os contratos n° 32/2010, 42/2010, 43/2010, 44/204%/2010 somente serdo executados no exerci@iolde
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5.6) Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

O Departamento Penitenciario Nacional iniciou o edeslvimento de seu
Planejamento Estratégico com consultoria externgua contempla metas especificas para a
avaliacdo da gestdo, bem como indicadores de desdimmlas atividades realizadas, porém ainda
nao dispbe de todos os parametros de afericdo,ep qamentaneamente, nos impossibilita a
divulgacao para absenteismo e rotatividade.

- Desempenho funcional
No ano de 2010, foram implementados instrument@diacao do desempenho funcional:

Avaliacédo para fins de concessao da Gratificagdddsempenho de Atividade de
Assisténcia Especializada e Gratificagcdo de Desehwmpele Atividade de Agente Penitenciario
Federal — GDAPEN e GDAPEF, instituida pela Lei h®07/2009, regulamentada pela Portaria n°
3.146/2010/MJ.

Para esse procedimento, foram aplicadas auto-ae@iaBanos servidores e a avaliacdo
da respectiva chefia superior, com a pontuacadcamvani de 0 a 100 pontos, para 07 fatores
determinantes (produtividade no trabalho; conhegimde métodos e técnicas; trabalho em equipe;
comprometimento com trabalho; cumprimento das nsrm@ procedimento e de conduta no
desempenho das atribuicdes regimentais; Qualidadeica do trabalho; Capacidade ai¢to
desenvolvimento), com pesos diferentes, sendo aqumaafinal da avaliacdo foi a média aritmética
dessas duas avaliacdes.

Tabela — Dados sobre o desempenho de servidores.

Percentual Total Pontos GDAPEN e GADAPEF
Até 20 24
De 21 a 40 38
De 41 a 60 52
De 61 a 80 66
De 81 al00 80

- Niveis Salariais

Nivel Superior: Especialista em Assisténcia Penifeia

Classe Padrao Vencimento GDAPEN Total
100 pontos
Iv 4.854,71 1.233,00 6.087,711
Especial lii 4,782,97 1.220,0D 6.002,97
li 4,712,28 1.208,0( 5.920,28
I 4.642,64 1.196,0( 5.838,64
\% 4.464,08 1.185,00 5.640,08
Iv 4,398,11 1.173,00 5.571,11
C lii 4,333,11 1.161,0( 5.494,11
li 4,269,07 1.150,0( 5.419,97
I 4,205,98 1.138,0( 5.343,98
\% 4.044,22 1.127,00 5.171,22
Iv 3.984,45 1.116,00 5.100,45
B lii 3.925,57 1.105,0( 5.030,57
li 3.867,55 1.094,0( 4,961,595
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I 3.810,40 1.083,0( 4.893,40
Vi 3.663,84 1.072,00 4.735,84
\Y 3.609,70 1.062,00 4.671,70
A Iv 3.556,35 1.051,00 4.607,35
lii 3.503,80 1.041,00 4.544,80
li 3.452,02 1.031,0( 4.483,02
I 3.401,00 1.020,0( 4.421,00
Fonte: Tabela de Remuneracéo da1.680%/09
Nivel Médio: Agente Penitenciario Federal
Classe Padréo Vencimento Gdapen Total
100 pontos
Iv 5.192,00 2.179,00 7.371,00
Especial lii 5.100,20 2.140,0D 7.240,20
li 5.010,02 2.102,0( 7.112,02
I 4.827,07 2.025,0( 6.852,07
V 4.741,72 1.990,00 6.731,712
Iv 4.657,88 1.954,00 6.611,88
Primeira lii 4.575,52 1.920,0( 6.495,52
li 4.494,62 1.886,0( 6.380,62
I 4.415,14 1.853,0( 6.268,14
\Y 4.253,92 1.785,00 6.038,92
Iv 4.178,10 1.754,00 5.932,70
Segunda lii 4.104,82 1.722,00 5.826,82
li 4.032,24 1.692,0( 5.724,24
I 3.960,94 1.662,0( 5.622,94
Vi 3.772,32 1.583,00 5.355,32
\Y 3.662,45 1.537,00 5.199,45
Terceira Iv 3.555,78 1.492,00 5.047,/8
lii 3.452,21 1.449,00 4.901,21
li 3.351,66 1.406,0( 4.757,66
I 3.254,04 1.365,0( 4.619,04
Fonte: Tabela de Remuneracéo dal1.680¥/09
Nivel Médio: Técnico de Apoio a Assisténcia Pegitera
Classe Padréo Vencimento Gdapen Total
100 pontos
Iv 3.193,70 847,0( 4.040,70
Especial lii 3.146,50 839,00 3.985,50
li 3.100,00 831,00 3.931,00
I 3.054,19 822,0( 3.876,19
V 2.965,23 810,00 3.775,23
Iv 2.921,41 802,0( 3.723,41
C lii 2.878,24 794,00 3.672,24
li 2.835,70 786,00 3.621,70
I 2.793,80 779,00 3.572,80
\Y 2.712,42 767,00 3.479,42
Iv 2.676,34 759,0( 3.431,34
B lii 2.632,85 752,00 3.384,85
li 2.593,94 744,00 3.337,94
I 2.555,60 737,00 3.292,60
Vi 2.481,17 726,0( 3.207,17
V 2.444 50 719,00 3.163,50
A Iv 2.408,38 712,00 3.120,38
lii 2.372,78 705,00 3.077,78
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li 2.337,72 698,00 3.035,72
I 2.303,17 691,0( 2.994,17
Fonte: Tabela de Remuneragao dal1.607/09
Funcbes Gratificadas
Caodigo Valor
Fgr-1 421,01
Fgr-2 323,87
Fgr-3 249,11
Cargos de direcao e assessoramento: DAS
Funcéo Opcéao Optante Integral
DAS -1 1.269,43 2.115,72
DAS -2 1.616,83 2.694,71
DAS -3 60% 2.425,24 4.042,06
DAS -4 4.106,26 6.843,76
DAS -5 5.392,80 8.988,0(
DAS - 6 6.707,62 11.179,36

Fonte: LEI N° 11.907/09

- Demandas Trabalhistas

No ano de 2010, ndo houve demandas trabalhisteess Departamento Penitenciario Nacional.
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6. Transferéncias

Os dados referentes as Transferéncias estdo tispos Relatério de Gestdo do Fundo
Penitenciario Nacional — FUNPEN, agregado ao ptesetatorio.

7. Sistema de Controle Interno
7.1) Estrutura de controles internos da UJ
Quadro A.9.1 - Estrutura de controles internos dh U

Aspectos do sistema de controle interno Avaliaco

Ambiente de Controle 1 2 31| 4 5

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os contriolsnos como essenciais a X
consecucdo dos objetivos da unidade e ddo supddegquado ao seu funcionamento|

2. Os mecanismos gerais de controle instituidoa pdlsao percebidos por todos os X
servidores e funcionarios nos diversos niveis daigsa da unidade.

A comunicacéo dentro da UJ é adequada e efeient X

Existe cadigo formalizado de ética ou de conduta X

alxw

Os procedimentos e as instrugdes operacionaigpadronizados e estdo postos em X
documentos formais.

6. H& mecanismos que garantem ou incentivam agiatido dos funcionarios e X
servidores dos diversos niveis da estrutura da &dlaboragéo dos procedimentos,
das instrucdes operacionais ou codigo de éticaandata.

7. As delegacbes de autoridade e competéncia sfioganhadas de defini¢cbes claras X
das responsabilidades.

©

Existe adequada segregacao de fun¢des nos paxds competéncia da UJ. X

9. Os controles internos adotados contribuem pacam@secucédo dos resultados X
planejados pela UJ.

Avaliacdo de Risco 1]12]|3|4]|5

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionestdo formalizados. X

11. H4 clara identificag&o dos processos criticasgpa consecucao dos objetivos e metas X
da unidade.

12. E préatica da unidade o diagnostico dos risaes ¢rigem interna ou externa) X
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem & ahentificacdo da
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a aunsete adocdo de medidas para
mitiga-los.

13. E pratica da unidade a definicdo de niveisideas operacionais, de informacées e|de X
conformidade que podem ser assumidos pelos divefges da gestao.

14. A avaliagdo de riscos é feita de forma contjmleamodo a identificar mudangas no X
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformegfios ambientes interno e
externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e ¢leadbs de modo a serem tratados em X
uma escala de prioridades e a gerar informacoess @e¢omada de decisdo.

16. Existe histérico de fraudes e perdas decorsedtefragilidades nos processos X
internos da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é prateamidade instaurar sindicancia para X
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressaentos.

18. H& norma ou regulamento para as atividadesuladp, estoque e inventario de bens X
e valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 1|2 |3]| 4|5

19. Existem politicas e ac¢des, de natureza prexeeotl de deteccdo, para diminuir os X
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramentaledecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJegiropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de loragopr

21. As atividades de controle adotadas pela UJyersscusto apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicagao.

22. As atividades de controle adotadas pela UJatffangentes e razoaveis e estao X
diretamente relacionados com os objetivos de cémtro

Informacdo e Comunicagéo 112 |3]14]5
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23. A informacdo relevante para UJ é devidamergatificada, documentada, X
armazenada e comunicada tempestivamente as pesdeasadas.
24. As informag08es consideradas relevantes peladdJdotadas de qualidade suficiente X
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropasd
25. A informacéo disponivel & UJ é apropriada, tesijva, atual, precisa e acessivel. X
26. A Informacao divulgada internamente atendexd®etativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execucéo aeponsabilidades de forma
eficaz.
27. A comunicagéo das informacg8es perpassa todasvess hierarquicos da UJ, em X
todas as dire¢bes, por todos 0s seus componepi@steda a sua estrutura.
Monitoramento 1123
28. O sistema de controle interno da UJ é constaatée monitorado para avaliar sua
validade e qualidade ao longo do tempo.

X

29. O sistema de controle interno da UJ tem sidwsitierado adequado e efetivo pelas X
avaliacfes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem confdb para a melhoria de seu X
desempenho.

Consideracdes gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliagéao:
(1) Totalmente invalidaSignifica que o fundamento descrito na afirmativatégralmente néo aplicado n
contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalidaSignifica que o fundamento descrito na afirmatiy@aécialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢céo décaigdo do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente validaSignifica que o fundamento descrito na afirmatiyzaécialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente validoSignifica que o fundamento descrito na afirmativatégralmente aplicado no
contexto da UJ.

8. Sustentabilidade Ambiental
8.1) Gestdo Ambiental e Licitagcdes Sustentaveis
Quadro A.10.1 - Gestdo Ambiental e LicitacOes Susteis

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacéo
Licitacdes Sustentave 1 (2 |3 |4 |5
1. A UJtem incluido critérios de sustentabilidaebiental em suas licitacdes que levem|em X

consideracgao os processos de extracdo ou fabricag#izacdo e descarte dos produtos e
matérias primas.

Se houver concordancia com a afirmacao acima, gertirios de sustentabilidade ambiental foram egtios?

Treinamento de pessoal visando a reducéo dos carsdmenergia e agua, bem como a diminuicao daugpda de
residuos solidos, utilizacdo de saneantes domisars de baixa toxidade, previsao de atendimemafortbrmas que
controlam a matéria, Lei 6.360/1976, Decreto 79/0977, Resolucdo Normativa n° 01/1978, Resolu¢cadl8AN RE n°
913/2001, Portaria n°® 874/1998;

2. Em uma andlise das aquisi¢cdes dos Ultimos cnos, os produtos atualmente adquiridos | x
pela unidade séo produzidos com menor consumo térievprima e maior quantidade de
conteudo reciclavel.
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3. A aquisicao de produtos pela unidade é feitaddase preferéncia aqueles fabricados por X
fonte ndo poluidora bem como por materiais que p&pudicam a natureza (ex. produtos de
limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatorios realizados patedade, tem sido considerada a existéngia X
de certificacdo ambiental por parte das empresatigpantes e produtoras (ex: ISO), como
critério avaliativo ou mesmo condi¢do na aquisicioprodutos e servicos.

Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qettificacdo ambiental tem sido considerada ness
procedimentos?

Em todos os editais séo solicitados a utij@ade produtos fabricados em atendimento aos &géaacontrole no
que se refere & norma ambiental adotada, conforw&so concreto.

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensthrtos que colaboram para o menor X
consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras autmamstlampadas econdmicas).

Se houver concordéncia com a afirmacgéo acima, qualpacto da aquisicdo desses produtos sobre auconsle agu
e energia?

Foram adquiridas lampadas fluorescentes para aglbdes Penais, visando um menor consumo de energia

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensthrtos reciclados (ex: papel reciclado).| x

Se houver concordancia com a afirmac¢éo acima, gias#sm os produtos adquiridos?

Tentamos adquirir alguns papéis tipo A4, ckxdos, para as Penitenciarias Federais, contudar@co destes a
época era maior do que valor dos papéis convengiona

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu elios automotores mais eficientes e mends X
poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos

Se houver concordancia com a afirmagdo acima, estiério especifico utilizado foi incluido no pratmento
licitatorio?

De maneira geral todos os veiculos adquiridos f@PEN atendem as normas de fabricagao vigentesarg p
incluindo-se as exigéncias de IBAMA, 6rgao fisealar, e ainda questdes de ruidos e combustiveiguais em sua
maioria sdo abastecidos com DIESEL, com adaptagdia a utilizacdo de BIODIESEL.

8. Existe uma preferéncia pela aquisigdo de bead(fos passiveis de reutilizacéo, X
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

9. Para a aquisi¢do de bens/produtos é levada@mraoos aspectos de durabilidade e X
gualidade de tais bens/produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratafgi@bras e servigos de engenhd X
possuem exigéncias que levem a economia da maéatengperacionalizacdo da edificag

a redugdo do consumo de energia e agua e a utllizade tecnologias enateriais qu
reduzam o impacto ambiental.
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Os servigos de engenharia prestados pelas Contaataab DEPEN prevéem que deverdo ser observa
varios critérios visando a reducdo dos impactos @miais, pautando-se no uso racional de equipangmte forma
a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e nggteconsumidos, bem como a geragdo excessivasiduos, a
fim de atender as diretrizes de responsabilidadéiantal, estando incluidas obrigacdes que obsersamateriais
basicos empregados, separagdo de restos de matepeodutos, sobras de obra e entulhos, incluirilmgadas
gqueimadas, cabos, restos de 6leos e graxas, paeade posterior, em conformidade com a legislagatbiental e

sanitéria vigentes.

Hos

11. Naunidade ocorre separacao dos resideoglaveis descartados, bem como sua
destinacéo, como referido no Decreto n° 5.940/2006.

12.  Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu @arhps entre os servidores visando a
diminuir o consumo de agua e energia elétrica.

13.  Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu @rhps de conscientizagdo da necessidade

de protecdo do meio ambiente e preservacdo de sesuraturais voltadas para os seus
servidores.

Consideracdes Gerais:

LEGENDA
Niveis de Avaliacéo:
(1) Totalmente invalidaSignifica que o fundamento descrito na afirmativa é

integralmente ndo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalidaSignifica que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém semminoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢ao décagao do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ

(4) Parcialmente validaSignifica que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porémsemmaioria.

(5) Totalmente validaSignifica que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente aplicado no contexto da UJ.
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9. Gestéo do Patrimdnio Imobiliario
9.1) Gestédo de Bens Imoveis de Uso Especial

Quadro A.11.1 - Distribuico Espacial dos Bens Igigwle Uso Especial de Propriedade da Uniéo

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE
x < PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2009 | EXERCICIO 2010
PARANA 01 01
Catanduvas 01 01
MATO GROSSO DO SUL 01 01
Campo Grande 01 01
BRASIL RIO GRANDE DO NORTE 01 01
Mossoré 01 01
RONDONIA 01 01
Porto Velho 01 01
Subtotal Brasil 04 04
EXTERIOR | NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DA UJ

Subtotal Exterior 04 04
Total (Brasil + Exterior) 04 04

Quadro A.11.2 - Distribuicdo Espacial dos Bens Igiswle Uso Especial Locados de Terceiros

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
DE TERCEIROS PELA UJ

EXERCICIO 2009 [ EXERCICIO 2010

NAO SE APLICA A NATUREZA JURIDICA DA UJ

Quadro A.11.3 - Discriminagéo dos Bens Iméveis ipfedade da Unido sob responsabilidade da UJ

Despesa com
Red| Estado de Valor do Imével Manutencéo no
UG RIP 9 Conservag exercicio
me ~
ao . Data da Valor . Instal
Valor Historico N . Imével ~
Avaliacdo| Reavaliado acdes
Nao Ocorreu Nao Ocorreu no
200332 1759.00084.500-( 12 | " “ocrioqe | 20.885.283,70 03/07/2005 Periodo 4.265,61 | 0,00
N&o Ocorreu N&o Ocorreu no
200332 | 9054.00288.500-] 12 | no Periodo | 19.417.434,16| 22/03/2004 Perfodo 6.796,31 | 0,00
N&o Ocorreu N&o Ocorreu no 2627 92
200332 | 7497.00010.500-] 12 | no Periodo | 18.539.260,26| 20/10/2003 Perfodo ) ’ 0,00
Nao Ocorreu Nao Ocorreu no
200332 | 0003.00600.500-{ 12 | no Periodo | 23.570.851,71| 30/12/2004 Periodo 2.127,63 | 0,00
Total 15.817,47| 0,00
Fonte: SIAFI

9.2) Analise Critica sobre a gestéo de imobilizasiois sua responsabilidade
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Informamos que os Bens Imoveis de propriedade dadJsob a responsabilidade deste
Departamento, estdo em regime de regularizacdoa@eguacdo de contas contdbeis e efetivacéo
dos procedimentos junto ao SPIUnet.

Informamos que durante o exercicio de 2010, foramafilos contratos com empresas
especializadas em manutencéo predial para as Odtdtenarias Federais, que serdo efetivamente
executados em 2011.

10. Gestao de Tecnologia da Informacéao
10.1) Gestao de Tecnologia da Informacéo (TI)
Quadro A.12.1 - Gestédo de Tl da UJ

Avaliacao
1(2|3|4]|5

Quesitos a serem avaliados

Planejamento
1. H& planejamento institucional em vigor ou ex#&tea que faz o planejamento da UJ como
um todo. X
2. H& Planejamento Estratégico para a area de Tivigor. X
3. Ha comité que decida sobre a priorizagdo dasaginvestimentos de Tl para a UJ. X
Recursos Humanos de TI

4, Quantitativo de servidores e de terceirizadamato na area de TI. 181

5. Ha carreiras especificas para a area de Tl ranpl de cargos do Org4o/Entidade. X
Seguranca da Informacao
6. Existe uma area especifica, com responsabilisldééinidas, para lidar estrategicaments

3%

com seguranc¢a da informacéo. X
7. Existe Politica de Seguranca da Informacao (R81)vigor que tenha sido instituida
mediante documento especifico. X

Desenvolvimento e Producéo de Sistemas
8. E efetuada avaliagdo para verificar se os reogrde Tl sdo compativeis com as

necessidades da UJ. X
9. O desenvolvimento de sistemas quando feito reeglde metodologia definida. X
10. E efetuada a gestdo de acordos de niveis d&eatas solucdes de Tl do

Orgao/Entidade oferecidas aos seus clientes. X

11. Nos contratos celebrados pela UJ é exigido ézale nivel de servigo. X

Contratacdo e Gestdo de Bens e Servicos de Tl
12. Nivel de participacao de terceirizacdo de bessrvicos de Tl em relacdo ao
desenvolvimento interno da prépria UJ. 47 5%
12. Na elaboracao do projeto basico das contratagde T sdo explicitados os beneficios|da
contratacdo em termos de resultado para UJ e ndweste em termos de TI. X
13. O Org&o/Entidade adota processo de trabalhenfiiizado ou possui area especifica d
gestao de contratos de bens e servicos de TI. X
14. Ha transferéncia de conhecimento para servisloie Orgéo/Entidade referente a
produtos e servicos de Tl terceirizados? X
Consideragbes Gerais: As informacdes do quadra2Al.foram enviadas pela Coordencéo-Geral de Tegialda
informacéo do Ministério da Justica
LEGENDA
Niveis de avaliacdo:
(1) Totalmente invalidaSignifica que a afirmativa é integralmente NAO egtia ao contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalidaSignifica que a afirmativa é parcialmente aplicaacontexto da UJ, porém, em
sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao décagdo do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente vélidaSignifica que a afirmativa é parcialmente aplicattacontexto da UJ, porém, em
sua maioria.
(5) Totalmente validaSignifica que a afirmativa é integralmente aplicaaacontexto da UJ.

4%
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12. Deliberacdes exaradas em acérddos do TCU ovelatdrios de auditoria do 6rgéo de

controle interno
12.1) Deliberacdes do TCU atendidas no exercicio
Quadro A.15.1 - Cumprimento das deliberacdes do Tteddidas no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Deliberagbes do TCU

Deliberag6es expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacédo Expedida

A 1.2€e| ~pia Oficio n.° 171/2010 -
_0 __M"a
1 008.867/2008-5 467/2008 — 22 Camarga 13 Diligéncia TCU/SECEX-8, de 25/03/2010
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou reconsei Cdédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricdo da Deliberacéo:

Com vistas ao saneamento do TC 008.867/2008-%;itaofposi¢cdo atualizada dos Convénios Siafi |n°s
336.113, 448.262, 487.557, 515.513, 517.677, 567.403.743, 403.764, 403.765, 403.766, 403.767,
404.940, 414.217, 417.660, 418.346, 423.192, 486.226.698, 426.704, 427.198, 427.201,465.297,
473.152 e 479.551, informando o nimero do procdesbCE no ambito do Depen e do TCU, se for o ¢aso.
E ainda, motivo pelo qual o Convénio Siafi n° B38, apesar de a competente prestagdo de contddin
sido apresentada em 5/5/2008, permanece na sibuacaprovar’, motivo pelo qual os Convénios Siafi

n°s 539.224 e 539.227 permanecem com registro delpa a liberar no Siafi mesmo apos aprovagédo da
prestacdo de contas final e motivo pelo qual osv@aios Siafi n°s 375.317, 403.743, 418.346, 423/19

465.297 e 479.551 estdo como Adimplentes no Siafique pese o registro de valores em Inadimpléncia
Suspensa.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacdo Cdédigo SIORG

COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN/MJ 001956

Sintese da providéncia adotada:

Em 9/4/2010, foi encaminhado o Oficio n°® 1028/261GAB/DEPEN/MJ, com vistas a solicitacdo|de
prorrogacdo de prazo por mais 30 (dias), a qual émincedida por meio do Oficio n°® 232/2010 —
TCU/SECEX-8, de 13/4/2010. A referida solicitacad dtendida por meio do Oficio n® 1357/2010 —
GAB/DEPEN/MJ que remeteu a Nota Técnica n° 003/281@COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN, de
12/5/2010, contemplando todas as informagdes redaer

Sintese dos resultados obtidos

CONVENIO SITUACAO

336113 Oficiou- se o Convenente para encaminhamento deindewstacdo pertinente go
Convénio, bem como qualificagédo do executor a éplosafatos. Aguardando resposta
do Convenente.

448262 Convenente ajuizou acdo no STF para discutir o tobfo convénio, aguardando
solucéo da lide.

487557 Chegou alegacdo de defesa do ex-Secretario a épmsa fatos. Esta sendo
confeccionado relatorio final.

515513 Em 8/7/2010 foi encaminhado oficio ao Conveneniteresmdo solicitacdo da
qualificacbes dos gestores responsaveis, os quadosnotificados com os dados
inclusos no Plano de Trabalho e Termo de Convénio.

517677 Foi encaminhada a qualificacdo dos responsaveisoc®sso aguarda analise
completa.

"2}
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517716 Oficiou-se o Convenente reiterando a solicitagdoqaalificagcdo dos gestores
responsaveis a época, 0s quais serao notificados @® dados inclusos no Plano de¢
Trabalho e Termo de Convénio.

403743 Encontra-se na Coordenacéo de Contabilidade / MJ

403764 Encontra-se sob andlise, devido novas alegacdes ddfesa por parte do
responsaveis..

403765 Encaminhado a Coordenacgédo de Contabilidade/MJ erio rda 2010, retornando a
Coordenacao de Prestacdo de Contas/Depen/MJ paistes.

403766 Estd sendo elaborado Relatério para envio do preses Coordenacdo de
Contabilidade/MJ.

n

403767 Foram remetidas notificagBes, juntamente com ooainativo de débito ao gestor
responsavel.

404940 Foram remetidas notificacfes, juntamente com ootstnativo de débito ao gestor
responsavel.

414217 Encontra-se na Coordenacéo de Contabilidade/MJ.

417660 Encaminhado a este Departamento a qualificacio régponsaveis a época. Seraq
expedidas notificacdes aos mesmos.

418346 Encontra-se na Coordenacéo de Contabilidade/MJ.
423192 Encontra-se na Coordenacdo de Contabilidade/MJ.
426208 Encontra-se na Coordenacdo de Contabilidade/MJ.

426698 Em fase de analise das alegacbes de defesa do ceté8m®. Esta sendo
confeccionado Relatorio.

O

462704 N&o houve manifestacdo por parte do convenentéanass valores serdo lancados ng
SIAFI e o processo retornara a Coordenacédo de Culidade/MJ.

427198 Retornou da Coordenacao de Contabilidade/MJ patestas.

427201 Encontra-se na Coordenacéo de contabilidade/M;

465297 Encontra-se na Coordenacao de contabilidade/Mj

473152 Foram encaminhadas as qualificacbes dos responsaeeiépoca, esta sendqg
providenciada a notificagdo aos mesmos.
479551 Foi confeccionado Relatério final e o processo enicdnado a Coordenacdo de
Contabilidade/MJ.

375317 Encontra-se com uma parcela em inadimpléncia susspe SIAFI, referente ao
débito imputado, em valores histéricos.

418346 Encontra-se na Coordenacdo de Contabilidade/MJ.
465297 Encontra-se na Coordenacéo de Contabilidade/MJ.

539224 Ja se encontra regularizado no SIAFI

539227 Jé se encontra regularizado no SIAFI
538439 Ja se encontra regularizado no SIAFI

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adocao de Providéncipslo
gestor

Relativamente sobre os fatores que dificultaramemdimento referente a solicitagdo, foi a quantielat
convénios arrolados no expediente em questao, emgwe devido a esse quantitativo a demanda deotemp
voltada para a realizacdo de pesquisa em buscatdedar o solicitado seria consideravel. Outro fator

negativo, enfrentado por este Departamento, f@ito fle estar passando por um momento de transigio,
qual a forca de trabalho terceirizada estava sersmldpstituida por novos concursados. Entretanto a
solicitacdo foi plenamente atendida.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cédigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Deliberagbes do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
Oficio n.° 411/2010 -
1.5.2 _ TCU/SECEX-PE, de
2 024.811/2009-7 1424/2010 — 22 Camara, | Comunicacad
1 14/04/2010.
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou reconsei Cdédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Deliberacao:

Determina a este Departamento, que informe o radaltdas tomadas de contas especiais relativas aos
Convénios 034/2003, 087/2003, 088/2003, 089/2003/2003, relacionados no Relatério de Fiscalizagéo
n° 869/2006-CGU.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacdo Cédigo SIORG
CGFPN/DIRPP/DEPEN/MJ 001956
Sintese da providéncia adotada:
Em atendimento ao requerido foi encaminhado o ©fic? 1918/2010-GAB/DEPEN, de 15/7/2Q10,
informando que de posse das informacdes concemeats responsaveis dos instrumentos| em
guestionamento, este Departamento reavaliou osessms e expediu informacdes e notificacfes| aos
responsaveis qualificados, solicitando restituigd® valores aos cofres publicos, além de ajustes nos
processos.
Sintese dos resultados obtidos
Os convénios encontram- se em fase de instrucd@le ndo havendo alteracéo significativa recente.
Excetuando-se o Convénio n° 088/2003, que tevecemas aprovadas.
Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adoc¢éo de providéncipslo
gestor
N&o houve aspectos dificultadores, tendo em vigea @g Convénios encontravam-se em fase de |TCE,

seguindo seu tramite em conformidade com o querndiete a IN/TCU n° 56/2007, que rege a instauracéo e

organizacao dos autos de tomada de contas especial.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Caédigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Deliberagbes do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacédo Expedida

Oficio n.° 1071/2010 -

0.

3 001.530/2010-Q - - Diligénci iTCU/SECEX-ES, de 31/5/201
Orgéo/entidade objeto da determinacdo e/ou reconzei Caddigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Deliberacao:
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Solicita copia integral da prestacédo de contas, lmamo dos pareceres concernentes a analise e G#wlu

da prestacao de contas apresentada relativa ao &uiown® 017/2007, celebrado entre este Departame
a Defensoria Publica Geral do Estado do Espiritmt®a

nto

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacdo Cdédigo SIORG

COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN/MJ 001956

Sintese da providéncia adotada:

Em 15/7/2010, foi encaminhado o Oficio 1917/201GAB/DEPEN/MJ, com vistas a solicitacdo
prorrogacdo de prazo por mais 30 (trinta) dias pat@ndimento da diligéncia, a qual foi concedidam

de

resposta ao requerido foi expedido o Oficio n® 226420 — GAB/DEPEN/MJ, de 27/8/2010, que

encaminhava as coépias da prestagdo de contas vaktao Convénio n° 017/2007, bem como da

Nota

Técnica n° 056/2010 — COATR/CGRSE/DIRPP/DEPEN arogetor competente se manifestou contrario

a aprovacao do cumprimento do objeto do Convénic@mento.

Sintese dos resultados obtidos

Diante da manifestagdo técnica pela ndo aprovac@mbjeto celebrado, foi remetido ao Convenen
Oficio n® 2307/2010 — DIRPP/DEPEN/MJ concedenda@rde 15 dias para o saneamento integral
ajustes solicitadas na Informacdo n°® 088/2010 — MIPOAPC/CGFPN/DEPEN, inclusive para
devolucéo de todo recurso desembolsado pela Udéadamente atualizado. Tendo em vista que expi
prazo sem que houvesse manifestagdo do 6rgdo dadeerste Departamento, conforme determina &
de Diretrizes Orcamentarias (LDO), expediu os ofich®s 2600/2010 e 2601/2010 — DIRPP/DEPEN
Convenente e ao chefe do Poder Executivo do Estadcedendo prazo final de 45 dias para atendim
ao solicitado. Em resposta o 0Orgdo conveniado envaocumentacdo, por meio do expedid
OF.DPE.GAB n° 743/2010, a qual encontra-se em as@ddela area competente.

te o
dos
a

rou

1 Lei
\ ao
ento
nte

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adocéo de providéncipslo
gestor

Este Departamento deparou-se com fatores dificalesl que inclusive ensejaram no pedido
prorrogacdo de prazo, tendo em vista que somenttateade 14/7/2010 recebemos o Oficio oriundo d
Egrégia Corte e ,ainda, que a prestacdo de conta€dnvénio em questdo ndo havia sido analisada
setor competente, vez que os autos encontravambse srivo da Coordenacao-Geral de Reintegr

de

essa

pelo
ao

Social e Ensino, com vistas a apuracdo dos fatesrdentes de denudncias que envolviam a execuc¢do do

referido instrumento.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cédigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Deliberagbes do TCU

Deliberactes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
Oficio n.° 234/2010 -
4 014.318/1995-4 - 8 Comunicacdo TCU/SECECOB-3, de
07/06/2010.
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou reconsed Cdédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricdo da Deliberacéo:

Encaminha para conhecimento e ado¢do de medidag aip Despacho proferido nos autos do
014.318/1995-4, que trata da auditoria realizadas mdoras para construcdo da casa de Detengao deof
Velho, objetos dos Convénios n°. 042/1987, 008/1998/1994 e 004/1995, celebrados entre
Ministério da Justica e 0 Governo do Estado de Roiad e propde que seja expedida diligéncia

TC-

Port
este
ao

Governo do Estado de Rondénia para que fornecaosrdentos relativos ao Contrato n°® 021/88-PGE.

49

Relatério de Gestdo, DEPEN, 2010




Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Caddigo SIORG

CGFPN/DIRPP/DEPEN/MJ 001956

Sintese da providéncia adotada:

Em 17/6/2010, foi encaminhado o Oficio 1687/201GAB/DEPEN/MJ, com pedido de prorrogagéo
prazo, tendo em vista que o prazo concedido a@sj&o, para realizacio das diligéncias, foi repadsa
Secretaria de Justica do Estado de Rondbnia e a@fBo do Estado, para a apresentacéo das informs
requeridas. Em 29/7/2010, por meio do Oficio 20T - GAB/DEPEN/MJ, solicitamos orientag
guanto as providéncias a serem adotadas por espaffamento, em virtude de, até aquele momento
ter ocorrido manifestacdo por parte do Governo dsddo de Rondénia perante a diligéncia exped
Considerando que na data de 3/8/2010, chegou a®@spartamento oficio da Secretaria de Justica
Estado de Rondénia, informando que os esclarecsejat tinham sido remetidos diretamente ao T
encaminhamos o Oficio n° 2092/2010 — GAB/DEPEN/&AJ, aditamento ao Oficio 2037/2010, cit3
acima, com vistas a cientificar a SECOB sobre a ifeatacdo por parte do Governo do Estado
Rondobnia.

de

cOe
pes
nao
ida.
do
CU,
1do
de

Sintese dos resultados obtidos

N&o houve alteracdo recente na situacao descritmacAguardando novas orientacoes.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adoc¢éo de providéncipslo
gestor

Identificamos como fator negativo a manifestacaquade Estado de forma intempestiva, o que provag
impossibilidade deste Departamento oferecer osididss necessarios, a fim de exarar o atendimen
SECOB, até o envio dos esclarecimentos por partestado.

ou
to a

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional — DEPEN 001956

Deliberagbes do TCU

Deliberagfes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacédo Expedida

1.424/2010 — TCU Oficio n.° 1262/2010 -

5 024.811/2009-7, >aCAmara 1.5.2 | Diligéncia TCU/SECEX-PE, de
27/9/2010.
Orgéo/entidade objeto da determinacdo e/ou reconsei Cadigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Deliberacao:

Solicita informacdes sobre as providéncias tomgukas cumprimento das determinacdes do Acérddo n°
1.424/2010-TCU-22 Céamara, que trata do resultade damadas de contas especiais relativas |aos

Convénios n°s. 034/2003, 087/2003, 088/2003, 083/28 090/2003, relacionados no Relatdrio
Fiscalizacdo n°® 869/2006 — CGU.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Caddigo SIORG

COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN/MJ 001956

Sintese da providéncia adotada:

Em atendimento a diligéncia foi encaminhado o ©fii 2739/2010 — GAB/DEPEN/MJ, o qual informava
que de posse dos dados concernentes aos gest@gsnsaveis durante o periodo de vigéncia|dos

instrumentos em questionamento, os Convénios eavant-se em fase de instru¢do de TCE, visand
guantificacdo do dano causado aos cofres publiceinente a cada responsavel, a época, de mod

0a
oa

sanar o prejuizo apontado. Excetuando-se o Conw#&h@B8/2003, que teve suas contas aprovadas, tendo
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em vista o ressarcimento total do prejuizo causswlerario.

Sintese dos resultados obtidos

N&o houve alteracdo recente nas situacoes descritas

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias
pelo gestor

As providéncias adotadas a essa deliberacao foratizadas sem dificuldade, visto que um dos coos
(088/2003) ja se encontrava aprovado e os demaigdaague em fase de instru¢do de TCE, o Conve
j& havia apresentado a este Departamento a qualiio dos gestores responsaveis, permiting
continuidade dos procedimentos dos autos em coitfad®a com a legislagéo.

Eni
hente

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional — DEPEN 001956

Deliberagbes do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU

Comunicacao

Ordem Processo Acordédo Item Tipo Expedida

Oficio n.° 697/2010

] o L
4552/2010-TCU-22 | 1.5.1. Comunicacéo / TCU/SECEX-8, de

6 017.122/2008-4

Camara 1 Determinacéo 23/08/2010.
Orgéo/entidade objeto da determinacdo e/ou reconsei Cadigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Deliberacao:

Requer que se conclua a andlise da prestacdo deagato Convénio n° 072/2006 (Siafi n® 577.4
encaminhando ao Tribunal o resultado do exame eemglido e, se necessario, a competente Toma
Contas Especial.

09),
da de

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN/MJ 001956

Sintese da providéncia adotada:

Em resposta a  solicitacdo foi encaminhada a Infagéma n° 093/2010
DIPC/COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN, por meio do Oficio 2869/2010 — GAB/DEPEN/MJ,
7/10/2010, comunicando que este Departamento cionalprestacdo de contas do Convénio n°® 072/2
celebrado entre este Departamento e 0 Municipi€a®anduva, em gque se verificou disfungcédo no an
do processo. No intuito de exaurir todas as praviikes cabiveis e permitir o direito a ampla defesao
contraditério, o Convenente foi notificado, concedi@se prazo para o saneamento integral
guestionamentos. Em 13/12/2010, foi encaminhadoficioOn® 3253/2010 — GAB/DEPEN/MJ, co
complemento de resposta, devido o fato de a Puedeile Catanduva ao ser compelida quanto
saneamento das impropriedades verificadas soliaitsitia in loco de técnicos deste Departamentojva
pelo qual o prazo para resposta a notificacédo fostergado, sendo posteriormente apresentada ex
documentacao por parte do Convenente, objetivanekctarecimento das impropriedades apontadas.

e
006,
nbito

dos
mo
ao
Dt
tensa

Sintese dos resultados obtidos

Acrescenta-se que o Convenente, de modo a compéeraethocumentacdo encaminhada anteriormer
sanar 0s apontamentos no processo, solicitou pgatdo de prazo, sendo essa concedida pelo Di
Geral do DEPEN, a época, entretanto essas novasniracdes ndo atenderam por completo o solicit
por este Orgdo. Diante disso, foi expedido o Ofitii3548/2010 — GAB/DEPEN/MJ, de 31/12/201
qual encaminhou em apenso a Informacéo n° 128/20D0PC/COAPC/CGFPN/DEPEN, elencando
irregularidades ainda constantes no processo, queedem a aprovacao das contas do Convénio en
Em resposta a Prefeitura nos encaminhou novas dectagdes, por meio do Oficio n°® 001/2011 — GH

te e
retor
ado
D, o
as
tela.
, de

17/01/2011, as quais se encontram em analise.
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Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias
pelo gestor

Diante da deliberacdo destacamos que o referidovénio ja se encontrava com a prestacdo de contas
analisada, tendo este Departamento aberto prazE@wvenente para regularizagdo integral da diligénci
apontada. Entretanto, em virtude de solicitagaoRttafeitura de Catanduva de visita in loco, a qual| f
concedida no periodo de 8/11/2010 a 11/11/2010apmpara saneamento das disfun¢des foi postergado.
E frente & extensa e complexa documentacdo apeskepior aquela Prefeitura, este 6rgdo necessitara
realizar uma andlise cautelosa dos documentos eimtedos.
Unidade Jurisdicionada
Denominacdo completa: Cddigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956
Deliberagbes do TCU
Deliberagbes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo COMUTEEEEL
Expedida
Oficio n.° 1444/2010
7 | 024.811/2009.7 1424/2010/ - TCU - 271.5.2. Diligéncia -TCU/SECEX-PE, de
Camara 1
17/11/2010
Orgéo/entidade objeto da determinacdo e/ou reconsei Caddigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956
Descricao da Deliberacao:
Solicita informacfes quanto aos resultados das ttamale contas especiais relativas aos Convénios n°s
034/2003, 087/2003, 089/2003 e 090/2003.
Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacdo Cdédigo SIORG
COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN/MJ 001956
Sintese da providéncia adotada:
Foi encaminhado o Oficio n° 3327/2010 — GAB/DEPEN/bkclarecendo que o Governo do Estado de
Pernambuco encaminhou a este Departamento as fidbapialificacdo dos responsaveis pela execucdo
dos convénios. E, ainda, como o ex-Secretario flesdeSocial do Estado, gestor a época da celebracdo
dos instrumentos, ndo havia sido instado a devakgesomas apuradas no Relatério de Fiscalizacap ou
apresentar a respectiva defesa, foi assim necessadtificd-lo. Desse modo, aguardava-se |sua
manifestacdo para dar prosseguimento as tomadasas especiais em questao.
Sintese dos resultados obtidos
N&o houve alteracdo recente na situagdo descrita.
Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a ado¢ao de providéncias
pelo gestor
Em atendimento a diligéncia, este Departamento@dat providéncias cabiveis no momento, conforme a

legislacdo que norteia o procedimento de tomadeaieas especial.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Deliberagbes do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU

52

Relatério de Gestdo, DEPEN, 2010




Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunlc_agao
Expedida
Oficio n.° 1724/2010
8 | 005.756/2003-1 3015/2010 9. Comunicacdo de|.TCU/SECEX-ES, de
Deliberacdo
30/11/2010
Orgéo/entidade objeto da determinacdo e/ou reconsei Cadigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Deliberagao:

Encaminha, para conhecimento, copia do Acorddo 0582010, adotado pelo Tribunal em Ses
Plenaria, ao apreciar o processo de Tomadas de &oBspecial (TC 005.756/2003-1).

sdo

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacdo Cdédigo SIORG

CGFPN/DIRPP/DEPEN/MJ 001956

Sintese da providéncia adotada:

Tendo em vista que no item 9.6 do Acérddo n° 3018/20s Ministros do TCU acordam em informa
Secretaria de Justica do Estado do Espirito Saatterca da possibilidade de ressarcimento do V
recolhido a maior junto ao Fundo Penitenciario Natil em razdo do cdmputo indevido de juros
atualizacdo do valor a ser recolhido a conta datcapartida estadual, foi encaminhado a Secretarg

ra
alor
na
1 d

Justica do Estado do Espirito Santo o Oficio n%2011 — GAB/DEPEN com a finalidade de cientifica-la

a respeito do contetido do Acérddo em comento.

Sintese dos resultados obtidos

N&o houve alteragdo recente na situagdo descrita.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias
pelo gestor

As providéncias adotadas foram realizadas sem uliifaxdes, visto que a comunicacdo expedida
apenas para dar conhecimento dos fatos a este Empanto.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cdédigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Deliberagbes do TCU

Deliberac6es expedidas pelo TCU

veio

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunlgagao
Expedida
Oficio n.° 974/2010 |-
9 | 017.122/2008-4 7997/2010 _| Comunicacdo de | TCU/SECEX-8, de
Acordao
9/12/2010
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou reconsei Cddigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricdo da Deliberacéo:

Encaminha, para conhecimento, cOpia do Aco6rddo 99772010, adotado pelo Tribunal em Ses
Ordinéria da Primeira Camara, em gue se arquivaregente processo.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacdo Cédigo SIORG

CGFPN/DIRPP/DEPEN/MJ 001956

sdo

Sintese da providéncia adotada:
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A deliberacéo foi encaminhada a CGFPN/DIRPP/DEPBM wistas a cientificar a area responsavel
processo de prestacdo de contas do Convénio n2Q0@/do contetdo do Acordao.

elo

Sintese dos resultados obtidos

N&o houve alteragdo recente, visto que o Convénig@estdo encontra-se em analise de prestagéo d
contas.

D

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adocéo de providéncias
pelo gestor

As providéncias adotadas foram realizadas sem ulifadles, visto que a comunicacdo expedida |veio
apenas para dar conhecimento dos fatos a este Empanto.
12.2) Deliberacdes do TCU atendidas no exercicio
Quadro A.15.2 - Situagao das deliberagbes do TCUpgumanecem pendentes de atendimento no exercicio
N&o ocorreu no periodo.
12.3) Recomendac¢@es do OCI atendidas no exercicio
Quadro A.15.3 - Relatdrio de cumprimento das recataedes do OCI
Unidade Jurisdicionada
Denominagdo completa: Cadigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956
Recomendac6es do OCI
Recomendacbes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Iltem do RA Comunicagéo Expedida
Programa/Acao
0661/2526 — Solicitagéo de Fiscalizag&o, de
[0}
1 N°® 239766/001 Capacitacdo em 26/1/2010
Servi¢cos Penais
Orgao/Entidade objeto da recomendac&o Cddigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956
Descricdo da Recomendacéo:
Quanto ao Convénio n°® SIAFI 603319 — n° original/2807:

1. Justificar a aprovagdo do Plano de Trabalho sem gsievalores informados fossem comprovados por meio
de pesquisa de preco;

2. Informar as razdes para a solicitagdo de uma demtdp do executor se responsabilizando que o valor
informado no projeto condiz com o preco de mercadoregido caso este ndo disponibilizassel os
orgcamentos;

3. Justificar a publicacdo em atraso do Primeiro Terduitivo, que foi celebrado em 28/11/2008 e puldlada
somente em 2/2/2009;

4. Justificar a auséncia de assinatura do Segundo ®ekditivo, fato que deveria ter ocorrido em 1/1/201

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG
DIRPP/DEPEN/MJ
Sintese da providéncia adotada:
Em 3/2/2010, foi elaborado o Memorando n°® 017/2DIRPP/DEPEN contendo respostas a solicitacad de

fiscalizacdo em epigrafe. Dentre as justificatiemsesentadas destaca-se que houve capacitacéoetiasiaes en
areas afins e oficinas de trabalho entre as Cooadées realizadas com o intuito de uniformizar edieentos
técnicos quanto a andlise e aprovacdo de propodéasonvénios. Tais entendimentos foram uniformgatiotal
maneira que no chamamento anual para apresentagdorapostas dos convénios, deveriam conter no roibi@s
cotagOes de pregos.
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ApOs a uniformizagdo, os convénios antigos relati@oReintegracdo Social e Capacitagdo em ServigomiB
foram revisados com o intuito de evitar maioresomgruéncias e prejuizos maiores no ambito da pedstade
contas.

Em relacdo aos termos aditivos, 0 atraso na pulghoado Primeiro Termo Aditivo deu-se em virtudeddenoral
do Convenente, decorrente de sua burocracia intemecoletar as assinaturas nas vias do Instrumentigvolvé-I
devidamente assinado a este Departamento, o qoaak@ber as vias com as competentes assinaturé&33##009,
procedeu a respectiva publicacdo, promovendo asssaneamento dessa falha formal. O Terceiro Terlitiva
somente retornou ao Governo do DF contendo as ctamies assinaturas do Senhor Governador e Secoett|
Seguranca Publica em 25/1/2010, ap6s diversas cgasarealizadas por este Departamento.

Sintese dos resultados obtidos

Desde 2009 e com normativo préprio (Portaria n°dg 8/1/2010), este Departamento minimiza errd
inconsisténcias, se abstendo de firmar convénios aeobservancia de determinacfes normativas e degan
especial quanto a auséncia de pesquisa de preco.

Saneamento na falha formal relativa a formalizaggdermos aditivos.

Analise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adocao de providéncipslo gestor

Deficiéncia nos mecanismos de controle internosimidimativos quanto a andlise e aprovagéo de propesie
convénios no ano de 2007 e capacitacdo dos sergddeste Departamento quanto a deficiéncia oradaitdoem
como a confeccdo do “Manual para Apresentacdo dejd®os de Reintegracdo Social e Capacitacdo emigRe]
Penais”

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendagtes do OCI

Recomendacbes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacéo Expedida
Programa/Acéo
2 N° 239765/001, de 26/1/2010 0661/2526 — Solicitagio de Fiscalizagio
Capacitagdo em
Servigos Penais
Orgao/Entidade objeto da recomendac&o Cdédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Recomendacao:

Quanto ao Convénio n°® SIAFI 603307 — n° originad/2807:

1. Justificar a publicacdo em atraso do Primeiro Terwditivo, que foi celebrado em 15/1/2009 e publa
somente em 17/3/2009;

2. Justificar a auséncia de assinatura do Terceiromi@Aditivo, fato que deveria ter ocorrido em 1/1/@0

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

Em 3/2/2010, foi elaborado o Memorando n° 017/2D1IRPP/DEPEN contendo respostas a solicitacao
fiscalizacdo em epigrafe. Dentre as justificatiepsesentadas destaca-se que o atraso na referidiqagdo deu-s
em virtude da demora do Convenente, decorrenteudébgrocracia interna em coletar as assinaturas s do
Instrumento, e devolvé-lo devidamente assinaddeal@spartamento, o qual, ao receber as vias comoagpetente
assinaturas em 3/3/2009, procedeu a respectivaiqagéio, promovendo assim o saneamento dessa faimalf

Igualmente a sintese anterior, devido a burocractarna no Distrito Federal, o Terceiro Termo Addisoment
retornou ao Governo do DF contendo as competergsmaturas do Senhor Governador e Secretario deirdaga
Publica em 25/1/2010, apés diversas cobrangaszadhs por este Departamento.

de

Sintese dos resultados obtidos

Saneamento na falha formal relativa a formalizaggdermos aditivos.

Analise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adocao de providéncipslo gestor
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Atraso, de ambito administrativo, por parte do Cemente.

Unidade Jurisdicionada

Denominagado completa: Cdédigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendac6es do OCI

Recomendacbes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacéo Expedida

—s -
Relatorio de Demandas Especiais n° Oficio n° 10588

3 DSSEG/DS/SFC/CGU-PR, de
00190.001705/2010-34 6/4/2010
Orgao/Entidade objeto da recomendac&o Cdédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Recomendacao:

Esclarecimentos e manifestacfes que o DEPEN coas@ibiveis a respeito das constatacfes registratas
Relatorio desenvolvido acerca dos recursos feddraissferidos ao Governo do Estado do Distrito Fatle
1.) Convénio n° 114/2007: atrasos na aplicacdomasirsos do Convénio e na integralizacdo da coraraga;
2.) Contrato de Repasse n° 0207140-62; falta dewgmgédo do Plano de Trabalho pelo Concedente, idsede
percentuais relativos ao Imposto de Renda de Pedsddica no BDI e inser¢gdo do item seguranca e ioiead do
trabalho;
3.) Convénio n° 019/2007: utilizagdo de veiculoguaddos com recursos do convénio em finalidadeeidia da
prevista no objeto da avenca;
4.) Convénio n° 137/2007: atraso na aplicacdo dmsirsos do convénio e na integralizacdo da contrtighe
5.) Convénio n°® 034/2008: impossibilidade de @#iito de armamentos adquiridos com recursos do comgor
apresentarem defeitos;
6.) Convénio n° 032/2008: falta de controles interigquanto a entrega de equipamentos de informatica

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cdédigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

Em 30/4/2010, foi elaborado o Memorando n® 096/2DIRPP/DEPEN contendo respostas ao Relatério| em

epigrafe:
1) Foi encaminhado ao Convenente o Oficio n°® 1BIIZDIRPP/DEPEN/MJ, de 23/4/2010, solicitando gepm

cumpridos rigorosamente 0s prazos acordados no ogmma de desembolso, quanto ao aporte de recursos

referentes a contrapartida pactuada conforme legi&b atinente a matéria.
2) Este Departamento analisa apenas 0s projetosiitetpnicos dos pleitos encaminhados pelos Estaskrsjo g
Caixa Econémica Federal a responsavel pela andise demais documentos técnicos, dentre os qualarm Rle
Trabalho.
3) Foi expedido o Oficio n°® 1127/2010-DIRPP/DEPEBYMe 22/4/2010, determinando a Secretaria Pubtioa
Distrito Federal a devida utilizagdo dos veiculos forma prevista e aprovada pelo DEPEN, em atendimé
recomendacao contida no Relatério em comento. Aemdaoordenacdo-Geral de Politicas, Pesquisa élise da
Informagao realizou vistoria in loco, em 11/3/20@88m intuito de comprovar do ponto de vista técriquertinéncia
dos itens adquiridos com o projeto apresentado.
4) Apos andlise no Relatdrio Trimestral de Monitmento, a Coordenacéo-Geral de Reintegracdo SocEhsno
indicou letargia nos procedimentos necessarios painicio das acdes previstas e auséncia de indécexecuca
satisfatorio para um instrumento com vigéncia sigrea 2 anos. Dessa forma, foi determinado a reai#io de
monitoramento in loco agendado para o més de maidy2

=]

5) Este Departamento remeteu em 29/4/2010 o Ofiti®182/2010-DIRPP/DEPEN/MJ ao Senhor Secretario de

Seguranca Publica do Distrito Federal, solicitangwovidéncias quanto a imediata substituicdo das am
defeituosas junto a empresa contratada, de modatarea perda da garantia das mesmas.

6) O Convénio foi monitorado em 26/3/2010 em guanfoinspecionados todos o0s equipamentos e realigado

registros fotograficos em todas as unidades visisadontatando-se que os itens vistoriados apresant perfeitd
estado de conservagdo, devidamente patrimoniadosfuacionamento e com as caracteristicas de acooip as
especificagfes técnicas aprovadas. Por meio daafarh® 100 — DEPEN/MJ, de 23/3/2010, foi design&danissad
incumbida de promover a inspe¢do técnica e acedtald equipamentos, a qual em 26/3/2010 procedawratura
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do respectivo Termo de Aceitagdo Definitivo.

Sintese dos resultados obtidos

Este Departamento adota como rotina administratads a celebracdo de convénios, a remessa de®fos
Convenentes apresentando orientag8es, inclusivatquamovimentacéo dos recursos em conta-corresgedfica
assim como a obrigatoriedade de que os mesmos sajdicados em caderneta de poupanca de institu
financeira oficial, se a previsdo de seu uso fgresior a um més.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncipelo gestor

A Coordenacao-Geral de Politicas, Pesquisa e Aedls Informacao, responsavel pela Acao de Aparedimaone
Reaparelhamento de Estabelecimentos Penais posséjagca, 52 convénios em execucao em todo oqmtpjais
sdo todos inspecionados, no que tange ao cumprintr® respectivos objetos.

Diante da demanda de convénios em andamento edevasilo que apenas um unico servidor efetivo redéizo

icdo

trabalho de monitoramento no &mbito dessa Coord@ma@s acdes de inspecdo sdo deflagradas baseadas e

critérios, tais como: a proximidade de vigéncia dastrumentos, conclusdo de parte significativa algeto
(recebimentos dos bens ), complexidade geografieatq a distribuicdo dos itens, entre outros.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendag6es do OCI

Recomendacbes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacédo Expedida

4 Solicitacéo de Auditoria n°® 244049/003 Expediearh 22/4/2010

Orgao/Entidade objeto da recomendac&o Cdédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Recomendacao:

Informar quais as providéncias adotadas para saastfalhas verificadas na analise das transferéngiasa o
Governo do Distrito Federal

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cdédigo SIORG

COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

Foi elaborada a Informacdo n° 46/2010 — COAPC/CGHPIRPP/DEPEN, de 30/4/2010, informando
esclarecimentos acerca das transferéncias para we@w do Distrito Federal por meio dos seguintestrimmentos:
1) Convénio n° 019/2007 — Aquisicdo de Viaturashi@): a ndo integralizacdo dos recursos de cordréiga na
conta especifica da Unido corrobora com a improgaige anteriormente detectada pela CGU durante disema@o
processo de prestacdo de contas, em que foi salwiho Convenente manifestacdo a respeito, em sespm 6rgad
conveniado apresentou justificativa, a qual, na rtyptidade do exame dos autos, foi considerada peksie
aceitacao, tendo em vista que o convénio ja4 hadia executado, e que a irregularidade em comentoao@sionoy
prejuizo a acdo avencada, posto que em conformidadeo Termo de Aceita¢do Definitivo exarado petan3séqg
de Vistoria, houve cumprimento integral do objeto.

2) Convénio n°® 017/2007 — Aquisi¢éo de 9 portaiederes de metal e 7 aparelhos de raio x: a impegiade da
falta de extrato bancario, que permite comprovamhseve integralizagdo da contrapartida, bem comdseve 3
aplicacéo dos recursos em caderneta de poupan¢angdisada por este Departamento o qual remeteligé&hcia
ao convenente solicitando o saneamento integraldistsinges observadas no ambito do processo degudo de
contas, como também a regularizacdo das impropdedapontadas pela equipe de auditoria da CGU.

3) Convénios n° 137/2007 — Cooperacédo dos partscifpe execucéo do Projeto Capacitacdo em ServieosiB de
area de Seguranca e Disciplina; n°® 114/2004 — Imfzledo da Escola Penitenciaria do Distrito Federal;n®
118/2007 — Aquisicao de 7 scanners de corpo parmstabelecimentos penais do DF: este Departamewotmmtuito
de verificar a correta movimentacdo e aplicacdo desursos, expediu o Oficio n° 1183/2010 — DIRPHFEBR/MJ,
de 30/4/2010, a Secretaria de Estado de Seguramtdidd do Distrito Federal, solicitando que fosseviado, enj
carater de urgéncia, todos os extratos da conteeifiga de cada instrumento, bem como os de a@iwéiganceira,

de modo a promover, caso se faca necessario, aglasesaneadoras.
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Sintese dos resultados obtidos

Este Departamento entende e orienta ao convener@®s|normativos alusivos a matéria de convénigsmiese

categoricamente cumpridos, a fim de se evitar pessidevolugcdes de recursos, assim como questiariaspe

formulados pelos 6rgdos de controle. Entretantte @sgao concedente entende também que, no casedosos
provenientes de contrapartidas, assim como os meandios auferidos dessa fonte, deve se adotar, dotuito de se
evitar apropria¢éo indébita por parte da Unido, dneipio da proporcionalidade, amparado nos dispiesis legais
gue norteiam a celebracdo, execucéo e prestacamadias de convénios.

O convenente ao término da vigéncia do Convéni@92007 promoveu a devolugdo do saldo remanesg

ente,

sendo este composto pelo saldo dos recursos doedente, somados a aplicagcdo financeira dessa fpnte,

devidamente atualizados.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a ado¢ao de providéncipelo gestor

Impropriedades como as detectadas nos convéniogu@is encontravam-se vigentes, seriam objeto ddisa

futura por ocasido da prestacdo de contas, momeamp que a Coordenacdo de Prestacdo de contas |deste
Departamento avaliard criteriosamente 0s extratandarios, investimentos e movimentagbes de aplksaco
ocorridas durante a vigéncia, de modo a zelar giela e regular aplicacéo das verbas publicas.
Unidade Jurisdicionada
Denominagdo completa: Cadigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional 001956
Recomendac6es do OCI
Recomendacbes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicagéo Expedida
5 Solicitacéo de Auditoria n° 244065/004 Expediearh 28/4/2010
Orgao/Entidade objeto da recomendac&o Cdédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956
Descricdo da Recomendacéo:
Apresentar informacdes detalhadas acerca da sitoagtfial do Convénio n° 88/2003 — Constru¢cdo do Mini

Presidio de Afogados da Ingazeira, atentando aossia seguir:

1. Informar se ja ocorreu licitacdo para a demolicda ddificacdo atual e execugéo da nova obra, aprteseio
cépia do edital e da proposta da empresa vencedor&aso positivo;

2. Informar todas as providéncias adotadas pelo DEREdelo Estado de Pernambuco para responsabilizags
Construtora Arrecifes e Empreendimentos LTDA, devid ma qualidade dos materiais e das técn
construtivas inadequadas utilizadas na execucédolata;

3. Apresentar os encaminhamentos dados aos apontasneonttstantes no Relatério de Fiscalizagdo CGU
869/2006, referente ao 5° Sorteio Publico de Mumiis, sobretudo no que se refere a instauracéo radssg
de Tomada de Contas Especial para apuracdo dagutegidades;

4. Informar as providéncias adotadas com vistas aittggéio do valor total repassado ao Convenente, wez
que o fato de o Governo do Estado de Pernambucstrednnovo presidio com recursos préprios néo el
dano causado ao erario.

cas

nO

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cdédigo SIORG

COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

Cumpre destacar que este Departamento promoveuerasdiligéncias junto ao convenente no sentidolater
0 saneamento integral dos questionamentos apontadoRelatério de Fiscalizagcdo n°® 869/2006 elaboramida
Controladoria-Geral da Unido — CGU proveniente dboSorteio Publico dos Estados, e que, em decomé&heindo
regularizacéo das irregularidades, o convénio enitmra-se em fase de instrugdo com vistas a inst@gade
Tomada de Contas Especial — TCE.

Diante do vencimento do prazo de vigéncia do caovém referéncia (22/6/2010), o Convenente, em mial]
justificativo apresentado por intermédio do Ofiofb040/2010 — GAE/SERES, de 12/3/2010, solicitfuraalizacéo
de termo aditivo de readequacdo de projeto e derpgacdo do instrumento, explicitando que devido
comprometimento da estabilidade das instalacdesnidade prisional em virtude de problemas de oréstnutural,
0 Governo de Pernambuco decidiu demolir e reconstiupresidio, empregando recursos préprios e zaitido

ao

rendimentos da aplicacdo financeira do convénio.
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A éarea técnica, diante do pleito solicitado, emituInformacdo n°® 154/2010-COENA/DIRPP/DEPEN,
2/6/2010, ressaltando que a CGU, na Solicitagdd\dditoria n°® 244065/004, de 28/4/2010, evidencidato de que
0 Governo do Estado de Pernambuco construir nowsigdio com recursos proprios nao elide o dano cdasao
erario, e consultou o Diretor de Politicas Penitéias a respeito da formalizacdo do respectivatiad ao
instrumento em epigrafe, o qual se posicionou éoittr a continuidade do objeto pactuado em razédo
manifestacdo daquele 6rgdo de controle, medianspBeho s/n°, de 14/6/2010.

Visto que a pretensdo do ente federativo em cadnstaya unidade prisional com recursos proprios rélme o
dano causado ao erdrio publico advindo do conv@ém@éem comento, resta a este Departamento, coraimy com
a manifestacdo da CGU, solicitar a devolugdo dovakpassado ao convenente, totalizando a imporééde R$
1.310.502,73 (um milh&o, trezentos e dez mil, quitds e dois reais e setenta e trés centavos),lizada
monetariamente e acrescida dos juros legais dedicoom os célculos a seguir, realizados em confiede no qug
estabelece a alinea “a” do inciso Xl do art 7.° f/STN n.° 1/97, além dos rendimentos auferidgsalescurso.

de

D

da

Sintese dos resultados obtidos

O Convénio n°® 088/2003 encontra-se aprovado tendovista que o prejuizo ao erario foi recompostooy
Estado, conforme demonstrado no Parecer n® 036/2M0PC/COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN, de 8/10/2010.

el

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncipslo gestor

Procastinamento da aprovacao de contas devido indsndiligéncias junto ao convenente no sentido lokeroo

saneamento integral dos questionamentos apontaslasqisU.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendagbtes do OCI

Recomendacbes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicagéo Expedida
6 Solicitagdo de Auditoria n® 201000052/02 ltem 7 xpétiente em 5/11/2010
Orgao/Entidade objeto da recomendac&o Cdédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Recomendacao:

Apresentar informacdes acerca dos Convénios n°$@98635847 e 635848 que permanecem registradg
SIAFI na Conta 19962.04.00 — “A COMPROVAR”, apeshasses se encontrarem com vigéncia expirad
apresentar também, informac6es sobre as providéraimtadas pelo DEPEN para a devida regularizacécada
caso, inclusive sobre a instauracédo da correspotel@omada de Contas Especial, se for o caso.

S no
a, e

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

Foi elaborado o Memorando n.° 204/2010-DIRPP/DEPHEHN, 18/11/2010, ao Senhor Diretor-Executivo d
Departamento contendo as informacdes solicitadasemo em epigrafe.

O Convénio n® 097/2007 (SIAFI 598509) encontrajaasépoca, vigente até 18/12/2010 e os TermosneRa
n°s 001/2008 e 002/2008 (SIAFI 635847 e 635848)nformado que o registro foi impossibilitado enzda dog
técnicos que realizavam as comprovacdes, a épduaterem acesso a UG em que estdo vinculados esdes
termos.

pste

Sintese dos resultados obtidos

Elaboracéo de planilha contendo as providénciastadas para regularizagdo, bem como foi solicitada a
alteragdo no perfil dos técnicos, de modo a contantpmbém a referida UG. Sendo nessa oportunidade
devidamente regularizada tal pendéncia no sistema.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncipslo gestor

Inacessibilidade de técnicos a UG.

Unidade Jurisdicionada
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Denominagédo completa: Cdédigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendacbes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicagéo Expedida
7 Solicitacdo de Auditoria n°® 201000052/02 Item 8 xpé&tiente em 5/11/2010
Orgéo/Entidade objeto da recomendacéo Cédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricdo da Recomendacéo:

Apresentar informacgdes acerca da data de apreséotap Processo de Prestacdo de Contas pelo Conies
dos convénios registrados no SIAFI na Conta 19%62M— “A APROVAR”, sendo que suas vigéncias emaonte
expiradas, apresentando, ainda, informacdes sobis gespectivas andlises e as providéncias adotpdaa a
devida regularizacdo de cada caso, inclusive s@biestauracdo da correspondente Tomada de Contpedis, se
for o caso.

nen

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cdédigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

Foi elaborado o Memorando n.° 204/2010-DIRPP/DEPHHN, 18/11/2010, ao Senhor Diretor-Executivo d
Departamento contendo planilha de atendimento pérdia solicitacdo contendo a data da apresentac@g
Prestagdo de Contas, situacdo em que se encordrélise da prestacdo de contas e providéncias alZst@ara g
regularizacéo.

Ressaltou-se que 2 convénios tratavam de Contmt@epasse sob oi n°® 185134-00 e n° 0238685-2,4ocasi
que, por meio do Oficio n® 3046/2010-GAB/DEPEN]1841/2010, remeteu-se cépia da solicitacdo detatidiem
epigrafe para conhecimento e providéncias pela &abcondmica Federal, assim como que as resp
providenciadas fossem enviadas ao 6rgdo de controle

pste

Dstas

Sintese dos resultados obtidos

Atendimento da demanda.

Por meio do Oficio n°® 2517/2010/SUREP/GEATO, del128010, a Caixa Econdmica Federal informoul a

situacdo em que se encontra a analise da prestde&mntas e providéncias adotadas para a regulgépados dois

Contratos de Repasse sob sua responsabilidade.

D

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a ado¢ao de providéncipelo gestor

Os dados disponibilizados na planilha ndo contewgra todos os convénios elencados no item n° 8¢ temr

vista a complexidade da coleta dos mesmos, parasjuespostas fossem repassadas de maneira completa

Unidade Jurisdicionada

Denominagado completa: Cddigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendacbes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacédo Expedida

Relatorio © 244049 — Plano de ProvidénciasConstatagao n°:

8 Permanentes do DEPEN — Exercicio 2010 (048) —item 1.1.3.2
Orgéo/Entidade objeto da recomendac&o Cédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Recomendacao:

RECOMENDAGCAO N° 001 - Aprimorar 0s mecanismos déae interno da Unidade, atentando para:
a) Orientar os Convenentes sobre a previsdo obrigatde critérios de aceitabilidade de custos unitanms|
editais de licitacdo, e, tratando-se da contrataghoobras e servicos de engenharia, alertar quénaises
superiores devem ser 0s custos unitarios do or¢tonelaborado pela administragdo, os quais ndo de

vem
m

ser superiores aos registrados no SINAPI, mesmoquertame seja do tipo menor preco global, coné
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disposto reiteradamente nos textos das Leis detriXies Orcamentarias, inclusive da LDO 2009 e LDO

2010.

b) Encaminhar expediente a todos os Estados que eedhr Convénios e Contratos de Repasse para
execucao de Obras e Servicos de Engenharia prenigndeextincdo da CPMF, solicitando que informem se

as parcelas referentes aquele tributo foram expdagados contratos celebrados e que recolham osesdlo

pagos indevidamente, bem como readequar a commogBDI.
c) Encaminhar expediente a todos os Estados que eehrConvénios e Contratos de Repasse previame

nte a

edicdo da LC n° 110/01, solicitando que informemeeolham os valores pagos indevidamente apfs a

reducdo da aliquota do FGTS, bem como readequangposicéo das taxas de encargos sociais.

RECOMENDACAO N° 002 - Acompanhar junto & Secretégidustica e Cidadania do Estado de Sergipe ogssm
de ressarcimento dos valores calculados, mencianaun Oficio n® 286/2010-GS/SEJUC, de 16/03/201(y
Empresa Estrutura Construcdes Ltda, a saber:

d) Pagamento indevido de parcela de CPMF constantBDbapds a extingdo do referido tributo, no vala|d

R$ 14.344,72;

pe

e) Pagamento a maior nos valores de R$ 27.068,18 &.84v,31, referentes a ndo reducdo da aliquota de

FGTS apo6s a edicdo da LC n°® 110/2001, respectiveamas contratos n® 007/2005 e n° 009/2008;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cdédigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

“a”, “b” e “c”: Em atendimento as orienta¢des da Quroladoria-Geral da Uni&o, este Departamento Pendiario
Nacional encaminhou o Oficio Circular n® 033-C/20TAB/DEPEN/MJ, de 29/6/2010, e o Oficio Circul&rQ34-
C/2010- GAB/DEPEN/MJ, de 3/8/2010, informando@stdos as orientacdes supracitadas.

“d” e “e” Em atendimento ao recomendado pela CGleste Departamento expediu o Oficio n.° 1771/2010-
DIRPP/DEPEN/MJ, datado de 29/6/2010 contendo a rinfgdo n.° 63/2010-DIPC/COAPC/CGFPN/

DIRPP/DEPEN ao Estado de Sergipe solicitando a hledm atualizada, aos cofres publicos, dos valgragos|
indevidamente, apontados por aquele 6rgdo de ctmtro

Em resposta, a Secretaria de Estado da Justica €idadania de Sergipe remeteu o Oficio-GS/SEJUC
276/2010, apresentando Guia de Recolhimento dad)més valores de R$ 4.903,11 e R$ 12.385,96, ¢ambém
justificativas pela devolucéo do valor a menor.

n.c

Diante do fato exposto, a Coordenacao de Analigscempanhamento de Prestacdo de Contas e Tomaga de

Contas Especial julgou pertinente encaminhar toddoaumentacdo apresentada por aquela Secretariadbst a
CGU, para analise das justificativas concernentetegolucéo efetuada com valor inferior ao apuradmnforme se¢

extrai da Informacéo n.° 086/2010-COAPC/CGFPN/DIRBPEPEN, enviada por meio do Oficio n.° 2262/2010 —

DIRPP/DEPEN/MJ.

Sintese dos resultados obtidos

“a”) Justificativa acatada.

“b” e “c”) Recebimentos das respostas de alguns Gamentes sobre os questionamentos feitos e reneessa

19/11/2010 do Oficio n° 3073/2010-GAB/DEPEN, a &d&ixonémica Federal — CEF para que adote providé&sici

necessarias, em especial no que concerne ao exgar@®MF, dentre outros.

“d” e “e”) Resolugdo dos itens condicionada a arsd da documentacdo encaminhada por meio do Ofigjo

2262/2010 a CGU.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncipelo gestor

Até o final do ano de 2010 apenas 3 Estados fedsradormaram a este Departamento acerca das pémdihs|
adotadas em atencéo ao contido nos Oficios n° GE31eC/2010- GAB/DEPEN/MJ, de 3/8/2010.

O Setor de Prestacédo de Contas deste Departamefoiariou que ndo possui profissional com o conhetioeo
ramo orgamentarista ou mesmo em elaboragdo de lpmie obras, em especial no que ao BDI. Foi dalin a
Diretoria de Politicas Penitencidrias assessoriaquesito em comento.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendactes do OCI

Recomendacbes expedidas pelo OCI
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Ordem Identificagdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicagéo Expedida

Relatério © 244049 — Plano de ProvidénciasConstatacédo n°:

9 Permanentes do DEPEN — Exercicio 2010 (010) — item 1.3.3.2
Orgéo/Entidade objeto da recomendac&o Cédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricdo da Recomendacéo:

Diante das ocorréncias verificadas e justificatisggesentadas cabe ao DEPEN solicitar a composagieruada

de seu quadro funcional as autoridades do Ministéia Justica, demonstrando os impactos negativesantroles ¢

na operacionalizacéo das atividades técnico- adstiiativa em razdo da caréncia de servidores, bemacadotar
critérios definidos para priorizar os processos eresn analisados, visando a aprovacdo ou nao dowé&uos
obedecendo aos prazos determinados na legislacieciga. Além disso, visando eliminar falhas séaeies
atentar para o que segue:
a) Cumprir o disposto no Art. 31 da IN/STN n° 1/97 gssim dispde: "A partir da data do recebimento
prestacdo de contas final, o ordenador de despesaididade concedente, com base nos docum

referidos no Art. 28 e a vista do pronunciamentaidalade técnica responsavel pelo programa do 6i@élo

entidade concedente, tera 0 prazo de 60 (sessdi#a)para pronunciar-se sobre a aprovacdo ou nag

da
entos

da

prestacdo de contas apresentada, sendo 45 (quamerdigco) dias para o pronunciamento da referida

unidade técnica e 15 (quinze) dias para o pronumeiato do ordenador de despesa".

b) Exigir do Convenente que as despesas sejam congasvanediante documentos originais fiscais
equivalentes, devendo as faturas, recibos, nos=sifi e quaisquer outros documentos comprobat
serem emitidos em nome do convenente ou do exesetdor o caso, devidamente identificados
referéncia ao titulo e nimero do convénio, confodispde o art. 30 da IN/STN n° 1/97.

c) Solicitar junto ao Convenente esclarecimentos quardaquisicao de 08 veiculos cela sendo que apemas

unidade foi adquirida com ano fabricagdo/ano mod2@®8, diferentemente dos demais que foram
fabricacdo/ano modelo 2008/2009, devendo constgsrnoesso a justificativa para referida aquisicéent
como a manifestacdo do concedente quanto a ocoa@eceventual prejuizo para a administracao.

ou
Orios
com

ano

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

a) A Coordenacédo de Andlise e Acompanhamento dedetsstde Contas e Tomadas de Contas Especial
adotando novos procedimentos para que 0s prazosgigies na IN n.° 1/97 e na Portaria Interministéria.°
127/2008 sejam categoricamente cumpridos.

Dentre as medidas adotadas, destaca-se que quamdecdbimento dos processos de prestacdo de caesss
sdo imediatamente repassados a area competente rpardfestacdo acerca do cumprimento do objeto. Ap
retorno com o pronunciamento definitivo da areaposcessos sdo distribuidos aos técnicos para seajuanto 3
execucao financeira e, em havendo necessidadeligendiar o convenente a apresentar novos docursersfo
expedidos oficios ao 6rgdo convenente, bem cormahefe do Poder Executivo do Estado concedendo mtazb
dias para regularizacédo, sob pena de inadimplénaias termos que disp6e a Lei de Diretrizes Orcaarente
20009.

Nao obstante, vale destacar que com a substitudgBofuncionarios terceirizados por servidores casados,
fez-se com que ocorresse uma pequena descontieuisadndamento dos trabalhos da Coordenacéo dedi@s
de Contas, haja vista que os terceirizados enceatrase desmotivados, uma vez que estavam gradatitaisend
substituidos. Quanto aos novos servidores ha dessaltar a necessidade de capacitacdo, para seuatem as
rotinas de servico da citada Coordenacdo, o qué esindo providenciado pelas autoridades competesdste
Departamento.

b) A Coordenacdo de Analise e Acompanhamento dedeéestde Contas e Tomadas de Contas Especial
adotando, em conjunto com as demais Coordenacdds @epartamento, métodos de controle de verificadds
documentos apensados no processo de prestacamtscmlentificando se esses encontram-se em @ssa/com
o0 estabelecido no art. 30 da IN n.° 1/97, caso réoitt exigindo que 0s mesmos estejam em coNsON&0Cia o

referido artigo, alertando inclusive aos convensntque tal irregularidade é fator impeditivo de apacdo das

prestacbes de contas.

c) Trata-se do Convénio 026/2007 celebrado entre mi#rio da Justica por meio do Departamento Peririo
Nacional e o Estado do Para destinado a aquisigd@eiculos cela para transporte de presos.
Em que pese o Relatério Circunstanciado de Monit@ato do DEPEN, datado de 8/1/2009, con

vem

0s

vem

star

equivocadamente no item "Equipamentos Vistoriad08"veiculos especializados para transporte de qedfo
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furgdo, ano de fabricacdo 2008, ano modelo 200&Sstou confirmado, apés solicitacdo de envio por das
documentos CRLYV dos veiculos que um dos furgdssigos/modelo 2008/2008 e os demais 2008/2009.

Diante da falta das razdes que resultaram na agéside uma unidade ano/modelo 2008/2009, foramdickps
oficios 1759 e 1760/2010-DIRPP/DEPEN, ambos em/2B16, enderecados respectivamente a Superinteizdéa
Sistema Penal do Estado do Para e Secretaria dadBsle Seguranca Publica, questionando sobre os/osofjue
resultaram na aquisicao de uma unidade de veicela tipo furgdo ano de fabricacdo/modelo 2008/20di8rente
das demais que foram adquiridas no ano de fabricagadelo 2008/2009, discorrendo, se for o casoresefientua
prejuizo para a administracao.

<

Por intermédio do oficio n°® 0774/2010-Gabinete/RESI de 9/6/2010, a Superintendéncia do Sistema

Penitenciario do Estado do Para informou que: “ 1. As aquisi¢cBes foram feitas mediante ades&doaada
realizagdo do pregdo eletrénico n° 00095/2007 (S&R)seu item n° 33 cuja descricdo complementabel&eia que
o veiculo deveria ser “zero Km” com modelo no mimicorrespondente a data de emisséo da nota fiscgdig da
Ata e Nota Fiscal em anexo). Pelo exposto conéu@gge ndo houve nenhum prejuizo a administracéin
contrario, os modelos adquiridos de acordo com a d¢ Registro de Pregos deveriam ser no minimo /2008,
entretanto foram quase todos adquiridos no mod@@B2009 além de terem permitido uma substanciah@nia
ao erario.”

Finalmente, cumpre informar que o referido convét@ve sua aprovacdo de prestacdo de contas firddi
(Aprovada) por meio do Parecer N° 022/2010 — DIPGAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN, de 27/7/2010 e DESPAC
N° 148/2010-CGFPN/DIRPP/DEPEN, de 27/7/2010, noads do § 3° art. 31 da IN/STN n° 1/97.

pe

ra
HO

Sintese dos resultados obtidos

a e b) O atendimento integral somente sera possgivahdo de futura analise de processo e a obseale nao
reincidéncia das falhas ora apontadas.
c¢) Justificativa acatada.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncipslo gestor

O Setor de Prestacéo de Contas ndo tem medidogesfpara regularizar a falha em comento. Conforrescdto
em justificativas anteriormente enviadas, o atraacandlise persiste em razao da saida dos teregidg que foran
substituidos por servidores concursados e pergigsta oportunidade pela grande rotatividade de iseres
apresentados a Coordenacédo responsavel. Estes nemosdores ja passaram em outros concursos e j
desligaram, chegando novos profissionais que estdidase de capacitacio constante.

O trabalho realizado por estes profissionais caragela de uma conferéncia mais cuidadosa por paatehefia
daquele setor, o que tem atrasado sobremaneira gedigdo de Notas Técnicas contendo diligéncias
Convenentes e até mesmo os Pareceres Finais de@degle Contas.

No entanto, recentemente, com o intuito de acelaraonferéncia das analises ja produzidas pelosités, a
Chefia vem adotando o sistema de troca de analiseforma que outro servidor verifique o traballealizado pelg
colega, possibilitando uma integracdo entre os igBifnais com troca de conhecimentos e experié
proporcionando um menor indice de erros, e consegu@ente menor trabalho para a Chefia, por ocasléosua
conferéncia final.

A se

aos

ncia,

Unidade Jurisdicionada

Denominagado completa: Cddigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendacbes do OCI

Recomendacées expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicagéo Expedida
10 Relatério © 244049 — Plano de ProyidénciasConstatggéo ne;
Permanentes do DEPEN — Exercicio 2010 (021) — item 1.3.3.3
Org&o/Entidade objeto da recomendac&o Cédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Recomendacao:

Acompanhar, junto a Subsecretaria do Sistema Peridgo a efetiva implementacdo da providéncia aergada
por aquele 6rgdo, de modo que 0 objetivo estaldderd termo firmado com o Ministério da Justicaasatendido.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ
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Sintese da providéncia adotada:

Trata-se do Convénio/MJ n°® 019/2007, celebradoecattynido, por intermédio do Ministério da Justigam o
Governo do Distrito Federal, por intermédio da Ssaria de Seguranca Publica, para a aquisicdo dis dmibus
para o transporte de presos.

O tema ja foi objeto de manifestagdo da Coorden#gaml de Politicas, Pesquisa e Andlise da Inforéwae
CGPAI conforme histérico apresentado no documetand®de Providéncias Permanente, referente ao ésierde
2008. Diante da resposta encaminhada ao DEPEN Peleretaria de Estado de Seguranga Publica do Dastri
Federal, que declara expressamente ter tomado @éoxias no sentido de suspender imediatamente odoso

mencionados veiculos em atividades diversas e seqoente encaminhamento dos mencionados documentos

encaminhados & CGU para a devida ciéncia e acomgaento (Oficio 1651/2010-DIRPP/DEPEN, de 15.06.2010
ratificamos o entendimento de que, em que peselardedo expressa das autoridades da Secretarizstado de
Seguranca Publica do Distrito Federal, a CGPAI ieatda novas inspec¢des com o intuito de averiguaeal
cumprimento da finalidade no uso dos dois veicdtpsipo 6nibus, nos moldes de como se deu a inepegdizada
pelos técnicos da CGU.

Cumpre informar que esta CGPAI esta em fase fimakldboracdo do planejamento do monitoramentg
Convénio 034/2007-DF, o qual demandara visitas anag unidades do sistema prisional do DF . Havis&o de
gue as inspe¢des ocorram ainda no més de setewwaunidade em que aproveitaremos a mesma logiptica a
realizac8o das vistorias em ambos 0s convénios.

Sintese dos resultados obtidos

O atendimento desse item esta condicionado a am@s® dos resultados quando da realizacdo
monitoramento a ser realizado pela Unidade, cortavasconfirmar a utilizacdo dos veiculos conforpmevisto ng
Termo de Convénio.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncipslo gestor

Diante da falta de recursos humanos e ao momentwatsicdo que este DEPEN vivencia com a chegada de

novos servidores e a saida de prestadores (terzeids), aliada a excessiva carga de trabalho imgpqslo
acompanhamento de inUmeros convénios em todo oepassdiversas atribuicdes que recaem a Unicoiden
atualmente apto ao trabalho de monitoramento, s#tisag8es dificultaram a realizacio das inspecde<dnvénid
19/2007 nos meses anteriores.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendactes do OCI

Recomendacbes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacédo Expedida

Relatorio © 244049 — Plano de ProvidénciasConstatagao n°:

11 Permanentes do DEPEN - Exercicio 2010 (023) — item 1.3.3.4
Orgao/Entidade objeto da recomendac&o Cdédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricdo da Recomendacéo:

Acompanhar a implementagdo da recomendacéo forraybad esta CGU a Secretaria de Seguranca Publica do

DF que trata da adocdo de providéncias imediataamilo a substituicdo das armas defeituosas junémnpresg
contratada, sob pena de perda da garantia.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cdédigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

Trata-se do Convénio/MJ n° 034/2008, celebradoesatlnido, por intermédio do Ministério da Justigam o
Governo do Distrito Federal, por intermédio da Searia de Seguranga Publica, para a aquisi¢do deigmentos
de seguranga, entre os gquais, armamentos.

Em 27/7/2010 foi expedido Oficio N° 1994/2010-DIRFFPEN a Secretaria de Estado de Seguranca Publica

do Distrito Federal, solicitando informa¢des conmtuito de acompanhar as providéncias adotadas eoodéncial
do Relatério de Demandas Especiais N° 00190.0020056/34 da lavra da Corregedoria-Geral da Unido 6\Q-
PR, e subsidiar as a¢des de monitoramento in l@o Pepartamento Penitenciario Nacional em relagés itens
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gque compdem o objeto do convénio em referénciaddSerssim, solicitamos o fornecimento das segu
informacdes:

ntes

a) Quadro contendo a distribuicdo de todos os itersunradades prisionais do DF e os respectivos naglero
de patriménio. (Obs: Quanto aos coletes, discrimimar tamanho P/M/G/GG);

b) Situacdo atual de aquisicdo de todos os itens,usiet informando sobre a previsdo de entrega de
equipamentos eventualmente ainda ndo adquiridos;

C) Situagcdo atual dos armamentos (28 espingardas malit?) flagrados com defeito em fiscaliza¢ao
realizada pela Corregedoria-Geral da Unido nos déas 10/2/2010;

d) Situacdo atual das pistolas calibre.40 flagradosmseitilizacdo em fiscalizacdo realizada pela
Corregedoria-Geral da Unido nos dias 08 e 10/2/201

Em 17/8/2010, a Secretaria de Estado de Segurangdidd do Distrito Federal, por meio do Oficio N°

3.225/2010-UAG, encaminhou quadro contendo relaigitocalizacéo e situacdo de aquisicdo de bense enitros
documentos. Com relagdo aos armamentos flagradwsdadeito, foi informado que: “... a transportadoExpressd
Brilhante Ltda recolheu em 01.07.2010, a mandordpresa CBC — Companhia Brasileira de Cartuchos(tB2ta e
duas) espingardas calibre 12, com defeito, sendqvtBe e trés) adquiridas através do Convénio R4/R008,
conforme constam identificadas no quadro de bemgiiados. Segue anexo Guia de Trafego emitida gedército
Brasileiro”.

A respeito das pistolas calibre.40 flagradas seitizatéo em fiscalizacao realizada pela Corregede@eral
da Unido nos dias 08 e 10/02/2010, foi informade: “... Estd sendo encaminhado quadro com aibistao das
80 pistolas calibre .40, contendo os nomes dosidm®es, lotados nas unidades prisionais, que adataen as
respectivas armas.”.

Sintese dos resultados obtidos

O conteudo do Oficio e os anexos encaminhados feanaatisados pelos técnicos da Coordenacdo-Gergl de

Politicas, Pesquisa e Andlise da Informacdo noiiatde subsidiar os trabalhos de inspec¢éo in logoqual foi
realizada e emitido o Termo de Aceitacdo DefinitieaObjeto.
O Convénio encontra-se em analise de prestacioui@s

Analise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adocao de providéncipslo gestor

O atendimento do item estava condicionado a maaifée conclusiva da Unidade, apds a inspecao in.loc

Unidade Jurisdicionada

Denominagado completa: Cdédigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendactes do OCI

Recomendacbes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacéo Expedida

Relatorio © 244049 — Plano de ProvidénciasConstatagao n°:

12 Permanentes do DEPEN - Exercicio 2010 (042) — item 1.3.3.8
Orgao/Entidade objeto da recomendac&o Cdédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Recomendacao:

RECOMENDAGCAOQ: 001

Manter informadas as autoridades do Ministério destlca sobre as consequéncias da insuficiénciaedsqal
apontada como causa que impede o cumprimento gmsts no art. 31, da IN/STN n° 01 de 15.01.1997%
Portaria Interministerial n°® 127, de 29 de maio 21808, que estabelece normas para execucao do Dec?ed.170
de 25 de julho de 2007, especialmente o artigddn®@ual estabelece que: o disposto no art. 3INdSTN n° 01 d
15.01.1997 e na Portaria Interministerial n® 12% 29 de maio de 2008, que estabelece normas pa@ieio dqg
Decreto n° 6.170, de 25 de julho de 2007, espeeiatieno artigo n° 60, o qual estabelece que:

" A autoridade competente do concedente ou comttatéera o prazo de noventa dias, contado da dat

recebimento, para analisar a prestacdo de contasirdrumento, com fundamento nos pareceres téca

financeiro expedidos pelas areas competentes.

§ 1° O ato de aprovacéo da prestacdo de contasrdeser registrado no SICONV, cabendo ao concedeate

contratante prestar declara¢do expressa de quesosrsos transferidos tiveram boa e regular aplicaga
§ 2° Caso a prestacdo de contas ndo seja aprovadajridas todas as providéncias cabiveis para raggdcao

D
5

11

a d
co

da pendéncia ou reparacao do dano, a autoridadepatemnte, sob pena de responsabilizacdo solidagigistrara
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o fato no SICONV e adotard as providéncias necéss& instauracdo da Tomada de Contas Especial, |com
posterior encaminhamento do processo a unidadeiaktie contabilidade a que estiver jurisdicionadara os
devidos registros de sua competéncia.”

RECOMENDAGCAO: 002 —

Cumprir o disposto no Ac6rddo TCU n° 2.408/2006G&@Mara), que assim determinou: "1.1.2. cumpra cgor
0 prazo de 60 (sessenta) dias mencionados nolada3N/STN n°1/1997, tanto para 0 encaminhamensmtp para
a analise dos convénios, inclusive, efetuando addds registros da prestacdo e da aprovacdo dastasomo
cadastro de convénios do SIAFI, em conformidadea®g8 2° e 3° do mesmo artigo."

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

Com a absorcdo dos novos servidores aprovados ewucso publico, este Departamento vem recompondo
gradativamente o seu quadro de pessoal, de modandema eficacia dos trabalhos realizados. Entrétama de se
ressaltar novamente, que esses servidores neqasdédacapacitacdo em cursos, a fim de se qualifinanas tarefas
desempenhadas por este 6rgéo.

Quanto aos prazos de analise de prestagdo de coestabelecidos nos dispositivos que norteiam &naatie
convénio, a Coordenacéo de Andlise e AcompanhandenRrestacdo de Contas e Tomadas de Contas Efpstaa
adotando todas as providéncias no intuito de cudgwirigorosamente, de acordo com o informado rinea “a”,
do item 1.3.3.2.

Sintese dos resultados obtidos

Acatou-se os termos das justificativas para a Retatacao 001, por presumir que as autoridades desdo
a par das conseqiiéncias da insuficiéncia de pesapahtada como causa que impede o cumprimentésgosto nd
art. 31, da IN/STN n° 01 de 15.01.1997 e na Patharterministerial n® 127, de 29 de maio de 2008.

Quanto aos termos da Recomendacdo 002, o atendinieegral somente sera possivel quando de fut
andlise de processo e da observancia da nao redncid das falhas ora apontadas.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adocao de providéncipelo gestor

Conforme ja relatado no item anterior o setor deegiacdo de contas busca maior agilidade na ané&ise
aprovacao de prestacdes de contas. Seguiu umgedistacontendo os Convénios ainda pendentes de a@oyvas
quais figuram nas contas A APROVAR.

Como se comprova pela listagem, grande parte dosgasos em fase de prestacdo de contas ja posslisegn
técnica. As referidas analises, por meio de novdodwdogia recentemente implantada no setor, estiodg
repassadas aos funcionarios, para que um colegdieavatrabalho do outro, minimizando os erros, ediado co
que a chefia possa fazer uma revisao final maisreél nl‘

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendacbes do OCI

Recomendacées expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicagéo Expedida

Relatério © 244049 — Plano de ProvidénciasConstatacédo n°;

13 Permanentes do DEPEN — Exercicio 2010 (011) — item 1.4.3.5
Orgéo/Entidade objeto da recomendac&o Cddigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricdo da Recomendagéo:

Diante das impropriedades verificadas e justificat apresentadas, cabe ao DEPEN solicitar a congfo$
adequada de seu quadro funcional as autoridadebldstério da Justica, demonstrando os impactosatiegs na
operacionalizacdo das atividades técnico-administeaem razéo da caréncia de servidores. Além dissando
eliminar falhas semelhantes atentar para o que segu

a) Cumprir o disposto no Art. 31 da IN STN n° 01/9@ gssim dispde: "A partir da data do recebimenta da
prestacdo de contas final, o ordenador de despesaiddade concedente, com base nos documgntos
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b)

c)

d)

e)

referidos no Art. 28 e & vista do pronunciamentadalade técnica responséavel pelo programa do 6o
entidade concedente, tera o prazo de 60 (sessdi@a)para pronunciar-se sobre a aprovag¢éo ou néc

da

prestacdo de contas apresentada, sendo 45 (quamerdigco) dias para o pronunciamento da referida

unidade técnica e 15 (quinze) dias para o pronumeiato do ordenador de despesa.”

Advertir o Convenente quanto a aplicacéo irregultns recursos e efetuar o calculo comparativo eatre

aplicacdo fundo e caderneta de poupanca, paraicarifse cabe ressarcimento de valor ao DEPEN. Além

disso, alertar ao convenente no sentido de cungpdisposto no Art. 20, § 1° da IN STN n° 01/97 agsm
dispbe: "Quando o destinatario da transferéncia Emtado, Distrito Federal ou Municipio, entidadeles

vinculada ou entidade particular, os recursos trf@nslos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,

serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanca de instituicdo finaaceficial, se a previsdo de seu uso for igual|ou

superior a um més; e
Il - em fundo de aplicacéo financeira de curto mraau operagdo de mercado aberto lastreada envotital
divida publica federal, quando sua utilizacdo estiprevista para prazos menores."

Alertar a SRJ/MJ que o Convénio n°® 26/2008, emalinperais, tem o mesmo objeto que o Convénjo n°

31/2007, de modo que juntamente com o DEPEN podséimr se os convénios sdo complementares;

atentar para que ao celebrar convénios o objeto eieja sendo atendido por outro convénio, consigoa

no termo sobre a existéncia de ac6es complementaes atender ao mesmo objeto, de modo a fazer

cumprir o disposto no artigo 25, Paragrafo Unicaa N STN n° 01/97: "Os 6rgédos ou entidades

Administracdo Publica Federal, estadual, municipaldo Distrito Federal ndo poderdo celebrar cone@ni

com mais de uma instituicdo para o mesmo objetetexquando se tratar de a¢gdes complementareseo
devera ficar consignado no respectivo convéniojmdndo-se as parcelas referentes de responsaloiéd
deste e as que devam ser executadas a conta doinstrumento."
Providenciar junto ao Convenente a devolucdo dazinss utilizados indevidamente, uma vez quge
equipamentos adquiridos e instalados néo estavavigios no Plano de Trabalho.
Providenciar junto ao Convenente a Relacdo de Bdisgriminando todos os bens adquiridos com

recursos do convénio, devidamente patrimoniadas, t@mo fotos que possibilitem a visualizacdo dagila

de tombamento desses bens, bem como comprovagdpidecdo e utilizacdo dos mesmos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

a)
b)

c)

Adotadas as providéncias listadas no item 1.3ai8ea “a”.

0s

Além de consignar em clausula no Termo de Convésie Departamento, vem adotando desde 2008,
guando da celebracao e publicacdo do instrumentno de oficio orientando o convenente para cumpr

rigorosamente, o estabelecido no art. 20 da IN/SIPNL/97 e no art. 42 da Portaria Interministerial®n
127/2008, no que se refere a movimentacao e aglcdgs recursos.

Ressalta-se ainda, que a Coordenacédo de Analissoenpanhamento de Prestacdo de Contas e Tomadas

de Contas Especial quando da constatacdo, no psoceie prestacdo de contas, da aplicacdo
desconformidade com o previsto no supra citad@artsolicita ao convenente justificativa, além ttuar

em

calculos comparativos a fim de requerer o ressaecitn Nnos casos em que a caderneta de poupanca tem

obtido rendimento superior ao da aplicacdo realizagelo convenente. Por fim, tem expedi
recomendacgbes em suas informagdes aos entes cateempie procedam a aplicagdo dos recursos

do
em

extrema conformidade com os normativos, de modeitargossiveis devoluges de recursos, bem ¢gomo

guestionamentos dos 6rgaos de controle.

O referido item destaca a necessidade de alert&earetaria de Reforma do Judiciario / MJ, de que o

Convénio 026/2008 — SRJ, em linhas gerais, temsmm®bjeto que o Convénio n°® 031/2007 — DEPEN

, de

modo que juntamente com este DEPEN possam dedinis sonvénios sdo complementares; e, atentar |para
gue ao celebrar convénios o objeto ndo esteja seelndido por outro convénio, consignando no termo

sobre a existéncia de acdes complementares panaet® mesmo objeto.

No caso especifico, primeiramente é importanteagastque o Convénio 031/2007 — DEPEN foi celebrado

no ano de 2007, anteriormente ao Convénio 026/2088&J, motivo pelo qual ndo foi possivel ao DEP
saber de maneira tempestiva sobre este respeito.
Cabe destacar, que somente no ano de 2008, apébeaecelatérios parciais do Convenente (Defenso

EN

ria

Publica do Estado do Para) bem como solicitagAcadequagdo da meta do projeto, este Departamento
Penitenciario Nacional teve conhecimento de que esmo Orgao havia celebrado convénio com a
Secretaria de Reforma do Judiciario em que parte damarcas atendidas, em linhas gerais, seriam as

mesmas.
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d)

Diante de tais informag@es, este Departamento inotifo Convenente de que néo seria possivel di
as metas acordadas por causa da celebrac@o de cotteénio posterior com metas semelhantes e salicit
ao referido érgdo explicacdes pormenorizadas patee dosse possivel a celebracdo de aditivo para
prorrogacédo de prazo, além de condicionar o repats@?2 parcela a apresentacdo das informacdes.
Como o Convenente nao respondeu aos questionandm@EPEN, o referido instrumento de cooperagao
foi encerrado e encaminhado ao setor de prestagacotitas para providéncias.
No ambito da prestacdo de contas o Convenente énkbam informacdes a respeito dos atendimentos
realizados dentre outros aspectos que entendeugbevante, no entanto, diante do presente nos aifos
principalmente a falta de respostas do Conveneungagasionou o encerramento do Convénio 031/2007, o
cumprimento do objeto ndo foi aprovado.
Neste diapasdo, ap0s enumerar 0os encaminhamerdabza@os no ambito do Convénio n° 031/2007, vale
destacar que a presente Recomendacédo da CGU nmicate remeter a SRJ/MJ informacdes sobre os
convénios em voga, no presente estagio, é valgasaque a referida Secretaria tenha conhecimemtp d
acontecido e atente para acdes celebradas antedantena celebragdo de novos convénios.

Serd encaminhada a documentacdo a SRJ dando ci@osidramites ocorridos no ambito do convénio
031/2007 — DEPEN, remetendo ainda, copia das mstaifées exaradas no ambito da prestacao de contas.
Informamos que foi encaminhada a Defensoria PubtloaEstado do Para, a Informacdo n.° 082/2010

DIPC/COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN, por meio do Oficio® r2249/2010-DIRPP/DEPEN/MJ,
25/8/2010, solicitando a devolucéo integral dosumsos, uma vez que de acordo com a Nota Técnid
43/2010-COARS/CGRSE/DIRPP/DEPEN/MJ, de 7/7/201thn&ge cumprimento do objeto. (ANEXO V

e) N&o houve cumprimento do objeto, sendo por isBoitagla a devolugdo integral dos recursos repasss
ao convenente, devidamente atualizada, como janre#do na alinea acima.

Sintese dos resultados obtidos

“c”, “d” e “e”) Os recursos foram devolvidos, razo pela qual foi aprovada a Prestacao de Conta€davénio n
31/2007 conforme o Parecer n° 34/2010-DIPC/COAPG/ER/DIRPP/DEPEN, de 7/10/2010.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncipslo gestor

“a” e “b”) O atendimento integral somente serd pdssl quando de futuras analise de processo e darvéacia da
ndo reincidéncia das falhas ora apontadas.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional 001956

Recomendac6es do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicagéo Expedida

Relatério © 244049 — Plano de ProvidénciasConstatacédo n°;

14 Permanentes do DEPEN — Exercicio 2010 (022) — item 1.5.2.1
Orgéo/Entidade objeto da recomendac&o Cédigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricdo da Recomendacéo:

Acompanhar, juntando a documentacdo inserida nastpgdio de contas do Convénio n° 137/2007

comprovacado da implementacdo da recomendacdo fadaupor esta CGU a Secretaria de Seguranca Puld@g

DF, a seguir transcrita: “Manter junto ao processte prestacdo de contas o comprovante de que flizaela a
recomposicao financeira correspondente ao periadogee os recursos deixaram de ser aplicados enrcetdede

Q

poupanca, encaminhando cépia a CGU; e cumprir ragamente 0s prazos acordados no cronograma de

desembolso, quanto ao aporte da parcela referemendrapartida do convenente, consoante o dispostart. 20, §
1° da Portaria Interministerial/MPOG/ MF/CGU n° 1/2D07.”

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cdédigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

Trata-se do Convénio n° 137/2007, celebrado entemigio, por meio deste Departamento e o GDF, paorde
Secretaria de Estado de Justica, Direitos Human@idadania - SEJUS, visando a cooperagdo dos ppescna
execucao do Projeto de Capacitacdo em ServigcosiPer@aArea de Seguranca e Disciplina. Porém, endoate
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reestruturacao dos 6rgdos do GDF, a responsabil@pédla execugéo do convénio passou a cargo da $SP/D

ApOs ciéncia das deliberacGes exaradas pela Cadia-Geral da Unido, o DEPEN encaminhou oficias
Orgdo convenente, cépias anexas, solicitando assgmacao dos extratos bancarios, a fim de subsaianalise ng
tocante as irregularidades apontadas pelo citadgadr de controle, para que a Coordenacdo responspoessa
verificar o periodo exato que os recursos ficaramsa devida aplicacéo e, se ocorreu ou ndo, a rategcdo na
conta especifica e aplicacdo em mercado finanadorecursos advindos de contrapartida.

Sintese dos resultados obtidos

Embora este Departamento tenha recebido algunsatmsrbancarios encaminhados através do Oficio n°
1670/2010 — UAG, de 6/5/20140, constatou-se quaassnos ndo se encontravam completos, apresentéguinas)
impropriedades.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a ado¢ao de providéncipelo gestor

Foi exarada a Informacéo n°® 53/2010 - DIPC/COAPCKERGBI/DIRPP/DEPEN, solicitando complementacdes e
justificativas, que foram respondidas por meio d&i® n° 3250/2010 — UAG.

Nova Informacdo (n°® 117/2010 - DIPC/COAPC/CGFPN/PRRDEPEN), que trata da identificacdo de
impropriedades, as quais deverdo ser saneadasefoetida ao Governo do Distrito Federal, por intéuiip do
Oficio n 3086/2010-DIRPP/DEPEN/MJ, de 23/11/2010.

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo completa: Cadigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional 001956
Recomendac6es do OCI
Recomendacbes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicagéo Expedida
15 Relatério © 244049 — Plano de ProvidénciasConstatacédo n°;
Permanentes do DEPEN — Exercicio 2010 (020) — item 1.7.2.1
Orgéo/Entidade objeto da recomendac&o Cddigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956
Descricdo da Recomendacéo:

Acompanhar, juntando a documentacao inserida natpgéio de contas do convénio n°® 114/2007, a corapém
da implementacdo da recomendacdo formulada pela GGBSecretaria de Seguranga Publica do DF, assim
transcrita:

“Manter junto ao processo de prestacdo de contasmprovante de que foi realizada a recomposicaanfirira
correspondente ao periodo em que os recursos aeixae ser aplicados em caderneta de poupanga, enlsando
copia a CGU; e cumprir o estabelecido no art. 42%inciso | da Portaria Interministerial/ MPOG/MF/Q® n°®
127/2007, que dispde "in verbis":

‘Art. 42. A liberacdo de recursos obedecera ao ognama de desembolso previsto no Plano de Trabealho

guardara consonancia com as metas e fases ou etipasecucdo do objeto do instrumento.

§ 1° Os recursos serdo depositados e geridos nedmncaria especifica do convénio ou do contr&aepasse

exclusivamente em instituicdes financeiras conttatapela Unido e, enquanto ndo empregados na sabdade,
serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanca de instituicdo finaacpublica federal, se a previsdo de seu uso fual ou
superior a um més.”

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cdédigo SIORG

DIRPP/DEPEN/MJ

Sintese da providéncia adotada:

Referido Convénio foi celebrado entre este Depagtaime o Governo do Distrito Federal, por meio @é&r8taria
de Estado de Justica, Direitos Humanos e Cidadar&JUS, visando a implantacdo da Escola Peniteiacido
Distrito Federal. Em razdo de reestruturagdo nosgdos do GDF, a execugcdo do convénio passd
responsabilidade da Secretaria de Seguranga Public®F.

u

a

ApOs ciéncia das deliberacbes exaradas pela CGUDHEPEN encaminhou oficios ao érgdo convengente

solicitando a apresentagdo dos extratos bancarmgim de subsidiar a analise no tocante as irregdiades
apontadas pelo citado 6rgdo de controle, para queamrdenacdo responsavel verificasse o periodooegag 0s
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recursos ficaram sem a devida aplicacédo e, se @pau ndo, a integralizacdo na conta especificpleacio em
mercado financeiro dos recursos advindos de coatata

Sintese dos resultados obtidos

Item pendente de comprovagao.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a ado¢ao de providéncipelo gestor

N&o obstante as informacBes apresentadas pela deidaersando sobre as medidas adotadas, nao foi
esclarecido se o Convenente apresentou a docundensadicitada.
12.4) Recomendac¢des do OCI pendentes de atendia@fit@ml do exercicio
Quadro A.15.4 -Situacao das recomendacdes do OCpeueanecem pendentes de atendimento no exercicio
Unidade Jurisdicionada
Denominagdo completa: Cadigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956
Recomendac6es do OCI
Recomendacbes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Iltem do RA Comunicagéo Expedida
1 Relatério © 244049 — Plano de Providéncias Constatacao n°: (022)
Permanentes do DEPEN — Exercicio 2010 — item 1.5.2.1
Orgéo/entidade objeto da recomendac&o Cddigo SIORG
Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956
Descricdo da Recomendagéo:
Acompanhar, juntando a documentacdo inserida nastpg@io de contas do Convénio n° 137/20071, a

comprovacado da implementacdo da recomendacdo fadauybor esta CGU a Secretaria de Seguranga Puldic
DF, a seguir transcrita: “Manter junto ao processte prestacdo de contas o comprovante de que flizaeia a
recomposicao financeira correspondente ao periadogee os recursos deixaram de ser aplicados enrcetdede|

D

poupanca, encaminhando cépia a CGU; e cumprir ragamente os prazos acordados no cronograma de

desembolso, quanto ao aporte da parcela referemendrapartida do convenente, consoante o dispostart. 20, §
1° da Portaria Interministerial/ MPOG/ MF/CGU n° 1.2D07.”

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cdédigo SIORG

Coordenacao de Andlise e Acompanhamento de Presti&ontas e Tomadas de Contas
Especial

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Aguardo de documentacdo e resposta a Informaca&blrif2010 - DIPC/COAPC/CGFPN/DIRPP/DEPEN, d
trata da identificacdo de impropriedades, remetaa Governo do Distrito Federal, por intermédio ddidi n
3086/2010-DIRPP/DEPEN/MJ, de 23/11/2010.

ue

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a ado¢ao de providéncipelo gestor

Embora este Departamento tenha recebido algunammstitbancarios encaminhados anteriormente, constato
gue 0s mesmos nao se encontravam completos, afederalgumas impropriedades.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cabdigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Recomendactes do OCI

Recomendacbes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacédo Expedida
2 Relatorio © 244049 — Plano de Providéncias Constatacéo n°: (02Q)
Permanentes do DEPEN — Exercicio 2010 — item 1.7.2.1
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Orgao/entidade objeto da recomendac&o Cdédigo SIORG

Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN 001956

Descricao da Recomendacao:

Acompanhar, juntando a documentacéo inserida natpgéio de contas do Convénio n° 114/2007, a corapéamy
da implementacdo da recomendacdo formulada pela GGBecretaria de Seguranca Publica do DF, ag
transcrita:

“Manter junto ao processo de prestacdo de contasmprovante de que foi realizada a recomposicaanfieira
correspondente ao periodo em que os recursos daixae ser aplicados em caderneta de poupanca, eéncanto
cOpia a CGU; e cumprir o estabelecido no art. 42%inciso | da Portaria Interministeriall MPOG/MF/QG n°
127/2007, que dispbe "in verbis":

‘Art. 42. A liberagcdo de recursos obedecera ao ognama de desembolso previsto no Plano de Trabel

guardara consonancia com as metas e fases ou etBpagecucéo do objeto do instrumento.

8 1° Os recursos serao depositados e geridos n&dmancaria especifica do convénio ou do contragapasse

exclusivamente em instituicdes financeiras conttaapela Unido e, enquanto ndo empregados na sakdade,
serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanca de instituicdo finaaqgaiblica federal, se a previséo de seu usodoal ou
superior a um més.”

sim

)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caodigo SIORG

Coordenacdo de Andlise e Acompanhamento de Prestic&ontas e Tomadas de Contas
Especial

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

N&o houve cumprimento, devido a documentacéo estfosanalisada.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos daeilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncipelo gestor

N&o obstante as informacdes apresentadas pela daidsersando sobre as medidas adotadas, néo foi

esclarecido se o Convenente apresentou a docunensadicitada.
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ANEXOS
| - DECLARACAO REFERENTE AO ITEM 7 DA PARTE A DO AEXO Il DA DN TCU N°
107/2010

Declaramos que as areas responsaveis por contratmsyénios, contratos de repasse e
termos de parceria atestam que as informacdes afigmniveis e atualizadas, respectivamente,
no sistema integrado de administracdo de servigeiig - siasg e no sistema de gestdo de
convénios, contratos de repasse e termos de pareeiconv, conforme estabelece o art. 19 da lei
n° 11.768, de 14 de agosto de 2008.

Il - INFORMACAO REFERENTE AO ITEM 8 DA PARTE A DO NEXO Il DA DN TCU N°
107/2010

Infformamos que Departamento Penitenciario Nacioralmpre regularmente as
obrigacOes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 1fiostembro de 1993, relacionadas a entrega e ao
tratamento das declaragfes de bens e rendas.

Il - INFORMACAO REFERENTE AO ITEM 13 DA PARTE A D@NEXO Il DA DN TCU Ne°
107/2010

Informamos que a utilizacdo de cartdes de pagamdatgoverno federal, no ambito do
Departamento Penitenciario Nacional, no exercic@l@, observou regularmente as disposicdes
dos Decretos n°s 5.355/2005 e 6.370/2008.
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IV - OUTRAS INFORMAQ@ENS CONSIDERADAS RELEVANTES PALUNIDADE PARA DEMONSTRAR A CONFORMIDADE E O
DESEMPENHO DA GESTAO NO EXERCICIO REFERENTE AO ITEM DA PARTE A DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010
QUADRO DA RELACAO DE CONVENIOS CELEBRADOS EM 2010.

Valor
. .| Proposta Sicony : A Numero do Area
Qtd| UF | Convénios | -0 nuanio Siafi ClijEt FUNPEN | Contrapartida| ~ Total Empenhado Empenhar Processo Responsave
2010
2011
Reintegracdo Social atravg
100613/2010 |da Capacitagdo Profissiong
1 [AC| 104/2010 na Area de Construcdo Civ| 359.624,23 39.958,25 |399.582,48 359.624,23 0,00 08016'052948/201(: CGRSE
Convenente: Instituto de
750554 L - : o
Administracdo Penitenciarig
Reintegracdo Social atraves
da Capacitacdo Profissional
100623/2010 <
na Area de Costura |e j A 08016.010949/2010
2 | AC| 105/2010 Customizaco 133.644,53 14.849,39 |148.493,94 133.644,53 0,00 31 CGRSE
750556 Con\(e_nentei Instlt}Jto .,dg’
Administracao Penitenciaria
Nicleo de Apoio Juridico
101192/2010 | Presos  Provisérios n
3 |AC| 111/2010 Estado 203.111,64 22.567,96 |225.679,6( 203.111,64 0,00 08016'0;’2970/201(: CGRSE
Convenente: Instituto de
750599 e - . ]
Administracao Penitenciarig
Implantar um Nduacleo d
Apoio ao Cumpridor d
103540/2010 .
Penas e Medida g 08016.011144/2010
4 | AC| 133/2010 Alternativas em Rio Brancol 334-788,6¢  37.198,73 |371.987,33 334.788,60 0,00 12 CGPMA
751093 Con\(e_nentei Instlt}Jto .,dg’
Administracao Penitenciarig
56340/2010 | Acdes de Praxiterapia
Convenente: Secretaria dé 08016.010988/2010
5 | AL | 117/2010 750569 Estado de Defesa Social | 198:522,4¢ 17.613,60 |176.136,00 158.522,40 0,00 38 CGRSE
Convenente: Secretaria dé
750424 Justica e Cidadania
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Proposta Valor
. Siconv / . A Ndmero do Area
Qtd | UF | Convénios o Objeto A ’
Convénio FUNPEN | Contrapartida|  Total |EMPeNNada e onhar|  Processo | Responsave
Siafi 2010 2011
Cursos de Especializacdo em Ges
56441/201(d Penitenciaria para servidores ¢
6 | AL | 125/2010 Estado 197.280,00 21.920,00 |219.200,00 197.280,00| 0,00 08016'023020/20“ CGRSE
Convenente:Secretaria de Estado (
750663 .
Defesa Social
Implantacao de Nucleo q
55212/201( Atendimento ao Homem autor
7 | AL | 13212010 Violéncia contra a Mulher 395.848,80 44.403,20 |440.252,00 395.848,80 0,00 08016'013049/20“ CGPMA
751187 Convenente Defensoria  Publics
Geral do Estado
Cursos de Pé6s-Graduacéo Lato Sensu
53519/2010em Gestdo Penitenciaria para
8 | CE| 106/2010 Servidores 154.894,95 17.210,55 |172.105,50 154.894,95 0,00 08016'012928/20“' CGRSE
Convenente:Secretaria de Justica |e
750424 . .
Cidadania
Cursos de Capacitagdo em
56751/2010 . .
9 | cE| 112/2010 Gerenciamento de Crises _1130.014,00 14.446,00 |144.460,00 130.014,00] 0,00 |08016.010968/2010- ~~pop
Convenente:Secretaria de Justica |e 67
750512 . ;
Cidadania
Implantacdo de Centrais de Apoiqg e
56746/2014 Acompanhamento de Penas | e
10 | CE| 134/2010 Medidas Alternativas em Caucaial £11 95 09 57.888,00 |499.808,0 441.920,00| 0,00 |08016.011138/2010- ~:ppia
Maracanau 57
751091 Cpnvengnte:Secretarla de Justica |e
Cidadania
Implantacao do Nucleo de
55691/2010 Atendimento ao Homem autor de
11 | CE| 131/2010 violéncia contra a Mulher - NUAH | 268.100,00 34.800,00 |302.900,00 268.100,00, 0,00 08016'011047/20“' CGPMA
Convenente:Secretaria de Justica |e
750891 . .
Cidadania
Qtd| UF | Convéniog Proposta Objeto Valor Ndmero do Area
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Siconv / Empenhad A Processo Responsave
Convénio FUNPEN |Contrapartida|  Total ggma °| Empenhar
Siafi 2011
Implantacdo do Ndacleo de
Reinsercéo Social dos
56721/2010 .
Cumpridores de Penas |eg 08016.011190/2010-
12 | CE | 139/2010 Medidas Alternativas 257.200,00 34.800,00| 292.000,00| 257.200,00 0,00 11 CGPMA
Convenente: Secretaria de
752542 Justica e Cidadania
Aquisicdo de Veiculos cela para
transporte de presos - tipo furgdo,
90904/2010| camionete fechada e veiculos
13 | ES | 109/2010 ?tmbué?nfiia para suporte basit® 674.947,20 668.736,80 | 3.343.684,0(2.674.947,2( 0,00 08016'0%927/201( CGPAI
ipo
750571 Conven_ente:Secretaria de Estado
de Justica
Aquisicdo de Equipamentos e
Inspecéo Pessoal para
90916/2010 Penitenciaria  de Seguranga 08016.010929/201(
14 | ES | 110/2010 Maximale Il - PSMA | e Il 1.245.600,00 311.400,00 |1.557.000,0(¢ 1.245.600,0¢ 0,00 60 CGPAI
Convenente:Secretaria de Estado
750572 de Justica
Aquisicdo de equipamentos (e
90935/2010| Informatica para atender o Sistema
15 | ES | 119/2010 Penitenciario Capixaba 1.359.628,80 339.907,20 |1.699.536,0(¢ 1.359.628,8( 0,00 08016'031003/201( CGPAI
750574 Convenente:Secretaria de Estado
de Justica
Apoio a Reinsercdo Social em
residéncias  terapéuticas  dps
052583/201() pacientes portadores de
transtornos psiquiatricos egressps /
16 | MG | 128/2010 do Sistema Prisional 243.763,20|  60.940,80| 304.704,00 243.763 0,00 |08016:011024/2010 g
750897 Convenente: Secretaria de 15
Estado de Defesa Social
Convenente: Secretaria de
751431 Estado de Governo
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Proposta Valor
. Siconv / . A Numero do Area
Qtd | UF | Convénios o Objeto A ’
Conveénio FUNPEN | Contrapartida|  Total | EMPENMadd gy penpay Processo Responsave
Siafi 2010 2011
Instalacdo de uma Central, em Fatima
do Sul, e de dois Nucleos |[de
057154/201( acompanhamento de Penas e Medidas
17 | Ms| 129/2010 Alternativas em Gléria de Dourados| €49.992,66 49.999,18 |499.991,84 449.992,66| 0,00 08016'0é1036/201c CGPMA
Deodapolis
Convenente: Ministério Publico dag
750686 Estado
"Realizacdo do VII CONEPA" |-
36824/2010| Congresso Nacional de Execucédo |de
18 | MS | 130/2010 Penas e Medidas Alternativas 498.880,80 55.431,20 |554.312,00 498.880,80, 0,00 08016'023064/201c CGPMA
Convenente: Secretaria de Estado de
751431 Governo
Fabrica de Artefatos de Concreto P
092913/201( P .
Moldados "Anténio Augusto da Silva"
19 | MT | 121/2010 ' Augu &' | 253.260,00 28.140,00 |281.400,04 253.260,00, 0,00 08016'012015/20“ CGRSE
750633 | ConvenenteFundagdo Nova Chance
056927/201( Instituicdo do Patronato Publico n
Estado A 08016.011023/201(
20 |MT | 127/2010 - 160.291,0¢ 17.810,16 |178.101,29 160.291,06 0,00 CGRSE
Convenente: Secretaria de Estado ¢ 62
750685 ) L
Justica e Seguranca Publica
36600/2010 ggrr]sit(;ngizrifspecializagéo em Gestao
08016.010941/2010-
21 | PA| 107/2010 ] - 157.817,99 17.535,34 175.353,33157.817,99 0,00 CGRSE
750564 Convenente: Superintendencia  do 74
Sistema Penitenciario
Implantacdo de Nucleo de Atendimento
ao Homem Autor de Violéncia contrg a
36447/2010 Mulher cumpridor de Pena e Medida 08016.011150/2010-
22 | PA| 135/2010 Alternativa no Estado 180.000,00 20.000,00 200.000,00180.000,00 0,00 61 CGPMA
Convenente: Defensoria Publica do
751222 Estado
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Proposta Valor )
Qtd | UF | Convénios CS |cor]v_/ Objeto A Numero do M ,
onveénio . Empenhadag Processo Responsave
i FUNPEN | Contrapartida| Total Empenhar
Siafi 2010
2011
Implantacdo de um Programa de
Servigo de Educacao e
54796/2010| Responsabilizacdo para homens
23| RJ | 136/2010 Autores de Violéncia Doméstica ra0.068,22 47.889.30 | 467.957,52 420.068.22| 0,00 08016'05071/201( CGPMA
municipios do Rio e Sdo Gongalo
751743 Cor_1v_e~nente:|nst|tuto de Estudos da
Religido
Estruturar Nuacleos de Penas | e
19166/2010| Medidas Alternativas nas Comarcas
24 | RN| 124/2010 de Parelhas e Areia Branca 43471848 49.000,00 |483.718,48 434.718,48| 0,00 08016'0%021/20“ CGPMA
750774 Convenente:Tribunal de Justica dp
Estado
Implementar e Executar a Central de
24670/2010 égicélgssocia? emAcc;)Ier:gghaglento 08016.011231/201(¢
25 | RS| 138/2010 ) ’\41'11.250,0C 60.000,00 |471.250,04 411.250,00 0,00 ' CGPMA
Alternativas 61
Convenente: Cruz Vermelha
752109 Brasileira Filial do Estado
Reestruturagéo da Esco
91806/2010| Penitenciaria  do Estado ¢
26 | RO| 101/2010 Rondénia 218.612,93 24.290,33 |242.903.2€ 218.612,93 0,00 08016'%2499/201( CGRSE
Convenente: Secretaria de Estad
750281 X
de Justica
Aparelhamento de Unidades
46566/2010 8 ;
27 | RO| 103/2010 Saude Penitenciaria 35414046 39.348,94 |393.489.4( 35414046/ 0,00 |08016.010952/2010  ~pop
Convenente: Secretaria de Estad 54
750401 X
de Justica
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Proposta Valor
. Siconv / , . Numero do Area
Qtd | UF | Convénios o Objeto A .
Convénio Processo Responsave
i FUNPEN | Contrapartida|  Total SISl Empenhar :
Siafi 2010
2011
Cursos de Capacitagdo
Aperfeicoamento para Gestores
101586/201( Unidades Penais na area de Ges 08016.010982/2010
28 |RO| 115/2010 Penitenciaria 164.337,84 18.259,76 |182.597,64 164.337,88 0,00 61 CGRSE
Convenente: Secretaria de Estado ¢
750522 Justica
Asas de Papel: Fomento a Leitura pd
29 | RO| 116/2010| 101077/201 Neoleitores Jovens, Adultos e Idoi 232.606,24 25.85514 |258.551,37 232.606,23 000 |08010.0009812010  coper
Privados de Liberdade
Convenente: Secretaria de Estado
750519 Justica
Curso de Pos-Graduacgéo Latu Sensulem
10566/2010 ~ X o
30 | SC| 118/2010 Gestdo Penitenciaria_ 512.819.20 128.204,80 | 641.024.00 512.819,20, 0,00 |98016:010540/201¢  ~~pop
750534 C(?nyenente. Secretaria dai Seguranga 14
Publica e Defesa do Cidadao
Capacitacdo para operadores da
36797/2010 ~
31| SC| 114/2010 Execucdo Penal 255.00000 63.750,00 |318.750,0q 255.000,00, 0,00 |98016:010530/201¢ ~-pop
750513 anyenente. Secretarlg dai Seguranga 89
Publica e Defesa do Cidadao
Reabilitar aqueles que infringem a lgi,
através de medidas alternativas a prisgo,
promovendo sua integragdo socigl,
fiscalizando, administrando,
29961/2010 monitorando e orientando as 08016.011139/201d
32 | SC| 137/2010 cumpridores das penas alternativad 38.678,44 15.408,71 |154.087,13 138.678,42 0,00 'OO CGPMA
sendo uma ferramenta de auxilio fao
poder judiciario e ministério publico
Convenente: Associacdo  Culturall
751956 |Social e Terapéutica da Regido (de
Amurel
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Proposta Valor )
Qtd | UF | Convénios CS 'COQV./ Objeto A Namero do HATEE .
onveénio . Empenhadag Processo Responsave
P FUNPEN | Contrapartida| Total Empenhar
Siafi 2010
2011
Curso de Combate em Ambie
20139/201( Confinado para Servidore
33 | SE| 100/2010 Penitenciarios de Sergipe 104.413,50 11.601,50 |116.015,00 104.413,50 0,00 08016'0%500/201( CGRSE
750280 Convenente:Secretaria de Estado ¢
Justica e da Cidadania
Criacdo da Central de Execucéo de
35108/201QPenas e Medidas Alternativas
34 | TO| 140/2010 (CEPEMA) em Araguaina 332.350,59 42.577,19 | 374.927,7 265.200,00| 67.150,55 08016'05236/201( CGPMA
752763 | ConvenenteTribunal de Justica
Criacdo da Central de Execucéo de
35122/201QPenas e Medidas Alternativas
35 |TO| 141/2010 (CEPEMA) da Comarca de Gurupi | 332.350,55 42.577,19 | 374.927,7 332.350,55| 0,00 08016'05151/201( CGPMA
752770 | ConvenenteTribunal de Justica
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QUADRO DA RELACAO DE CONTRATOS DE REPASSE CELEBRAIM 2010

Qtd UF Objeto Convenio Aditivo Assinatura V'\%)r Valor Contrapartida
1 AC | Implantacdo e Aparelhamento de Radio Comunicagdo 2008/030 3 25/2/2010 0,00 0,00
Projeto Aparelhamento das Unidades Prisionais camigamentos para
2 AC Gerenciamento de Crise 2008/036 2 24/6/2010 0,00 0,00
3 AC Zg?jeeto Implantagdo de Salde Basica no Sistematétamiario do Estado dp 2008/048 2 8/4/2010 0.00 0.00
4 AC I\E/lsuttzi[?(;)dgeA?rseSiSténCia Juridica as Mulheres em &io de Prisdo np 2008/062 2 25/6/2010 0,00 0,00
5 AC | Capacitar 880 Agentes Penitencidrios para Gereneiain de Crises 45066 2 8/1/2010 0,00 0,00
6 (PRONASCI) 3 21/7/2010 0,00 0,00
7 AC E:tp;??gaRgOa’c\)mdgc,?)gentes Penitenciarios na Utilizag@&oArmamento N&g- 2008/068 2 20/9/2010 0,00 0,00
8 AC | Interiorizacdo e Fortalecimento das Penas Alterviasino Estado do Acre 2008/074 2 17/12/2010 0,00 0,00
9 AC | Projeto Criacdo e Aparelhamento de Conselhos da@iwade no Estadd  ,04a/0g4 2 2/8/2010 0,00 0,00
10 do Acre 3 31/12/2010 0,00 0,00
11 AC E;g(e)tlgAPsronlc;vem Urbano nos Estabelecimentos Pedai&€stado do Acrg 2008/087 1 28/12/2010 0,00 0,00
Aparelhamento das Unidades Penitenciarias do Estaldo Acre com
12 AC equipamentos de informatica 2009/014 1 28/10/2010 0,00 0,00
13 AC ?fzé;grsr os blocos da Penitenciaria de Senadoro8uird construidos na 2009/015 1 26/11/2010 0,00 0,00
14 AC | Implantar duas Unidades Industriais de ReciclagenPdpel 2009/045 1 28/12/2010 0,00 0,00
15 AC E:gfrizg;/oenrala reintegracdo social dos presos, atradés Qualificacag 2010/104 1 20/12/2010 0,00 0,00
16 AC Reintegragdo Social através da Capacitacdo Prafizai na Area de 2010/105 1 20/12/2010 0,00 0,00

Costura e Customizacao.
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Valor

Qtd UF Objeto Convenio Aditivo Assinatura MJ Valor Contrapartida
17 AC | Nucleo de Apoio Juridico a Presos Provisérios ntafis Acre 2010/111 1 20/12/2010 0,00 0,00
Implantar um Nducleo de Apoio ao Cumpridor de PerasMedidag
18 AC Alternativas em Rio Branco/AG 2010/133 1 20/12/2010 0,00 0,00
19 AC Copstrugéo da Unidade de Recuperacé@o Social no diflini de Senadar 0209264-03 4 2 0,00 0,00
Guiomard
% 17
20 AC Construcdo, Ref. e Ampl da Unidade de Recuperagé@alSDr. Evaristo de 0236766-40 3 0,00 0,00
21 Moraes - Sena Madureira 4 . 17 0.00 0.00
22 AC | Contrugédo Reforma e Ampliacédo da Penitenciaria Marieri da Silva 0264781-10 1 47 0,00 0,00
23 AL | Assisténcia Juridica ao Preso 2007/022 4 8/7/2010 0,00 0,00
24 AL | Projeto "Fazendo a Arte" 2007/028 4 17/9/2010 0,00 0,00
25 AL | Capacitagdo de Agentes Penitenciarios 2008/040 3 22/12/2010 0,00 0,00
26 AL | Interiorizacdo de Penas e Medidas Alternativas 2009/058 2 26/11/2010 0,00 0,00
27 AL (S:onstrugé_o do Centro Cultural Ecuménico na Penitie Feminina de 0243809-92 3 47 0,00 0,00
anta Luzia

28 AM Eég?mugao de Hortalicas em Casas de Vegetacdo nopCétanal Anisid 2007/067 3 18/3/2010 0,00 0,00
29 AM | Garantir Transportes de detentos 2009/009 1 21/12/2010 0,00 0,00
30 AM | Implantacéo do Centro de Educagéo e Reabilitacdégi@ssor 2009/013 1 22/12/2010 0,00 0,00
31 AM | Modernizar recursos para aquisi¢céo de equipameimfzsmaticos 2009/040 1 21/12/2010 0,00 0,00
32 AM Aquisicdo de equipamentos de seguranga em reslistebnica p/ as U.Pris 2009/053 1 21/12/2010 0,00 0,00

da capital e do interior

? Aditivos referentes a Contratos de Repasses quéosializados pela Caixa Econdmica Federal.
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Valor

Qtd UF Objeto Convenio Aditivo Assinatura MJ Valor Contrapartida
33 AP | Reforma do Instituto Penitenciario do Amap&aREN 0234544-09 2 % 0,00 0,00
34 AP | Construgdo de uma Penitenciaria de Seguraiépeima no Estado 0236767-55 2 18 0,00 0,00
35 AP | Implantacdo do Sistema Hidrosanitario do EAP 0264783-38 1 ¥ 0,00 0,00
36 3 4/1/2010 0,00 0,00
BA | Projeto Educacéo em Direitos Humanos para AgeRiblicos 2007/035
37 4 19/2/2010 0,00 0,00
38 BA Implantacéo dp Centro de Educacdo em Direitos Hursare 2007/113 4 30/8/2010 0.00 0.00
Assuntos Penais
39 BA | Implantagdo do Nucleo de Penas e Medidasrilteas de Jequié 2008/008 2 2/6/2010 0,0 0,00
20 BA Implantacéo d.a Central de Penas Alternativas dordit sul (llheug 2008/009 5 24/11/2010 0.00 0.00
Itabuna e Ubaitaba)
41 ga | Aparelhamento do Sistema Penitenciario do EstadBataia: aquis 2008/033 2 31/3/2010 0,00 0,00
42 de armamentos e equip nao letais 3 27/9/2010 0,00 0,00
43 BA | Implantacdo de Nucleis Avancados de Preve@cawinal 2008/072 2 14/12/2010 0,00 0,00
44 BA | Reaparelhamento do sistema prisional Baiano 00918 1 22/12/2010 0,00 0,00
45 BA Valo_rlzagao P_roflssmnal de Internos das UnidadeassiBnais da| 2009/065 1 24/12/2010 0.00 0.00
Capital e Interior do Estado
46 1 * 18 0,00 0,00
47 BA | Construcéo da Cadeia Publica de Salvador 0246027 2 * 18 0,00 0,00
48 3 * 18 0,00 0,00
49 Interiorizagdo e Fortalec. das Agdes de Inclusdgi@ade pessoas 7 23/7/2010 0,00 0,00
CE ‘ . 2006/011
50 em Cumprimento de PM.Alternativas 8 28/12/2010 0,00 0,00
>1 CE | Maria Marias 2008/027 2 24/6/2010 0,00 0,00
52 3 1/10/2010 0,00 0,00
53 7 * 18 0,00 0,00
CE | Construcéo da Penitenciaria no Municipio de Raba 0184114-33 5
54 8 * 0,00 0,00
55 CE | Construcdo da Cadeia Publica de Cratels rtadésdo Ceara 0211729-56 4 1% 0,00 0,00

? Aditivos referentes a Contratos de Repasses quéos@alizados pela Caixa Econdmica Federal.
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Qtd UF Objeto Convenio Aditivo Assinatura MJ Valor Contrapartida
56 DF | Instalacdo da Escola Penitenciaria do Distrifederal 2007/114 3 30/6/2010 0,00 0,00
57 DF | Aquisicdo de Scanner de Corpo 2007/118 3 15/6/2010 0,00 0,00
58 DF | Projeto Iniciacao Profissional de DetentoB&tancia 2007/121 4 7/6/2010 0,00 0,00
59 DE PrOJ_eto (_Z,apamtagao em Servicos Penais de areandeniencgéd 2007/136 5 30/6/2010 0,00 0,00
Penitenciaria
60 D |Projeto Capacitagdo em Servicos Penais de area efgii@nca ¢ 2007/137 3 30/6/2010 0,00 0,00
Disciplina 4 23/7/2010 0,00 0,00
61 DF | Aquisicdo de Equipamentos de Seguranga e Wemtns 2008/034 2 2/7/2010 0,04 0,00
62 ES Implantacéo d_e ’N_ucleos Avancados de Prevencéo Qainei Defesa 2008/061 5 21/12/2010 0.00 0.00
do preso provisorio no Estado
63 ES Aqwsu;ao fj? Equipamentos de Seguranca para mader@d dd 2009/003 1 21/12/2010 0.00 0.00
Sistema Prisional do Estado
64 ES Aqwsu;ao de_ Equ_lpgmento_s Anti-Tumulto e Algemaa ptender @ 2009/028 1 21/12/2010 0,00 0,00
Sistema Penitenciario Capixaba
65 ES | Construcdo de Penitenciaria Masculina Joveiulta - Linhares 0282237-96 1 e 0,00 0,00
65 i 5 ifi 30 i 4 30/8/2010 0,00 0,00
GO Pr_OJ_eto Curso de Formacdo Especifica em Gestdo thterBa 2006/031
66 Prisional 5 29/10/2010 0,00 0,00
67 ~ 4 17/3/2010 0,00 0,00
GO | Aparelhamento do INFOPEN-GESTAO 2007/097
68 5 18/8/2010 0,00 0,00
69 GO | Reaparelhamento da Seguranca Correcional 207 4 18/6/2010 0,00 0,00
70 Modernizagdo, Aparelhamento e Reaparelhamento deicBede 4 20/5/2010 0,00 0,00
GO N . 2007/099
71 Inteligéncia de Justica 5 17/12/2010 0,00 0,00
72 GO | Tecendo a Liberdade para o Cooperativismo s 3 13/5/2010 0,00 0,00
73 2 20/5/2010 0,00 0,00
GO | Projeto Violéncia? N&o! 2008/046
74 3 27/12/2010 0,00 0,00

* Aditivos referentes a Contratos de Repasses quéosializados pela Caixa Econdmica Federal.
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Valor

Qtd UF Objeto Convenio Aditivo Assinatura MJ Valor Contrapartida
75 2 20/5/2010 0,00 0,00
GO | Curso de Formacao de Agentes Prisionais 2008/049
76 3 23/12/2010 0,00 0,00
77 GO | Justica Terapeutica em resposta as PenamaAtieas 2008/078 2 23/12/2010 0,00 0,00
—— - — . a

-8 GO éﬁggg;ao de Leitores Biométricos, para implantagi@?2 Etapa do 2009/020 1 17/12/2010 0.00 0.00

79 GO Aqwsu;ao de plst(_)las mode_lq Ta;er M 26, p utifizaga seguranca 2009/026 1 17/12/2010 0.00 0.00
interna das 69 Unidades Prisionai

80 GO Amplla(;_ao do atendimento aos Cumpridores de Pendedidag 2009/071 1 22/12/2010 0.00 0.00
Alternativas do Estado

81 GO Adapta_gao e AmBha_u;ao da Coldnia Agro-Industriatrséberto | - 0232550-51 > 5 0.00 0.00
Aparecida de Goiania

82 GO | Ampliacdo da Cadeia Publica de Valparaiso AB53-65 2 +20 0,00 0,00

83 GO | Ampliacdo da Cadeia Publica de Santo Antélni®escoberto 0232552-79 2 2 0,00 0,00

84 | GO | Ampliagdo da Cadeia Plblica de Novo Gama 28433-83 2 #20 0,00 0,00

85 GO Reforma d.a Pemtengana Odenir Guimaraes no Comxplerisional 0268695-51 1 20 0,00 0,00
de Aparecida de Goiania

86 GO gg?;ﬂ;gao da Penitenciaria de Seguranca Maxima\earecida de 0280034-04 1 20 0.00 0.00

87 MA | Construgéo da Penitenciaria de Imperatriz 6263-69 3 20 0,00 0,00

88 MA gggs&l:gao da Penitenciaria Feminina em PedrinhBynicipio de 0240506-73 3 20 0.00 0.00

89 | MG | Construcéo do Presidio de Ribeirdo das Neves 0213278-47 3 #0 0,00 0,00

90 MS !Implantaga.\o de CFTV nouPre5|d|o de Seg. Max. depoa@rande 2007/096 4 21/12/2010 0.00 0.00
Jair Ferreira de Carvalho

91 MS Aquisicao de Detector de Metal manual para o Siat@®nitenciarig 2007/108 4 19/3/2010 0.00 0.00
do Estado de Mato Grosso do Sul

92 3 26/2/2010 0,00 0,00

MS | Curso de P6s-Graduacéo Lato Sensu em Gestéionrris 2007/123
93 4 30/6/2010 0,00 0,00
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i . . ; Valor Valor
Qtd UF Objeto Convenio Aditivo Assinatura MJ Contrapartida
94 MS | Mutirdo de Assisténcia Juridica 4s Mulheres emdagiio de Prisdo 2008/063 3 25/5/2010 0,00 0,00
95 MS Qrpﬂgﬁ;ﬁ;?s acOes de apoio as P.M Alt. enc pela \@rianinal de Violéncia Doméstica contra 2009/034 1 8/12/2010 0,00 0,00
96 MS | Adquirir equipamentos de informatica 2009/055 1 20/12/2010 0,00 0,00
97 MS ﬁpeaErgIEilr de materiais permanentes os setores ddesde 10 das U. Penais sob a égide da 2009/066 1 2/10/2010 0,00 0,00
98 MS | Construcéo de um Mddulo de Satude no ComplexodPeidtrio de Campo Grande 0278191-77 1 # 0,00 0,00
99 MS | Construcéo da Penitenciaria Feminina em Campo Geand 0281748-51 1 *1 0,00 0,00
100 MT | Programa de Assisténcia aos Segregados nos PregigixS) 2007/015 4 11/3/2010 0,00 0,00
101 Implantacéo de Sist.de Seg. através de Detectdvielal portatil nas Unidades do Siste 4 14/7/2010 0,00 0,00
MT g 2007/100
102 Prisional 5 8/10/2010 0,00 0,00
103 MT | Aquisi¢do de Veiculo do tipo Ambulancia 2007/106 4 31/3/2010 0,00 0,00
104 MT | Aparelhamento e Reaparelhamento de Equipamentdefatenatica em Unidades Prisionais 2009/029 2 28/12/2010 0,00 0,00
105 | MT < N . o ) 4 * 2 0,00 0,00
Construgao do Centro de Detencgéo Provisoéria do Mipid de Juina 0207802-79 >
106 MT 5 * 0,00 0,00
% 21

107 MT | Construgdo do Centro de Detencéo Provisdria de P@etLacerda 0207803-83 4 o 0,00 0,00
108 5 * 0,00 0,00
109 MT | Ampliacédo da Unidade de Saude Il - Medida de Segaa Pascoal Ramos 0243529-09 3 #1 0,00 0,00
110 MT | Construcao da Cadeia Publica de Peixoto de Azevedo 0269363-69 1 #1 0,00 0,00
111 MT | Construgdo da Penitenciaria Jovem Adulto em Va@zemnde (PRONASCI) 0275108-94 1 *1 0,00 0,00
112 PA | Curso de Formacgdo Continuada de Agentes Peniteiosi@io Estado do Para (PRONASCI) 2008/064 2 28/6/2010 0,00 0,00
113 PA | Implantacédo do Nucleo Avangado de Prevencgédo Crihari2efesa do Preso Provisorio 2008/069 2 25/6/2010 0,00 0,00
114 PA Aquisicdo de seis viaturas tipo furgdo adapatadasaptransporte de presos do Sistema 2009/005 1 10/12/2010 0,00 0,00

Penitenciario
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: : " : Valor Valor
Qtd UF Objeto Convenio Aditivo Assinatura MJ Contrapartida
115 PA | Construcao do Centro de Recuperagdo Regimmdunicipio de Breves 0207485-36 4 7w 0,00 0,00
116 PA | Construcao do Centro de Recuperagdo Regimmdunicipio de Sao Felix do Xingu 0207804-9 4 2 * 0,00 0,00
117 PA | Construcdo de Penitenciaria Jovens Adultasddlina em Santa Izabel (PRONASCI) %25?;5&? 1 * 22 0,00 0,00
118 | PA | Construgdo da Cadeia Publica Feminina det@ém 002963283;- 1 * 22 0,00 0,00
. . . s 0268831- 22

119 PA | Construcdo da Penitenciaria de Maraba 09/2008 1 *
119 2 25/6/2010 0,00 0,00

PB | Saude no Sistema Penitenciario 2008/056
120 3 23/12/2010 0,00 0,00
121 PB Interiorizagéo dp Programa de Acompanhamento dasaBee Medidas Alternativas no 2008/067 2 19/10/2010 0.00 0.00

Estado da Paraiba
1292 PB :Drrr](l))\l/?sn(;?i:)sg Centrais de Flagrante e 5 Nuacleos Awmlus de Protegdo de Presos 2009/035 1 27/12/2010 0,00 0,00
123 PE | Construcdo da Cadeia de Afogados da Ingazeir 2003/088 10 22/1/2010 0,00 0,00
124 PE Programa de Apoio Técnico-Operacional no Combatéiaéncia Doméstica e Familiar 2007/004 5 16/8/2010 0.00 0.00
Contra a Mulher

125 PE | Interiorizacdo de Apoio Técnico-OperacionalCombate a Violéncia Doméstica 2008/011 3 20320 0,00 0,00
126 PE | Programa de Interiorizacdo de penas e medadi@rnativas Petrolina 2008/012 3 30/7/2010 0,0D 0,00
127 PE | Programa de Interiorizacdo de Apoio Técriperacional-Garanhuns 2008/013 3 29/7/2010 0,00 00,0
128 2 25/6/2010 0,00 0,00

PE | Mutirdo de Assisténcia Juridica as Mulheres @ua$ao de Prisdo 2008/065
129 3 22/10/2010 0,00 0,00
130 2 25/6/2010 0,00 0,00

PE | Implantacdo de Nucleos Avancados de Prevenciwii@ e Defesa do Preso Provisériop 2008/073
131 3 26/10/2010 0,00 0,00
132 PE | Aquisicdo de 16 (dezesseis) ambulancias 2009/010 1 31/8/2010 0,00 0,00
133 PE | Aparelhamento das Unidades prisionais dadtst 2009/011 10 17/12/2010 0,00 0,00
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Valor

Qtd | UF Objeto Convenio Aditivo Assinatura MJ Valor Contrapartida
134 o N ) o o 5 21/5/2010 0,00 0,00
Pl | Profissionalizacio e Gestdo Empresarial no SistBmisional do Piaui 2007/092
135 6 13/8/2010 0,00 0,00
136 P Eliztlzj?llzagéo e Monitoramento de Penas e Medidasridtivas no Estado do 2008/014 2 31/8/2010 0,00 0,00
137 Implantacdo de Ntcleos Avancados de Prevencio Gairei Defesa do Prego 3 20/5/2010 0,00 0,00
Pl e 2008/071
138 Provisorio - PI 4 29/11/2010 0,00 0,00
139 Pl | Fiscalizacédo e Monitoramento das Penas e Mediderrdtivas 2009/036 1 27/12/2010 0,00 0,00
140 Pl | Construcédo da Casa de Detengédo Provisotria de Altos 0209267-36/2006 3 *8 0,00 0,00
141 PR Apoio a Servicos de Acompnhamento da Execucdo dasPe Medidas 2009/033 1 17/12/2010 0,00 0,00
Alternativas - PR
142 PR g#qri?]igzd(ézpacnagao e Aperf p/serv. que atuam apestores de areas afins 2009/048 1 30/6/2010 0,00 0,00
143 PR | Grupo de Apoio as A¢Ges Penitenciarias - Capadts Agentes 2009/049 1 30/6/2010 0,00 0,00
144 PR | Formagéo Profissional para presos do regime fechado 2009/051 1 14/7/2010 0,00 0,00
145 RJ |Implantagdo do Curso de Especializagdo em Gestadtdreiaria 2007/086 4 27/8/2010 0,00 0,00
146 Ry |Aauisicio de 3 (trés) Micro-Onibus para transporie presos do Sist 2008/035 2 26/4/2010 0,00 0,00
147 Penitenciario do Rio de Janeiro 3 27/9/2010 0,00 0,00
148 RJ | Aquisicdo de Materiais e Equipamentos em Estabekatios Penais 2008/051 2 12/4/2010 0,00 0,00
Projeto Projovem Urbano nos Estabelecimentos Pedai€stado do Rio de
149 RJ Janeiro (PRONASCI) 2008/088 1 28/12/2010 0,00 0,00
150 RJ | Apoio a reinsercéo social dos pacientes internatm$ICTP Heitor Carrilho 2009/063 1 28/12/2010 0,00 0,00
Reforma das InstalacBes Hidraulicas, Hidro Sanaarie do Telhado d 23
151 RJ Penitenciaria Alfredo Tranjan 60238683'84/200 f 2 * 0,00 0,00
152 RJ | Reforma Geral do Instituto Penal Vieira Ferreirathle 0238684-98/200Y 2 * 28 0,00 0,00
Construcdo de Residéncia para ldosos e Portadoeedatessidades Especigj ) 23
153 RJ e Reforma e Ampliacio da Casa de Transi¢do 5238688 34/2007 2 * 0,00 0,00
154 RJ | Reforma Geral do Instituto Penal Candido Mendes 0238689-48/200Y 2 * 0,00 0,00
Qtd | UF Objeto Convenio Aditivo Assinatura Vlalgr Valor Contrapartida
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155 RJ | Construgdo de uma Penitenciaria Jovem Adulto masc@PRONASCI) 0264733-21/2008 1 *9 0,00 0,00
156 RJ ggzzgg;éo do Centro de Observagdo Criminoldgiam @omplexo d 20264784-42/2008 2 % 24 0,00 0,00
Reforma Geral do Antigo Presidio Carlos Tinoco dan$eca "que serg 24
157 RJ transformado em Cadeia Publica Feminina" 30264785'58/2003 2 * 0,00 0,00
158 RJ | Reforma Geral da Penitenciaria Dr. Serrano Nev8angu Il (A) g%?;ggg 1 * 24 0,00 0,00
159 RJ | Reforma Geral da Penitenciaria Dr. Serrano Nev8angu Il (B) 0264786-62/2008 1 * 24 0,00 0,00
160 RN | Projeto Capacitacdo do Servidor Penitenciario - RN 2007/140 5 9/4/2010 0,00 0,00
Projeto Fiscalizagdo e Acompanhamento das Penaedidds Alternativas dp
161 RN Rio Grande do Norte 2008/017 3 8/1/2010 0,00 0,00
Aquisicdo de equipamentos para a instalagdo de oomnha industrial ng
162 RN complexo penal Dr. Jo&o Cha 2009/016 1 17/12/2010 0,00 0,00
163 | RN | Construgéo da Cadeia Publica de Macau 0281073-07/2008 1 * 24 0,00 0,00
164 RO (I;’(;o}g(r)?]rggn(ijs Acompanhamento das Penas e Medidemalivas do Estadp 2007/021 5 25/2/2010 0,00 0,00
165 RO | Projeto de Reestruturacéo da Escola Penitenciaria 2008/086 2 28/6/2010 0,00 0,00
166 RO | Projeto Aparelhamento da Frota de Viaturas Peniténas 2008/089 2 30/4/2010 0,00 0,00
167 3 30/12/2010 0,00 0,00
Implantagdo de 4 laboratérios de informatica p/ étir a incluséo digital de
168 RO Dessoas presas 2009/044 1 28/12/2010 0,00 0,00
169 RO | Construcéo da Penitenciaria de Ariguemes 0211730-84/2006 4 * 24 0,00 0,00
170 RO | Construgédo da Penitenciaria Feminina de Porto Velho 0213279-52/2006 4 * 24 0,00 0,00
Construgdo de Penitenciaria para Jovens Adultos ddlisa no Estado dg 24
171 RO Rondonia (PRONASCI) 0276702-18/2008 2 * 0,00 0,00
172 RR | Construgéo do Presidio Masculino de Rorainépolis 0213280-80/2006 3 * 24 0,00 0,00
173 RS | Equipamentos de Seguranga para o Sistema Prisim&io Grande do Sul 2006/038 6 31/3/2010 0,00 0,00
174 RS | Aquisi¢édo de Veiculos Cela 2007/025 4 7/6/2010 0,00 0,00
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Valor

Qtd | UF Objeto Convenio Aditivo Assinatura MJ Valor Contrapartida

175 RS Projeto _ELOS - Fortalecimento a Rede Social de BemaViedidas 2009/043 1 29/11/2010 0.00 0.00
Alternativas de Porto Alegre

176 RS Tec_endo novas alternativas: promocdo da saudeseegdo social ¢ 2009/059 1 17/12/2010 0.00 0.00
apoio familiar

177 | RS | Construcdo da Penitenciaria Regional deSifatria 0175980-40/2005 4 * 10 0,00 0,00

178 RS | Construcdo do Albergue Padrdo 78 - Caxias do Sul 0207488-69/2006 4 * 25 0,00 0,00

179 RS | Construcdo do Albergue Padrédo 78 - Venancio AirdaM 0207489-73/2006 4 * 25 0,00 0,00

180 RS | Construcdo da Penitenciaria Regional de Passo Fundo 0207491-14/2006 4 * 2 0,00 0,00

181 | RS |Reforma Geral do Presidio Estadual de Espumoso 0207807-29/2006 4 * 2 0,00 0,00

182 | RS | Construcdo da Penitenciaria Estadual de ®@&uncalves 0234649-65/2007 3 * 2 0,00 0,00

183 RS | Construgéo da Penitenciaria Estadual de uai 0236769-73/200(7 3 * 25 0,00 0,00
Construgdo de Modulos de Saude no Estado do Rimderalo Sul . 25

184 RS (PRONASCI) 0264810-64/2008 2 0,00 0,00
Construcdo de Penitenciaria para Jovens AdultosMasculinagl . 25

185 RS (PRONASCI) 0264734-35/2008 2 0,00 0,00

186 RS | Reforma da Triagem Ambulatorial Transitdria 0269394-37/2008 2 * 25 0,00 0,00

187 SC Modernizacéo e Reapare!hamento da Estrutura dce@iatPrisiona 2007/094 4 27/8/2010 0.00 0.00
do Estado de Santa Catarina

188 sC ImpIaNnta(;aq da Central de Penas e Medidas Alteviaatina Comarca 2008/018 5 27/5/2010 0.00 0.00
de S&o José

189 sC Implan}aqa}o sustentabilidade nlcleos de penas ratéras en 2008/019 5 27/5/2010 0.00 0.00
floriandpolia

190 SC | Curso de Pé6s-Graduagao Latu Sensu em GRstiitenciaria 2010/118 1 31/12/2010 0,0C 0,00

191 SC | Construgdo de Unidade Prisional no Vale do ltajai 0209261-72/2006 2 * 25 0,00 0,00

192 SE grOJe_to Ressacializar Profissionalizando Internas2istema Prisional 2007/083 3 25/6/2010 0.00 0.00

ergipano
193 Sg |Aquisicdo de Equipamentos de salde para as unidpdsisnais de 000, 2 12/4/2010 0,00 0,00
194 Sergipe 3 27/12/2010 0,00 0,00
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Valor

Qtd | UF Objeto Convenio Aditivo Assinatura MJ Valor Contrapartida
Reforma e Ampliagdo do Presidio Regional Senadite INeto, no Municipi 11

195 SE de N.Senhora da Gléria 0209398-37/2007 2 * 0,00 0,00

196 SE | Ampliacéo do Presidio de Areia Branca - CRS Advaiiml| Cacho 0229399-41/2007Y 2 * 26 0,00 0,00
Adequacao do Antigo H Psiquiatrico Dr. Garcia Mooep/ Sediar o Presidip ) 26

197 SE Feminino - NS do SOcormo 0243530-37/2007 3 * 0,00 0,00

198 SE | Reforma e Ampliagdo do Presidio em Tobias Barreto 0278192-81/2008 1 * 26 0,00 0,00

199 SE | Construcéo da Cadeia Publica em Estancia 0281072-94/2008 1 * 26 0,00 0,00

200 1 4/1/2010 0,00 0,00

SP | Mulher Presa: Perfil e Necessidades, uma ConstrdgDiretrizes 2008/025

201 2 4/11/2010 0,00 0,00

202 SP | Projeto Guia do Egresso - 22 Edi¢éo Revista e Aadpli 2008/026 3 27/4/2010 0,00 0,00
Formacdo de Mediadores e Terapeutas Comunitarioap&tuagdo em

203 Sl Centrais de Penas e Medidas Alternat 2008/058 2 13/12/2010 0,00 0,00

204 SP | Montagem e sustentabilidade das Centrais de Pehdedidas Alternativas 2009/070 1 22/12/2010 0,00 0,00

205 SP | Construgéo da Penitenciaria Compacta Dupla de Rieste Alves 0234649-65/2005 3 * 26 0,00 0,00

206 4 * 26 0,00 0,00

SP | Construgdo do Centro de Detengdo Proviséria denEea 0205937-59/2006 %

207 5 * 0,00 0,00

208 SP | Construcéo da Penitenciaria Feminina em Tremembé 0238887-48/200Y 2 * 26 0,00 0,00

209 TO (I;/Iutiréo de_ Assisténcia Juridica as Mulheres emagiio de Prisdo no Estado 2008/020 2 3/5/2010 0,00 0,00

e Tocantins

210 TO | Implantagédo da Escola Penitenciaria no Estado deahtins 2008/028 3 30/7/2010 0,00 0,00

211 TO | Estruturagdo do Sistema de Informagdes INFOPEN 2008/029 3 15/9/2010 0,00 0,00
Aquisicdo de equipamentos de tecnologia p/ serdimadibs p/ funcionamento

212 TO do Sistema Penitenciari 2009/041 1 25/11/2010 0,00 0,00

213 TO Criar a Central de Execucao de Penas e Medidagidrtivas (CEPEMA) em 2010/140 1 31/12/2010 0,00 0.00

Araguaina
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RELACAO DE CONTRATOS DE REPASSE (PRONASCI) E ADNEID

Contrato de

Valor Pronasci

Valor Pronasci

Valor Atual

ik | U Repasse CloEis Formalizado Wien HURIEEY Adicional MJ

0264730- | Construcéo da Penitenciaria para Jovens Adultos

1 AL 90/2008 Masculina no Estado 14.850.000,0 0,00 2.970.000,0( 17.820.000,0
0295747- |Construcdo de Unidade Penitenciaria para Jovens

2 CE 42/2009 Adultos em Horizonte 14.850.000,0( 0,00 3.915.820,21 18.765.820,21
0279128- |Construcéo da Penitenciaria Jovem Adulto em Aguas

3 GO 13/2008 Lindas de Goias 0,00 14.850.000,0 3.200.000,0( 18.050.000,00

4 GO 0300984- Constrl_Jgao de uma Penitenciaria Jovem Adulto 14.850.000,0 0.00 5.049.000.0( 19.899.000.0
40/2009 masculina - Novo Gama
0275108- |Construcdo da Penitenciaria Jovem Adulto |em

5 MT 94/2008 Varzea Grande 14.850.000,0( 0,00 4.372.310,41 19.222.310,41
0276702- | Construcao da Penitenciaria Jovem Adulto em Pprto

6 RO 18/2008 velho 14.850.000,0( 0,00 5.784.553,7¢ 20.634.553,78

7 TO 0286712- Constrl_Jgao da Penitenciaria Jovens Aduylto 14.850.000,0 0.00 7.986.845.19 22.836.845,19
47/2009 masculina em Palmas

7 Totais: 89.100.000,00 14.850.000,00 33.278.529,59 137.29%9
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V - INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO REFERENTE AOEM 1 DA PARTE B DO
ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

1. Declaracéo do contador responsavel

DECLARACAO PLENA DO CONTADOR
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DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO PLENA

Denominacao completa (UJ): Cddigo da UG:

DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL - DEPEN 200332

Declaro que os demonstrativos contabeis constdnt&istema Siafi (Balancos Orcamentario,
Financeiro e Patrimonial e a Demonstracao das Y& Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320,
de 17 de marco de 1964), refletem a adequada &duargamentéria, financeira e patrimonial| da
unidade jurisdicionada que apresenta Relatorioekt&ds.

Para emissao da declaracéo, foram consideradegomtes critérios:

* A verificacdo da adequacdo dos demonstrativos ceweo base a legislacdo e as praticas
contabeis adotadas pelo Governo Federal,
* O acompanhamento, a analise e as orientacdes stesajla execucao contabil dos atos de
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dadaéle Gestora foram realizados pgla
Setorial de Contabilidade do Ministério da Justiga SIAFI; e
* A analise dos documentos de suporte foi realizagla pPnidade Gestora e registrada a
Conformidade de Registro de Gestédo no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profisss desta declaracao.

Local Brasilia-DF Data 01 de margo de
2011
Contador Responsavel | José Carlos Gomes CRC n° DF 9.261/0-7
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DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO PLENA

Denominacao completa (UJ):

Caddigo da UG:

COORDENACAO DE RECURSOS HUMANOS / DEPEN

200325

Declaro que os demonstrativos contabeis constadtesSistema Siafi
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demagéatr das Variagbes Patrimoniais, previs
na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964), refleeadequada situacdo orcamentaria, finang
e patrimonial da unidade jurisdicionada que aptesBelatério de Gestag8XCETO no tocante

as restricdes contabeis registradas no SIAFI.

Para emisséao da declaracao, foram consideradgsegamtes critérios:

A verificacdo da adequacédo dos demonstrativosden® base a legislacdo e as prat

contabeis adotadas pelo Governo Federal,

O acompanhamento, a andlise e as orientacoesstesafla execucdo contabil dos atos
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial daddéte Gestora foram realizados p

Setorial de Contabilidade do Ministério da Justiga SIAFI; e

A analise dos documentos de suporte foi realizada Pnidade Gestora e registrad

Conformidade de Registro de Gestédo no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profias desta declaracéo.

(Balancg

S
5t0S
ceira

cas

5 de
ela

Local Brasilia-DF Data 04 de margo de
2010
Contador Responsavel | José Carlos Gomes CRCn° DF 9.261/0-7
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1. Declaracao do contador responsavel

DECLARACAO DO CONTADOR COM RESSALTA
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DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO COM RESSALVA

Denominacao completa (UJ):

Cdbdigo da UG:

DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL

2083

Declaro que o0s demonstrativos contdbeis constactes

Sistema Siafi (Balancos

Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demagét das Variacbes Patrimoniais, previsto
Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964), refleteatlequada situacdo orcamentéria, financeira e

patrimonial da unidade jurisdicionada que apres®iatorio de GestadsXCETO no tocante a

restricdo contabil registrada no SIAFI abaixo rielaada:

a) Saldo indevido em conta do Ativo Permanente — Bébweis.

Para emissdo da declaracdo, foram consideradegasites critérios:

A verificacdo da adequacdo dos demonstrativos ¢eweo base a legislacédo e as prat

contabeis adotadas pelo Governo Federal,

5 Na

cas

O acompanhamento, a anélise e as orientacdes stesafla execucdo contabil dos atos de
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dadadte Gestora foram realizados p

Setorial de Contabilidade do Ministério da Justiga SIAFI; e

ela

A analise dos documentos de suporte foi realizagla Pnidade Gestora e registrada a

Conformidade de Registro de Gestédo no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profias desta declaracéo.

Local Brasilia-DF Data 01 de margo de 2011
Contador José Carlos Gomes CRC n° DF 9.261/0-7
Responsavel

96

Relatério de Gestdo, DEPEN, 2010



DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO COM RESSALVA

Denominacao completa (UJ): Cdbdigo da UG:

DEPEN/DIRETORIA DE POLITICAS PENITENCIARIAS 200324

Declaro que o0s demonstrativos contdbeis constanles Sistema Siafi (Balancos
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demagétr das Variacdes Patrimoniais, previstos na
Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964), refleteatlequada situacdo orcamentéria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresBatatorio de GestagXCETO no tocante as
restricdes contabeis registradas no SIAFI abaikzienadas:

a) Convénios na situagcdo de A Comprovar, A Aprovar adata Expirada, A Libera
Expirados;
b) Saldo indevido em Conta do Ativo Permanente — Bédweis.

=

Para emissédo da declaracao, foram consideradgsegamtes critérios:

» A verificacdo da adequacdo dos demonstrativos ¢ew@ base a legislacdo e as praticas
contabeis adotadas pelo Governo Federal,
O acompanhamento, a analise e as orientacfes stesajla execucdo contabil dos atos de
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dadatte Gestora foram realizados pela
Setorial de Contabilidade do Ministério da Justiga SIAFI; e
* A analise dos documentos de suporte foi realizaga pPnidade Gestora e registrada a
Conformidade de Registro de Gestédo no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profias desta declaracéo.

Local Brasilia-DF Data 01 de marcgo de 2011
Contador José Carlos Gomes CRC n° DF 9.261/0-7
Responsavel
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DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO COM RESSALVA

Denominacao completa (UJ): Cdbdigo da UG:

DEPEN/DIRETORIA DO SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL 200323

Declaro que o0s demonstrativos contdbeis constanles Sistema Siafi (Balancos
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demagétr das Variacdes Patrimoniais, previstos na
Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964), refleteatlequada situacdo orcamentéria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresBatatorio de GestagXCETO no tocante as
restricdes contabeis registradas no SIAFI abaikzienadas:

a) Convénios na situagcéo de A Aprovar com data ExpirAd_iberar Expirados;
b) Saldo indevido em conta do Ativo Permanente — Bédneis.

Para emissdo da declaragdo, foram consideradsegasites critérios:

» A verificacdo da adequacgdo dos demonstrativos cewe base a legislacdo e as praticas
contabeis adotadas pelo Governo Federal,
» O acompanhamento, a andlise e as orientacfes stesafla execugdo contabil dos atos de
gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial dadadte Gestora foram realizados pela
Setorial de Contabilidade do Ministério da Justga,SIAFI; e
* A analise dos documentos de suporte foi realizaga Ppnidade Gestora e registrada a
Conformidade de Registro de Gestao no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profias desta declaracéo.

Local Brasilia-DF Data 01 de margo de 2011
Contador José Carlos Gomes CRC n° DF 9.261/0-7
Responsavel
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DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO COM RESSALVA

Denominacao completa (UJ): Cdbdigo da UG:

PENITENCIARIA FEDERAL DE CAMPO GRANDE - MS 200600

Declaro que o0s demonstrativos contdbeis constanles Sistema Siafi (Balancos
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demagétr das Variacdes Patrimoniais, previstos na
Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964), refleteatlequada situacdo orcamentéria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresBatatorio de GestagXCETO no tocante as
restricdes contabeis registradas no SIAFI abaikzienadas:

a) Saldo indevido em conta do Ativo Permanente — Bébweis;
b) Falta de registros da depreciacdo dos bens modgisralos no exercicio de 2010 em
desacordo com a Macrofungcdo Siafi 02.03.30 — Respéa, Redugdo a Valor
Recuperavel, Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdana Direta da Unido, autarquia e
Fundacdes.

Para emissao da declaracao, foram consideradgsegamtes critérios:

» A verificacdo da adequacdo dos demonstrativos ¢ewe base a legislacdo e as praticas
contabeis adotadas pelo Governo Federal,
* O acompanhamento, a analise e as orientacfes stesajla execucédo contabil dos atos de
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dadatte Gestora foram realizados pela
Setorial de Contabilidade do Ministério da Justiga SIAFI; e
* A analise dos documentos de suporte foi realizada Pnidade Gestora e registrada a
Conformidade de Registro de Gestédo no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profias desta declaracéo.

Local Brasilia-DF Data 01 de margo de 2011
Contador José Carlos Gomes CRC n° DF 9.261/0-7
Responsavel
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DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO COM RESSALVA

Denominacao completa (UJ):

Cdbdigo da UG:

PENITENCIARIA FEDERAL EM CATANDUVA - PR

200601

Declaro que o0s demonstrativos contabeis constankes Sistema Siafi

(Balancaos

Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demagétr das Variacdes Patrimoniais, previstos na
Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964), refleteatlequada situacdo orcamentéria, financeira e

patrimonial da unidade jurisdicionada que apres®iatorio de GestadsXCETO no tocante a

restricdo contabil registrada no SIAFI abaixo rielaada:

a) Saldo indevido em Conta do Ativo Permanente — Bahseis,

Para emissdo da declaragdo, foram consideradsegasites critérios:

A verificacdo da adequacdo dos demonstrativos ¢eweo base a legislacédo e as prat

contabeis adotadas pelo Governo Federal,

cas

O acompanhamento, a andlise e as orientacdes stesafla execucdo contabil dos atos de
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dadatte Gestora foram realizados pela

Setorial de Contabilidade do Ministério da Justiga SIAFI; e

A analise dos documentos de suporte foi realizagla Pnidade Gestora e registrada a

Conformidade de Registro de Gestédo no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profias desta declaracéo.

Local Brasilia-DF Data 01 de margo de 2011
Contador José Carlos Gomes CRC n° DF 9.261/0-7
Responsavel
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DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO COM RESSALVA

Denominacao completa (UJ):

Cdbdigo da UG:

PENITENCIARIA FEDERAL EM MOSSORO - RN

Q602

Declaro que o0s demonstrativos contabeis constackes

Sistema Siafi (Balancaos
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demag&tr das Variacbes Patrimoniais, previsto

5 Na

Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964), refleteadequada situacdo orcamentéria, financeira e

patrimonial da unidade jurisdicionada que apresBefatorio de Gesta&XCETO no tocante a

restricdes contabeis registradas no SIAFI abaikazienadas:

a) Saldo indevido em conta do Ativo Permanente — Bébweis;

b) Falta de registros da depreciacdo dos bens mosqisramos no exercicio de 2010 em

desacordo com a Macrofuncdo Siafi 02.03.30 — RemZd, Reducdo a Valor
Recuperavel, Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdana Direta da Unido, autarquig e

Fundacdes.

Para emissado da declaracao, foram consideradgsegamtes critérios:

A verificacdo da adequacédo dos demonstrativos cew®d base a legislacéo e as prat

contabeis adotadas pelo Governo Federal,

cas

O acompanhamento, a analise e as orientactes stesafila execucao contabil dos atos de

gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dada#le Gestora foram realizados p

Setorial de Contabilidade do Ministério da Justiga SIAFI; e

ela

A andlise dos documentos de suporte foi realizada Pnidade Gestora e registrada a

Conformidade de Registro de Gestédo no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profias desta declaracéo.

Local Brasilia-DF Data 01 de margo de
2011
Contador Responsavel | José Carlos Gomes CRC n° DF 9.261/0-7
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DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO COM RESSALVA

Denominacao completa (UJ):

Cdbdigo da UG:

PENITENCIARIA FEDERAL EM PORTO VELHO - RO

200603

Declaro que o0s demonstrativos contabeis constackes

Sistema Siafi (Balancaos
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demag&tr das Variacbes Patrimoniais, previsto

5 Na

Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964), refleteadequada situacdo orcamentéria, financeira e

patrimonial da unidade jurisdicionada que apresBefatorio de Gesta&XCETO no tocante a

restricdes contabeis registradas no SIAFI abaikazienadas:

a) Saldo indevido em conta do Ativo Permanente — Bébweis;

b) Falta de registros da depreciacdo dos bens mosqisramos no exercicio de 2010 em

desacordo com a Macrofuncdo Siafi 02.03.30 — RemZd, Reducdo a Valor
Recuperavel, Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdana Direta da Unido, autarquid e

Fundacdes.

Para emissado da declaracao, foram consideradgsegamtes critérios:

A verificacdo da adequacédo dos demonstrativos ¢cew® base a legislacdo e as prat

contabeis adotadas pelo Governo Federal,

cas

O acompanhamento, a analise e as orientactes stesafila execucao contabil dos atos de

gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dada#le Gestora foram realizados p

Setorial de Contabilidade do Ministério da Justiga SIAFI; e

ela

A andlise dos documentos de suporte foi realizada Pnidade Gestora e registrada a

Conformidade de Registro de Gestédo no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profias desta declaracéo.

Local Brasilia-DF Data 01 de margo de
2011
Contador Responsavel | José Carlos Gomes CRCn° DF 9.261/0-7
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X - RELACAO DOS PROGRAMAS E ACOES DE RESPONSABILIDA DA UNIDADE

REFERENTE AO QUADRO I11.C.2 DA PARTE C DO ANEXO I[I/ADN TCU N° 107/2010

Nome da Unidade da Programa Acao

instituicdo responsavel pela

execucio do Programa ou Ac? NUmero Titulo Numero Titulo

Apoio a Implantacao e ao

DIRETORIA DE POLITICAS Aprimoramento Reaparelhamento de Escolas

PENITENCIARIAS Penal Escola Penitenciaria No Presidio

Feminino em Recife - PE

0661 da Execucdo | 8912 - 0056 | Penitenciarias - Implementacéo de

Comentarios do responsavel:

A seguir as informac8es orcamentarias considerasgloecursos provenientes da fonte tesouro (fon®: 1
s ~ - Despesa Valores
Dotacdo Inicial Dotacao Atualizads Empenhadag Pagos
200.000,00 200.000,00 0,00 0,00

Ressalta-se que a presente emenda parlamentant&acse equivocadamente inserida na Acdo A
a Implementacao de Escola Penitenciaria, uma vezegptia acdo, além de ter seu objeto inserido na R&26
Capacitacdo em Servigos Penais, refere-se espatiéinte a criar um centro de aperfeicoamento e apiragen
para servidores que atuam no sistema prisionakenanda parlamentar em comento tem como objet@meacr de
escola para atender as presas do Presidio FemidnRecife.

N&o houve execucao da presente acao, por faltgpesantacao de projeto pelo Estado.

DOIO

Nome da Unidade da Programa Acéo

instituicdo responsavel pela

execucio do Programa ou Aca NUmero Titulo NuUmero Titulo

Aprimoramento

DIRETORIA DE I?OLiTICAS 0661 da Execugéo
PENITENCIARIAS Penal

Apoio a Reforma de

- No Estado de Goias

8915 - 0052 | Estabelecimentos Penais Estaduais

Comentarios do responsavel:

A acao 8915 destina-se a propiciar recursos fingneseda Unido para a edificacdo de obras, ou amgiia
de edificacBes ja existentes e a reforma que implaumento da area construida de estabelecimertuaq

A seguir as informag8es orcamentarias considerasgloecursos provenientes da fonte tesouro (fon@: 1
s ~ N Despesa Valores
Dotacéo Inicial Dotacéo Atualizadg Empenhadas Pagos
600.000,00 600.000,00 600.000,00 0,00

No caso especifico, trata-se de emenda parlamenfavor do Estado de Goias (localizador 0052), alg
demandou o Departamento Penitenciario Nacional, ipefo de sua unidade agregada, Caixa Econdmica riaé
— CAIXA, UG 200321, que mantém vinculo com estaifepento por meio do Contrato n° 003/2004, celdbi
em 27/12/2004,sendo que foi firmado contrato gmsee com a referida Unidade Federativa, no exgrde
2010, tendo em vista a CAIXA atua como mandatadaDEPEN, ficando a seu encargo a formalizag
acompanhamento, fiscalizacdo e prestacdo de cogtes envolvem a construcdo, ampliacdo e reforma
estabelecimentos penais.

Nesse sentido, no exercicio de 2010, foi readizadProvisdo no valor de R$ 600.000,00 (seiscentid

(=)

de

ao,
1 de

D

reais) para a Caixa Econdmica Federal — CAIXA, U®3221, de modo a prestar o devido atendimento (técmv

operacional ao pleito do Estado de Goids que sariaforma da Cadeia Publica de Santa Helena, carniagao
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de 24 vagas.
Demais informagdes sobre execucdo de metas fisgtde dispostas no item 2.3.2, do presente retatori

Nome da Unidade da Programa Acéo
instituicdo responsavel pela
execucdo do Programa ou Ag3

NUmero Titulo NUmero Titulo

Aprimoramento

" ~ Aparelhamento e Reaparelhamento
DIRETORIA DE POLITICAS da Execugéo X .
PENITENCIARIAS 0661 Penal 8916 - 0032| de Estabelecimentos Penais - N

Estado do Espirito Santo

Comentarios do responsavel:

A seguir as informac¢®es orcamentarias considerasgloecursos provenientes da fonte tesouro (fon®: 10

s ~ - Despesa Valores
Dotacdo Inicial Dotacao Atualizads Empenhadas Pagos
5.359.694,0( 3.627.980,0( 2.674.947,2 0,00

A acado 8916, em sua maioria, refere-se a repassegetbas para concessao de financiamento de
projetos de aparelhamento e reaparelhamento dadadigis penitenciarias do pais com recursos do Fundo
Penitenciério Nacional - FUNPEN.

Da mesma forma, a Acdo 8916 - Emenda EspiritdocSaontemplada com recursos no final dg
exercicio no valor de R$ 3.627.980,00 (trés mih&eiscentos e vinte e sete mil e novecento®etait
reais), teve no final do ano de 2010, 73,73% dmarsos executados mediante formalizacdo de camvéni
com o Estado do Espirito Santo, sendo utilizad@8$4.947,20 ( dois milhdes, seiscentos e seteqtrteo
mil, novecentos e quarenta e sete reais e vint&aees) para a aquisicdo de Veiculos Cela Para Tpant
de Preso — Tipo Furgdo e CAMIONETE FECHADA e Vek#imbulancia para Suporte Basico (Tipo B).

Demais informacg@es sobre execucado de metas fisstde dispostas no item 2.3.2, do presente retatori

Nome da Unidade da Programa Acéo
instituicdo responsavel pela
execucdo do Programa ou Ag3

Numero Titulo NUmero Titulo

Programa Nacional
de Seguranca

. . Modernizagéo de
DIRETORIA DE I?OLITICAS 1453 Pybhca gom 8856 Estabelecimentos
PENITENCIARIAS Cidadania — i
Penais
PRONASCI

Comentarios do responsavel:

A referida agdo nédo teve execucdo orcamentaria efrindento ao cancelamento de dotacad
da ordem de dezoito milh6es e cem mil reais, inkzaimdo no exercicio de 2010, o planejamento d
descentralizacdo ou execucéo direta dos rescursos.

D

Nome da Unidade da Programa Acdo
instituicéo responsavel pela
execucdo do Programa ou Ag3

NUmero Titulo NuUmero Titulo

Programa Nacional
de Seguranca

" - Apoio a Construcao
DIREP-I—SNRIEI.AEBEIPA%XECAS 1453 P‘,’b"ca <?om 8860 de Estabelecimento
Cidadania — Penais Especiais
PRONASCI

)

Comentarios do responsavel:

(=)

A seguir as informag8es orcamentarias considerasgloecursos provenientes da fonte tesouro (fon@: 1
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Dotacéo Inicial Despesas Empenhad Valores Pagos
115.000.000j, 98.300.000,00 30.778.529,59

O orcamento disponibilizado em 2010 foi unicametastinado a complementacdes de recursg
orcamentarios e financeiros dos contratos de repakss anos anteriores, por meio de descentralizadée
recursos a UG 200321 — CEF\DEPEN, que somaram R&/8(29,59 (trinta milhdes, setecentos e setenta e
oito mil, quinhentos e vinte nove reais e cinqlienteove centavos), portanto, ndo houve meta fipitig, as
vagas foram totalmente contabilizadas nos anogejassses.

Demais informacdes sobre a execucéo da referida aoflerdo ser obtidas no Relatério de Gestao
da UG 200321 — CEF\DEPEN, agregado a este relatori

(%)

Nome da Unidade da
instituicdo responsavel pela Programa Acéo
execucdo do Programa ou Ag3
Numero Titulo Nidmero Titulo
Operacdes Contribui¢éo ao
Especiais: Gestdo da Instituto Latino-
DIRETORIA DE POLITICAS Participac&o em Ame”"f‘”g paral.
PENITENCIARIAS 0910 Organismos 0119 Prevencéao de Delitg
gani e Tratamento de
Internacionais. Delingiientes -
ILANUD (MJ)
Comentarios do responsavel:
Provisbes Recebidg Despesas Empenhad Valores Pagos
30.000,00 30.000,00 30.000,00

Trata-se de pagamento decorrente do Acordo de €agfo celebrado entre o Governo da
Republica Federativa do Brasil e o Instituto LatiAmericano das Nac¢Bes Unidas para a prevencao do
delito tratamento do deliquente, com a manutengéoprograma de trabalho instituido, cabendo ag
Ministério da Justica, por meio do Departamento iB@ciario Nacional operacionalizar o pagamento ao
referido organismo.

Fonte: SigPlan, Siafi Gerencial Web

Notas:
1. Devem ser incluidos todos os programas e agéessponsabilidade da unidade, estabelecidos no, PRA
2. A unidade deve se posicionar, no campo “Comérgailo responsavel’ sobre a consisténcia dos d%dos

dos Programas no SIGPLAN: Previsdo fisica e finamacmicial, corrigida e realizada, % de execucdo,
comentdrios gerais e demais informacgfes requendasistema.
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Xl -NRELAQAO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO OU DOS FUND@&XECUTADOS QUE
NAO ESTAO DE RESPONSABILIDADE DA UNIDADE REFERENTEO QUADRO II.C.3
DA PARTE C DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

Programa ou Fundo Forma de participacdo| Responsabilidades da entidade na execucga

Programa 1453 — Programa Nacional d
Seguranca Publica com Cidadania —
PRONASCI

eDescentralizacdo de
Recursos para CAIXA,

Enfrentamento e prevencao da violéncia,
aatravés da assisténcia financeira as Unidad

qual formaliza,
acompanha, fiscaliza e
analisa a prestacéo de

Federativas relacionadas a acfes de
construcdo e modernizacao de
estabelecimentos penais especiais.

contas.

de Contribuir anualmente com o Instituto Latin
Americano para a Prevencdo de Delito
alratamento de Delinquente - ILANUD

osazao da existéncia de convénio de coopera

¢écnica do qual o Brasil é signatario.

3 -

e
oM
1CA0

Programa 0910 — Operacdes Especiai
Gestéo da Participacdo em Organismo
Internacionais.

sPagamento cot
scontributiva cuja
arrecadacdo é utilizad
em programas e estud
referentes as  areg
criminal e penal

CONSIDERACOES FINAIS

Encaminhamos o presente Relatério de Gestdo daieiwede 2010, que deve ser
apresentado aos o0rgaos de controle interno e extamo prestacdo de contas ordinarias nos
termos do art. 70 da Constituicdo Federal, elalmode acordo com as disposi¢cdées da Instrugéo
Normativa TCU n° 63/2010, da Decisdao Normativa TEU107/2010 e da Portaria TCU n°
277/2010 e das orientacdes do 6rgéo de contramimi{Portaria CGU-PR n° 2546/2010).

Brasilia —DF, 31 de marco de 2011.

AUGUSTO EDUARDO DE SOUSA ROSSINI
Diretor-Geral do Departamento Penitenciario Nadiona
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MINISTERIO DA JUSTIGA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL
FUNDO PENITENCIARIO NACIONAL

PRESTACAO DE CONTAS ORDINARIA ANUAL
RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2010

BRASILIA
MARCO/2011



MINISTERIO DA JUSTIGA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL
FUNDO PENITENCIARIO NACIONAL

PRESTACAO DE CONTAS ORDINARIA ANUAL
RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2010

Relatorio de Gestdo do exercicio de 2010 apreserdad 6rgdos de controle interno e externo
como prestacao de contas ordinarias anual a qaéJaglade esta obrigada nos termos do art. 70 da
Constituicdo Federal, elaborado de acordo com sosiices da Instrucdo Normativa TCU n°
63/2010, da Decisdo Normativa TCU n°® 107/2010 Palgaria TCU n°® 277/2010 e das orientacdes
do 6rgao de controle interno (Portaria CGU-PR @62%5010).

Unidades AgregadasDepartamento Penitenciario Nacional - DEPEN, Fureoitenciario
Nacional - FUNPEN e CEF\DEPEN.

Unidade responsavel pela elaboracéo do Relatério d&estdo:Departamento Penitenciario
Nacional — DEPEN.

LOCAL
MARCO0/2011



LISTA DE ABREVIACOES E SIGLAS

RG — Relatério de gestéo

IN — Instrucdo Normativa

DN — Decisdo Normativa

TCU — Tribunal de Contas da Uniéao

CGU - Controladoria-Geral da Uniéo

UJ — Unidade Jurisdicionada

DEPEN — Departamento Penitenciario Nacional

FUNPEN — Fundo Penitenciario Nacional

CEF — Caixa Econdmica Federal

DN — Decisao Normativa

UJ — Unidade Jurisdicionada

UG - Unidade Gestora

LOA — Lei Orcamentaria Anual

DIRPP — Diretoria de Politicas Penitenciarias

DISPF — Diretoria do Sistema Penitenciario Federal

DIREX — Diretoria Executiva

DPU — Defensoria Publica da Unido

PPA — Plano Plurianual

CNPCP - Conselho Nacional de Politica Criminal eiteaciaria
MJ — Ministério da Justica

MS — Ministério da Saude

MPOG — Ministério do Planejamento e Gestao

MF — Ministério da Fazenda

SINAPI — Sistema Nacional de Pesquisa de Custodieds da Construcéo Civil
INFOPEN - Sistema de Informacdes Penitenciarias

MinC — Ministério da Cultura

MEC — Ministério da Educagéo

MDA — Ministério Do Desenvolvimento Agrario

SECAD - Secretaria de Educacéo Continuada, Alfahedio e Diversidade
SETEC - Secretaria de Educacao Profissional e Tégica
SEPPIR — Secretaria de Politicas de Promocao @dédile Racial

SPIUnet — Sistema de Gerenciamento dos Imdéveissds Bspecial da Unido
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ORGANOGRAMA FUNCIONAL

a) Departamento Penitenciario Nacional — Gabineveldretor-Geral, Diretoria de Politicas

Penitenciarias e Diretoria-Executiva:

Bssassor
: e i DIRETOR-GERAL
Assisterie Taerica Bssisterde BssessorTémio J— Cheft il Galinte
Das 1024 M m DS 1046 Das 1024
Das 1022 DS 1.3 DaeA 0t |
Cuuidor Cooterags de
do Siskema Peniten cidrio Benefitios e Aok @05
Das 1014 Consdhos
D 04
: DIRET @R-EXECLITIuir
DIRETOR DE POLITICAS
FEMTENCIORINE Dos 045
DAs 1043
! I I : Coond :hr el de
Conteragio-Gerel Cootderagdio-Gerdl Conteragdo-Gersl Coonlerage Gl e s
o Fundo Penilerc. Macioral de Polfficas, Pespis e fralse de Reirteyadn do Programa o Fomendo 85 Perase =
da formegén Socidl e Endro Medidas Mewmatioas Dos 1014
DAs 104 [EELR RN DosA0d.4 Dos 4044 T =
[ 1 1
— 1  E— I—l—|
Coomeragio de CoomeragEo de Cromeragiode |
Coomeragore erdaag’éode Co_uda'\agﬁ'ao e ccgmggg;t’o .cle Dok Mssessor Taericn orgamento e Fhangas [ Rewrsos Himanos  —  Rewrsos Materais
ndlse e Saomp. de Ectatisicn Bpoio &0 Trebalho e a0 Esho
M Corwdnios cmdimdlt | | D’gﬁ]‘;s sm DAz A0S DS ADL3 Dig A3 DAS 0.3
Doz AM.2 Das 1.2 : ; .
Tiiimode fda - Divisode Eeeaigio | |Diviode Esdudos sabep | pope 1o i =
z Divisgo de Moio P L eidacn o P | iviso de Lict@o e
Coomleragio de cws'?:‘:g:: do aeTreheho a0 Ensig Bssessor Taorico "“;Ten?s ¢ | tedsapn e Fesall Coritratos H
Inglsee A DAg {012 DA3 1023 D 01,2 D 401 2
— i e |nf. Penibene, 1 -
Siomp, e Prashgio Eg ot D 0.2 DAs 1012
i : I P A -
He Lt speul | : T Divisso de Conzhilckdy | Divisio de Caskisto, Senig de
LS 4 Coomerag@a de foioas £
5 CroomeragEode Koo ol Lobgioe || Procdmenos | |
o Cooderagiode s, Tt Eseobis Penftensiias DAS 1042 WovimantzgEo Lisietiries
Divisdode Enceriati B.A55, JWNAGE,
o nprterae || Sodid o Saie DAE 1012 D85 1014
Formaizg o de ftebia DEs 0.3
Ganénios TG 1013 DS 1013 =T ; :
Das M.z Diviio de Patriménia Divisode Saruk o5 Gatai
Divisio de Asalimgo asndenaghe 4t Bubarghl s {0l s Las A2
& Cansabacho de Hos
Dag 1012 Homein 3 — :
Servign de fpoia
DA 13 Addministetin
Divisode L A0 A
Frestegdo de Conts
Dos M2

Principais atribuic6es do Gabinete do Diretor-Geral

* Elaborar e acompanhar a pauta de trabalhos e viaggm Diretor-Geral;
» Coordenar, acompanhar e controlar os documento®egssos enviados ao Departamento;

Departamento;
« Propor a normatizacao de procedimentos das unidades

Principais atribuicbes da Diretoria Executiva:

Promover a divulgacdo dos atos normativos do Dir&eral;

Preparar os despachos e controlar o expedienteidmat do Diretor-Geral,
» Orientar, controlar e supervisionar as atividades retinas administrativas no ambito do

e Coordenar e supervisionar as atividades de planejaim de orcamento, de administracédo
financeira, de recursos humanos, de servicos gedaisnformacao e de informatica, no ambito do
Departamento;

» Elaborar a proposta orcamentaria anual e plurianuid Departamento, assim como as propostas
de programacéo financeira de desembolso e de ataedie créditos adicionais;

.

Acompanhar e promover a avaliacdo de projetos eidddes, considerando as diretrizes, 0s
objetivos e as metas constantes do Plano Plurigreual
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* Realizar tomadas de contas dos ordenadores de skegpdemais responsaveis por bens e valores
publicos e de todo aquele que der causa a perdegwea ou outra irregularidade que resulte em
dano ao erério.

Principais atribuicbes da Diretoria de Politicas Rigenciaria:

» Planejar, coordenar, dirigir, controlar e avaliarsaatividades relativas a implantacdo de servigcos
penais;

« Promover a construcdo de estabelecimentos penaisimidades federativas;

« Elaborar propostas de insercdo da populacao présgrnada e egressa em politicas publicas de
saude, educacéo, assisténcia, desenvolvimentdallia

« Promover articulacdo com os 6rgaos e as institusode execucdo penal;

« Realizar estudos e pesquisas voltados a reformagislacéo penal;

« Apoiar acBes destinadas a formacao e a capacitap@Booperadores da execucao penal;

e Consolidar em banco de dados informacdes sobréstensas penitenciarios federal e das unidades
federativas; e

* Realizar inspe¢bes periddicas nas unidades fedestpara verificar a utilizagdo de recursos
repassados pelo fundo penitenciario nacional - &mp

Continuacao do Organograma do Departamento PeniéiecNacional — Diretoria do Sistema
Penitenciario Federal:
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Principais atribuicbes da Diretoria do Sistema Pariciario Federal

* Promover a execucgdo da politica federal para a grenitenciaria;
e Coordenar e fiscalizar os estabelecimentos peraisrais;
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e Custodiar presos, condenados ou provisorios, de @triculosidade, submetidos a regime fechado,
zelando pela correta e efetiva aplicacédo das digjies exaradas nas respectivas sentencas;

* Promover a comunicagdo com 0Orgdos e entidades digad execucdo penal e, em especial, com
juizos federais e as varas de execucao penal do pai

* Elaborar normas sobre direitos e deveres dos imsrnseguranca das instalagdes, diretrizes
operacionais e rotinas administrativas e de funaimento das unidades penais federais

INTRODUCAO

O Relatorio de Gestédo esta estruturado conformeispsicdes da Instrucdo Normativa
TCU n° 63/2010, da Decisdo Normativa TCU n® 1070281da Portaria TCU n°® 277/2010 e das
orientacGes do 6rgdo de controle interno (Por@GdJ-PR n° 2546/2010).

A Declaracao referente ao item 7 da parte A do @rdexla DN TCU n° 107/2010, as
Informacdes referentes aos itens 8, 13 e 17 da padlb anexo Il da DN TCU n°® 107/2010, os itens
1 e 5 da parte B, os itens 4 e 31 da parte C euadsl@s 11.C.2, II.C.3, II.C.4 e II.C.5 constam no
Anexo do presente Relatorio de Gestéo, visanddrsegumeracao da Portaria TCU n° 277/2010.

Os itens 14 da parte A, 2 a 4 da parte B, 1 aa315, 17 a 30 e 32 a 36 da parte C, quadros
[I.C.1 e Il.C.6 e Parte D do anexo Il da DN TCULO8%/2010 n&o se aplicam a natureza juridica da
uJ.

Os itens 3 e 10 da parte A, o item 5 da parte B 4, 16 e 31 da parte C, do anexo I,
além do art. 4°, § 3° da DN TCU N° 107/2010 naa@zam no periodo.

Destacamos a seguir as principais acfes realizpdls Departamento Penitenciario
Nacional — DEPEN, no exercicio de 2010, no tocant8istema Penitenciario Federal:

Implantacdo do Projeto “Visita Virtual e Videoceré@ncia Judicial’, parceria entre o
DEPEN e DPU, que garante a manutencdo dos vinafdtigsos entre os presos, e seus familiares e
amigos, por meio de uso de recursos tecnoldgi@s,dmmo possibilita a realizacdo de audiéncias
judiciais por videoconferéncia.

Encerrou o ano de 2010, custodiando 475 presosltdepariculosidade, através das
Penitenciarias Federais, dentre eles, lideresa®és criminosas e os principais traficantes ds, pai
oriundos de sistemas prisionais estaduais e pat@, t@alizou 209 escoltas de presos no ambito do
Sistema Penitenciario Federal, envolvendo o sdivefde Agentes Penitenciarios Federais.

Finalizacdo da instalacdo da Plataforma de Intedigé nas Penitenciarias Federais em
Mossoro/RN e Porto Velho/RO.

Regulamentou outras acdes especificas de tratamenitenciario no ambito do Sistema
Penitenciario Federal, de modo a adequar a fornpaedtacio de assisténcias aos presos e instituir
as datas comemorativas autorizadas no interioPeagenciarias Federais.

Realizou curso de especializacdo em Procedimenposafdrios Disciplinares (Processos
Administrativos Disciplinares e Sindicancias) eedpecializacdo em Procedimentos Disciplinares
de Internos para Agentes Penitenciarios Federaigdds nas Penitenciarias Federais em
Catanduvas/PR, Campo Grande/MS, Porto Velho/RO &sbtd/RN.
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Realizou correigbes ordinarias nas Penitenciariedefais em Catanduvas/PR, Campo
Grande/MS, Porto Velho/RO e Mossor6/RN.

Organizou os fluxos de remicdo da pena junto acdustederal, por meio de enunciado
definido no | Workshop do Sistema Penitenciario dfal]l promovido pelo Conselho da Justica
Federal em conjunto com o Departamento PenitencMacional, ocorrido nos dias 12 e 13 de
agosto de 2010.

Implantou, como forma de trabalho prisional, o €wj‘Fabricas da Liberdade”, parceria
publico-privada, que consiste na montagem de beidgs pelos presos da Penitenciaria Federal em
Catanduvas/PR. Os presos atendidos recebem rem@oeearemicdo de pena pelo trabalho
desenvolvido.

Articulou com a Secretaria de Educacéo Continuatlabetizacéo e Diversidade — SECAD
do Ministério da Educacao, possibilitando a inserdd pauta do Sistema Penitenciario Federal no
rol da Politica Nacional de Educacao de Jovensidtésl

Publicou Portarias de Procedimentos de EscoltéSideema Penitenciario Federal e de
Normas Complementares ao Manual de ProcedimentdRotehas Carcerarias do Sistema
Penitenciario Federal.

Estruturou e ampliou as atividades das Bibliotewss Penitenciarias Federais, por meio do
Projeto “Uma janela para o mundo — Leitura nastpsy fruto de parceria entre o MJ, MinC,
MEC, MDA e UNESCO, que possibilitou a realizacdo @é&cinas de Leitura aos presos e
servidores do Sistema Penitenciario Federal, coiamttlusive, Pontos de Leitura para presos,
familiares e servidores.

Concluséo dos processos licitatorios para as Penrgas Federais: referentes a aquisicdo
de mobiliarios médicos, medicamentos, equipameatwstrumental odontolégico, equipamentos
médicos de urgéncia, testes psicologicos, matenmaé&licos hospitalares e equipamentos
instrumentais para procedimentos medicos.

Insercdo do Sistema Penitenciario Federal no Pldaocional de Saude do Sistema
Penitenciério, a ser publicado pelo Ministério daie.

No que concerne a colaboracdo do DepartamentoeReiditio Nacional com as Unidades
Federativas, este 6rgdo publicou a Portaria ndd8408 de janeiro de 2010, que estabeleceu o0s
procedimentos, critérios e prioridades para a cs@e de financiamento de projetos, acdes ou
atividades com recursos do Fundo Penitencidrioddatino exercicio de 2010.

Como resultado geral, os recursos repassados nitoamals Acdes Orcamentarias da Area
de Reintegracdo Social do Preso, Internado e Eigese exercicio de 2010, beneficiaram 68.720
pessoas. No que concerne a outros resultadosisagvibs podemos trazer: a continuidade das
atividades em prol da revisdo do Plano Nacional S#glde no Sistema Penitenciario; o
acompanhamento das atividades voltadas ao PROJOPRMIONAL, em parceria com a
Secretaria Nacional da Juventude da Presidéndrepablica; a celebracédo de 09 (nove) convénios
com meta prevista para beneficiar cerca de 3.68€ops.
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Destaca-se ainda, quanto a Capacitacdo em Ser¥easis, que este DEPEN tem
financiado cursos de formacéo e capacitacdo praiglsdo pessoal penitenciario junto as Escolas
ja implantadas. Tais cursos sdo balizados e odestpelos eixos norteadores da Matriz Curricular
Nacional para a Educacdo em Servicos Penitenciagicss sejam: administracdo penitenciaria,
saude e qualidade de vida, seguranca e disciplielagdes humanas e reinsercao social.

Em 2010, foram formadas a Terceira Turma de AgdPémitenciarios Federais e a Segunda
Turma de Especialistas em Assisténcia Penitenciddiéndas do Concurso Publico realizado em
2009. Foram capacitados 90 (noventa) servidoresagds a posse no cargo, serdo lotados nas 04
Penitenciarias Federais de seguranca maxima, aotdmem funcionamento. Os cursos foram
realizados pelo DEPEN em parceria com a Academ@oNal de Policia, por meio de Termo de
Cooperacéao Técnica.

Este Departamento, no exercicio de 2010, aprovo{q&tro) Propostas de financiamento
de curso de Especializacdo em Gestédo Prisionatogriormidade com a Matriz Curricular deste
DEPEN, para 240 servidores.

No ambito do apoio ao trabalho e renda, houve upraxanacdo do DEPEN com o
Ministério do Trabalho no sentido de acompanhar smde perto as discussdes sobre
Cooperativismo Social iniciadas no ano de 2008, @rmparticipacdo de dois servidores da
Coordenacdo de Apoio ao Trabalho e Renda — COATR&E>na Il Conferéncia Nacional de
Economia Solidaria.

No ambito de Fomento as Penas e Medidas Altersatiearealizado, no més de abril de
2010, o VI Congresso Nacional de Penas e Medidésrmitivas — CONEPA, na cidade de
Salvador/BA. O Congresso atingiu expressivo publamal, especialistas de todo o Brasil e do
exterior. Na sequéncia, no mesmo més e local, heigréficante participacdo da area no Xli
Congresso das Nacdes Unidas sobre Prevencdo a@ @ridustica Criminal, que resultou no
reconhecimento da Politica Nacional de Penas eddsd\lternativas como boa pratica em matéria
penal.

Os principais problemas enfrentados no exercici@@E) foram os seguintes:

No ano de 2010 registrou-se uma baixa e tardiavap&m de propostas de convénios
devendo-se, sobretudo, a falta de treinamento eavagho, acompanhamento de Convénios e de
operacionalizacdo do SICONV, dos novos servidafsicos e analistas do quadro de pessoal do
Ministério da Justica), que substituiram os teizadlos.

Nesse sentido, o DEPEN organizou o TreinamentocBasim Projetos e Convénios. O
curso foi ofertado aos novos servidores aprovadasoncurso publico realizado pelo Ministério da
Justica no ano de 2009 e lotados no DEPEN e inokliseguintes contetdos: no¢des de Execucdo
Penal no ambito do DEPEN, no¢des gerais de admaig#i orcamentaria e financeira, Projetos e o
Portal de Convénios — SICONV, monitoramentos irojJqarestacdo de contas, interlocucdo com
gestores estaduais e nocdes gerais de excel.
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Registra-se, ainda, que os Proponentes possuenasmdificuldades para ajustes e
adequacdao das propostas em conformidade com &{ggisvigente, bem como insercéo dos dados
no SICONV.

Dificuldades foram encontradas em relacdo ao preniomdos cargos de Especialistas em
Assisténcia Penitenciaria - habilitacdo em Clibadica e Psiquiatria, sendo que a insuficiente
procura pelos referidos cargos deve-se, possivédmanatual estrutura da carreira que contempla
uma baixa perspectiva salarial, bem como a cargaibesemanal de 40 horas.

Os principais planos e projetos para o exercici®26&1 serdo os seguintes:

Realizagéo, no segundo semestre, do VIl CONEPA rngfésso Nacional de Penas e
Medidas Alternativas, no Municipio de Campo Grahtf/ por meio de parceria firmada com a
Secretaria de Estado de Governo de Mato Grossalldo S

Realizacdo de Seminario, em conjunto com o Consibmmonal de Justica, voltado aos
Juizes da Execucdo das Penas e Medidas Alternalwiaados Especiais Criminais, Gestores da
Administracdo Penitenciaria Estadual e membros @BAPA, para discussao da politica nacional
de penas e medidas alternativas.

Articulagdo e execugdo com o Conselho Nacional witich e 6rgdos da administragédo
penitenciaria das Unidades da Federacdo, de umnmeua de coleta de informacbes sobre
servigos de acompanhamento e fiscalizacdo das panadidas alternativas.

Elaboracdo de projeto padrdo para financiamento irddalacdo de centrais de
acompanhamento e fiscalizacdo de penas e meditigirativas e servigos tematicos especiais,
como centro de atendimento as pessoas condenadaslpacia domeéstica e usuarios de drogas.

Fortalecer os processos de trabalho entre o DEPEN/M SECAD/MEC, com vistas a
estruturacdo da Politica de Educacao de JovensiéoAado Sistema Penitenciério Federal.

Adquirir uma nova ferramenta de aprimoramento dsteBia Nacional de InformacgGes
Penitenciarias — InfoPen que permita a geracaeld&rios de acordo com a demanda do (e pelo
proprio) Gestor de forma a permitir a amplitudeildstracéo e a inducdo de politicas nas diversas
areas finalisticas dos Entes Federados e da Uni&o.

Promover Programa de Atencgéo Psicossocial voladaservidores penitenciérios.
Deflagrar um processo de integracao de todas agades da Federacdo, permitindo uma
visdo panoramica do sistema carcerario naciona apgquisicao e instalacdo da nova ferramenta

de aprimoramento do InfoPen.

Promover Concurso Literario aos servidores e pregosistema Penitenciario Federal,
como forma de ampliar o Projeto “Uma janela pamnaumdo” — Leitura nas prisdes.
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Realizar Encontro Nacional de Leitura nas priséasplvendo experiéncias diversas, em
ambito nacional.

Institucionalizar a Educacéo Profissionalizants R&nitenciarias Federais, por meio de
parceria entre 0o DEPEN/MJ e a SETEC/MEC.

Apoiar as parcerias locais realizadas pelas Peamdtesis Federais junto ao Sistema S.

Realizar o 1l Workshop do Sistema Penitenciariodrall junto ao Conselho de Justica
Federal.

Promover o Il Encontro de Avaliacdo e Planejamelat@ssisténcia Juridica entre DEPEN
e DPU.

Articular parcerias com Ministérios que possueneagiroprias de qualificacdo profissional
e trabalho para insercéo no interior das Peniteéasi&ederais.

Publicar o Manual de Tratamento Penitenciariogragdo para o Sistema Penitenciario
Federal: Gestdo Compartilhada e IndividualizacaBefza.

Realizar pesquisa de perfil de internos com recétteco-racial, visando subsidios e
melhoria nos indicadores do Sistema de InformaB@estenciarias — InfoPen e capacitar servidores
e presos do Sistema Penitenciario Federal, por deer@arceria com a SEPPIR.

Agilizar os contatos com o Ministério do Planejatoe®rcamento e Gestdo — MPOG no
sentido de viabilizar novo Concurso Publico paravimmento de vagas de Especialistas em
Assisténcia Penitenciaria — habilitacdo Clinica M&de Psiquiatria, contendo alteracdo de
salério/carga horaria.

Fomentar a criacdo de Ouvidorias dos Sistemasdpeiatios dos Estados com autonomia
funcional e administrativa, dissociadas das Ouvadode Seguranca Publica e das Corregedorias e
com Ouvidor com mandato e escolhido por meio deqaso transparente e legitimo.

Fortalecer o papel e a atuacdo das Ouvidoriasdhemrias estaduais como ferramenta de
controle social das politicas publicas na areaxdalgéo penal.

Desenvolver um trabalho em rede com as Ouvidorsdadeais, implementando uma
metodologia de gestdo descentralizada, céleret@eaeftas demandas da populacdo carceraria do
pais.

A- CONTEUDO GERAL
1. Identificacdo de Relatério de Gestdo AGREGADO

Quadro A.1 - Identificacdo das UJ no Relatoério des@o AGREGADO
Poder e Orgéo de Vinculagéo

Poder: Executivo

Orgéo de VinculagdoMinistério da Justica | Orgdo de Vinculagdo316
Identificacdo da Unidade Jurisdicionada agregadora

Denominagdo completa-undo Penitenciario Nacional

Denominac¢éo abreviadaDEPEN
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Cé6digo SIORG 001956 | Codigo LOA 30.907 | Codigo SIAFI: 30.907

Situacdo:Ativa

Natureza Juridica Org&o Publico

Principal Atividade Tem por finalidade proporcionar recursos e me
para financiar e apoiar as atividades de modern@&ag@ aprimorament
do Sistema Penitenciario Brasileiro. Cdédigo CNAE:N&o se Aplica

Telefones/Fax de contato | 61-2025-3187 | 61-2025-3438 | 61-2025-3653

E-mail: depen@mj.gov.br

Pagina na Internet www.mj.gov.br/depen

Endereco PostalEsplanada dos Ministérios, Bloco T, Ministério diastica, Anexo I, sala 633, Brasilia, DF.
CEP: 70064-901

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criagéo e alteracdo das Unidades Juriedidas

 Art. 71 daLein®7.210, de 11 de julho de 1984 deeExecucdo Penal.(UJ DEPEN);
* Lei Complementar n® 79, de 7 de janeiro de 1994KUBIPEN).

Outras normas infralegais relacionadas a gestasteutura das Unidades Jurisdicionadas

» Decreto n®6.061, de 15 de marco de 2007.(UJ DEPEN)
» Decreto n?1.093, de 23 de marco de 1994. (UJ FUNPE

Manuais e publica¢des relacionadas as atividadesldiaidades Jurisdicionadas

» Portaria MJ n°® 674, de 20 de marco de 2008.(UJ DRRE

» Acordo de cooperacgdo e o Contrato AdministrativO32004, de 27 de dezembro de 2004, aditadg
31 de julho de 2008, com vigéncia até 3 de julh@@9, tendo como objetivo a construgdo e
ampliacdo de estabelecimentos penais.(UJ CEF/DEPEN)

e Portaria MJ n°® 1.215, de 31 de agosto de 2009, ipatih no Diario Oficial da Unido de 1° de seteml
de 2009 (UJ/CORH).

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Ungldalésdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Juistidas

Cébdigo SIAFI Nome

200321 CEF — Departamento Penitenciario Nacion&8lEF/DEPEN
200323 Diretoria do Sistema Penitenciaria FederdSPF/DEPEN
200324 Diretoria de Politicas Penitenciarias — DIRIPEPEN
200332 Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN
200333 Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN
200325 Coordenacao de Recursos Humanos - DEPENRHIQEPEN
200600 Penitenciaria Federal em Campo Grande — PFCG
200601 Penitenciaria Federal em Catanduvas — PFCAT
200602 Penitenciaria Federal em Mossoré — PFMOS
200603 Penitenciaria Federal em Porto Velho - PFPV

Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cédigo SIAFI Nome

200321 00001 - Tesouro
200323 00001 - Tesouro
200324 00001 - Tesouro
200332 00001 - Tesouro
200333 00001 - Tesouro
200325 00001 - Tesouro
200600 00001 - Tesouro
200601 00001 - Tesouro
200602 00001 - Tesouro
200603 00001 - Tesouro

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Cdbdigo SIAFI da Unidade Gestora | Cédigo SIAFI da Gestédo
200321 00001
200323 00001
200324 00001
200332 00001
10

em

Relatério de Gestdo, FUNPEN, 2010



200333 00001
200325 00001
200600" 00001
200601* 00001
200602" 00001
200603" 00001

2. Planejamento e Gestdo Orcamentaria e Financeira
2.1) Responsabilidades institucionais

O Departamento Penitenciario Nacional é o gestoFualedo Penitenciario Nacional —
FUNPEN, criado pela Lei Complementar n° 79, de 87ameiro de 1994 e regulamentado pelo
Decreto n° 1.093, de 23 de marco de 1994.

O Fundo Penitenciario Nacional foi criado pela Ceimplementar n° 79, de 7 de janeiro
de 1994, com a finalidade de proporcionar recuesiweios para financiar e apoiar as atividades de
modernizacdo e aprimoramento do Sistema PenitémcBrasileiro. O FUNPEN encontra
regulamentacédo no Decreto n° 1.093, de 23 de naar¢®94.

Essencialmente, o Fundo é constituido com recugs@s possuem origem nas custas
judiciais recolhidas em favor da Unido, arrecadadés concursos de progndsticos, recursos
confiscados ou provenientes da alienacdo dos bemtdps em favor da Unido Federal, multas
decorrentes de sentencas penais condenatoérias réositd em julgado, fiancas quebradas ou
perdidas, e rendimentos decorrentes da aplicac&ewpatrimonio.

Os recursos consignados ao Fundo séao aplicadoomestrucao, reforma, ampliacdo de
estabelecimentos penais; formacéo, aperfeicoamengspecializacdo do servigo penitenciario;
aquisicdo de material permanente, equipamentosiailes especializados imprescindiveis ao
funcionamento dos estabelecimentos penais; formaghaacional e cultural do preso e do
internado; programas de assisténcia juridica aesopre internados carentes; e demais a¢des que
visam o aprimoramento do sistema penitenciario ethitd nacional. Outra destinacdo legal dos
recursos do Fundo é custear seu proprio funcionmen

2.1.1) Competéncia institucional

Em razdo dos altos custos de manutencdo do sispemidenciario, as Unidades da
Federacdo n&do possuem disponibilidades para ardgagralmente com a manutencdo e
aprimoramento de seus sistemas prisionais, send@anpo, compelidas a fazer uso dos recursos do
Fundo quando o assunto é financiamento de vagagaegentos de seguranca e assisténcia ao
preso e ao egresso, principalmente.

O quantitativo de vagas gerado em todo o paisrta ga recursos do Fundo Penitenciario
Nacional — contando com as obras em andamentoreserga cerca de 37% do total das vagas
existentes no Sistema Penitenciario Brasileirolefaxla representatividade das vagas geradas com

! As Unidades Gestoras 200600, 200601, 200602 e 30f@8am instituidas no més de julho de 2010, PiaatBEPEN
n° 139/2010, visando a desconcentracdo dos pro@sdos relacionados a execucao de recursos do Daperito
Penitenciario Nacional pelos Estabelecimentos PeRaiderais, de modo a propiciar uma maior autongmia
celeridade e eficiéncia na conducéo da atividadmindstrativa local.
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recursos federais comprova o grau de dependéneiangitas Unidades Federativas possuem em
relacdo ao FUNPEN e o quanto este Fundo é impergeara o Brasil. Desde a sua criacéo ja foram
mais de 78 mil vagas produzidas. Com os recursggregyados no exercicio de 2010 sera
possibilitada a geracdo de mais 23.725 novas \agaglo forem concluidas.

O FUNPEN disponibiliza os recursos necessarios e@cuedo do Programa 0661 —
Aprimoramento da Execucdo Penal, previsto no PRlwianual 2008/2011. Este Programa €
composto por acdes que buscam a geracdo de vagagrimoramento tecnolégico dos
estabelecimentos penais; o tratamento penitenca&temuado e digno ao apenado, internado e
egresso do sistema com a sua posterior reintegéagdciedade.

O Departamento Penitenciario Nacional tem sob @ssponsabilidade a execucdo do
Programa 0661 — Aprimoramento da Execucdo Perealigto no Plano Plurianual 2007/2011. Este
Programa € composto por acdes que buscam a getagémas; o aprimoramento tecnologico dos
estabelecimentos penais; o tratamento penitenca@tenuado e digno ao apenado, internado e
egresso do sistema com a sua posterior reintegéag@ciedade.

O Programa, em 2010, foi composto pelas seguigfssaorcamentarias:

* 8916 — Aparelhamento e Reaparelhamento de Estabelgos Penais;

* 8914 — Apoio a Construcao e Ampliacdo de Estabelmtios Penais Estaduais;

* 8912 — Apoio a Implantacdo e ao Reaparelhamenksdelas Penitenciarias;

e 8913 - Apoio a Implantacéo e ao Reaparelhamen@udelorias;

* 8915 - Apoio a Reforma de Estabelecimentos Perstilfais;

e 2272 — Gestao e Administracdo do Programa;

e 2730 - Apoio a Servicos de Acompanhamento da Ex@ecuge Penas e Medidas
Alternativas;

» 2526 - Capacitacdo em Servicos Penais;

« 2720 — Acdes de Carater Sigiloso na Area de Segarfnblica;

* 116S — Adequacéao Fisica de Penitenciarias Federais;

* 10M1 - Construcéo da Quinta Penitenciaria Federal;

» 1A18 - Construcdo da Escola Penitenciaria Nacional,

» 10D3 - Implantacdo do Sistema de Inteligéncia Beai#ria Federal,

» 3908 - Integracdo dos Sistemas de Informacdesdperatias em Base Nacional;

e 8130 - Pesquisa e Producéo de Dados sobre a Exdeanal;

» 2314 - Reintegragéo Social do Preso, Internadoresig;

e 2316 — Servico Penitenciario Federal.

A implementacdo de parte das a¢gbes do Programa @&fiteu com aporte de recursos
previsto na LOA, totalizando, em 2010, R$ 87.168,23(oitenta e sete milhdes, cento e sessenta e
quatro mil, duzentos e dezesseis reais e trin@secentavos).

As acbes 8914 (Construcdo e Ampliacdo de Estabedetds Penais Estaduais) e 8915
(Reforma de Estabelecimentos Penais Estaduaisyigbihzadas por intermédio do Contrato n°
018/2010, firmado com a Caixa Econdmica Federagé gssina contratos de repasse, como
mandatéria do DEPEN, com as unidades federativas.
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Assim, a Caixa Econbmica Federal formaliza, acompanapresenta a prestagcéo de contas
em relacdo aos projetos de construgdo, ampliaggdoema de estabelecimentos penais. Além
disso, o Sistema Nacional de Pesquisa de Custadi@e$ da Construcdo Civil — Sinapi, mantido
pela Caixa, € utilizado para balizar o custo daicaddes. No caso de materiais ou servigcos nao
disponiveis no Sistema utilizam-se os custos dataagéo civil como parametro.

Os projetos de obras precisam, ainda, estar cowemttom a Resolucdo n° 03, de
23/09/2005, do Conselho Nacional de Politica Crahmm Penitenciaria — CNPCP, que editou as
Diretrizes Bésicas para construcao, ampliacdooemef de estabelecimentos penais.

O Departamento Penitenciario Nacional possui aiod®rograma 0156 (Prevencao e
Combate a Violéncia contra as Mulheres) referentg@ 2C52 — Servicos Especializados no
Atendimento as Mulheres em Situacdo de Violéncia.

2.1.2) Objetivos estratégicos

O crescimento vertiginoso da populacao prisiorad eéficit de vagas, em confronto com o
historico de esforcos do Poder Publico para a §erde novas delas, € um dado revelador de que
esse nao pode ser o unico componente fundamestglotiticas penitenciarias, sendo apenas mais
um, dentro de um mosaico bem mais amplo e difeadoci

Existem dados que revelam, por exemplo, que elepadeela da populacéo prisional é
composta por presos reincidentes, o que apont#edeutras coisas, para o papel deficitario que
vem sendo desempenhado nos sistemas penitendidcas. Dai a importancia do Programa de
Aprimoramento da Execucéo Penal, que pretende sesfiaicos aos entes federados no sentido de
implementar boas politicas de reintegracao so@glogo ao egresso, bem como uma boa politica de
qualificagéo dos recursos humanos atuantes nonsiste

Portanto, o programa consolida as estratégiasqaslie gerenciais a serem adotadas pelo
Orgao para a concretizacao de tais objetivos.

2.2) Estratégias de atuacao frente as responsaulkg institucionais

Explicitacdo de uma politica central e participatijue possibilite o alinhamento de todas as
unidades da federag&o a proposta de modernizacamdelo de sistema penitenciario em todas as
areas da execucao penal e de reducédo do seu défi@ias.

Vinculacdo dos recursos do Fundo Penitenciariodwatj ao alinhamento a politica central
de reconstrucéo e a um plano diretor onde caddeestacomprometa em metas de curto, médio ou
longo prazo, necessaria a efetivacdo do novo modelo

Desvinculacdo dos recursos do Fundo PenitencigamoNal, nos limites de suas receitas
proprias, das limitacdes orcamentérias e finans@caorcamento anual.
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Criagcdo e manutengdo, sob coordenacédo do Depattaenitenciario Nacional e recursos
do Fundo Penitenciario Nacional, do sistema natideainformacdes penitenciarias, através da
sistematizacdo dos dados de informagBes, em niyetracional (administracdo dos
estabelecimentos penais), contemplando a populeg@eraria, o quadro de servidores, 0 custo
econdmico e financeiro e a logistica aplicada, éralme estabelecimento penal, de forma a suprir
com informacdes gerenciais (operacionais, taticast@atégicas) todos os processos de tomada de
decisoes.

Integracao do sistema de informacdes penitenciadagiemais sistemas de informacdes do
complexo da seguranca publica, aos sistemas dolexmg@o juizo criminal e da execucao penal e
aos meios de divulgacao no interesse da sociedate c

Implementacéo das aces do Programa sob eficigetgargdo e monitoramento, aplicando,
no que couber, a execucao direta, e, nas demaiecacao descentralizada, através das secretarias
de estado das unidades da federacdo, que detenbhdmimistracdo do sistema penitenciario, na
condicdo participe ou interveniente, quando o poojver foco nesse sistema, e, quando néo,
através de oOrgédos e instituicbes publicas ou oilgsieconhecida capacidade e que atue de forma
permanente no objeto do projeto, garantindo a coitade da acéo.

2.2.1) Andlise do andamento do plano estratégicoudmlade ou do 6rgdo em que a
unidade esteja inserida

O FUNPEN ¢ um fundo de natureza contabil que iategrrcamento fiscal da Uni&o e a sua
descentralizacéo se processa por meio de transi@séroluntarias através de Convénios e, no caso
de obras, Contratos de Repasse. O critério prihcigpaando da criagdo do fundo, era a
proporcionalidade da populacdo carceraria de caattade federativa e sua representatividade no
contexto nacional.

Contudo, o FUNPEN néo foi criado para ser a Unardef de recursos para 0s sistemas
prisionais estaduais. Em verdade, como o propruitotaormativo do art. 1° menciona, a sua
finalidade é “apoiar as atividades e programas delemizacdo e aprimoramento do Sistema
Penitenciario Brasileiro.” Dessa forma, além dazirsos federais, cabe a cada Unidade Federativa

investir também em seu sistema prisional com resute seu proprio orgamento.

Ocorre que em muitas Unidades Federativas o FUNRipkesenta a maior parcela de
investimentos realizados no sistema prisional loe@ casos, como por exemplo, o Estado de
Rondbnia, em que cerca de 90% da capacidade @istaustente no Estado foi produzida com
recursos federais. Os investimentos locais na gerde vagas foram minimos em um espaco de
pouco mais de 10 anos.

Em contrapartida, ha casos em que o0s investimesgteduais superam em muito 0s
recursos federais, como por exemplo, Sdo PaulanBa Minas Gerais.

O quantitativo de vagas gerado em todo o paisrta da recursos do Fundo Penitenciario
Nacional — contando com as obras em andamentoresea cerca de 37% do total das vagas
existentes no Sistema Penitenciario BrasileiroleAaga representatividade das vagas geradas com
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recursos federais comprova o grau de dependéneiamutos Estados possuem em relagcdo ao
FUNPEN e o quanto este Fundo € importante paraasilBDesde a sua criacao ja foram mais de
78 mil vagas produzidas e ainda h& diversas obmaarglamento que possibilitardo a geracdo de
mais 22.570 novas vagas quando forem concluidas.

Quanto as receitas do FUNPEN, o artigo 2° da Lenflementar n.° 79/94 estabelece as
receitas que compdem o Fundo Penitenciario Nacional

As receitas do FUNPEN podem ser classificadas egsirstes grupos:
* Custas Judiciais;
* Loterias Federais;
* Recursos Proprios Nao Financeiros;
* Recursos Proprios Financeiros.

Desde sua criacdo, o Fundo Penitenciario Nacionahdiou um ndmero maior que 1145
convénios e/ou contratos de repasse, cujos objétndgesde a reintegracdo social do apenado até a
construcdo de estabelecimentos penais.

Milhares de pessoas foram beneficiadas em projetitados para a reintegracéo social do
apenado, assisténcia ao egresso do sistema péhiienassisténcia juridica aos apenados carentes,
formacdo educacional e profissional do preso. Atesso, diversos convénios foram celebrados
com o intuito de fomentar o servico de acompanh&mela aplicacdo de penas e medidas
alternativas.

Foram financiados com recursos do FUNPEN cursosmkrfeicoamento profissional,
visando melhorar a qualidade do tratamento penégadispensado ao preso, sendo alcan¢cado um
total de 4.420 servidores penitenciarios.

Ressaltando-se que este Departamento executouO&th @ Curso de Formagao de 95
Agentes Penitenciarios Federais, e 02 EspecialistasAssisténcia Penitenciaria (habilitacéo
Dentista e Enfermeira).

O Departamento Penitenciario Nacional no tocargeegucdo do seu plano estratégico vem
desempenhando satisfatoriamente as implementagéepoliticas publicas para o Sistema
Penitenciario Nacional, Podemos ressaltar a criaggdé@lano Diretor Do Sistema Penitenciario
Resultante de uma parceria sem precedentes erd@verno Federal, através do Departamento
Penitenciario Nacional (DEPEN) do Ministério datiizs e os governos estaduais, através dos
orgaos responsaveis pela administracéo peniteaciari

O Plano Diretor do Sistema Penitenciario correspoamdim mecanismo de planejamento
gue contém um conjunto de acfes a ser implemepids Unidades Federativas, a curto, médio e
longo prazo, visando o cumprimento dos dispositicoatidos na Lei n® 7.210/84 — Lei de
Execucdo Penal, e nas diretrizes da politica calmemanada do Conselho Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria, bem como o fortalecimeansiitucional e administrativo dos 6rgaos de
execucao penal locais.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Depastam Penitenciario Nacional
(DEPEN) encerrou o ciclo de visitas do ano de 2@tin a atualizagdo do Plano Diretor do
Sistema Penitenciario. Todos os estados foramaudizs, além do Distrito Federal, para avaliacdo
do cumprimento das metas e da viabilidade de sez®f Além dos estabelecimentos prisionais,
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também foram visitados 6rgdos de administracaaeasiaria, Defensorias Publicas, Tribunais de
Justica e Centrais de Penas Alternativas, promoiaassim, a vinculacdo dos recursos do Fundo
Penitenciario Nacional, ao alinhamento a politieatial.

Destaca-se ainda a estratégia atual de formalizag@mmpanhamento e apresentacdo da
prestacdo de contas em relacdo aos projetos detrugits ampliacdo e reforma de

estabelecimentos penais, que é realizado pela Gaswadmica Federal, a qual possui ampla
expertise na consecucao de obras em ambito nacional

Destacando a consolidacao de informacgfes geresclie a populacdo penitenciaria, além
de atuar constantemente no aprimoramento da ig@gdo sistema de informacdes penitenciarias
aos demais sistemas de informac¢des do complexegiaaca publica e justica, otimizando assim
a formulacéo de critérios para implementacdes tagas penitenciarias.

Cumpre relatar que quanto aos objetivos estratggicgacionados ao tratamento
penitenciario no Sistema Penitenciario Federal pade concluir que o Planejamento para o
exercicio de 2010 foi cumprido em sua grande maiprincipalmente no que tange as Assisténcias
previstas na Lei de Execugé&o Penal.

Destaca-se que houve alteragdes no plano de degdmnadas ao tipo de trabalho prisional,
gue inicialmente previa-se a Costura de Bolas c@mo principal, diversificando-se para a
Montagem de Brinquedos e Producao de Estopas, tandasta a possibilidade de parcerias locais
viaveis.

2.2.2) Analise do plano de acao referente ao egera que se referir o relatério de gestéao

O DEPEN, no exercicio de 2011, propiciou adequadssre garantia de diretos dos presos
do Sistema Penitenciario Federal, garantindo araaga da sociedade ao custodiar efetivamente as
principais liderancas do crime organizado, tendas seflexos inclusive no apoio aos estados,
reduzindo em cerca de 70 % as ocorréncias de Gebeadi motins de presos.

A maior parte dos recursos do FUNPEN foi desting@daa a geracdo de vagas
e modernizacdo dos estabelecimentos penais j&mbast A manutencdo do sistema penitenciério
possui custo elevado, fato esse que impede quanidadés da Federacdo disponham de recursos
para investimentos no sistema. Sendo assim, oddsstecessitam de auxilio do Governo Federal
para a geracao de vagas e demais despesas denewtst

A Tabela a seguir apresenta o quantitativo de vagasfoi gerado em cada Unidade da
Federacédo, desde a criagcdo do FUNPEN.

Tabela 01 - Quantitativo de vagas geradas poadsbrasileiro.

Estado Quantidade Estado Quantidade Estado Quantidade
AC 1153 MA 664 RJ 2640
AL 1727 MG 5747 RN 1517
AM 1502 MS 2099 RO 1432
AP 393 MT 1955 RR 203
BA 3558 PA 1263 RS 2506
CE 1481 PB 2684 SC 2906
DF 3550 PE 3073 SE 598
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Fonte: Siafi Gerencial Web
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Total de Vagas: 79.817.

A implementagdo das acgbes do Programa 0661, nodan8010, ocorreram de duas
maneiras: a execucdo direta e a descentralizadaasamepresentaram 49,91% e 50,09% da
execucao do orcamento de 2010, respectivamente.

Tabela 02 — Despesas por modalidade de aplicagé@siderando 0s recursos provenientes das
fontes previstas na LOA, exceto da Fonte 100 (smsudo tesouro).

30 | TRANSFER. A ESTADOS E AO DISTRITO FEDERAL 42.434.734,76  1.903.525,73 1.903.525,73
40 | TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS 253.530,00 251.910,00 251.910,00
50 | TRANSF. A INST. PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 969.996,64

90 | APLICACOES DIRETAS 43.417.203,69 22.395.978,90 22.303.799,26
91 | APLICACOES DIRETAS - OPERACOES INTERNAS 88.751,24 54.176,42 54.176,42

Fonte: Siafi Gerencial Web

Tabela 03 - Relagéo de Unidades Federativas baadisconsiderando os recursos provenientes

das fontes previstas na LOA, exceto da Fonte Hili(sos do tesouro).

Unidades Federativas Beneficiadas
(Transferéncia aos Estados e ao DF +
Transferéncias a Municipios) Empenhos Emitidog Empenho Liguidadg Valores Pagos
ACRE 7.159.586,28 7.159.586,28 8.100,00
ALAGOAS 751.651,2( 751.651,2(
AMAZONAS 8.100,00 8.100,00 8.100,00
BAHIA 11.648.160,00 11.648.160,00 108.540,00
CEARA 1.276.428,94 1.276.428,95 24.300,00
DISTRITO FEDERAL 48.600,00 48.600,00 48.600,00
ESPIRITO SANTO 5.347.791,20 5.347.791,2( 32.400,00
GOIAS 608.100,00 608.100,00 8.100,00
MATO GROSSO 434.113,20 434.113,20 190.350,00
MATO GROSSO DO SUL 8.555.280,62 8.555.280,62 630.205,73
MINAS GERAIS 458.101,06 458.101,06 44.550,00
PARA 527.329,07 527.329,07
PARAIBA 3.991.920,57 3.991.920,57 48.600,00
PARANA 40.500,00 40.500,00 40.500,00
PERNAMBUCO 24.300,00 24.300,00 24.300,00
PIAUI 268.920,00 268.920,00 268.920,00
RIO DE JANEIRO 1.380.021,06 1.380.021,04
RIO GRANDE DO NORTE 1.361.075,50 1.361.075,5( 66.420,00
RIO GRANDE DO SUL 52.650,00 52.650,00 52.650,00
RONDONIA 767.819,2( 767.819,20
SAO PAULO 104.413,50 104.413,5(
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SERGIPE 542.700,00 542.700,00 542.700,00

TOCANTINS 605.650,55 605.650,54 8.100,00

TOTAL 45.963.211,9¢ 45.963.211,9¢ 2.155.435,73

Fonte: Fonte: Siafi Gerencial Web

De um modo geral, a execucdo orgcamentaria e filvange que tange ao Programa 0661,
executado pelo DEPEN, foi de R$ 90.439.163,53 (n@avenilhdes, quatrocentos e trinta e nove
reais, cento e sessenta e trés reais e cinquéés antavos). O valor de R$ 87.164.216,33 (a@tent
e sete milhdes, cento e sessenta e quatro milnhdsze dezeseis reais e trinta e trés centavos),
presentes nesse relatério, foram recursos provesieias fontes previstas na LOA-2010 (118, 150,
174, 180, e 282).

O valor restante de R$ 3.274.947,20 (trés milh@ezentos e setenta e quatro mil,
novecentos e quarenta e sete reais e vinte ceptalipsrespeito a execucdo de recursos
provenientes do Tesouro Nacional (fonte 100). \éda@stes, apresentados no Relatorio de Gestao
do Departamento Penitenciario Nacional, ao qual Rstatorio esta agregado.

No que diz respeito as Aplicacbes Diretas destartpento, apontamos, por exemplo, a
acao 2316 — Servico Penitenciario Federal, pelasgimafeitas todas as despesas de manutencgdo das
unidades penais federais (material de apoio admatig, manutencdo de veiculos e predial,
alimentacdo, vestuario, transporte, comunicacéeg,&pgoto, energia elétrica, etc).

Entretanto, as executadas de forma descentralmadaminam, por meio de transferéncias
voluntérias dos recursos do Fundo Penitenciariaadat - FUNPEN as Unidades da Federacéo,
principalmente, e as Entidades Privadas Sem Fiosativos.

No ano de 2010 foram descentralizados para o Mimstda Saude para pagamento das
equipes de saude cadastradas em todo o pais, tapaséno Comando da Aeronautica devido as
despesas operacionais realizadas em decorréncteadateréncias de presos através aeronaves da
Forca Aérea Brasileira, dentre outras relacionadas.

Houveram inclusive, recursos descentralizados @au& 200005 — Coordenagao-Geral de
Logistica/MJ que dizem respeito as despesas covteerterceirizados, servigos graficos, dentre
outras despesas.

Ocorreu ainda a descentralizagcdo de recuros pbl@ 200336 — COF\ Departamento de
Policia Federal a Terceira Turma de Agentes Paiigaos Federais e a Segunda Turma de
Especialistas em Assisténcia Penitenciaria, adsimdaConcurso Publico realizado em 2009. Os
cursos foram realizados pelo DEPEN em parceria @hsademia Nacional de Policia, por meio
de Termo de Cooperacao Técnica.

Este Departamento enfrentou dificuldades na caigéecplena dos resultados sociais do
orgdo, pela alteracdo do corpo técnico da unideos a troca de servidores terceirizados por
servidores publicos recém empossados, 0s quaipossniam capacitacdo adequada, ao tempo da
execucdo das principais atividades burocraticasngéementacdo das politicas do Departamento.
Porém, mesmo com essa dificuldade, foi possivatdbrar 45 instrumentos de repasse as unidades
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federativas e executar 90% do limite orcamentégialUnidade.

2.3) Programas de Governo sob a responsabilidadenidade
2.3.1) Execucéo dos programas de Governo sob ansgbilidade da UJ
Quadro A.2.1 - Demonstrativo da Execucao por Praggade Governo
Identificacdo do Programa de Governo
Cdédigo no PPA0661 | Denominag&o:Aprimoramento da Execucéo Penal
Tipo do Programa:Finalistico
Objetivo Geral:Promover a reintegracéo do apenado, internado @sgp do sistema penitenciario nacional e o
atendimento a seus dependentes
Objetivos Especificos:

reforma de estabelecimentos penais estaduais;

da Lei de Execucéo Penal;
e Garantir aimplementacédo e manutencdo dos sendpssestabelecimentos penais federais;

com a Lei de Execucéo Penal;

» Desenvolver e implementar sistema de registro ggemenitenciaria, possibilitando o controle da exgéo
penal, e o registro das caracteristicas gerais idtesna penitenciario nacional;

e Apoiar a criacdo de instituicbes voltadas para alificacdo do servidor penitenciario;

e Apoiar o aparelhamento e reaparelhamento das astast de servicos essenciais dos estabelecim
penais estaduais e federais;

* Apoiar a implantacdo de servigos de acompanhamembmjtoramento e execugdo de penas e medidas
alternativas.

Gerente: Luiz Henrique Garcia Esteves | Responsavel: Airton Aloisio Michels

* Reduzir o déficit de vagas no sistema penitencidaoional através do apoio a construcéo, ampliagd

» Prestar a assisténcia devida ao apenado, internra@gresso do sistema penitenciario nacional nanasf

» Apoiar a implantacao e o reaparelhamento de ouvaomo ambito dos sistemas penitenciarios estajua

(0]

» Capacitar e formar o servidor penitenciario, afire due suas atividades sejam exercidas em confod@jda

entos

Publico Alvo: Pessoas presas, condenadas, internadas e egressgistdma Penitenciario Nacional, bem como g
profissionais que atuam na area.

Em R$
Informacdes orgcamentdrias e financeiras do Programa 1,00
Dotagéo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada nao processados 9

6.159.694,0( 4.427.980,00 87.164.216,33 24.605.591,05 62.558.625,28 24.513.411 4]

|

Informacdes sobre os resultados alcancados

. . Referéncia indice indice
Indicador (Unidade = ; L
Ordem medida) Dat Indice indice final previsto no | atingido no
ata inicial ndice fina exercicio exercicio
Percentual de Mulheres e
Presidios Femininos 09/07/2007 0,630 0,710 0,69 0,70
1 (Percentual)

Férmula de Calculo do indice

NUmero de mulheres em presidios femininos solbwtabde mulheres presas.

Analise do Resultado Alcancado

» Visa aferir distor¢des relacionadas a mistura deg/®s no mesmo estabelecimento penal.
» Avalia a efetividade do Programa.

» A férmula de célculo é representada pela relacaimeea total de mulheres em presidio feminino etal e
mulheres encarceradas (incluindo estabelecimentstos).
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A afericdo é feita a partir dos dados inseridosogseEstados no Sistema de Informacdes Penitenciafias

INFOPEN, gerenciado pelo DEPEN.

Esse indicador foi inserido no PPA 2008-2011, rap@ta qual ndo ha apuracdes em anos anterior
2007.

O Acordo de Cooperagéo firmado em 2006 entre o Bapeento Penitenciario Nacional e a Secrets
Especial de Politicas para Mulheres da PresidémaaRepublica vem se mostrando como uma altern
viavel e efetiva para o enfrentamento das quest&eg&nero no &mbito do sistema penitenciario.

Percentual de Mulheres em Presidios Femininos

0,76 0,74
074 072

0,72 07 0,7

g
>
2 0641 0,63

0,56 T T T T
Jun_07 Dez_07 Dez_08 Dez_09 Dez_10

. . Referéncia indice indice
Indicador (Unidade = ; "
Ordem medida) Data Indice indice final previsto no | atingido no
inicial ice tl exercicio exercicio
Percentual de Presos qué
2 Trabalham (Percentual) 09/07/2007 0,240 0,350 0,33 0,21

Férmula de Calculo do indice

Numero de presos que trabalham sobre o total deqwe

Andlise do Resultado Alcancado

Visa aferir a efetividade das politicas de profissionalizacdo implementadas &mbito do sistema

penitenciario.

A férmula de célculo é representada pela relacaimesa nimero de presos que trabalham e o nUmead
de presos.

eS a

ria
ativa

tot

A afericdo é feita a partir dos dados inseridososeEstados no Sistema de Informagdes Penitenciafias

INFOPEN, gerenciado pelo DEPEN.

Sua apuracao foi de 0,24 em junho de 2007 e dedh2tiezembro de 2007, sinalizando que as politieas

profissionalizacdo devem ser intensificadas (o mandeal é 1,00).

Esse indicador foi inserido no PPA 2008-2011, rap@ta qual ndo ha apuracbes em anos anteriores a

2007.

O gréfico, seguinte, apresenta o resultado encaltraté o final de 2010.
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Percentual de Presos Trabalhando

0,3

025 0,24

0,21

o
N
|

0,15+

Apuragéac

o
[
I

0,05+

Jun_07 Dez_07 Dez 08 Dez_09 Dez_10|
Indicador (Unidade Refgre_nma Indme .Ind_lce
Ordem medida) Data Indice indice final previsto no | atingido no
inicial ice i exercicio exercicio

Razéo entre a Lotacdo

3 Padrdo do Sistema | q17/507 0,69 0,81 0,78 0,63

Penitenciario e a Populaca

do Sistema (Unidade)

Férmula de Calculo do indice

Quociente entre a lotacao padrao do sistema pecideio e a populacdo do sistema penitenciario.

Analise

do Resultado Alcancado

O indicador possui comportamento crescente ao lampanos, revelando que o niumero de vagas ge
(financiadas) pelo Programa n&o acompanha o avatepopulacéo prisional.

Como mencionado anteriormente, este indicador decde uma relacdo entre duas variaveis - lota

adas

cao

padréo e populagéo prisional. A primeira delas (derinador da relagédo) possui comportamento estavel,

previsivel e diretamente proporcional ao volumerdeursos investidos na constru¢cdo e ampliagad
estabelecimentos penais. A segunda possui compamtanmstavel, que depende muito mais da eficié

de politicas publicas (diretas ou indiretas) do gxelusivamente do volume de investimentos. AEcts

legais e normativos influenciam essa variavel. Pesgbes de regime, assisténcia juridica, aplicaga
penas substitutivas as restritivas de liberdad@fipsionalizacdo do preso, elevacédo de escolaridaden
atendimento a salde, etc, sdo aspectos que coainlpara frear o vertiginoso crescimento populaclg
nas prisdes brasileiras, seja de forma direta, sgjebatendo o indice de reincidéncia criminal.

Evidentemente, ndo fosse a implementacao do Pragrarnenario do sistema penitenciario nacionalderi

extrapolado os contornos do toleravel.

de
ncia

D

na

Evolugéo do Indicador
18 151 1,62
1,6 134 1739 1,43 144 1;_46 "
144
z% 127
§ 1
3 0,81 0,63
< 061
0,4+
0,21
0,
Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Fonte: InfoPen
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2.3.2) Execucéo fisica das acdes realizadas pela UJ

Quadro A.2.2 - Execucéo Fisica das agGes realizpates UJ

Execucéo Fisica
Tipo
Funcéo Subfuncéo Programa Acéo da Prioridade Unidade de Medida Meta Meta MEt&} a ser
Agéo revista realizada realizada
p em 2011
NAO OCERREU NO NAO OCERREU NO NAO OCERREU NO
6 126 0661 2003 A 2 NAO OCERREU NO PERIODO PERIODO PERIODO PERIODO
. 122 0661 ora | A , NAO OCERREUNO PERop0 | "NAOCCERREUND | NAO OCERREUINO | NAO OCERREU NO
14 421 0661 2314 | A 2 Pessoa Beneficiada ;.5 5, 98.500 7.000
(unidade)
Preso mantido
14 421 0661 2316 | A 2 (Unidade) 1.040 1.142 1.040
14 128 0661 2526 | A 2 Pessoa capacitadg ;5 205 2100
(unidade)
6 183 0661 2720 | A 2 Agéo realizada 1 0 1
(unidade)
Servico apoiado
14 421 0661 2730 | A 2 (uridade) 77 0 50
14 421 0661 8130 | A 2 Estudo publicado 1 1 1
(unidade)
14 422 0661 8913 | A 2 Ouvidoria apoiada 6 0 5
(unidade)
14 421 0661 8914 | A 2 Vaga contratada |, )5, 1.245 560
(unidade)
14 122 0661 1A18 P 2 Escola construida (% ,g 0 41
de execucdo fisica
14 183 0661 1003| P 2 Sistema implantadq 0 10
(% de implantacéo)
i1 0,
14 421 0661 oM1| P 2 Obra concluida (%[ 55 0 29
de execucdo fisica
14 421 0661 116S P 2 Penitenciaria 2 0 2
adequada (unidade|
14 183 0661 3908 p 2 _Estabelecimento | 400 0 400
integrado (unidade),
14 421 0661 8915* | A 2 Unidade reformadal 45 0 4
(unidade)
14 421 0661 8916* | A 2 Unidade aparelhada 743 108
(unidade)

Em relagdo a acdo 8915 destaca-se que as metas didinanceira acima, se referem
somente aos recursos provenientes da LOA, excetbodge 100 (recursos do tesouro), sem
prejuizo das informacfes de execucdo das outradesfaspecificas do FUNPEN, as quais se
encontram no Relatorio de Gestdo agregado a est®egartamento Penitenciario Nacional -
DEPEN. A acdo orcamentaria em comento refere-gelaam de trabalho 14.421.0661.8915.0052
que constituiu uma emenda parlamentar feita a ltea@entaria Anual, do exercicio de 2010, a
favor do Estado de Goias.

Em relacdo a Acdo 8916, quanto as metas de exefing@oeira informe-se que as mesmas
sao provenientes da LOA, exceto da Fonte 100 (sesudo tesouro), porém quanto as metas fisicas
nao foi possivel o desmembramento por fonte, fioaedistrado no quadro a meta geral prevista e
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realizada, considerando todas as fontes, sem poeflas informacdes que estdo dispostas no
Relatorio de Gestdo do DEPEN. A acdo orcamentaniz@nento refere-se ao plano de trabalho
14.421.0661.8916.0032 que constituiu uma emendanpantar feita a Lei Orgamentaria Anual, do
exercicio de 2010, em favor do Estado do Espiaitt&

2.4) Desempenho Orgcamentario/Financeiro
2.4.1) Programacdo orcamentaria da despesa
Quadro A.2.3 - Identificacdo das Unidades Or¢cameasa

Cddigo SIAFI da

Denominacéo das Unidades Orcamentarias Cdédigo da UO UGO
Fundo Penitenciario Nacional 30907 200094
2.4.1.1) Programacéo de Despesas Correntes
Quadro A.2.4 - Programacao de Despesas Correntes
Grupos de Despesas Correntes
1 - Pessoale| 2 —Jurose
Encargos | Encargos da
Sociais Divida 3- Outras Despesas Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
Origem dos Créditos Orcamentarios 2009 | 2010 | 2009 | 2010 2009 2010
« | Dotagéo proposta pela UO 0,00 0,00| 0,00/ 0,00 59982.000,00 77.173.920,(
O | PLOA 0,000 0,00 0,00] 0,00 59.982.000,00 77.173.920,(
LOA 0,000 0,00 0,00] 0,00 55982.000,00 77.173.920,(
Suplementares 0,00/ 0,00| 0,00] 0,00 8.516.350,0( 0,00
3 Abertos 0,00 0,00} 000] 0,00 0,00 0,00
E Especiais Reabertos | 0,00, 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00
o Abertos 0,00, 0,00] 0,00] o,00 0,00 0,00
O | Extraordinarios |Reabertos | 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00
Créditos Cancelados 0,000 0,00] 0,00 0,00 -2.280.000,00  -7.890.110,0(
Outras Operacdes 0,00 0,00( 0,00/ 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00/ 0,00, 0,00 62.218.350,00 69.283.810,00
Fonte: Siafi Gerencial Web
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2.4.1.2) Programacéo de Despesas de Capital

Quadro A.2.5 - Programacao de Despesas Capital

Grupos de Despesa de Capital

5— 6-
Inversbes | Amortizacao
4 — Investimentos Financeiras| da Divida
Exercicios Exercicios | Exercicios
Origem dos Créditos Orcamentarios 2009 2010 2009| 2010| 2009 2010
< | Dotagéo proposta pela UQ 122.018.000,00 104.826.080,00 0,00| 0,00] 0,00| 0,00
S [PLOA 122.018.000,00 104.826.080,00 0,00/ 0,00/ 0,00| 0,00
Suplementares 7.260.000,00  7.890.110,00 0.00| 0,00/ 0,00| 0,00
Abertos 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
0 | Especiais Reabertos 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
8 Abertos 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
\8 Extraordinarios | Reabertos 0,00 0,00| 0,00/ 0,00] 0,00 0,00
& | créditos Cancelados -22.846.000,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
Outras Operacdes 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
Total 110.432.000,00 112.716.190,0¢ 0,00/ 0,00/ 0,00| 0,00

Fonte:SIAFI Gerencial Web
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2.4.1.3) Quadro Resumo da Programacéao de Despesas

Quadro A.2.6 - Programacao de Despesas Corrent€apital

Dotacao proposta pela UO 59.982.000,00  77.173.920,00 122.018.000,00 104.826.080,00 23.276.131,00  66.420.611,00
PLOA 59.982.000,00  77.173.920,00 122.018.000,00 104.826.080,00 23.276.131,00  66.420.611,00
LOA 55.982.000,00  77.173.920,00 131.518.000,00  7.890.110,00 43.261.134,00  66.420.611,00
Suplementares 8.516.350,0( 0,00 7.260.000,0( 0,00 0,00 0,00
Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00
Especiais Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00
Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

Extraordinarios Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Créditos Cancelados -2.280.000,00  -7.890.110,0( -25.166.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122.200.350,00  69.283.810,00  235.630.000,00 112.716.190,00 66.537.265,00  66.420.611,00

A Programacdo orcamentaria disponibilizada ao FUNIBEonsiderada suficiente, com excecao a disgmaita para a acdo

8914 - Apoio a Construcdo e Ampliacdo de Estabmlecios Penais Estaduais tendo em vista o elevdibit dé vagas em presidios nos
estados brasileiros, cujos sistemas penitenciddegendem sobremaneira de recursos federais paramento dessas vagas.
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2.4.1.4) Movimentacao Orcamentaria por Grupo dep2sa

Quadro A.2.7 - Movimentacdo Orgamentdaria por GragigoDespesa

Natureza da Movimentacéo de Crédito

UG concedente ou
recebedora

Classificacéo da acéo

Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 — Juros e Encargos dg

3 — Outras Despesas

Sociais Divida Correntes
200005 06122066122720001 0,00 0,00 2.793.093,93
200005 14128066125260001 0,00 0,00 389.045,4
200005 14421066123140001 0,00 0/00 50.000,0¢
: ~ Concedidos 200005 14421066123160001 0,00 0,00 2.616.929,6
Movimentacao Interna 200005 14421066127300001 0,00 0/00 156.718,5
200005 14422066189130001 0,00 0,00 50.157,3
200336 14128066125260001 0,00 0,00 1.810.9738,2
Recebidos - - - - -
Concedidos 120002 14421066123160001 0,00 0,00 1.194.939,43
Movimentacdo Externa 257001 14421066123140001 0,00 0,00 1.633.770,00
Recebidos
Despesas de Capital
Natureza da Movimentacéo de Crédito LG sensziEnie oy Classificacéo da acéo . 5p— Invers()esp 6 —
recebedora 4 — Investimentos . . 2 .
Financeiras Amortizacdo da Divida
200336 14128066125260001 208.173,31 0,00 0,00
Movimentacéo Interna | Concedidos 200321 14421066189140001 35.402.356,87 0,00 0,00
200321 14421066189150001 1.559.999,94 0,00 0,00
Recebidos - - - - -
Movimentacéo Externa Conce.d|dos ~ - - - -
Recebidos - - - - -

Fonte: SIAFI Gerencial Web

No ano de 2010, ocorreram as seguintes movimergagi@nas (concedidas) referentes a despesasitesre
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. UG (200005) — Coordenacao-Geral de Logistica doid#rio da Justica: ocorreu devido a necessidadeod&ratacdes de servicos

terceirizados, servicos graficos, dentre outrapeiess.

. UG (200336) — Coordenacao de Orcamento e Finareg®plicia Federal DPF: descentralizacdo de creditmdo cobrir despesas com o
termo de cooperacdo entre o Departamento Penitenblacional e a Academia Nacional de Policia, paedizacdo de Curso de Formacao de
Agente Penitenciario Federal, Especialistas emsé&stia Penitenciaria e Técnico de Apoio a AssisidRenitenciaria.

Movimentac¢des externas (concedidas) referentespedas correntes:

. UG (120002) — Secretaria de Economia e Finangaledanautica: visou cobrir despesas com os deslatasigor aeronave da Forca
Aérea Brasileira na inclusdo e remocéo de pres@&stema Penitenciario Federal.
« UG (257001) - Diretoria Executiva do Fundo NaciogalSaude: pagamento de Incentivo para AtencaaideSa Sistema Penitenciario,

destinado as equipes de saude.

Movimentacao interna (concedida) referente a despéde capital:

* UG (200336) — Coordenacédo de Orcamento e Finargg@®olicia Federal DPF: descentralizacdo de cretitndo cobrir despesas com o
termo de cooperacédo entre o Departamento Peniteniiacional e a Academia Nacional de Policia, pasdizacdo de Curso de Formacao de
Agente Penitenciario Federal, Especialistas emsé&siia Penitenciaria e Técnico de Apoio a AssisééPenitenciaria.

* UG (200321- CEF/Departamento Penitenciario Naciatedcentralizacdo de credito para viabilizar, iptarmédio do Contrato n°® 018/2010,
firmado com a Caixa Econémica Federal, que assingratos de repasse, como mandataria do DEPEN,asoumidades federativas, nos

projetos de construcao e reforma de unidades penais
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2.4.2) Execucédo Orcamentéaria da Despesa

2.4.2.1) Execucao Orgcamentéria de Créditos Origiosuda UJ
2.4.2.1.1) Despesas por Modalidade de Contratacéo

Quadro A.2.8- Despesas por Modalidade de Contraiaigss créditos originarios da UJ

. ~ Despesa Liquidada Despesa paga

Modalidade de Contratacéo 5009 5010 5009 201C
Licitagcao 17.119.270,46 27.442.522,93 0,00 9.244.986,4
Convite 95.848,40 0,00 95.848,40 0
Tomada de Precos 0,00 0,00 0,0Q 0,(
Concorréncia 500.034,60 0,00 325.143,02 0
Pregéo 16.523.387,46 27.442.522,93 8.919.632,50 9.24449
Concurso 0,00 0,00 0,0Q 0,(
Consulta 0,00 0,00 0,00 0,(
Contratac6es Diretas 5.788.037,15 8.928.134,75 0,00 0,0C
Dispensa 4.394.671,71 7.626.572,69 3.341.562|66 5.210.3:
Inexigibilidade 1.393.365,44 1.301.562,06 1.159.481|38 795.9°
Regime de Execucao Especial 133.060,28 142.813,89 0,00 0,00
Suprimento de Fundos 133.060,28 142.813,89 103.235,110 139.52
Pagamento de Pessoal 4.333.913,00 0,00 0,00 0,00
Pagamento em Folha 0,00 0,00 0,0Q 0,(
Diarias 4.333.913,00 0,0( 0,0p 0,
Outras 3.972.938,37| 50.650.744,76 12.469.831,86 9.122.608,6

Fonte: SIAFI Gerencial Web
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2.4.2.1.2) Despesas Correntes por Grupo e Elendm@espesa

Quadro A.2.9 - Despesas Correntes por Grupo e Hitode Despesa dos créditos originarios da UJ

Valores em R$ 1,00

G Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP néo processados Valores Pagos
rupos de Despesa
2009 | 2010 2009 | 2010 2009 | 2010 2009 | 2010
1 — Despesas de Pess
2 — Juros e Encargos da Divid
3 — Outras Despesas Corrent]  38.368.721,00  39.566.323,4  26.278.404,19  22.877.141,24  12.127.583,84  16.773.600,2§  26.241.137,14  22.792.723,14
39 14.751.140,1¢  20.634.047,64  10.165.387,33  11.556.594,41 4.585.968,01 0.137.9359¢  10.165.172,13  11.496.111,68
41 8.523.025,41 7.485.133,91 2.627.390,0( 338.580,00 5.895.635,41 7.146.553,91 2.627.390,00 338.580,00
14 4.333.913,04 5.167.651,21 4.333.913,04 5.167.651,21 0,00 0,00 4.333.913,00 5.167.651,21
Demais elementos do grupo  10.760.642,31 6.279.490,66 9.151.713,71 5.814.315,64 1.645.980,36 489.110,41]  11.183.178,31 5.790.380,25
Fonte:
2.4.2.1.3) Despesas de Capital por Grupo e EleméatDespesa
Quadro A.2.10 - Despesas de Capital por Grupo eneélgto de Despesa dos créditos originarios da UJ Valores em R$ 1,00
Grupos de Despesa Despesa Empenhada Despesa Liguidada RP ndo processados Valores Pagos
2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
4 — Investimentos 59.922.500,1( 45.519.350,0] 173.597,7¢ 839.800,3f 59.748.902,34 44679549,64 173.597,7 833.543,36
42 56.040.506,3f 34.881.177,49 0,00 526.525,73 56.040.506,37 34.354.651,76 0,00 526.525,73
52 3.584.076,96 10.468.749,02 173.597,76 313.274,63 3.410.479,20 10.155.474,39 173.597,76 307.017,63
51 297.916,77 169.423,5( 0,00 0,00 297.916,74  169.423,5(C 0,00 0,00
5 — InversBes Financeiras
6 — Amortizacdo da Divida
Fonte:
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Quadro A.2.10 - Despesas de Capital por Grupo enélgo de
Despesa dos creditos originarios da UJ

Despesa Despesa =
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada ST TED mreeEesenles) WElnEs Paned
2009 2010 | 2009| 2010| 2009 2010 2009 2010
2.987.732 3.274.947 1.724.732] 3.274.947
4 — Investimentos ,80 20 e 80 20 Lot Lot
1.724.732 3.274.947 1.724.732] 3.274.947
42 80 20 0,00 | 0,00 80 20 0,00 0,00
1.263.000
50 00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,0d 0,00
SEllieTSICSIEINANcClids NAO OCORREU NO PERIODO
6 — Amortizacdo da Divida

Fonte: SIAFI Gerencial Web

N&o houve alteracbes significativas ocorridas reracio de 2010 que impactassem
negativamente na Execucdo Orcamentaria de Cré@itiggnarios do DEPEN, considerando os
recursos provenientes da LOA

2.4.2.2) Execucao Orcamentéaria de Créditos Recehidta UJ por Movimentacao

2.4.2.2.1) Despesas por Modalidade de Contratag&oCléditos Recebidos por
Movimentacao

Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade de Contédados
créditos recebidos por movimentacao

. ~ Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao 5009 2010 5009 5010
Licitacao - - -
Convite
Tomada de Precg
Concorréncia
Pregao
Concursg
Consulta
Contratacées Direta - b a
_Dispensg NAO OCORREU NO PERIODO
Inexigibilidade
Regime de Execucéo Espec - - o
Suprimento de Fundg NAO OCORREU NO PERIODO
Pagamento de Pesso - b a

Pagamento em Folh NAO OCORREU NO PERIODO
Diarias
Outras - b a
Fonte: SIAFI Gerencial Web

NAO OCORREU NO PERIODO
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2.4.2.2.2) Despesas Correntes por Grupo e Elemdmiespesa dos Créditos Recebidos por Movimentacao

Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo e &wonde Despesa dos créditos recebidos por movagnt

Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nédo processados Valores Pagos
Grupos de Despesa 2000 | 2010 2009 | 2010 2009 | 2009 2010
1 — Despesas de Pess NAO OCORREU NO PERIODO
2 — Juros e Encargos da Divig NAO OCORREU NO PERIODO
3- Outras Despesas Corrent NAO OCORREU NO PERIODO

Fonte: SIAFI Gerencial Web

2.4.2.2.3) Despesas de Capital por Grupo e Eleméatbespesa dos Creditos Recebidos por Movimentacéo

Quadro A.2.13 - Despesas de Capital por Grupo engélgo de Despesa dos créditos recebidos por
movimentacao

Grupos de Despesa Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nédo processados Valores Pagos
2009 | 2010 2009 | 2010 2009 | 2010 2009 | 2010
4 - Investimentos NAO OCORREU NO PERIODO
5 - Inversbes Financeira NAO OCORREU NO PERIODO
6 - Amortizacdo da Divid NAO OCORREU NO PERIODO
Fonte: SIAFI Gerencial Web
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2.4.3) Indicadores Institucionais

O Departamento possui indicadores para avaliarserdpenho operacional do Programa
0661 — Aprimoramento da Execucao Penal, que s@oresgantes no item 2.3.1. deste relatério.

Cabe, ainda, ao DEPEN, dar cumprimento ao iteml 9@. Acérddo n°® 1.742/2006 —
Plenario que trata de monitoramento decorrente etdasBo n® 1.715/2002 — Plenario — que versa
sobre o tema “Profissionalizacéo do Preso”.

Assim determina o item 9.2.1 do referido Acordéo:

“9.2. determinar ao Departamento Penitenciario diadique:

9.2.1. passe a informar, no Relatério de Gestdo apmmpanha suas
tomadas de contas anuais, a evolucdo dos segumiésadores de
desempenho: percentual de educandos no ensinonfienti, percentual
de treinandos em qualificagdo profissional, numdeo apenados que
trabalham em oficinas proprias e nimero de apengdesrabalham em
oficinas em parceria;”

Conforme determinagéo do Tribunal de Contas dad/)si&guem os dados
pertinentes.

* Percentual de Educandos no Ensino Fundamental;

* Em dezembro de 2010, as unidades federativas iafammque 22.028 (vinte e dois
mil e, vinte e oito) presos desempenhavam ativslag@ucacionais voltadas para o ensino
fundamental. Este quantitativo corresponde a 4,8d4%opulacéo carceraria do Brasil.

 Percentual de treinandos em qualificacéo profissia;

Em dezembro de 2010, as unidades federativas iafarm que 1.670 (um mil,
seiscentos e setenta) presos desempenhavam atwidddcacionais, cursos técnicos, voltadas para
a qualificacdo profissional. Este quantitativo esponde a 0,37% da populacdo carceraria do
Brasil.

* Numero de apenados que trabalham em oficinas progs;

Em dezembro de 2010, as unidades federativas iafarmque 78.794 (setenta e oito
mil, setecentos e noventa e quatro) presos deséwayem atividades de laborterapia no interior
dos estabelecimentos penais. Este quantitativesmonde a 17,68% da populacdo carceraria do
Brasil.

* Nimero de apenados que trabalham em oficinas em paaria;

Em dezembro de 2010, as unidades federativas iafarmque 18.058 (dezoito mil e
cinquenta e oito) presos desempenhavam atividadekhbrterapia fora dos estabelecimentos
penais. Este quantitativo corresponde a 4,05% pal@gio carceraria do Brasil.
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Quadro A.2.4.3.1 Perfil da populacdo prisional hiesa em relacdo ao tratamento prisional
(referéncia: dezembro de 2010)

ATIVIDADE HOMENS | MULHERES | TOTAL
Indicador: Quantidade de Presos em Programas detgbapia-Trabalho Extern{ 17.038 | 1.020 18.058
Item: Parceria com a Iniciativa Privada 10.087 434 10.521]
Item: Parceria com Org&os do Estado 2.293 231 2.524
Item: Parceria com Paraestatais (Sistema S e ONG) 81 21 102
Item: Atividade Desenvolvida - Artesanato 2.980 271 3.251
Item: Atividade Desenvolvida - Rural 390 4 394
Item: Atividade Desenvolvida - Industrial 1.207 59 1.266
Quantidade de Presos em Programas de Laborterap#dlho Interno 71.135 7.659 78.794
Item: Apoio ao Estabelecimento Penal 30.557 3.188 33.745
Item: Parceria com a Iniciativa Privada 19.960 2.598 22.554
Item: Parceria com Org&os do Estado 2.087 462 2.549
Item: Parceria com Paraestatais (Sistema S e ONG) 1.039 85 1.124
Item: Atividade Desenvolvida - Artesanato 12.032 1.048 13.080
Item: Atividade Desenvolvida - Rural 1.717 58 1.775
Item: Atividade Desenvolvida - Industrial 3.743 220 3.963
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3. Reconhecimento de Passivos por Insuficiénciardditos ou Recursos
N&o ocorreu no periodo.
4. Situacdo dos Restos a Pagar de exercicios amésti

4.1) Pagamentos e cancelamentos de restos a pagexatcicios anteriores

Quadro A.4.1 — Situacdo dos Restos a Pagar de iex@santeriores
Restos a Pagar Processados

Saldo a
- Montante Cancelamento§ Pagamentos
AT CI2 (ISerger Inscrito acumulados | acumulados PELETT Bl
31/12/2010
2009 37.266,99 0,00 37.266,99 0,00
2008 1.411,73 0,09 1.411,78 0,00
2007 1.738.170,96 0,0( 318.514,03  1.419.656|,93
Restos a Pagar ndo Processados
Saldo a
- Montante Cancelamento§ Pagamentos
AT CI2 (ISerger Inscrito acumulados | acumulados PELETT Bl
31/12/2010
2009 71.831.685,99 -2.318.364,97 52.577.199,39 16.936592
2008 8.686.301,23 -966.083,24 5.024.064/98 2.696.153,01
2007 30.479.003,99 -4.096,23 12.279.381,80 18.195.525,96

Observacoes:

Decreto N° 7.057 de 29 de dezembro d Prorroga a validade dos restos a pagar
2009. nao processados inscritos nos exercicios
financeiros de 2007 e 2008.

Prorroga a validade dos restos a pagar
Decreto N° 6.708, de 23 de dezembro ¢ ndo processados inscritos no exercicig

2008 financeiro de 2007 e da outras
providéncias.

Fonte:
4.2) Andlise Critica

Devido ao exiguo lapso temporal entre a fase doeahip e a do pagamento de
convénios e contratos de repasse relativos acaghiies (construcao, ampliacéo e reforma).
Tendo em vista as diversas etapas deste tipo ¢etqre liberacdo do terreno, obtencéo da
licenca ambiental, elaboracdo do projeto executiectacdo, adaptacdo do projeto, efetiva
execucao, intempéries climéticas, etc — o exercimoqual foi emitido o empenho é
extrapolado. Normalmente, leva-se de 1 ano e mdéiésaanos para conclusdo. Assim, a
Unidade Gestora CEF/DEPEN possui um volume desespmgar muito alto.

O ciclo para liberacdo dos recursos financeiros e convénios é composto de
cinco fases: (proposta, anélise, aprovacéao, foraglio e liberacdo. Estes convénios em sua
maioria, sdo firmados no final do exercicio findraetendo em vista inconsisténcias nas
propostas apresentadas, restricbes junto ao CAU@ate dos convenentes e/ou falta de
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limite orcamentario. Assim, a Diretoria de PoliscPenitencidrias s6 consegue repassar 0s
recursos financeiros nos exercicios subsequentes.

Outro fator a ser lavado em consideracao é queosasNriscais / Faturas de contratos
continuados dos meses de dezembro s6 sdo pagaseruicie seguinte para que ndo haja
antecipacao de despesa por parte deste DEPEN.

Sobre restos a pagar, considere-se ainda que:

O DEPEN através de sua Coordenacdo de Orcamentmarcks vem encaminhando
relatorios periodicamente as demandantes, conuidrtde restringir ao maximo a probabilidade
de inscricdo de Restos a Pagar, bem como vem eadcebs Restos a Pagar que nao serao
pagos;

As Inscricdes e Reinscricoes de Restos a Pagan fiigéas automaticamente de Acordo
com a Legislacao Vigente; e

Nota-se que os Restos a Pagar prejudicam sobremanEkecucédo Financeira, uma vez
que os valores a serem pagos como Restos a Pagabba#los do Limite Financeiro concedido
pelo Ministério da Justica. Contudo, este Departaméendo em vista executar a maioria de seu
Orcamento através de Convénios para ConstrucdoorRaef e Aparelhamento de
Estabelecimentos Penais, que conforme citadosiammiente sdo processos demorados, nao tem
meios de executar seu orcamento sem que hajag@s@m restos a pagar.
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5. Recursos Humanos

Todas as informacgdes referentes a este item estdid@s no Relatério de Gestdo do
DEPEN, considerando que a citada Unidade Juristidia agrega o presente Relatério, e que o
conteudo é comum as referidas UJ’s.
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6. Transferéncias
6.1) Transferéncias efetuadas no exercicio
6.1.1) Relagéo dos instrumentos de transferéngantes no exercicio de 2010

Unidade Concedente ou Contratante

NOME: 200321/00001

- CEF - DEPARTAMENTO PENITEN@RIO NACIONAL-MJ

CNPJ: 00.394.494/0001-36

| UG/GESTAO: 200321/00001 -

Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
[e]
UF | Modalidade| \° 0 Beneficiario , | Acumulado | _ Situacéo
Instrumento Global Contrapartida| No Exercicio até o inicio fim
Exercicio

0231962- | Secretaria de Justica Cidadania e Direitos Humano
BA 2 pree a Cldadar 860.441,77 | 21955455 640.887,22 | 640.887,23  17/12/07 5.1, 1
BA 2 0027‘}2835' Secretaria da Justica, Cidadania e Direitos Human@6.359.133,04 3.035.913,30| 10.231.705,5827.323.219,74 31/12/07 | 09/03/11 1
Ms| 2 09341/%8;' Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Rul 2.391.815,38| 239.181,54 | 2.152.633,84 2.152.633,84 31/12/09 |30/03/11] 1
Ms| 2 07277/%8; Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Palf 1.152.152,09 459.152,09 | 693.000,00 | 693.000,00 | 30/12/08 |30/05/11 1
PA 2 oozgejgggé- Superintendéncia do Sistema Penitencidrio do Es| 2.928.208,63 292.820,87 | 2.635.387,76| 2.635.387,76 29/12/08 | 18/10/11 1
PA 2 00287/%8;' Superintendéncia do Sistema Penitencidrio do Es| 2.928.208,63 292.820,87 | 2.635.387,76| 2.635.387,76 30/12/08 |31/08/11 1
RN| 2 00371/%83' Secretaria de Estado da Justica e da Cidadanid 9.304.324,33 930.432,44 | 8.373.891,89 8.373.891,89 31/12/09 |01/06/11] 1
RS| 2 06253;‘2‘833' Secretaria de Estado da Seguranca Pablica | 11.070.752,9( 2.214.150,58| 8.856.602,32| 8.856.602,32 31/12/07 |30/12/11] 1
RS| 2 07233;%83' Secretaria de Estado da Seguranca Pablica | 20.568.508,0{ 7.932.956,83| 12.635.551,2¢ 12.635.551,2 31/12/07 |31/12/11] 1

0264810- . —
RS 2 64/2008 Secretaria de Estado da Segurancga Publica | 700.000,00 14.000,00 686.000,000 686.000,00 31Dez2004 31/12/11 1
SE 2 0924%8(7)5' Secretaria de Estado da Justica e da Cidadanid 3.656.632,00 315.750,10 | 3.340.881,9 3.340.881,00 31/12/08 |30/12/11 1
TO 2 (1127%%(133_ Secretaria de Cidadania e Justica do Estado | 22.836.845,1¢ 230.675,20 | 22.836.845,1 22.836.845.1¢ 22/06/09 | 22/06/11] 1
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Quadro A.6.1.1- Caracterizagdo dos instrumentogaesferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:DEPEN/DIRETORIA DE POLITICAS PENITENCIARIAS

CNPJ: 00.394.494/0001-36

| UGIGESTAO: 200324/00001

Informacdes sobre as transferéncias

N° do Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
UF | Modalidade | . Beneficiario . . .| Acumulado Sit.
Instrumento -
Global Contrapartida| No exercicio até exercicio. Infcio Fim
AC 1 062/2008 Instituto de Administracdo Penitenciaria 47270,15 15.185,94 132.084,21  132.084,21 27/6/2®/01/11| 1
AC 1 045/2009 Instituto de Administragdo Penitenciaria | 256.324,97 | 25.632,50 | 230.692,471 230.692,47 | 28/12/09 | 28/12/10] 1
AC 1 052/2009 Instituto de Administragdo Penitenciaria | 109.101,05| 10.910,11 08.190,04| 98.190,94 | 28/12/09 | 28/01/11] 1
AC 1 007/2009 Instituto de Administracdo Penitenciaria 1.910.000,00 191.000,00 | 1.719.000,d 1.719.000,00 28/12/09 | 28/08/10| 1
AC 1 014/2009 Instituto de Administracdo Penitenciaria 382.012,51| 38.201,25 343.811,26 343.811,26| 28/12/09 | 28/10/10| 1
AC 1 015/2009 Instituto de Administracdo Penitenciaria 477.470,08| 47.747,01 429.723,07 429.723,07 | 28/12/09 | 28/11/10| 1
AL 1 058/2009 Secretaria de Estado da Defesa Social | 413.332,32| 41.333,23 | 371.999.0d 371.999,09| 28/12/09 | 28/11/10] 1
AL 1 062/2009 Secretaria de Estado da Defesa Social | 117.844.80| 11.784,48 | 106.060,32 106.060,32| 28/12/09 | 28/12/10| 1
AL 1 022/2007 Secretaria Executiva de Fazenda do Estado 152.900,00 30.180,00 61.360,00| 122.720,00| 09/07/10 | 08/12/10] 1
AL 1 040/2008 Secretaria Executiva de Fazenda do Estado 165.865,00 16.586,50 149.278,50 149.278,50| 20/12/08 | 30/06/11| 1
AM 1 009/2009 | Secretaria da J“Stggég(')dada”'a eDireitos d4 ga6 075 80|  86.607,88 | 779.470,94 779.470.92| 21/12/09 | 21/12/10| 1
AM 1 040/2009 | Secretariada J”“E;;{g(‘)dada”'a eDireitos dd /34 064.92| 43.406.49 | 390.65843 390.658,43| 21/12/09 | 21/12/10| 1
AM 1 053/2009 Secretaria de El_fltj";‘r‘]j;n%‘zjusm?a e Direitos | oor 454 95| 5554595 | 499.909.00 499.909,00| 21/12/09 | 21/12/10 1
BA 1 000/2008 | Secretariada J”“E;;{g(‘)dada”'a e Direitos dd 544 600, 00| 30.000,00 | 170.000,04 170.000,00| 26/12/08 | 31/10/11| 1
BA 1 018/2009 | Secretariada J”“E;;{g(‘)dada”'a e Direitos dd 306 0g500| 39.190,00 | 349.895,00 349.895,00| 29/12/09 | 20/12/10| 1
BA 1 072/2008 Defensoria Publica do Estado 360.000,00| 36.000,00 | 324.000,00 324.000,00| 29/12/08 | 14/12/10] 1
CE 1 008/2009 Secretaria da Justica e Cidadania do Estadg 750.000,00| 75.000,00 675.000,0¢ 675.000,00| 14/12/09 |14/12/10| 1

Fonte: Siafi/Siconv/FUNPEN
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Quadro A.6.1.1- Caracterizagdo dos instrumentogaesferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:DEPEN/DIRETORIA DE POLITICAS PENITENCIARIAS

CNPJ: 00.394.494/0001-36

| UG/GESTAO: 200324/00001

Informacdes sobre as transferéncias

Valores Pactuados

Valores Repassados

UF | Modalidad (e Beneficiri Vigéncia Sit

odallaaae . enerticliario IT.

Instrumento Global Contrapartida | No exercicio Ac,:umula(’jq — _
até exercicio| |nicio Fim

CE 1 012/2009 | Secretaria da Justica e Cidadania do Estad 549.918.42 | 54.991,84 | 494.926,58 494.926,58 | 11/12/09] 11/12/10| 1
CE 1 050/2008 Secretaria da Justica e Cidadania do Estad 862.152,35| 691.200,00 170.952,35 170.952,35| 27/12/09| 26/12/10| 1
CE 1 046/2009 | Secretaria da Justica e Cidadania do Estad 162.200,00| 22.672,72 | 139.527,24 139.527.28 | 21/12/09] 21/09/11] 1
DF 1 073/2009 | 'Mstitutode B'Oeé'gf]‘ér[)o're'tos Humanos e | 510535 40| 54.931.20 | 246.802,60 246.802,60 | 28/12/09| 28/12/11| 1
ES 1 003/2009 Secretaria de Estado da Justica 429915530 859.831.06 | 3.439.324.2 3.439.324 24 21/12/09] 21/12/10] 1
ES 1 036/2006 Secretaria de Estado da Justica 909.451.03| 90.937.00 | 31851404 818.514,03 | 31/03/10| 30/03/11| 1
ES 1 004/2009 Secretaria de Estado da Justica 4.946.74000 989.348,00 | 3.957.392.0 3.957.392,00 21/12/09] 21/12/10] 1
ES 1 028/2009 Secretaria de Estado da Justica 1.999.860,00 399.072.00 | 1.599.888.d 399.972.00 | 21/12/09| 21/12/10| 1
ES 1 119/2007 | Secretariade EStggﬁtga Justica do Espiritt ;55 995 00| 27.346,40 35.215.20| 70.430,40 | 16/01/10| 31/01/11] 1
GO 1 049/2008 Secretaria da Seguranca Publica de Goiag 385.830,84 | 153.027,08 232.803,7¢ 232.803,76 | 26/12/08| 26/12/10| 1
GO 1 020/2009 Secretaria da Seguranca Publica 554.353.66| 55.43537 | 498.918.2d 498.918.29 | 18/12/09] 18/12/10] 1
GO 1 026/2009 Secretaria da Seguranca Publica 336.195,00 34.704,00 301.491,00 301.491,00| 18/12/09| 18/12/10| 1
GO 1 071/2009 Tribunal de Justica do Estado 474.01560| 50.160.00 | 424.75560 424.755.60 | 28/12/09| 28/12/10| 1
MA 1 015/2008 Tribunal de Justica do Estado 17542244 |  37.294.00 57.840,00| 138.128.44 | 28/02/10| 27/01/11] 1
MS 1 063/2008 Defensoria Pablica do Estado 195.060,90 | 19.506.09 74.456,36| 175.55481 | 26/12/08| 09/09/10] 1
MS 1 055/2009 | Agencia EStad“gégﬁeﬁgg'ri”és”a‘?ao doSiste 3570058 | 3879058 | 34911522 | 34911522 | 40168 | 40533 | 1

Fonte: Siafi/Siconv/FUNPEN

39

Relatério de Gestao, FUNPEN, 2010




Quadro A.6.1.1- Caracterizacao dos instrumentosaesferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:DEPEN/DIRETORIA DE POLITICAS PENITENCIARIAS

CNPJ: 00.394.494/0001-36

| UGIGESTAO: 200324/00001

Informac6es sobre as transferéncias

N° do

Valores Pactuados

Valores Repassados

Vigéncia

UF Modalidade | . Beneficiario . No Acumulado Sit.
Instrumento . . ;.
Global Contrapartlda exercicio | até exercicig Inicio Fim
MS 1 072/2009 Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema | 151315 4 16800 144512,4 | 144512,4 | 40175 | 40602 | 1
Penitenciario
MS 1 066/2009 Agéncia Estadual de Administragao do Sistema | 154000 15400 138600 | 138600 | 40168 | 40533 | 1
MS 1 123/2007 Missao Salesiana 145248,23 15200 65024 130048,23 40360 40451 | 1
PA 1 005/2009 Superintendéncia do Sistema Penitenciario 748753,98| 111495,94 | 637258,04| 637258,04 40175 40540 | 1
PA 1 006/2009 Superintendéncia do Sistema Penitenciario 547769,16 54778 492991,16| 492991,16 40175 40540 | 1
PB 1 056/2008 Secretaria de Estado da Administragcao Penitenciari 1395061,82 1123200 271861,82| 271861,82 40355 40718 | 1
PB 1 035/2009 Defensoria Publica do Estado 469240 50000 419240 419240 40168 40533 | 1
PE 1 010/2009 Secretaria Executiva de Ressocializagao 753760 75376 678384 678384 40162 40527 | 1
PE 1 011/2009 Secretaria Executiva de Ressocializagéo 322585,64 32258,56 290327,08| 290327,08 40164 40529 | 1
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos
PE 1 093/2007 Humanos do Estado de Pernambuco 471918,6 47200 404718,6 | 424718,6 40160 40614 | 1
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos
PE 1 013/2008 Humanos do Estado de Pernambuco 154379,24 28000 126379,24| 126379,24 40390 40724 | 1
PI 1 037/2008 Secretaria de Justica do Estado 138515 14615 123900 123900 40167 40531 | 1
PI 1 022/2009 Secretaria de Justica do Estado 163785 17347,89 146437,11| 146437,11 40164 40529 | 1
PI 1 036/2009 Secretaria de Justica do Estado 263272 26380 236892 236892 40168 40533 | 1
PI 1 092/2007 Secretaria de Justica do Estado 260329,8 26033 118139 234296,8 40405 40708 | 1
PR 1 031/2009 Secretaria de Estado da Justica e Cidadania 479950 95990 383960 383960 40175 40479 | 1
PR 1 033/2009 Universidade Estadual de Londrina 476326,02 95265,2 381060,82| 381060,82 40177 40542 | 1

Fonte: Siafi/Siconv/FUNPEN
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Quadro A.6.1.1- Caracterizacdo dos instrumentofaesferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:DEPEN/DIRETORIA DE POLITICAS PENITENCIARIAS

CNPJ: 00.394.494/0001-36

| UG/GESTAO: 200324/00001

Informacdes sobre as transferéncias

Valores Pactuados

Valores Repassados

. N° do o Vigéncia .

UF Modalidade instrumento Beneficiario Global | Contrapartida Nol . A(’;umulagq _ : Sit.
exercicio | até exerciciog Inicio Fim

RJ 1 023/2008 | Secretaria de Estado de Administracdo Penitencia 106407 21281,4 85125,6 85125,6) 39626 27/6/10| 1
RJ 1 086/2007 | Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciq 105288,9 22346,9 31843,16 82941,92 29/8/10 | 40510 | 1
RN 1 016/2009 Secretaria de Estado da Justica e Cidadania 450294 45029,4  405264,6 405264, 40164 40529 | 1
PR 1 048/2009 Secretaria de Estado da Justica e Cidadania | 208445,89 41689,18§ 166756,71 166756,71 40175 40540 | 1
PR 1 049/2009 Secretaria de Estado da Justica e Cidadania | 184975,42 36995,08 147980,34 147980,34 40175 40540 | 1
PR 1 051/2009 Secretaria de Estado da Justica e Cidadania 229505,4 45901,08 183604,34 183604,32 40175 40540 | 1
RJ 1 063/2009 | Secretaria de Estado da Administracao Penitencid 153434,2 30686,84 122747,3q 122747,3§ 40175 40540 | 1
RN 1 017/2009 Secretaria de Estado Justica e Cidadania 583545,6 58354,6 525191 525191] 40164 40529 | 1
RN 1 064/2009 Secretaria de Estado Justica e Cidadania 208000 20800 187200 187200, 40164 40894 | 1
RO 1 044/2009 Secretaria de Estado Justica 142615,92 14261,59 128354,33 128354,33 40175 40540 | 1
RO 1 021/2007 Defensoria Publica do Estado 169760 16976 50792 152784 40238 40540 | 1
RS 1 043/2009 Somos - Comunicacao, Saude e Sexualidade 236600 49200 187400 187400, 40175 40540 | 1
RS 1 059/2009 Cruz Vermelha Brasileira Filial do Estado 302100 62000 240100 240100, 40168 40533 | 1
SE 1 083/2007 Secretaria de Estado da Justica e da Cidadanial 264460 26446 98014 238014 40357 40539 | 1
SP 1 019/2009 Secretaria da Administracéo Penitenciaria 633996 126799,2 507196,8 507196,8 40175 40540 | 1
SP 1 025/2008 Secretaria da Administracéo Penitenciaria 394180 78836 100000 315344 5/11/10 | 40667 | 1
SP 1 026/2008 Secretaria da Administracéo Penitenciaria 255659 51131,8 204527,2 204527,2 40296 27/2/111| 1
TO 1 041/2009 Secretaria da Cidadania e Justica 306178,77 30617,8§ 275560,89 275560,89 40175 40540 | 1
TO 1 032/2009 Tribunal de Justica do Estado 246483,33 26640 219843,33 219843,33 40168 40715 | 1
TO 1 061/2009 Tribunal de Justica do Estado 333020,94 44400, 288620,98 288620,94 40168 40715 | 1

Fonte: Siafi/Siconv/FUNPEN
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Quadro A.6.1.1- Caracterizacao dos instrumentosraesferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

CNPJ: 00.394.494/0001-36

| UG/IGESTAO: 200324/00001 -

Informac6es sobre as transferéncias

N° do

Valores Pactuados

Valores Repassados

Vigéncia

Ui | fesiliseels instrumento BEMEHEEE Global Contrapartida| No exercicio Acumula,dp ate — - Sl
exercicio Inicio Fim
BA 7 0124?;%883' Secretariaﬁf ri;ﬁgg%giggfa%rga eDireitos | g5 44177 2105545 640.887,22  640.887,22 17/12/07 onang
BA| 2 0027‘}283;' Secretaria da Justica, Cidadania e DIreitos | 55 350,133,04 3.035.913,3010.231.705,58 27.323.219,74 31/12/07 | 09/03/11 1
MS 2 09341/%8;' Secretaria de Esltfl‘]db?igae Justica e Sequrang , 491 1534 239.181,54 2.152.633,84 2.152.633,8{ 31/12/09 | 30/03/11| 1
MS| 2 07277/%%' Secretaria de Estado de Justica e Segurang) 1 15215204 45015209  693.000,00  693.000,0( 30/12/08 | 30/05/11] 1
PA 2 Oozgegggé' S“pe“”te”dé”daggt:(;f)tema Penitenciario d , 958 508,61 292.820,871 2.635.387,7¢ 2.635.387,7¢ 29/12/08 | 18/10/11 1
PA| 2 00287/%8;' Superintendencia do Sistema Penitenciaio d 5 928.208,6]  292.820,87 2.635.387,7¢ 2.635.387,7¢ 30/12/08 | 31/08/11 1
RN 2 0037]}%(%83_ Secretaria de Estado da Justica e da Cidadan 9.304.324,37 930.432,44 8.373.891,8¢ 8.373.891,89 31/12/09 |01/06/11 1
RS 2 06253;3833- Secretaria de Estado da Seguranca Publical 11.070.752,9( 2.214.150,54 8.856.602,3] 8.856.602,32 31/12/07 |30/12/11 1
RS 2 07239;2883_ Secretaria de Estado da Seguranca Publical 20.568.508,0¢ 7.932.956,8312.635.551,2( 12.635.551,2¢ 31/12/07 |31/12/11 1
RS 2 06234218(% Secretaria de Estado da Seguranca Publical  700.000,0( 14.000,00 686.000,0( 686.000,00 31Dez2004 31/12/11] 1
SE 2 0924%%8;;_ Secretaria de Estado da Justica e da Cidadan 3.656.632,0¢ 315.750,10 3.340.881,9( 3.340.881,9( 31/12/08 |30/12/11 1
TO 2 2127323(1)3 Secretaria de Cidadania e Justica do Estadq 22.836.845,1y 230.675,20 22.836.845,1¢22.836.845,1¢ 22/06/09 |22/06/11] 1
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6.1.2) Quantidade dos instrumentos de transfer&oidebrados e valores repassados nos trés Ultaxeicios

Quadro A.6.2 - Resumo dos instrumentos celebraelasip) nos trés ultimos exercicios

Nome: DEPEN/DIRETORIA DE POLITICAS PENITENCIARIAS

Unidade Concedente ou Contratante

CNPJ: 00.394.494/0001-36

UG/GESTAO: 200324/00001

Quantidade de instrumentos

Valores repassados em cada exercicio
Modalidade celebrados em cada exercicic 0
2008 2009 2010 2008 2009 2010
Convénio 70 58 35 14.371.569,60 17.117.085,07 28.388.863,61
Contrato de Repasse 43 13 10 44.278.157,95 170.878.147,18 75.718.774,72
Termo de Parceria 2 0 0 500.000,00 0,00 0,00
Termo de Cooperacdo 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Termo de Compromisso 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Totais 115 71 45 59.149.727,55 187.995.232,25 104.1073838,
Fonte: Siafi/Siconv/FUNPEN
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6.1.3) Informacdes sobre o conjunto dos instrunmedttransferéncias que vigerdo no exercicio dd 204eguintes

Quadro A.6.3 - Resumo dos instrumentos de tramsfex@ue vigerdo em 2011 e exercicios seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: DEPEN/DIRETORIA DE POLITICAS PENITENCIARIAS

CNPJ:00.394.494/0001-36

[UG/IGESTAO: 200324/00001

Qtd. de

Valores(R$ 1,00)

instrumentos com

% do Valor global

repassado até o final do

Modalidade S . .
wger:ggu?rrEeZSOll € Contratados Repassados até 2010 Previstos para 2011 avereftele GE 200
Convénio 145 66.894.744,51 47.423.788,83 19.470.955,68 70,89
Contrato de Repasse 122 793.659.083,63 507.667.893,27 285.991.190,36 63,97
Termo de Parceria 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Termo de Cooperacao 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Termo de Compromisso 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais 267 860.553.828,14 555.091.682,10 305.462.146,04 64,50
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6.1.4) Informacdes sobre a prestacao de contasgivaelaos convénio e de contratos de repasse

Fonte: Siafi/Siconv/FUNPEN

Quadro A.6.4 - Resumo da prestagéo de contas samsferéncias concedidas pela UJ na modalidadeatwénio e

de contratos de repasse.

Unidade Concedente

Nome: Departamento Penitenciario Nacional

CNPJ: 00.394.494/0008-02

UG/GESTAO: 200324/00001

Exercicio da
prestacdo de contas

Quantitativos e montante repassados

Instrumentos
(Quantidade e Montante Repassado)

Convénios

Contratos de Repasse

Ainda no prazo de prestacg

Quantidadée

10

de contas

Montante Repassado

3.462.207,02

Quantidad€e’ 34
2010 Com prazo de prestacgédo d Bz (RS Montante RepassaddR$) 9.124.955,1
contas vencido Contas NAO Quantidade 0
prestadas Montante Repassado (R$) 0,00
Quantidade 55
2009 Contas prestadas Montante Repassado (R%) 5.052.841,62
Contas NAO prestadas QUEmICEDE 0
Montante Repassado (R$) 0,00
Quantidadée 40
2008 Contas prestadas Montante RepassadqR$) 83.048.829,5
Contas NAO prestadas QUEmICEE 0
Montante Repassado (R$) 0,00
Quantidade 0
i Contas NAO tad
Anteriores a 2008 | Contas prestadas Montante Repassado (R$) 0,00

Valores e quantitativos ser&
informados no Relatorio de
Gestédo da CEF\DEPEN,
agregado a este Relatério d
Gestao

1)
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6.1.5) Informacdes sobre a analise das prestacéedtas de convénios e de contratos de repasse
Quadro A.6.5 - Visdo Geral da analise das prestagicontas de Convénios e Contratos de Repasse

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Departamento Penitenciario Nacional

CNPJ: 00.394.494/0008-02 | UG/GESTAO: 200324/00001

Exercicio da o Instrumentos
50 d tas Quantitativos e montantes repassados —
prestacdo de contag Convénios Contratos de Repasse
Quantidade de contas prestadas 34
Com prazo de andlise aindpQuantidade 3
n&o vencido Montante repassado(R$) 793.948,23
2010 Quantidade Aprovad® 46
Com prazo de andlise Contas analisadas | Quantidade Reprovada 2
pvencido Quantidade de TCE 15
Contas NAO Quantidade 34
analisadas Montante repassado (R$) 9.107.415,68
Quantidade de contas prestadas 56 o
Quantidade Aprovads 42 Valo[es. e quantitativos
2009 Contas analisadas Quantidade Reprovada 2 serao informados no
Quantidade de TCE' 9 Relatério de Gestéo da
: CEF\DEPEN, agregado &
. : Quantidade® 40 o .
Btz NAY Sl Res Montante repassado (R$) 26.670.246,34 este Relatorio de Gestag
Quantidade de contas prestadas 40
Quantidade Aprovada 37
2008 Contas analisadas Quantidade Reprovada 0
Quantidade de TCE 3
. . Quantidade'® 5
D IAIEICURERLE Montante repassado 1.597.954,42
ici iored - uantidade 0
ExerC|C|ozsoggterloreh Contas NAO analisadas E
a Montante repassado 0,00
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6.2) Analise Critica sobre a situacao da gestaotdassferéncias vigentes no exercicio e seus
efeitos no médio e longo prazo

Objetivando atender ao disposto na Lei Complementa 79, de 7/1/1994, o
Departamento Penitenciario Nacional editou em fadeiro de 2010, a Portaria n.° 4, publicada no
D.O.U de 11/1/2010 — Secédo 1, em que estabelecmegimentos, critérios e prioridades para a
concessao de financiamento de projetos, agOesiadaaies com recursos do FUNPEN para o
exercicio de 2010, visando a modernizacao e o apaimento do Sistema Penitenciario Nacional.

Em atendimento a aludida portaria, os diversosa&rgésponsaveis por politicas
penitenciarias em suas unidades federadas pasaaprasentar projetos dentro das diversas linhas
de acdo do Departamento, quais sejam: construgfmma e aparelhamento de estabelecimentos
penais; reintegracdo social do preso, capacitagi@rdsos e servidores dos sistemas penais;
implantagdo de centrais de penas e medidas altematdentre outros. Convém ressaltar, que a
concretizacdo de parte dos projetos apresentadsibpibara, com toda certeza, sensivel melhoria
no cenario do Sistema Penitenciario Nacional, @qu¢otnos envergonha perante 0s organismos
internacionais e de Direitos Humanos.

Foram recepcionados pelo Departamento PenitendMaimonal, no exercicio de
2010, 260 (duzentos e sessenta) projetos que demandrecursos do Fundo Penitenciario
Nacional da ordem de 685 milhdes de reais. Em fude& diversas teméticas, e da disponibillidade
orcamentaria ser insuficiente para atendimentodestos projetos, os mesmos foram selecionados,
analisados pelas diversas Coordenacdes-Geraita €perdenacdo de Engenharia da Diretoria de
Politicas Penitenciarias, recebendo posteriormepevacao final da Diretoria do Departamento.

Como consequéncia dessa demanda, no exercicio #i@, 20 Departamento
Penitenciario Nacional celebrou, 35 (trinta e cjnconvénios com diversos Estados, por meio de
suas Secretarias e Orgdos do Poder Judiciaridizémtdo R$ 16.666.886,50 (dezesseis milhdes,
seiscentos e sessenta e seis mil, oitocentos akeseis reais e cinquenta centavos), sendo R$
14.170.567,28 (quatorze milhdes, cento e setentagminhentos e sessenta e sete reais e vinte e
oito centavos) de recursos do Fundo Penitenciagoiddal, e R$ 2.496.319,22 (dois milhdes,
quatrocentos e noventa e seis mil, trezentos endeeereais e vinte e dois centavos) a titulo de
contrapartida oferecida pelos convenentes.

Ainda para atendimento a demanda dos Estados $pioibilizado a Unidade
Gestora n.° 200321-CEF-DEPEN/MJ o valor de R$ @3(BD,57 (sessenta e trés milhdes,
novecentos e dezesseis mil, cinquenta reais e g sete centavos), sendo R$ 30.637.520,98
(trinta milhGes, seiscentos e trinta e sete mihlentos e vinte reais e noventa e oito centavos) d
Fundo Penitenciario Nacional, para atendimento @erbjetos entre construcdes, ampliacbes e
reformas, por meio de celebracdo de contratospisse. E R$ 33.278.529,59 (trinta e trés milhdes,
duzentos e setenta e oito mil, quinhentos e vint®\e reais e cinqlienta e nove centavos) do
Programa Nacional de Seguranca Publica com Cidadar®RONASCI, lancado pelo Governo
Federal em 2007, com o foco no enfrentamento eepgio a violéncia, no exercicio de 2010, que
contemplou os Estados de Alagoas, Ceara, Goiasp I@absso, Rondbdnia e Tocantins com
acréscimo de recursos a Contratos de Repasséastgngss.

Foi contabilizado no exercicio de 2010, a existéntd 263 (duzentos e sessenta e
trés) convénios/contratos de repasses vigentedivad as diversas areas que envolvem o Sistema
Penitenciario Nacional, ja citadas anteriormententid elas penas alternativas, projetos de
educacao, ressocializacdo, construcdo, reformaspéagdes de unidades penais, cujas acoes se
encontram em pleno andamento. Estes Instrumentoessitam, por motivos diversos, de
prorrogaces de prazo, readequacdes de planosluihivs, alocacdo de novos recursos, entre
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outros, tendo, para isto, 0 DEPEN realizado 212€dtos e treze) termos aditivos em 2010.

No exercicio de 2010 foram analisadas pelo setgporesavel por processos de
prestaces de contas deste Departamento, 77 éseteisete) contas referentes as parcerias
celebradas em exercicios anteriores, das quaguéBenta e seis) receberam parecer de aprovacao.

O Departamento Penitenciario Nacional possui era egpectivas contas contabeis
94 (noventa e quatro) Convénios na CONTA A APROVAR, (nove) na CONTA A
COMPROVAR, 13 (treze) em INADIMPLENCIA EFETIVA, e 94 (quarenta e nove) em
INADIMPLENCIA SUSPENSA, dos quais 8 (oito) em prese de prestacdo de contas e 41
(quarenta e um) em processo de Tomada de Contasi@lspgonforme relacdes em anexo.

No que concerne aos processos inseridos na CONAMRROVAR, em numero de
94 (noventa e quatro), salienta que este Departanieininstado a se manifestar acerca do atraso
na analise da prestacdo de contas de determinadeénios, que, na ocasido, foram solicitadas
também, informacfes quanto as respectivas anabsdigadas e as providéncias adotadas para a
devida regularizacdo de cada caso, bem como daa®scatrespondentes tomadas de contas
especiais instauradas. (SA n.° 201000052/02).

Na oportunidade este 6rgédo apresentou informagbedizadas da apreciacdo dos
convénios inseridos na CONTA A APROVAR, demonstmainttlusive, que boa parte ja haviam
sido diligenciados, a fim de os 6rgdos conveniadoscedessem aos ajustes devidos para
possibilitar a aprovacdo das contas, como tambdonmiou, nos demais casos, que 0s técnicos
responsaveis pelas andalises dos processos de cprestle contas ja haviam realizado as
conferéncias, restando somente, o exame da clmedéidiata. Ressalta-se, que este Departamento
com muito esforco vem tentando atender os prazaosigmados nos dispositivos que regem a
matéria, qual seja, realizar a andlise e a conzldedprocesso dentro do prazo determinado de 60
(sessenta) dias estabelecido pela IN/STN n.° H9%s casos dos instrumentos celebrados sob a
égide da Portaria Interministerial MP/MF/CGU n.7/£2D08, dentro dos 90 (noventa) dias previsto,
adotando para tanto, maior rigor nos cumprimentos prazos para com as diligéncias nao
respondidas pelos 6rgdos conveniados no tempodfixqehl seja; prazo de 15 (quinze) dias para
atendimento da primeira diligéncia, ndo havend@ast® ou atendimento parcial do que fora
solicitado, a imediata expedicdo de oficio ao coemée e ao chefe do poder executivo do estado,
concedendo o prazo de 45 (quarenta e cinco), corfdetermina a Lei de Diretrizes Or¢camentaria,
para a regularizacdo total das pendéncias verdgath processo ou devolugdo dos recursos
aplicados de forma irregular, sob pena de inscrigdidCadastro de Inadimplentes do Governo
Federal.

Ha de se destacar, que o prazo ora previsto n@ NNfS° 1/97, era insuficiente para
se efetuar a regularizacdo total do pracekssprestacdo de contas, visto que inidmeros
processos possuem demonstracdes de suas contasldeertensas e complexas, que demandam
esforgo no entendimento, conferéncia e diligéndeaerdem contabil. Aliada a area contébil tem-se
a area finalistica, que para avaliar o cumprimelttabjeto de forma correta, requer também de
diligéncias a serem realizadas junto ao Convenente.

Pensando nesse sentido, os Ministérios de Estad®ladmjamento, Orcamento e
Gestdo, da Fazenda e do Controle e da Transferémwiaso de suas atribui¢cdes instituiram a
Portaria Interministerial n.° 127/2008, de 29/520& qual estabelece o prazo de 90 (noventa) dias
para realizar a andlise dos processos de presthg@mntas pelas areas competentes do érgdo
concedente ou contratante, as quais serao efetpadaseio do Portal de Convénios — SICONV.

Entretanto, este Departamento no momento, enfi@rfteés) principais problemas
no desempenho das suas atribuicOes relativas anpaocbhamento e fiscalizacdo dos recursos
federais repassados a terceiros, séo eles:
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19) Quantitativo e complexidade dos progsske prestacédo de contas:

Nos ultimos anos a é&rea de Prestacdo de Contag degpartamento vem
demonstrando um incremento em termos de qualidadenalise dos processos, qualidade esta ja
constatada pela area de controle interno. Todo resrdemanda dedicacdo e conhecimento por
parte de seus analistas, esforco no entendimentent&ica, conferéncia e diligéncias de ordem
contabil em processos que possuem demonstracdssiagecontas de modo geral, extensas e
complexas. Aliada a area contabil tem-se a aredidtica, que para avaliar o cumprimento do
objeto de forma correta, requer também tempo désanassim como de diligéncias a serem
realizadas junto ao Convenente.

No entanto, no sentido de cumprir os prazos qugpdem as andlises financeiras e
técnicas, o Departamento adotou um maior rigorumopzimento dos prazos relativos as diligéncias
ndo respondidas no tempo fixado, de modo que apgsliaacdo da primeira analise, 0 convenente
é diligenciado para que adote providéncias de sag@® no prazo de 15 (quinze) dias, e em néo
havendo saneamento no referido prazo, de imediatgédido oficio ao 6rgdo conveniado e ao
chefe do poder executivo, em atendimento a Lei oetixes Or¢camentarias concedendo prazo
final de 45 (quarenta e cinco) dias para regedgéo das pendéncias ou devolugcéo dos recursos
aplicados de forma incorreta, sob pena de inserg&@mnta de inadimplentes.

E oportuno relatar, que a referida inscricio n@FSitem nos causado inimeras
acOes cautelares, em que os notificados alegam dueito a ampla defesa e ao contraditério nédo
procede, visto a sistematica aplicada acima.

2°) Quantitativo de pessoal e capacitacéo analise dos processos de
prestacao de contas:

Considerando-se que em poucos meses, 0 DEPENgommssom muito esforgo
reduzir drasticamente o nimero de convénios naacAnAPROVAR, ainda existe um passivo
grande de prestacdo de contas que estdo sendeadmalicom as prescricdes estabelecidas na
IN/STN n.° 1/97, haja vista que esses convéniaaniocelebrados anteriormente a publicagéo da
Portaria Interministerial n.° 127/2008, aliado aatof que no ano de 2010 houve uma
descontinuidade dos trabalhos, uma vez que oc@reubstituicdo de todos os prestadores de
servicos lotados na Coordenacédo de Prestacdo desCqor servidores concursados, 0s quais
necessitam de capacitacdo e treinamento, o quendamempo. Além disso, ocorreu no ano de
2010 uma alta rotatividade desses servidores ceados, que alegaram ndo se enquadrar no perfil
exigido para um analista de prestacao de contas.

Somado a isso, 0s convénios firmados por interonédialudida portaria, 0os quais
devem ter suas prestacOes de contas lancadas RNSIS Sistema de Gestdo de Convénios e
Contratos de Repasses, cujo 0 modulo de prestacéontias so6 foi implementado em 13/7/2010, e
operalizado a partir dos meses subsequentes, gerdapenas em novembro de 2010, o Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestdo disponibili@aoManual de Prestacdo de Contas de
Convénios, havendo ai um atraso significativo,ovast dificuldades dos convenente em adaptar-se
ao sistema, bem como a auséncia de capacitacamdos servidores.

Ha de se ressaltar ainda, que o Departamentomenta com a Coordenacgdo de
Prestacdo de Contas e Tomada de Contas Espe@ssraga fase de transicdo no que concerne a
forca de trabalho, estdo imbuidos da responsatidide fazer decrescer o nUmero de processos na
referida conta, utilizando-se de critérios em gsi@@cessos ha mais tempo na conta “A Aprovar”
sejam priorizados, bem como aqueles com pendémrciamalises mais simplificadas, sejam
agilizados com mais celeridade, na busca da reddggmssivo de processos na referida conta, e
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acelerando o processo para a capacitacdo dessessevidores a fim de se manter a qualidade da
mao de obra e, consequentemente das analises.

39) Quantitativo de processos em Tomad@aldas Especial:

Também, muito nos preocupa 0 quantitativo de pemsesexistentes neste
Departamento que tratam de Tomada de Contas EkpBeaigéente-se que hoje no ambito da
Coordenacédo de Andlise e Acompanhamento de Presiagdontas e Tomada de Contas Especial,
area responsavel pela instrucdo dos autos de TodeaGantas Especial, existe a quantidade de 41
(quarenta e um) processos, que se encontram em dawmadiversas fases inerentes aos
procedimentos de TCE, com vistas a sua efetivauiggd. Cumpre informar ainda, que este
Departamento possui apenas um servidor para seedhstrucdo de todas as Tomadas de Contas
Especiais. Esta responsabilidade de instauracadoldiamdas de Contas Especiais em tempos
passados ja fora de responsabilidade da extinpetimsa Geral de Finangas — IGF, que passou a
denominar-se Secretaria Federal de Controle loterSCFCI, razdo pela qual existem poucos
profissionais com experiéncia nesta area.

Vale ressaltar que se trata de uma area bastamé/aleque necessita também de
capacitacao para seus operadores, 0 que naturalademianda tempo.

Por fim, na CONTA A COMPROVAR o Departamento posgualmente 9 (nove)
Convénios, os quais estdao nesta CONTA em func@ueeeu vencimento ocorreu recentemente e
0S mesmos encontram-se no prazo de 60 (sessen@) (uoventa) dias para apresentacdo da
prestacdo de contas, ou ja em fase de diligénciadda apresentacdo da mesma nos prazos
estabelecidos acima, conforme o caso, sob penmesdeécéo no cadastro de Inadimplentes.

Para o exercicio de 2010, ainda no objetivo dexdate ao disposto na Lei
Complementar n.° 79, de 7/1/1994, o Departamentitdeiario Nacional editou em 8/1/2010, a
Portaria n.° 4, publicada no Diario Oficial da Unide 11/1/2010 — Secédo 1, que estabeleceu
procedimentos, critérios e prioridades para a cs@e de financiamento de projetos, acdes ou
atividades com recursos do FUNPEN para o exeraeid?010, visando a modernizacdo e o
aprimoramento do Sistema Penitenciario Nacional.
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7. Sistema de Controle Interno
7.1) Estrutura de controles internos da UJ
Quadro A.9.1 - Estrutura de controles internos dh U

Aspectos do sistema de controle interno

Avaliacdo

Ambiente de Controle

2

3

4

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os contrioliesnos como essenciais a

consecucdo dos objetivos da unidade e ddo supddegquado ao seu funcionamento|

Xl

2. Os mecanismos gerais de controle instituidoa pdlsao percebidos por todos os
servidores e funcionarios nos diversos niveis daigsa da unidade.

A comunicacgao dentro da UJ é adequada e efigient

Existe codigo formalizado de ética ou de conduta

aldw

Os procedimentos e as instrugdes operacionaigpadronizados e estdo postos em
documentos formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam agigatgdo dos funcionarios e
servidores dos diversos niveis da estrutura da &élaboracédo dos procedimentos,
das instru¢cdes operacionais ou codigo de éticaandata.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia séimanhadas de definicdes claras
das responsabilidades.

©

Existe adequada segregacao de funcbes nos paxda competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem pacamsecucdo dos resultados
planejados pela UJ.

Avaliacdo de Risco

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionestdo formalizados.

11. Ha clara identificacdo dos processos criticasgpa consecucao dos objetivos e me
da unidade.

tas

12. E pratica da unidade o diagndstico dos risates ¢rigem interna ou externa)
envolvidos nos seus processos estratégicos, bemaatentificacdo da
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a aunsete adocdo de medidas para
mitiga-los.

13. E pratica da unidade a definicio de niveisideas operacionais, de informagées e
conformidade que podem ser assumidos pelos divefgess da gestao.

de

14. A avaliacéo de riscos é feita de forma contjrmeamodo a identificar mudancgas no
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformegfios ambientes interno e
externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e ¢ieadbs de modo a serem tratados er
uma escala de prioridades e a gerar informacoess @e¢omada de decisdo.

16. Existe historico de fraudes e perdas decorsedtefragilidades nos processos
internos da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratecamidade instaurar sindicancia para
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressaentos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividadesuladg, estoque e inventario de bens

e valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle

19. Existem politicas e a¢fes, de natureza prexeeoti de deteccdo, para diminuir os
riscos e alcangar os objetivos da UJ, claramentatedecidas.

Xlw

20. As atividades de controle adotadas pela UJegitopriadas e funcionam
consistentemente de acordo com um plano de loregopr

21. As atividades de controle adotadas pela UJysrsscusto apropriado ao nivel de
beneficios que possam derivar de sua aplicagao.

22. As atividades de controle adotadas pela UJatffangentes e razoaveis e estao
diretamente relacionados com os objetivos de cémtro

Informacdo e Comunicagéo

23. A informagéo relevante para UJ é devidamengatificada, documentada,
armazenada e comunicada tempestivamente as pesdeasadas.

Xl

24. As informag0@es consideradas relevantes peladddotadas de qualidade suficients

D

para permitir ao gestor tomar as decisdes apropasd
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25. A informacgéo disponivel & UJ é apropriada, tesijva, atual, precisa e acessivel. X

26. A Informacao divulgada internamente atendexdetativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execucéo aeponsabilidades de forma
eficaz.

27. A comunicagéo das informacg8es perpassa todasvess hierarquicos da UJ, em X
todas as diregdes, por todos 0s seus componepi@steda a sua estrutura.

Monitoramento 11213415

28. O sistema de controle interno da UJ é constaatde monitorado para avaliar sua X
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sidesitierado adequado e efetivo pelas X
avaliagfes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem cootdb para a melhoria de seu X
desempenho.

Consideracdes gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliagéao:
(1) Totalmente invalidaSignifica que o fundamento descrito na afirmativatégralmente ndo aplicado no
contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalidaSignifica que o fundamento descrito na afirmatiy@aécialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢céo décaigdo do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente validaSignifica que o fundamento descrito na afirmatiy@aécialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente validoSignifica que o fundamento descrito na afirmativatégralmente aplicado no
contexto da UJ.

8. Sustentabilidade Ambiental
8.1) Gestdo Ambiental e Licitacbes Sustentaveis
Quadro A.10.1 - Gestdo Ambiental e Licitacdes Sudteis

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacao
Licitacdes Sustentave 1 (2 (3 (4 |5
1. A UJtem incluido critérios de sustentabilidaaebiental em suas licita¢cdes que levem|em X

consideracéo os processos de extracdo ou fabricagfizacéo e descarte dos produtos e
matérias primas.

Se houver concordancia com a afirmacgdo acima, qeritérios de sustentabilidade ambiental foram eadlos?

Treinamento de pessoal visando a reducéo dos carsdmenergia e agua, bem como a diminuicao daygé@a de
residuos solidos, utilizacdo de saneantes domissérs de baixa toxidade, previsdo de atendimea®nbrmas que
controlam a matéria, Lei 6.360/1976, Decreto 79/0947, Resolu¢do Normativa n°® 01/1978, Resolucadl8A RE n°
913/2001, Portaria n® 874/1998;

2. Em uma andlise das aquisi¢cdes dos ultimos @nos, os produtos atualmente adquiridos | x
pela unidade séo produzidos com menor consumo triar@rima e maior quantidade de
conteudo reciclavel.

3. A aquisicao de produtos pela unidade é feitaddase preferéncia aqueles fabricados por X
fonte ndo poluidora bem como por materiais que pi&judicam a natureza (ex. produtos de
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limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatdrios realizados petédade, tem sido considerada a existéncia X
de certificag@o ambiental por parte das empresatigipantes e produtoras (ex: ISO), como
critério avaliativo ou mesmo condicéo na aquisigcBoprodutos e servicos.

Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quetificacio ambiental tem sido considerada nesg
procedimentos?

Em todos os editais séo solicitados a utiidmade produtos fabricados em atendimento aos &rgéacontrole no
gue se refere & norma ambiental adotada, conforro&so concreto.

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu benstprtos que colaboram para o menor X
consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras autmasitiampadas econémicas).

Se houver concordancia com a afirmagéo acima, qualpacto da aq@icdo desses produtos sobre o consumo de
e energia?

Foram adquiridas lampadas fluorescentes para aglades Penais, visando um menor consumo de energia

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensfprtos reciclados (ex: papel reciclado). | x

Se houver concordéancia com a afirmacéo acima, giea#gm os produtos adquiridos?

Tentamos adquirir alguns papéis tipo A4, cialos, para as Penitencidrias Federais, contudoreco destes a
época era maior do que valor dos papéis convengsona

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu eglos automotores mais eficientes e mena
poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos

n
x

Se houver concordancia com a afirmagdo acima, estério especifico utilizado foi incluido no pratimento
licitatorio?

De maneira geral todos os veiculos adquiridos @#PEN atendem as normas de fabricacdo vigentesaig p
incluindo-se as exigéncias de IBAMA, 6rgao fisealar, e ainda questdes de ruidos e combustiveguas em sua
maioria sao abastecidos com DIESEL, com adaptagdia a utilizacdo de BIODIESEL.

8. Existe uma preferéncia pela aquisi¢do de beadigos passiveis de reutilizacéo, X
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

9. Para a aquisi¢éo de bens/produtos é levada@mtacos aspectos de durabilidade e X
qualidade de tais bens/produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratadgiobras e servigos de engenhg X
possuem exigéncias que levem a economia da mgdaotenoperacionalizacao da edificag
a reducdo do consumo de energia e 4gua e a utllizade tecnologias e materiais
reduzam o impacto ambiental.
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Os servicos de engenharia prestados pelas Contagtad DEPEN prevéem que deverdo ser observadassvari
critérios visando a reducao dos impactos ambienfzasitando-se no uso racional de equipamentosymesf a evitar
e prevenir o desperdicio de insumos e materiaiswaidos, bem como a geracdo excessiva de residuos, de
atender as diretrizes de responsabilidade ambieessthndo incluidas obrigagcdes que observam osriaetdasicos
empregados, separacao de restos de materiais, pedaobras de obra e entulhos, incluindo lampaglasimadas,
cabos, restos de 0Oleos e graxas, para descartepostem conformidade com a legislacdo ambientakaitaria
vigentes.

11.  Na unidade ocorre separacao dos residaogldveis descartados, bem como sua X
destinacdo, como referido no Decreto n°® 5.940/2006.

12.  Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu earhps entre os servidores visando a X
diminuir o consumo de agua e energia elétrica.

13.  Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu earps de conscientiza¢do da necessidade
de prote¢@o do meio ambiente e preservacdo de sesuraturais voltadas para os seus
servidores.

Consideracdes Gerais:

LEGENDA
Niveis de Avaliacao:
(1) Totalmente invalidaSignifica que o fundamento descrito na afirmativa é

integralmente ndo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalidaSignifica que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porémsemminoria.

(3) Neutra: Significa que nao ha como afirmar a proporcéo décagao do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ

(4) Parcialmente validaSignifica que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém semmaioria.

(5) Totalmente validaSignifica que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente aplicado no contexto da UJ.

Quadro A.10.1 - Gestdo Ambiental e LicitacOes Sudteis
9. Gestao do Patriménio Imobiliario

Todas as informacdes referentes a este item estd@a&s no Relatério de Gestdo do
DEPEN, considerando que a citada Unidade Juristidia agrega o presente Relatério, e que o
conteudo € comum as referidas UJ’s.

10. Gestao de Tecnologia da Informacao
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Todas as informacdes referentes a este item estd#@a&s no Relatério de Gestdo do
DEPEN, considerando que a citada Unidade Juristidia agrega o presente Relatério, e que o
conteudo é comum as referidas UJ’s.

12. Deliberacdes exaradas em acordaos do TCU ouetatdrios de auditoria do orgao de
controle interno

Todas as informacdes referentes a este item estd@a&s no Relatério de Gestdo do
DEPEN, considerando que a citada Unidade Juristidia agrega o presente Relatério, e que o
conteudo é comum as referidas UJ’s.

ANEXOS

| - DECLARACAO REFERENTE AO ITEM 7 DA PARTE A DO AEXO Il DA DN TCU Ne°
107/2010

Declaramos que as informacdes sobre contratosénms, contratos de repasse e termos
de parceria estdo disponiveis e atualizadas, résp®ente, no sistema integrado de administracéo
de servicos gerais - siasg e no sistema de gest@ori/énios, contratos de repasse e termos de
parceria - siconv, conforme estabelece o art. 18id&® 11.768, de 14 de agosto de 2008.

Il - INFORMACAO REFERENTE AO ITEM 8 DA PARTE A DO NEXO |l DA DN TCU N°
107/2010

Informamos que Departamento Penitenciario Nacionalpre regularmente as obrigactes
estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de novembd®®@@, relacionadas a entrega e ao tratamento
das declaracbes de bens e rendas.

Il - INFORMACAO REFERENTE AO ITEM 13 DA PARTE A D@NEXO Il DA DN TCU Ne
107/2010

Informamos que a utilizacdo de cartdes de paganumtgoverno federal, no ambito do
Departamento Penitenciario Nacional, no exercifib02 observou regularmente as disposi¢cdes dos
Decretos n°s 5.355/2005 e 6.370/2008.

IV - OUTRAS INFORMACOES CONSIDERADAS RELEVANTES PBLUNIDADE PARA
DEMONSTRAR A CONFORMIDADE E O DESEMPENHO DA GESTA®O EXERCICIO
REFERENTE AO ITEM 17 DA PARTE A DO ANEXO Il DA DN CU N° 107/2010

Demais informacdes referentes a este item estatbdasnno Relatério de Gestdo do
DEPEN, considerando que a citada Unidade Juristidia agrega o presente Relatério, e que o
conteudo € comum as referidas UJ’s.
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V - INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO REFERENTE AOEM 1 DA PARTE B DO
ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

Todas as informacdes referentes a este item estéi@as no Relatorio de Gestdo do

DEPEN, considerando que a citada Unidade Juristidia agrega o presente Relatério, e que o
conteudo € comum as referidas UJ’s.

X - RELACAO DOS PROGRAMAS E ACOES DE RESPONSABILIDE DA UNIDADE
REFERENTE AO QUADRO II.C.2 DA PARTE C DO ANEXO II/°DN TCU N° 107/2010

Nome da Unidade Programa
da instituicédo
responsavel pela
execucao do
Programa ou Acéo Numero Titulo Acao Titulo
Diretoria do Imp!antagéo do
Sistema . ~ S|st_er[1a (_je
: o 661 Aprimoramento da Execucao Penal 10D3 Inteligéncia
Penitenciario Penitenciaria
Federal - DISPF
Federal
Comentarios do responsavel:
A seguir as informac®es orcamentarias considerasgloecursos provenientes da LOA, exceto da foataute (fonte 100):
Dotacéo Dotagéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
5.000.000,00 5.000.000,0( 0,00 0,00

O sistema de inteligéncia sera uma ferramenta irgode para o desenvolvimento das atividades desta
Coordenacao-Geral, porém esta aquisicdo demandasés dedicacéo e estudo para se construir um aafteficiente
e gque atenda as necessidades, inclusive com abpmkegie de interface com as unidades da federapéssibilitando
assim cruzamento e andlise das informagdes, podendontrar algum relacionamento dos eventos. O gssa de
aquisicéo do Sistema de Inteligéncia para as Panifgias Federais e para a Diretoria do Sistema Rarciario Federal

ndo foi concluido no ano de 2010, ficando a suackhm@o condicionada a dotacdo or¢camentaria de 281demais
providéncias de tramitacdo administrativa.

Nome da Unidade Programa
da instituicédo
responsavel pela
execucao do
Programa ou Acéo Numero Titulo Acao Titulo
Diretoria de Construgéo da
I?ohtu_:as_ 661 Aprimoramento da Execucédo Penal 10M1 Q_umtz_;t/ .
Penitenciarias - Penitenciaria
DIRPP Federal

Comentarios do responsavel:

A seguir as informacgdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):
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Dotacéo Dotagéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
10.000.000,00 0,00 0,00 0,00

Projeto Basico para licitar projeto executivo e abencontra-se em fase final, aguardando definigbes
respeito da plataforma de segurancga e automacéori®u alteracdo orcamentaria na referida acéo vidaratender a

necessidade de outras agfes por créditos.
Demais informagdes sobre execucdo de metas fisgtde dispostas no item 2.3.2, do presente retatori

Nome da Unidade

Programa

da instituicdo
responsavel pela

execucao do
Programa ou Agao

Ndmero

Titulo

Acdo

Titulo

Diretoria de
Politicas
Penitenciarias -
DIRPP

661

Aprimoramento da Execucédo Penal

116S

Adequacéo Fisica
de Penitenciarias
Federais

tesouro (fonte 100):

Comentarios do responsavel:
A seguir as informacgdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte

Dotacao Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
2.000.000,00 2.000.000,0( 169.423,5( 0,00

Aquisicao e instalacdo de mddulos de cobertura $ipgples para estacionamento de veiculos em feente
areas administrativas das penitenciarias de Campan@e/MS, Catanduvas/PR, Mossor6/RN e Porto Velbo/R

Nome da Unidade

Programa

da instituicdo
responsavel pela

execucao do
Programa ou Agao

Numero

Titulo

Acéo

Titulo

Diretoria de
Politicas
Penitenciarias -
DIRPP

661

Aprimoramento da Execucao Penal

116S - RAP
2009

Adequacéo Fisica
de Penitenciarias
Federais

Comentarios do responsavel:
A seguir as informacgdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte

tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Liq. RAP Pagg % Execucag
297.916,77 297.916,71 297.916,71 100

O Projeto Basico para reforma da rede elétrica denRenciaria Federal de Catanduvas/PR esta em fas
final de elaboracdo e apds o término sera iniciadBrojeto Basico para a Penitenciaria Federal deno Grande/MS.

Nome da Unidade

Programa

da instituicédo
responsavel pela

execucao do
Programa ou Acéo

Numero

Titulo

Acéo

Titulo

Diretoria de
Politicas
Penitenciarias -

661

Aprimoramento da Execucao Penal

1A18

Construgéo da
Escola
Penitenciaria
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DIRPP Nacional

Comentarios do responsavel:
A seguir as informacgdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte

tesouro (fonte 100):

Dotacao Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
10.700.000,00 0,00 0,00 0,00

Projeto Executivo concluido em 10.03.2008. Em 23ndeembro de 2010, o terreno passa a sef
Penitenciario Nacional. A partir de entéo, é possiwmiciar o processo de licitagdo da construgdao@eu alteracdo
orgcamentéria na referida acéo visando atender aesswlade de outras agdes por créditos.

Nome da Unidade Programa
da instituicdo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acao NuUmero Titulo

Fundo
Penitenciario . ~ 2003 - RAP Acdes de
Nacional - 661 Aprimoramento da Execucao Penal 2009 Informatica

FUNPEN
Comentarios do responsavel:
A seguir as informagdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte

tesouro (fonte 100):

Acao Titulo

RAP Inscr.
RAP Inscrito Liq. RAP Pagg % Execucag
4.419.114,73 4.419.114,73 3.264.663,24 74

3

Execucdo de cerca de 74% dos valores inscritoRegtos a Pagar, exercicio de 2009. Os valores forar
destinados a manutencéo e aperfeicoamento dasladies relacionadas a informatica para os Estado®de PE, CE,

AC, GO, RO, AM, TO e MS.

Nome da Unidade Programa
da instituicdo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acéo Titulo
Diretoria-Executiva . . (_Bgstao e
_DIREX 661 Aprimoramento da Execucéo Penal 2272 Administra¢do do
Programa

Comentarios do responsavel:
A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte

tesouro (fonte 100):

Dotacao Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
4.500.420,00 4.500.420,0( 4.016.404,04 3.472.386,84

O maior volume de gastos nesta acdo encontram-seexegucdo de despesas relacionadas cof
passagens, diarias, envio de correspondénciaselenttras despesas administrativas relacionadasi@iaistracao do

Fundo.

Programa
Titulo Acao Titulo
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responsavel pela
execucao do
Programa ou Agéao

. . . Gestéo e
Diretoria-Executiva 661 Aprimoramento da Execugéo Penal 2272 - RAP Administragéo do
-DIREX 2009
Programa

Comentarios do responsavel:

A seguir as informac¢des orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Lig. RAP Canceladd RAP Pago
427.716,45 378.244,9¢ 49.471,55 135.273,25

Pagamento de Restos a Pagar relativos a despesasnatiativas da administracdo do Fundo
Penitenciario Nacional.

Nome da Unidade Programa
da instituicdo
responsavel pela
execucao do
Programa ou Acéo Numero Titulo Acéo Titulo
Diretoria de Reintegracao
E’ol|t|ga§ 661 Aprimoramento da Execucédo Penal 2314 Social do Preso,
Penitenciarias - Internado e
DIRPP Egresso

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

Dotacéo Dotagéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
13.000.000,00 10.500.000,00 4.623.568,68 2.121.979,67

Como resultado geral, os recursos repassados natarda Acdes Orcamentarias no exercicio de 2010
beneficiaram 68.720 pessoas. No que concerne a®ugsultados significativos podemos trazer: a ioudade das
atividades em prol da revisdo do Plano NacionalSdg€ide no Sistema Penitenciario; o acompanhamergatiédades
voltadas ao PROJOVEM PRISIONAL, em parceria comeare®aria Nacional da Juventude da Presidéncia da
Republica; a celebracao de 09 (nove) convénios m@ta prevista para beneficiar cerca de 3.600 pessoa

A principal ag@o que seria a celebragéo de instratos de convénio para fomentar e realizar acdes de
reintegracao social no pais foi prejudicada sigrafivamente pela troca do quadro de pessoa do DEREM vez que os
prestadores de servico terceirizados que possuiamirdo e conhecimento das dindmicas e diretrizemicsubstituidos
por servidores de carreira sem treinamento em aeafle projetos, formalizacdo de Convénios e openadizacdo do
SICONV, o que prejudicou sobremaneira as andligegssarias e diminuindo assim, o nimero de conyv@&eilebrados.

Na metodologia e dinamica utilizada atualmente, héwia previsao de contratacdes, motivo pelo qal a
mesmas nao foram realizadas. No que concerne &epas, o exercicio de 2010 foi utilizado para &ecimento das ja
existentes e implementacao de atividades relaciasad

O ano de 2010 se apresentou como bastante profiouompanhamento do PROJOVEM PRISIONAL
em parceria com a Secretaria Nacional da Juvent@adresidéncia da Republica, principalmente no qolcerne ao
monitoramento das agdes e da proximidade com adddes da Federagéo executoras. Sobre o apoio @nariambém
deve-se ressaltar a aprovacéo, por parte do Comsblacional de Educacdo do MEC, das Diretrizes Naais sobre a
Oferta de Educacéo em Estabelecimentos.
No ambito do apoio ao trabalho e renda, houve upximacédo do DEPEN com o Ministério do Trabalhoseatido de
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acompanhar mais de perto as discussdes sobre Caibppgemo Social iniciadas no ano de 2008, com aipipacdo de
dois servidores da Coordenacédo de Apoio ao TrabathBRenda — COATR/CGRSE na Il Conferéncia Nacioeal @
Economia Solidaria.

Sobre as acbes de salde, o ano de 2010 foi manpeldoafinco do DEPEN em parceria com a Ared
Técnica da Saude no Sistema Penitenciario do Mingstla Sadde, no sentido de revisar as diretrd@&lano Nacional
de Saude no Sistema Penitenciario. Ha4 de se destinda, a participacdo de servidor da Coordenag@eral de
Reintegracao Social e Ensino como componente dasSamOrganizadora da IV Conferéncia Nacional dédgaMental
— Intersetorial.

No que tange as acdes de assisténcia juridica, dmcompanhamento dos convénios celebrados, houve
uma maior proximidade com a Secretaria de Politipasa Mulheres no sentido de acompanhar os congé&téomutirao
especificos para a populacéo feminina.

Demais informacg@es sobre execucado de metas fisstde dispostas no item 2.3.2, do presente retatéri

Nome da Unidade Programa
da instituicédo
responsavel pela
execucao do
Programa ou Acéo Numero Titulo Acao Titulo
Diretoria de Reintegracao
Politicas . " 2314 - RAP Social do Preso,
Penitenciarias - 661 Aprimoramento da Execucédo Penal 2009 Internado e
DIRPP Egresso

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes orcamentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Lig. RAP Pago % Execucég
1.875.886,31 1.875.886,31 1.627.239,8" 87

E necessario destacar ainda, relativo a execucagamentaria de 2009, que foram celebrados 1(
convénios com os Estados da Federagcdo no ambitdReiategracdo Social de Presos, Internados e Egsessq

Destaca-se que os beneficiados ndo podem ser cadgsuheste exercicio, haja vista que os recursasrf@empenhados

e ainda nao foram pagos por terem sido celebradosreados do més de dezembro de 2009.

Outro aspecto que deve ser levado em conta, é queehuma diminuigdo no ndmero de convénios
celebrados, haja vista a obrigatoriedade de formealios pelo SICONV, o que prejudicou o encaminhémeias
propostas por parte dos proponentes, haja vistaagpimesmos ndo estavam devidamente capacitadosgbaRessalta-
se também a instabilidade do Portal de ConvéniosGdoerno Federal durante todo o ano de 2009 e asssivas

mudancas no sistema, com inclusées de abas.

Nome da Unidade

Programa

da instituicédo
responsavel pela

execucao do
Programa ou Acéo

Numero

Titulo

Titulo

Diretoria do
Sistema
Penitenciario
Federal - DISPF

661

Aprimoramento da Execucao Penal

2316

Servigo
Penitenciario
Federal

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte

tesouro (fonte 100):

Dotacao Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
13.000.000,00 10.500.000,00 4.623.568,68 2.121.979,67
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Encontram-se em funcionamento todas as Peniteasid&ederais, quais sejam: em Catanduvas/PR, em
Campo Grande/MS, em Porto Velho/RO e em MossordlRNjastos anuais compreendem a manutencdo deaervi
essenciais para o funcionamento de todas as Pendtéss Federais, a saber: fornecimento de energiétrica e
fornecimento de &gua potavel. Nas Unidades inaudasaexistem, ou estdo em vias de ser firmado, atmstrpara:
prestacdo de servicos de telefonia, local, naciomahternacional, servigos continuados de limpezaoaservagéo,
servigos de lavanderia para roupas de presos, fimento de refeicbes para presos, servigos de agaioinistrativo e
servico de copeiragem

Atuacéo das atividades de incluséo, classificagd@mocao de presos do Sistema Penitenciario Béder
Compete ao Sistema Penitenciario Federal coorderzaescoltas e remocfes de presos custodiados mateR@arias
Federais.

As remocdes sdo divididas em: remocdo para includ@qresos no Sistema Penitenciario Federal
remocédo para audiéncia e remocao para devolucaprdsos ao Estado de origem. Sdo atribuicdes destadenacao
também a disponibilizacdo de equipamentos de valderéncia para a consecuc¢do de audiéncias perastenais
diversas varas criminais no territério nacional.

As escoltas sdo realizadas pelos Agentes PenitgoiBederais, sendo que em algumas oportunidades|é
realizada com aeronaves disponibilizadas pelo Depaento de Policia Federal ou Forca Aérea Brasdeisob
coordenacéo da CGICR.

Em regra, a Secretaria de Seguranca Publica ouedada de Administracdo Prisional do Estado apéia
as escoltas terrestres em sua respectiva localidagi casos excepcionais.

Comumente as remocgdes sdo realizadas em voos a@aimemo entanto, dependendo do grau de
periculosidade do preso ou da quantidade de apemadserem removidos, é solicitada a disponibilidddeaeronave
para transporte dos mesmos a Forca Aérea BrasileirdBAB ou a Coordenacao de Aviacao Operacional -OAla
Policia Federal. Registre-se que em algumas potma®cdes o Governo Estadual também disponibilizvarave para
transporte de presos.

As tabelas abaixo demonstram o nimero de remae@gadas em cada més do presente exercicio, bem
como a quantidade de presos recambiados:

Estatisticas Gerais sobre Escoltas Aéreas Quant.
ESCOLTA COM MAIS DE 10 PASSAGEIROS 32
ESCOLTA DE 9 PASSAGEIROS ATE 10 PASSAGEIROS 17
MEDIA DE ESCOLTAS AEREAS REALIDAS EM 1 MES 17
N° DE ESCOLTAS AEREAS REALIZADA NO PERIODO 209
TOTAL DE PASSAGEIROS (PRESOS + ESCOLTANTES) 1549
TOTAL DE PRESOS TRANSPORTADOS 482
TEMPO MEDIO DE CADA ESCOLTA 3 DIAS
Custos Médios Valor
CUSTO DE ESCOLTAS AEREAS EM 2010 2.585.207,00
CUSTO MEDIO DE 1 ESCOLTA 12.369,41
CUSTO MEDIO DE 1 PASSAGEIRO 1.668,95
CUSTO MEDIO DE ESCOLTA DE 1 PRESO 5.363,50

No exercicio de 2010, ocorreu a atualizacdo do mdg@aontrole geral de vagas concedidas aos presgs
dos estados da federagédo brasileira e de transf@a@refetuadas para o Sistema Penitenciario Federal

Ao analisar o Mapa de Vagas, percebe-se que desuuguracéo da primeira Penitenciaria Federal até
dezembro do presente exercicio, a Diretoria doe8ist Penitenciario Federal, concedeu 1931 vagasjsét33 vagas
para a Penitenciaria Federal em Catanduvas/PR, 888as para a Penitenciaria Federal em Campo Grakidg/313
vagas para a Penitenciaria Federal em Porto Vell@/BR 174 vagas para a Penitenciaria Federal em Mag&iN.
Algumas vagas foram indeferidas pelas corresporedehisticas Federais e outras ainda estdo sob smali

Embora hoje a populacéo carceraria ativa perfacdotal de 475 presos, ja passaram pelos presidio
federais outros 667 presos, que retornaram ao Esthelorigem, receberam alvaras de solturas ou foeatmaditados, o
gue totaliza 1.142 presos incluidos no SistematBeciario Federal.

[2)

61

Relatério de Gestdo, FUNPEN, 2010




A seguir, o Mapa Resumido do Controle de vagasestados da federacdo de presos custodiados no
Sistema Penitenciario Federal:

NMAFA RESUNMIDO DO CONTROLE DE VAGAS POR EETADS DA FEDERACAQD
VAGAS CONTEDIDAS
VAGAS CONCEINDAS REMOVIDCE WAD OFIEADAS RETORNG
IIF VA A DRIGEM
SQL. | PF | FF | FF | PFM |FFCA| FF | FF | FF | FF | FF | FF FF ALFARA
CAT | CF | FF | % T Cr [ PV | MOS| CAT | CF | PV | MOS | DESOLT
Al i3 [ I 3 i [ [ I [ [ [ I [0 il
AL iz | 33| i5 | #7 40 I i 41 b Id & [« #i i7
Ant L] Qi L ] 2 7 g | Is i E i it i FE
AP 0 [ 0 i i i i 4 i 4 i 4 i i
B4 i i 3 i ) 2 by 4 i I i 4 i 7
CE 2 3 23 i 3 by 3 4 3 4 i 4 I 21
LF 2 z I i I i i 4 i £ I 4 i i
EY 45 33| I ¥ i I3 [ I i £ [ 4 i 21
Ga 3i ig | I3 I i E [ 4 i iyt by I i ¥
A 23 7 & i i i i 4 i 7 by 4 i [
T 33 22 | g i E i 18 i I i 4 i 1%
Py dolisr | MY e i 30 & [« i 48 | &7 3 i 120
MF Iy iz i ) [ i 4 i 4 i 4 i 7
P4 &I 3| 55| 1 i i i iyt i £ I7 4 i a3l
PR 28 i 20 & I i i & i 4 i 4 i 0
PR FIE I 7 32 i ] [ i3 [ i 3 7 i a7
FPE M L 0 i il by i 4 & 56 i 4 i an
FI 0 i 0 i i i i 4 i 4 i 4 i i
RF P I i Y I il oz | ID i 4 Id 4 I il
R i z I3 i a8 i i 4 i 4 i & 3] 35
RY 3 3 3i I I by i 4 i I 30 I I I
RQ a0 | ad | 1M 25 I3 i 7 F ) g | 43 3 K
RR 24 ¥ I & i i i 7 i I 4 i £
& 23 i3 | iz i i I Iz 4 i £ i 4 i i
AP 43 i | 3 i i i i 4 i o 3i 4 i ¥
SF I i I i i i i 4 i 4 3 4 i &
ra 7T PR - i i i Iz | ia i 4 by Iz i 3l
sgsz??lxm ISBY | 733 | S | 313 | IR | XI96 | 95 | Tes | 28 | 245 | 214 | Ted | 118 GEF

Atos normativos e complementares ao RegulamentibeReidrio Federal, editados em 2010:

Em 2010 houve a publicacdo das seguintes Portarinsuladas a area de incluséo, classificacdo &
remocéao de presos: Portaria DISPF/DEPEN n° 5162@ele outubro de 2010, que institui o Manual dedédbimentos
de Escolta do Sistema Penitenciario Federal. Raat®ISPF/DEPEN n° 542, de 11 de dezembro de 2Qd6,aprova
as Normas Complementares ao Manual de ProcedimenRaginas Carcerarias do SistemaPenitenciario baai.

Ur

Quanto a atuagdo das atividades de tratamento peaiéirio do Sistema Penitenciario Federal, podemo
destacar as seguintes: Implantou o Projeto: “VisWatual e Videoconferéncia Judicial” parceria eato DEPEN e
DPU, que garante a manutencédo dos vinculos afeie os presos e seus familiares e amigos poo meiuso de
recursos tecnoldgicos, bem como possibilita a zegfio de audiéncias judiciais por videoconferéncia.

Iniciou a realizacao de videoconferéncias judiciaisn algumas Justicas Estaduais.

Regulamentacdo de outras acfes especificas domeatd penitenciario no ambito do Sistema
Penitenciario Federal, de modo a adequar a forma pilestacdo de assisténcias aos presos e institsirdatas
comemorativas autorizadas no interior das Penitenas Federais.

Ampliou por meio de visitas locais e por videoctérieia a fiscalizacdo do cumprimento das normativas
legais de execugédo penal do Sistema Penitencid@iteral.

Organizou os fluxos de remicdo da pena junto aigmdtederal, por meio de enunciado definido no |
Workshop do Sistema Penitenciario Federal, prommviielo Conselho da Justica Federal em conjunto apm
Departamento Penitenciario Nacional, ocorrido naasd12 e 13 de agosto de 2010.

Implantacdo, como forma de trabalho prisional, cojeto “Fabricas da Liberdade”, parceria publico-
privada, que consiste na montagem de brinquedassgaesos da Penitenciaria Federal de Catanduvas(PRpresos
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atendidos recebem remuneracéo e remicao de peparablalho desenvolvido.

Articulou com a Secretaria de Educacéo Continuadfgbetizacéo e Diversidade — SECAD do Ministério
da Educacdo, possibilitando a insercdo da pautaSistema Penitenciario Federal no rol da Politicacimal de
Educacéo de Jovens e Adultos.

Estruturacdo e ampliagdo as atividades das Bibtiate nas Penitenciarias Federais, bem como foi
implantado o Projeto “Uma janela para o mundo —tlea nas prisdes”, fruto de parceria entre o MJ,n@, MEC, MDA
e UNESCO, que possibilitou a realizacdo de OficidasLeitura aos presos e servidores do Sistematdtendrio
Federal, criando, inclusive, Pontos de Leitura parasos, familiares e servidores.

Conclusdo dos processos licitatorios para as Pewitrias Federais: referentes a aquisicdo de
mobiliarios médicos (08016.0001117/2009-72), medeatos (08016.006576/2008-89), equipamentos euimsimtal
odontol6gico (08016.007186/2008-26), equipamentédicos de urgéncia (08016.000164/2009-16), testeoldgicos
(08016.000376/2010-37), materiais médicos hospitalg08016.006933/2008-17) e equipamentos instrtaisepara
procedimentos médicos (08016.000232/2009-47).

Insercdo o Sistema Penitenciario Federal na revisém Plano Nacional de Salde do Sistema
Penitenciario, a ser publicado pelo Ministério dalSe.

Nome da Unidade Programa
da instituicdo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acéo Titulo
Diretoria do Servico
Sistema 661 Aprimoramento da Execucao Penal 2316 -RAP Penitenciario

Penitenciario 2009

Federal - DISPF Federal

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Liq. RAP Canceladq RAP Pago
4.660.869,54 2.789.520,42 1.871.349,12 1.399.543,1"

Pagamento de valores inscritos em Restos a Pagéeremtes as despesas administrativas das
Penitenciarias Federais e com as descentralizagfetuadas ao Ministério da Aerondutica para a tfendncia de
presos no exercicio de 2009.

Nome da Unidade Programa
da instituicdo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acéo Titulo
Diretoria de
Politicas 661 Aprimoramento da Execucao Penal 2526 Capacitagdo em

Penitenciarias -
DIRPP

Servigos Penais

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

Dotacéo Dotacéo Despesa Valores
Inicial Atualizada| Empenhadag Pagos

11.123.500,00 10.193.390,00 4.341.917,68 2.210.317,18
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Este Departamento, em 2010, publicou a Portariddé?de 08 de janeiro de 2010, que estabeleceu 0s
procedimentos, critérios e prioridades para a ca@s@® de financiamento de projetos, acdes ou atiéslaom recursos
do Fundo Penitenciario Nacional no exercicio de@01

No que se refere & Agdo 2526 — Capacitacdo enmi¢gderPenais, Departamento Penitenciario Naciona
tem trabalhado junto as Unidades da Federacdo noeftto a implantagdo e implementagdo das EscolaGeido
Penitenciéria. Esta iniciativa visa estruturar egpa de formacéo, qualificacdo, e aperfeicoaments skrvidores do
sistema penitenciario agregada a valorizacdo deegatia de servidores e, perspectivas de atividadepesquisa e
producdo de conhecimento acerca da realidade emdicds prisionais.

Para além da institucionalizagdo das Escolas, d3fPEN tem financiado cursos de formacao €
capacitacao profissional do pessoal penitenciadntp as Escolas ja implantadas. Tais cursos sdz&adbs e orientados
pelos eixos norteadores da Matriz Curricular Na@bmpara a Educacdo em Servicos Penitenciarios, gjussjam:
administracdo penitenciaria, salde e qualidade &, vseguranca e disciplina e rela¢cdes humanasireseecédo social.
Curso de Especializacdo em Gestao Penitenciariaano de 2009 foi criada uma Comisséo para elabovagd uma
Matriz Curricular para cursos de Pds-Graduacédo L&ensu em Gestdo Penitenciaria, contendo gradecclar com
objetivos, ementas e a carga horaria minima recatada para as disciplinas. Nesse mesmo ano foi iorepenas um
Convénio de financiamento de curso de Especialzagd Gestao Penitenciaria com o Estado do Rio GeatulNorte

No ano de 2010, foram aprovadas 04 (quatro) Pragoste financiamento de curso de Especializagdo em
Gestéo Prisional, em conformidade com a Matriz @ular deste DEPEN 240 servidores, no valor tetaer repassado
de R$ 1.022.812,10 (hum milh&o, vinte e dois ritdcentos e doze reais e dez centavos).

Organizagdo do Treinamento Basico em Projetos ev@uos no ambito da Diretoria de Politicas
Penitenciarias — DIRPP/DEPEN. O curso foi oferta@ms novos servidores aprovados no concurso pubéatizado
pelo Ministério da Justica no ano de 2009 e lotadoDEPEN incluiu os seguintes contetdos: no¢cddaxdeucao Penal
no ambito do DEPEN, noc¢des gerais de administram@amentaria e financeira, Projetos e o Portal den@énios —
SICONV, Monitoramentos in loco, Prestacéo de cqritdsrlocucdo com gestores estaduais e no¢dessyeeaExcel.

Ressalta-se que o Curso em comento foi organizade instruir minimamente os servidores recém-
chegados ao Departamento. No entanto, tendo era mistxtensdo do curso, que se encerrou no fina2QkD e a
impossibilidade de aprofundar determinados temas fplta de tempo habil, ndo foi possivel observan impacto
expressivo, no incremento da qualidade e celeridedanalise e aprovacéo das propostas encaminhpeEsSICONYV.

Realizagdo, no ambito deste DEPEN, do Il Treinamelet Elaboracdo de Projetos e Formalizacdo de
Convénios nos dias 08 a 12 de mar¢co do corrente Anfinalidade primordial do evento foi buscar ceadimento
integral a legislacdo que disciplina a matéria geailva capacitar os técnicos responsaveis pela@latio de projetos
em areas respectivas, a fim de evitar falhas ifieatlas pelos 6rgdos de controle interno e exteeno Auditorias
realizadas neste Departamento, buscando ainda nuail@ridade na celebracédo de convénios com os Bstdd publico-
alvo do treinamento foram 90 servidores estaduasponsaveis pela elaboracdo e apresentacédo detpsopara pleito
de financiamento junto ao FUNPEN.

No ano de 2010 foram aprovadas 10 propostas papaCitacdo de Servidores, somando o total de R
2.004.390, 45, beneficiando 4.420 pessoas, conftabeta abaixo disposta:

<2

No entanto, ressalta-se que, por motivos de inadnga do Estado do Rio Grande do Sul, a propost
SICONV n° 020908/2010, que visava capacitar 60¢seay agentes penitenciarios em uso de armamerddatal, nao
pbdde ser firmado o Convénio com a Unidade Federada.

No ano de 2010 foram também capacitadas 90 pessmdistreinamento para Elaboracdo de Projetos e
Formalizacéo de Convénios, uma acdo para que tadBs conhegam a forma de elaboracéo, aprovaggaresantacio
de Projetos junto ao DEPEN.

Ainda, foram capacitadas 20 pessoas que participad®d Curso de Classificacdo de Presos e Arquitetur
Prisional, junto & Embaixada dos Estados Unidog\d#érica.

D

Ressalta-se que no ano passado foram capacitadalém 95 pessoas aprovadas no Concurso para
Agente Penitenciario Federal, por meio do AcordoGimperacdo com a Academia nacional de Policiaceteslo pela
Diretoria Executiva.

Nome da Unidade Programa
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da instituicédo
responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acao Titulo
Diretoria de
Politicas 661 Aprimoramento da Execucao Penal 2526 - RAP Capacitagao em

Penitenciarias -
DIRPP

2009 Servigos Penais

Comentarios do responsavel:

A seguir as informacgdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Lig. RAP Canceladd RAP Pago
2.470.648,40 2.203.963,32 266.685,08 2.058.415,1%

A demora na analise das propostas se deu principaien pela falta de pessoal, uma vez que esfa
Coordenacao é formada por 1 Cargo de Coordenac@ @argos Técnicos. Cabe ressaltar que mudancadfisigtivas
foram implementadas com a criacdo do Sistema dev&@wvos - SICONV, o que vem obstaculizando a andél&se
propostas, considerando, principalmente, que a &éaica desta Coordenacdo ndo foi capacitada, lwemo os
proponentes apresentaram muitas dificuldades pasarcéo e ajuste das propostas no sistema.

Ressalta-se que em dezembro do ano de 2009 fadiirmmm Acordo de Cooperagdo com a UNODC, para
elaboragdo de um material voltado para a capacitagé servidores penitenciarios e equipes técnicaBldno Nacional
de Saude no valor de R$ 663.796,35, tendo sido eag®010.

De um modo geral, os pagamentos de valores Insceto Restos a Pagar referente a projetos d
capacitacdo em servicos penais ocorreram para tedes de CE, DF, PR, RN e RO, bem como pagamerdespesas
do Acordo de Cooperacdo com a Academia Nacion&dlieia, celebrado em 2009, no valor de R$ 892881,

D

Nome da Unidade Programa
da instituicédo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Namero Titulo Titulo

Diretoria do
Sistema
Penitenciario
Federal - DISPF

Acdes de Carater
661 Aprimoramento da Execucao Penal 2720 Sigiloso na Area de
Seguranca Publica

Comentarios do responsavel:

A seguir as informacgdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

Dotacao Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
100.000,0d 100.000,0d 0,00 0,00

Nao ocorreu execugdo desta acdo em razdo de ndsidereditado o Decreto, no exercicio de 2010, |que
regulamenta o uso de verbas em acdes de card@fitzs na area de Inteligéncia.

Nome da Un|dade Programa
da instituicdo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acdo Titulo
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. . Apoio a Servicos de
Diretoria de P &
Politicas Acompanhamento
. S 661 Aprimoramento da Execugéo Penal 2730 da Execucgédo de
Penitenciarias - -
Penas e Medidas
DIRPP .
Alternativas

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

Dotacéo Dotagéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos$
14.300.000,00 10.940.000,00 4.795.247,83 219.360,96

No ambito do Fomento as Penas e Medidas Alterngtif@ realizado, no més de abril, o VI Congressd
Nacional de Penas e Medidas Alternativas — CONERaA cidade de Salvador/BA. O Congresso atingiu esgive
publico local, especialistas de todo o Brasil e @kderior. Na seqiiéncia, no mesmo més e local, heigreficante
participacéo da area no Xl Congresso das Nacdegl&agisobre Prevengdo ao Crime e Justica Crimina& tgsultou no
reconhecimento da Politica Nacional de Penas e NaslAlternativas como boa pratica em matéria penal.

Durante esses dois Congressos foi realizada a F#r&onhecimento que divulgou boas préaticas naég®ona
em matéria de penas e medidas alternativas, estadhpor meio de processo seletivo nacional, redtzpela area, e
premiadas durante 0 CONEPA.

Foi realizado o evento de comemoracao dos 10 Aadadtitica Nacional de Penas e Medidas Alternativas
direcionado as pessoas e instituicbes que partreipada condugdo dessa politica no periodo. Durargse evento,
foram homenageadas pessoas e instituicdes quewddseram relevante trabalho em prol da consolidadéssa pratica.

Cabe ressaltar que dentre os 17 (dezessete) psopghoesentados por instituicbes estaduais e engislad
civis sem fins lucrativos para implantacdo de sgsi de acompanhamento e fiscalizacdo de penas édased
alternativas, por meio de financiamento com recsirdo Fundo Penitenciario Nacional, foi possiveinfr convénio com
14 proponentes. Destaca-se que s6 ndo foi possiveémplar todos os proponentes porque 3 (trégsdestavam em
situacao irregular no CAUC no momento da assinatiwarermo pelo Concedente.

Nome da Unidade Programa
da instituicédo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acao Titulo
e ona]
Politicas . i 2730 — RAP pannar
. o 661 Aprimoramento da Execucao Penal da Execucéo de
Penitenciarias - 2009

Penas e Medidas

DIRPP Alternativas

Comentarios do responsavel:

A seguir as informacgdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Lig. RAP Canceladd RAP Pago
3.713.774,36  3.608.815,24 104.959,12 2.829.941,24
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Pagamento de valores Inscritos em Restos a Paderemte a projetos e instalacdes de centrais dapen
e medidas alternativas, para os estados de TOPPHRB, TO, GO, RS, MA, SP e AL.

Nome da Unidade Programa
da instituicédo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acao Titulo
Diretoria de Integracéo dos
Politicas Sistemas de
. o 661 Aprimoramento da Execucao Penal 3908 Informacdes
Penitenciarias - . o
DIRPP Penitenciarias em

Base Nacional

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

Dotacao Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
6.450.000,00 4.515.000,0( 0,00 0,00

Durante o exercicio de 2010, teve-se a percepcatedassidade de alteracdo da concepcéo inicialisteiBa.

Visando a busca de uma solucdo tecnolégica queratedados relevantes gerados pelas Unidades| da
Federacao, foi criado um Grupo de Trabalho - GTn@ituido pela Portaria DEPEN n° 497, de 30 de e de 2010 e
alterado pela Portaria DEPEN n° 519, de 28 de oumuldle 2010) para estudar as solucdes tecnoldgicastentes no
mercado, de forma a permitir a criacdo de um noigiegha Nacional de Informa¢Bes Penitenciarias -ofPehn. Estes
trabalhos ajudam a compor o processo 08016.00264MW=7 que aborda todo arcabouco do InfoPen desdegénese até
as atuais dificuldades enfrentadas pela Coordenacao

Ha atualmente em fase avancada de discussdo ndSRER/MJ proposta para aquisicdo de nova
ferramenta que beneficiara a ilustracéo e criag&pénoramas politicos e operacionais.

Considerando o lapso temporal entre a conclusaotddmlhos realizados pelo GT e o final do exewite
2010, ndo houve tempo hébil para que o procesgatticio de aquisi¢do da nova ferramenta fosse irealo.

Nome da Unidade Programa
da instituicdo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Nidmero Titulo Acdo Titulo
Diretoria de Integracao dos
Politicas ) Sistemas de
. S 661 Aprimoramento da Execugéo Penal 3908 InformacgGes
Penitenciarias - . S
DIRPP Penitenciarias em

Base Nacional

Comentarios do responsavel:

A seguir as informacgdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Liq. RAP Canceladq RAP Pago
1.663.350,00 1.663.350,0( 0,00/ 1.663.350,0(

Pagamento de despesas do exercicio de 2010 queaviaquisicao de equipamentos de informatica par
o sistema nacional de informacdes penitenciaria.

5
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Nome da Unidade Programa
da instituicédo
responsavel pela
execucao do
Programa ou Acéo Numero Titulo Acao Titulo
Diretoria de Pesquisa e
I?ohtu_:as_ 661 Aprimoramento da Execucédo Penal 8130 Produgdo de Da(jo i
Penitenciarias - sobre a Execucéo
DIRPP Penal

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

Dotacao Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
500.000,00 500.000,00 0,00 0,00

N&o houve execucdo da presente agdo, por faltgpEsantacio de projeto.
Nome da Unidade

Programa
da instituicédo
responsavel pela
execucao do
Programa ou Acao NuUmero Titulo Acao Titulo
Diretoria de Pesquisa e
E’ol|t|ga§ 661 Aprimoramento da Execucao Penal 8130 Produgdo de Da@o i
Penitenciarias - sobre a Execucéao
DIRPP Penal

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Liq. RAP Canceladq RAP Pago
246.802,6( 246.802,6( 0,00 246.802,6(

Importancia inscrita em restos a pagar que foi pag exercico de 2010 e destinou a atender despesas
com projeto hospitais de custddia e tratamentoypéigco-um estudo censitario/distrito federal.

Nome da Unidade

Programa
da instituicédo
responsavel pela
execucao do
Programa ou Acéo Numero Titulo Acdo Titulo
Diretoria de Ap0|o~a
Politicas _ Implantacdo e ao
. o 661 Aprimoramento da Execucao Penal 8912 Reaparelhamento
Penitenciarias -
de Escolas
DIRPP . o
Penitenciarias

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

Dotacao Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pago$
200.000,00 200.000,0( 0,00 0,00
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N&o houve execucao da presente acao, por faltgpdeEsantacdo de projeto pelo Estado.

Nome da Unidade Programa

da instituicédo
responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acao Titulo
Diretoria de Apoio a
Politicas Implantacéo e

Penitenciarias - 661 Aprimoramento da Execucao Penal 8913 Reaparelhamento

DIRPP de Ouvidorias

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte

tesouro (fonte 100):

Dotacao Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
600.000,0( 600.000,0( 176.697,14 165.193,02

O ano de 2010 foi um ano de tomada de decisdesriltacdo de diretrizes que irdo permear as ac¢de
serem realizadas nos proximos anos.

Neste sentindo, podemos destacar trés pontos quedmresentam essa realidade: | Encontro Naciomal
Ouvidorias dos Sistemas Penitenciarios, Encontregidhais dos Conselhos da Comunidade e elaboragidatriz
Curricular para Formacéo de Conselheiros da Comawliel.

Também podemos mencionar 0 aumento na demandalhin. Ao todo, no ano de 2010, a Ouvido
recebeu 9.124 correspondéncias de presos, presaemessados, sendo 8.982 cartas, 135 e-mails ax,7perfazendo a
média mensal de 760 correspondéncias as quais epi@sam Denulncias, Reclamacdes e Pedidos Diversmap:
Assisténcia Juridica, Assisténcia a saude, AssigtéMaterial, Assisténcia Social, Transferénciawel®emocao, Indultg
Individual, Indulto Coletivo, Informagédo, Habeasrpos, Comutacao de Pena.

ia

Essas manifestacOes, depois de analisadas, sdonémttadas aos 6rgaos competentes para conhecimento e

providéncias, buscando o melhor tratamento pardersandas da populagédo carceraria de todo o Pais.

Mudancas na gestdo e no quadro de colaboradores impmssibilidade de transferéncia de recurs
mediante convénio haja vista o valor minimo panatda(R$ 100 mil) definido pelo Decreto n° 6.170/208to pois apos
estudos realizados por essa Ouvidoria, verificougae o valor médio para estruturacdo de uma unidddeOuvidoria
estadual é de R$ 60 mil.

Nome da Unidade Programa

da instituicédo
responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acao Titulo
Diretoria de Apoio a Construcag
Politicas 661 Aprimoramento da Execucao Penal 8914 e Ampliagdo de

Penitenciarias - Estabelecimentos
DIRPP Penais Estaduais

Comentarios do responsavel:

A seguir as informacgdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte

tesouro (fonte 100):

Dotacéo Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
51.026.080,00 66.806.716,00 33.343.701,3% 3.137.930,21
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A Acéo refere-se a projetos enviados a Caixa Ecdicedfederal, mandataria da Unido, para assinatura
de Contratos de Repasse. Pagamento efetuado a CédiXfarme Contrato 18/2010, onde aquela Institui¢dimanceira
atua como mandataria da Unido nos contratos de sspaassinados com as Unidades da Federacdo. Desitaantédo
financeira no valor de R$ 526.525,73, para fazerefaos pagamentos da complementacdo do contratepiesse n°
0311291-94.

Nome da Unidade Programa
da instituicdo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acéo Titulo
Diretoria de Apoio a Construcag
Politicas . . 8914 — RAP e Ampliacdo de
Penitenciarias - 661 Aprimoramento da Execucdo Penal 2009 Estabelecimentos
DIRPP Penais Estaduais

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Lig. RAP Canceladd RAP Pago
28.061.742,5¢ 28.061.742,56 0,00 20.730.836,61

A Acéo refere-se a projetos enviados a Caixa Ecareffederal, mandatéria da Uniéo, para assinatura
de Contratos de Repasse. Em2010, foram realizadssedtralizagfes financeiras para fazerem facepagmmentos dos
contratos de repasse n°® 0246027-07, 0281072-94, 2381194 e 0311292-07.

Nome da Unidade Programa
da instituicdo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acao Numero Titulo Acao Titulo
D|ret9r|a de Apoio a Reforma d¢
Politicas

661 Aprimoramento da Execucéo Penal 8915 Estabelecimentos

Penitenciarias - . X
Penais Estaduais

DIRPP

Comentarios do responsavel:

A seguir as informacgdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

Dotacéo Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
1.200.000,00 1.560.000,0( 566.178,34 0,00

Foram viablizadas no ano de 2010, a reforma do i@iesRegional Padrdo de Santa Rita para
Implantacdo da Unidade de Salde e reforma de espacCasa de detengdo Dr. José Mario Alves da Silva a
Implantacdo de Educacdo de Jovens e Adultos — Bd#hos projetos foram enviados a Caixa Econdmicaefad
mandatéaria da Unido, para assinatura de ContratesREpasse.

Nome da Unidade Programa
da instituicdo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Nidmero Titulo Acdo Titulo
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Diretoria de Pesquisa e
Politicas . ~ 8915- RAP | Producao de Dados
Penitenciarias - 661 Aprimoramento da Execugdo Penal 2009 sobre a Execugao
DIRPP Penal

Comentarios do responsavel:

A seguir as informacgdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Lig. RAP Canceladq RAP Pago
4.753.877,23 4.753.877,23 0,00 0,00

Os valores inscritos em restos a pagar, refereraeseseguines projetos:

Reforma do Bloco Administrativo e Apoio, bem comddvilhdo “A” do Complexo Penitenciario Dr.
Francisco de Oliveira Conde;

Reforma e Ampliacdo da cerca perimetral e da daade controle de acesso ao Complexo
Penitenciario de Americano em Santa Izabel do Par3;

Reforma do Hospital de Custddia e Tratamento Paigob em  Aracaju;
Ampliacdo, Adaptacao e Reforma da Penitenciarimifena Consuelo Nasser em Aparecida de Goiania.

Nome da Unidade Programa
da instituicdo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acao Numero Titulo Acao Titulo
Diretoria de Apoio a Reforma de
Politicas 661 Aprimoramento da Execucao Penal 8915 -005P Estabelecimentos

Penitenciarias - Penais Estaduais
DIRPP no Estado de Goia

"4

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

Dotacao Dotacéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
600.000,0( 600.000,0( 600.000,0( 0,00

A acdo se refere a emenda parlamentar para o Esti@oias, que foi enviado o seguinte projeto a
Caixa Econémica Federal, mandataria da Unido, pasainatura de Contrato de Repasse.

Nome da Unidade Programa
da instituicédo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acao Titulo
Diretoria de Apoio a Reforma d¢
Politicas 661 Aprimoramento da Execucio Penal 8915 -0052 | Estabelecimentos

Penitenciarias - (RAP 2009) | Penais Estaduais
DIRPP no Estado de Goia

o

Comentarios do responsavel:

A seguir as informa¢des orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):
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RAP Inscrito

RAP Inscr.
Liq.

RAP Canceladd

RAP

Pago

500.000,0¢

500.000,0d

0,00

0,00

A acdo se refere a emenda parlamentar para o Es@e&loGoias no valor de R$ 500.000,00, que
complementado com R$ 193.111,71 do Fundo Penitémdi&cional, acdo 8915, foi enviado o seguintejgtm & Caixa
Econdmica Federal, mandataria da Unido, para astina de Contrato de Repasse para a Ampliacdo, fad@p e

Reforma da Penitenciaria Feminina Consuelo NasseAparecida de Goiania.

Nome da Unidade Programa
da instituicdo
responsavel pela
execucao do
Programa ou Acéo Numero Titulo Acdo Titulo
: . Aparelhamento e
Diretoria de
Politicas _ Reaparelhamento
. - 661 Aprimoramento da Execucao Penal 8916 de
Penitenciarias - .
Estabelecimentos
DIRPP .
Penais

Comentarios do responsavel:

A seguir as informagBes or¢camentarias consideransl@decursos provenientes da LOA, exceto da fonte

tesouro (fonte 100):

Dotacéo Dotagéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
17.847.880,00 31.132.354,00 10.266.069,02 104.337,63

Foram 743 estabelecimentos penitenciarios contedgslanos convénios firmados, ressaltando que em
alguns casos muitos dos objetos adquiridos podestinde-se a varias unidades penais simultaneamértese tratando
de despesas do Sistema Penitenciario Federal fe@mideradas as 04(quatro) unidades atualmenteueidnamento.

A Acdo 8916 a estratégia adotada (diferente dossamateriores) foi a aquisicdo direta de veiculos
especializados para o transporte de presos (caceda e ambulancias), inicialmente orcada em R$@D@0,00.

Para tanto, foi elaborado, em abril de 2010, Terde Referencia para aquisicdo de ambulancias para
Suporte Bésico (Tipo B), Processo n° 08016.001218-99, no qual a aquisicdo processa-se em fasgnttega das 70
unidades empenhadas. O contrato foi assinado magira quinzena de novembro e ja foi realizada &avigcnica na

empresa implementadora.

O projeto contempla veiculos do tipo furgéo, seaeies aos utilizados pelo SAMU, dotados de freigp
ABS, sistema de oxigénio e ar comprimido, equip&ongs radio comunicacao, entre outros. Cada unidaidadquirida
por R$ 109.940,00, totalizando R$7.695800,00, nmteiadesdo de Ata de Registro de Pre¢os do Miiastér Saude.

Os veiculos, os quais ja estdo na linha de tramsémédo, serdo entregues em 25.02.2011, dentro dmpra
fornecedor.

Com relacdo aos veiculos cela, foi elaborado,admil de 2010, o Termo de Referencia para aquisigad8 veiculos
celas para transporte de presos, Processo n° 0802877/2010-19, teve Pregéo eletronico realizado2&ti2/2010,

acordado com

(0]

Todas as unidades

tendo como vencedora do certame a empresa Fiat#iueis.

O Contrato assinado versa sobre a aquisi¢cdo decf£¢) unidades no valor unitario de R$ 105.600,00
totalizando R$ 528.000,00. Cumpre informar que partunidade o DEPEN/MJ registrou Ata de RegistrdPdecos com

o0 intuito de otimizar futuras aquisi¢des.

O projeto contempla veiculos do tipo furgdo, dotade compartimento cela com dispositivo de camerd
qgue redundam a imagem para a cabine de escolta.dadoas unidades da federacdo serdo contempladal

da erdedo

serao

contempladas.

O n

Nome da Unidade Programa
da instituicédo
responsavel pela Numero Titulo Acao Titulo
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execucao do
Programa ou Agao
Diretoria de Reaparohamento
Politicas : i 8916 - RAP P
. o 661 Aprimoramento da Execucao Penal de
Penitenciarias - 2009 .
Estabelecimentos
DIRPP .
Penais
Comentarios do responsavel:

A seguir as informagdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Lig. RAP Canceladd RAP Pago
12.768.382,55 12.742.482,4% 25.900,19 11.010.840,28

Pagamento de valores Inscritos em Restos a Pafarante as seguintes Unidades Federativas: AC, AM
BA, CE, DF, ES, GO, MT, PA, PE, PI, PR, RN e SP.
Nome da Unidade

,

Programa
da instituicdo
responsavel pela
execucao do
Programa ou Acéo Numero Titulo Acéo Titulo
Aparelhamento e
Diretoria de Reaparelhamento
l?ohtpas 661 Aprimoramento da Execucédo Penal 8916 - 0032 de.
Penitenciarias - Estabelecimentos
DIRPP Penais No Estado
do Espirito Santo
Comentarios do responsavel:

A seguir as informagdes orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
tesouro (fonte 100):

Dotacéo Dotagéo
Inicial Atualizada Despesas Empenhad{ Valores Pagos
8.011.814,00 6.280.100,0(

5.280.176,0( 0,00

Aquisicdo de equipamentos de seguranca para m@edo do Sistema Prisional do Estado do Espifi
Santo, bem como ambulancias e veiculos para t@tesple presos tipo furgéo.

—

0
Foram adquiridos, ainda, coletes balisticos de-Ameaca, Capacetes Anti-Tumulto, Escudos Anti-Tiom
e Algemas.

Nome da Unidade

Programa
da instituicdo
responsavel pela
execucao do
Programa ou Acéo Nidmero Titulo Acdo Titulo
Aparelhamento e
Diretoria de Reaparelhamento
Politicas . . 8916 - 0056 de
Penitenciarias - 661 Aprimoramento da Execugdo Penal (RAP 2009) | Estabelecimentos
DIRPP Penais No Estado
do Espirito Santo
Comentarios do responsavel:

A seguir as informagfes orcamentérias consideraosl@ecursos provenientes da LOA, exceto da fonte
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tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Liq. RAP Canceladq RAP Pago
8.996.604,240 8.996.604,240 0,00| 8.996.604,240

Os valores sdo inerentes a recursos obtidos megliBmenda Parlamentar. Os valores foram devidame
empenhados e pagos ao Estado do ES e a execugijetin esta sendo acompanhada pelo DEPEN/MJ

Nome da Unidade Programa
da instituicédo

responsavel pela
execucao do

Programa ou Acéo Numero Titulo Acdo Titulo
Diretoria de . . Ampliagéo e
Politicas 156 PREV. E COMBATE A VIOLENCIA 2C52 consolidacdo da
Penitenciarias - CONTRA AS MULHERES rede de servigos
DIRPP especializados

Comentarios do responsavel:

A seguir as informac¢des orcamentarias consideransloecursos provenientes da LOA, exceto da fonte

tesouro (fonte 100):

RAP Inscr.
RAP Inscrito Liq. RAP Canceladq RAP Pago
1.000.000,00 1.000.000,0( 0,00 0,00

Em relacdo a parceria firmada com a Secretaria Esgede Politicas para Mulheres da Presidéncia ¢
Republica (SPM/PR), no ambito do Programa de Trabd156 — Prevencao e Combate a Violéncia contrakheres,
especificamente no que se refere a implantacddCdaas Abrigo, informa-se que, durante o exerciei®@10, ndo foram
repassados recursos do Fundo Penitenciario NaciRdNPEN) .

Cabe esclarecer que, por meio do Oficio n°® 307W20IGAB/DEPEN/MJ, de 19 de novembro de 20
enderecado a Diretoria de Programas da SPM/PR, @db@mento Penitenciario Nacional (DEPEN) alertoara a
importéncia do encaminhamento, por parte da SPMndaifestacio formal acerca da necessidade de deatizagdo dos
recursos correspondentes a Acdo 2C52.

O documento mencionado destacou que a manifestig&ia ser encaminhada, indicando nominalme
0s projetos a serem financiados pelo FUNPEN, nacésie de 2010, com o objetivo de viabilizar as\pd&ncias para a
necessaria descentralizacdo. Informou, ainda, quacdo 2C52 contava com previsdo orcamentaria deewrdde R$
1.000.000,00 (hum milh&do de reais), sendo divididoR$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), do grd@despesas 3
Custeio -, e R$ 600.000,00 (seiscentos mil redsi3rupo de Despesas 4 — Capital -.

Em 08 de dezembro de 2010, por meio de conta&fdmétos e correio eletrdnico, a Coordenacao-Gelal
Reintegracdo Social e Ensino (CGRSE) comunicou M, $®r intermédio da Subsecretaria de Articulacastitucional,
gue o prazo final para empenho de recursos cornedpotes a Acdo em questao seria 17/12/2010. Notentado houve
manifestacdo do 6rgdo responséavel, o que inviahila descentralizagdo dos recursos naquele exercici

nte

la

10,

nte
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Xl -NRELAQNAO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO OU DOS FUNDEXECUTADOS QUE
NAO ESTAO DE RESPONSABILIDADE DA UNIDADE REFERENTEO QUADRO II.C.3
DA PARTE C DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

Informacdes referentes a este item estdo contidaRefatério de Gestdo do DEPEN,
considerando que a citada Unidade Jurisdicionadeyag@ presente Relatorio.

Brasilia — DF, 31 de marco de 2011

AUGUSTO EDUARDO DE SOUSA ROSSINI
Diretor-Geral do Departamento Penitenciario Nadiona

75

Relatério de Gestdo, FUNPEN, 2010




MINISTERIO DA JUSTICA

PRESTACAO DE CONTAS ORDINARIA ANUAL
INFORMACOES CONTABEIS
EXERCICIO DE 2010

CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CAIXA/MJustica

FEVEREIRO/2011



SUMARIO

Apresentacdo 4
1. Identificac@o da Unidade Jurisdicionada Agregadau Consolidada 4
2. Informacgdes sobre a gestao orgamentaria e finagica da unidade 5

2.1. Responsabilidades institucionais — Papel dex@Aa execugao das politicas publicas
2.2. Estratégias de atuacéo frente as responsatsbdnstitucionais 6

2.3. Programas sob a responsabilidade da CAIXAlagde dos programas e suas principais acdes

2.4. Desempenho Orcamentario e Financeiro 8
2.5. Desempenho Operacional 9
2.5.1. Indicadores de Desempenho 9
2.5.2. Andlise do desempenho 10
3. Informacdes sobre o reconhecimento de passivasrpnsuficiéncia de créditos ou recursos. 11

4. Informag8es sobre a movimentacéo e os saldosRiestos a Pagar de Exercicios Anteriores. 11
5. Informacg6es sobre recursos humanos da unidade. 11

6. InformacBes sobre as transferéncias mediante codnio, contrato de repasse, termo del2
parceria, termo de cooperacdo, termo de compromiss@u outros acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, vigentes no exercicio deferéncia.

6.1. Caracterizacdo dos instrumentos de transfia€nigentes no exercicio de referéncia 22
6.2. Resumo dos instrumentos celebrados pela Uttéméltimos exercicios 13
6.3. Resumo dos instrumentos de transferénciaigeedo em 2011 e exercicios seguintes 13

6.4. Resumo da prestacéo de contas sobre transtes@oncedidas pela UJ na modalidade de 14
contratos de repasse.

6.5. Visdo Geral da analise das prestagfes descdat@onvénios e Contratos de Repasse 15

7. Declaracdo da éarea responsavel atestando que msormacdes referentes a contratos e 17
convénios ou outros instrumentos congéneres estasmbniveis e atualizadas, respectivamente,
no SIASG e no SICONV.

8. Informacdes sobre o cumprimento das obrigacdesstabelecidas na Lei n® 8.730/1993,17
relacionadas a entrega e ao tratamento das declai@s de bens e rendas.

9. Informac6es sobre o funcionamento do sistema dentrole interno, 17

10. InformacBes quanto a adocao de critérios de stentabilidade ambiental na aquisicdo de 17
bens, materiais de tecnologia da informacéo (TI) ea contratacéo de servigcos ou obras.

11. Informacdes sobre a gestéo do patriménio imokdrio de responsabilidade da UJ, classificado 17
como “Bens de uso especial”, de propriedade da Umidu locado de terceiros.

12. Informacdes sobre a gestédo de tecnologia dadnhacéo (TI) da UJ. 17

13. Informacdes sobre a utilizacdo de cartbes de gmmento do governo federal, observando-se'l8
as disposigBes dos Decretos n° 5.355/2005 e 6.3X82

14. Informagdes sobre Renuncia Tributaria. 18

15. InformacBes sobre providéncias adotadas para dacumprimento as determinagbes e 18
recomendacdes da CGU e do TCU expedidas no exeroiou as justificativas para o caso de nao
cumprimento.

15.1. Informacbes sobre providéncias adotadas plaracumprimento as determinacdes ¥
recomendacfes da CGU.



15.2. Informacbes sobre providéncias adotadas plaracumprimento as determinacdes
recomendacfes do TCU.

16. Informacdes sobre o tratamento das recomendagdeealizadas pela unidade de controle 18
interno, casos exista na estrutura do érgao.

17. Outras informacgBes consideradas pelos respongdy como relevantes para a avaliagcdo dal8
conformidade e do desempenho da gestéo.

17.1. Origem dos Recursos 19
17.2. Composicdo do Investimento 19
17.3. Contrata¢des no Exercicio 19

17.4. Taxa de administragdo pelos servigos prestamlevista em Contrato de Prestacdo @6
Servicos



Apresentacao

O presente Relatorio de Gestdo foi elaborado ensor@mcia com o0s
normativos que regem a disciplina, a saber: IN/TTC83/2010, DN/TCU n° 107/2010 e

DN/TCU n° 110/2010.

Os itens e subitens obedecem a disposicdo espelfino Anexo Il da
DN/TCU n° 107/2010 e foram desenvolvidos em obseneda Portaria CGU n°

2546/2010 e a Portaria TCU n° 277/2010.

1. Identificagcao

Quadro A.1.3 - Identificagdo — Relatorio de Gestdégregado

Poder e Orgéo de Vinculagéo

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculacdo:Ministério da Justica

Codigo SIORG: 000316

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada agregadora

Denominacgdo completaCaixa Econémica Federal / Ministério da Justica

Denominacgédo abreviada CAIXA/MJ

Caodigo SIORG: 000316

Cdbdigo na LOA:

Cadigo SIAFI: 200321

Situacgédo: ativa

Natureza Juridica: Empresa publica — mandataria/érgao publico

OoGU

Principal Atividade: Bancaria — mandataria/agente operadora dos reaidwsos

Cdbdigo CNAE:

Telefones/Fax de contato:

(061) 3206-0152

(061) 3206-9532 | (061) 3206-9713

E-mail: genef@caixa.gov.br

Pagina na Internet: http://www.caixa.gov.br

70092.900

Endereco Postal: SBS, Quadra 4, lotes 3/4, Ed.Matriz | da CAIXR%andar — Brasilia/DF - CEP:

Identificac@o das Unidades Jurisdicionadas agregaga

NUmero de Ordem:

Denominacgdo completa:

Denominacgédo abreviada:

Cébdigo SIORG: Cdbdigo na LOA: Cabdigo SIAFI:
Situacgéo:

Natureza Juridica:

Principal Atividade: Cdédigo CNAE:

Telefones/Fax de contato:




E-mail:

Pagina na Internet:

Endereco Postal:

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacdo e alterac@o das Unidades Jurisitimadas

Normas registradas no item 2.2 deste Relatério deestédo

Outras normas infralegais relacionadas a gestao steutura das Unidades Jurisdicionadas

Normas registradas no item 2.2 deste Relatério dgestédo

Manuais e publicacdes relacionadas as atividadessldnidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidadarisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisidicadas

Cadigo SIAFI Nome

Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cadigo SIAFI Nome

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Cdédigo SIAFI da Unidade Gestora Cddigo SIAFI da Gestdo
2. Informacdes sobre a gestdo orcamentéria e finagira da Unidade
2.1. Responsabilidades Institucionais - Papel da @RA na execucao das

politicas publicas.

Em 1996 teve inicio o papel da CAIXA na adminisliagle operacdes com
recursos do Orcamento Geral da Unido — OGU, quaddoassinatura do primeiro
Contrato de Prestacdo de Servicos com entdo Ministé Planejamento e Orcamento /
MPO, cuja area finalistica de atuacdo com a Catixalraente integra o Ministério das
Cidades. A operacionalizagédo dos programas do Govezderal teve foco nas seguintes
atribuicdes: analise de projetos, contratacdo, paolmamento das obras e aprovacao das
respectivas prestacoes de contas.

A ampliacdo da atuacdo da CAIXA nestas atividadedeacia-se, ao longo
dos anos, na medida em que se verifica atualmeptestacéo de servicos a diversos
orgaos do Governo Federal, cada qual com seusctagseProgramas, Modalidade e
Acéo de Governo. Esta diversidade esta distribuédsareas de habitacéo, infra-estrutura
econdmica, social, saude, assisténcia social, spaural, turistica, urbana, saneamento
e seguranca publica.

A capilaridade da CAIXA permite que as contratac@es programas
desenvolvidos com recursos do OGU abranjam praéintartodo o territorio nacional.
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2.2. Estratégia de atuacdo da CAIXA na Execucao d&oliticas Publicas

O Ministério da Justica, com o0 apoio técnico e apenal da Caixa
Econbmica Federal — CAIXA, em conformidade com étipa de desenvolvimento
urbano, vem proporcionando condi¢cdes para reduziéfit no Sistema Penitenciario
Nacional apoiando estados e DF para a implantaggwajetos que visem a geracao de
vagas, por meio da construcéo, ampliacdo e refderestabelecimentos penais.

Para operacionalizacdo desse Programa foram fisnadtre o MJ e a
CAIXA, o Contrato Administrativo n° 003/2004, de @& dezembro de 2004, aditado em
30 de julho de 2009, com vigéncia até 27 de dezemér2009 e o Contrato n® 18/2010,
de 17 de fevereiro de 2010, com vigéncia até lfé\dereiro de 2011.

A legislacdo, normas, diretrizes e procedimentayagponais para aplicacao
dos recursos do Or¢camento Geral da Unido estaoidiesina Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000, na Lei de Diretrizes Orcadmies — Lei n° 12.017, de 12 de
agosto de 2009, no Decreto n° 6.170, de 25 de pg#h®007, na Portaria Interministerial
n°® 127, de 29 de maio de 2008, Portaria DEPEN 8% @6 25.06.2008, Resolucéo
CNPCP n°. 3 de 23.09.2005 e Oficio n°. 2.692/20B854EN/GAB de 19.08.2005.

2.3 Programas sob a responsabilidade da CAIXA — Rat&o dos programas e
suas principais acoes

2.3.1. Programa Construcdo de Estabelecimentos Pasa
Tipo de programa Programa de Gestéo de Politicas Publicas
Objetivo Geral Visa reduzir o déficit no Sistema Penitenciério idaal apoiandg

estados e DF para a implantacdo de projetos qam\asgeracao
de vagas, por meio da construgdo, ampliagdo e mafode
estabelecimentos penais.

Objetivos especificos

Gerente do programa MJ

Responsavel pelo programa no SUAFI — Superintendéncia Nacional de Administra@nceira
ambito da UJ SUREP - Superintendéncia Nacional de Produtos dadke
Indicadores ou pardmetros Item 2.5 e subsequentes deste relatério

utilizados para avaliacéo do

programa

Publico-alvo (beneficiarios) Usuérios do Sistema Penal

2.3.1.1. Principais acfes do Programa Construcao @stabelecimentos Penais.



* Acdao: Construcdo e Ampliacao de Estabelecimentos fras

Tipo da acéo Orcamentério

Finalidade O Programa tem como modalidades a edificagdo de abra
nova, a ampliacdo de edificacdes ja existentesrefcama que
implique o aumento da é&rea construida de estabheatos
penais.

Descricdo Os recursos alocados neste Programa representastémass

financeira da Unido para a realizagdo de acdesgdusrnos
estaduais e do Distrito Federal, e sao, em priocipido
retornaveis, podendo, entretanto, o retorno segidexi na
hipétese de inobservancia de quaisquer dos teroardados ng
Contrato de Repasse, bem como se constatada zagéii dos
recursos em objeto diverso do pactuado.

Unidade responsavel pelas decisdes
estratégicas

Gestor do Programa

Coordenador nacional da acéo

Ministério da Justica

Unidades executoras

GENEF -
Programas

Geréncia Nacional de Execucdo Financeira

Competéncias institucionais
requeridas para a execucao da acéo

Conforme subitem 2.1 deste relatério.

* Agédo: Reforma de Estabelecimentos Penais Estaduais

Tipo da acéo Orgamentério

Finalidade O Programa tem como modalidades a edificacdo de abra
nova, a ampliacdo de edificacbes ja existentesrefaama que
implique 0 aumento da area construida de estabwdatds
penais.

Descricdo Os recursos alocados neste Programa representastémass

financeira da Unido para a realizacdo de acdesgdweernos
estaduais e do Distrito Federal, e sao, em priocipido
retornaveis, podendo, entretanto, 0 retorno segidxi na
hip6tese de inobservancia de quaisquer dos ternwdados ng
Contrato de Repasse, bem como se constatada zagéiti dos
recursos em objeto diverso do pactuado.

Unidade responsavel pelas decisdes
estratégicas

Gestor do Programa

Coordenador nacional da acéo

Ministério da Justica

Unidades executoras

GENEF -
Programas

Geréncia Nacional de Execucdo Financeira

Competéncias institucionais
requeridas para a execucdo da acéo

Conforme subitem 2.1 deste Relatério.

de
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2.4.

241

24.2

Desempenho Orgamentario e Financeiro

Informacdes dos empenhos emitidos em 2010.

Qtde Valor
UF Contrato Empenhado
AC 1 6.120.317,28
AL 1 2.970.000,00
BA 1 11.538.000,00
CE 1 1.415.820,21
GO 3 8.849.000,00
MS 3 7.502.727,18
MT 1 4.372.310,41
PA 1 189.511,08
PB 2 3.943.320,57
RN 1 945.302,58
RO 2 6.109.421,78
TO 1 7.986.845,19
Totais 18 61.942.576,28

Informacdes sobre as transferéncias financas realizadas em 2010.

UF Qtde Contratos Vr Pago
BA 3 10.872.592,80
MS 3 2.845.633,84
PA 2 5.270.775,52
RN 1 8.373.891,89
RS 5 22.178.153,58
SE 2 3.340.881,90
TO 3 22.836.845,19
Totais 19 75.718.774,72




2.5. Desempenho Operacional
2.5.1. Indicadores de Desempenho

Desde 2002, a SUREP/GEATO identifica e acompanh@on®s criticos do
processo OGU por meio do Modelo de Métricas/Fatdeesmpacto e Indicadores de
Desempenho, ferramenta amplamente reconhecidarpeerpo processo decisério de
informagdes capazes de orientar a adocdo de meplidasntivas e corretivas, visando
minimizar a ocorréncia de eventos que possam cangieys a atuacdo da CAIXA na
operacionalizacdo dos Programas, bem como de gatantpadrao de desempenho
desejado.

Essa sistematica esta estruturada da seguinte:forma
Modelo de Métrica — Fatores de Impacto

v' Fatores de Alerta/Desempenho do Processw@isam avaliar a eficiéncia da
CAIXA na gestédo do produto; Foram definidos comebiaas diretrizes internas,
expressas nos normativos em vigor, bem como nasasmgualitativas
estabelecidas pela SUREP/GEATO para a operaciagabizdos programas do
OGU.

v' Fatores de Conformidade do Processoobjetivam avaliar o controle dos
aspectos legais do produto e seguem o dispostegislacdo vigente, também
refletida nos normativos internos da CAIXA.

Modelo de Métrica — Indicadores de DesempenhdObjetiva verificar e
acompanhar o processo no ambito da CAIXA guantficeéecia, eficacia e efetividade
dos esfor¢cos empreendidos.

Os quadros abaixo demonstram os resultados obssned dezembro de
2010, relativamente a operacionalizacdo dos castrde repasse firmados no ambito
desse Gestor:

Modelo de Métricas/Fatores de Impacto

Classificacdo Fator de Impacto Qurimt._
Ocorréncias

Total de operacdes contratadas sem aprovacao stagie
Operacdes OGU Ativag de contas final no SIAFI, excluidas as operacoetsatadag
ou canceladas por qualquer motivo - erro de caatasinto,

sub-judice, decis&o judicial) 123

Fatores de Alerta /

CR firmados ha mais de 180 dias, sem solucdo dasudk
Desempenho do Proceg

Quspensiva. 9

CR em situacdo “normal” hd mais de 120 dias, sem 35
autorizacdo de inicio de obra.

CR com inicio de obra autorizado ha mais de 12§, diam 4
registro de evolucao fisica.
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CR (% obra > 0) sem registro de evoluc¢éao fisicenbé&s de
120 dias. 10

CR com percentual fisico executado (% obra reabzad 4
40% inferior ao previsto no cronograma atual.

CR com tempo de execuc¢do maior ou igual ao dobrp do 18
previsto na data da contratacao.

CR com vigéncia vencida, objeto ndo concluido e R&H 0
apresentada.
CR com vigéncia vencida, objeto concluido e PCF |ndo 1
apresentada.
'S 1 2
Fatores de Conformidad€R com prazo de analise da PCF pela RSGOV esgotado.
do Processo CR com prazo de registro da aprovacdo da PCF n&ISIA 0
esgotado.
CR sujeitos a TCE sem registro de Notificacdo | ao 9

Tomador, no SIAPF.

CR com registro de Notificagdo ao Tomador had mais@l 4
dias e sem registro de envio do dossié de TCE aEFEN

Fonte: SIAPF, 31/12/2010

Modelo de Métricas/Indicador de Desempenho

Indicador de Aspecto . -
Desempenho Avaliado S Qtfj' : [l
Ocorréncias Gestor
[Total
Contratacao Eficiéncia % de operacdes contratadaglacéo a 10/12 83,33%
guantidade de selecdes recebidas na
CAIXA.
Andlise / Eficacia % de operacdes cuja clausula suspensiva 2/10 20%
Aprovacéo do foi resolvida em até 180 dias da
Projeto contratacdo, em relacdo ao total de

operacdes com clausula suspensiva
resolvida no periodo.

Prestacdo dg  Efetividade % de CR com PCF aprovada e registriada 4/7 57,14%
Contas no SIAFI em até 90 dias, em relagdo ap

total de operac¢des com PCF

aprovada/registrada pela CAIXA.

Fonte: SIAPF, fev/2011

2.5.2. Andlise do Desempenho

Conforme se depreende dos Fatores de Impacto &bémeados, o ritmo de

execucdo das obras/servicos é lento, indicandofieuldade dos tomadores. Essa
dificuldade também se verifica na resolucdo dassclés suspensivas. O indicador
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referente a Analise/aprovacdo dos projetos acusmasp20% de operacdes cujas
clausulas suspensivas foram resolvidas em atéia8@pos a assinatura dos termos.

3. Informacdes sobre o reconhecimento de passivosrpinsuficiéncia de
créditos ou recursos.

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

4, Informacdes sobre a movimentacdo e os saldos Restos a Pagar de

Exercicios Anteriores.

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados
Ano de Montante Cancelados Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricao Inscrito Acumulados Acumulados 31/12/2010
2009 i i i i
2008 i i i i
2007 i i i i
TOTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
Observacoes:
Restos a Pagar Nao Processados
Ano de Montante Cancelados Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricao Inscrito Acumulados Acumulados 31/12/2010
2009
119.196.509,79 - 35.580.836,61 83.615.673,18
2008
163.984.030,47 - 9.491.526,39 154.492.504,08
2007
43.303.915,28 - 22.133.040,80 21.170.874,48
TOTAIS 326.484.455,54 0,00 67.205.403,80 259.279.051,74
Observacoes:
Fonte:SIAFI
5. Informacdes sobre recursos humanos da unidade.

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
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6. Informacdes sobre as transferéncias mediante oggnio, acordo, ajuste,
termo de parceria ou outros instrumentos congéneresbem como a titulo de
subvencdao, auxilio ou contribuicéo.

6.1. Caracterizacdo dos instrumentos de transferéras vigentes no exercicio de
referéncia

Segue, nANEXO I, planilha contendo as informacdes solicitadas..
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6.2. Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nods ultimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: MJustica

CNPJ: UG/GESTAO:
Quantidade de instrumentos celebrados em Valores repassados em cada exercicio
Modalidade cada exercicio (valores em R$ 1,00)
2008 2009 2010 2008 2009 2010
Contrato de Repasse 43 15 10 44.278.157,95 170.878.147,18 75.718.774,72
Termo de Compromisso - - -
Totais 43 15 10 44.278.157,95 170.878.147,18 75.718.774,72
Fonte: GENOA/GECOE
6.3. Resumo dos instrumentos de transferéncia queyerdo em 2011 e exercicios seguintes
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: MJustica
CNPJ: UG/GESTAO:
Qtd. de instrumentos Valores (R$ 1,00) % do Valor global
Modalidade com vigéncia em 2011 ¢ repassado até o final da
seguintes Contratados Repassados até 2010 Previstos para 2011 exercicio de 2010

Contrato de Repasse 199 1.309.971.153,00 712.566.759,80 597.404.393,20 54,39

Termo de Compromisso

Totais 199 1.309.971.153,00 712.566.759,80 597.404.393,20 54,39

Fonte: GECOE
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6.4. Resumo da prestacdo de contas sobre transfecés concedidas pela UJ na modalidade de contratds repasse.

Unidade Concedente

Nome: MJustica

CNPJ: 00.349.494/0001-36

UG/GESTAO: 200321/00001

Exercicio da
prestacéo de contag

Quantitativos e montante repassadogvalores em R$1,00)

Contratos de Repasse

(Quantidade e Montante Repassado)

Ainda no prazo de prestac§
de contas

@uantidade

5

Montante Repassado

14.881.185,4¢

]

3

2010 g Quantidade 7
x ontas prestadas
Com Eg?}ztgsd\‘fe‘:ng‘?ao de® Montante Repassado (R$) 22.340.530,95%
Contas NAO Quantidade 1
prestadas Montante Repassado (R$) 4.076.635,64
uantidade 2
Contas prestadas Q
2009 Montante Repassado (R$) 20.095.848,44
" Quantidade 0
Contas NAO prestadas
Montante Repassado (R$) 0
uantidade 8
Contas prestadas ?
2008 Montante Repassado (R$) 34.833.545,6¢
" Quantidade 0
Contas NAO prestadas
Montante Repassado (R$) 0
Anteriores a 2008 . Quantidade 0
Contas NAO prestadas
Montante Repassado (R$) 0

Fonte: SIAPF, 31/12/2010
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6.5. Visdo Geral da andlise das prestacfes de catle Convénios e Contratos de Repasse

4

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: MJustica
CNPJ: 00.349.494/0001-36 UG/GESTAO: 200321/00001
Exercicio da
prestacao de Quantitativos e montantes repassadod/alores em R$1,00) Contratos de Repasse
contas
Quantidade de contas prestadas 9
Com prazo de analise aind®uantidade 2
néo vencido

Montante repassado (R$) 1.147.521,43
2010 Quantidade Aprovada 5
Com prazo de analise Contas analisadas |Quantidade Reprovada 0
vencido Quantidade de TCE 0
Contas NAO Quantidade 2
analisadas Montante repassado (R$) 5.956.950,67
Quantidade de contas prestadas 2
Quantidade Aprovada 2
2009 Contas analisadas Quantidade Reprovada 0
Quantidade de TCE 0
- i Quantidade 0

Contas NAO analisadas
Montante repassado (R$) 0
2008 Quantidade de contas prestadas 3
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Contas analisadas

Quantidade Aprovada

Quantidade Reprovada

Quantidade de TCE

Contas NAO analisadas

Quantidade

Montante repassado

Exercicios
anteriores a 2008

Contas NAO analisadas

Quantidade

o| O O] O O] W

Montante repassado

Fonte: SIAPF, 31/12/2010
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7. Declaracédo da area responsavel atestando que asamhacoes referentes
a contratos e repasse e termos de parceria firmadestéo disponiveis e atualizadas,
respectivamente, no SIASG e no SICONV.

Atestamos que as informac0des referentes aos comulatrepasse celebrados
no exercicio de 2010, estéo disponiveis e atuaizath SICONV.

8. Informacgdes sobre o cumprimento das obrigacdestabelecidas na Lei n°
8.730/1993, relacionadas a entrega e ao tratamerttas declaracdes de bens e rendas.

Os empregados da CAIXA, responsaveis pela exec@@amentaria e
Financeira desta UJ, sdo obrigados a apresentalnaente a esta Instituicdo, a
Declaracéo de Bens e Valores, juntamente com o rmwapte de entrega a SRFB, do
MF.

A Declaracdo de Bens e Valoreserdregue a unidade de lotagcao
administrativa do empregado, acondicionada em epeetla CAIXA, de uso externo,
lacrado em toda a sua extenséo, devidamente assnhdccarimbo nos locais dos lacres,
juntamente com o comprovante de entrega.

A unidade de lotacdo recepciona a declaracdo, quogesso e 0 mantém
arquivado em local adequado a preservacdo do dgigioinformacdes, trancado sob
responsabilidade da chefia da unidade.

9. Informacdes sobre o funcionamento do sistema dentrole interno.
Seguem politicas de controle interno da CAIXA.
10. Informacdes quanto a adocao de critérios de gestabilidade ambiental
na aquisicdo de bens, materiais de tecnologia dafammacéo (TI) e na contratacao
de servigos ou obras.
N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
11. Informacdes sobre a gestdo do patriménio imokdkio de
responsabilidade da UJ, classificado como “Bens deso especial’, de propriedade
da Unido ou locado de terceiros.
N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

12. Informacgdes sobre a gestédo de tecnologia daanhagéo (T1) da UJ.

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
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13. Informacdes sobre a utilizacdo de cartdes de gmmento do governo
federal, observando-se as disposi¢cdes dos Decrai$.355/2005 e 6.370/2008.

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
14. Informag6es sobre Renuncia Tributaria.

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
15. Informacdes sobre providéncias adotadas para dacumprimento as
determinacdes e recomendacfes da CGU e do TCU exjged no exercicio ou as

justificativas para o caso de ndo cumprimento.

15.1. Informacdes sobre providéncias adotadas para dar coprimento as
determinacdes e recomendacdes do TCU.

15.1.1. Cumprimento das delibera¢cées do TCU atendid no exercicio.

Em 2010, a CAIXA recebeu o Acordao 2196/2010-TC&HRrio, respondido
por meio do Oficio 2251/10/SUREP/GEATO, de 22/10Hdviado ao Sr. Airton Aloisio
Michels, Diretor Geral do DEPEN.

15.1.2. Situacdo das deliberagbes do TCU que perngrem pendentes de
atendimento no exercicio.

N&o houve deliberacdo pendente no exercicio de.2010

15.2. Informacdes sobre providéncias adotadas pardar cumprimento as
determinacdes e recomendacdes da CGU.

15.2.1. Relatorio de cumprimento das recomendacdes da CGU:

N&o houve recomendacbes da CGU por meio de SoRéigico de
Municipios, nem Plano de Providéncias enviados BX8Ano exercicio de 2010.

15.2.2.  Situacado das recomendacdes da CGU que permanecemmgbentes de
atendimento no exercicio.

N&o houve recomendacdo da CGU pendentes de atartdimo exercicio de
2010.

16. Informacdes sobre o tratamento das recomendageealizadas pela
unidade de controle interno, caso exista na estruta do érgéo.

N&o se aplica a natureza da UJ.

17. Outras informacdes consideradas pelos responsdés como relevantes
para a avaliagao da conformidade e do desempenho dastéo.
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17.1. Origem dos Recursos

Os recursos do programa sao originarios do Orcam@atal da Unido e de
contrapartida dos Estados, Distrito Federal, Mpiisi e entidades das respectivas
administracdes direta e indireta.

17.2. Composicéo do Investimento

O investimento € composto por todas as parcelasusids orcadas para 0s
projetos necessarios a execucao do objeto, confdetehado no Plano de Trabalho,
sendo constituido com recursos provenientes do n@ngep Geral da Unido e da
contrapartida de responsabilidade do Contratado.

A contrapartida é integralizada com a parcela daurses proprios do
Contratado ou de terceiros com o objetivo de congporvestimento e complementar o
valor alocado pela Unido em conformidade com alagio vigente.

A proporcéo da contrapartida minima exigida parégygacédo no Programa
esta definida na Lei de Diretrizes OrcamentariasDO n° 11.768, 14/08/2008 e
orientacdes especificas do Gestor.

17.3. Contratacdes no Exercicio

No exercicio de 2010 foram selecionadas 12 nopasagdes pelo Gestor,
no valor total de R$ 32.501.158,06 (Trinta e doikhdes, quinhentos e um mil, cento e
cinqlenta e oito reais e seis centavos), resultardol0 contratacbes, atingindo o
montante de R$ 30.637.520,96 (Trinta milhdes, saites e trinta e sete mil, quinhentos
e vinte reais e noventa e seis centavos), confdem®nstracdo abaixo:

UF Selec¢éo Contratacdo
Qtd Valor Qtd Valor
AC 2 6.748.695,91 1 6.120.317,28
BA 1 11.538.000,00 1 11.538.000,00
DF 1 1.235.258,47 0 0,00
GO 1 600.000,00 1 600.000,00
MS 2 6.976.201,45 2 6.976.201,45
PA 1 189.511,08 1 189.511,08
PB 2 3.943.320,57 2 3.943.320,57
RN 1 945.302,58 1 945.302,58
RO 1 324.868,00 1 324.868,00

32.501.158,06 30.637.520,96
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Também foram realizadas complementacdes em 0&giEs dos exercicios
de 2008 e 2009, no valor total de 46.155.055,32i1a(€nta e seis milhdes, cento e
cinqglenta e cinco mil, cinqiienta e cinco reais ietare dois centavos, conforme
demonstrado no quadro abaixo:

UF Contratagdo Complementacgéo
Qtd Valor Qtd Valor
AL 1 17.820.000,00 1 2.970.000,00
GO 1 18.050.000,00 1 3.200.000,00
MT 1 19.222.310,41 1 4.372.310,41
RO 1 20.634.553,78 1 5.784.553,78
UF Contratagdo Complementacgéo
Qtd Valor Qtd Valor
CE 1 18.765.820,21 1 1.415.820,21
GO 1 19.899.000,00 1 5.049.000,00
MS 1 2.152.633,84 1 526.525,73
TO 1 22.836.845,19 1 22.836.845,19




17.4. Taxa de administracédo pelos servigcos prestalprevista em Contrato de
Prestacéo de Servigos

TOTAL
COBRADO COBRADO | RECEBIDO ATE | RECEBIDO EM A RECEBER
ATE 2010 EM 2010 2010 2010 31/12/10
8.933.678,5( 1.380.353,03 8.858.294,1] 2.611.404,44 75.384,33

Brasilia, 21 de Fevereiro de 2011.

Maria da Conceicdo Menezes Simdes
Gerente Nacional de Execucao Financeira de Programa
Responsavel pelos Atos de Gestao Financeira -aritul

Liane Vinagre Klautau
Superintendente Nacional de Administracéo Finaaceir
Ordenador de Despesas p/ Delegacao de Competéncia
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ANEXO | - SUBITEM 6.1 - CARACTERIZACAO DOS INSTRU MENTOS DE TRANSFERENCIA VIGENTES NO EXERCICIO DE RE FERENCIA

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Ministério da Justica/DEPEN

CNPJ: 003.944.940.141-96

| UG/GESTAO: 200321/00001

Informacdes sobre as transferéncias(Valores em R$1,00)

Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
N° do Ne Acumulado
instrument | Convénio Contraparti até o
Modalidade (0] SIAFI Beneficiario Global da No Exercicio Exercicio Inicio Fim Situagao

Contrato Repasse 0342423349740 14504377000192 12.820.000,00 1.282.000,0( 27/12/2010 27/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0343703-4749738 63606479000124 6.800.352,53 680.035,24 23/12/2010 23/3/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0345673-3251174 63606479000124 1.623.676,07  16.236,76 24/12/2010 31/1/2013 Adimplente
Contrato Repasse 0182275-4814091 6354468000160 4.649.112,22 464.911,16 4.184.201,06 27/12/2004 31/1/2011] Adimplente

10.302.180,(

Contrato Repasse 0184114-3314500 7954480000179 11.446.866|,78.144.686,67 6 15/12/2004 30/10/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0183842-2814788 8761124000100 511.433|23 51.143,23 460.290,0( 21/12/2004 31/12/201Q Adimplente
13.467.797,7
Contrato Repasse 0188070-0514789 27080571000130 21.897.670,18 6 8.429.872,42 21/12/2004 30/8/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0184683-2916936 13128798000101 6.126.704,61 681.308,48 5.445.396,00 27/12/2004 30/3/2010 Adimplente
Contrato Repasse 0175980-4881689 87934675000196 9.873.378,59 2.954.978,59 6.918.400,00 10/10/2005 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0176498-1236881 13937032000160 11.901.859,99 3.598.365,34 8.303.494,6% 9/12/2005 26/7/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0175766-4542646 76416940000128 2.941.227,10 588.245,42 2.352.981,68 21/10/2005 30/7/2011 Adimplente

10.153.627,8
Contrato Repasse 0184635360227 42498600000171 12.692.034,89 2.538.407,0( 9 29/12/2005 30/11/2011 Adimplente
19.321.508,4 22.200.000,(
Contrato Repasse 0184633-1860228 46379400000150 41.521.508,49 9 0 26/12/2005 21/3/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0205937-58970872 46379400000150 25.022.138,26 7.989.150,54 17.032.987,7 29/9/2006 29/4/2011 Concluido
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2

Contrato Repasse 0207805-(H72084 76416940000128 17.134.033,14 2.620.000,0( 10.480'0006( 26/10/2006 28/6/2011] Excluido
Contrato Repasse 0206242-/974311 13937032000160 17.008.233,20 3.871.060,11 13.137'1739,( 1/11/2006 12/11/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0209262-867/6186 4312369000190 5.883.259,21 588.325,97 5.294.933,29 4/12/2006 30/6/2010 Adimplente
Contrato Repasse 0207487-8579205 87934675000196 835.368,70 422.112,67 413.256,08 14/12/200§ 30/12/201Q Adimplente
Contrato Repasse 0207488-8979206 87934675000196 1.093.078,72 677.666,61 415.412,11 14/12/200§ 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0207489379207 87934675000196 843.668,76 440.199,75 403.469,01 14/12/200§ 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0207490079208 87934675000196 954.417,40 556.063,57 398.353,8¢ 14/12/200§ 30/12/201Q Adimplente
Contrato Repasse 0207491-1579209 87934675000196 10.666.124,70 2.208.217,33 8.457.907,37 14/12/200§ 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0207807979211 87934675000196  168.449,45 42.999,63 125.449,82 14/12/2006 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0213703-9879213 46379400000150 10.919.182,78 3.119.182,74 7.800.000,00  20/12/2006 13/10/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0209267331025 6553481000149 3.307.971,76 330.797,18 2.977.174,58 14/12/200§ 31/12/2011 Concluido
Contrato Repasse 0207802-7/81532 3507415000144 4,995.254(92 499.525,49 4.495.729,43 19/12/200§  8/8/2011| Adimplente
Contrato Repasse 0207803881533 3507415000144 4,995.254(92 499.525,49 4.495.729,43 19/12/2006  8/8/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0208576-5881534 3507415000144 4,995.254(92 499.525,49 4.495.729,43 19/12/200§  8/2/2010| Adimplente
Contrato Repasse 0209261-/81535 | 82951229000176 17.712.164,04 4.471.092,93 13.241'0711’JL 22/12/2006 29/4/2011 Concluido
Contrato Repasse 0209264381536 63606479000124 5.242.646,32 731.572,74 4.511.073,58 11/12/200§ 30/4/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0209260-8834909 8241739000105 4.876.006,86 799.371,27 4.076.635,64 29/12/2006 20/8/2010 Adimplente
Contrato Repasse 0209265-1%86474 394601000126 756.502/64 74.968,13 681.534,51 28/11/2006 30/10/201Q0 Adimplente
Contrato Repasse 0213278-4588001 5487631000109 15.305.041],18.061.008,24 12.244.032,9 29/12/200630/12/2011
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5 Adimplente
Contrato Repasse 0211729-5688449 7954480000179 3.648.126|31 331.647,84 3.316.478,47 28/12/2006 30/11/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0207485339451 5054861000176 3.246.902,51 324.690,26 2.922.212,2%5  28/12/200§ 31/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0213280-8089452 84012012000126 6.757.882,62 1.576.626,21 5.181.256,41 29/12/2006 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0211730-8489646 394585000171 5.477.189,41 497.926,31 4.979.263,10 30/12/2006 30/4/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0213279-5289647 394585000171 3.715.974,75 337.815,89 3.378.158,86 30/12/2006 30/4/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0207804589773 5054861000176 3.246.902,51 324.690,26 2.922.212,2% 28/12/2006 31/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0229399-4895905 13130489000168 1.017.921,28 101.792,13 916.129,15 20/11/2007 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0229398-395906 1313048900018 1.311.790,00 131.179,00 1.180.611,00 20/11/2007 31/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0236768-6806843 6354468000160 7.232.000},23 723.200,02 6.508.800,21 27/11/2007 30/11/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0232555002720 13937032000160 17.927.179,16 1.792.717,92 10/12/2007 12/10/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0234544-0802721 394577000125 3.049.145|10 525.145,78 2.523.999,32 13/12/2007 30/9/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0236767-5502722 394577000125 4.702.900{31 652.900,31 4.050.000,00  13/12/2007 30/9/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0231962-11804882 13937032000160 860.441,74 219.554,55 640.887,22 640.887,27 17/12/2007 10/6/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0234648-5309212 5054861000176 693.781({61 69.378,14 624.403,45 20/12/2007 18/6/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0236766-4609213 63606479000124 2.720.495,76 540.378,91 2.180.116,85% 17/12/2007 30/4/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0238685009214 8241739000105 351.053(18 35.105,32 315.947,86 28/12/2007 5/5/2010| Adimplente
Contrato Repasse 0243530309215 13128798000101 2.431.363,14 862.319,88§ 1.569.043,26 28/12/2007 30/6/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0229469-9313547 7954480000179 200.000{00 20.000,00Q 27/12/2007 30/12/201Q0 Adimplente
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Contrato Repasse 0232550-5313548 1409580000138 1.459.772,45145.977,25 1.313.795,20 27/12/2007 30/3/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0232551-6513549 1409580000138 604.691|{56 60.469,14 544.222 ,4( 27/12/2007 30/4/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0232552713550 1409580000138 473.545(50 235.136,73 238.408,77 27/12/2007 31/8/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0232553-8313551 1409580000138 451.083|31 45.108,33 405.974,98 27/12/2007 30/4/2011] Adimplente
[¢
Contrato Repasse 0232556113552 431236900019( 21.322.431,68.760.193,74 15.562.2376\) 28/12/2007 30/6/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0238683-88113553 424986000001741  455.823,94 91.164,79 364.659,11 27/12/2007 30/7/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0238684-9®13554 424986000001741 1.781.678,76 356.335,75 1.425.343,01 27/12/2007 31/7/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0238686-{1613555 7954480000179 2.775.648,24416.347,24 28/12/2007 30/12/2010 Adimplente
Contrato Repasse 0238687-2813556 7954480000179 2.970.390,50473.278,26 28/12/2007 30/12/2010 Adimplente
Contrato Repasse 0238688313557 42498600000171  323.523,03 64.704,61 258.818,42  27/12/2007 30/7/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0238689-4B13558 42498600000171 639.615,68 127.923,14 511.692,54  27/12/2007 31/7/2011 Adimplente
19.840.810,¢8 23.199.257,9
Contrato Repasse 0238887-4@13559 46379400000150 43.040.068,84 8 6 26/12/2007 26/9/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0240506-/313560 6354468000160 10.496.020,38.049.602,04 9.446.418,34 28/12/2007 30/12/201Q Adimplente
Contrato Repasse 0243528913561 6354468000160 6.548.463,30907.460,49 5.641.002,81 28/12/2007 30/4/2010 Adimplente
Contrato Repasse 0243529-0813562 3507415000144 569.561(31 187.457,31 382.104,0( 31/12/2007 8/8/2011| Adimplente
7
Contrato Repasse 0246027513563 13937032000160 30.359.133,04 3.035.913,3( 10.231.705,5827.323.2194 31/12/2007 9/3/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0234649-8521327 87934675000196 11.070.752,90 2.214.150,58 8.856.602,328.856.602,32  31/12/2007 30/12/2011 Adimplente
P
Contrato Repasse 0236769721328 87934675000196 20.568.508,09 7.932.956,83 12.635.551,2612.635'5516"- 31/12/2007 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0243809-9221329 12200176000176 159.901,671 15.990,14§ 143.911,51 31/12/2007 30/7/2011] Adimplente
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Contrato Repasse 0251440129905 394585000171 572.851]13 106.864,21 465.986,92 24/7/2008 30/10/201Q0 Adimplente
Contrato Repasse 0269363-8585196 3507415000144 6.112.61556 612.615,54 5.500.000,00 30/10/2008 8/4/2011| Adimplente
Contrato Repasse 0264781-1686535 63606479000124 4.201.174,44 420.117,44 3.781.057,00 1/12/2008 30/6/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0264782836536 394577000125 1.939.695}56 503.823,43 1.435.872,13 24/11/2008 30/9/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0276701-0842434 5487631000109 15.000.000,00300.000,00 31/12/2008 30/12/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0278467842435 5054861000176 2.928.208]63 292.820,87 2.635.387,762.635.387,76 30/12/2008 31/8/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0278192-8342436 13128798001256 3.490.812,33 349.081,23 3.141.731,10 31/12/2008 30/12/2011 Adimplente
P
Contrato Repasse 0278193-9642437 1786029000103 16.434.004(,49.725.413,24 14.708'5914‘- 30/12/2008 30/6/2013 Adimplente
Contrato Repasse | 0279120-p542438 | 304585000171 |  16.942.792|78.694.279,27 RO sinaz00d soarony Adimplente
Contrato Repasse 0281749-6542439 6553481000149 4.298.096|88 429.809,69 3.868.287,19 31/12/2008 30/3/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0264733844395 424986000001741 15.000.000,00 300.000,00 11/12/2008 28/2/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0264784-4244396 42498600000171 11.047.180,38 2.209.436,07 8.837.744,26 11/12/2008 31/10/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0264731044397 13937032000160 15.000.000,00 150.000,00 5/12/2008 12/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0264732-1644398 5054861000176 15.000.000,00150.000,00 29/12/2008 18/10/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0268831-0844399 5054861000176 2.928.208}63 292.820,87 2.635.387,76 2.635.387,7¢ 29/12/2008 18/10/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0264786-6244400 42498600000171 1.831.280,00 397.344,0§ 1.433.935,92 11/12/2008 28/2/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0264787744401 424986000001741 2.235.240,19 458.667,03 1.776.573,16 11/12/2008 28/2/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0264785-5844402 424986000001741 1.484.317,14 296.863,43 1.187.453,71 11/12/2008 31/7/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0264783347016 394577000125 1.471.747,93 890.614,06 581.133,87 24/11/2008 30/9/2011] Adimplente
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Contrato Repasse 0268695-5347017 1409580000138 2.733.338,60467.139,97 2.266.198,68 31/12/2008 30/4/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0275108-9847018 3507415000144 15.000.000,00150.000,0d 30/12/2008  8/6/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0275109047019 6553481000149 15.000.000,00150.000,0d 31/12/2008 30/10/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0276702-1847020 394585000171 20.784.543,78 149.990,00 31/12/2008 30/4/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0278188-247021 63606479000124 12.159.696,99 4.030.277,65 8.129.419,34 31/12/2008 30/6/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0278189-3347022 12200176000146  770.000,0( 77.000,00 693.000,0( 31/12/2008 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 02781906347023 394577000125 1.335.059{39 315.781,13 1.019.278,26 31/12/2008 30/9/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0278191-/G47024 15412257000128 1.152.152,09 459.152,09 693.000,00 693.000,04 30/12/2008 30/5/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0280033-9847025 8761124000100 2.098.523,03 209.852,3( 30/12/2008 30/9/2011] Adimplente
Contrato Repasse 02784681247026 8241739000105 2.920.532,09420.532,09 2.500.000,00 29/12/2008 20/1/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0279128147027 1409580000134 16.500.000,00.650.000,0( 31/12/2008 30/6/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0280034-0847028 1409580000138 6.780.388},08.280.388,08 4.500.000,00 31/12/2008 31/7/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0281748-5347029 15412257000128 11.890.970,00 4.890.970,0( 7.000.000,00 30/12/2008 30/5/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0282237-9647030 27080530000143 15.000.000,00 300.000,00 31/12/2008 30/11/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0281073-0547031 8241739000105 2.834.847,93283.484,79 2.551.363,14 31/12/2008 20/11/2011 Adimplente
[
Contrato Repasse 0281071-8847032 10571982000125 20.768.656,62 10.906.1408") 9.862.516,04 31/12/2008 29/6/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0282632-8247033 4312369000190 9.764.576,37 976.457,64 8.788.118,73 31/12/2008 31/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0283036847034 4312369000190 9.764.576,37 976.457,64 8.788.118,73 31/12/2008 31/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 02648106351422 87934675000196  700.000,04 14.000,00 686.000,00 686.000,04 31/12/2008 30/12/2011 Adimplente
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Contrato Repasse 0269394351423 87934675000196 162.588,51 32.517,70Q 31/12/2008 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0264734351502 87934675000196 15.000.000,00 300.000,00 31/12/2008 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0286353-0861857 1409580000138 15.000.000,00150.000,00 5/3/2009 31/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0281072-9852258 13128798001256 3.656.632,00 315.750,10 3.340.881,90 3.340.881,9( 31/12/2008 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0264730-9862259 12200176000176 15.000.000,00 150.000,00 31/12/2008 29/6/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0264809353047 5054861000176 700.000,00 7.000,00 693.000,0( 22/12/2008 18/2/2011] Adimplente
Contrato Repasse 0286712-4703800 | 5553216000106 23.067.520,39230.675,2( 22.836.845,1922.836'8459’JL 22/6/2009 22/6/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0291447204714 13128798002228 15.000.000,00 150.000,00 31/12/2009 24/8/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0286354-1104735 | 40245920000194 15.000.000,00 300.000,00 23/12/2009 30/1/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0295747-4204818 7954530000118 18.969.820,42204.000,21 23/11/2009 23/1/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0295748-5704820 6290858000114 2.937.426|,78502.158,63 30/12/2009 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0299514107610 13128798002228 1.374.887,86 137.488,79 31/12/2009 30/11/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0299513007611 87958583000146 1.077.005,83 215.401,17% 28/12/2009 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0301691-7B09770 5929042000125 1.482.545,03148.254,5( 30/12/2009 30/9/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0304659-8B15518 63606479000124 2.330.806,47 233.080,65 22/12/2009 29/2/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0300984-4015694 140960600014§ 15.000.000,00150.000,00 15/12/2009 31/5/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0303711-0B17285 1409606000144 975.912{23 282.800,52 15/12/2009 31/7/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0311291-9A29034 | 3015475000140 2.391.815,38239.181,54 2.152.633,842.152.633,84  31/12/2009 30/3/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0311292-0729038 40799652000152 9.304.324,33 930.432,44 8.373.891,898.373.891,89  31/12/2009 30/6/2011 Adimplente
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Contrato Repasse 0342581-649309 5929042000125 210.567|87 21.056,79 25/10/2010 30/5/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0343069-6549739 3015475000140 1.024.068,14 102.406,81 21/12/2010 30/3/2013 Adimplente
Contrato Repasse 0344096-1849957 8778284000153 4.113.344,70411.334,47 30/12/2010 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0344095-0849958 8778284000153 268.122|60 26.812,26 30/12/2010 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0344094-9549959 3015475000140 6.727.266,80672.726,68 21/12/2010 30/3/2013 Adimplente
Contrato Repasse 0344478-3749960 7172665000121 360.964{45 36.096,45 31/12/2010 30/10/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0345447-8450943 1409606000144 774.119(43 174.119,43 31/12/2010 30/9/2012 Adimplente
Contrato Repasse 0346491-5152068 87958583000146 1.175.892,24  23.517,84 23/12/2010 30/12/2011 Adimplente
Contrato Repasse 0346490-4852402 40799652000152 1.050.336,20 105.033,62 31/12/2010 20/6/2012 Adimplente
LEGENDA Situacéo da Transferéncia:

Modalidade: 1 - Adimplente

1- Convénio 2 - Inadimplente

2 - Contrato de Repasse 3 - Inadimpléncia Suspensa

3 - Termo de Parceria 4 - Concluido

4 - Termo de Cooperagéo 5 - Excluido

5 - Termo de Compromisso 6 - Rescindido
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QUADRO B.1.1 - DECLARACAO PLENA DO CONTADOR

P
. .
Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema Siafi
(Balangos Orcamentdrio, Financeiro e Patrimonial e a Demonstracéo das Variacoes
Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964), refletem a adequada
situagdo orcamentéria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que
apresenta Relatério de Gestao.

11.002-7 V01
205506301BRO909

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracio.

Brasilia 08 FEV 2011
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Margarida Maria Ferreira de Barros
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