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Introducéo

O presente relatorio tem por objetivo apresentané@ise do desempenho institucional e da
gestdo orcamentéria e financeira da Superinteral@agional da Policia Federal no Estado de Mato
Grosso do Sul no ano de 2009, de acordo com assilf§es da Instrugdo Normativa TCU n° 57/2008,
da Decis&o Normativa TCU n° 100/2009 e da Porfatid n° 389/2009.

O conteudo geral deste Relatério estd estruturadodma sequencial segundo os itens
relacionados no Anexo Il, DN TCU n° 100/2009, ojasmformacdes gerais de identificacdo, gestédo
orcamentaria, recursos humanos, informacdes seltesra pagar, determinacfes e recomendacgdes
dos orgaos de controle interno e externo e dedaragferente ao registro de contratos no sistema
SIASG.

Os itens referentes a reconhecimento de passixassféréncias de recursos, previdéncia
complementar, fluxo financeiro de projetos, renartdbutaria, operacdes de fundos, registro de atos
de admisséao, desligamentos e aposentadorias rejgicem a natureza juridica da Superintendéncia
Regional, ndo tiveram ocorréncias no periodo ou e@ecutados pelo 6rgdo central, Unidade
Orcamentéria da UG.

A Superintendéncia Regional de Policia Federal stad® de Mato Grosso do Sul esta
estruturada em seis (6) Unidades Operacionais, astapela Sede da Superintendéncia, por cinco (5)
Delegacias de Policia Federal em Corumbd, Dour&tsrai, Ponta Pora e Trés Lagoas.

Compdem a estrutura da Superintendéncia Regional, sede, dez (10) Delegacias
Especializadas Delegacia de Controle de SegurangadR, Delegacia de Defesa Institucional,
Delegacia de Policia de Imigracdo, Delegacia derd®spo a Crimes Fazendarios, Delegacia de
Repressao a Crimes Previdenciarios, Delegacia geeR&o a Crimes Contra o Meio Ambiente e
Patrimoénio Historicosubordinadas a Delegacia Regional Executiva, Delegacia de Represséo a
Crimes Contra o Patrimoénio, Delegacia de Repress&mtorpecentes, Delegacia de Repressao ao
Trafico llicito de Armas, Grupo de Repressédo a €sirde Lavagem de Dinheiro e contra o Sistema
Financeiro Nacionakubordinadas a Delegacia Regional de Combate ao @& Organizadg, além
de sete (7) Setores (Setor de Planejamento OpeahciSetor de Comunicacdo Social, Setor de
Tecnologia da Informacéo, Setor de InteligénciackRd) Setor de Recursos Humanos, Setor Técnico-
Cientifico e Setor de Administracéo e Logisticad?all

O Estado de Mato Grosso do Sul faz divisa com ¢adés de Mato Grosso, Goias, Minas
Gerais, Sdo Paulo e Parana, e fronteira com disgegaBolivia e Paraguai, paises conhecidos como
produtores de cocaina e maconha, respectivamergaee davorece o trafico de entorpecentes e 0s
crimes de contrabando e descaminho.

Como resultado dos trabalhos da Policia Federalgoérito Policial € o seu produto final.
Este vale tanto para as acdes pro-ativas (operpoliemis), quanto para as agdes reativas (intpgri
instaurados por portaria).

No ano de 2009, a SR realizou operacdes policiassiitando no cumprimento de mandados
de busca e apreensao e prisdes cautelares (flagtantiporaria e preventiva), conforme quadro a
sequir.



Operacbes Realizadas pela Unidade no Exercicio 2009

A) SR/DPF/MS

N o g M wbd e

Operacgéao Feirona — Camelédromo — DELEFAZ
Operacao Las Vegas — DELEFAZ (MBA 40 / MP 19)
Operacgao Cidadania — Porto Murtinho — DELEMIG
Operacgao Varredura — DELESP

Operacéao Beija-Flor — GRFIN (MBA — 04 / MP -00)
Operacao Cascavel — GRFIN (MBA — 04 / MP — 00)
Operacdo Litoral — DRE (MBA 13/ MP 09)

B) DPF/TLS/MS

1.
2.

Operacao Caiman (MBA 11/ MP 32)
Operacao Entifada (MBA 03 / MP 00)

C) DPF/DRS/MS

1.
2.

Operacgao Saisine (MBA 25/ MP 21)
Operacao Owari (MBA 85/ MP 42)

D) DPF/PPA/MS

1.
2.

Operacgao Seis Fronteiras
Operagcao Sede Campestre (MBA 16 / MP 18)

E) DPF/NVI/MS

1. Operacao Cae yu (MBA 09/ MP Q7)
2. Operacgao Zero Grau (MBA 14 / MP 16)
3. Operacgao Pedra Redonda (MBA 07 / MP 14)

F) DPF/CRA/MS (SEM OPERACAO EM 2009)
TOTAL : MBA 231/ MP 178

Considerando que em 2010 sera um ano eleitoral,steatégia de atuacdo desta
Superintendéncia, tem-se como meta para 2010 zaioai area de defesa institucional, combate aos
crimes eleitorais e aos desvios de dinheiro publitambém continuardo sendo priorizadas as
operagfes de combate ao trafico de entorpecestanes financeiros.



1 — Informacdes Gerais de ldentificacédo

Quadro 01 — Identificagao da Unidade Jurisdicionada

Poder e Orgéo de vinculacéo

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculacdo Ministério da Justica Cddigo SIORG: 316

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Consolidada e Agregadora

Denominacgdo completaSuperintendéncia Regional de Policia Federalsiad® do Mato Grosso do
Sul

Denominagao abreviadaSR/DPF/MS

Cddigo SIAFI: 200041 -
Cddigo SIORG: 1144 Cddigo LOA: Nao se aplica 200354

Situacgéao: Ativa

Natureza Juridica: Org&o Publico

Principal Atividade : Seguranca e Ordem Publica Caodigo CNAE: 8424-8/00

Telefones/Fax de contato (67)3368-1155 (67)3368-1187 (67) 3368-1100

Endereco eletrbnico gab.srms@dpf.gov.br

Pagina da Internet http://www.dpf.gov.br

Endereco Postal Rua Fernando Luiz Fernandes, 322, Vila Sobridlampo Grande/MS, CEP 79110
503

Identificacéo de Unidade Jurisdicionada Agregada

NUmero de Ordem: 02

Denominacgdo completaFundo de Aparelhamento e Operacionalizacdo daglatles-Fim da Policia
Federal — Superintendéncia Regional de PoliciarBede Mato Grosso do Sul

Denominagéo abreviadaFUNAPOL — SR/DPF/MS

Cddigo SIORG. Nao se aplica Cddigo LOA: Nao se aplica Cabdigo SIAFI: 200355

Situacdo: Ativa

Natureza Juridica: Orgdo Publico

Principal Atividade : Seguranca e Ordem Publica Cdédigo CNAE: 8424-8/00

Telefones/Fax de contato (67)3368-1155 (67)3368-1187 (67) 3368-1100
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Endereco eletrbnico gab.srms@dpf.gov.br

Pagina da Internet http://www.dpf.gov.br

Endereco Postal Rua Fernando Luiz Fernandes, 322, Vila Sobridlampo Grande/MS, CEP 79110
503

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacao e alteracdo das Unidades Juristhnadas

Criagao: Dec. 77.649, de 19/05/76

DOU. 097, de 24/05/76

Transformada em Superintendéncia pelo: Dec. 70d%82/06/72

DOU. 104, de 05/06/72

AtribuicGes e competénciasArt. 144 da Constituicdo Federal;

Portaria n® 1.825, de 13 de outubro de 2006, dO1B8, de 16/10/2006;
Estrutura: Decreto n° 6.061, de 15 de marco de 2007, DOL5d22007.
FUNAPOL.: - Lei Complementar 89, de 18.02.1997.

Outras normas infra-legais relacionadas a gestaoestrutura das Unidades Jurisdicionadas

- Decreto n° 6.061, de 15.03.2007.
- Portaria n°® 3.961/MJ, de 24.11.2009, que aproRagmento Interno.
- Instrucéo Normativa n°® 13/DG-DPF, de 15.06.2005.

Manuais e publicagdes relacionadas as atividadesslanidades Jurisdicionadas

As informacbes e orientacfes sobre os servicoeotEs pela unidade se encontram disponive
paginawww.dpf.gov.br

S nha
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2 — Objetivos e Metas

2.1 — Responsabilidades Institucionais

O Departamento de Policia Federal é um 6rgéo disMiio da Justica, que tem sua raizes na
Intendéncia Geral da Policia da Corte do Estadd®i@sil de Dom Jodo VI de 1808, a qual foi
posteriormente transformada em Departamento Feder8leguranca Publica, Decreto- Lei 6378/44,
tomando a sua atual constituicdo por meio do Dedrei n°® 200/1967, e faz parte, portanto, da
administracdo direta do Governo Federal. A Polkgaeral é representada nos Estados por suas
Superintendéncias, que executam suas propriastagcecomo unidades gestoras, como a
Superintendéncia Regional de Policia Federal eno dabsso do Sul.

As atribuicfes da Policia Federal estdo previsgaSanstituicdo Federal, sendo um dos agentes
responsaveis pela seguranca publica nacional devanr na preservacdo da ordem publica, da
incolumidade das pessoas e do patrimdnio publicais Mspecificamente a Policia Federal deve
“apurar infracdes penais contra a ordem politicasecial ou em detrimento de bens, servi¢cos e
interesses da Unido ou de suas entidades autarguecampresas publicas, assim como outras
infracdes cuja pratica tenha repercussao interegtddu internacional e exija repressao uniforme,
segundo se dispuser em lei; prevenir e reprimirdido ilicito de entorpecentes e drogas afins, o
contrabando e o descaminho, sem prejuizo da acaentkria e de outros O6rgdos publicos nas
respectivas areas de competéncia; exercer as fenci@e policia maritima, aeroportuaria e de
fronteiras;e exercer, com exclusividade, as func@espolicia judiciaria da Unido.” (art. 144,
Paragrafo8§1°, inciso |, Constituicdo Federal).

Dessa forma, a Policia Federal apura os crimesracantmeio ambiente, contra a ordem
tributaria, contra o Sistema Financeiro de Habaac@®ntra a Previdéncia Social, contra 0s servicos
postais, contra a organizagdo do trabalho, corgréndios, contra os direitos humanos, os crimes
eleitorais, de genocidio, de trafico ilicito deghe, dentre outros.

Cabe, ainda, a Policia Federal as seguintes attisti Controle Migratorio (Lei n® 6.815/1980
- Estatuto do Estrangeiro), Controle de Armas (1%10.826/2003 -SINARM); Controle de Empresas
de Seguranca Privada (Lei n° 7.102/1983 e Lei 0P721995); Controle de Precursores Quimicos -
gue possam ser utilizados no preparo de substéiagpecentes (Lei n°® 10.357/2001); Seguranca de
Dignitarios - oficiais e autoridades estrangeirdsei( n® 4.483/1964); Identificacdo Criminal e Civil
(Lei n° 4.483/1964); Seguranca ao Patrimoénio da@d/obibindo turbacédo ou esbulho possessorio (Lei
n° 10.683/2003), Servico de Estatistica Criminaddigo de Processo Penal), Controle de Conflitos
Fundiarios (Decreto n° 5.834/2004), Representagderiita — INTERPOL (Lei n° 4.483/1964), e de
Protecdo a Testemunhas (Lei 9.807/1999).

Assim, a Superintendéncia de Superintendéncia Ralgae Policia Federal em Mato Grosso
do Sul exerce todas essas atividades, direta aetachente, no ambito de sua circunscricéo.
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Segue abaixo a divisao circunscricional desta regio
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2.1.2 — Objetivos Estratégicos

No ano de 2009 foram eleitos de forma ampla pel@ddo-Geral os seguintes objetivos
estratégicos da instituicdo, que serviram de paranpar atuacdo da Superintendéncia Regional em
Mato Grosso do Sul:

Melhoria da Gestéo;

Combate a Corrupcéo;

Combate ao Narcotrafico;

Combate aos crimes contra o0 Meio-Ambiente;

Insercao Internacional : Acordos Bi-laterais BfBslivia e Brasil-Paraguaia, para atuacao
conjunta das forcas policiais na troca de inforrea@ cooperacdo muatua na repressao dos
crimes transnacionais; Oficiais de enlace entneadses citados.

aokrwnhE

Ademais, vale dizer, que toda a atuacdo da ingdituse foca no atendimento da MISSAO da
instituicdo que € “Manter a lei e a ordem para esgmvacdo da seguranca publica, no estado
democratico de direito, cumprindo as atribuicbegstitucionais e infraconstitucionais, mediante
estratégias, no exercicio das funcdes de policrargstrativa e judiciaria.”

Isso para atingir a sua VISAO DE FUTURO que é “Bora Policia Federal uma referéncia
mundial em seguranca publica para, no cumprimesatsuds atribuicdes, garantir a manutencao da lei
e da ordem interna e externa, em cooperacao ca@st@dos soberanos, como valores fundamentais da
dignidade humana.”

Tendo como norte as diretrizes da Direcdo-Geralh) bem a missédo e visdo de futuro da
instituicdo a Superintendéncia de Mato Grosso datiou mais notadamente na repressao ao tréafico
de drogas e armas, bem como na resolucdo pacdgaukstdes agrarias envolvendo as demandas
indigenas.

Cabe salientar, que na questao repressao ao tdéfieatorpecentes esta regional atingiu marca
histérica na apreenséo de cocaina (2.5 toneladas)epressao ao trafico de substancia entorpecente
maconha, ocorreu um decréscimo nas apreensdeslegoane ao éxito das operacdes Nova Alianca
(Brasil-Paraguai) que reduziu a oferta da substémeiregido, ainda assim esta regional manteva-se n
vanguarda das apreensdes e prisdes se comparautsagsunidades da federacao.

As delegacias reestruturas DELEPAT, DELEARM e GRR#hbém exerceram importante
papel nas suas areas de autacdo, podendo regisin@ro recorde na campanha do desarmamento,
bem como realizagdo de inUmeras agfes visandomiepd atuacdo dos grupos Criminosos
organizados.

Foi implementado a reestruturagcdo dos nucleos wdigiéncia com a construcdo do nucleo
integrado de inteligéncia, que abrigara todas &tades de inteligéncia em um Unico local, visando
otimizar meios l6gicos, estruturais e de pessoal.

Outro importante avango na area de policia judeifmi a criacdo da Central de Custodia de

Vestigios, que proporcionara maior seguranca gaida guarda do material arrecadado e apreendido
no interesse das investigacdes e processos em curso
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2.2 — Estratégia de Atuacédo

A partir da indicacdo dos objetivos estratégicazsgntados pela Direcdo-Geral do DPF esta
Regional realizou reunides com as chefias visandwar as melhores praticas para alcancar aqueles
objetivos. Nesse sentido, elaborou um plano de smetgional, incluindo os anos de 2009 e 2010.
Neste plano foram elencadas as alternativas par@teoria na gestdo regional. Dentre as alternativas
pode-se destacar a melhoria na comunicagao entcbedigs e destas com seus subordinados, via
sistema informatizado “spark”, bem como sistemael#ido de informacao, disponivel aos chefes de
Delegacias, visando acesso “on line” com o Setantdigéncia dessa Regional. O uso desse sistema
resultou na diminuicdo de gastos com combustidésias e oficina, e mais rapidez na conclusédo das
investigacoes.

N&o olvidando a importancia desta Regional no céenba trafico de drogas, por ser este
Estado do Mato Grosso do Sul a porta de entradentigpecente no territdrio nacional, entendeu-se
que também seria necessario melhorar a atuacéo Rlegional no Combate a Corrupgéo e aos crimes
contra 0 Meio Ambiente. Essas areas foram refosg;adato com pessoas como com equipamentos,
desenvolvendo novas técnicas de investigacdo. Qiltade desse direcionamento foi o
desencadeamento de operacdes policiais que desbaaddrilhas de corruptos no Estado, como a
operacdo OWARI, bem como o geoprocessamento de if@galmente degradadas identificadas com
0 apoio de outras Instituicdes.

Tratando-se de &rea de fronteira, jugou-se de smpartancia a insercao internacional da
Policia Federal junto aos paises limitrofes. Na adessta Regional era imperativa a necessidade de
integracdo entre o Estado Brasileiro e os paissshads Paraguai e Bolivia, limitrofes ao Estado do
Mato Grosso do Sul. Nesse sentido foi firmado awardernacional entre o Brasil e o Paraguai,
visando cooperacao técnica, tronca de informacdgseetivos conjuntos, inclusive com agentes de
enlaces atuando em ambos os Estados. Da mesma, tamizm foi firmado acordo internacional
com a Bolivia, nos mesmos moldes. O resultado ipositessa pratica se definiu ja nos primeiros
meses de atuacdo, restando comprovado a diminmgdapreensdo de “maconha”, jA que esta
Regional colaborou na erradicacdo daquela drogarritdrio Paraguaio e o aumento de apreensédo de
cocaina, resultado da troca de informacdes contiegi@hacional da Bolivia.

Outra estratégia implantada e que merece destag@auacao da area de inteligéncia e analise.
Foram programadas reunides para padronizar a atdasdas areas bem como unir todo o efetivo em
um mesmo espaco. Isso serviu para evitar a faltheinicacdo entre os diferentes setores de analise
e assim prejudicar o andamento de investigacOesir&es foram alocados, estando em construgdo um
setor especifico que abrigara toda a area degételia e analise.

2.3 - Gestado orcamentaria e financeira

Quadro 2- Identificagdo das Unidades Orcamentériasesponsaveis pela programacao da
Unidade

Cddigo da Cddigo SIAFI da

Denominacéo das Unidades Orgcamentarias UO UGO
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DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL 30108 200354

FUNDO PARA APARELHAMENTO E OPERACIONALIZACAO DAS 30909 200355
ATIVIDADES -FIM DA PoLicla FEDERAL - FUNAPOL

2.3.1 — Programas/Acoes

O Departamento de Policia Federal tem sob suamsapitidade, direta em suas atividades
finalisticas, no PPA 2008-2011, dois programasaleigo: Prevencdo e Repressao a Criminalidade e
Modernizacdo da Policia Federal. Esses prograntasgdm atividades de fiscalizacdo e controle de
empresas de producéo, transporte e comeércio derpoees quimicos, acdes de carater sigiloso na
area de Seguranca Publica, prevencéo e repressi@itea praticados contra bens, servicos e intesesse
da Unido, capacitacéo de seus servidores.

A Superintendéncia Regional em Mato Grosso dot&8omibém, executou recursos do programa
de Modernizacdo da Policia Federal, na acéo rdé&ereforma de parte do edificio da Regional, que
tem mais de 30 anos, contemplando os banheiroglelegacias da DRE e DELEFAZ, bem como, a
reforma do galpdo anexo para a implantacdo do CleQFentro Integrado de Combate ao Crime

Organizado.

O programa de Apoio Administrativo, que representaaior parte dos recursos administrados
pela SR, abrange a administracdo da unidade éas de informatica para manutencéo das atividades
de apoio, considerando a terceirizagdo de serviigodimpeza, vigilancia, manutencao predial,
recepcionistas, custeio de aluguéis, aquisicaads permanentes e de material de consumo.

2.3.1.1 — Programa 0662 - Prevencao e Repressaorarnihalidade

No ambito das agdes finalisticas voltadas a reddeacriminalidade, mediante a represséo ao
trafico de drogas, de armas e a lavagem de dinhééi® acdes de combate a corrupcdo e ao crime
organizado, entre outras, por parte da Policia ragdéeem-se o Programa 0662 - Prevencdo e
Repressao a Criminalidade.

Quadro 3- Dados do Programa 0662 - Prevencéo e Regsao a Criminalidade e suas Acdes

Tipo de programa Finalistico

Objetivo Geral Modernizar, fortalecer e integrairesituicoes de
Seguranca Publica e Justica

Objetivos Especificos Reduzir a criminalidade, isttando o combate as
organizacgdes criminosas e aos crimes sob a congmetén
da Unido

Gerente de Programa N&o informado

Responsavel pelo ProgramaNao informado

no ambito da UJ

Indicador(es) para avaliacdo Prazo de Conclusangigtitos Policiais na Policia
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do programa Federal Taxa de Concluséo de Inquétdbsiais na
Policia Federal
Publico-alvo (beneficiarios) Sociedade
Codigo | Tipo' Descricdo da Acao

2679 | A Fiscalizacdo e Controle de Empresas de Prodiicansporte e
Comeércio de Precursores Quimicos
2712 | A Formacao de Pessoal do Sistema de Justican@lim
2720 | A Acdes de Carater Sigiloso na Area de Segurdnblica
2726 | A Prevencéo e Repressédo a Crimes Praticadas &s1is, Servigos ¢
Interesses da Unido
4572 | A Capacitacdo de Servidores Publicos FederaRreoesso de
Qualificacdo e Requalificacao

Fonte: SIGPLAN

O valor executado neste programa foi de R$ 3.16887/85sendo R$ 425.287,44 no projeto
2679, R$ 8.000,00 no projeto 2712, R$ 174.620,3proeto 2720, R$ 2.487.584,16 no projeto 2726
e R$ 14.315,73 no projeto 4572. (fonte: SIAFI).

Objetivo estratégico:

* Intensificar o combate ao Crime Organizado no EstielMato Grosso do Sul — Trafico de
Entorpecentes, Tréafico e Contrabando de Armas d@¢@das, Crimes contra o Patriménio e Combate a
Lavagem de Dinheiro.

« Consolidar a estrutura da Delegacia Regional debaterao Crime Organizado - DRCOR e
de suas Delegacias e Grupo, no que tange a re¢ws@N0s e materiais.

» Criacéo oficial do Grupo de Represséo a Crimesnémieos — GRFIN.

» Estruturacdo da Delegacia de Repressao ao Trdifotim lde Armas - DELEARM visando
atender a nova legislagédo de regularizacdo e denti® armas — Campanha do Desarmamento e
Federalizacdo dos Portes de Armas com a criac&istema Nacional de Armas — SINARM.

» Adequacao das instalacbes da Delegacia de Repradsamrpecentes - DRE e integracéo
das bases de inteligéncia.

» Estruturacdo da Delegacia de Repressdao a CrimdsaconPatrimonio - DELEPAT e
Gabinete da DRCOR.

* No contexto politico-social internacional, consatato os paises que fazem fronteira com o
Estado de Mato Grosso do Sul:

Bolivia — Politica de liberacdo das areas de aultie cocaina e descontrole do acervo de
armas oficiais, bem como auséncia de politica pazantrole de comercializacdo de armas
no pais.

! Tipo de Acédo: P — Projeto; A — Atividade; OP — @méio Especial
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Paraguai — Retomada das parcerias para atuacadmtzonp combate ao trafico de drogas e
armas, visando especialmente a reducdo das &readltide de maconha, da atuacdo de
narcotraficantes brasileiros na regido e prisdontesmos.

Plano de acao:

» Considerando o contingenciamento dos recursosdeias e orcamentarios para 0 custeio
de diaria dos servidores, as acdes policiais fatdicultadas e algumas, inevitavelmente, restaram-s
prejudicadas.

* Foi realizada a “relotacéo” dos servidores, visaotimizar a distribuicdo do efetivo policial
e administrativo disponivel. Tal medida implicou im@plementacdo de um Nucleo de Operagdes
conjunto entre DELEARM e DELEPAT.

» Reforma da DRE, adequando as instalacdes as rassside servigo, inciado no segundo
semestre de 2009, com término previsto para o porbanestre de 2010.

» Construgéo do Centro Integrado de Combate ao Gdirganizado — CICCOR, com recursos
provenientes da SENAD/MJ, para integrar as toddsmass de inteligéncia, otimizando a organizagao
e o intercadmbio de informagdes de inteligénciaiash@ em novembro de 2009 e com término previsto
pra junho de 2010.

» Celebragcdo do Acordo de Cooperacdo Brasil-Boliviaaumento da fiscalizacdo e
investigacOes de inteligéncia na regido da cidad€arumb&/MS e intercambio entre os dois Paises,
visando cooperacdo mutua, treinamentos e trocasfalenacdes no combate ao trafico de drogas e
armas, bem como viabilizar acordos de extradi¢c&oafieantes refugiados na Bolivia.

» Celebracéao do Acordo Brasil-Paraguai — aumentaunazeato da fiscalizacéo e investigacdes
de inteligéncia na regido da cidade de Ponta P&&Mntercambio entre os dois Paises, visando
cooperacao mutua, treinamentos e trocas de inf@@sago combate ao trafico de drogas e armas, bem
como viabilizar acordos de extradicdo de traficanédugiados no Paraguai.

* Operacdo Nova Alianca — retomada das operacdesintagjcom a SENAD/PY, para o
combate ao plantio e ao trafico de maconha e odtmags na regido de fronteira com o Paraguai. No
ano de 2009 foram destruidos 629,5 hectares ddegpésmconha, representando cerca de 1,9 toneladas
de maconha destruida.

Resultados

A) Entorpecentes — apreensdes:
1) Cocaina - 2,48 toneladas (maior quantitativo equfglo nos ultimos 10 anos no Estado de
Mato Grosso do Sul)
2) Maconha - 47 toneladas
3) Haxixe - 38,65 quilos
4) Crack - 4,83 quilos
5) Ecstasy - 3 comprimidos
6) LSD — 47 pontos
7) 507 presos
8) 621 inquéritos instaurados

B) Lavagem de dinheiro
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1)
2)
3)
4)

23 inquéritos instaurados

Valores apreendidos: R$ 14.000,00, US$ 195.008£€83.000,00
Valores bloqueados — R$ 546.000,00

Crimes contra o patrimoénio

C) Armas e muni¢des
1) 38 inquéritos instaurados
2) 10.884 procedimentos analisados - pedidos de partgistros de armas
3) 8.363 armas entregues — campanha do desarmamento
4) R$ 77.700,00 pagos em indenizagdes na campantiesdomamento

: 35 inquéritos instalas.

2.3.1.1.2 — Agao 2679 - Fiscalizagdo e Controle dempresas de Producdo, Transporte

Comércio de Precursore

s Quimicos

Quadro 4 - Dados Gerais da Ac¢édo 2679

Tipo de Acéo

Atividade

Finalidade

Promover acdes de fiscalizacdo e conuloleuso dg
produtos quimicos, utilizaveis na producéo
substancias entorpecentes e/ou psicotropica,
permitindo que sejam utilizados na producdo dealrog

de
nao

Descricao

Realizagc&o de operacdes rotineiras e/eungemciais Nng

sentido de prevenir, combater e debelar o desvi
finalidade na utlizacdo de produtos quimi
submetidos a controle, utilizaveis na producéo
substancias entorpecentes e/ou psicotrépicas,

Administrativo por meio do cadastramento
licenciamento das pessoas juridicas e fisicas cg
emissao dos documentos de controle, além da rexey
processamento das informacdes relacionadas
atividades submetidas a controle no comércio inter
externo, bem como instauracdo de proce
administrativos de infragdo visando a apuragao
infracOes previstas na Lei n° 10.357/01 e aplica@
sancoes.

cocaina, heroina, LSD, entre outros. Realizar ©tmfr

b de
COS
de
COMO

e

m

ca
as

a

n
5S0S
de
D

Unidade Responsavel pelaBivisdo de Controle de Produtos Quimicos

decisbes estratégicas

Coordenador nacional dalosé Alberto Maciel Costa
acao

Unidades executoras 200355

Produto (unidade deDocumento Emitido (UNIDADE)
medida)

Fonte: SIGPLAN

21



Consideracoes

O valor executado nesta acdo foi de R$ 425.28Tigkhdo R$ 23.807,20 em restos a pagar
nao processados.

Durante o ano de 2009 foram realizadas duas fesé3péracdo Seis Fronteiras, tendo sido
efetuados trabalhos preventivos voltados para idaede fronteira, principalmente no municipio de
Corumb4, a fim de evitar a comercializacdo e ir@rde produtos quimicos em desacordo com a
legislacao.

Foi realizado, também, o trabalho administrativo atendimento a empresas que buscam seu
credenciamento junto ao DPF para a comercializag#&n dos produtos quimicos controlados por este
orgao, conforme a seguir informado:

Quadro 5 - Empresas sujeitas a controle de produtaguimicos:

Total de empresas cadastradas: 107
Empresas que renovaram a licenca: 73
Empresas com cadastro inicial em 2009: 34
Empresas notificadas; 53

Fonte: Arquivo fisico DRE/SR/DPF/MS.

Quadro 6 - Resultados das operacgdes policiais noeegicio de 2009:

OPERACAO RESULTADOS

¢ maconha (kg) | cocaina (kg] haxixe (kg)| veiculos armas awgdos
CONEXAO . 0
BRASBOL 0 103,313 14 1 43

g

MESTRE 3.581,389 ¢ 0 10 0 13
GALOPEIRA 1.310,80¢ 1,02D 0 9 1 9
CB2 ROSE @ 43,0017 0 4 1 11
NE’ENGATU 5.056,135 46,378 0 18 0 24
CB2 ADO 0 83,541 0 10 0 19
MANICACA 324,296 346,28 0 3 0 4
FLASH 0 18,894 0 1 0 1
LITORAL*

*A Operacao Litoral teve 13 mandados de busca eeagéo e 09 mandados de prisdo temporaria,
todos convertidos em prisao preventiva.
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2.3.1.1.3 — Acdo 2712 - Formacéo de Pessoal doedist de Justica Criminal

Quadro 7 - Dados Gerais da Agao 2712
Tipo de Acéo Atividade
Finalidade Promover a formacdo e atualizacdo deopksdo
Departamento de Policia Federal para o exercicip de
suas atribuicdes e o treinamento de outros seesdque
atuem diretamente em atividades do sistema decdusti
Criminal, bem como instituir a Universidade Corfiiwa
da Policia Federal.
Descricao Formacédo e o aperfeicoamento de politemisrais €
servidores administrativos para atender as necessg
de pessoal do Departamento da Policia Federal;
formacao de policiais de outras entidades congérere
do sistema de justica criminal; formacao e treiname
gue visem aprimorar as técnicas de combate ao crime
ambito da Policia Federal, bem como instituif a
Universidade Corporativa da Policia Federal.
Unidade Responsavel pelaBepartamento de Policia Federal
decisbes estratégicas
Coordenador nacional daAnisio Soares Vieira

acao

Unidades executoras 200355

Produto (unidade deAluno Formado (UNIDADE)
medida)

Fonte: SIGPLAN

Consideracoes

O valor executado nesta acao foi de R$ 8.000,00.

2.3.1.1.4 — Acdo 2720 - AcOes de Carater SigilosArea de Seguranca Publica

Quadro 8 - Dados Gerais da A¢ao 2720

Tipo de Acéo Atividade

Finalidade Planejar e executar operacdes de intelig& de caratgr
sigiloso.

Descricao Mobilizacdo dos meios necessarios e edecude

operacbes policiais visando ao mapeamgnto,
identificacdo e combate das organizacdes criminesas
suas ramificacdes, bem como as operacdes de c@seic
disciplinares e de combate a corrupcao interna.
Unidade Responsavel pelas Departamento de Poliderde
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decisbes estratégicas
Coordenador nacional daAdemir Dias Cardoso Junior

acao

Unidades executoras 200355

Produto (unidade deAcéao realizada (UNIDADE)
medida)

Fonte: SIGPLAN

Consideracoes

O valor executado nesta acdo foi de R$ 174.62@@6t@ e setenta e quatro mil, seiscentos e
vinte reais e seis centavos).

Em Mato Grosso do Sul, na execucdo de despesaemefe as acbes de carater sigiloso
predomina a utilizagdo de Suprimento de Fundoscipalmente, em raz&o desta forma excepcional
de execucao da despesa que permite a manuteng@gildma aquisicdo de material, na prestagcéo de
servigos e no pagamento de despesas diversas iga@enepronto pagamento e nao podem esperar o
procedimento ordinario de execucdo. Varias opermpddiciais fazem uso de recursos oriundos do
Plano de Acéo de Carater Sigiloso.

Nesse sentido, durante o ano de 2009 foram reabzdidersas operacdes que redundaram na
apreensao de 2.503.618,50 g de cocaina, contraé.3986581 g em 2008; 45.426.990,76 g de maconha,
contra 65.637.298,25 em 2008.

Foram apreendidas ainda, nas diversas operacdesmisotiesencadeadas no decorrer do ano
de 2009, aproximadamente 38.651 g de haxixe e 4 &&bcrack, além de 03 comprimidos de ecstasy
e 47 de LSD.

2.3.1.1.5 — Acdo 2726 - Prevencdo e Repressdo am@s Praticados contra Bens, Servigcos e
Interesses da Unido

Quadro 9 - Dados Gerais da Acao 2726

Tipo de Acéo Atividade

Finalidade Combater o contrabando e o descaminhocriozes
contra as propriedades intelectual e industriabfaria),
0s crimes cometidos por meio da rede mundial de
computadores (cibernéticos), o trafico de seresamos)
a exploracdo sexual infanto-juvenil e a pedofil
reprimir o trabalho escravo; apurar conflitos agsae
fundiarios; combater os crimes contra a previdéncia
social, contra os direitos humanos, contra | as
comunidades indigenas e outros crimes contra bens,
servicos e interesses da Unido, atuando de forma

a,
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integrada com todas as areas do Departamento @€pm
demais Orgaos afins. Executar as medidas assetasgto
da incolumidade fisica de Representantes dos Podafe
Republica, Autoridades Brasileiras e Estrangeinas| e
visita ao Territério Nacional.
Fiscalizar e controlar as empresas de segurangadgtfi

em todo o pais.
Descricao Desenvolvimento de atividades de intetigén
mapeamento e ocupagdo de areas; processamento de
informacdes; execucdo de investigacOes, pericias,
interrogatorios, acareacgfes, reconstituicfes e utieag]
acOes relevantes a elucidacdo de crimes; custeijo de
despesas com o deslocamento de agentes; aquig¢ao d
equipamentos de uso policial; dentre outfos.
Planejamento, coordenacdo e execucdo de operagodes e
atividades voltadas para a garantia da integridimsiza
de representantes dos Poderes da Republica, aates|d
brasileiras e estrangeiras em visita ao Territprio
Nacional.
Concepcao e implantagcdo de um conjunto de inieigtiv
para o fortalecimento do controle de armas de fego
municdo em todo o Territério Nacional. Realizar
operacOes de fiscalizacdo voltadas para a implegaot
de um efetivo controle das atividades relaciona@as
fabricacdo, importagdo, exportacdo, registro, posse
comercializacdo de armas de fogo e municdo emdqdo
Territorio Nacional.

Unidade Responsavel pelaBepartamento de Policia Federal

decisbes estratégicas
Coordenador nacional daClaudio Ferreira Gomes

acao

Unidades executoras 200355

Produto (unidade deOperacao realizada (UNIDADE)
medida)

Fonte: SIGPLAN

Consideracoes

O valor executado nesta acao foi de R$ 2.487.584,16
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e Requalificacéo

Quadro 10 - Dados Gerais da Agao 4572

Tipo de Acdo

Atividade

Finalidade

Promover a qualificacdo e a requalifioadg pessog

hY

trabalho, dos indices de satisfagdo pelos ser
prestados a sociedade e do crescimento profissional

Descricao

servidores, tais como custeio dos eventos, paganak
passagens e diarias aos servidores, quando emmv
para capacitacdo, taxa de inscricio em cu

capacitacao de pessoal.

Unidade Responsavel pel
decisbes estratégicas

aBepartamento de Policia Federal

Coordenador nacional dd.aura Vilella Rosa Tacca

acao

Unidades executoras 200355

Produto (unidade deServidor Capacitado (UNIDADE)
medida)

Fonte: SIGPLAN

Consideracoes

com vistas a melhoria continuada dos processos

Realizacéo de acbes diversas voltadagiaarhento de

de
[ofelS

age

'S0S,
seminarios, congressos e outras despesas relaatoaad

O valor executado nesta acao foi de R$ 14.315at8) tbrnecido pelo SIAFI Gerencial.

Quadro 11 - Cap

acitacoes 2009 - AcOes executadasopT &D

2.3.1.1.6 — Acdo 4572 - Capacitacao de Servidorasbicos Federais em Processo de Qualificacao

ACAO DE CAPACITACAO N° PARTICIPANTES INSCRICOES*

Formacao de Piloto de Helicéptero 1 R$ 8.000,00
Autocad 2d para iniciantes 12 R$ 5.760,00
Excel Avancado, Microsoft, Acess 8 R$ 8.000,00
Pacote Master TI —ITIL V2, ITIL V3, COBIT 1 R$ 3898
Especializacdo Master em Arquitetura 1 R$ 11.550,00
Inclusdo de Categoria “A” - Habilitacédo 2 R$ 970,00
Treinamento e Desenvolvimento WEB 1 R$ 379,90
Capacitacéo em informatica - acessibilidade 1 R$XR000
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Inclusdo Categoria “E” - Habilitagdo

R$ 6.690

TOTAL

33

R$ 44.139,87

*O valores foram extraidos dos processos de cagfat

2) Outras acoes:

Quadro 12 - Ensino a distancia

ACAO DE CAPACITACAO

N° PARTICIPANTES

Cursos diversos EAD SENASP/ANP

210

Quadro 13 - Cursos de reciclagem promovidos pela ABPF/MS

ACAO DE CAPACITACAO N° PARTICIPANTES
Instrucdo Armamento e Tiro DPF/PPA/MS 38
Direcdo Operacional OFF ROAD 31
Instrugéo pistolas Glock — SR/MS 38
Treinamento Armamento e Tiro — SR/MS 30
Instrucéo Fuzil G36, Glock e CDC - DPF/TLS/MS 33
Instrucéo Fuzil G36, Glock e CDC - DPF/TLS/MS 42
Bastéao retratil 33

TOTAL DE PARTICIPANTES

245

Quadro 14 - Participacdo em seminarios e encontros:

ACAO DE CAPACITACAO

N° PARTICIPANTES

Encontro de Execug¢do Orgcamentaria 2
Encontro Regional SELOG 2
Semana de Administracdo Orcamentéaria 2
Capacitacdo na area de Gestado de Pessoas 4
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Quadro 15 - Comparativo 2009/2007

Acbes T&D
ANO: 2007

4 SERVIDORES R$ 4.312,20
ANO: 2009

33 SERVIDORES R$ 44.139,87

Ensino a distancia SENASP/ANP
2007 2009

4 SERVIDORES 210 SERVIDORES

2.3.1.2 — Programa 1353 - Modernizagao da Policiaeéeral

O Programa 1353 - Modernizacdo da Policia Federal ppor objetivo reestruturar o DPF,
proporcionando condicfes operacionais para o exerdé suas atribuicdes constitucionais, conforme
detalhado em quadro abaixo, devendo-se observaragjubcdes especificadas se referem apenas
aquelas executadas por esta Superintendéncia.

Quadro 16 - Dados do Programa 1353 - ModernizacdadPolicia Federal e suas Acdes

Tipo de programa Apoio as Politicas Publicas e AEspeciais

Objetivo Geral Modernizar, fortalecer e integrairesituicoes de
Seguranca Publica e Justica

Objetivos Especificos Aprimorar a estrutura e oselugloperacional e

gerencial, bem como a capacidade executiva do
policiamento federal.

Gerente de Programa Rogério Augusto Viana Galloro
Responsavel pelo Programa\Nao informado
na UJ

Indicador(es) para avaliaggddNao ha indicador
do programa
Publico-alvo (beneficiarios) Departamento de Polkaderal
Codigo | Tipo? Descricdo da Acao

8979 A Reforma e Modernizacdo das Unidades do Departep de Policia
Federal

Fonte: SIGPLAN

2 Tipo de Acédo: P — Projeto; A — Atividade; OP — @méio Especial
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2.3.1.2.2 — Acao 8979 - Reforma e Modernizacdo damidades do Departamento de Policia

Federal
Quadro 17 - Dados Gerais da A¢ao 8979
Tipo de Acéo Atividade
Finalidade Reformar e restaurar as instalacoes garxnento de

Policia Federal, visando a melhoria da organizacédo
desenvolvimento das atividades, a reducdo de clstos
operacionais e o atendimento as crescentes demdagas

sociedade em relacéo a seguranca publica.
Descrigéo Atendimento a crescente demanda de esfisico
adequado a formacdo e atuacdo dos servidores do
Departamento de Policia Federal, realizando obegs d
reforma e modernizacdo nas bases operacionai$, na
Academia Nacional de Policia e nas demais unidddés
Departamento de Policia Federal, contemplando:
servigos preliminares, movimentos de terra, fundsago
infra-estrutura, superestrutura, vedacdes, es@s(ri
coberturas, instalagBes hidro-sanitarias, elétricade
telecomunicacdes e informatica, revestimento§ e
pavimentacgdes (pisos, paredes e forros), vidrogas,
elevadores e servicos complementares.

Unidade Responsavel pelaBundo para Aparelhamento e Operacionalizacdo| das

decisbes estratégicas Atividades-Fim da Policia Federal - FUNAPOL
Coordenador nacional ddrenato José Lazary da Fonseca

acao

Unidades executoras 200355

Produto (unidade deunidade reformada (% de execucao fisica)
medida)

Fonte: SIGPLAN

Consideracoes
O valor executado nesta acao foi de R$ 1.349.5253%:40 8979.

1- obra de reforma do 1 pavimento e banheiros dDBRMS - Contrato n° 16/ 2009
SR/DPF/MS - inicio no dia 26 08 2009. elétrica,itdge ar condicionado, valor do contrato R$
967.172,27. empresa Mark Construcdes Ltda.

2 - reforma do prédio principal e dos anexos da/DP% para correcao de vicios de construcao
- Contrato n° 001-2009 SR/DPF/MS — valor R$ 132286 inicio 13 de maio de 2009. situagédo 100
% concluido. fase - recebimento definitivo empr&gaH Construcdes Ltda.

3- reforma do anexo para instalacdo da base deyérieia da DRE da SR/DPF/MS Contrato

n°® 17/2009 SR/DPF/MS - valor de R$ 995.317,08adhiciada no inicio de - empresa Engefix-
Construcdes Ltda.
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2.3.1.3 — Programa 1453 - Nacional de Seguranca Figa com Cidadania — PRONASCI

O Programa 1453 - Nacional de Seguranca Publica Casladania — PRONASCI, de
responsabilidade do Ministério da Justica, conta agoarticipacdo da Policia Federal na execucao da
Acao 8375 - Campanha de Desarmamento.

Quadro 18 - Dados do Programa 1453 - Nacional de @&anca Publica com Cidadania —

PRONASCI
Tipo de programa Finalistico
Objetivo Geral Modernizar, fortalecer e integrar mstituicoes dg
Seguranca Publica e Justica
Objetivos Especificos Enfrentar a criminalidade @adéncia, nas suas raizes

sociais e culturais e reduzir de forma significatseug
altos indices em territérios de descoesdo social.

Gerente de Programa Ronaldo Teixeira da Silva
Responsavel pelo Programa\Nao informado
na UJ

Indicador(es) para avaliaggolraxa de Homicidios (1/100.000 habitantes)
do programa
Puablico-alvo (beneficiarios) Adolescentes e joveiisnas da violéncia, em situacéo
de risco social ou em conflito com a lei, e suasilias;
operadores de seguranca publica e as comunidades
residentes nos territérios de descoesao social.

Fonte: SIGPLAN

O valor executado neste programa foi de R$ 41.60fg0acéo 8375.

2.3.1.3.1 — Agao 8375 - Campanha de Desarmamento

Quadro 19 - Dados Gerais da A¢ao 8375

Tipo de Acdo Atividade

Finalidade Promover a campanha nacional de desamtaneeo
pagamento de indenizagdo pela entrega de armas de
fogo.

Descricao Realizacdo de Campanha Nacional de Deseamnta,

publicacdo de material informativo nas diversasiasid
recepcdo, acondicionamento, destino e pagamento de
indenizagcdes pela entrega de arma de fpgo.
Aperfeicoamento do sistema de controle de armas e
muni¢cdes, a partir da contratacdo de empresas
especializadas no desenvolvimento de solugdes
tecnolégicas.

Unidade Responsavel pelas Ministério da Justica

30



decisbes estratégicas

Coordenador nacional d&Cristina Gross Villanova
acao

Unidades executoras 200355

Produto (unidade delndenizacao paga (unidade)

medida)

Fonte: SIGPLAN

Consideracoes:

1) Registro de armas novas: 90

2) Cadastramento de Armas: 19.501

3) Armas Apreendidas: 329

4) Armas Furtadas: 41

5) Desarmamento(armas entregues): 319

6) Porte de Armas Deferidos: 20
7) Porte de Armas Indeferidos: 160
8) Valores Pagos em Indenizacédo: R$ 39.100,00

2.3.1.4 — Programa 0750 - Apoio Administrativo

O Programa 0750 — Apoio Administrativo € um progagpadronizado referente ao custeio da
maquina estatal. Tem por objetivo intensificar gfea de apoio administrativo aos trabalhos
operacionais da Policia Federal. Consiste no apamento da gestdo, visando alcancar maior
eficiéncia e eficacia no cumprimento das missdestidocionais do Departamento de Policia Federal.

A Unica acao desenvolvida por esta Superintend@&wmigonal dentro do programa em tela € a

Acao 2000 — Administracdo da Unidade, a qual eraglbblmaior parte dos gastos da Unidade.

Quadro 20 - Dados do Programa 0750 — Apoio Adminisdtivo

Tipo de programa

Apoio as Politicas Publicas e AEsi®ciais

Objetivo Geral

N&ao informado

Objetivos Especificos

Prover os 6rgdos da Unidankiss administrativos para|
implementacdo e gestdo de seus programas finafistic

Gerente de Programa

Nao informado

Responsavel pelo
Programa

N&o informado

Indicadores para
avaliacdo do programa

Este Programa n&o possui indicadores.

Publico-alvo Governo

(beneficiarios)

Cadig Tipo?® Descricéo da Acéo
0

% Tipo de Acédo: P — Projeto; A — Atividade; OP — @méio Especial
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| 2000 | A | Administracdo da Unidade |
Fonte: SIGPLAN

O valor executado neste programa foi de R$ 6.93366na acdo 2000. Tendo R$ 365.393,71
inscritos em Restos a Pagar ndo processados.

2.3.1.4.1 — Acéo 2000 - Administracdo da Unidade
Quadro 21 - Dados Gerais da A¢ao 2000

Tipo de Acéo Atividade
Finalidade Constituir um centro de custos admirtisma das

unidades orcamentarias constantes dos orcamentps da
Unido, agregando as despesas que nao sao paskyeis
apropriacdo em programas ou acoes finalisticas.
Descricao A atividade padronizada “Administracdo Wiasidade”
substitui as antigas atividades 2000 - Manutengép d
Servigos Administrativos, 2001 - Manutengao |de

Servicos de Transportes e 2002 - Manuteng
Conservacao de Bens Imoveis.

Nesse sentido se constitui na agregacao de despesas
natureza administrativa que nao puderem ser a
em acOes finalisticas, nem a um programa finabistic
Essas despesas, quando claramente associadas a
determinada acado finalistica, devem ser apropripdas
nesta acdo; quando ndo puderem ser apropriadaga um
acao finalistica, mas puderem ser apropriadas um
programa finalistico, devem ser apropriadas na ac¢éo
Gestdo e Administracdo do Programa (GAP, 22[72);
gquando nao puderem ser apropriadas nem a| um
programa nem a uma acdo finalistica, devem| ser
apropriadas na acdo Administracdo da Unidade (2000)
Essas despesas compreendem: servicos adminissrativo
pessoal ativo; manutencdo e uso de frota veicular,
prépria ou de terceiros por 6rgaos da Unidao; m
e conservacao de imdveis préprios da Unido, cedid
alugados, utilizados pelos 6rgdos da Unido; tegi@
da informagéo, sob a oOtica meio, incluindo o apsxd
desenvolvimento de servigos técnicos e adminigts
despesas com viagens e locomogdo (aquisicag de
passagens, pagamento de diarias e afins); sistdmas
informagdes gerenciais internos; estudos que ténl po
objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidiog a
formulacdo de politicas publicas; promocgédo de esgnt
para discusséo, formulacao e divulgacao de pditte
producdo e edicdo de publicacbes para divulgacio e
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Unidade Responsavel pelaBepartamento de Policia Federal
decisbes estratégicas
Coordenador nacional daNao ha coordenador vinculado

acao

Unidades executoras 200354

Produto (unidade deN&ao héa produto para esta Acao
medida)

Fonte: SIGPLAN

Consideracoes

A execucdo da Acédo 2000 é fator impactante no deseino operacional da Policia Federal,
uma vez que financia as despesas das atividadesimeeiessarias a gestdo e administracdo da
Unidade, como por exemplo: servicos administratiyoesssoal ativo; manutencdo e uso de frota
veicular da PF; manutencéo e conservacdo de impr@gisios ou alugados da Superintendéncia e suas
Delegacias; pagamento de diarias e passagensas.out

O valor executado neste programa foi de R$ 6.93066na acdo 2000. Tendo R$ 365.393,71
inscritos em Restos a Pagar ndo processados.

A unidade gestora tem sofrido grandes transtornos @s cortes or¢gamentarios, fator que tem
dificultado a eficiéncia da atividade de logistizaSR/DPF/MS.

2.4 — Desempenho Operacional

2.4.1 — Evolucéo das despesas

2.4.1.1 - Despesas por Modalidade de Contratagéo
Quadro 22 - Despesas por Modalidade de Contratacéo

Despesa Empenhada Despesa Liquidada
Modalidade de Contratag&o Exercicios
2008 2009 2008 2009
Licitacao - - -
Convite
Tomada de Precos 372.219,10 539.443(23 372.219,10 3028
Concorréncia 435.246,98 467.566,56 435.246|98 467.56p,5
Pregédo 5.147.402,91 4.639.198,81 5.147.402,91 4.63%819
Concurso
Consulta
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Contratacdes Diretas - - - -
Dispensa 767.175,02 777.454,49 767.175,02 777.454,49
Inexigibilidade 676.789,86 333.690,42 676.789,86 33362

Regime de Execucao Especigl - - - -
Suprimento de Fundos 168.696,02 216.587,34 168.698,02 16.387,34

Pagamento de Pessoal - - - B
Pagamento em Folhat - - - -

Diarias 2.182.027,44 2.527.917,80 2.182.027,44 252828
Outros - - - -

1 0 pagamento da folha é realizado pelo Orgdo @entiG 200334. Os valores referentes a folha dgampento desta

Superintendéncia constardo no Relatorio de Gest@uPdr.
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2.4.1.3 - Despesas Correntes por Grupo e Element® despesa

Quadro 23 - Despesas Correntes por Grupo e Elementie Despesa

Despesa Empenhadd Despesa Liquidada RP nao Valores Pagos
processados
Grupos de Despesa Exercicios
2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009¢
1 — Despesas de Pessoa z p2 p2 z z Z )X )X
2 — Juros e Encargos da
uros € Encarg s s s s s s s s
Divida
3- Outras Despesas
. P s s s s s s s s
Correntes
30-CONSUMO 175846624  1.920.189,79 1.677.21024  1.866.18)7,181-256:00 54.002,61 1677.2104  1.866.181,18
36-Pessoa Fisica 167.811,04 21524200  167.81193 2033601 00| 1187499 167.811.93  203.366,01
37_Locagéo de Méo de 239.976,81 85.691,1)L 1.539.462,B0 2.138.49%,46
obra 1.779.439,11 2.224.186,47 1.539.462|30 2.138.49p,46
39_Outros Serv|cos 125.027,92 44.031,8p 2.397.665,82 1.726.071,65
terceiros 2.522.693,74 1.775.196,97 2.397.665|82 1.731.164,77
Demals elementos do 697.582,14 1.812.876,34 3.233.662)51 4.,422.15p,97
grupo 3.931.244,64 6.235.111,41 3.233.662|51 4.422.234,87
*As despesas de pessoal ordinarias da Unidade i@essio executadas pelo Orgéo Central.
Quadro 24 - Evolucao de Gastos Gerais
ANO
Descricao 2007 2008 2009
1. PASSAGENS 314.805,31 381.629,90 455.472(04
2. DIARIAS E RESSARCIMENTO DE 3.116.987,63 2.182.027,44 2.740.458,53
DESPESAS EM VIAGENS
3. SERVICOS TERCEIRIZADOS
3.1 Publicidade 29.943,29 36.617,05 27.961{53
3.2 Vigilancia, Limpeza e Conservacao 483.404,p0 152P31,99 1.448.116,48
3.3 Tecnologia da Informacao 416.371,12 432.698|18 £713,88
3.4 Outras Terceirizacbes 0,00 33.844,26 442.19362
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4. CARTAO DE PAGAMENTO DO 17.081,80 117.766,33 216.587,34
GOVERNO FEDERAL

5. SUPRIMENTO DE FUNDOS 17.081,80 117.766,33 216.58%|3

TOTAIS 4.378.593,1% 4.389.814,25 5.802.013,52

Consideracoes

A grande dificuldade no exercicio foi a falta dgamento para aquisicdo de materiais de
consumo e de permanente.

Faz-se necessario a ampliacdo dos contratos deZap conservacéo predial e de vigilancia
patrimonial, tendo em vista que, naquele, ouve atmneée area construida, e deste, justifica-se palo
uso de policiais para esse fim nas delegacias wkealieadas, o que acaba comprometendo o
desempenho operacional das unidades.

2.4.1.4 - Despesas de Capital por Grupo e Element®e Despesa
Quadro 25 - Despesas Capital por Grupo e Elementeedespesa

Despesa
Empenhada Despesa Liquidadg RP ndo processadps Valotieéagos
Grupos de Despesa B
2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009

4 - Investimentos z z p2 p2 p2 Z )X )X
51-Obras e instalagoes 44.211.108,0 2.114.525,32 530.443[23 442:111,084  1.575.082,9 539.44323
52-Equip.mat.permanente 454.80329  361.628,81  200.96650  169.65(,362°3836.79  191.978.4p 090 169.650/36

5 - Invers@es Financeiras z z p2 p2 p2 Z p2 p2

6 - Amortizacdo da Divida z z z z z z z z

Consideracoes

O edificio sede da unidade conta com mais de 38 drauso e demanda diversas reformas
para permitir abrigar o atual quadro de serviddee®olicia Federal no Estado, nestes termos, deve-s
fazer gestdo para a construgcdo de uma nova Sugretéricia, visando, ndo somente melhorar o
ambiente e a qualidade de trabalho, mas tambénparten os novos servidores e as novas estruturas
do 6rgao pelos proximos 30 anos.
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2.4.1.5 - Demonstrativo da Execucdo Orcamentaria p&rograma de Governo

Quadro 26 - Demonstrativo da Execucédo Orcamentaripor Programa de Governo
Identificagdo do Programa de Governo

Cédigo no PPA:0662 Denominagédo:Prevencéo e Repressdo a Criminalidade

Dotagao Despesa RS Valores
Despesa Empenhada Li uic?a da Pagar ndo Pagos
Inicial Final q processados g
- 3.142.870,75 3.108.817,69 34.033,06 3.108.754
Informacdes sobre os resultados alcancados
Referénciat 5 5
Orde . : : Indice Indice
m (MENEEEIED (L MREeE MECIE) indice oL previsto no atingido no
Data S Indice final . .
inicial exercicio exercicio®
Prazo de Conclusdo de Inquérifos .
1 | Policiais na Policia Federal (dias 31/12/09 101 75 101

Férmula de Calculo do indice:

Tempo médio gasto entre a abertura e conclusdugdeéritos policiais na Policia Federal.

Analise do Resultado Alcancado:

Este indice quanto menor, melhor, pois indica qdade de média de dias para a conclusdo de umritegdésde a sua
instauracdo até a concluséo.

* Informacg&o ndo disponivel no relatério de Gestd@xercicio de 2008, tendo em vista que ndo fudtiibilizada peld
setor competente.

Oorde | | | Referéncia I'n(_jice _I'nd_ice
m Indicador (Unidade medida) indice — prewstp no atmgldg no
Data . Indice final exercicio exercicio
inicial
Taxa de Conclusdo de Inquérifos
Policiais na Policia Federal
2 | (PERCENTAGEM) 31/12/09 78,7 92,8 120 92,8

Férmula de Calculo do indice:

Relacéo percentual entre o numero de inquéritasigisl concluidos em todas as unidades operacidioaiggéo e o
total de inquéritos policiais instaurados.

Analise do Resultado Alcancado:

O indice previsto néo foi alcangado tendo em \astaréncia de servidores na area de cartorio.

79

Fonte: SIGPLAN e SISCART
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Consideracoes

A falta de servidores na area cartoraria, no casorivdes, tem comprometido o
desempenho da instituicdo, tendo em vista tratadeseservidores que formalizam todos os
procedimentos do inqueérito.

Com relagcédo ao Programa 1353 - Modernizacéo dai®élederal, ndo ha indicadores a
serem avaliados.

2.4.1.6 - Execucdo Fisica e Financeira das acdeslieadas pela Unidade
Quadro 27 — Execucéo fisica e financeira das acGeslizadas pela Unidade

Meta Fisica 3 Meta Financeira

! Subfuncdo |Programa |Acéo | Tipo! | Prio2 |, .
0 Unidade |Prev. |Real. [Para |[Prev. |Real Para
Medida 2010 2010
04 422 0665 8236 | A N/D NA NA NA NA 123.612,74 NA
06 612 7500 2000 | A N/D NA NA NA NA 22.293,64 NA
06 125 0662 2679 | A N/D NA NA NA NA 425.287,44 NA
06 128 0662 2712 | A N/D NA NA NA NA 8.000,00 NA
06 128 0662 4572 A N/D NA NA NA NA 14.315,74 NA
06 181 0662 2726 | A N/D NA NA NA NA 2.486.614,14 NA
06 181 1353 8979 | A N/D NA NA NA NA 502.020,50 NA
06 183 0662 2720 | A N/D NA NA NA NA 174.620,39 NA
N/D** N/D** 0750 2000 | A N/D NA NA NA NA | 6.938.6677,9q4 NA
N/D** N/D** 0750 2012 | A N/D NA NA NA NA 1.578,33 NA
N/D** N/D** 1453 8375 | A N/D NA NA NA NA 41.600,00 NA

1 Tipo da Acgédo: P — Projeto; A — Atividade e OP petacdo Especial

2 Prioridade: 1 — Ag&o do PAC (Programa de AceBalp Crescimento) exceto PPI, 2 — A¢éo do PPjd®r®iloto

de Investimento, 3 — Demais acdes prioritariasA¢&o nao prioritaria;

3 O campo preenchido como “NA” — Ndo se Aplica estguindo a orientacdo da CGU para o caso da Uarope
apenas como executora da ag8o. As metas fisidaarediras estabelecidas na LOA e constante no l3A\SRe
referem a todo DPF.

**Dado nao disponivel no SIAFI gerencial.

Consideracoes

Vide itens 2.4.1.3, 2.4.1.4,2.4.1.5e 2.4.1.6.
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2.4.2 —Indicadores de desempenho

Diante da grande dificuldade de se estabeleceraddres de desempenho na instituicdo, tendo
em vista as infinidades de atribuicdes e de prosepsodutivos, bem como, a necessidade de se

padronizar tais indicadores em todas a unidadeBali@ia Federal, esta Regional ndo possui tais
elementos.

Para resolver os problemas acima expostos, a Dir€gial contratou a Fundagdo Getulio
Vargas — FGV — para mapear 0s processos produtizomstituicdo e estabelecer indicadores de
desempenho para todo do departamento, visandba@r&{@o de uma instrugcdo normativa para definir
0s métodos e os responsaveis para gerenciar aidadar.

Salienta-se que tal necessidade foi motivo de oghratravés do Acérdao n°® 552/2009-TCU —

12 Céamara, tendo as providéncias solicitadas ac@reGeral atravées do Oficio n°® 10395/09-
GAB/SR/DPF/MS.

2.4.3 — Andlise do desempenho

Item prejudicado diante das informacdes prestadatem 2.4.2.

3 - Recursos Humanos

Quadro 28 - Composicao do Quadro de Recursos Humasie- Situacédo em 31/12/2009

Composi¢éo do Quadro de Recursos Humanos
Situacéo apurada em 31/12/2009
Regime do Ocupante do Cargo Lotacdo Efetiva Lotacdouwtorizada Lotacéo Ideal
Estatutarios 2 2
Proprios 496 496
Requisitados

Celetistas

Nao ha
informacéo?

Cargos de livre provimento > >
Estatutarios
N&o Estatutarios

Terceirizados

Total

Fonte: SIAPE

L - O Departamento de Policia Federal ndo possantamento quanto ao quantitativo ideal de sereglgrara os seus
quadros.

Quadro 29 - Composicgéo e custos de Recursos Humamus exercicios de 2007, 2008 e 2009
QUADRO PROPRIO

otd. Venmmentqs e
vantagens fixas
Estatutarios (inclusive os cedidos, com 6nus)
2007 428 43.129.963,90 - - -

TiPoLOGIA Retribuicdes Gratificacdes Adicionais Indenizacdes

2008 459 55.491.884,98 - - -
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2009 496 64.866.327,34 - - - -

Celetistas (inclusive os cedidos, com dnus)

2007 0 - - - - -

2008 0 - - - - -

2009 0 - - - - -
Cargo de Provimento em Comisséo ou de Natureza Espal (sem vinculo)

2007 1 24.730,01 - - - -

2008 1 25.778,18 - - - -

2009 0 - - - - -
Requisitados com 6nus para a UJ

2007 1 58.457,64 - - - -

2008 1 134.921,68 - - - -

2009 0 - - - - -
Requisitados sem 6nus para a UJ

2007 0 - - - - -

2008 0 - - - - -

2009 0 - - - -

QUADRO TERCEIRIZADO

Conservacao e . -~ . Atividades .
Finalidade Vigilancia Apoio Administrativo de Area-fim Estagiarios
Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo
2007 0 ) ) ) ) ) ) )
2008 0 - - - - - - -
2009 0 - - - - - - -
Fonte: SIAPE

Consideracoes

No periodo de 2007 a 2009, com o ingresso de nessdores oriundos da Academia
Nacional de Policia, houve um acréscimo de 15,88%no de 2009 em comparacdo ao efetivo de
2007, este acréscimo ocorreu apesar das aposeasad@cancias, remocgdes, falecimentos e outras
ocorréncias tipicas de um Estado fronteirico, omlétos servidores, pelos mais diversos motivos
querem sair € poucos querem compor 0s seus quadros

Sem prejuizo de outras abordagens que a Super@mendconsidere adequado, interessa
informar sobre:
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a) Adequacao quantitativa e qualitativa dos quadrmissao organizacional,

Houve um aumento quantitativo e qualitativo do pakda area fim ocasionado pelo ingresso
de novos servidores da Academia Nacional de Pditeanbém da especializacdo dos servidores pelo
treinamento oferecido através de cursos de capaoita

b) Adequacéo dos quantitativos de area-meio esgdela area-fim;

Quadro 30 — Comparativo de Custos do Recursos Humaa entre 2008 e 2009.

Descricao: 2008

Quantidade Despesa
Pessoal envolvido em acdes finalisticas da unidade | 80 3 51.813.087,51
Pessoal envolvido em ac¢fes de suporte da unidade 79 3.678.797,94
Total Geral 459 55.491.884,98
Descricéo: 2009

Qtde Despesa
Pessoal envolvido em agdes finalisticas da unidade 17 4 61350572,39
Pessoal envolvido em ac¢8es de suporte da unidade 79 515734,95
Total Geral 496 64866327,34

No ano de 2008 havia 17,21 % dos sergglatuando na area administrativa, no ano de
2009 esta relacéo baixou para 16 %.

c) Desempenho funcional dos servidores e funciosiar

O Setor de Recursos Humanos néo dispde de elesnasmta avaliagdo do desempenho
dos servidores e funcionarios, tais dados podear esndo avaliados por outros setores que estao
auxiliando na elaboracéo deste relatério, mas do®eros que tive acesso, a area administrativa, aqui
chamada de suporte, estd desempenhando bem omdugpeesar de haver acréscimo no pessoal de
acoes finalisticas da entidade nos ultimos anogjlémo concurso realizado para o Plano Espe@al d
Cargos do DPF ter ocorrido em 2004.

d) Necessidades de reducdo ou ampliacdo do Quiarmecursos humanos, tanto
préprio, quanto terceirizado;

Devido a grande faixa de fronteiras secas, corgr@@des produtores de drogas, ha a
necessidade de ampliacdo do numero de funciongolasais e administrativos.
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e) Necessidades de renovacdo do Quadro propriealgsos humanos no médio e
longo prazo.

Ha muitos servidores policiais e administrativo® ¢a completaram tempo suficiente
para aposentadoria, cerca de 25 servidores, aléoamateristica de muitas remogdes pelos mais
diversos motivos, de oficio, por motivo de sauddade familiar, e poucos removidos para o Estado.

f) Politica remuneratéria da UJ;

A remuneracao é estabelecida pelo Governo Fedeatljalmente estdo em vigor a Lei
n° 11.538, de 08.11.2007, publicado no DOU de 0200 para a carreira policial federal e a Lei n®
11.784, de 22 de setembro de 2008, publicada no B€28.09.2008 para o Plano Especial de Cargos
do DPF.

g) Situacéo e evolucao do passivo trabalhistanado a UJ;

Com relacdo a avaliacdo de indicadores gerensi@ise recursos humanos, vale
observar que o Departamento de Policia Federgbos&ui indicadores.

4 - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia @zéditos ou
Recursos

— nao ocorreu no periodo —

5 — Informacdes sobre Restos a Pagar - 2009

Quadro 31 - Pagamento de Restos a Pagar - Exercicie 2009

Restos a Pagar Processados
Ano. d~e Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
Inscricao
2008 0 0 0 0
2007 0 0 0 0
2009 6.200,67 260,19 5.940,48
Restos a Pagar ndo Processados
Ano. d~e Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
Inscricado
2008 1.143.842,87 0 1.143.842,87 0
2007 901.915,18 0 901.915,18 -0-
2009 445.572,46 8.105,89 749.702,89 1.316.979,83
Observacoes:
(Relacdo de atos legais que autorizaram o pagamergrercicio de 2009 de RP Processados e Nag-
Processados inscritos até 2007)

Fonte: SIAFI Gerencial

42



6 - Transferéncias de Recursos Mediante Convénio,
Acordo, Ajuste, Termo de Parceria ou Outros
Instrumentos Congéneres

—nao se aplica —

A Superintendéncia Regional da Policia Federal stad® de Mato Grosso do Sul ndo realiza
transferéncia de recursos mediante convénio, acajdste, termo de parceria ou outros instrumentos
congéneres, tal atribuicéo € privativa do Orgaoti@edo Departamento de Policia Federal.

7 —Previdéncia Complementar Patrocinada

— Nao se aplica a Natureza Juridica da UJ -

8 —Fluxo Financeiro de Projetos ou Programas Finanados
com Recursos Externos
—nao se aplica —

A Superintendéncia Regional da Policia Federal stadd de Mato Grosso do Sul né&o firma
Projetos ou Programas Financiados com RecursognBstetal atribuicdo é exclusiva do Orgéo
Central do Departamento de Policia Federal.

9 —Renudncia Tributaria

— Nao se aplica a Natureza Juridica da UJ -

10 —Operacdes de Fundo

— Nao se aplica a Natureza Juridica da UJ -
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11 —Determinacdes dos Orgédos de Controle

11.1 —Recomendacbes da CGU

No exercicio de 2009 ndo houve recomendacfes da CGU

Quadro 32 — Relacédo das Recomendacfes da CGU e daasvidéncias

N° Relatorio Item do Relatério Setor Responsavel pelemplementacéo
0 0 0
Descricdo da Recomendacio:
Prejudicado

Providéncias adotadas:

Prejudicado

11.2 - Determinagbes e Recomendacdes do TCU

No exercicio de 2009 ndo houve recomendacdes da TCU

Quadro 33 - Relatério de cumprimento das deliberags do TCU

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Deliberagbes do TCU

Delibera¢cbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacédo Expedida

Orgéo/entidade objeto da determinacdo e/ou recomeng&o Cabdigo SIORG

Descricao da Deliberacéo:

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Sintese da providéncia adotada ou a justificativagra o seu ndo cumprimento:

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gestor
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12 — Atos de Admissiao, Desligamento, Concessio de
Aposentadoria e Pensiao Praticados em 2009

—nao se aplica —

O envio de informagdes alusivas a atos de admissdo de pessoal e concessdo de aposentadoria,
reforma e pensdo, nos termos do art. 7° da IN/TCU n° 55/2007, a CGU, bem como o registro no
sistema SISAC sdo realizados pela Coordenagdo de Recursos Humanos da Diretoria de Gestdo de
Pessoal do DPF. Assim, as informages pertinentes aos atos de admiss@o e concess@o do Departamento
de Policia Federal, inclusive desta Superintendéncia Regional, constario no Relatério de Gestdo do
Orgdio Central do DPF.

13 — Declaracido da area responsavel pelos Contratos e
Convénios

Quadro 34 - Declaraciio do Responsavel pela Area de Contratos

e g

DECLARACAO

Denominagiio completa (UJ): ' | Cédigo das UGs:

Superintendéncia Regional de Policia Federal no Estado de Mato Grosso do Sul. 200354 e 200355

Declaro que as informagdes referentes a contratos celebrados pela Superintendéncia Regional da Policia
Federal no Estado de Mato Grosso do Sul estdo disponiveis e atualizadas no Sistema Integrado de Administragio de
Servigos Gerais — SIASG, de acordo com o art. 19 da Lei n° 11.768, de 14 de agosto de 2008.

Com relagfio ao Sistema de Gestdo de Convénios, Contratos de Repasse € Termos de Parceria — SICONV,
esta Superintendéncia ndo firma convénios, contrato de repasse, termo de parceria ou outros instrumento congénere.
Tal atribuig#o ¢ privativa do Orgdo Central do DPF.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragfo.

Local Campo Grande Data 31 de margo de 2010
Responsivel | Marcelo Ricardo Haupenthal Matriculan® | 11707
PP tition,

icardo Haupenthal
< Mate 11707
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14 —Outras Consideracoes

Em 2009 foi implementada a coleta seletiva dehia®sR/DPF/MS, com acordo firmado com a
APAE para o recebimento dos papeis para fins delagem.

A custddia de presos foi reduzida de doze celaa gaas, e no espagco remanescente foi
implementada a custddia de provas e indicios, delacom padrdes internacionais.

Com esta medida a regional reduziu substancialntentestos com a alimentacéo dos presos.

Com a desativacao do antigo sistema de ar-con@didmnentral, a regional obteve significante
economia com as contas de agua e de energia, &andadsta que passou a utilizar equipamentos
individuais mais modernos.

Ainda em 2009, a unidade de Trés Lagoas foi refdenpara corrigir vicios de construgdo que
estavam comprometendo as atividades da delegacia.
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15 — Declaracdo do Contador Responsavel pela Unidad
Jurisdicionada

(Documento em anexo)
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SIAPRO
SERA/COAD

i

SERVICO PUBLICO FEDERAL
M.J-DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA POLICIAL
COORDENACAO DE ORCAMENTO E FINANGAS
SERVICO DE CONTABILIDADE

Memorando n°64/2010 — SECONT/COF/DLOG/DPF

Em 18 de fevereiro de 2010
Ao Senhor Ordenador de Despesa

Assunto: Declaracio do Contador Responsavel

1. Encaminho a Vossa Senhoria a declaragdo do contador responsavel pelas
Unidades Gestoras 200354 e 200355 — Superintendéncia Regional Dep. Policia Federal — MS
sobre as informagdes contabeis constantes do SIAFI.

2. A declaragdo foi emitida em consonéncia com a Portaria TCU n° 389/2009 e deve

subsidiar o preenchimento de demonstratives do Relatéorio de Gestio, conforme orienta a

referida portaria.
3. Essa declaragdo substitui a apresenta¢do das Demonstra¢gdes Contabeis, ja que

informa a situagdo das informagdes contabeis dessa Unidade Gestora.

Respeitosamente,

GLA GUIMARAES NAVES

Chefe do Servigo de Contabilidade

SAS Quadra 6, lotes 9/10 CEP 70.037-900 - Ed. Sede Departamento de Policia Federal
Fone (61) 2024.8424 - FAX (61) 2024.8556 - Brasilia — Distrito Federal - Brasil



SERVICO PUBLICO FEDERAL
M.J-DEPARTAMENTO DE POL{CIA FEDERAL
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E LOGISTICA POLICIAL
COORDENAGAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
SERVICO DE CONTABILIDADE

Denog’ﬁo‘ completa (UJ): | % NS | Cédigo da UG:

SUPERINTENDENCIA REG. DEP. POLICIA FEDERAL - MS 200354 - 200355

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema Siafi (Balangos
Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demonstrag@o das Variagdes Patrimoniais, previstos na
Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964), refletem a adequada situag@io orgamentaria, financeira e

patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestéo.

Para emissdo da declaragdo, foram considerados os seguintes critérios:

—~ averificagdo da adequagdo dos demonstrativos teve como base a legislagdo ¢ as praticas
contabeis adotadas pelo Governo Federal,

— 0 acompanhamento, a analise e as orientagdes de ajustes da execugdo contabil dos atos de
gestdo or¢amentaria, financeira ¢ patrimonial da Unidade Gestora foram realizados pela
Setorial de Contabilidade da Policia Federal, via SIAFI; e

— aanalise dos documentos de suporte foi realizada pela Unidade Gestora e registrada a

Conformidade de Registro de Gestdo no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragdo.

Local: Brasilia/DF Data: 18/02/2010

Contador Responsavel: 3 CRC n° DF-12534/0-8
GLADSTON GUIMARA AVES

SAS Quadra 6, lotes 9/10 CEP 70.037-900 - Ed. Sede Departamento de Policia Federal
Fone (61) 2024.8424 — FAX (61) 2024.8556 - Brasilia - Distrito Federal - Brasil




DATA: 11/03/10 ‘ HORA: 17:35:09 USUARIO: SOLANGE
PAGINA: 1

MENSAGEM: 2010/0284942 DA EMISSORA 200240 SETORIAL DE CONTABILIDADE/DPF
EM 11/03/10 AS 16:36: POR GLADSTON GUIMARAES NAVES

ASSUNTO: DECLARACAO DO CONTADOR RESPONSAVEL

SENHOR ORDENADOR DE DESPESA,

1. INFORMO A VOSSA SENHORIA QUE FOI ENCAMINHADA EM FEVEREIRO DE
2010 A DECLARACAO DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA SUA UNIDADE GESTORA.

2. A DECLARACAO FOI EMITIDA EM CONSONANCTA COM A PORTARIA TCU

NO 389/2009 E DEVE SUBSIDIAR O PREENCHIMENTO DE DEMONSTRATIVOS DO
RELATORIO DE GESTAO, CONFORME ORIENTA A REFERIDA PORTARIA.

3. NA DECLARAQAO ENVIADA NAO FOI MENCIONADO O PERIODO A QUE SE

REFERE OS DEMONSTRATIVOS CONTABEIS SOB ANALISE.

4. DESSA FORMA, INFORMO QUE OS DEMONSTRATIVOS CONTABEIS MENCIO
NADOS NA DECLARAQAO REFEREM-SE AO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2009, DEVEN-
DO, PORTANTO, SER ESTA MENSAGEM ANEXADA A REFERIDA DECLARAQAO PARA

COMPLEMENTAR A INFORMACAO.

RESPEITOSAMENTE,
GLADSTON GUIMARAES NAVES
CONTADOR RESPONSAVEL

CRC N° DF-12534/0-8



