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-Corregedoria Regional de Polícia Federal – COR     141 
 
Tabela 1 – Dados identificadores da unidade jurisdicionada 
 
 
 

Nome completo da unidade e sigla 
Superintendência Regional do Departamento de 
Polícia Federal em São Paulo /SP. 
 

Natureza jurídica 
Órgão da administração direta do Poder Executivo 
 

Vinculação ministerial 
Ministério da Justiça 
 

Normativos de criação, definição de 
competências e estrutura 
organizacional e respectiva data de 
publicação no Diário Oficial da 
União 

Criação: Decreto nº 70.665 de 2 de junho de 1972. 
 
Atribuições e competências: Art. 144 da 
Constituição Federal; 
 
Portaria nº 1.825, de 13 de outubro de 2006, DOU nº 
198, de 16/10/2006; 
 
Estrutura :  Decreto nº 6.061, de 15 de março de 
2007, DOU de 16.3.2007. 
 

CNPJ CNPJ nº 00.394.494/0040-42. 
Nome e código no SIAFI SR/DPF/SP - 200360/361 
Código da UJ titular do relatório SR/DPF/SP.-.200051 

Códigos das UJ abrangidas 
SR/DPF/SP – códigos da UJ:   200360/361 
DPF/STS/SP – códigos da UJ: 200362/363 

Endereço completo da sede 
Rua Hugo D´Antola, 95 – Lapa de Baixo – CEP 
05038-090 – São Paulo /SP. Fone (11) 3538-5766 

Endereço da página institucional 
na internet 

Usar o padrão: http://www.dpf.gov.br 

Situação da unidade quanto ao 
funcionamento 

Em funcionamento. 

Função de governo predominante Segurança Pública. 
Tipo de atividade Policial. 

Nome Código 
Primária SR/DPF/SP 
              DPF/STS/SP 

200360 e 200361 
200362 e 200363 

Tesouro 30108 

Unidades gestoras utilizadas no 
SIAFI 

Funapol 30909 
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2. Responsabilidades institucionais 
 
 
O Departamento de Polícia Federal - DPF, órgão específico singular, a que se 
refere o art. 2°, inciso II, alínea "g", do Anexo I, do Decreto n° 5.834, de 6 de 
julho de 2006, organizado e mantido pela União e estruturado em carreira, com 
autonomia administrativa e financeira, diretamente subordinado ao Ministro de 
Estado da Justiça, tem por finalidade executar, em todo o território nacional, as 
atribuições previstas no § 1° do art. 144 da Constituição Federal e também as 
previstas na legislação complementar, como: 
 
I - apurar infrações penais contra a ordem política e social ou em detrimento de 
bens, serviços e interesses da União ou de suas entidades autárquicas e empresas 
públicas, assim como outras infrações cuja prática tenha repercussão 
interestadual ou internacional e exija repressão uniforme, segundo se dispuser 
em lei; 
 
II - prevenir e reprimir o tráfico ilícito de entorpecentes e drogas afins, o 
contrabando e o descaminho de bens e valores, sem prejuízo da ação fazendária 
e de outros órgãos públicos nas respectivas áreas de competência; 
 
III - exercer as funções de polícia marítima, aeroportuária e de fronteiras; 
 
IV - exercer, com exclusividade, as funções de polícia judiciária da União; 
 
V - coibir a turbação e o esbulho possessório dos bens e dos próprios da União e 
das entidades integrantes da Administração Pública Federal, sem prejuízo da 
manutenção da ordem pública pelas Polícias Militares dos Estados; e 
 
VI - acompanhar e instaurar inquéritos relacionados aos conflitos agrários ou 
fundiários e os deles decorrentes, quando se tratar de crime de competência 
federal, bem como prevenir e reprimir esses crimes. 
 
 
- A Superintendência Regional do Departamento de Polícia Federal no Estado 
de São Paulo conta com uma sede na cidade de São Paulo, 15 (quinze) 
Delegacias no Estado, além de uma Delegacia Especial no Aeroporto 
Internacional de São Paulo – DPF/AIN/SP e uma Delegacia Especial de Polícia 
Marítima – DEPOM/SP, localizada no Porto da Cidade de Santos/SP, bem como 
equipe de Policiais Federais continuamente em serviço no Aeroporto 
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Internacional de Congonhas-São Paulo/SP, setores estes responsáveis pela 
execução das atribuições constitucionais e regimentais a cargo do Órgão: 
 
 
- SEDE – Cidade de São Paulo; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Araçatuba – DPF/ARU/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Araraquara – DPF/AQA/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Bauru – DPF/BRU/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Campinas – DPF/CAS/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Cruzeiro – DPF/CZO/SP; 
 
- Delegacia Especial do Aeroporto Internacional de São Paulo – DPF/AIN/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Jales – DPF/JLS/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Marília – DPF/MII/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Presidente Prudente – DPF/PDE/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Piracicaba – DPF/PCA/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Ribeirão Preto – DPF/RPO/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Santos – DPF/STS/SP; 
 
- Delegacia Especial de Polícia Marítima – DEPOM/SP 
 
- Delegacia de Polícia Federal em São José do Rio Preto – DPF/SJE/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em São José dos Campos – DPF/SJK/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em São Sebastião – DPF/SSB/SP; 
 
- Delegacia de Polícia Federal em Sorocaba – DPF/SOD/SP; 
 
- Equipe permanente no Aeroporto de Congonhas na Cidade de São Paulo. 
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Esta Superintendência Regional realizou no ano de 2007 diversas operações 
policiais visando o combate ao crime organizado, trafico ilícito de entorpecentes e 
armas e à lavagem de dinheiro, além de atuar na prevenção e repressão a crimes 
praticados contra bens, serviços e interesses da União. 
 
No âmbito ao crime organizado e ao tráfico ilícito de drogas pode-se destacar a 
OPERAÇÃO FARRAPOS, que envolveu cerca de 250 policiais e culminou na prisão, 
entre outros, do colombiano JUAN CARLOS RAMIREZ ABADIA, um dos 
traficantes mais procurados dos Estados Unidos.  
 
Quanto à lavagem de dinheiro, destaca-se a OPERAÇÃO KASPAR II, que também 
envolveu cerca de 250 policiais e objetivou reprimir a remessa e internação irregular 
de divisas no país. Culminou na prisão de cerca de 20 pessoas, entre eles doleiros e 
funcionários dos bancos suíços UBS e CLARIDEN.    
 
O setor de inteligência policial, em parceria com as Delegacias de Policia da Unidade 
Regional, executou operações sigilosas de inteligência, com intercepção telefônica, 
objetivando investigação de crimes praticados por organizações criminosas, 
envolvendo servidores públicos, inclusive policiais.  
 
Todas as operações policiais realizadas pela Superintendência tiveram o escopo de 
esclarecer a autoria dos crimes de atribuição constitucional da Polícia Federal. Como 
resultado, diversos autores dos delitos foram presos e colocados à disposição da 
Justiça, assim como diversas buscas e apreensões foram realizadas, além da 
recuperação de bens através de seqüestros cautelares realizados no seio dos respectivos 
inquéritos policiais. 
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3. Estratégia de atuação 
 
I - METAS POLICIAIS. 
 

PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 1.000,00 curto médio longo SIM NÃO 

1 
Aprimorar a qualidade das 
investigações policiais 
formalizadas nos Inquéritos 
Policiais instaurados pelo DPF. 

Obtenção de indícios contundentes 
da materialidade e autoria da 
prática criminal combatida. 

SR 

DREX 

DRCOR 

Concentrar esforços 
materiais e humanos na 
qualidade das 
investigações 
desenvolvidas. 

1 *  X   
 
 

A meta parcialmente  atingida com a execução de treinamento a distância, sendo necessária a reciclagem dos policiais mediante trei namento prático  de tiro, novas 
técnicas de abordagem policial e atualização em técnicas operacionais mediante cursos presenciais. 

2 Atingir o índice do PPA previsto 
para 2007. 

Execução e garantia do controle da 
criminalidade no Estado vinculado à 
atribuição do Departamento de 
Polícia Federal. 

SR 

DREX 

DRCOR 

Aumentar o número de 
investigações criminais 
mediante a ampliação 
dos recursos humanos e 
materiais disponíveis e 
especializar as matérias 
de atuação. 

1 *  X    

Não foi atingida , vez que os índices do PPA foram estabelecidos sem levar em consideração as peculiaridades da SR/S P, principalmente a grande desproporção 
entre o elevado número de inquéritos policiais e o pequeno número de policiais. 

3 

Executar operações coordenadas 
de repressão à criminalidade com 
a participação de outros órgãos 
estatais e federais, estabelecendo 
cronograma anual. 

Apuração de infrações penais em 
detrimento de bens, serviços e 
interesses da União ou de suas 
entidades autárquicas e empresas 
públicas. 

SR 

DREX 

DRCOR 

Implementar convênios 
de cooperação com 
outros órgãos, bem 
como obter recursos, 
planejar e executar 
operações. 

1 *   X   

Alcançada a meta em sua totalidade , sendo primordial ressaltar a liderança da SR/SP no planejamento e coordenação das principais operações realizadas, bem como a 
efetiva participação em mais da metade das operações nacionais realizadas.  
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PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 1.000,00 curto médio longo SIM NÃO 

4 
Aprimorar os mecanismos de 
combate a crimes cibernéticos. 
  

Imediata resposta do Estado à 
crescente criminalidade cibernética. 

SR 

DREX 

 

Especializar grupo de 
Combate a Crimes 
Cibernéticos com lotação 
e treinamento de 
policiais e disponibilizar 
meios.  

1 *   X   

O alcance da meta foi prejudicado  em razão da inexistência na estrutura organizacional de uma Del egacia Especializada , tal como a criadas em diversos Estados 
da Federação. Ainda, imperativa a aquisição de equipamentos (notebooks e desktops com maior capacidade a processamento e armazenamento) e softwares específicos 
para o SETEC (análise forense dos dispositivos de armazenamento). Por fim, seria de extrema valia ministrar cursos básicos a todo o efetivo policial dos crimes 
cibernéticos e sua investigação. 

  5 
Reprimir os crimes contra a Ordem 
Tributária e a falsificação de 
moeda e documentos. 

Manutenção da ordem fiscal e 
tributária vigente e proteção à 
soberania monetária nacional e a fé 
pública. 

SR 

DREX 

DELEFAZ 

 

Executar ações 
conjuntas com a Receita 
Federal e COAF para 
planejamento e 
execução de ações 
repressivas. 

1 *   X   

A meta foi atingida de maneira incompleta  em razão da elevada quantidade de inquéritos policiais em trâmite perante a DELEFAZ sem o quantitativo de pessoal 
adequado. 

6 

Executar operações de prevenção 
e repressão ao aliciamento e 
tráfico de seres humanos, à 
exploração de menores e a 
erradicação do trabalho análogo 
ao de escravo ou degradante. 

Implemento do Protocolo Adicional 
da Convenção das Nações Unidas 
contra o Crime Organizado 
Transnacional e repressão os 
crimes contra a liberdade individual 
e organização do trabalho. 

 

SR 

DREX 

DELINST 

Planejar e executar 
operações mediante o 
apoio de órgãos estatais, 
cooperação 
internacional, DRT e 
MPT. 

1 *   X   

Parcialmente cumprida em razão da carência de efeti vo e dos parcos recursos materiais . Somente uma operação de grande porte com desdobramento foi realizada. 
São necessários mais 4 APF´s para a criação de mais equipes operacionais e de inteligência, posto que existem apenas 6 no Núcleo de Operações. Ainda são necessário 
mais dois veículos descaracterizados para as equipes, em razão de existirem apenas 2. Para o funcionamento da NSD (Núcleo de Segurança de Dignitários) é essencial a 
lotação de pelo menos mais 10 APF´s no setor tendo em vista o número elevado de ministros (4 constantemente) que freqüentam a cidade de São Paulo. Dois veículos  
tipo “Blazer”, por exemplo X-Terra, descaracterizados seriam essenciais para segurança dos dignitários. O SINARM enfrenta problemas em razão o número de 
ocorrências envolvendo as GCM´s, necessitando de 10 pessoas  para a digitação dos documentos. 
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PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 1.000,00 curto médio longo SIM NÃO 

7 

Desenvolver ações de prevenção 
e repressão aos crimes contra o 
meio ambiente, em especial o 
tráfico internacional de animais e a 
biopirataria. 

Preservação da fauna silvestre, 
flora e demais recursos naturais 
existentes no país. 

SR 

DREX 

DELEMAPH 

Planejar ações conjuntas 
com o IBAMA, Polícia 
Florestal e órgãos 
congêneres e aprimorar 
a fiscalização em portos 
e aeroportos. 

1 *   X   

Foi 90% atendida , pois as fiscalizações em portos e aeroportos não será alcançada. 

8 
Implementar a gestão eletrônica 
de Segurança Privada e fiscalizar 
os serviços de Segurança Privada. 

Gestão eletrônica do efetivo 
controle das empresas e pessoas 
vinculadas à Segurança Privada - 
GESP 

SR 

DREX 

DELESP 

Atender cronograma de 
implantação do GESP e 
manter fiscalização 
permanente das 
empresas de Segurança 
Privada.   

1 *   X   

Ocorreu o cadastramento das empresas de segurança privada, cursos e vigilantes no sistema GESP. Todavia não se fez uso do sistema porque existem apenas 2 
analistas para cadastrar todos os processos, os quais encontram dificuldade na operação do software que apresenta “bugs” e lentidão excessiva. São necessários mais 4 
servidores administrativos pelo período de 1 ano para cadastrar as 1100 empresas do ramo de segurança privada. Não foi atendida a meta. São necessárias 9 
equipes para as fiscalizações de segurança privada (18 APF´s). As viaturas precisam ser trocadas.  

10 

Otimizar a emissão de 
passaportes, de cadastro e 
recadastramento de estrangeiros 
e 

identificar estrangeiros em 
situação irregular no país. 

 

Continuidade das atividades de 
controle do tráfego internacional de 
pessoas e controle da presença de 
estrangeiros no Estado Brasileiro. 

 

SR 

DREX 

DELEMIG 

Obter recursos junto a 
DLOG/DPF para 
incremento das ações de 
polícia de imigração e 
promover mutirões para 
cadastro e 
recadastramento de 
estrangeiros. 

1 *   X   

A meta foi alcançada em sua plenitude  em razão de problemas oriundos da administração central. A implantação do PROMASP no Estado de São Paulo ocorreu de 
maneira adequada. Os problemas existentes dizem respeito a constante queda do sistema central em Brasília , causado pelo aumento de número de locais de 
atendimento sem o correspondente incremento na capacidade de processamento do servidor central. Ainda, têm prejudicado o atendimento ao público as manutenções 
do sistema PROMASP nos dias úteis, gerando a queda do sistema durante a recepção. O Castramento/Recadastramento de estrangeiros está embaraçado em 
decorrência da ineficiência do órgão central em expedir as carteir as de estrangeiros , atividade que se encontra paralisada sem previsão de retorno. Somente no 
Estado de SP existem 50 mil estrangeiros aguardando a expedição do documento.  
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PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 1.000,00 curto médio longo SIM NÃO 

11 

Priorizar o combate aos crimes de 
repercussão internacional e o 
cumprimento aos mandados de 
prisão expedidos pelo STF, 
relativos a foragidos e procurados 
com determinação de extradição. 

Implementação dos acordos de 
cooperação internacional. 

SR 

DREX 

INTERPOL 

Desenvolver ações em 
conjunto com outras 
descentralizadas e 
congêneres da 
INTERPOL no exterior. 

2 *  X    

Alcançada em sua plenitude . Os resultados poderiam ser superados caso houvesse a lotação de 3 APF´s no setor para a realização de mais vigilâncias e diligências 
externas e, consequentemente mais 1 viatura descaracterizada. 

  12 

Reprimir os crimes contra o 
Sistema Financeiro Nacional e 
formalizar os procedimentos 
policiais decorrentes da operação 
Farol da Colina. 
. 

Combate à corrupção, a lavagem de 
dinheiro e aos crimes correlatos e 
racionalização do serviço de polícia 
judiciária com otimização de 
recursos. 

SR 

DRCOR 

DELEFIN 

Celebrar acordos de 
cooperação com a 
Receita Federal e COAF 
para planejamento e 
execução de ações 
repressivas e coordenar 
grupo para instrução dos 
expedientes pendentes. 

1 *   X   

A Meta foi alcançada parcialmente (90%) . A repressão de crimes contra o Sistema Financeiro tem ocorrido de forma contundente no Estado com a realização de 
diversas operações durante o ano. No que diz respeito a formalização dos procedimentos decorrentes da op. Farol da Colina, houve reavaliação da meta, com decisão 
contrária à instauração de procedimentos policiais, conforme entendimento acolhido pelo MPF e COR. 

13 
Coibir a atuação de quadrilhas 
especializadas em roubo de 
cargas. 

Manutenção da segurança pública 
no setor de transporte de cargas. 

SR 

DRCOR 

DELEPAT 

Estreitar a cooperação 
mútua entre a Polícia 
Rodoviária Federal e as 
Polícias Estaduais para 
realização de ações e 
intercâmbio de 
informações. 

1 *   X   

A Meta foi alcançada . Os resultados demonstrados pela delegacia foram superiores aos esperados pelo quantitativo de servidores existentes. Seria adequado a lotação 
de mais APF´s, e viaturas no local para ampliação das atividades. 



13 

 

PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 1.000,00 curto médio longo SIM NÃO 

14 

Prevenir e reprimir o tráfico de 
drogas e substancias afins e 
fiscalizar a atividade comercial 
relacionada a produtos químicos 
controlados. 

 

Combate ao tráfico de drogas e 
substancias afins e a utilização dos 
precursores químicos na cadeia 
produtiva de substâncias ilícitas e 
entorpecentes. 

SR 

DRCOR 

DRE 

Desenvolver ações 
integradas com órgãos 
estatais e autoridades 
estrangeiras e manter 
fiscalização permanente  
da produção, transporte, 
comercialização e uso 
de produtos químicos. 

1 *   X   

Atingida em sua plenitude , com resultados profícuos para sociedade brasileira. A DRE/SP tem em sua área de atuação um dos maiores focos do Tráfico 

Internacional de Drogas, seja pela posição estratégica do Estado ou pelo tamanho e diversidade étnica da capital. Para cumprir sua missão a contento, necessita uma 
padronização de Procedimentos e unificação das unidades especializadas de combate ao tráfico de drogas - DRE/SP e GISE/CGPRE. Evita-se, assim, a duplicidade de 
investigações aumentando o controle e eficácia das medidas de inteligência policial. 

15 Prevenir e reprimir o tráfico de 
armas. 

Minimizar as conseqüências 
oriundas do tráfico de armas. 

SR 

DRCOR 

DELEARM 

Desenvolver ações 
integradas com órgãos 
estatais e autoridades 
estrangeiras. 

1 *   X   

A meta não foi plenamente atingida  em razão dos parcos recursos materiais e pessoais existentes. Para o funcionamento adequado da DELEARM e, 
conseqüentemente atendimento à meta seriam necessários mais 6 APF´s  de maneira a possibilitar a criação de 2 equipes operacionais e 2 equipes de análise, 1 EPF 
para alternar o trabalho com o outro existente e 2 servidores administrativos  para a realização das tarefas burocráticas. Além disso são necessárias mais 3 viaturas  
para a execução das investigações externas e, 2 PA´s do guardião para monitoramento telefônico. 

16 Prevenir e reprimir a prática de 
atos terroristas. 

Identificar e reprimir grupos ligados 
a atividades terroristas. 

SR 

DREX 

SIP 

Controlar as atividades 
de potenciais terroristas 
em áreas pré-
estabelecidas. 

1 *   X   

A meta foi atingida sem qualquer ato terrorista executado, 

17 
Realizar em tempo hábil as 
perícias necessárias para o 
esclarecimento da verdade real. 

Obtenção das provas materiais 
imprescindíveis à instrução criminal. 

SR 

SETEC 

Estabelecer cronograma 
para execução dos 
trabalhos de perícias 
com redução de prazos 
e modernização do 
setor. 

1 *   X   
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PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 1.000,00 curto médio longo SIM NÃO 

Não atingida em razão da demanda atual sem a existência dos peritos. 

18 
Agilizar a instauração e instrução 
das sindicâncias e procedimentos 
disciplinares pendentes. 

Apuração dos fatos com incidência 
do princípio da oportunidade e 
conseqüente obtenção da verdade 
real.   

SR 

COR 

Estabelecer cronograma 
para instauração e 
instrução com redução 
de prazos. 

1 *  X    

A meta foi atingida , merecendo destacar apenas que os procedimentos administrativos disciplinares somente não têm maior celeridade em razão da limitação imposta 
pela existência de apenas 3 comissões de disciplina  no Estado de SP. 
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II – METAS ADMINISTRATIVAS 

 

PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 1.000,00 curto médio longo SIM NÃO 

1 
 

Promover reuniões periódicas 
entre os titulares das Delegacias 
descentralizadas. 

Intensificar a integração do planejamento 
e da execução das atividades das DPFs. 

SR 

DREX 

DRCOR 

DPFs 

Definir o cronograma para a 
realização das reuniões. 1 *  X    

Meta com pleno atendimento do estabelecido. 

2 Promover encontros das 
comissões de disciplina. 

Unificar procedimentos disciplinares em 
razão do novo regime jurídico. 

SR 

COR 
Definir o cronograma para a 
realização dos encontros. 1 *   X   

O treinamento de pessoas e unificação de procedimentos foi obtido por meio de cursos promovidos pela ANP e AGU, sendo apenas limitado pelo pequeno número de 
vagas oferecido. Atendido em 90% do previsto . 

3 
Implantar o Programa de 
Segurança de Pessoas e 
Patrimônio na SR/DPF/SP.  

Disciplinar o ingresso e circulação de 
pessoas e veículos e preservar a 
segurança das instalações físicas. 

SR 

SRA 

STI 

Desenvolver licitação e 
implementar o programa. 1 *      

Foi realizado o projeto básico do Sistema de Segurança de Pessoas e Patrimônio da SR/SP, elaborado o Termo de Referência para a realização da contratação dos 
equipamentos e serviços. Após, realizada a análise da AGU, elaboração e publicação do edital. Concedido um prazo para que as empresas inspecionassem as instalações 
da SR/SP, foi realizado a entrega e análise das propostas. 

Ao final, não foi realizada a adjudicação da proposta em razão de demanda judicial, encontrando-se em fase de conclusão o processo em questão. 

4 
Instituir método de Vídeo 
Conferência entre a SR/SP a 
Justiça Federal e a Secretária de 
Administração Penitenciária. 

Otimizar recursos pessoais e materiais 
na realização de oitivas judiciais de 
presos. 

 

SR 

DREX 

DRCOR 

Elaborar estudos e 
promover licitação para 
aquisição de equipamentos 
necessários. 

1 * X     

A vídeo conferência não se encontra em pleno funcionamento em razão exclusivamente da falta de móveis. 

5 
Implementar o Centro de 
Informação Compartilhada sobre 
Crime Organizado – CICOR 

Intercâmbio de informações objetivando 
o combate ao Crime Organizado.  

SR 

SRA 

SIP 

 

Elaboração de projeto de 
instalação do CICOR junto 
ao DLOG. 

 *  X    
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PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 1.000,00 curto médio longo SIM NÃO 

Não foi atendida pelos mesmos motivos expostos na meta administrativa número 3, posto estabelecidas em um mesmo projeto. 

6 Produzir vídeo institucional das 
unidades do DPF. 

Divulgação da imagem institucional. 

SR 

SCS 

SRA 

Contratar empresa 
especializada. 3 *   X   

Não alcançada . A inexistência de equipamentos adequados para as gravações e edição das imagens inviabilizou o atingimento da meta.  

7 Construir um paiol na SR/SP 
para acondicionar munições. 

Dotar a SR/SP de instalações adequadas 
para o acondicionamento de munições. 

SR 

SRA 
Elaborar projeto, licitar e 
contratar serviços. 2 *   X   

Não foi atendida . Não foi elaborado o projeto básico em razão do indeferimento de outros apresentados anteriormente. 

8 

Disciplinar a contratação/convênio  
de estagiários, contratados e 
prestadores de serviços 
terceirizados. 

Criar norma disciplinadora para 
contratação/convênio. 

SR 
SRA 

Realizar estudos e elaborar 
proposta de ato normativo. 

1 * X     

Foi disciplinada pela Portaria GSR nº 192/2006 

9 
Aprimorar sistema de relatório 
mensal de atividades das 
Delegacias. 

Dotar a SR/SP de banco de dados das 
atividades desempenhadas, visando 
subsídio à tomada de decisões. 

SR 
DREX 

STI 
SRA 

Projeto para o 
aprimoramento da rotina 
sistêmica. 

1 *   X   

Atendida , tornando-se permanente em razão das constantes mudanças ocorridas. 

10 Adquirir material eletroeletrônico. 
Atender as necessidades operacionais 
da SR/SP. 

SR 

SRA 
Efetuar estudo e realizar as 
licitações. 1 *  X    

Atingida em pequena porcentagem . Os setores interessados na aquisição dos equipamentos eletrônicos não elaboraram o termo de referência que deveria especificar o 
que seria adquirido. 

   11 Adquirir veículos operacionais e 
ostensivos.  

Renovação da frota de viaturas. 
SR 

SRA 
Efetuar estudo e realizar as 
licitações.    X    

Os estudos foram realizados e, encaminhado ofício a BSB para a aquisição dos carros. Todavia, não houve a contemplação da unidade com os carros pleiteados.  

12 
Realizar curso de capacitação na 
área administrativa para 
operacionalização dos Sistemas. 

Treinamento dos servidores do Plano 
Especial de Cargos – PEC da SR/SP. 

SR 

SRA 

Matricular funcionários 
indicados nos cursos 
especializados. 

1 *  X    
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PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 1.000,00 curto médio longo SIM NÃO 

Alcançada em praticamente sua totalidade . É preciso que os setores e, até mesmo o órgão central, informem a equipe de T & D dos cursos realizados para um maior 
controle e acompanhamento. O número de cursos de capacitação somente não foi maior em razão dos poucos pedidos de treinamento dos servidores interessados. Além 
disso, foi constatado que muitos servidores após se inscreverem não participam dos cursos por desleixo ou por exigência de sua chefia. Por fim, há necessidade de 
incremento no orçamento para realização de curso, posto que para o ano de 2006 foram disponibilizados apenas 8 mil reais no orçame nto para realização dos cursos 
e gatos 56 mil reais.  

13 Elaborar projeto de parceria com 
empresas de cursos de línguas. 

Dar condições aos funcionários da 
SR/SP de educação continuada e 
aprimoramento de habilidades. 

SR 

SRA 
Formalizar convênio. 1 * X     

Meta alcançada  mediante a ampliação dos convênios existentes. Possibilidade da criação de mais convênios em análise e implementação. 

14 
Adequar, ampliar e 
modernização os equipamentos 
de informática do SETEC. 

Dotar o Setor dos meios necessários às 
atividades desempenhadas. 

SR 

SRA 

SETEC 

Elaborar estudo, obter 
recursos junto ao 
DLOG/DPF, efetuar licitação 
e implantar. 

1 * X     

Meta atendida. Foram adquiridos equipamentos e softwares por meio do convênio PROMOTEC. 

15 
Ampliar a infra-estrutura de 
informática das Delegacias 
descentralizadas e adquirir 
software e hardware. 

Necessidade de atualização dos 
recursos de informática, intensificação da 
privacidade de informações e ampliação 
das ferramentas sistêmicas. 

SR 

SRA 

STI 

Elaborar estudo, obter 
recursos junto ao 
DLOG/DPF, efetuar licitação 
e implantar. 

1 * X     

Foram adquiridos centenas de desktops para a SR/SP. 
No que diz respeito a software existe a necessidade latente da admissão de servidores administrativos com especialização na engenharia de segurança de redes, 
programação e análise de sistemas, para a manutenção da estrutura e desenvolvimento de aplicativos destinados às peculiaridades locais. 

Também se faz necessária a compra de licenças do Sistema Operacional Windows, orçadas em 2 milhões de reais. 

 

16 
Aprimorar a estrutura física de 
representatividade do DPF junto 
ao Aeroporto de Congonhas 

Execução das atribuições de Polícia 
Aeroportuária. 

SR 

DREX 

SRA 

 

Elaboração de Plano de 
Necessidades, Plano de 
Trabalho e Projeto Básico 
para aquisição de 
equipamentos e ampliação 
das instalações. 

1 *  X   
 

 

Atingida parcialmente restando apenas a colocação da estrutura interna, tais como móveis, etc. 
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PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 1.000,00 curto médio longo SIM NÃO 

17 
Construir sede própria para a 
Delegacia de Polícia Federal em 
Araraquara. 

Necessidade de adequação das 
instalações físicas à atividade dos 
órgãos. 

SR 

SRA 

Intensificar gestões para 
obter autorização junto ao 
DLOG. 

1 * X    
 
 

Não atingida. 

18 
Construir sede própria para a  
Delegacia de Policia Federal em  
Araçatuba 

Necessidade de adequação das 
instalações físicas à atividade dos 
órgãos. 

SR 

SRA 
Elaborar projeto para obter 
autorização junto ao DLOG. 1 * X    

 
 

Não atingida. 

19 
Construir sede própria para a 
Delegacia de Polícia Federal em  
Marília. 

Necessidade de adequação das 
instalações físicas à atividade dos 
órgãos. 

SR 

SRA 

Intensificar gestões para 
obter autorização junto ao 
DLOG. 

1 * X     

20 
Construir sede própria para a  
Delegacia de Polícia Federal em  
Presidente Prudente. 

Necessidade de adequação das 
instalações físicas à atividade dos 
órgãos. 

SR 

SRA 

Intensificar gestões para 
obter autorização junto ao 
DLOG. 

1 * X     

Não atingida. 

21 
Construir sede própria para a 
Delegacia de Polícia Federal em 
Sorocaba. 

Necessidade de adequação das 
instalações físicas à atividade dos 
órgãos. 

SR 

SRA 

Intensificar gestões para 
obter autorização junto ao 
DLOG.. 

1 * X     

Não atingida. 

22 
Construir sede própria para a 
Delegacia de Polícia Federal em 
São José dos Campos. 

Necessidade de adequação das 
instalações físicas à atividade dos 
órgãos. 

SR 

SRA 
Elaborar projeto para obter 
autorização junto ao DLOG. 1 * X    

 
 

Não atingida. 

23 
Construir sede própria para a 
Delegacia de Polícia Federal em 
Campinas. 

Necessidade de adequação das 
instalações físicas à atividade dos 
órgãos. 

SR 

SRA 
Elaborar projeto para obter 
autorização junto ao DLOG. 1 * X     

Não atingida. 
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PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 1.000,00 curto médio longo SIM NÃO 

24 
Construir sede própria a 
Delegacia de Polícia Federal em 
Piracicaba. 

Necessidade de adequação das 
instalações físicas à atividade dos 
órgãos. 

SR 

SRA 
Elaborar projeto para obter 
autorização junto ao DLOG. 1 * X     

Não atingida. 

 
25 

 

Adquirir o terreno contíguo à 
sede da Superintendência da 
Polícia Federal no Estado de 
São Paulo.  

Necessidade de adequação das 
instalações físicas à atividade dos 
órgãos.  

SR 

SRA 

Intensificar gestões de 
proposta de aquisição e 
obter autorização da DLOG. 

1 *   X  
 
 
 

Para o seu alcance necessita-se da interferência do órgão central mediante proposição ao poder legislativo, posto que não se obteve acordo na compra do terreno, restando 
apenas a possibilidade de desapropriação. Não foi  atingida . 

26 
Instituir Programa de 
Gerenciamento de Frota e 
Abastecimento de Combustível. 

Controle da Manutenção Preventiva e 
Corretiva e do Abastecimento de 
Combustível da frota. 

SR 

SRA 

Implementar o Programa de 
Gerenciamento de Frota e 
Abastecimento de Combustível. 

1 *      

Meta atingida na região circunscrição da SR/SP . Nas delegacias descentralizadas a manutenção dos veículos será implantada no próximo exercício. 

27 
Regulamentar e executar a IN 
01/2007 DG/DPF (Prática 
Regular e Obrigatória de 
Atividade Física Institucional). 

Manter um corpo policial com preparo 
físico adequado a atividade operacional 
e evitar o estresse natural da profissão. 

 

SR 

 

 

Indicar Representante do 
SEF/COEN/ANP e Supervisor 
da Atividade Física 
Institucional. 

1 *      

Não foi implementada. 

28 

Implementar expedição do Novo 
Passaporte em postos externos 
(situados em Shopping Centers). 

 

Logística de maior acessibilidade do 
serviço público prestado. 

SR 

SRA 
DELEMIG 

Elaborar projeto para instalação 
de estações de trabalho de 
expedição de passaporte em 
postos externos. 

1 * X     

Meta alcançada em sua totalidade .  
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METAS INSTITUCIONAIS 
 
 

PRAZO ATINGIDA 

ITEM META JUSTIFICATIVA EXECUTOR AÇÃO 
PRIO
RIDA
DE 

CUSTO 

(R$) 

x 
1.000,00 

curto médio longo SIM NÃO 

1 

Manter a continuidade dos 
encontros realizados com as 
demais autoridades constituídas 
na área de Segurança Pública no 
Estado de São Paulo. 

Intensificar a Integração de 
esforços e informações na Defesa 
à Segurança Pública do Estado. 

  

SR 

DREX 
Programar e realizar os 
encontros. 

1 *  X    

Meta alcançada 
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Recursos Financeiros 
 
 
 
Programa 0089– PREVIDÊNCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIÃO 
 
 
 
Tipo de programa Finalístico 

Objetivo geral 
Assegurar os benefícios previdenciários legalmente estabelecidos aos 
servidores inativos da União e seus pensionistas e dependentes 

Gerente do programa Informação não disponível 
Gerente executivo Informação não disponível 
Indicadores ou parâmetros utilizados Taxa de Comprometimento da Receita Líquida da União 

Público-alvo (beneficiários) 
Servidores públicos federais titulares de cargo efetivo, servidores 
inativos, dependentes e pensionistas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AÇÃO 0181 –PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSÕES - SERVIDORES 
CIVIS. 
 

 
 
Tipo OPERAÇÕES ESPECIAIS 

Finalidade  
Garantir o pagamento devido aos servidores civis inativos do Poder Executivo ou aos 
seus pensionistas, em cumprimento às disposições contidas em regime previdenciário 
próprio. 

Descrição 

Pagamento de proventos oriundos de direito previdenciário próprio dos servidores 
públicos civis do Poder Executivo ou dos seus pensionistas, incluídas a 
aposentadoria/pensão mensal, a gratificação natalina e as eventuais despesas de 
exercícios anteriores. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Departamento de Polícia Federal 

Unidades executoras Informação não disponível 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação Não há coordenador vinculado 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 
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Programa 1127– SISTEMA ÚNICO DE SEGURANÇA PÚBLICA - SUSP 
 
Tipo de programa Finalístico 

Objetivo geral 
Ampliar a eficiência do Sistema de Segurança Pública e Defesa Civil mediante a 
reestruturação e integração de suas organizações 

Gerente do programa Antônio Carlos Biscaia 
Gerente executivo Não possui 
Indicadores ou parâmetros utilizados Índice sintético de desempenho 
Público-alvo (beneficiários) Operadores de Segurança Pública 

 
AÇÃO 1F65 –IMPLANTAÇÃO DE INFRA-ESTRUTURA E DE SIST EMAS VITAIS 
DE SUPORTE. 

 

Tipo PROJETO 
 

Finalidade  
Implantar a infra-estrutura necessária para fornecer suporte às ações de segurança pública nos 
Jogos Pan e Para-Pan-Americanos de 2007. 
 

Descrição 

Implantação de sistema único de comunicação e comando/controle, aberto para ligação entre 
todos os órgãos de segurança pública (federal, estadual e municipal); ampliação das câmeras 
no estado do Rio de Janeiro e da Central de Monitoramento da Secretaria Segurança 
Pública/RJ e do setor de transportes; implementação e ampliação no sistema de rastreamento 
de veículos; treinamento para atividades no Centro de Operações; adequação das estruturas 
dos estádios e locais de eventos esportivos; contratação de consultoria; construção e 
implantação do Centro Regional de Treinamento para formação de policiais condutores de 
cães de trabalho; patrulhamento e monitoramento aéreo de áreas críticas ou de situações 
adversas; aquisição de bens e contratação de serviços na área de tecnologia da informação e 
comunicação. 
 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Fundo Nacional de Segurança Pública - Fnsp. 
 

Unidades executoras Informação não disponível 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação JOSÉ HILÁRIO NUNES MEDEIROS 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 

 
AÇÃO 8545 –APOIO A REPRESSÃO QUALIFICADO. 
 

Tipo ATIVIDADE 
 

Finalidade  
Apoiar a implementação e coordenação de atividades integradas e operações especiais de 
Segurança Pública voltadas ao controle e repressão à criminalidade. 
 

Descrição 

Apoio à implementação e coordenação de atividades integradas e operações especiais de 
Segurança Pública desenvolvidas pelos órgãos federais (Polícia Federal e Rodoviária Federal) 
e/ou estaduais (Polícias Civil e Militar), em todo o território nacional. 
Operações Integradas: Áreas de fronteira internacional em apoio aos órgãos federais (Polícia 
Federal, Polícia Rodoviária Federal, Forças Armadas Brasileiras e Secretaria da Receita 
Federal); Áreas urbanas em apoio aos órgãos de segurança pública dos estados para controle 
da criminalidade; Combate ao crime organizado em áreas localizadas do território nacional; 
Operações combinadas de segurança pública. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Fundo Nacional de Segurança Pública - FNSP  

Unidades executoras SENASP - Secretaria Nacional de Segurança Pública 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação João Francisco Goulart dos Santos 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 
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Programa 0750 – APOIO ADMINISTRATIVO 
 
Tipo de programa Apoio Administrativo 

Objetivo geral 
Prover os órgãos da União dos meios administrativos para a 
implementação e gestão de seus programas finalísticos 

Gerente do programa Informação não disponível 
Gerente executivo Informação não disponível 
Indicadores ou parâmetros utilizados Não possui 
Público-alvo (beneficiários) Governo 

 
AÇÃO 2000 –ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE. 
 

Tipo ATIVIDADE  

Finalidade  

Constituir um centro de custos administrativos das unidades orçamentárias constantes 
dos orçamentos da União, agregando as despesas que não são passíveis de 
apropriação em programas ou ações finalísticas. 
 

Descrição 

A atividade padronizada ´´Administração da Unidade´´ substitui as antigas atividades 
2000 - Manutenção de Serviços Administrativos, 2001 - Manutenção de Serviços de 
Transportes, 2002 - Manutenção e Conservação de Bens Imóveis, 2003 - Ações de 
Informática. 
Nesse sentido se constitui na agregação de despesas de natureza administrativa que 
não puderem ser apropriadas em ações finalísticas, nem a um programa finalístico. 
Essas despesas, quando claramente associadas a determinada ação finalística, devem 
ser apropriadas nesta ação; quando não puderem ser apropriadas a uma ação 
finalística, mas puderem ser apropriadas a um programa finalístico, devem ser 
apropriadas na ação Gestão e Administração do Programa (GAP, 2272); quando não 
puderem ser apropriadas nem a um programa nem a uma ação finalística, devem ser 
apropriadas na ação Administração da Unidade (2000). 
Essas despesas compreendem: serviços administrativos; pessoal ativo; manutenção e 
uso de frota veicular, própria ou de terceiros por órgãos da União; manutenção e 
conservação de imóveis próprios da União, cedidos ou alugados, utilizados pelos 
órgãos da União; tecnologia da informação, sob a ótica meio, incluindo o apoio ao 
desenvolvimento de serviços técnicos e administrativos; despesas com viagens e 
locomoção (aquisição de passagens, pagamento de diárias e afins); sistemas de 
informações gerenciais internos; estudos que têm por objetivo elaborar, aprimorar ou 
dar subsídios à formulação de políticas públicas; promoção de eventos para 
discussão, formulação e divulgação de políticas etc; produção e edição de 
publicações para divulgação e disseminação de informações sobre políticas públicas 
e demais atividades-meio necessárias à gestão e administração da unidade. 
 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Departamento de Polícia Federal 
 

Unidades executoras Informação não disponível 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação Não há coordenador vinculado 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 
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AÇÃO– 2011 - AUXÍLIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES E EMPREGADOS 

 
 
 
Tipo ATIVIDADE  

Finalidade  

Efetivar o pagamento de auxílio-transporte em pecúnia, pela União, de natureza 
jurídica indenizatória, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com 
transporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares, 
servidores e empregados públicos da Administração Federal direta, autárquica e 
fundacional da União, bem como aquisição de vale-transporte para os empregados 
das empresas públicas e sociedades de economia mista integrantes dos orçamentos 
fiscal e da seguridades social, nos deslocamentos de suas residências para os locais 
de trabalho e vice-versa, de acordo com a Lei n° 7.418/85 e alterações, e Medida 
Provisória nº 2.165-36, de 23 de agosto de 2001. 

Descrição 

Pagamento de auxilio-transporte em pecúnia, pela União, de natureza jurídica 
indenizatória, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte 
coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares, servidores e 
empregados públicos da Administração Federal direta, autárquica e fundacional da 
União, nos deslocamentos de suas residências para os locais de trabalho e vice-versa. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Departamento de Polícia Federal 

Unidades executoras Informação não disponível 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação Osmar Tavares de Melo 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 

 
 
 
 
 
AÇÃO– 2012 - AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO AOS SERVIDORES E EMPREGADOS 

 
 
 
Tipo ATIVIDADE  

Finalidade  

Conceder o auxílio-alimentação, sob forma de pecúnia, pago na proporção dos dias 
trabalhados e custeado com recursos do órgão ou entidade de lotação ou exercício do 
servidor ou empregado, aquisição de vale ou ticket-alimentação ou refeição ou 
manutenção de refeitório. 

Descrição 

Concessão em caráter indenizatório e sob forma de pecúnia o auxílio-alimentação aos 
servidores e empregados  ativos, de acordo com a Lei 9527/97, ou mediante 
aquisição de vale ou ticket-alimentação ou refeição ou, ainda, por meio da 
manutenção de refeitório. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Departamento de Polícia Federal 

Unidades executoras Informação não disponível 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação Osmar Tavares de Melo 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 
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Programa 1353– MODERNIZAÇÃO DA POLICIA FEDERAL 
 
 
Tipo de programa Finalístico 

Objetivo geral 
Aprimorar a estrutura e o modelo operacional, gerencial e a capacidade 
executiva do policiamento federal 

Gerente do programa DPF – Alciomar Goersch 
Gerente executivo Maurício de Melo Passos 
Indicadores ou parâmetros utilizados Taxa de modernização das unidades operacionais da Polícia Federal 
Público-alvo (beneficiários) Sociedade brasileira 

 
 
AÇÃO– 1899 - REAPARELHAMENTO DAS UNIDADES OPERACIONAIS E DO SEGMENTO 
TÉCNICO-CIENTÍFICO (PROMOTEC/PRÓ-AMAZÔNIA) 

 
 
Tipo PROJETO 

Finalidade  
Reaparelhar as unidades da Polícia Federal com equipamentos e tecnologias 
aplicáveis à atividade policial,  visando à modernização da instituição e ao aumento 
de sua eficiência no combate à criminalidade. 

Descrição 

Aquisição de equipamentos e sistemas para a área de criminalística, de identificação 
e de outros sistemas aplicáveis à capacitação e à investigação policial; aquisição de 
aeronaves, de embarcações, de viaturas e outros itens de uso policial para comporem 
os diversos sistemas relacionados ao Programa de Modernização da Polícia Federal, 
provenientes de recursos externos; construção de um banco de dados de DNA; 
aquisição de materiais permanentes e implantação dos planos de segurança orgânica 
nas Unidades do Departamento de Polícia Federal - DPF, abrangendo a segurança das 
instalações, segurança do pessoal, segurança de sistemas e segurança de documentos, 
provenientes de recursos próprios e do Tesouro Nacional. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Fundo para Aparelhamento e Operacionalização das Atividades Fim da Policia 
Federal 

Unidades executoras Informação não disponível 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação Paulo Martins Beltrão Filho 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 

 
 
 
AÇÃO– 1K68 - REFORMA E MODERNIZAÇÃO DE IMÓVEL DA POLÍCIA FEDERAL EM SÃO 
PAULO 

 
 
Tipo PROJETO 
Finalidade  Informação não disponível 
Descrição Informação não disponível 
Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Fundo para Aparelhamento e Operacionalização das Atividades Fim da Policia 
Federal 

Unidades executoras Informação não disponível 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação Maria Claudia Schiavolinni Corrêa 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 
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Programa 0662– COMBATE A CRIMINALIDADE 
 
 
Tipo de programa Finalístico 

Objetivo geral 

Intensificar o combate à criminalidade no país mediante o fortalecimento 
da repressão às organizações criminosas e das demais operações policiais 
de competência federal, buscando a integração permanente com os 
demais órgãos de segurança pública. 

Gerente do programa Não possui 
Gerente executivo Não possui 
Indicadores ou parâmetros utilizados Prazo e taxa de conclusão de inquéritos policiais na Polícia Federal 
Público-alvo (beneficiários) Sociedade brasileira 

 
 
AÇÃO– 2679 - FISCALIZAÇÃO E CONTROLE DE EMPRESAS DE PRODUÇÃO, 
TRANSPORTE E COMÉRCIO DE PRECURSORES QUÍMICOS 

 
Tipo ATIVIDADE  

Finalidade  
Promover ações de fiscalização e controle do uso de produtos químicos, utilizáveis na 
produção de substâncias entorpecentes e/ou psicotrópica, não permitindo que sejam 
utilizados na produção de drogas. 

Descrição 

Realização de operações rotineiras e/ou emergenciais no sentido de prevenir, 
combater e debelar o desvio de finalidade na utilização de produtos químicos 
submetidos a controle, utilizáveis na produção de substâncias entorpecentes e/ou 
psicotrópicas, como cocaína, heroína, LSD, entre outros. Realizar Controle 
Administrativo por meio do cadastramento e licenciamento das pessoas jurídicas e 
físicas com a emissão dos documentos de controle, além da recepção e 
processamento das informações relacionadas às atividades submetidas a controle no 
comércio interno e externo, bem como instauração de processos administrativos de 
infração visando a apuração de infrações previstas na Lei n° 10.357/01 e aplicação de 
sanções. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Fundo para Aparelhamento e Operacionalização das Atividades Fim da Policia 
Federal 

Unidades executoras Informação não disponível 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação Tude Tupy Fonseca 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 

 
 
AÇÃO– 2720 - OPERAÇÕES DE CARÁTER SIGILOSO 

 
Tipo ATIVIDADE  
Finalidade  Planejar e executar operações de inteligência e de caráter sigiloso. 

Descrição 

Mobilização dos meios necessários e execução de operações policiais visando ao 
mapeamento, identificação e combate das organizações criminosas e suas 
ramificações, bem como as operações de correições disciplinares e de combate à 
corrupção interna. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Fundo para Aparelhamento e Operacionalização das Atividades Fim da Policia 
Federal 

Unidades executoras Informação não disponível 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação Daniel Lorenz de Azevedo 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 
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AÇÃO– 2726 - PREVENÇÃO E REPRESSÃO A CRIMES PRATICADOS CONTRA BENS, 
SERVIÇOS E INTERESSES DA UNIÃO 

 
 
 
 
Tipo ATIVIDADE  

Finalidade  

Combater o contrabando e o descaminho, os crimes contra as propriedades intelectual 
e industrial (pirataria), os crimes cometidos por meio da rede mundial de 
computadores (cibernéticos), o tráfico de seres humanos, a exploração sexual infanto-
juvenil e a pedofilia; reprimir o trabalho escravo;  apurar conflitos agrários e 
fundiários; combater os crimes contra a previdência social, contra os direitos 
humanos, contra as comunidades indígenas e outros crimes contra bens, serviços e 
interesses da União, atuando de forma integrada com todas as áreas do Departamento 
e com os demais órgãos afins. Executar as medidas assecuratórias da incolumidade 
física de Representantes dos Poderes da República, Autoridades Brasileiras e 
Estrangeiras em visita ao Território Nacional. 
Fiscalizar e controlar as empresas de segurança privada em todo o país. 

Descrição 

Desenvolvimento de atividades de inteligência; mapeamento e ocupação de áreas; 
processamento  de informações; execução de investigações, perícias, interrogatórios, 
acareações, reconstituições e de outras ações relevantes à elucidação de crimes; 
custeio de despesas com o deslocamento de agentes; aquisição de equipamentos de 
uso policial; dentre outros. 
Planejamento, coordenação e execução de operações e atividades voltadas para a 
garantia da integridade física de representantes dos Poderes da República, 
autoridades brasileiras e estrangeiras em visita ao Território Nacional. 
Concepção e implantação de um conjunto de iniciativas para o fortalecimento do 
controle de armas de fogo e munição em todo o Território Nacional. Realizar 
operações de fiscalização voltadas para a implementação de um efetivo controle das 
atividades relacionadas à fabricação, importação, exportação, registro, posse e 
comercialização de armas de fogo e munição em todo o Território Nacional. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Fundo para Aparelhamento e Operacionalização das Atividades Fim da Policia 
Federal 

Unidades executoras Informação não disponível 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação Leandro Daiello Coimbra 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 
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AÇÃO– 2662 - CAPACITAÇÃO E ESPECIALIZAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS DA 
POLÍCIA FEDERAL PARA O COMBATE À CRIMINALIDADE 

 
 
 
Tipo ATIVIDADE  

Finalidade  

capacitar servidores, em suas diversas áreas de atuação, assegurando que todas as 
ações policiais e administrativas do DPF sejam executadas por pessoal devidamente 
qualificado, não só em relação aos conhecimentos técnicos, como também aos 
aspectos relacionados à execução dessas ações. 

Descrição 

Capacitação dos servidores do DPF, policiais e administrativos, em suas diversas 
áreas de atuação,  tendo como base a transformação da Academia Nacional de Polícia 
em centro de excelência no aperfeiçoamento de profissionais da Segurança Pública, 
empreendendo projetos de cooperação técnica com outros países ou com agências 
nacionais e internacionais congêneres; promoção de cursos de sobrevivência na selva 
e primeiros socorros, em Manaus/AM, periodicamente, específicos para policiais 
civis, militares e federais e também para outros servidores; reestruturação dos cursos 
Superior e Especial de Polícia, de cursos de gestão pública, de cursos de formação de 
pilotos e todos os demais necessários ao adequado desempenho das ações policiais e 
administrativas. Implementação de ações de capacitação de recursos humanos, em 
parceria com outras entidades, fomentando o desenvolvimento da Fundação de apoio 
à Academia Nacional de Polícia e custeio de despesas com deslocamento de 
servidores. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Fundo para Aparelhamento e Operacionalização das Atividades Fim da Policia 
Federal 

Unidades executoras Informação não disponível 
Áreas responsáveis por 
gerenciamento ou execução 

Informação não disponível 

Coordenador nacional da ação Anisio Soares Vieira 
Responsável pela execução da 
ação no nível local (quando for o 
caso) 

Informação não disponível 
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Recursos Financeiros 
 
 
            

                                          Dot Autorizada, Mov. Liq. Disponível,  Indisp, Emp. a Liquidar, Emp. Liquidado.                           

                                                                                                                                  

                                                                                                       Exercício: 2007   

                                                                                                            Base: 29-JAN-2008  
                                                                                                           Moeda: REAL (Em unidade monetária) 

Órgão da UG Executora            30108         

Mês de Referência             DEZEMBRO         

Tipo de Valor              Saldo Atual         
UG Executora                    200360 SUPERINTENDENCIA REG.DEP.POLICIA FEDERAL - SP      

           

           

      Item de Informação     

 Projeto/Atividade Programa 

Dot. 
Descentralizada 

Líquida 
  Crédito 

Disponível 
   Empenhos      

Emitidos 
 Execução da 

Despesa   

 0181 
0181 
0089 PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES - SERVIDORES CIVIS 0089 PREVID INATIVOS E PENSION DA UNIAO 14.669,96   14.669,96 14.669,96  

 1F65 
1F65 
1127 IMPLANTACAO DE INFRA-ESTRUTURA E SISTEMAS VITAIS DE SUPOR 1127 

SISTEMA UNICO DE SEGURANCA 
PUBLICA 858.489,94   858.489,94 858.489,94  

 2000 
2000 
0750 ADMINISTRACAO DA UNIDADE 0750 APOIO ADMINISTRATIVO 35.231.001,30 357.829,45 34.873.171,85 28.629.905,31  

 2011 
2011 
0750 AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES E EMPREGADOS 0750 APOIO ADMINISTRATIVO 35,20   35,20 35,20  

 2012 
2012 
0750 AUXILIO-ALIMENTACAO AOS SERVIDORES E EMPREGADOS 0750 APOIO ADMINISTRATIVO 2.950,23   2.950,23 2.950,23  

 8545 
8545 
1127 APOIO A REPRESSAO QUALIFICADA 1127 

SISTEMA UNICO DE SEGURANCA 
PUBLICA 1.218.467,10   1.218.467,10 1.218.467,10  

 Total:     37.325.613,73 357.829,45 36.967.784,28 30.724.517,74  
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                                          Dot Autorizada, Mov. Liq. Disponível,  Indisp, Emp. a Liquidar, Emp. Liquidado.                          

                                                                                                                                 

                                                                                                       Exercício: 2007  

                                                                                                            Base: 29-JAN-2008  
                                                                                                           Moeda: REAL (Em unidade monetária) 

Órgão da UG Executora            30909        

Mês de Referência             DEZEMBRO        

Tipo de Valor              Saldo Atual        
UG Executora                    200361 SUPERINTENDENCIA REG.DEP.POLICIA FEDERAL - SP     

          

          

      Item de Informação    

 Projeto/Atividade Programa 

Dot. 
Descentralizada 

Líquida 
  Crédito 

Disponível 
   Empenhos      

Emitidos 
 Execução da 

Despesa  

 1899 
1899 
1353 REAPARELHAMENTO DAS UNIDADES OPERACIONAIS E DO SEGMENTO TECN 1353 

MODERNIZACAO DA POLICIA 
FEDERAL 142.518,03   142.518,03 95.580,80 

 1K68 
1K68 
1353 REFORMA E MODERNIZACAO DE IMOVEL DA POLICIA FEDERAL EM SAO P 1353 

MODERNIZACAO DA POLICIA 
FEDERAL 19.007.747,72   19.007.747,72 6.422.242,33 

 2662 
2662 
0662 CAPACITACAO E ESPECIALIZACAO DE RECURSOS HUMANOS DA POLICIA 0662 COMBATE A CRIMINALIDADE 7.752,30   7.752,30 7.752,30 

 2679 
2679 
0662 FISCALIZACAO E CONTROLE DE EMPRESAS DE PRODUCAO, TRANSPORTE 0662 COMBATE A CRIMINALIDADE 426.480,66 28.619,20 397.861,46 353.758,46 

 2720 
2720 
0662 OPERACOES DE CARATER SIGILOSO 0662 COMBATE A CRIMINALIDADE 545.736,15 12.148,27 533.587,88 533.587,88 

 2726 
2726 
0662 PREVENCAO E REPRESSAO A CRIMES PRATICADOS CONTRA BENS, SERVI 0662 COMBATE A CRIMINALIDADE 4.990.343,91 113.603,22 4.876.740,69 4.876.740,69 

 Total:     25.120.578,77 154.370,69 24.966.208,08 12.289.662,46 
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Recursos Financeiros 
 
UNIDADE GESTORA : 200360                             

Volume de recursos financeiros movimentado pela Unidade no exercício de 2007                     

E.D. DESPESAS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ ANO 2007 BALANÇO DIF. 

333901400 Diárias 508,52  224,65  5.709,12  5.607,14  11.687,27  113.489,78  624.316,03  95.269,20  246.909,26  1.436.369,93  29.244,19  30.173,32  2.599.508,41  
     
2.599.508,41  

           
-    

333903300 Passagens Aereas 0,00  0,00  24.021,32  9.345,78  56.322,81  102.848,66  38.343,50  34.648,94  75.587,77  143.089,16  56.468,96  370.671,20  911.348,10  
           
911.348,10  

           
-    

333903600 
Serviços Pessoa 
Física 0,00  0,00  43.408,18  100.073,76  70.869,54  126.464,16  129.955,93  42.374,11  54.689,11  114.331,51  37.297,60  312.161,73  1.031.625,63  

      
1.031.625,63  

           
-    

333903700 
Serviços Pessoa 
Jurídica 0,00  0,00  690.973,35  1.268.680,01  413.443,98  1.093.773,58  712.755,34  0,00  1.365.614,94  713.697,93  62.460,82  2.600.684,25  8.922.084,20      8.922.084,20  

           
-    

333903900 
Serviços Pessoa 
Jurídica 500,00  85.600,95  608.864,75  746.538,42  1.185.025,03  2.511.127,52  1.586.690,33  894.281,06  1.465.159,45  1.542.714,03  450.486,68  6.363.255,27  17.440.243,49  

   
17.440.243,49  

           
-    

333903000 
Aquisição de Bens 
de Consumo 500,00  9.500,00  79.866,65  14.491,12  191.680,69  598.165,60  

       
126.546,13      145.400,84  560.370,11  667.439,99  (165.805,45) 1.551.366,97  3.779.522,65      3.779.522,65  

           
-    

344905200 
Aquisições de Bens 
Permanentes 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  12.208,69  0,00  9.380,00  9.513,00  259.044,09  290.145,78  

         
290.145,78  

           
-    

333000000 TOTAL 1.508,52  95.325,60  1.452.843,37  2.144.736,23  1.929.029,32  4.545.869,30  3.218.607,26  1.224.182,84  3.768.330,64  4.627.022,55  479.665,80  11.487.356,83  34.974.478,26  34.974.478,26  
           
-    

                 

UNIDADE GESTORA : 200361                             

Volume de recursos financeiros movimentado pela Unidade no exercício de 2007                     

E.D. DESPESAS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ ANO 2007 BALANÇO DIF. 

333901400 Diárias 119.393,03  204.227,46  527.269,10  484.939,76  762.679,05  468.673,18  288.230,37  416.582,49  453.196,45  20.612,84  317.456,53  897.638,04  4.960.898,30      4.960.898,30  
           
-    

333903300 Passagens Aereas 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  44.103,00  44.103,00  
           
44.103,00  

           
-    

333903600 
Serviços Pessoa 
Física 4.000,00  18.000,00  25.000,00  14.000,00  40.800,00  24.400,00  10.000,00  25.000,00  23.000,00  33.500,00  41.000,00  22.020,00  280.720,00  

        
280.720,00  

           
-    

333903700 
Serviços Pessoa 
Jurídica 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

                          
-    

           
-    

333903900 
Serviços Pessoa 
Jurídica 9.500,00  11.500,00  45.600,58  12.795,00  352.742,77  20.513,40  7.004,93  5.423,00  17.847,40  33.773,13  25.500,00  2.171.082,76  2.713.282,97  

     
2.713.282,97  

           
-    

333903000 
Aquisição de Bens 
de Consumo 14.500,00  24.500,00  59.106,25  14.000,00  47.765,49  14.012,23  26.824,64  10.164,16  47.526,61  2.002.254,72  31.279,00  333.563,11  2.625.496,21  

     
2.625.496,21  

           
-    

344905200 
Aquisições de Bens 
Permanentes 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  182.710,00  0,00  0,00  0,00  2.940.868,38  2.568,00  7.496.456,39  10.622.602,77  

   
10.622.602,77  

           
-    

333000000 TOTAL 147.393,03  258.227,46  656.975,93  525.734,76  1.203.987,31  710.308,81  332.059,94  457.169,65  541.570,46  5.031.009,07  417.803,53  10.964.863,30  21.247.103,25  21.247.103,25  
           
-    
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RESUMO GERAL                               

UNIDADE GESTORA : 200051                

Volume de recursos financeiros movimentado pela Unidade no exercício de 2007                     

E.D. DESPESAS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ ANO 2007 BALANÇO DIF. 

333901400 Diárias 119.901,55  204.452,11  532.978,22  490.546,90  774.366,32  582.162,96  912.546,40  511.851,69  700.105,71  1.456.982,77  346.700,72  927.811,36  7.560.406,71  7.560.406,71  0,00  

333903300 Passagens Aereas 0,00  0,00  24.021,32  9.345,78  56.322,81  102.848,66  38.343,50  34.648,94  75.587,77  143.089,16  56.468,96  414.774,20  955.451,10  955.451,10  0,00  

33390DIVS Serviços 14.000,00  115.100,95  1.413.846,86  2.142.087,19  2.062.881,32  3.776.278,66  2.446.406,53  967.078,17  2.926.310,90  2.438.016,60  616.745,10  11.469.204,01  30.387.956,29  30.387.956,29  0,00  

333903000 
Aquisição de Bens 
de Consumo 15.000,00  34.000,00  138.972,90  28.491,12  239.446,18  612.177,83  153.370,77  155.565,00  607.896,72  2.669.694,71  (134.526,45) 1.884.930,08  6.405.018,86  6.405.018,86  0,00  

344905200 
Aquisições de Bens 
Permanentes 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  182.710,00  0,00  12.208,69  0,00  2.950.248,38  12.081,00  7.755.500,48  10.912.748,55  10.912.748,55  0,00  

333000000 TOTAL 148.901,55  353.553,06  2.109.819,30  2.670.470,99  3.133.016,63  5.256.178,11  3.550.667,20  1.681.352,49  4.309.901,10  9.658.031,62  897.469,33  22.452.220,13  56.221.581,51  56.221.581,51  0,00  
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 DESPESA POR CATEGORIA  

   

 EXERCÍCIO DE 2007  

   

UNIDADES GESTORAS NºS 200361  

   

  DESCRIÇÃO DA DESPESA VALOR 
3.0.0.0.0.0.0.0.0 DESPESA                  -    

3.3.0.0.0.0.0.0.0 DESPESAS CORRENTES                  -    

3.3.3.0.0.0.0.0.0 OUTRAS DESPESAS CORRENTES                  -    

3.3.3.9.0.0.0.0.0 APLICAÇÕES DIRETAS                  -    

3.3.3.9.0.3.0.0.0 MATERIAL DE CONSUMO     149.409,09  

3.3.3.9.0.3.0.5.2 MATERIAL DE PROTEÇÃO E SEGURANÇA     149.409,09  

3.3.3.9.0.3.6.0.0 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA FÍSICA     271.920,00  

3.3.3.9.0.3.6.2.4 SERVIÇOS DE CARÁTER SECRETO OU RESERVADO     271.920,00  

3.3.3.9.0.3.9.0.0 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS- PESSOA-JURÍDICA     116.258,79  

3.3.3.9.0.3.9.4.2 SERVIÇOS DE CARÁTER SECRETO OU RESERVADO     116.258,79  

TOTAL       537.587,88  
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SUPRIMENTO DE FUNDOS 

CONCEDIDOS    

 

       

  UNIDADES GESTORAS Nº S 200361   

       

CONCESSÃO COMPROVAÇÃO 

Nº PROCESSO NE VALOR NE (R$) PRAZOS DE APLICAÇÃO DATA Nº PROCESSO COMPROVAÇÃO VALOR DESPESA 

CONCESSÃO       APRESENTAÇÃO     

011/07 900016 4.000,00 16/02/07 a 15/04/07 20/4/2007 08500.008584/2007-17 4.000,00 

011/07 900017 4.000,00 16/02/07 a 15/04/07 20/4/2007 08500.008584/2007-17 4.000,00 

011/07 900018 4.000,00 16/02/07 a 15/04/07 20/4/2007 08500.008584/2007-17 4.000,00 

      12.000,00 

       

012/07 900013 2.000,00 14/02/07 a 13/04/07 19/4/2007 08500.008585/2007-61 2.000,00 

012/07 900014 4.000,00 14/02/07 a 13/04/07 19/4/2007 08500.008585/2007-61 4.000,00 

012/07 900015 1.000,00 14/02/07 a 13/04/07 19/4/2007 08500.008585/2007-61 1.000,00 

      7.000,00 

        

016/07 900025 6.000,00 23/02/07 a 22/04/07 27/4/2007 08500.010095/2007-25 6.000,00 

016/07 900026 9.000,00 23/02/07 a 22/04/07 27/4/2007 08500.010095/2007-25 9.000,00 

. 900027 4.000,00 23/02/07 a 22/04/07 27/4/2007 08500.010095/2007-25 4.000,00 

      19.000,00 

        

018/07 900028 4.000,00 05/03/07 a 04/05/07 19/5/2007 08500.012135/2007-73 4.000,00 

018/07 900029 15.000,00 05/03/07 a 04/05/07 19/5/2007 08500.012135/2007-73 15.000,00 

      19.000,00 
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  UNIDADES GESTORAS Nº S 200361   

       

CONCESSÃO COMPROVAÇÃO 

Nº PROCESSO NE VALOR NE (R$) PRAZOS DE APLICAÇÃO DATA Nº PROCESSO COMPROVAÇÃO VALOR DESPESA 

CONCESSÃO       APRESENTAÇÃO     

025/07 900038 6.000,00 07/03/07 a 04/06/07 20/5/2007 08500.012450/2007-09 6.000,00 

025/07 900039 4.000,00 07/03/07 a 04/06/07 20/5/2007 08500.012450/2007-09 4.000,00 

025/07 900040 4.000,00 07/03/07 a 04/06/07 20/5/2007 08500.012450/2007-09 4.000,00 

      14.000,00 

       

028/07 900042 7.000,00 14/03/07 a 13/05/07 19/5/2007 08500.013497/2007-81 7.000,00 

028/07 900043 9.000,00 14/03/07 a 13/05/07 19/5/2007 08500.013497/2007-81 9.000,00 

028/07 900044 4.000,00 14/03/07 a 13/05/07 19/5/2007 08500.013497/2007-81 4.000,00 

      20.000,00 

       

029/07 900045 15.000,00 14/03/07 a 13/05/07 19/5/2007 08500.013498/2007-26 15.000,00 

029/07 900046 5.000,00 14/03/07 a 13/05/07 19/5/2007 08500.013498/2007-26 5.000,00 

029/07 900047 5.000,00 14/03/07 a 13/05/07 19/5/2007 08500.013498/2007-26 5.000,00 

      25.000,00 

       

032/07 900052 3.000,00 22/03/07 a 19/06/07 25/5/2007 08500.016911/2007-12 3.000,00 

032/07 900053 7.000,00 22/03/07 a 19/06/07 25/5/2007 08500.016911/2007-12 7.000,00 

032/07 900054 4.000,00 22/03/07 a 19/06/07 25/5/2007 08500.16911/2007-12 4.000,00 

      14.000,00 

       

035/07 900058 4.000,00 09/04/07 a 07/06/07 12/6/2007 08500.018604/2007-68 4.000,00 

      4.000,00 
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SUPRIMENTO DE FUNDOS 

CONCEDIDOS    

 

       

  UNIDADES GESTORAS Nº S 200361   

       

CONCESSÃO COMPROVAÇÃO 

Nº PROCESSO NE VALOR NE (R$) PRAZOS DE APLICAÇÃO DATA Nº PROCESSO COMPROVAÇÃO VALOR DESPESA 

CONCESSÃO       APRESENTAÇÃO     

037/07 900059 10.000,00 18/04/07 a 15/06/07 22/6/2007 08500.020811/2007-82 10.000,00 

037/07 900060 10.000,00 18/04/07 a 15/06/07 22/6/2007 08500.020811/2007-82 10.000,00 

037/07 900061 12.000,00 18/04/07 a 15/06/07 22/6/2007 08500.020811/2007-82 12.000,00 

      32.000,00 

       

041/07 900064 3.000,00 02/05/07 a 29/07/07 6/7/2007 08500.023577/2007-45 3.000,00 

041/07 900065 7.000,00 02/05/07 a 29/07/07 6/7/2007 08500.023577/2007-45 7.000,00 

041/07 900066 3.000,00 02/05/07 a 29/07/07 6/7/2007 08500.023577/2007-45 3.000,00 

      13.000,00 

       

046/07 900073 3.000,00 08/05/07 a 06/07/07 12/7/2007 08500.024438/2007-39 3.000,00 

046/07 900074 4.000,00 08/05/07 a 06/07/07 12/7/2007 08500.024438/2007-39 4.000,00 

046/07 900075 2.000,00 08/05/07 a 06/07/07 12/7/2007 08500.024438/2007-39 2.000,00 

      9.000,00 

       

047/07 900076 3.000,00 10/05/07 a 08/07/07 14/7/2007 08500.0254118/2007-85 3.000,00 

      3.000,00 

       

048/07 900079 2.000,00 11/05/07 a 09/07/07 8/8/2007 08500.025550/2007-97 2.000,00 

048/07 900080 6.000,00 11/05/07 a 09/07/07 8/8/2007 08500.025550/2007-97 6.000,00 

048/07 900081 1.000,00 11/05/07 a 09/07/07 8/8/2007 08500.025550/2007-97 1.000,00 

      9.000,00 
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  UNIDADES GESTORAS Nº S 200361   

       

CONCESSÃO COMPROVAÇÃO 

Nº PROCESSO NE VALOR NE (R$) PRAZOS DE APLICAÇÃO DATA Nº PROCESSO COMPROVAÇÃO VALOR DESPESA 

CONCESSÃO       APRESENTAÇÃO     

050/07 900087 2.000,00 21/05/07 a 19/06/07 24/7/2007 08500.027505/2007-77 2.000,00 

050/07 900088 5.000,00 21/05/07 a 19/06/07 24/7/2007 08500.027505/2007-77 5.000,00 

050/07 900089 2.000,00 21/05/07 a 19/06/07 24/7/2007 08500.027505/2007-77 2.000,00 

      9.000,00 

       

051/07 900090 8.000,00 22/08/07 a 20/07/07 25/7/2007 08500.027949/2007-11 8.000,00 

051/07 900091 12.000,00 22/08/07 a 20/07/07 25/7/2007 08500.027949/2007-11 12.000,00 

051/07 900092 2.000,00 22/08/07 a 20/07/07 25/7/2007 08500.027949/2007-11 2.000,00 

      22.000,00 

       

054/07 900097 4.000,00 29/05/07 a 26/08/07 6/9/2007 08500.030359/2007-67 4.000,00 

054/07 900098 4.000,00 29/05/07 a 26/08/07 6/9/2007 08500.030359/2007-67 4.000,00 

054/07 900099 4.000,00 29/05/07 a 26/08/07 6/9/2007 08500.030359/2007-67 4.000,00 

      12.000,00 

       

057/07 900111 2.000,00 13/06/07 a 11/08/07 16/8/2007 08500.032496/2007-36 2.000,00 

057/07 900112 6.000,00 13/06/07 a 11/08/07 16/8/2007 08500.032496/2007-36 6.000,00 

057/07 900113 2.000,00 13/06/07 a 11/08/07 16/8/2007 08500.032496/2007-36 2.000,00 

      10.000,00 
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CONCESSÃO COMPROVAÇÃO 

Nº PROCESSO NE VALOR NE (R$) PRAZOS DE APLICAÇÃO DATA Nº PROCESSO COMPROVAÇÃO VALOR DESPESA 

CONCESSÃO       APRESENTAÇÃO     

060/07 900121 5.000,00 21/06/07 a 18/09/07 24/9/2007 08500.032967/2007-14 5.000,00 

060/07 900122 10.000,00 21/06/07 a 18/09/07 24/9/2007 08500.032967/2007-14 10.000,00 

060/07 900123 10.000,00 21/06/07 a 18/09/07 24/9/2007 08500.032967/2007-14 10.000,00 

      25.000,00 

       

065/07 900130 2.000,00 29/06/07 a 27/08/07 2/9/2007 08500.035303/2007-07 2.000,00 

065/07 900131 4.000,00 29/06/07 a 27/08/07 2/9/2007 08500.035303/2007-07 4.000,00 

065/07 900132 2.000,00 29/06/07 a 27/08/07 2/9/2007 08500.035303/2007-07 2.000,00 

      8.000,00 

       

066/07 900138 5.000,00 02/07/07 a 30/08/07 4/10/2007 08500.035902/2007-12 5.000,00 

__066/ 900138 10.000,00 02/07/07 a 30/08/07 4/10/2007 08500.035902/2007-12 10.000,00 

066/07 900138 5.000,00 02/07/07 a 30/08/07 4/10/2007 08500.035902/2007-12 5.000,00 

      20.000,00 
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CONCESSÃO COMPROVAÇÃO 

Nº PROCESSO NE VALOR NE (R$) PRAZOS DE APLICAÇÃO DATA Nº PROCESSO COMPROVAÇÃO VALOR DESPESA 

CONCESSÃO       APRESENTAÇÃO     

078/07 900156 2.000,00 03/08/07 a 01/10/07 6/10/2007 08500.043200/2007-11 2.000,00 

078/07 900157 5.000,00 03/08/07 a 01/10/07 6/10/2007 08500.043200/2007-11 5.000,00 

078/07 900158 1.000,00 03/08/07 a 01/10/07 6/10/2007 08500.043200/2007-11 1.000,00 

      8.000,00 

       

079/07 900159 4.000,00 15/08/07 a 13/10/07 18/10/2007 08500.044656/20007-90 4.000,00 

079/07 900160 8.000,00 15/08/07 a 13/10/07 18/10/2007 08500.044656/2007-90 8.000,00 

079/07 900161 4.000,00 15/08/07 a 13/10/07 18/10/2007 08500.044656/2007-90 4.000,00 

      16.000,00 

       

080/07 900163 5.000,00 20/08/07 a 18/10/07 23/10/2007 08500.045645/2007-27 5.000,00 

080/07 900164 5.000,00 20/08/07 a 18/10/07 23/10/2007 08500.045645/2007-27 5.000,00 

080/07 900165 2.000,00 20/08/07 a 18/10/07 23/10/2007 08500.045645/2007-27 2.000,00 

      12.000,00 

       

083/07 900169 1.000,00 27/08/07 a 25/10/07 30/10/2007 08500.048427/2007-44 1.000,00 

083/07 900170 7.000,00 27/08/07 a 25/10/07 30/10/2007 08500.048427/2007-44 7.000,00 

      8.000,00 
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CONCESSÃO       APRESENTAÇÃO     

084/07 900178 10.000,00 03/09/07 a 01/11/07 9/11/2007 08500.050552/2007-14 10.000,00 

084/07 900179 7.000,00 03/09/07 a 01/11/07 9/11/2007 08500.050552/2007-14 7.000,00 

084/07 900180 8.000,00 03/09/07 a 01/11/07 9/11/2007 08500.050552/2007-14 8.000,00 

084/07 900190 6.000,00 03/09/07 a 01/11/07 9/11/2007 08500.050552/2007-14 6.000,00 

084/07 900191 1.000,00 03/09/07 a 01/11/07 9/11/2007 08500.050552/2007-14 1.000,00 

      32.000,00 

       

085/07 900181 3.000,00 04/09/07 a 02/11/07 10/11/2007 08500.050970/2007-10 3.000,00 

085/07 900182 7.000,00 04/09/07 a 02/11/07 10/11/2007 08500.050970/2007-10 7.000,00 

085/07 900183 3.000,00 04/09/07 a 02/11/07 10/11/2007 08500.050970/2007-10 3.000,00 

      13.000,00 

       

091/07 900218 10.000,00 28/09/07 a 26/11/07 3/12/2007 08500.057536/2007-52 10.000,00 

091/07 900219 8.000,00 28/09/07 a 26/11/07 3/12/2007 08500.057536/2007-52 8.000,00 

091/07 900220 5.000,00 28/09/07 a 26/11/07 3/12/2007 08500.057536/2007-52 5.000,00 

      23.000,00 

       

091/07-A 900221 10.000,00 02/10/07 a 30/11/07 3/12/2007 08500.057860/2007-71 10.000,00 

091/07-A 900222 8.000,00 23/10/06 a 11/12/06 3/12/2007 08500.062166/2006-94 8.000,00 

      18.000,00 

       

092/07 900223 5.000,00 03/10/07 a 01/12/07 4/12/2007 08500.058417/2007-17 5.000,00 

092/07 900224 8.000,00 03/10/07 a 01/12/07 4/12/2007 08500.058417/2007-17 8.000,00 

092/07 900225 10.000,00 03/10/07 a 01/12/07 4/12/2007 08500.058417/2007-17 10.000,00 

      23.000,00 
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CONCESSÃO       APRESENTAÇÃO     

095/07 900245 6.000,00 11/10/07 a 09/12/07 14/12/2007 08500.060248/2007-85 6.000,00 

095/07 900247 16.000,00 11/10/07 a 09/12/07 14/12/2007 08500.060248/2007-85 16.000,00 

095/07 900246 10.000,00 11/10/07 a 09/12/07 14/12/2007 08500.060248/2007-85 10.000,00 

      32.000,00 

        

101/07 900252 5.000,00 25/10/07 a 14/12/07 20/12/2007 08500.063691/2007-16 5.000,00 

101/07 900253 7.500,00 25/10/07 a 14/12/07 20/12/2007 08500.063691/2007-16 7.500,00 

101/07 900254 7.500,00 25/10/07 a 14/12/07 20/12/2007 08500.063691/2007-16 7.500,00 

      20.000,00 

        

102/07 900255 3.000,00 26/10/07 a 14/12/07 20/12/2007 08500.063772/2007-16 3.000,00 

102/07 900256 2.000,00 26/10/07 a 14/12/07 20/12/2007 08500.063772/2007-16 2.000,00 

102/07 900257 3.000,00 26/10/07 a 14/12/07 20/12/2007 08500.063772/2007-16 3.000,00 

      8.000,00 

       

111/07 900291 3.000,00 27/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.069170/2007-64 3.000,00 

111/07 900292 10.000,00 27/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.069170/2007-64 10.000,00 

111/07 900293 3.000,00 27/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.069170/2007-64 3.000,00 

      16.000,00 
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CONCESSÃO       APRESENTAÇÃO     

113/07 900299 2.500,00 28/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.068372/2007-99 2.500,00 

113/07 900300 7.000,00 28/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.068372/2007-99 7.000,00 

113/07 900301 2.500,00 28/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 8500.068372/2007-99 2.500,00 

      12.000,00 

        

114/07 900294 4.000,00 27/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.069169/2007-30 4.000,00 

114/07 900295 13.000,00 27/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.069169/2007-30 13.000,00 

114/07 900296 3.000,00 27/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.069169/2007-30 3.000,00 

      20.000,00 

        

115/07 900302 5.000,00 28/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.068485/2007-94 5.000,00 

115/07 900303 10.000,00 28/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.068485/2007-94 10.000,00 

115/07 900304 10.000,00 28/11/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.068485/2007-94 10.000,00 

      25.000,00 

       

       

116/07 900321 1.000,00 03/12/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.068698/2007-16 1.000,00 

116/07 900322 6.000,00 03/12/07 a 20/12/07 21/12/2007 08500.068698/2007-16 6.000,00 

      7.000,00 
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117/07 900357 3.000,00 10/12/07 a 25/12/07 26/12/2007 08500.01951/2007-19 3.000,00 

117/07 900358 11.000,00 10/12/07 a 25/12/07 26/12/2007 08500.01951/2007-19 11.000,00 

117/07 900359 1.000,00 10/12/07 a 25/12/07 26/12/2007 08500.01951/2007-19 1.000,00 

      15.000,00 

        

120/07 900390 8.000,00 14/12/07 a 30/12/07 31/12/2007 08500.074145/2007-01 8.000,00 

120/07 900391 14.000,00 14/12/07 a 30/12/07 31/12/2007 08500.074145/2007-01 14.000,00 

120/07 900392 8.000,00 14/12/07 a 30/12/07 31/12/2007 08500.074145/2007-01 8.000,00 

      30.000,00 
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Contratos Terceirizados. 
 
Listar os contratos de terceiração (mão-de-obra, serviço de manutenção, segurança, etc.):  
 

                       

          QUANTIDADES   

contrato empresa cargo 
VALOR 

CONTR HIST 
TERM ADIT 

VIG SR ARU AQA BRU CAS CRU JLA MII PCA PDE RPO SJK SJE SSB SOD GUA STS TOTAL 

                          

18/2004 Datasist Digitador 5.204.174,16 7.844.275,32 214 6 6 6 10 0 6 6 2 6 9 6 6 4 6 26 0 319 

    Auxiliar     67 3 3 4 3 0 2 3 7 3 4 2 3 1 2 0 0 107 

                                              

015/2003 Politec Tec. Info 705.739,68 722.121,36 16 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 

    
Gerente 
Rede     2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

                                              

006/2005 Fort Knox 

84 
VIGILAN
TES 2.873.616,96 3.592.022,00                                     

    
Posto Diu 
12h 2/6a.     7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 21 

    
Posto Diu 
12h 2/Dom     6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 20 

    
Posto Not 
12h 2/Dom     6 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 21 

                                              

004/2006 C.I.E.E. 
ESTAGIÁ
RIOS 280.000,00 280.000,00                                     

    
SUPERIO
R     5 2 0 3 2 2 0 2 2 3 2 1 1 0 3 0 2 30 

    MÉDIO     0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 0 0 0 0 0 9 15 
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003/2004 S.G.E 
ENCARRE
G MANUT 1.783.854,80 2.164.873,00 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

    
ELETRIC 
MANUT     3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

    
AUX. 
ELETRIC     3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

    
TÉC 
ELETRÔN     2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

    

TÉC 
SONORIZ
AÇ     1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

    
ELETROT
ÉCNICO     4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

    
BRIGADIS
TA     4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

    
OFIC. 
MANUT     3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

    
MARCINE
IRO     1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

    
MEC. 
REFRIG     2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

    

OFIC 
BRIGADIS
TA     1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

002/2004 
PAINEIRA
S ÁREA M² 1.607.642,70 1.905.754,40                                     

    
RECEPCI
ONISTA     4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

    COPEIRA     8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 

    GARÇOM     1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

                                              

003/2006 DELTA 
OFIC 
MANUT 28.800,00 31.239,96 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

32/2007 Ultraseg recepcion 3.094.680,00 3.094.680,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1760   

                                              

TOTAL:     
R$ 

15.578.508,0 
R$ 

19.634.966,04 361 14 12 18 19 5 11 14 14 19 20 12 13 8 14 202 11 767 
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Recursos Humanos 
 

UNIDADES DPF PCF APF EPF PPF ADM'S TERCEIRIZADOS ESTAGIÁRIOS TOTAIS 

                    
CORREGEDORIA REGIONAL DE 
POLÍCIA  9   11 3   4 6   33 

NÚCLEO DE CORREIÇÕES 4   1 1   5 3   14 

NÚCLEO DE DISCIPLINA (NUDIS) 7   3 3   2 1   16 

                    

NÚCLEO DE CUSTÓDIA     15       1   16 

                    

DELEARM/DRCOR 2   3       3   8 

NO/DELARM/DRCOR     1           1 

NUCART/DELEARM/DRCOR       1         1 

                    

DELEFAZ/DREX 32   1     3 14 1 51 

NO/DELEFAZ/DREX 2   21     1     24 

NUCART/DELEFAZ/DREX       31   4     35 

                    

DELEFIN/DRCOR 12   9 4   1 7   33 

NO/DELEFIN/DRCOR 1   7           8 

NUCART/DELEFIN/DRCOR       4   2     6 

                    

DELEMAPH/DREX 3         1 5   9 

NO/DELEMAPH/DREX     3           3 

NUCART/DELEMAPH/DREX       3         3 

                    

DELEMIG/DREX 3   1           4 
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NO/DELEMIG/DREX 1   19       3   23 

NRE/DELEMIG/DREX     5     5 21   31 

NUCAD/DELEMIG/DREX     4     1 20   25 

NUCART/DELEMIG/DREX       4   2 5   11 

NUPAS/DELEMIG/DREX     8     2 46   56 

EXPULSÃO/DELEMIG/DREX             3   3 

                    

DELEPAT/DRCOR 2   6     1 3   12 

NO/DELEPAT/DRCOR 1   4           5 

NUCART/DELEPAT/DRCOR       1         1 

                    

DELEPREV/DREX 12   4 3   4 7 1 31 

NO/DELEPREV/DREX 2   6           8 

NUCART/DELEPREV/DREX       11   1     12 

                    

DELESP/DREX 4   5 1   7 19   36 

NO/DELESP/DREX 1   8           9 

NUCART/DELESP/DREX       1         1 

                    

DELISNT/DREX 4   11     4 9   28 

NO/DELINST/DREX 1   10     1     12 

NSD/DELINST/DREX     9           9 

NUCART/DELINST/DREX       3   1     4 

SENARM/DELINST/DREX 1   2     6 17   26 

                    

DRE/DRCOR 7   10     1 5   23 

NO/DRE/DRCOR 1   23     1     25 

NUCART/DRE/DRCOR       3   1     4 
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QUÍMICOS/DRE             4   4 

                    

DREX/SR/SP 5   2     3 4   14 

                    

GAB/SR/SP 2   4     2 6   14 

                    

INTERPOL/DREX 2   5       3   10 

                    

SCS/SR/SP 1   1     2 1 2 7 

                    

SELOG/SR/SP     1     8 5   14 

NUTRAN/SELOG           6 2   8 

NUMAT/SELOG           5 4   9 

NEOF/SELOG           4 3   7 

NAD/SELOG           3 10   13 

CONTRATOS/SELOG             1   1 

AEDI/SELOG             1   1 

                    

SETEC/SR/SP   2       1     3 

NID/SETEC       22     2   24 

NUCRIM/SETEC   72       4 9   85 

                    

SIP/SR/SP 2   16 1 1 5 3   28 

                    

SPO/DREX 8   58 4   2 5   77 

                    
SRH/SR/SP 
SERVs/PRESOS/SUPENSOS 8   13 5 1 11 2   40 
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NUCAL/SRH           11 4   15 

NUPAG/SRH           4 4   8 

SAM/SRH (SEMED)           10 1   11 

                    

STI/SR/SP     1 1 2 17 2   23 

                    

DEAIN/SR/SP 9   167 6 10 9 25   226 

                    

DPF/ARU/SP 4   16 6 1   9 2 38 

                    

DPF/AQA/SP 5   20 7 1   9 2 44 

                    

DPF/BRU/SP 11   27 10 2 1 10 3 64 

                    

DPF/CAS/SP 16   39 13 2 4 14 2 90 

                    

DPF/CGH/SP 3   22 3     0   28 

                    

DPF/CZO/SP 2   15 1 1 1 0 4   

                    

DPF/JLS/SP 4   16 3   1 8   32 

                    

DPF/MII/SP 8   18 8 1 1 8 2 46 

                    

DPF/PCA/SP 6   19 8 2 1 9 3 48 

                    

DPF/PDE/SP 7   25 6   2 9 7 56 
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DPF/ RIB.PRETO/SP 7 10 20 11 1   13 4 66 

                    

DPF/SJK/SP 7   24 9 1 3 8 1 53 

                    

DPF/STS/SP 19 6 59 22 2 14 0 11 133 

                    

DPF/SJE/SP 8   28 6 1 5 8 2 58 

                    

DPF/SSB/SP 4   14 3   2 5   28 

                    

DPF/SOD/SP 11   16 10   4 8 2 51 

                    

TOTAIS 271 90 856 242 29 207 417 49 2161 
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SETOR RECURSOS HUMANOS   

                                  

UNIDADE DPF 
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R
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ID
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A
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SR/SP - SÃO PAULO 140 163 71 70 103 163 321 450 25 30 876 660 7 18 103 450 3 8 2 1 4 1 4 5 20 6 20 29 36 556 156 816 1432 

DPF/AIN/SP 11 14     5 14 150 280 10 10 318 176     8                   2     1   2 9 185 320 

ARAÇATUBA 4 7     5 7 14 40 1 2 56 24       9         1       2         12 0 24 68 

ARARAQUARA 5 8     7 8 19 30 1 2 48 32       9         1       2         12 0 32 60 

BAURU 11 12     10 12 26 30 2 3 57 49       12         1       2 1       15 1 50 72 

CAMPINAS 15 20     19 20 35 45 2 2 87 71     1 15         1     1 2     1   18 3 74 105 

CRUZEIRO 2 5     1 5 13 20 1 2 32 17       6         1       2     1   9 1 18 41 

DPF/CONGONHAS 3 5     2 5 21 36   2 48 26       4                       4 0 3 0 3 51 

JALES 4 6     4 6 15 20   2 34 23       6         1     1 2         9 1 24 43 

MARÍLIA 9 10     7 10 20 30 2 2 52 38     1 10         1       2     1   13 2 40 65 

PIRACICABA 6 10     7 10 19 30 2 2 52 34     1 10         1       2         13 1 35 65 
PRESIDENTE 
PRUDENTE 7 10     9 10 25 40   2 62 41     1 10         1     1 2         13 2 43 75 

RIBEIRÃO PRETO 10 15 10   11 15 23 40 1 2 72 55       12         1       2         15 0 55 87 

SANTOS 17 25 6 8 22 25 58 100 2 3 161 105     7 20 2       1       2 2 4 2   27 13 118 188 
SÃO JOSÉ DO RIO 
PRETO 7 12     10 12 31 40 1 2 66 49     1 10         1     1 2 1   2   13 5 54 79 
SÃO JOSÉ DOS 
CAMPOS 8 12     9 12 21 30 1 2 56 39     2 10         1       2 1   1   13 4 43 69 

SÃO SEBASTIÃO  5 6     4 6 16 20   2 34 25     1 6         1     1 2         9 2 27 43 

SOROCABA 11 12     12 12 17 40   2 66 40     3 10         1       2     1   13 4 44 79 

TOTAL GERAL 275 352 87 78 247 352 844 1321 51 74 2177 1504 7 18 129 609 5 8 2 1 19 1 4 10 52 11 24 43 36 765 208 1712 2942 

OUTRAS SUGESTÕES: 04 ESTATISTICOS, 04 ARQUIVISTAS, 04 ENFERMEIROS E 04 DENTISTAS                       

STI: 04 PROGRAMADORES E 04 ENGENHEIROS DE SEGURANÇA REDE.                          
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MAPA DE CONTROLE DE LOTAÇÃO - SR/SR E DESCENTRALIZADAS 

  

GRUPO POLICIAL FEDERAL PLANO ESPECIAL DE CARGOS 
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SR/DPF/SP 142 0 71 0 105 1 342 0 25 0 686 7 2 4 103 3 5 6 1 7 15 153 2 155 841 

DPF/AQA/SP 5 0 0 0 7 0 19 0 1 0 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 

DPF/ARU/SP 4 0 0 0 5 0 14 0 1 0 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 

DPF/BRU/SP 11 0 0 0 10 0 26 0 2 0 49 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 50 

DPF/CAS/SP 15 0 0 0 19 0 35 0 2 0 71 0 0 2 1 0 1 0 0 0 0 4 0 4 75 

DPF/CZO/SP 2 0 0 0 1 0 13 0 1 0 17 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 18 

DPF/JLS/SP 4 0 0 0 4 0 15 0 0 0 23 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 24 

DPF/MII/SP 9 0 0 0 7 0 20 0 2 0 38 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 39 

DPF/PCA/SP 6 0 0 0 7 0 19 0 2 0 34 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 35 

DPF/PDE/SP 7 0 0 0 9 0 25 0 0 0 41 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2 0 2 43 

** DPF/CGH/SP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DPF/RPO/SP 10 0 10 0 11 0 23 0 1 0 55 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55 

DPF/SJE/SP 7 0 0 0 10 0 31 0 1 0 49 0 0 0 2 0 1 1 0 1 0 5 0 5 54 

DPF/SJK/SP 8 0 0 0 9 0 21 0 1 0 39 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 3 0 3 42 

DPF/SOD/SP 11 0 0 0 12 0 17 0 0 0 40 0 0 0 3 0 0 0 0 1 0 4 0 4 44 

DPF/SSB/SP 5 0 0 0 4 0 16 0 0 0 25 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2 0 2 27 

DPF/STS/SP 17 1 6 0 22 0 58 0 2 0 106 1 0 3 7 2 0 2 0 0 0 15 0 15 121 

DPF/AIN/SP 10 1 0 0 5 0 150 0 10 0 176 0 0 0 8 0 0 0 0 1 0 9 0 9 185 

TOTAL GERAL 273 2 87 0 247 1 844 0 51 0 1505 8 2 9 130 5 10 11 1 11 15 202 2 204 1709 
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RESUMO                    

POLICIAIS FEDERAIS 1.505                    
PLANO ESPECIAL DE 
CARGOS 202                    

CEDIDOS 5                    T
O
T
A
IS
 

GERAL 1.712                    
                           

** DPF CGH :SITUAÇÃO NO SRH: OK                      
 
** DPF CGH: SITUAÇÃO NO SIAPE: FALTA CADASTRAR (CRH/DGP/DPF - PROCESSO Nº 08064.008493/2007-78)          
 
** SERVIDORES CONTABILIZADOS NA SR/SP                     
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Número de habitantes por Agente - Dez. 2007   

DPF Miguel Senna - DELP/CRH/DGP 
Unidade População APF 

Hab. por 
APF Ranking 

     

DPF/SSB/SP - São Sebastião 254.824 15 16.988 30º 

DPF/JLS/SP - Jales 341.551 12 28.463 48º 

DPF/STS/SP - Santos 1.878.313 58 32.385 56º 

DPF/PDE/SP -Presidente Prudente 837.417 23 36.409 61º 

SR/DPF/SP - São Paulo** 19.167.811 486 39.440 68º 

DPF/CZO/SP - Cruzeiro 443.481 11 40.316 69º 

DPF/ARU/SP - Araçatuba 640.597 15 42.706 73º 

DPF/BRU/SP - Bauru 1.292.402 25 51.696 83º 

DPF/SJE/SP - São José do Rio 
Preto 1.227.669 23 53.377 85º 

DPF/MII/SP - Marília 1.042.316 18 57.906 91º 

DPF/AQA/SP - Araraquara 1.019.876 17 59.993 93º 

DPF/SJK/SP - São José dos 
Campos 1.458.229 22 66.283 100º 

       
Unidades com lotação crítica 
relativa      

       

  
Relação de habitantes por APF entre o dobro e o triplo da 

média nacional     

          

DPF/PCA/SP - Piracicaba 1.639.947 18 91.108 107º 

DPF/RPO/SP - Ribeirão Preto 2.154.226 23 93.662 108º 

       
Unidades com lotação super crítica 
relativa      

       

  
Relação de habitantes por APF acima do triplo da média 

nacional     

          

DPF/CAS/SP - Campinas 4.202.474 36 116.735 113º 

DPF/SOD/SP - Sorocaba 2.236.994 16 139.812 114º 

Sumário      

          

Total de APFs em unidades descentralizadas: 5.443       

Média nacional: 33.785 habitantes por APF       

Lotação crítica relativa: acima do dobro da média nacional (67.570 habitantes por APF)   

Lotação super crítica relativa: acima do triplo da média nacional (101.355 habitantes por APF)   

     

Fontes: (1) Projeção consolidada IBGE ano 2007; (2) Mapa de lotação SLM dez. 2007;  

           (3) Portaria 61/2007 DG-DPF e alterações posteriores    

     

* Unidades localizadas em múnicípio com fronteira seca internacional   

     

** SR/SP e SR/RJ - abrangem os efetivos dos aeroportos respectivos   
Sem contar os efetivos dos 
aeroportos:     

            SR/SP: 337 APFs - proporção de 1 APF para 56.878 habitantes (89ª posição no ranking)  

            SR/RJ: 455 APFs - proporção de 1 APF para 13.392 habitantes (25ª posição no ranking)  
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Quantitativo de Pessoal 

Superintendência Regional em São Paulo 
 
 

Por sua importância estratégica no âmbito nacional, quer seja 

geográfica ou politicamente, a Superintendência Regional em São Paulo, além dos Setores e 

Delegacias Especializadas no edifício sede, conta, em sua base territorial, com 17 (dezessete) 

Delegacias de Polícia Federal: 

� SR/DPF/SP 

� DPF/AIN/SP – Aeroporto Internacional de Guarulhos 

� DPF/AQA/SP – Araraquara 

� DPF/ARU/SP – Araçatuba  

� DPF/BRU/SP – Bauru  

� DPF/CAS/SP – Campinas  

� DPF/CGH/SP – Aeroporto Internacional de Congonhas 

� DPF/CZO/SP – Cruzeiro  

� DPF/JLS/SP – Jales  

� DPF/MII/SP – Marília  

� DPF/PCA/SP – Piracicaba  

� DPF/PDE/SP – Presidente Prudente 

� DPF/RPO/SP – Ribeirão Preto 

� DPF/SJE/SP – São José de Rio Preto 

� DPF/SJK/SP – São José dos Campos 

� DPF/SOD/SP – Sorocaba  

� DPF/SSB/SP – São Sebastião 

� DPF/STS/SP – Santos 

De acordo com o mapa produzido pela DELP/CRH/DGP – 

levantamento efetivado (número de APF X número de habitantes - anexo II), verifica-se que o 

nº de Agentes de Polícia Federal está muito aquém daquele considerado necessário para a 

realização das atribuições a cargo do DPF, tendo por média 1 APF por 60.245 habitantes, 

quando a média nacional é 33.785, e o ideal seria 1 a cada 10.000. 

Ainda, de acordo com o Mapa de Controle de Lotação, 

proveniente do SLM/DRH/CRH/DGP, verifica-se a carência de Escrivães e Papiloscopistas 

Policiais Federais, profissionais imprescindíveis à execução da competência de polícia 
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judiciária, envolvendo os serviços cartorários, além de identificação criminal e perícia 

datiloscópica, cujas lotações neste Estado, em especial de Escrivães, são precárias, uma vez 

que cada Delegado de Polícia Federal pode ter sob sua responsabilidade 02 cargas, mas é 

humanamente impossível 01 EPF responsabilizar-se pelas mesmas duas, sendo sensata a 

atribuição de 02 EPF para cada DPF, no caso, e não há sequer correspondência numérica entre 

eles (anexo III). 

No tocante ao Plano Especial de Cargos, percebe-se nitidamente 

a disparidade gritante de lotação nas Delegacias Descentralizadas, cuja maioria não possui 

sequer um Agente Administrativo lá lotado. 

O problema atinge níveis críticos no edifício sede, vez que 

temos 156 servidores do PEC (médicos, psicólogos, contadores, administradores, agentes 

administrativos etc) para atender todas as atividades-meio: atendimento ao público nas áreas 

de passasporte, estrangeiro, antecedentes criminais, produtos químicos, sistema nacional de 

armas; além de desempenharem atribuições específicas junto aos Setores (SRH, STI, SIP, 

SELOG, SETEC, SPO); e atividades de apoio nas diversas Delegacias Especializadas.  

Ressalto que a falta de novos servidores nos últimos 20 anos, 

devido à inexistência de concurso para a categoria, tem sido suprida por contratos de 

terceirização, que somam hoje, entre estagiários e contratados, aproximadamente 1.000 

prestadores de serviço, o que vai de encontro às orientações do Tribunal de Contas da União, 

que, nos últimos 05 anos, vem orientando nos Relatórios de Acompanhamento de Gestão – 

Tomada de Contas Anual para que haja a elaboração de concursos para a substituição da mão-

de-obra citada, e, atendida essa orientação, teremos provido os anseios e necessidades desta 

SR/SP quanto à lotação de servidores do PEC. 

Finalmente, como sugestão de lotação ideal para esta 

Superintendência Regional, encaminho, anexo, o quadro “Lotação atual X Lotação ideal” 

(anexo IV). 

 

 

SÉRGIO ROBERTO ALVES SEBASTIÃO 
Agente de Polícia Federal - Classe Especial 

Chefe do Setor de Recursos Humanos 
Matrícula nº1859 

 
 
SRAS/as 
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4. Desempenho operacional 
 
 
 
   Os indicadores de desempenho adotados estão relacionados no 
Plano de Metas Anuais, sendo certo que nem todos atendem à tecnicidade 
pretendida em razão da falta de treinamento e critérios pré-estabelecidos. 
 
   Faz-se necessário esclarecer, ainda, que durante todo o ano de 2.007 
foram realizados vários esforços para adequar o Plano de Metas Anual a boa 
técnica de administração, possibilitando, assim o estabelecimento de metas, 
ações e indicadores que consideram a eficácia e eficiência dos objetivos. 
 
  Ainda, buscou-se transmitir o conhecimento a respeito da 
mensuração das metas à demais unidades descentralizadas vinculadas à 
SR/DPF/SP, de forma que todas as novas metas sejam mensuradas por 
acréscimo na quantidade ou qualidade do indicador. 
 
  Sugere-se, outrossim, que sejam ministrados treinamentos 
específicos às diversas esferas de administração, posto todas colaborarem para o 
bom desempenho da Polícia Federal, bem como para a elaboração de metas. 
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4.1 VINCULAÇÃO DAS REALIZAÇÕES DA UNIDADES COM O PL ANO 
PLURIANUAL 
 
4.1.1 Ação nº 2726 - Prevenção e Repressão a Crimes Praticados contra Bens, Serviços e 
Interesses da União 
 
Valor recebido da Unidade Central nesta Ação: R$  ----------.-- 
 
 

Atividades desenvolvidas no âmbito da Ação. 
 
 

 

PLANO PLURIANUAL - ESTATÍSTICA DEZ/2007 

Deleg/Setor Op.DRCOR Op.CGPFAZ Pes.Fisc.Migr. Empr.Fisc.Quím. Op.Intelig.Pol. Ind.Conc.Arm.F. Pes.Proteg. 

DPF/AQA/SP 0 0 0 0 0 7 0 
DPF/ARU/SP 0 0 0 0 0 0 0 
DPF/BRU/SP 0 0 0 2 0 0 0 
DPF/CAS/SP 0 0 1.775 0 0 0 0 
DPF/CZO/SP 0 0 0 0 1 0 0 
DPF/JLS/SP 0 0 0 0 0 0 0 
DPF/MII/SP 0 0 0 0 0 0 0 
DPF/PCA/SP 0 0 0 0 0 0 0 
DPF/PDE/SR 0 0 0 0 0 0 0 
DPF/RPO/SP 0 0 0 0 0 0 0 
DPF/SJE/SP 0 0 0 0 0 0 0 
DPF/SJK/SP 0 0 0 0 0 0 0 
DPF/SOD/SP 0 0 0 0 0 0 0 
DPF/SSB/SP 0 0 4230 0 0 0 0 
DPF/STS/SP 0 0 0 0 0 0 0 

SUBTOTAL 0 0 6.005 2 1 7 0 
DEAIN/SR/SP 0 0 26.793.636 0 0 0 0 

DELEFAZ/SR/SP 0 1 0 0 0 0 0 
DELEMAPH/SR/SP 0 1 0 0 0 0 0 
DELEMIG/SR/SP 0 0 0 0 0 0 0 

DELEPREV/SR/SP 0 0 0 0 0 0 0 
DELESP/SR/SP 0 0 0 0 0 0 0 
DELINST/SR/SP 0 0 0 0 0 2 29 

DELEARM/SR/SP 0 0 0 0 10 0 0 
DELEFIN/SR/SP 0 0 0 0 5 0 0 
DELEPAT/SR/SP 0 0 0 0 0 0 0 

DRE/SR/SP 2 0 0 3 0 0 0 

SUBTOTAL 2 2 26.793.636 3 15 2 29 

TOTAL 2 2 26.799.641 5 16 9 29 
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Demonstrativo da APREENSÃO de Substância Entorpecentes / 2007. 

Substância (g) Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Cocaína 24.552 54870 5181 29385 19867 1838 134700 20732 87575 99230 99495 2145 

Heroína 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Maconha 6 905450 0 301 0 0 90 0 15 5 967295 17740 1890902

Haxixe 0 0 0 0 0 0 15700 0 0 95 1740 0 

Ecstasy-compr 0 0 0 0 0 0 0 8000 0 100 6300 1190 

LSD-micropon 0 0 0 0 0 0 0 7053 0 0 0 0 

 
 
 
 
 

Demonstrativo da DESTRUIÇÃO de Substância Entorpecentes 

Substância (g) Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

Cocaína 0 378.133 67642 0 0 48235.38 0 248405.22 25249.69 0 4283676 0 4351318

Heroína 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Maconha 0 165.755 31975 0 0 955901.00 0 96928.61 171312.20 0 21201 0 53176

Haxixe 0 0 0 0 0 211.50 0 190.00 0 0 0 0 

Ecstasy-compr 0 0 0 0 0 0 0 1737.00 0 0 0 0 

LSD-microp 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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POLÍCIA JUDICIÁRIA - ESTATÍSTICA - JAN - DEZ/2007 

  

IPL 
inst. 
Port 

IPL 
inst

. 
Fla
g 

IPL 
relat. TC 

Prisõe
s Efef. 

Queb. 
Sig. 

Seq 
Ben

s 
Apreens

. 
Ind.P
PA* 

IPL 
Tram. DPF 

E
PF 

A
PF 

IPL/DP
F (**) 

IPL/EPF(***
) 

DREX - Delegacia Regional Executiva 

DELEFAZ 5726 55 2148 3 7 26 0 87 
37,16

% 13886 34 36 22 408 386 

DELEMAPH 44 0 35 3 4 9 2 56 
79,55

% 70 3 2 5 23 35 

DELEMIG 65 8 87 0 15 0 0 9 
119,1
8% 253 6 4 37 42 63 

DELEPREV 881 5 551 0 4 21 0 76 
62,19

% 2919 16 14 12 182 209 

DELESP 12 1 58 1 98 1 0 9 
446,1

5% 25 5 2 15 5 13 

DELINST 126 1 53 1 6 9 0 3 
41,73

% 424 6 3 31 71 141 

SUBTOTAL  6854 70 2932 8 134 66 2 240 
42,35

% 17577 70 61 122 251 288 

DRCOR - Delegacia Regional de Combate ao Crime Organizado 

DELEARM 7 5 13 0 4 3 0 6 
108,33

% 1 3 1 3 0 1 

DELEFIN 389 8 168 2 93 74 51 186 42,32% 1204 13 9 16 93 134 

DELEPAT 28 5 38 0 63 407 0 25 
115,15

% 23 3 1 10 8 23 

DRE 572 22 604 2 67 46 7 496 
101,68

% 397 8 4 33 50 99 

SUBTOTAL  996 40 823 4 227 530 58 713 79,44% 1625 27 15 62 60 108 

Delegacias Descentralizadas 
DPF/AIN/SP 257 200 293 33 233 54 85 512 64,11% 422 11 6 158 38 70 

DPF/AQA/SP 479 13 318 6 100 176 49 240 64,63% 601 6 7 17 100 86 

DPF/ARU/SP 218 35 142 2 53 16 0 68 56,13% 313 4 6 15 78 52 

DPF/BRU/SP 715 27 775 31 24 11 0 78 
104,45

% 1290 11 10 26 117 129 

DPF/CAS/SP 1290 14 573 18 8 1 0 0 43,94% 3731 14 14 39 267 267 

DPF/CZO/SP 567 4 535 2 15 14 15 41 93,70% 469 2 3 12 235 156 

DPF/JLS/SP 142 6 220 3 4 3 0 15 
148,65

% 636 4 3 13 159 212 

DPF/MII/SP 745 58 499 1 195 9 0 47 62,14% 786 9 6 16 87 131 

DPF/PCA/SP 397 29 445 5 4 20 0 30 
104,46

% 393 6 7 18 66 56 

DPF/PDE/SR 625 52 545 10 61 30 4 60 80,50% 795 5 7 22 159 114 

DPF/RPO/SP 1054 47 795 29 108 47 13 43 72,21% 1534 8 9 20 192 170 

DPF/SJE/SP 951 63 660 21 109 19 0 70 65,09% 469 6 6 24 78 78 

DPF/SJK/SP 561 11 551 5 20 88 6 117 96,33% 1220 7 7 22 174 174 

DPF/SOD/SP 707 33 494 1 71 62 9 142 66,76% 1197 12 11 16 100 109 

DPF/SSB/SP 106 3 161 4 7 0 0 2 
147,71

% 120 4 3 15 30 40 

DPF/STS/SP 269 4 777 82 35 26 2 0 
284,62

% 3695 19 21 62 194 176 

DPF/CGO/SP                     2 3 12     

SUBTOTAL  8826 399 7490 220 814 522 98 953 81,19% 17249 117 120 337 147 144 

TOTAL 16.676 509 11.245 232 1.175 1.118 158 1.906 65,43% 36.451 214 196 521 170 186 
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ERROR: undefined
OFFENDING COMMAND: here

STACK:


