RELATORIO DE GESTAO - EXERCICIO 2007

SUPERINTENDENCIA DA POLICIA FEDERAL EM TOCANTINS



1. Identificac&o

Tabela 1 — Dados identificadores da unidade judguziada

Nome completo da unidade e sigla

Superintendéncia Regional do Departamento de B
Federal no Estado do Tocantins — SR/DPF/TO

Natureza juridica

Orgao da administracao direta do Poder Executivo

Vinculag&o ministerial

Ministério da Justica

Normativos de criacdo, definicdo d
competéncias e estruturi
organizacional e respctiva data de
publicacéo no Diéario Oficial da Uniéo

Criacdo: Lei n® 8.715, de 06 de outubro de 1993.
Atribuicdes e competéncias Art. 144 da Constituic&do
Federal;
Portaria n® 1.825, de 13 de outubro de 2006, DO19&¢
de 16/10/2006;
Estrutura: Decreto n°® 6.061, d&5 de marco de 200
DOU de 16.3.2007.

Caddigo da UJ titular do relatério

CNPJ 00.394.494/0006-40
. Superintendéncia Reg. Dep. Policia Federal -TO
Nome e codigo no SIAFI 200135
Superintendéncia Reg. Dep. Policia Federal -TO

200135

Cddigos das UJ abrangidas

N&o consolida outras unidades.

Endereco completo da sede

Avenida Teotdnio Segurado, Quadra 202 Sul, Conjunto

01, Lote 04 — Centro — Palmas-TO

Endereco da pagina institucional na
internet

http://www.dpf.gov.br

Situacdo da
funcionamento

unidade quanto a

Em funcionamento.

Funcdo de governo predominante

Seguranga Publica.

Tipo de atividade Policial.
Nome Cédigo
. o Primaria 200135
Unidades gestoras utilizadas no SIAF Tesouro 500404
Funapol 200405

plici



MINISTERIO DA JUSTICA
DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL EM TOCANTINS

UNIDADE GESTORA N°s 200404/200405

RELATORIO DE GESTAO
EXERCICIO: 2007

2. — RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS

OBJETIVO:

O relatério tem o objetivo de demonstrar a atuaigsia Unidade durante o exercicio
de 2007.

COMPETENCIAS LEGAIS E REGIMENTAIS DO DEPARTAMENTO D E POLICIA
FEDERAL

O Departamento de Policia Federal - DPF, 6rgaaeasg refere o art. 2°, inciso ll,
alinea "f", do Anexo |, do Decreto n° 4.720, deéjuhho de 2003, instituido por lei como
orgao especifico e singular, organizado e mantala Pnido e estruturado em carreira, com
autonomia administrativa e financeira, diretamesubordinado ao Ministro de Estado da
Justica, tem por finalidade executar, especificdepeam todo o territério nacional, as
seguintes atribuicbes previstas no 8§ 1° do art. dal€onstituicdo Federal e na legislacdo
complementar:

a) apurar infracbes penais contra a ordem poktisacial ou em detrimento de bens, servigos
e interesses da Unido ou de suas entidades aut@qei empresas publicas, assim como
outras infracdes cuja pratica tenha repercussécestadual ou internacional e exija represséo
uniforme, segundo se dispuser em lei;

b) prevenir e reprimir o trafico ilicito de entogemtes e drogas afins, o contrabando e o
descaminho de bens e valores, sem prejuizo dafagé@odaria e de outros 6rgdos publicos
nas respectivas areas de competéncia;



c) exercer as funcdes de policia maritima, aeropae e de fronteiras;
d) exercer, com exclusividade, as funcdes de jpaliciiciaria da Uniéo;

e) coibir a turbacdo e o esbulho possessorio dus delos proprios da Unido e das entidades
integrantes da Administracdo Publica Federal, sesjuigo da manutencdo da ordem publica
pelas Policias Militares dos Estados; e

f) acompanhar e instaurar inquéritos relacionadiss anflitos agrarios ou fundiarios e os
deles decorrentes, quando se tratar de crime deeaténtia federal, bem como prevenir e
reprimir esses crimes.

1 - DA UNIDADE GESTORA
A Superintendéncia Regional, na sua area de atuegépete

| - planejar, supervisionar, coordenar, comandaglia, promover e fiscalizar a
execucao das operagdes policiais relacionadasrimosscde competéncia do DPF no Estado,
cuja prética exija repressao uniforme;

Il - administrar as unidades descentralizadas, ensanancia com as normas legais
vigentes e com as diretrizes emanadas das unidadeais;

lll - aprovar diretrizes especificas relativas &igidgades de investigacdo, prevencao e
repressao aos crimes de atribuicdo do DPF;

IV - apoiar as unidades centrais nas atividadesndpecédo, dispondo de normas,
jurisprudéncias, informacdes sobre suas atividadegros meios facilitadores de suas acgoes;

V - acompanhar e avaliar o desempenho operacianaluds unidades, com vistas a
elevacao de seus padrdes de efetividade;

VI - promover o controle estatistico dos indicadoreferentes as atividades, aos
resultados das operac¢fes policiais e a incidémicianal de sua atribuicdo no Estado, tendo
em vista subsidiar a gestao do Diretor-Geral.

Ao Setor e ao Nucleo de Tecnologia da Informacéopate:

| - executar as atividades relacionadas a implemgéot ao funcionamento e a
manutencdo dos sistemas de telecomunicac¢des enatfoa, no ambito da circunscricdo da
Superintendéncia;

Il - orientar e fiscalizar o cumprimento de normas
diretrizes relativas as atividades de telecomudieag informatica emanadas das unidades
centrais;



Il - executar, controlar e fiscalizar o empregosdo
recursos de telecomunicacdes e informatica dasdegldescentralizadas;

IV - executar, controlar e fiscalizar a manutencéo
preventiva e corretiva dos equipamentos de infaoad& de telecomunicacoes;

V - acompanhar, controlar e promover as atividadkes
desenvolvimento, implantacdo e manutencdo de sasteenconfiguracdes de informatica
locais;

VI - efetuar os remanejamentos da infra-estrutura e
componentes da rede de telecomunicacdes e infeanéim como a manutencao e suporte
técnico da rede DPFNet;

VIl - orientar, controlar e fiscalizar a execucae d
contratos com empresas prestadoras de servigcosreda de telecomunicacdes e de
informatica,;

VIl - executar as atividades relacionadas comsimansao
e recepcgao de mensagens;

IX - prestar apoio técnico em telecomunicacbes e
informatica no desenvolvimento de operacdes pdiciana area de atuacdo da
Superintendéncia;

X - propor o orcamento de suas atividades, exedatan
de acordo com a programacéo estabelecida e osgresnas propostos;

Xl - dispor dos dados estatisticos referentes iaglatles
de sua atribuicdo, consolidando-os e submeten@d@&uperintendente e ao Coordenador da
CTI/DLOG.

Ao Setor de Comunicagao Social compete:
| - assistir ao Superintendente no cumprimento fdasalidades especificas e nas
decisbes referentes a matéria de comunicacdo sambmlervando a legislacdo sobre

cerimonial publico e a ordem geral de precedéncia;

Il - executar as atividades referentes a organizdeécerimonial e eventos, jornalismo e
relacdes publicas;

lll - apoiar a realizacdo de campanhas para a ghgdlo da imagem e dos objetivos
institucionais do DPF, junto a sociedade local; -I\manter contato com os 0Orgdos da
imprensa local, a fim de atender as suas demandas;

V - apoiar os dirigentes nas entrevistas concedidargaos de imprensa;



VI - promover atividades de cerimonial, de promogés ritos solenes e aquelas em que
comparecer o0 Superintendente e autoridades corasdagm especial 0os eventos de
hasteamento de bandeiras, cerimbnias publicasyrag@&o de foto em galerias e outros
correlatos;

VII - prover os meios necessarios a valorizacdvelghcdo da tradicdo, da historia, dos
simbolos do DPF e dos valores éticos e morais Hoid&d-ederal,

VIII - organizar, controlar e manter o acervo doemtal jornalistico, bem como os
registros de veiculos de comunicacao e seus repaeses, servidores e autoridades;

IX - gerenciar o contetido das matérias da Supedgtecia para divulgacdo na Intranet;

X - instituir, controlar e manter a programacgaonpanente de eventos, bem como o
quadro geral de avisos para divulgacao de inforescd

Xl - promover seminarios, palestras, cursos, aptagées culturais em espacos
destinados para este fim;

XIl - dispor dos dados estatisticos relativos awidatdes de sua atribuigéo,
consolidando-os e submetendo-os ao SuperintendateChefe da DCS/GAB.

Ao Setor Regional de Administracdo compete:
| - elaborar a proposta orcamentaria, na areaudea@o da Superintendéncia,

Il - acompanhar e promover a execucdo orcamergdiianceira, bem como fiscalizar
seus atos, de acordo com a programacao estabedeggderonogramas propostos;

lll - promover estudos e proposi¢cdes de pedidagclgrsos orcamentarios;

IV - planejar, controlar e promover a execucaoatasdades administrativas e de apoio
logistico;

V - orientar e fiscalizar o cumprimento de norreagiretrizes emanadas das unidades
centrais;

VI - propor e implementar a melhoria de métodos éenitas administrativas,
objetivando a previsdo de despesas, estimativaualizztcdo de custos, bem como a
racionalizacdo e simplificacdo de rotinas e prazese trabalho;

VII - elaborar propostas e subsidiar estudos tesrdovista a instalagéo, transferéncia,
ativacdo e desativacao de unidades, na area dgiatda Superintendéncia;



VIIl - adequar os diversos relatorios administrasivsetoriais, tendo em vista a
consolidagéo do Relatdrio Anual de Atividades dpeSimtendéncia;

IX - dispor dos dados para a elaboracédo do Plandeatas Anual, do Relatorio Anual
de Atividades e da Tomada de Contas Anual;
X - propor a suplementacgédo de créditos;

XI - dispor dos dados estatisticos referentes agidatles de sua atribuicéo,
consolidando-os e submetendo-os ao SuperintendaaeCoordenador da COAD/DLOG.

Ao Nucleo de Execucédo Orcamentéria e Financeirgeten
| - promover a execucao orcamentaria e financeira;

Il - observar e implementar as técnicas e processiimados nos Planos Plurianuais -
PPA;

lll - propor a abertura de créditos adicionais $peénsaveis ao atendimento das
necessidades do DPF e as alteracdes de rubridestibeiicdo de créditos orcamentarios;

IV - preparar o plano de distribuicdo de créditdigianais e de recursos especiais;

V - executar as atividades de registro de confaaeddiaria,;

VI - atualizar e manter o rol dos responsaveisw@e8ntendéncia;

VIl - dispor dos dados estatisticos referentes tigidades de sua atribuigéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe do SRA.

Ao Nucleo de Material compete:

| - executar as atividades de administracéo derrahte

Il - adquirir, guardar, distribuir, baixar e corlap os materiais e 0os bens moveis e
imoOveis da Superintendéncia;

[l - controlar, distribuir e fiscalizar a utilizag do material permanente da
Superintendéncia, incluindo armamentos, muni¢cdeateras;

IV - implementar técnicas e instrumentos de acoing@arento e controle da utilizacéo e
disponibilidade dos recursos materiais;

V - controlar a disponibilidade de armamentos, mdes e viaturas das Delegacias
descentralizadas;



VI - executar o inventario anual da Superintend&nci
VII - controlar e fiscalizar a transferéncia de demoveis;
VIII - controlar e registrar os bens imoveis da &utendéncia;

IX - dispor dos dados estatisticos referentes asdatles de sua atribuicéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe do SRA.

Ao Ndcleo de Transporte compete:
| - executar as atividades de controle, manutergimastecimento da frota de veiculos;

Il - receber, disponibilizar e baixar as viaturéisiais a disposicdo da Superintendéncia,
bem como zelar pelo uso e guarda;

lll - controlar e fiscalizar a distribuicdo de wieis, bem como organizar, atualizar e
manter o seu cadastro;

IV - contratar e fiscalizar a execucao dos servigesmanutencao e recuperagao de
viaturas, bem como controlar o consumo de comlrlsiivorificantes, a aquisicdo de pecas,
pneus e demais acessorios;

V - promover a aquisicdo de pecas, pneus e demaés@rios automotivos;

VI - contratar e fiscalizar servigos de reparo emencao de veiculos da sua frota;

VII - registrar infracGes de transito, acidentesugras ocorréncias, bem como apurar 0s
danos decorrentes de acidentes envolvendo viadar&siperintendéncia;

VIII - dispor dos dados estatisticos referentes afisidades de sua atribuicéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe do SRA.

Ao Nucleo Administrativo compete:

| - receber, enumerar, registrar, distribuir e oolat expedientes e outros documentos
em circulacdo, de acordo com as normas e direteiz@sadas das unidades centrais;

Il - formalizar e acompanhar expedientes e pross$stormando sobre seu andamento;

lIl - promover a distribuicdo de Aditamento de $gowe outras publicagdes de interesse
da Superintendéncia;



IV - controlar e manter os arquivos de expediertasitros documentos recebidos e
expedidos;

V - preparar e expedir malotes;

VI - dispor dos dados estatisticos referentes agidatles de sua atribuicéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe do SRA.

Ao Setor Técnico-Cientifico compete:
| - planejar, controlar, orientar e avaliar a exggmudas acdes periciais;

Il - remeter ao Diretor da DITEC os resultados désidades descritas no inciso
anterior, propondo medidas para o seu aperfeicaamen

lll - colaborar com os Institutos locais de Crinligica e de Identificacdo, tendo em
vista o aprimoramento e a racionalizacao das ati\ad técnico-cientificas;

IV - promover o desenvolvimento de projetos, atdéds de estudos e pesquisas no
campo da criminalistica e da identificacdo papipsta;

V - propor, participar da elaboracéo e fiscalizaexacucdo de convénios e contratos
com 6rgéos e entidades congéneres;

VI - promover a publicacédo e a divulgacdo de infatiwos relacionados com sua area
de atuacgao, nas unidades descentralizadas;

VIl - organizar, controlar e manter registros delaae impressdes digitais de pessoas
indiciadas em inquéritos policiais ou acusadas By0g3s0s criminais no territério nacional e
de estrangeiros sujeitos ao registro no Pais, lmeno s registros dos servidores lotados na
Superintendéncia;

VIII - expedir, organizar e manter o acervo de tzud outros documentos;

IX - dispor dos dados estatisticos referentes asdatles de sua atribuicdo,
consolidando-os e submetendo-os ao Superintenéeates Diretores do INC/DITEC e do
INI/DITEC.

Ao Nucleo de Criminalistica compete:

| - executar as atividades técnico-cientificas dieta e interpretacdo de vestigios em
procedimentos pré-processuais e judiciarios, emdatento a solicitacdo de autoridade
competente;

Il - promover estudos técnico-cientificos;

lll - propor a substituicdo ou aquisi¢do de equipatos especificos;



IV - elaborar relatorios periddicos sobre os reslds das acdes periciais na area de
Criminalistica e encaminh&-los ao Chefe do SETEC,;

V - dispor dos dados estatisticos referentes agidaties de sua atribuicdo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe do SETEC.

Ao Nducleo de Identificacdo compete:

| - executar as atividades de identificacdo papdpgka em procedimentos pré-
processuais e judiciarios, em atendimento a safi&d de autoridade competente;

Il - manter o registro de informacgbes e impressifiggais de pessoas indiciadas em
inquéritos policiais ou acusadas em processos gl no territério nacional e de
estrangeiros sujeitos ao registro no Pais, bem amsmegistros dos servidores das unidades
descentralizadas;

lll - promover estudos técnico-cientificos rela@dos a identificacdo papiloscopica;

IV - propor a substituicdo ou aquisicdo de equipaoseespecificos;

V - elaborar relatérios periddicos sobre os redoladas atividades de identificacdo
papiloscopica;

VI - dispor dos dados estatisticos referentes agidatles de sua atribuicéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe do SETEC.

Ao Setor de Recursos Humanos compete:

| - executar as atividades de administracdo dersesthumanos, na area de atuacéo da
Superintendéncia;

Il - orientar e fiscalizar o cumprimento de norneadiretrizes relativas a administracao
de recursos humanos, emanadas das unidades gentrais

lll - executar e controlar os assentamentos indail referentes a freqiiéncia, registros
de lotacao, horas trabalhadas e férias;

IV - propor e implementar a melhoria de técnicasstrumentos de gestdo de pessoal,
objetivando reduzir custos e racionalizar rotingsceessos de trabalho;

V - atualizar, controlar e manter os registrosaladao real e efetiva;
VI - expedir declarac¢des funcionais;

VII - elaborar, compatibilizar e atualizar o Platt® Férias;



VIII - organizar, controlar e atualizar o mapa destoativo da lotacdo do pessoal,

IX - dispor dos dados estatisticos referentes asdatles de sua atribuicéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Superintendette€Coordenador da CRH/DGP.

Ao Nucleo de Pagamento compete:

| - levantar os dados necessarios a confeccamttesfde pagamento;

Il - averbar e controlar os descontos e as cong@@sautorizadas;
lll - elaborar balancetes referentes a liberacGesemcdes de pagamentos;
IV - elaborar as folhas de ajuda de custo;

V - fornecer dados para a elaboragdo da propostamantéria relativa a despesa de
pessoal;

VI - expedir guias de transferéncia de vencimentos;

VII - atualizar e manter as fichas financeiras wdliais dos servidores;

VIII - controlar a concess&o do abono pecuniado adiantamento do 1 3alario;
IX - incluir as substituicdes eventuais na folhgpdgamento;

X - dispor dos dados estatisticos referentes agidaties de sua atribuicdo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe do SRH.

Ao Nucleo de Cadastro e Lotacao compete:
| - atualizar os assentamentos individuais dosdanms;

Il - executar as rotinas decorrentes da nomeag@cieio, exoneracao, designacao,
dispensa, lotagdo e remocéo de servidores;

lll - preparar expedientes relativos ao processames aposentadoria compulsoria,
IV - controlar a apuracéo, providenciar a averbagatualizacdo de tempo de servico;

V - preparar expedientes de concessao de licepgeia licenga capacitacdo, auxilio
doenca, cancelamento de salario familia e apossmdazbmpulsoria;



VI - elaborar certiddes, atestados e declaracoes;

VIl - lavrar apostilas e portarias declaratorias;

VIII - controlar e acompanhar as licencas paraitngnto de saude;
IX - dispor dos dados relativos a lotacdo de pdssoa

X - controlar registros de férias e de frequéncia;

Xl - dispor dos dados estatisticos referentes agdaties de sua atribuicao,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe do SRH.

Ao Setor e ao Nucleo de Inteligéncia Policial cotape

| - executar as acdes de inteligéncia, no ambiteiganscricdo da Superintendéncia,
bem com apoiar as demais unidades na execucédoadeag@ies de inteligéncia remetendo
relatério circunstanciado ao Diretor da DIP;

Il - produzir conhecimentos de inteligéncia policidlbem como efetivar seu
aproveitamento, tendo em vista subsidiar as dex@dd&uperintendente;

lll - manter, com exclusividade, canal de comurécagstitucional com os 0rgaos
regionais do Sistema Brasileiro de InteligéncialSBEN e do Subsistema de Inteligéncia de
Seguranca Publica;

IV - centralizar e controlar o recebimento e a ek de documentos sigilosos junto
aos orgaos regionais do SISBIN e do SubsistematdigEncia de Seguranca Publica;

V - elaborar analises sobre a criminalidade, temdo vista subsidiar a gestdo do
Superintendente;

VI - coordenar o Centro Regional de InteligénciaSlrais — CRIS, fiscalizando o
cumprimento das normas e diretrizes correlatas;

VIl - compor a Comissdo Regional de Seguranca (GSéfetuar o credenciamento dos
demais membros;

VIII - manifestar-se sobre as demandas de supriméatfundos de carater sigiloso —
verba secreta, bem como controlar o emprego desshas, efetuando o arquivamento das
respectivas prestacdes de contas;

IX - executar medidas referentes as atividadesoméra-inteligéncia policial, em sua
area de atuacao, bem como orientar as de analidadibs de inteligéncia executadas pelas
demais unidades descentralizadas;



X - cumprir as determinacdes contidas nos Planosntidigéncia e de Contra-
Inteligéncia Policiais do DPF;

XI - produzir os conhecimentos de inteligéncia @ali decorrentes do Plano de
Inteligéncia e Contra-Inteligéncia Policiais;

XIl - registrar o recebimento e a expedicdo, berma@agprocessar os documentos
sigilosos ou de interesse da Superintendéncia, emdot um protocolo especifico para
controla-los;

XIII - manter materiais e equipamentos de uso ereggcontrolados;

XIV - ordenar, arquivar e recuperar documentossadéeseu processamento;

XV - cumprir as normas e diretrizes emanadas dadades centrais, referentes as
atividades de criptografia;

XVI - controlar a concessao, revalidacao e cancetdonda Credencial de Segurancga
dos servidores lotados na Superintendéncia,

XVII - proceder as investigacdes de seguranca deédeees designados para a atividade
de inteligéncia, bem como dos prestadores de saregntratados a qualquer titulo;

XVIII - proceder a investigacdo social de candidatpor ocasido da realizacdo de
concursos publicos para ingresso nas categoriasohais da Carreira Policial Federal e do
Plano Especial de Cargos;

XIX - selecionar e submeter a apreciacdo da DIfhames dos servidores a serem
lotados na unidade e solicitar autorizagdo em dastispensa;

XX - indicar ao Superintendente servidores paraagiss € cursos na area de
inteligéncia;

XXI - elaborar, controlar e fiscalizar o cumprimerdo Plano de Seguranca Organica,
na sua area de atuacao;

XXII - implementar e consolidar o Manual de Intéligia e 0 Manual de Seguranca da
Informacao da Atividade Inteligéncia Policial, meade atuacdo da Superintendéncia;

XXIII - expedir, registrar e controlar ordens eatérios de missdo policial sobre as
operacdes policiais de sua atribuigcéo;

XXIV - enviar ao Diretor da DIP o Relatorio Anual Estatistico das acdes de
inteligéncia e o termo de transferéncia e inveotdos documentos sigilosos, materiais e
equipamentos controlados sob sua responsabilidade.

A Delegacia Regional Executiva compete:



| - propor diretrizes de planejamento operacioefrentes a persecucao de crimes nas
areas de imigracdo, previdenciaria, fazendariagsdeinstitucional, controle de seguranca
privada e de meio ambiente e patriménio historico;

Il - planejar, controlar, apoiar, executar e aconmaa operacdes policiais relativas aos
crimes de sua atribuicdo, na é&rea de atuacdo deariBmdéncia, informando o
Superintendente sobre seus resultados;

lll - controlar e fiscalizar o0 andamento das inigggtdes e acompanhar os inquéritos

policiais correlatos a apuracdo de crimes da sudusgio, que se encontram sob
responsabilidade de suas unidades subordinadas;

IV - acompanhar, controlar e executar as atividaleseguranca fisica das instalacdes
da Superintendéncia;

V - articular-se diretamente com o Superintendesotae 0s assuntos relacionados ao
provimento de recursos humanos, materiais e finas;ena sua area de atuacao;

VI - orientar e fiscalizar a atuacado das suas ul@gaubordinadas descentralizadas;

VIl - distribuir o efetivo do pessoal entre suasldgacias e demais unidades
descentralizadas subordinadas, bem como avaliesentpenho funcional de seus servidores;

VIII - distribuir recursos financeiros e materia@s suas unidades subordinadas, bem
como fiscalizar o estado de conservacdo do matisiibuido;

IX - homologar o Levantamento das Necessidadegeledmento (LNT) e acompanhar
a execucao do PCDRH, nos assuntos pertinentesnégoswee policia judiciaria, na area de
atuacao da Superintendéncia;

X - controlar a guarda, destinagéo, utilizacdo eseovacao de bens apreendidos, bem
como propor e opinar sobre a custodia provisoaaessao definitiva de tais bens;

XI - controlar as autorizacdes de abastecimentaataras;

XII - controlar a utilizacéo e zelar pela manutendas armamentos, municdes e demais
equipamentos e acessorios operacionais sob sumsadylidade;

XIII - elaborar as escalas, coordenar e controlsereico de plantéo;

XIV - consolidar e encaminhar ao Superintendente @moposta para a elaboracéo do
Relatorio Anual de Atividades e do Plano de Metasa da Superintendéncia,



XV - controlar a utilizacdo e zelar pela consereadas bens apreendidos, bem como
propor e opinar sobre a custddia provisoria e samedefinitiva de tais bens;

XVI - promover o controle estatistico dos indicaoreferentes as atividades, aos
resultados das operacdes policiais e a incidénoi@nal de sua atribuicdo, tendo em vista
subsidiar a gestado do Superintendente e do Didet@IREX.

Ao Nucleo de Custdédia compete:

| - executar acfes que visem garantir a assist@neigguarda de pessoas que estdo a
disposicéo da autoridade policial ou do Judiciario;

Il - registrar e manter os dados pessoais do®diastos e aqueles referentes a data, a
hora, ao local e ao motivo determinante da medidgsn como a listagem dos objetos
encontrados em seu poder;

Il - fiscalizar a alimentacdo e qualquer outra@ni@al a ser entregue aos custodiados;

IV - executar medidas de seguranca fisica daslatgtes da unidade;

V - programar, registrar, controlar e fiscalizag wasitas recebidas e as ligacdes
telefbnicas feitas pelos custodiados;

VI - manter as boas condicdes de higiene e progras horarios de exposicdo ao Sol,
de modo a garantir a saude e bem estar dos cutgdia

VIl - dispor dos dados estatisticos referentes atigidades de sua atribuicéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Delegado Reégiraautivo.

Ao Nucleo de Operacgdes, no ambito da DREX, compete:

| - executar operacdes policiais, visando a ingagfo, prevencao e repressao a crimes
e outras infracdes correlatas de atribuicdo deemtsia Delegacia especializada;

Il - organizar, atualizar e manter registros opersas relativos a suspeitos, indiciados,
locais de incidéncia criminal, acbes desencadeadasmodus operandi de organizacbes
criminosas, de modo a subsidiar a realizacdo dégssaexecutivas, de controle e de
inteligéncia e avaliar os seus resultados operatsEpn

lll - utilizar e controlar o efetivo de pessoal e tkcursos logisticos necessarios a
execucéao das acgdes de sua atribuicéo;

IV - arrecadar material utilizado na prética deagbes penais;
V - cumprir mandados, localizar pessoas e exepuisdes em flagrante;

VI - repassar a respectiva Delegacia especialidadancias, informes ou informacgdes
sobre noticias-crime, tendo em vista a instaurdegarocedimentos investigatorios;



VIl - registrar pedidos de diligéncias, bem comatoaar a expedicdo de ordens e
relatérios de misséo policial;

VIII - desenvolver e relatar acdes de busca dawmrimdcdes necessérias as atividades
investigatorias de atribuicdo da respectiva Delegaspecializada, tendo em vista propiciar a
conclusao dos procedimentos apuratorios em andament

IX - prestar o apoio logistico necessario as egugee policiais de outras unidades que
venham realizar operacdes policiais dentro da iscanscricao;

X - dispor dos dados estatisticos referentes aglaties, aos resultados das acdes e a
incidéncia criminal de sua atribui¢do, consolidande@ submetendo-os ao Chefe imediato.

Paragrafo Unico. O Nucleo de Operagbes — NO quegrat a estrutura da
Superintendéncia no Estado do Rio de Janeiro distexlo de S&o Paulo desempenhara suas
acbes no ambito da respectiva Delegacia especdializa

Ao Nucleo de Cartorio, no ambito da DREX, compete:

| - programar, formalizar e controlar a instaurag@&dnquéritos policiais que tramitam
na respectiva Delegacia especializada, confornwigaides e diretrizes estabelecidas pelo
Delegado Regional e emanadas das unidades centrais;

Il - realizar a distribuicdo dos inquéritos polisiantre o efetivo de escrivaes;

lll - autuar portarias e demais pegas pertinerdéaguérito policial;

IV - escriturar os dados relativos a procedimelidgciarios nos respectivos livros de
registro, bem como manter os registros cartoratioalizados;

V - expedir a Certiddo Negativa de Antecedentemi@ais, bem como outras certiddes,
atestados e documentos correlatos;

VI - acondicionar e guardar o material apreendudigetos de inquérito policial, zelando
pela sua manutencao;

VII - organizar e controlar cronograma de audiésicia

VIII - registrar e controlar as intimacdes expedidpela respectiva Delegacia
especializada;

IX - controlar e acompanhar as correicdes efetyjada
X - organizar, atualizar e manter arquivos dediadios e também o arquivo de copias

de inquéritos policiais, em ordem numérica e seguadseguinte ordem de classificacao:
arquivados, denunciados, condenados, absolvidgess®s;



XI - enviar os autos do inquérito policial a COR,;

XII - controlar a remessa da amostragem do matgrr@endido ao SETEC;

XIII - dispor dos dados estatisticos referenteatasdades, ao material apreendido, as
intimacbes expedidas e ao andamento dos inquépigiais de sua atribuicao,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe imediato.

Paragrafo Unico. O Nuacleo de Cartério — NUCART dotegrar a estrutura da
Superintendéncia no Estado do Rio de Janeiro distexlo de S&o Paulo desempenhara suas
atividades no ambito da respectiva Delegacia eslwesuila.

Ao Setor de Planejamento Operacional compete:

| - programar e controlar o emprego conjunto desives de policiais, dos recursos
logisticos e da infra-estrutura das unidades operais subordinadas a DREX nas operacfes
policiais;

Il - planejar a fixac&o dos diferentes efetivosadacao de pessoal;

Il - elaborar o programa de treinamento e adewtrdo fisico do pessoal,

IV - elaborar planos de operacdes policiais netatia execucdo de barreiras policiais;

V - centralizar equipamentos, instrumentos e tlegmas utilizados como meios
auxiliares as operacdes policiais;

VI - atender as requisi¢cées de equipamentos OeraSE

VII - controlar a utilizacdo e o emprego de armatogn municdes e demais
equipamentos operacionais;

VIII - controlar as ordens de missédo expedidassoBklegacias especializadas;

IX - controlar, apoiar e fiscalizar as operacOd&@is em execucao;

X - elaborar as escalas de servico;

XI - elaborar os Planos de Emergéncia e de Pramtida

XIl - dispor dos dados estatisticos referentes igdades e aos resultados das
operacdes policiais realizadas de sua atribuicdnsatidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional Executivo.

A Delegacia de Policia de Imigracdo compete:

| - executar operacdes policiais relativas as aigdes definidas no art. 44 deste
Regulamento, informando ao Delegado Regional Exerabbre seus resultados, tendo



em vista as diretrizes de planejamento operaciprggdostas, a orientacdo e a coordenacao
para a repressao uniforme desses ilicitos;

Il - articular-se com instituicdes oficiais e 6rgéio Poder Publico no Estado,
objetivando dispor de informacdes estratégicasontbate a bandos e organizacdes
criminosas especializadas em préticas de entnduiesjto, estada e saida irregular ou ilegal
de estrangeiros;

lll - apurar os atos ilicitos praticados por egjeros que almejam permanecer/sair
irregularmente no/do Pais, levantando o ssadus operangiproduzindo conhecimento
estratégico e implementando métodos e praticas gaitar as infracdes objeto de sua
atribuicao;

IV - fiscalizar os meios de transporte de curse@rimacional e da documentacéo de
viagem de pessoas que entrem/saiam no/do Pais;

V - efetuar visitas as embarcacdes de curso intemmal, bem como fiscalizar os
respectivos tripulantes;

VI - conceder passaportdaissez-passeg vistos de saida;

VII - efetuar gestdes junto as unidades descepagdis da INTERPOL, tendo em vista a
colaboracédo de esforcos na localizacdo de estrasgmra fins de extradicao;

VIII - fiscalizar a orla maritima, lagos e rios m@éveis de curso internacional;

IX - adotar medidas preliminares relativas a deggéd e expulsdo, bem como efetuar o
embarque e desembarque de deportandos e expulsaralospatriacdo de clandestinos e
impedidos;

X - promover acoes para a gestao, implementacdicalacédo do SINPI, no ambito da
circunscricdo da Superintendéncia;

XI - dispor dos dados estatisticos referentes iaglatles, ao resultado das operacdes
policiais e a incidéncia infracional de sua atridio, consolidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional Executivo e aos Chefes da DCIM|ICRE, DPREC e
DPAS/CGPI/DIREX.

Ao Nucleo de Registro de Estrangeiros compete:
| - registrar e inscrever os estrangeiros permasetémporarios e asilados politicos que

residam na circunscricdo da Superintendéncia, bamoccontrolar atualizar e manter os
registros de estadias, nacionalidades, naturakzaghderecos e 6bitos;



Il - formalizar pedidos de expedicdo de carteiradémtidade a estrangeiros registrados
como permanentes, temporarios, asilados, refugiddogeiricos e provisérios e encaminha-
los & unidade central expedidora;

lll - controlar e prorrogar os prazos de estadaed@angeiros registrados como
temporérios, asilados, refugiados e fronteiricos;

IV - autuar infratores do Estatuto do Estrange#ativamente ao trafego internacional;

V - dispor dos dados estatisticos referentes agidaties de sua atribuicdo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe da DELEMIG

Art. 210. Ao Nucleo de Passaportes compete:
| - expedir passaportes e documentos de viageralatos;

Il - recolher e cancelar passaportes brasileiros pEstrangeiros daissez-passer
vencidos e validos, nos casos previstos em ledislagrrelata;

bY

[l - encaminhar a DPAS/CGPI/DIREX o0s passaporteasiteiros, os brasileiros
emitidos para estrangeirosaéssez-passetancelados e inutilizados;

IV - controlar, atualizar e manter os registrosreqierda, extravio, furto, roubo e

fraudes em geral de documentos de viagem, bem sobre taxas e emolumentos
arrecadados na sua circunscricao;

V - promover e prestar apoio as a¢fes para a gastgtementacdo e articulacdo do
SINPA, SIGE e dos novos sistemas implantados pelmMistema Brasileiro de Passaportes,
na area de atuacao da Superintendéncia;

VI - dispor dos dados estatisticos referentes asdatles de sua atribuicéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe da DELEMIG

Ao Nucleo de Cadastro compete:

| - receber, preparar, distribuir e controlar opezkentes da Delegacia;

Il - controlar o cadastro de multas e taxas aradast

[l - atualizar e manter o cadastro de estranggiros

IV - expedir certidoes;

V - centralizar, organizar e manter os registrosragionais e o acervo documental de
interesse da Delegacia;



VI - dispor dos dados estatisticos referentes a#datles de sua atribuicéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe da DELEMIG

A Delegacia de Represséo a Crimes Previdenciéniopete:

| - executar operacdes policiais relativas as waigdes definidas no art. 35 deste
Regulamento, informando o Delegado Regional Exeawbbre seus resultados, tendo em
vista as diretrizes de planejamento operacionglgstas, a orientagdo e a coordenagao para a
repressao uniforme desses ilicitos;

Il - articular-se com instituicdes oficiais e orgado Poder Publico no Estado,
objetivando dispor de informacfes estratégicas ambate a bandos e organizacdes
criminosas especializadas em lesar a previdéntikcprl

lll - apurar as fraudes praticadas em detrimentd®vidéncia Social e outros atos
ilicitos correlatos de atribuicdo do DPF;

IV - identificar a acdo de falsérios, levantandeseu modus operandi, produzindo
conhecimento estratégico e implementando métodpsatcas para coibir a falsificacédo
documental, bem como outros crimes objeto de siugio;

V - dispor dos dados estatisticos referentes aglaties, ao resultado das operacdes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuic@onsolidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional Executivo e ao Chefe da DPREVEXZDIREX.

A Delegacia de Represséo a Crimes Fazendarios tempe

| - executar operacdes policiais relativas as waigees definidas no art. 34 deste
Regulamento, informando o Delegado Regional Execwbbre seus resultados, tendo em
vista as diretrizes de planejamento operacionglgstas, a orientacdo e a coordenacao para a
repressdo uniforme desses ilicitos;

Il - articular-se com instituicbes oficiais e 6rgddo Poder Publico no Estado,
objetivando dispor de informacdes estratégicas ambate a bandos e organizacbes
criminosas especializadas em lesar a fazenda pfiblic

lIl - apurar os atos ilicitos de natureza patrimabpraticados em detrimento de pessoas,
em razao de sua funcéo publica, da ordem fazenddriautaria, contra interesses da Unido
ou de suas entidades autarquicas e empresas pguldicautros correlatos, observadas as
atribuicdes da DELEFIN e DELEPAT, definidas, respeenente, nos arts. 223 e 226 deste
Regulamento;

IV - identificar a acdo de falsarios, levantandeseu modus operandiproduzindo
conhecimento estratégico e implementando métogoétieas para coibir os crimes de moeda
e documentos falsos e outros crimes objeto detsbaigéo;

V - dispor dos dados estatisticos referentes aglaties, ao resultado das operacdes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuic@onsolidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional Executivo e ao Chefe da DFAZ/C&R?BIREX.



A Delegacia de Defesa Institucional compete:

| - executar operacdes policiais relativas as waigdes definidas no art. 25 deste
Regulamento, informando o Delegado Regional Exeawbbre seus resultados, tendo em
vista as diretrizes de planejamento operacionggstas, a orientagdo e a coordenagao para a
repressao uniforme desses ilicitos;

Il - articular-se com instituicbes oficiais e orgado Poder Publico no Estado,
objetivando dispor de informacfes estratégicas ambate a bandos e organizacdes
criminosas especializadas na violagdo da ordertiqaoé social do Pais;

lll - apurar os atos ilicitos previstos nos acorddsatados sobre Direitos Humanos dos
quais o Pais é signatario, na Lei de Seguranceaohkcicontra a organizacao do trabalho e
dos direitos dos trabalhadores, contra os dirgitagimonio e vida dos povos e comunidades
indigenas, os crimes eleitorais, de Imprensa eresgigios no art. 7 do CPB, aqueles
cometidos a bordo de navios e aeronaves, excale afribuicdo da Justica Militar, e outros
correlatos de atribuicdo do DPF;

IV - identificar a acdo de criminosos, levantandsen modus operandi, produzindo
conhecimento estratégico e implementando métogo&tieas para coibir os crimes objeto de
sua atribuicao;

V - expedir, implementar e controlar medidas adstiativas relacionadas ao registro,
controle, fiscalizacéo e recolhimento de armasadm,f explosivos, acessoérios e municoes,
bem como a concessao de autorizacdo para compnardedo;

VI - executar e fiscalizar as atividades relatizas Plano de Seguranca Fisica das
instalacdes da Superintendéncia;

VII - executar as acOes para a gestao, implememtacdrticulacdo do SINARM, no
ambito da circunscricdo da Superintendéncia;

VIII - dispor dos dados estatisticos referenteatdsdades, ao resultado das operacdes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuic&onsolidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional Executivo e ao Chefe da DSD/CGIBEX.

Ao Nucleo de Seguranca de Dignitarios compete:

| - desempenhar acdes executivas relativas a @imtagsecuratéria da incolumidade
fisica dos Ministros de Estado, Diplomatas, demepsesentantes dos Poderes da Republica e
Dignitarios estrangeiros, descritas no art. 32ed@sgulamento, no ambito da circunscricéo
da Superintendéncia;

Il - expedir e registrar ordens e relatorios des@mspolicial sobre as a¢gfes executivas
relacionadas a protecao fisica de Dignitarios;

lll - dispor dos dados estatisticos referentesesnltado das acdes executivas de sua
atribuicdo, consolidando-os e submetendo-os aoceCQleeDELINST/DREX.



A Delegacia de Controle de Seguranca Privada ctampe

| - executar operacdes policiais relativas as waigees definidas no art. 50 deste
Regulamento, informando o Delegado Regional Executbbre seus resultados, tendo em
vista as diretrizes de planejamento operacionglgstas, a orientacdo e a coordenacao para a
repressdo uniforme desses ilicitos;

Il - exercer o controle operacional de fiscalizagimirando as infragdes verificadas no
processo de formacao e aperfeicoamento de vigdante de habilitacdo e funcionamento de
empresas especializadas em servi¢cos de seguraveadapr

lll - receber, instruir, sanear expedientes prdinados pelas empresas de seguranca
privada e, no que couber, pelas executantes deic@®norganicos de seguranca,
encaminhando-os com parecer conclusivo a CGCSP/KIRE

IV - promover a triagem de candidatos seleciong@wa prestacao de servico de guarda
e vigilancia bancéria;

V - autorizar a abertura de escritorio operaciomatulado a filial da empresa que esteja
autorizada, na circunscrigdo da Superintendéncia;

VI - autorizar a mudanca de endereco da empresa@mmato da circunscricdo da
Superintendéncia;

VIl - instruir o pedido de autorizacdo de funcioreto das empresas executantes de
servigos organicos de seguranca, no ambito dansiceigdo da Superintendéncia, bem como
renovar a sua autorizagao de funcionamento, pay deerevisdo anual;

VIII - realizar vistorias e aprovar os planos degwanca dos estabelecimentos
financeiros;

IX - promover e apoiar as acdes para a gestaoemmitacao e articulagdo do SISVIP,
na area de atuacao da Superintendéncia;

X - dispor dos dados estatisticos referentes aglaties, ao resultado das operacdes
policiais e a incidéncia infracional de sua atr@dio, consolidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional Executivo e aos Chefes da DICOERREX/CGCSP/DIREX.

A Delegacia Especial no Aeroporto Internacional pete:

| - executar operagbes policiais relativas as w@igdes do DPF, nos aeroportos
internacionais onde estiver instalada, informandaetegado Regional Executivo sobre seus
resultados, tendo em vista as diretrizes de plare)#o operacional propostas, a orientacao e
a coordenacao para a repressao uniforme de iljptioais;

Il - articular-se com instituicbes oficiais e orgado Poder Publico no Estado,
objetivando dispor de informacdes estratégicas ambate a organizagbes criminosas
especializadas em praticas de delitos na areaa@tuéga;



[l - identificar a acéo de criminosos e o seadus operandgiproduzindo conhecimento
estratégico e implementando métodos e praticasneautaaliza-los e reprimir os atos ilicitos,
em sua area de atuacao;

IV - dispor dos dados estatisticos referentes imgladles, ao resultado das operacoes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuic&onsolidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional Executivo.

Ao Nucleo de Policia Aeroportuaria compete:

| - desempenhar acdes executivas, de controleitelg@éncia relativas as atribuicoes
da DEAIN/DREX;

Il - organizar, atualizar e manter registros opersas relativos a suspeitos, indiciados,
locais de incidéncia criminal, acfes desencadeadasodus operandi de organizacbes
criminosas que atuam onde estiver instalada a DHMREX, de modo a subsidiar a
execucao de operacdes policiais e avaliar os ssuiados operacionais;

lll - utilizar e controlar o emprego do efetivo gessoal e dos recursos logisticos
necessarios a execuc¢ao das operagdes policiaimaeribuicao;

IV - arrecadar material utilizado na prética deagbes penais;
V - cumprir mandados, localizar pessoas e exepuisdes em flagrante;

VI - expedir, registrar e controlar ordens e reiag de missdo policial sobre as
operacdes policiais de sua atribui¢céo;

VII - dispor dos dados estatisticos referentediaglades, aos resultados das operacdes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuigdansolidando-os e submetendo-os ao Chefe
da DEAIN/DREX.

A Delegacia de Repressdo a Crimes Contra o Meioiémid e Patrimonio Histdrico
compete:

| - executar operacdes policiais relativas as waigles definidas no art. 36 deste
Regulamento, informando o Delegado Regional Execwtbbre seus resultados, tendo em
vista as diretrizes de planejamento operacionglgstas, a orientacdo e a coordenacao para a
repressdo uniforme desses ilicitos;

Il - articular-se com instituicbes oficiais e 6rgddo Poder Publico no Estado,
objetivando dispor de informacdes estratégicas ambate a bandos e organizacbes
criminosas especializadas em lesar 0 meio ambiente patriménio histérico e cultural
publico;

lll - apurar os atos ilicitos de dano ao meio amigg praticados em detrimento do
equilibrio dos ecossistemas, fauna, flora e resursonerais, da biodiversidade, da
sobrevivéncia de espécimes ameacados de extincdmfico de animais silvestres, a
biopirataria, dentre outros previstos em lei;



IV - apurar os atos ilicitos de dano ao patrimgmiblico como ac¢des de vandalismo e
depredacdo perpetradas contra monumentos, jardoensrucdes, os roubos e furtos de
reliquias, pecas e acervo bibliografico e docunietddos de reconhecido valor histérico e
cultural, dentre outros previstos em lei;

V - identificar a acdo de grileiros, posseiros de-fé”, madeireiros e garimpeiros de
acao predatoria, de traficantes de material gemétiespécimes animais e vegetais protegidos
por lei (biotraficantes), em unidades de consewvagi interior ou na faixa de fronteira do
Pais, bem como a acdo de ladrbes, vandalos e depred do patriménio publico,
levantando o semodus operangiproduzindo conhecimento estratégico e implemeiatan
métodos e praticas para coibir 0s crimes objetsudeatribuicao;

VI - dispor dos dados estatisticos referentes iaglatles, ao resultado das operagdes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuic@onsolidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional Executivo e ao Chefe da DMAPH/E&HDIREX.

A Delegacia Regional de Combate ao Crime Organizadmpete:

| - propor diretrizes de planejamento operaciopfdrentes a persecucao de crimes nas
areas financeira, patrimonial, trafico e comértito de armas, trafico e comeércio ilicito de
entorpecentes e drogas afins, e de acdes relaa®m@@dcontrole e a fiscalizacdo de produtos
e insumos quimicos;

Il - planejar, controlar, apoiar, executar e aconmaa operacdes policiais relativas as
suas atribuicbes, na area de atuacdo da circulisctdig Superintendéncia, informando ao
Superintendente sobre seus resultados;

lll - controlar e fiscalizar o andamento das iniggstbes e acompanhar os inquéritos
policiais correlatos a apuracdo de crimes da suidusgio, que se encontram sob
responsabilidade de suas unidades subordinadas;

IV - articular-se diretamente com o Superintendeaigre os assuntos relacionados ao
provimento de recursos humanos, materiais e finas;ena sua area de atuacao;

V - orientar e fiscalizar a atuacéo das suas uegladbordinadas descentralizadas;

VI - distribuir o efetivo do pessoal entre suas dgekias e demais unidades
subordinadas descentralizadas, bem como avaliesengpenho funcional de seus servidores;

VII - distribuir recursos financeiros e materiais suas unidades subordinadas, bem
como fiscalizar o estado de conservacdo do matisiibuido;

VIII - controlar a guarda, a destinacdo, a util&@ag a conservacéo de bens apreendidos
nas operacdes policiais de sua atribuicdo, bem cpropor e opinar sobre a custodia
provisoria e a cessao definitiva de tais bens;

IX - consolidar e encaminhar ao Superintendente soposta para a elaboracédo do
Relatorio Anual de Atividades e o Plano de Metasa\mla Superintendéncia;



X - homologar o Levantamento das Necessidades @laamento (LNT) e acompanhar
a execucdo do PCDRH, nos assuntos pertinentesnédoswede policia judiciaria, na area de
atuacdo da Superintendéncia;

XI - controlar a utilizacdo e zelar pela consereadas bens apreendidos, bem como
propor e opinar sobre a custddia provisoria e samedefinitiva de tais bens;

XII - controlar as autorizagfes de abastecimentaateras;

XIII - controlar a utilizagdo e zelar pela manu@ngdos armamentos, muni¢des e
demais equipamentos e acessoOrios operacionaisiagbsponsabilidade;

XIV - consolidar e encaminhar ao Superintendente moposta para a elaboracdo do
Relatorio Anual de Atividades e do Plano de Metasa da Superintendéncia,

XV - promover o controle estatistico dos indicadoreferentes as atividades, aos
resultados das operacdes policiais e a incidénoi@nal de sua atribuicdo, tendo em vista
subsidiar a gestado do Superintendente e do Didet@COR.

Ao Nucleo de Operagbes, no ambito da DRCOR, compstenesmas atribuicées
definidas no art. 205 do Regulamento.

Ao Nucleo de Cartério, no ambito da DRCOR, compstenesmas atribui¢cdes definidas
no art. 206 do Regulamento.

A Delegacia de Represséo a Crimes Financeiros dempe

| - executar operacdes policiais relativas as waigles definidas no art. 59 deste
Regulamento, informando o Delegado Regional de Goendo Crime Organizado sobre seus
resultados, tendo em vista as diretrizes de plare)&o operacional propostas, a orientacao e
a coordenacao para a repressao uniforme dessesijlic

Il - articular-se com instituicbes oficiais e 6rgddo Poder Publico no Estado,
objetivando dispor de informacdes estratégicas ambate a bandos e organizacbes
criminosas especializadas em desvios ilicitos t@safinanceiros nacionais para o exterior,
bem como em lesar o Sistema Financeiro e a ordendgtca nacional;

lll - apurar os atos ilicitos de natureza patrinabipraticados em desfavor do Sistema
Financeiro Nacional, os crimes de lavagem de dinhecultacdo de bens e valores e outros
correlatos, observada a atribuicdo da DELEFAZ/DR#&&{inida no art. 213 do Regulamento;

IV - identificar a acdo de criminosos, levantandgen modus operandi, produzindo
conhecimento estratégico e implementando métogoétieas para coibir os crimes objeto de
sua atribuicao;

V - dispor dos dados estatisticos referentes aglaties, ao resultado das operacdes

policiais e a incidéncia criminal de sua atribuic&onsolidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional de Combate ao Crime Organizado@&hefe da DFIN/DCOR.



A Delegacia de Represséo ao Tréfico llicito de Aymampete:

| - executar operacdes policiais relativas as waiglees definidas no art. 56 deste
Regulamento, informando o Delegado Regional de Gtendo Crime Organizado sobre seus
resultados, tendo em vista as diretrizes de plare)&o operacional propostas, a orientacao e
a coordenacao para a repressao uniforme dessesijlic

Il - articular-se com instituicbes oficiais e 6rgddo Poder Publico no Estado,
objetivando dispor de informacdes estratégicas ambate a bandos e organizacbes
criminosas especializadas no contrabando e comiéiwito de armas de fogo, explosivos,
acessorios e municoes;

lll - apurar os crimes de trafico de armas de faymlosivos, acessorios e municdes e
outros correlatos de atribuicdo do DPF;

IV - identificar a acdo de criminosos, levantandsen modus operandi, produzindo
conhecimento estratégico e implementando métogo&tieas para coibir os crimes objeto de
sua atribuicao;

V - dispor dos dados estatisticos referentes aglaties, ao resultado das operacdes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuic@onsolidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional de Combate ao Crime Organizadohefe da DARM/DCOR.

A Delegacia de Represséo a Entorpecentes compete:

| - executar operacdes policiais relativas as waigdes definidas no art. 61 deste
Regulamento, informando o Delegado Regional de Gtendo Crime Organizado sobre seus
resultados, tendo em vista as diretrizes de plare)&o operacional propostas, a orientacao e
a coordenacao para a repressao uniforme dessesijlic

Il - articular-se com as unidades integrantes de8ia de Prevencédo e Repressao a
Entorpecentes — SIREN, instituicbes oficiais e oOsg@lo Poder Publico no Estado,
objetivando dispor de informacfes estratégicas ambate a bandos e organizacdes
criminosas especializadas no comércio ilicito destncias entorpecentes e drogas afins,
bem como em desvios ilicitos de produtos e insumuoénicos utilizados em seu
processamento;

lll - apurar os crimes de trafico de entorpecentesirogas afins, de producao,
distribuicdo e comércio ndo autorizados de prodwosisumos quimicos controlados,
previstos em lei, e outros correlatos de atribut@®PF;

IV - identificar a acdo de criminosos, levantandgen modus operandi, produzindo
conhecimento estratégico e implementando métogoétieas para coibir os crimes objeto de
sua atribuicao;

V - promover e apoiar as a¢oes para a gestao, nmepliacdo e articulacdo do SIREN e
do Sistema Nacional Antidrogas — SISNAD, na areatdacdo da Superintendéncia;



VI - dispor dos dados estatisticos referentes iagladles, ao resultado das operacoes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuic&onsolidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional de Combate ao Crime Organizadaog Chefes da DIREN e
DCPQ/CGPRE/DCOR.

A Delegacia de Repressédo a Crimes contra o Patiinodmpete:

| - executar operacdes policiais relativas as waigdes definidas no art. 57 deste
Regulamento, informando o Delegado Regional de Gtendo Crime Organizado sobre seus
resultados, tendo em vista as diretrizes de plare)#o operacional propostas, a orientacao e
a coordenacao para a repressao uniforme dess@sjlic

Il - articular-se com instituicdes oficiais e orgado Poder Publico no Estado,
objetivando dispor de informacfes estratégicas ambate a bandos e organizacdes
criminosas especializadas em praticas de corrupg@ndutas assemelhadas que abalem as
instituicdes publicas federais;

lll - apurar os atos ilicitos de natureza patrimabnde sequestro, carcere privado e
extorsdo mediante sequestro, com motivacéo pottigaraticado em razdo de funcao publica
exercida pela vitima, aos crimes de furto, rouboreneptacdo de cargas, inclusive bens e
valores em transporte interestadual ou internakioeaa outros crimes correlatos de
competéncia do DPF, a que o Pais se comprometeprienir em decorréncia de tratados e
acordos internacionais, praticados por organizag@minosa, que tenham repercussao
interestadual ou internacional e que exijam regesmiforme, observada a atribuicdo da
CGPFAZ/DIREX, definida no art. 213 deste Regulamgnt

IV - identificar a acdo de criminosos, levantandsen modus operandi, produzindo
conhecimento estratégico e implementando métogoatieas para coibir os crimes objeto de
sua atribuicao;

V - dispor dos dados estatisticos referentes aglaties, ao resultado das operacdes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuic@onsolidando-os e submetendo-os ao
Delegado Regional de Combate ao Crime Organizaao@Ehefe da DPAT/DCOR.

A Corregedoria Regional de Policia Federal compete:

| - distribuir expedientes com vistas a instaurag@anquérito policial contra servidores
do DPF, comunicando tal ato a COAIN/COGER,;

Il - planejar e executar o Plano de Correicoes;
Il - decidir sobre conflitos de competéncia, stastns pelas autoridades policiais;

IV - promover estudos sobre assuntos relacionagesliaos de instauracdo de inquérito
policial,

V - determinar a instauracdo de sindicancia paraaaprregularidades ou infragbes
cometidas por servidores lotados na Superintendémei em suas unidades subordinadas
descentralizadas;



VI - controlar a tramitacdo de inquéritos polisia de termo circunstanciado, bem
como seus desfechos em Juizo;

VII - decidir sobre a competéncia da instaurac@ecesidéncia de expedientes de policia
judiciaria que envolvam infracdes penais de natutbeersa perpetradas em conexao, ou em
continéncia;

VIII - submeter o Relatdrio de Correigcdes e detesieas mensais a CGCOR/COGER,;

IX - promover o controle estatistico dos indicadoreferentes as atividades, aos
resultados das operacdes policiais e a incidénfiiacional de sua atribuicdo, tendo em vista
subsidiar a gestdo do Superintendente e do Cowegsetal.

Ao Nucleo de Disciplina compete:

| - receber e registrar informacdes que noticiemegularidades praticadas por
servidores;

Il - instaurar sindicancias, processos administoatie disciplinares, bem como controlar
seus prazos legais;

lll - elaborar portarias relativas a elogios e Bcagéo de sanc¢des disciplinares;
IV - executar prisédo disciplinar;

V - escriturar, em ordem cronoldgica, dados nosdéivde registros de sindicancias,
processos administrativos e disciplinares;

VI - executar e apoiar as acdes para a gestaoemauitacéo e articulagdo do Sistema
SAD, na area de atuacéo da Superintendéncia;

VIl - dispor dos dados estatisticos referentes tigidades de sua atribuicéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Corregedor rRégio

Art. 229. Ao Nucleo de Correi¢cdes compete:

| - executar o Plano de Correi¢Bes Periddicas, temo as atividades relacionadas aos
procedimentos correcionais das delegacias espamab e descentralizadas;

Il - examinar autos de inquéritos policiais e tesnoircunstanciados, antes de serem
remetidos a autoridade judiciaria;

lll - registrar, controlar e executar a tramitagdos procedimentos judiciérios, o
cumprimento de diligéncias e mandados expedidosaptaridades judiciarias e requisi¢cdes
expedidas pelo Ministério Publico;

IV - controlar e fiscalizar os prazos legais relasi a instauragdo e a conclusdo de
inquéritos policiais, termos circunstanciados egtigacdes policiais preliminares,



V - elaborar pareceres relativos a conflitos déaitgdo, suscitados pelas autoridades
policiais, bem como o Relatério de Correi¢cdes;

VI - avaliar o trabalho desenvolvido pelas autatempoliciais;

VII - executar e apoiar as acdes para a gestademantacao e articulacdo do SINPRO,
na area de atuacao da Superintendéncia;

VIIl - dispor dos dados estatisticos referentes afisidades de sua atribuicao,
consolidando-os e submetendo-os ao Corregedor Régio

A Delegacia de Policia Federal descentralizada etenp

| - planejar, controlar, apoiar e executar as gp@rs policiais relacionadas aos crimes
de competéncia do DPF, no ambito da sua circusxsrigformando o Superintendente sobre
seus resultados tendo em vista as diretrizes deejplaento operacional propostas, a
orientacdo e a coordenacao para a repressao uaiftesses ilicitos;

Il - elaborar estudos sobre a incidéncia criminalambito da sua circunscri¢cao, tendo
em vista fixar prioridades e adotar medidas pasp@feicoamento do desempenho de sua
logistica operacional;

[ll - administrar os recursos humanos e logistiedsangendo equipamentos policiais,
armamentos, muni¢cdes e viaturas e 0s recursos fdenitica e de telecomunicacdes
colocados a sua disposicdo, em consonancia conorazas e diretrizes emanadas pelas
unidades centrais;

IV - apoiar as unidades centrais nas atividadesndpecédo, dispondo de normas,
jurisprudéncias e outros meios facilitadores des sgées;

V - cumprir as diretrizes especificas emanadasudakades centrais, no ambito da sua
circunscricéo, relativas as atividades de invegéigaprevencdo e persecucao aos crimes de
atribuicdo do DPF que exijam represséo uniforme;

VI - propor ao Superintendente a adogcédo de megides a melhoria da eficiéncia e da
eficacia da gestéo policial;

VIl - consolidar e encaminhar ao Superintendente @wposta para a elaboracédo do
Relatorio Anual de Atividades e o Plano de Metasan

VIII - dispor dos dados estatisticos referenteatésdades, aos resultados das operacdes
policiais e a incidéncia criminal, no ambito da siraunscricdo, tendo em vista subsidiar a
gestao do Superintendente.

Ao Ndcleo de Administragdo compete:

| - receber, enumerar, registrar e distribuir expetgés e outros documentos em
circulacdo, de acordo com as normas e diretrizesadas das unidades centrais;



Il - formalizar e acompanhar expedientes e prosgsstmrmando sobre seu andamento;

lll - registrar e controlar a entrada e saida deudentacdo, bem como organizar 0s
arquivos de expedientes recebidos e expedidos;

IV - preparar e expedir malotes;
V - controlar, executar e fiscalizar as atividadies gestdo de pessoal, patrimonial,
material, de servicos gerais, de documentacdougderte tecnolégico e de transporte, no

ambito da circunscri¢do da Delegacia descentraizad

VI - elaborar as propostas orgamentarias, bem coontérolar e fiscalizar os atos de
execucao orcamentaria e financeira;

VIl - elaborar o Plano de Metas Anual da Delegaescentralizada;
VIII - propor a suplementacao de créditos as uredatiministrativas;
IX - observar as técnicas e processos utilizadd®lao Plurianual — PPA;

X - propor a abertura de créditos adicionais, pelisaveis ao atendimento de suas
necessidades, bem como as altera¢ges de rubedéstibuicdo de créditos orcamentarios;

X1 - adquirir, distribuir, baixar, guardar e coraoos materiais, bens e equipamentos
sob a responsabilidade da Delegacia descentralizada

Xl - controlar e distribuir o material permanentia Delegacia descentralizada,
incluindo armamentos, municdes e viaturas;

XIII - coordenar a elaboracao do inventario anwabDelegacia descentralizada;

XIV - registrar e controlar os bens iméveis da [Qal®a descentralizada;

XV - executar, solicitar e acompanhar a manutemgéeentiva e corretiva dos sistemas
elétrico, hidraulico, sanitario e de ar condiciomados bens imdéveis da Delegacia

descentralizada;

XVI - programar a aquisicdo de viaturas, bem comocgder ao seu cadastro e
distribuicao;

XVII - contratar e fiscalizar a execucao dos sarsigle manutencdo e recuperacao de
viaturas, bem como controlar o consumo de comlrlsiivorificantes, a aquisicdo de pecas,
pneus e demais acessorios;

XVIII - apurar os danos e prejuizos decorrentesaddentes e infracdes de transito,
envolvendo viaturas da Delegacia descentralizada;

XIX - compatibilizar diferentes relatorios admimaivos setoriais e consolidar o
Relatorio Anual de Atividades;



XX - dispor dos dados estatisticos referentes agdatles de sua atribuigéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe da Déadgsrentralizada.

Ao Nducleo de Inteligéncia Policial compete:

| - produzir conhecimentos de inteligéncia polictahdo em vista subsidiar o Chefe da
Delegacia descentralizada;

Il - manter canal de comunicacao institucional ammorgéos de inteligéncia locais do
Sistema Brasileiro de Inteligéncia — SISBIN e ddsstema de Inteligéncia de Seguranca
Publica;

lIl - cumprir as determinacdes contidas nos Plateomteligéncia do DPF;

IV - elaborar analises sobre a incidéncia criminal;

V - executar operacgdes policiais, especificameslticionadas as acbes de inteligéncia,
bem como apoiar outras unidades da Delegacia desiizada, em atendimento as suas

solicitacoes;

VI - registrar o recebimento e a expedicdo de deruas sigilosos, bem como manter
um protocolo especifico para controla-los;

VIl - manter materiais e equipamentos de uso e egagpcontrolados;

VIII - controlar, atualizar e manter o registro diecumentos sigilosos e os de interesse
da Delegacia descentralizada,;

IX - ordenar, arquivar e recuperar documentos emguando se der 0 seu
processamento;

X - cumprir as normas e diretrizes emanadas dadades centrais, referentes as
atividades de criptografia;

XI - solicitar medidas referentes a contra-inteligé policial,

XII - controlar a concesséao, revalidacdo e cancetdonda Credencial de Seguranca dos
servidores lotados na Delegacia descentralizada;

XIII - proceder a investigacdes de seguranca dogdeges designados para atividades
de inteligéncia, bem como dos prestadores de sareigntratados a qualquer titulo;

XIV - proceder a investigacdo social e funcional cendidatos, por ocasido da
realizagdo de concursos publicos para ingresseatagorias funcionais da Carreira Policial
Federal;

XV - selecionar e submeter a apreciacdo do SIP/hNdFSuperintendéncia, os nomes de
servidores a serem lotados na unidade e soliaitariaacdo em caso de dispensa;



XVI - indicar ao Chefe da Delegacia descentralizegividores para estagios e cursos
na area de inteligéncia;

XVII - elaborar e enviar ao Diretor da DIP o RetatGAnual e Estatistico das a¢cfes de
inteligéncia e o termo de transferéncia e inveotéios documentos sigilosos, materiais e
equipamentos controlados;

XVIII - elaborar, controlar e fiscalizar o cumprinte do Plano de Seguranca Organica,
no ambito da circunscricdo da Delegacia descerdic;;

XIX - dispor dos dados estatisticos referentes tha@dades de sua atribuigéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe da Dé&edascentralizada e ao Chefe do
SIP/NIP.

Ao Nucleo Técnico-Cientifico compete:

| - executar as acdes técnico-cientificas de apgéoi de vestigios e de identificagdo
papiloscopica, relevantes para procedimentos méepsuais e judiciarios, quando solicitado
por autoridade competente;

Il - expedir e manter o registro de laudos persgiali

lIl - remeter ao Chefe do SETEC, para posterioraemohamento ao INC/DITEC e
INI/DITEC, os resultados das atividades técnicavifcas e de identificacdo papiloscopica,
propondo medidas para o seu aperfeicoamento;

IV - promover o aprimoramento de projetos, prograeha estudo e pesquisas no campo
da Criminalistica e da identificagdo papiloscopica;

V - propor e elaborar convénios e contratos, noi@nda circunscricdo da Delegacia
descentralizada, bem como fiscalizar sua execucao;

VI - propor a substituicdo ou aquisicdo de mateaequipamentos;

VIl - organizar, controlar e manter registros delaae impressdes digitais de pessoas
indiciadas em inquéritos policiais ou acusadas By0g3s0s criminais no territorio nacional e
de estrangeiros sujeitos ao registro no Brasil, bemo os registros dos servidores lotados na
Delegacia descentralizada;

VIII - expedir, organizar e manter o acervo de tzid outros documentos;
IX - dispor dos dados estatisticos referentes asdatles de sua atribuicdo,

consolidando-os e submetendo-os ao Chefe da Dé&edascentralizada e ao Chefe do
SETEC.



A Delegacia Executiva compete:

| - controlar, executar e fiscalizar o andamente dperacdes policiais relativas aos
crimes de competéncia do DPF, no ambito da circigdgcda Delegacia descentralizada;

Il - controlar e manter as atividades de segurdisjea das instalagbes da Delegacia
descentralizada;

[l - distribuir os efetivos de pessoal entre amlades subordinadas, bem como avaliar o
desempenho funcional dos servidores;

IV - distribuir os recursos materiais e fiscalizaestado de conservacao do material
distribuido;

V - controlar as autorizacdes de abastecimentoaderas e da concessao de diarias e de
passagens;

VI - controlar a utilizacdo e emprego de armamentamicdes e demais equipamentos
operacionais;

VIl - aprovar as escalas de servico;

VIII - dispor dos dados estatisticos referenteatdsdades, ao resultado das operacdes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuigdansolidando-os e submetendo-os ao Chefe
da Delegacia descentralizada.

Ao Nucleo Especial de Policia Maritima compete:

| - propor & Direcdo-Geral do DPF diretrizes ddtpma de operacdes policiais referentes
a acOes taticas de apoio maritimo e fluvial,

Il - executar acdes taticas relacionadas aos crpretgcados a bordo de embarcacdes
atracadas no porto, em curso pelas hidrovias adpgee no mar territorial brasileiro,
incluindo o trafico de entorpecentes, de armasad@,fde pessoas, de armas quimicas,
nucleares, biolégicas e congéneres, o terrorismroyip aguatica, e a outros ilicitos correlatos
de atribuicdo do DPF, praticados em vias maritinflasjais e lacustres, que tenham
repercussao interestadual ou internacional e qijgnerepressao uniforme;

lll - realizar, em articulagdo com a area de inggmdas unidades descentralizadas, a
fiscalizacdo de passageiros e tripulantes, quaadeealizacdo da visita oficial a bordo das
embarcacdes de transporte maritimo internacioeah, grejuizo de outras providéncias de
controle interno em relacdo ao cumprimento da legi® de imigracdo ou relacionada a
estrangeiros, nos navios afretados ou ndo, qu@amstgperando em cabotagem, em apoio
maritimo ou em apoio portuario, observadas as mormadiretrizes emanadas pela
CGPI/DIREX;



IV - auxiliar as unidades centrais e descentraiigadoem como outros 0rgaos
governamentais, em operacdes policiais, na execdedacbes téticas que demandem o
emprego de embarcacdes e pessoal qualificado,mafato o Chefe da DELEX ou o
Delegado Regional Executivo sobre seus resultatlssjo em vista a orientacédo e a
coordenacdo para a repressao uniforme aos ilb#asia atribuicao;

V - manter estrutura de comunicacdo com radio eelfncias maritimas e policiais,
telefone, fax e e-mail, em operacdo ininterruptatapreceber dendncias, chamadas de
emergéncia e comunicacdo de noticias-crime deuatéib do DPF, nas hidrovias limitrofes
com outros paises, nos portos e mar territorial;

VI - fiscalizar a area portuaria, mediante o pa@aatento sistémico maritimo e terrestre;

VIl - manter equipe de pronto emprego para atendgioseemergenciais;

VIIl - promover cursos e treinamentos especializadoltados ao aprimoramento das
equipes de policiais, visando as acfes de abordagezmada de embarcacdes e plataformas
sob apoderamento ilicito e outras de naturezaatéspecial;

IX - promover o intercambio de informacdes juntooatros 6rgdos e entidades
congéneres, tendo em vista a padronizacdo e rdiceg@o de procedimentos, a
modernizacao e incorporacdo de novas tecnologias;

X - dispor dos dados estatisticos referentes aglaties, ao resultado das operacdes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuigdansolidando-os e submetendo-os ao Chefe
da DELEX ou ao Delegado Regional Executivo.

Ao Nducleo de Policia de Imigracdo compete:

| - fiscalizar os meios de transporte de cursamaeional e da documentacdo de viagem
de pessoas que entrem ou saiam do Pais;

Il - efetivar visitas as embarcacdes de cursomnaigonal, fiscalizando e controlando os
respectivos tripulantes;

lll - expedir passaportes, conceder laissez-pa@&ssesto de saida;

IV - registrar, inscrever e atualizar o cadastr@skeangeiros;

V - controlar a nacionalidade e naturalizacao,nueeecos e 0s 0bitos de estrangeiros;
VI - localizar estrangeiros para fins de extradjcao

VIl - adotar medidas preliminares relativas a degggdo e expulséo;

VIII - apurar atos ilicitos praticados por estrang® com o objetivo de permanecer ou
sair irregularmente do Pais;



IX - registrar e inscrever 0s estrangeiros permiseriemporarios e asilados politicos
gue residam na circunscri¢cao da Delegacia;

X - formalizar os pedidos de expedicao de cartdeaidentidade aos estrangeiros
registrados e encaminhar a unidade central expedido

Xl - controlar estadas, nacionalidades e naturghies, enderecos e Obitos de
estrangeiros;

XII - prorrogar os prazos de estada;
XIII - autuar infratores;

XIV - recolher e cancelar passaportes brasileirasa pestrangeiros e laissez-passer
vencidos ou em atendimento a solicitacdo de awoeid

XV - encaminhar a unidade central passaporteslbirasi, brasileiros para estrangeiros
e laissez-passer cancelados e inutilizados;

XVI - expedir certificados de cadastro e vistoraampresas que operam no transporte
aéreo, maritimo e terrestre;

XVII - dispor dos dados estatisticos referenteatdsdades, ao resultado das operacdes
policiais e a incidéncia infracional de sua atridio, consolidando-os e submetendo-os ao
Chefe da DELEX.

Ao Nucleo de Operacdes, no ambito da Delegacicedésdizada, compete:

| - organizar, atualizar e manter registros opersas relativos a suspeitos, indiciados,
locais de incidéncia criminal, acdes desencadeadasiodus operandi de bandos e
organizacdes criminosas, de modo a subsidiar auedeade operacdes policiais e avaliar os
seus resultados operacionais;

Il - utilizar e controlar o efetivo de pessoal e meursos logisticos necessarios a
execucao das operagdes policiais de sua atribuicao;

lll - arrecadar material utilizado na pratica digagdes penais;
IV - cumprir mandados, localizar pessoas e exequisdes em flagrante;

V - repassar ao Chefe da DELEX denudncias, informeinformacdes sobre noticias-
crime, tendo em vista a instauracao de procedirsent@stigatorios;

VI - registrar pedidos de diligéncias, bem comotagar a expedicdo de ordens e
relatérios de misséo policial;

VII - desenvolver e relatar de agfes de inteligémelativas as atribuicdes da DELEX,
tendo em vista propiciar a conclusdo dos procedimsegpuratdrios em andamento;



VIII - prestar 0 apoio logistico necessario as pgside policiais de outras unidades que
venham realizar agdes no ambito da circunscrigdoeatiegacia,;

IX - dispor dos dados estatisticos referentesiaglaties, aos resultados das operacdes
policiais e a incidéncia criminal de sua atribuigdansolidando-os e submetendo-os ao Chefe
da DELEX.

Ao Nducleo de Cartério, no ambito da Delegacia detsakzada, compete:

| - programar, formalizar e controlar a instaurag@&danquéritos policiais que tramitam
no cartério da DELEX, conforme prioridades e dires estabelecidas pelo Chefe da
Delegacia e emanadas das unidades centrais;

Il - realizar a distribuicdo dos inquéritos entrefetivo de escrivaes;

lll - autuar portarias e demais pecgas pertinerdgaguérito policial;

IV - escriturar os dados relativos a procedimelidgciarios nos respectivos livros de
registro, bem como manter os registros cartoratioalizados;

V - expedir a Certiddo Negativa de antecedentesimais, bem como outras certiddes,
atestados e documentos correlatos;

VI - acondicionar e guardar o material apreendidijetos de inquérito policial, zelando
pela sua manutencéo;

VII - organizar e controlar cronograma de audiésicia
VIII - registrar e controlar as intimac¢des expedigala Delegacia de Policia Federal;
IX - controlar e acompanhar as correi¢cdes efetyadas

X - organizar, atualizar, manter e ordenar numererge os arquivos de indiciados e o
arquivo de copias de inquéritos policiais;

XI - enviar os autos do inquérito policial a COR,;

XII - controlar a remessa da amostragem do matgrr@endido ao SETEC.

XIII - dispor dos dados estatisticos referenteatdsdades, ao material apreendido, as
intimacbes expedidas e ao andamento dos inquépiiiais de sua atribuicéo,
consolidando-os e submetendo-os ao Chefe da DELEX.



3. - ESTRATEGIA DE ATUACAO
3.1- OBJETIVOS E METAS DA SUPERINTENDENCIA REGIONA L

Cada Superintendéncia Regional do DPF estabeletas myeuais onde a Unidade define o que
vai executar no exercicio. Estas metas séo obrigatente relacionadas as atribuicdes da Policia
Federal (Policiais), a melhoria institucional (itgtionais) e a melhoria das condi¢bes da atividade
meio (Administrativas).

Segue abaixo a relagédo das metas desta Superinten&&gional:
3.1.1. - METAS POLICIAIS

Meta 1: Promover a interacdo com os 0rgdos técnic@sins, das trés esferas da administracéo
publica visando a troca de conhecimentos e experiéas. (SETEC)

Objetivo/Finalidade: Manter os servidores do Sataelizados e cientes da realidade do Estado, bem
como, permitir que possam contribuir com os comhentos que possuam.

Atingida: [ X] SIM [ ] NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta n°® 2: Promover a interacdo com as autoridadesolicitantes de pericias com o objetivo de
realizar atendimento mais adequado. (SETEC)

Objetivo/Finalidade: A aproximacdo pode permitireqas solicitagbes sejam atendidas com mais
brevidade e fornegcam os elementos necesséariosdmssdax. Operacdo Casa Nova.

Atingida: [ X] SIM [ ] NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta n° 3: Igualar/superar o nimero de Laudos emitlos em 2006(297). (SETEC)
Objetivo/Finalidade: Contribuir para o esclarecitoele questbes que possam permitir o bom
andamento de processos apuratorios iniciados HaFFRTO ou outros 0rgaos externos.

Atingida: [ X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: Taxeréecimento de laudos emitidos.

TXw1=29,29%

O indicador mede o crescimento percentual de lawosidos pelo Setor Técnico Cientifico -
SETEC, tendo como base os anos de 2006 e 2007.

Meta n° 4: Igualar/superar o numero de informag6esécnicas emitidas em 2006 (32). (SETEC)
Objetivo/Finalidade: Contribuir para o esclarecitoenie questbes que possam permitir o bom
andamento de processos apuratorios iniciados MAPFRT O ou outros 6rgaos externos.

Atingida: [ X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o0 acompanhamento: Taxeregcimento de informagdes técnicas emitidas.
TXMZ = 25%

O indicador mede o crescimento percentual de irdgfies técnicas emitidas pelo Setor Técnico
Cientifico - SETEC, tendo como base 0s anos de 2I®7.



Meta n° 5: Realiza¢do de convénios para disponitiki¢do de acesso a bancos de dados publicos e
particulares a partir da Superintendéncia Regional (NIP)

Objetivo/Finalidade: Tornar atuante a estruturairdeligéncia policial dinamizando as atividades
desenvolvidas pelo NIP e estabelecer procedimespiesacionais para a obtencdo de informagdes
rapidas e seguras necessarias ao desenvolvimenagdes de policia judiciaria e inteligéncia.
Atingida: [X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para 0 acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta n° 6: Realizacdo de seminarios com 0 objetivde conscientizar os servidores sobre
seguranca organica. (NIP)

Objetivo/Finalidade: Otimizar o cumprimento de mag e procedimentos que promovam a seguranga
organica.

Atingida: [ ] SIM [ X] NAO

Indicador utilizado para 0 acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta n° 7: Equipar o setor com mobiliario e equipamntos eletroeletrénicos e de informéatica
adequados as atividades desenvolvidas. (NIP)

Objeto/Finalidade: Dinamizar as atividades desemnda$ pelo NIP.

Atingida: [ X ] SIM [ ] NAO

Indicador utilizado para 0 acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta n° 8: Proceder as operacdes de inteligéncia IRl e apoiar outras Unidades de
inteligéncia e Delegacias no desenvolvimento dewadiades, quando solicitado. (NIP)
Objeto/Finalidade: Tornar mais efetiva as acBesaebate a criminalidade, através do emprego do
conhecimento e técnicas de inteligéncia policial.

Atingida: [ X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: Taxardscimento percentual de investigacdes em
operagOes desenvolvidas pelo NIP (anos base: 200674

TXwms = 200%

Meta n° 9: Promover atividades que auxiliem na marniencdo dos contatos externos fornecedores
de informacéao. (NIP)

Objeto/Finalidade: Otimizar a obtencdo de infornescde interesse policial e melhorar o grau de
colaboracdo com os outros 6rgaos.

Atingida: [ X ] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta n° 10: Aumentar o niUmero de carteiras de estryeiros e passaportes emitidos e diminuir o
prazo para entrega, realizados por esta DELEMIG, enrelagdo ao ano de 2006 e realizar
sindicancia administrativa para instruir procedimentos de regularizacdo de estrangeiros.
(DELEMIG)

Objetivo/Finalidade: Melhorar o atendimento dimimdé o tempo de espera para a obtencdo de
carteiras e passaporte, aumentando assim 0 nuneerpessoas atendidas. E a necessidade de
comprovacao de dados apresentados ou conhecidos.

Atingida: [ X ] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: Taxardscimento emissdo de passaportes e carteiras,
tendo como base 0 ano de 2006 e 2007.

TXwms=10,99%



Meta n° 11: Implementar acdes no intuito de combatecrimes contra o patrimoénio da Unido e
correlatos. (DELEPAT)

Objeto/Finalidade: Coibir a atuacdo de quadrilhgsinizadas, nesta circunscricao.

Atingida: [X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: Taxardscimento de operacdes realizadas pelo setor,
tendo como base 0 ano de 2006 e 2007.

TXwus = 66,67 %

Meta n° 12: Realizar correi¢cdes ordinarias nos praadimentos de policia judiciaria no ambito da
SR/DPF/TO e DPF.B/AGA/TO, bem como, em livros cart@rios e depodsitosde mercadorias
apreendidas (NUCOR)

Objeto/Finalidade: Indispensavel ao controle ddidade dos trabalhos desenvolvidos.

Atingida: [X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: Taxardscimento percentual de correi¢cdes ordinarias
e parciais realizados pelo setimndo como base o ano de 2006 e 2007.

TXMG = 9,77%

Meta 13: Realizar correicbes parciais nos procedinmos investigatorios da SR/DPF/TO.
(NUCOR)

Objeto/Finalidade: Para auxiliar e facilitar a fare ser realizada nas correi¢cdes ordinarias.
Atingida: [X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n°® 14: Reciclagem de servidores lotados na CORUDIS e NUCOR.
Objeto/Finalidade: Objetivando melhor atendimerts aspectos formais e legais.
Atingida: [X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n® 15: Cumprimento de Cartas Precatérias e ani&e e manifestacdo em expedientes.
(COR)

Objeto/Finalidade: Por fazer parte das atribuigie€orregedoria.

Atingida: [X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: Taxardscimento de cartas precatérias, realizadas
pelo setor, tendo como base o0 ano de 2006 e 2007.

TXw7=52,43%

Meta n° 16: Instauragéo e instrugéo de procedimengadministrativos e disciplinares na SR/TO.
(NUDIS)

Objeto/Finalidade: Com fim de conter os abusoamsgressdes praticados pelos servidores do Orgéo.
Atingida: [X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: Taxaegmual de crescimento de processo disciplinar e
sindicancia realizadas pelo setor, tendo como bas® de 2006 e 2007.

Tng = 162,50%

Meta n°® 17: Planejar, dirigir, coordenar e controla as atividades fins desenvolvidas por esta
Regional. (DREX)

Objeto/Finalidade: Gerenciamento das atividadesdaUnidade, consoante Regimento Interno.
Atingida: [X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007



Meta n° 18: Estabelecer contatos com diversos orgaambientais do Estado. (DELEMAPH)
Objeto/Finalidade: Necessidade de apoio, em fagedaeno efetivo da Policia Federal.
Atingida: [X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n°® 19: Promover as necessérias diligéncias nistuito de intensificar as rotas do trafico
ilicito de armas, buscando apurar os responsaveiopinfracdes penais relacionadas ao tréfico
ilicito de armas no ambito desta Descentralizada; thar junto as Instituicbes de Seguranca
Publica visando a prevencdo e repressao do trafidécito de armas. (DRCOR)
Objeto/Finalidade: A medida visa inibir o trafidiwito de armas.

Atingida: [X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n° 20: Promover diligéncias no ambito da areaircunscricional desta Delegacia de Policia
Federal na cidade de Araguaina-TO , com a finalideel de identificar e apurar crimes
praticados em detrimento das comunidades indigenaspntra a organizacao do trabalho, bem
como desenvolver diligéncias, objetivando a conclis dos inquéritos em andamento.
(DPF.B/AGA DELINST)

Objeto/Finalidade: Frequentes ilicitos penais paalbs em detrimento das comunidades silvicolas,
trabalho escravo.

Atingida: [ X ] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n° 21: Prestar seguranca de dignitdrios e autimades no Estado do Tocantins.
(DPF.B/AGA DELINST)

Objeto/Finalidade: Necessidade efetiva de seguridsica pessoal.

Atingida: [ X ] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n® 22: Acompanhar 0os movimentos sociais, iddéfitando as movimentacfes geradoras de
convulsdes sociais, com destaque para as disputasterras. (DPF.B/AGA DELINST)
Objeto/Finalidade: Sao freqlientes as a¢fes quamatsnvulsdes sociais motivadas pelo movimento
dos sem terra.

Atingida: [ X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n° 23: Proceder a vistorias bancérias, em vailbs especiais; Promover diligéncias
objetivando identificar empresas que estejam desealwendo atividade de seguranca privada
clandestinamente; Expedir Certificados de Segurangd@ortarias e formalizar os processos para
expedicdo de Carteira nacional de Vigilantes. (DPB/AGA DELESP)

Objeto/Finalidade: Cumprimento por parte das lagfiies financeiras e empresas de seguranca
privada da legislacao especifica em vigor

Atingida: [ X ] SIM [ ] NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n°® 24: Combater organizacBes criminosas que wm no desvio de recursos publicos,
fraudes bancarias, trafico de entorpecentes e armasassalto a bancos. (DPF.B/AGA DRCOR)
Objeto/Finalidade: Visando a prevengéo e repredsételitos de interesse da Uni&o.

Atingida: [ X ] SIM [ ] NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007



Meta n°® 25: Atuar juntamente com a PRF, Receita Featal, Poder Judiciario e MPF visando
priorizar as investiga¢cdes policiais relativas a igntificar o patriménio auferido por quadrilhas
organizadas, bem como realizar acBes de combate aodmes afetos a esta Delegacia, em
conjunto com demais 6rgaos envolvidos. (DPF.B/AGADELEFAZ)

Objeto/Finalidade: Visando a prevencao e repredsatelitos de interesse da Unido.

Atingida: [ X ] SIM [ ] NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n°® 26: Desenvolver diligéncias objetivando idificar e apurar fraudes e ilicitos penais
cometidos contra o INSS, no ambito circunscricionadesta Superintendéncia. (DPF.B/AGA
DELEPREV)

Objeto/Finalidade: Superfaturamento de obras, iwbjetie convénios federais e aposentadorias
irregulares.

Atingida: [ X ] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n°® 27: Aumentar o nimero de investigag6es polais relativas ao aliciamento de mulheres,
no Estado, para a prética da prostituicdo em paisesstrangeiros. (DPF.B/AGA DELEMIG)
Objeto/Finalidade: Noticias constantes da ocoreédeitrafico de mulheres, no Estado.

Atingida: [ X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n°® 28: Promover atuac¢des conjuntas com o IBAMAe o NATURATINS, de forma a
combater o trafico de animais silvestres no Estadalo Tocantins; bem como procurar
identificar os principais traficantes de animais doeEstado. (DPF.B/AGA DELEMAPH)
Objeto/Finalidade: Coibir o trafico de animais egtres, no ambito desta Descentralizada.
Atingida: [ X ] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n°® 29: Reprimir o comércio ilegal de fésseis eninérios no territdério tocantinense.
(DPF.B/AGA DELEMAPH)

Objeto/Finalidade: Necessidade de atuacdo da &éléderal, vez que nem sempre o IBAMA executa
a tarefa fiscalizadora.

Atingida: [ X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n° 30: Implementar agdes conjuntas com a CGPREPJ, Departamento de Aviacdo Civil e
Secretaria de Seguranca Publica do Tocantins, objeando intensificar o combate ao
narcotrafico, buscando localizar e erradicar areasle cultivo de maconha, intensificar pistas de
pouso e vias de acesso clandestinas, bem como preera fiscalizacdo de empresas que lidam
no ramo de produtos quimicos. (DPF.B/AGA DRE)

Objeto/Finalidade: A medida visa atender ao andaisociedade tocantinense, bem como inibir o
ilicito penal, bem como fiscalizar o cumprimentdelgislacao relativa a produtos quimicos.

Atingida: [ X ] SIM [ 1] NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n° 31: Promover 0s registros e atender pedidde portes federais de armas de fogo,
requeridos nos termos da legislagao vigente. (DPFA5A DELINST)

Objeto/Finalidade: Proceder o controle das conessdé registros e portes.

Atingida: [ X ] Sim [ 1N&o

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007



Meta n° 32: Implementar a¢Bes visando facilitar a mecadacdo de armas de fogo no ambito da
campanha do desarmamento. (DPF.B/AGA DELINST)

Objeto/Finalidade: Necessidade de acompanhar eanaguisicdo de armas no Estado.

Atingida: [ X ] Sim [ ]1N&o

Indicador utilizado para o acompanhamento: Taxa atigidades (ipl"s instaurados, pris@es,
passaportes emitidos e bens apreendidos na DPFABIAL; tendo como base o ano de 2006 e 2007).
TXwu1=19,56%

3.1.2 - METAS ADMINISTRATIVAS

Meta 1: Levar o setor de Passaporte da DELEMIG para o Aeroprto de Palmas em parceria
com a INFRAERQO, instalando o novo passaporte (PROMSP).

Objetivoffinalidade: seguir uma tendéncia do Depaento de Policia Federal e instalar o novo
passaporte sem 6nus para Unido, tendo em vistapar@eento ndo possuir prédio proprio para
acomodar 0s equipamentos necessarios para expedi¢giivo passaporte.

Atingida: [ X ] Sim [ ]1N&o

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta 2: Ampliar o espaco fisico, para o atendimento ao puicb, na sala da Delegacia de
Migracéo.

Objetivo/finalidade: Proporcionar melhor acomodagira receber o publico que procuram esta
Delegacia, visando a obtengéo de passaportesgelaneacéo da situagéo como estrangeiro.
Atingida: [ X ] Sim [ 1N&o

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta 3: Aquisicdo de monitores, impressoras, fax e cadeiras

Objetivoffinalidade: Modernizar o acervo de maieride processamento de dados, informatica e
comunicacao, tendo em vista que tal ja se encdefessado e ndo mais consegue atender as demandas
desta descentralizada.

Atingida: [ X ] Sim [ 1 Nao

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta 4: Gestdo visando aquisi¢cdo de microcomputadores adgjigios pela sede do DPF.
Objetivo/finalidade: Modernizar o acervo de maieride processamento de dados, informatica e
comunicacao, tendo em vista que tal ja se encdefessado e ndo mais consegue atender as demandas
desta descentralizada.

Atingida: [ X ] Sim [ 1N&o

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta 5: Promover gestdes junto aos 6rgaos centrais com ojetivo de melhor equipar o NIP —
Nucleo de Inteligéncia Policial, com aquisicdo dergvadores digitais, micro computadores,
cameras fotogréficas digitais e Swithes.

Objetivo/finalidade: Dinamizar atividades deseniddg pelo NIP — Ndcleo de Inteligéncia Policial.
Atingida: [ X ] Sim [ 1 Nao

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta 6: Aquisicdo de novo sistema de Vigilancia Eletrénicpara Superintendéncia.
Objetivoffinalidade: Modernizar o sistema de vigdéa desta Superintendéncia que ja se encontra
defasado.

Atingida: [ ] Sim [ X] Néo

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.



Meta 7: Aquisicdo de novo sistema de Vigilancia Eletronicpara Delegacia de Policia Federal
em Araguaina/TO.

Objetivo/finalidade: Modernizar o sistema de vigidéa da Delegacia de Policia Federal na cidade de
Araguaina/TO..

Atingida: [ X ] Sim [ 1N&o

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta 8: Ampliagdo das instalacdes da SR/TO com a locacdo @eovel nas adjacéncias desta
Superintendéncia Regional.

Objetivo/finalidade: Oferecer melhor ambiente @bdalho aos servidores da unidade.

Atingida: [ X ] Sim [ 1Nao

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta 9: Transferéncia do SETEC para instalagbes novas com mcacdo de imoével nas
adjacéncias desta Superintendéncia.

Objetivo/finalidade: Oferecer melhor ambiente @d#iho aos servidores do SETEC.

Atingida: [ X ] Sim [ 1N&o

Indicador utilizado para 0 acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta 10: Desenvolver agdes visando a execugéo da construgacsede desta Regional, bem como
a manutencdo de todas as rotinas essenciais ao degenho das atividades constitucionais desta
Unidade.

Objetivo/finalidade: Cessar o aluguel, pois seww& muito alto, bem como propiciar instalacdes
adequadas as peculiaridades desta Instituig&o.

Atingida: [ ] Sim [ X ] Nao

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta 11: Desenvolver ac¢des visando a manutencdo e consenagid imovel cedido a esta
Superintendéncia, no municipio de Gurupi/TO.

Objetivo/finalidade: As instalacdes sdo antigas@egsitam de reparos periédicos.

Atingida: [ ] Sim [ X] Néo

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta n° 12: Intensificar a¢des visando a implemen¢d&o do NID.
Objeto/Finalidade: Viabilizar os trabalhos de Wleacdo que serdo realizados pelos novos
papiloscopistas, desta Delegacia.
Atingida: [ X ] Sim [ 1N&o
Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n°® 13: Implementar o PROMASP, dando inicio a missdo do novo passaporte brasileiro,
sendo necessario para tanto, investimento na estruti fisica e treinamento de mais servidores
para trabalharem no setor e adquirirem senhas e c#ficados digitais. (DPF.B/AGA
DELEMIG)

Objeto/Finalidade: Dar efetividade ao Plano de BléaGoverno Federal na implementac&o do novo
passaporte e do sistema PROMASP.

Atingida: [ X ] Sim [ 1N&o

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007



Meta n° 14: Ampliar o espaco fisico para o atendinmto ao publico na DELEMIG, podendo ser
estudada a possibilidade de alocacdo de espaco foda Superintendéncia. (DPF.B/AGA
DELEMIG)

Objeto/Finalidade: Grande numero de pessoas queunamm a Delemig, visando a obtencdo de
passaportes e a regularizacdo da situacdo conamgsios. A demora e a complexidade do novo
passaporte demandam uma area de espera.

Atingida: [ ] Sim [ X ] Nao

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n° 15: Realizac¢&@o de cursos de reciclagem neeé de atuacdo da DELEMIG para todos os
servidores da delegacia. (DPF.B/AGA DELEMIG)

Objeto/Finalidade: Os trabalhos afetos a DELEMI@em constante atualizacdo dos servidores.
Atingida: [ X ] Sim [ 1N&o

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007

Meta n° 16: Montar os laboratdérios de Engenharia Giil e Meio Ambiente, de Quimica e Andlise
Instrumental. (SETEC) Objetivo/Finalidade: Contribuir para o esclareaiee de questdes que
possam permitir o bom andamento de processos épuosainiciados na SR/DPF/TO ou outros 6rgédos
externos, evitando o envio de solicitacdes paf@DITEC/DPF em Brasilia/DF.

Atingida: [ ] SIM [ X] NAO

Indicador utilizado para 0 acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta n° 17: Montar os laboratérios de Pericias em @lipamentos Eletrénicos e Audiovisuais.
(SETEC)

Objetivo/Finalidade: Contribuir para o esclarecitoenle questdbes que possam permitir o bom
andamento de processos apuratérios iniciados nAPFHRIO ou outros érgaos externos, evitando o
envio de solicitacdes para o INC/DITEC/DPF em Bia€IF.

Atingida: [ X] SIM [ 1 NAO

Indicador utilizado para o acompanhamento: O egiercie 2007.

Meta n°® 18: Reapresentar o projeto de Central de Gaes para devidamente corrigido permitir a
completa instalacédo do laboratério de Quimica. (SEEC)

Objetivo/Finalidade Contribuir para o esclarecimento de questdes qusapo permitir o bom
andamento de processos apuratérios iniciados nAPFFRTO ou outros 0rgaos externos, evitando o
envio de solicitacdes para o INC/DITEC/DPF em Bia€IF.

Atingida: [ ] SIM [ X] NAO

Indicador utilizado para 0 acompanhamento: O egiercie 2007.

PEM = PERCENTUAL DE EXECUGAO DAS METAS
PEM = 86,00%



3.2 -DESCRICAO DOS OBJETIVOS E METAS (FISICAS E FINANCEIRAS) PACTUADOS
NOS PROGRAMAS SOB SUA GERENCIA, PREVISTOS NA LEI ORCAMENTARIA
ANUAL E DAS ACOES ADMINISTRATIVAS (PROJETOS OU ATIV IDADES) CONTIDAS
NO SEU PLANO DE ACAO.

Esta Unidade Gestora ndo e responsavel por aca@gst@s ou atividades) descritas no Plano
Plurianual do Governo Federal, sendo a execugaongeramento de responsabilidade das unidades
Centrais.

Vale ressaltar que as unidades descentralizadatsai@dham com orcamento liberado no seu
valor integral, as liberagBes orcamentarias ocomendecorrer do exercicio de forma mensal e de
acordo com as necessidades da descentralizadte deste contexto pedidos orcamentarios que sao
realizados no inicio do ano sao liberados em suarmmano final do ano o que acaba prejudicando e
impedindo a realizacdo de alguns pregdes, tenddastaque 0 0S processos para realizacao de pregao
eletrdnico s6 podem ser analisados se estiverendaiegnte instruidos e com disponibilidade
orcamentaria prevista.

Tal fato leva esta descentralizada a trabalhar @cemtuado nimero de cotacdo eletrdnica,
pois solicitagbes orcamentérias de valores meneBes liberadas com maior facilidade pela
Coordenacédo de Orgcamento e Finangas, setor respbmsdo controle e liberagdo de recursos do
Departamento de Policia Federal.






RELATORIO GERENCIAL DE CONTRATOS 2007 — SR/DPF/TO
Obs. Tabela a ser impressa a parte.



3.3 -GASTOS COM CARTOES DE CREDITO CORPORATIVO

3.3.1.Total de despesas realizadas mediante o usotidesale crédito corporativo no exercicio de
2007:R$ 12.488,18

3.3.2.Total de saques realizados mediante o uso deesatcrédito corporativo no exercicio de 2007:
R$ 20.611,00

3.3.3Série historica de gastos com cartdes de crédifipcativo, considerados o exercicio a que se
referem as contas (2007) e os dois exerciciosiargsr

Exercicios Valores Gastos
R$
2004 | e
2005 15.038,36
2006 29.111,30
2007 33.099,18

3.4 - PESSOAL

Os atos de admissdo e desligamento de pessaal,cbemo os atos de concessédo de
aposentadoria, reforma e pensao, exigiveis no iexer que se referem as contas, nos termos do art.
8° da IN/TCU n° 44/2002, ndo sao realizados peltorSele Recursos Humanos desta
Superintendéncia, sao atos realizados exclusivanpaid SEAP localizado na sede do Departamento
de Policia Federal em Brasilia/DF.

3.4.1 - QUANTITATIVO POLICIAL POR UNIDADE

Policiais: 93 na Superintendéncia Regional; 30 na DelegacRoticia Federal em Araguaina.
Administrativos: 37 na Superintendéncia Regional; 3 na DelegacRotieia Federal em Araguaina.
Terceirizados: 8 na Superintendéncia Regional (4 vigilantes eedsidores da limpeza); 5 na
Delegacia de Policia Federal em Araguaina (2 Mitgla e 3 servidores da limpeza); 1 no Posto
Avancado da Policia Federal em Gurupi (1 funcianda limpeza)

Estagiérios: 13 na Superintendéncia Regional; 2 na DelegaciRotleia Federal em Araguaina.

3.4.2 - QUANTITATIVO DE CARGOS COMISSIONADOS

DAS 101.3 -01 na Superintendéncia Regional.

DAS 10.1- 03 na Superintendéncia Regional.

FGRO0002- 03 na Superintendéncia Regional; 01 na DelegieRolicia Federal em Araguaina.
FGRO0003- 16 na Superintendéncia Regional.



RELATORIO DE DIARIAS
Obs. Tabela a ser impressa a parte.



4. - Gestdo de Programas e A¢oes

O Estado do Tocantins tem 20 anos de existénai@osgue a Policia Federal esta presente
desde 1992, quando se instalou em Araguaina eerfmostente, em 1996, em Palmas, sempre
procurando prestar excelentes servi¢cos a populbg&oando se estruturar para melhor atendé-la. Para
tanto, desenvolve ac¢des de carater preventivo,dgugarticipa junto com outros 6rgaos de palestras
de combate ao uso e trafico de drogas em escoldkgs) de combate a pirataria, de combate a
sonegacao fiscal; e, repressiva de combate a alichiale organizada quando desenvolve operacdes
policiais, a exemplo da Operacdo CASA NOVA, queoatma defesa de cidaddaos que adquiriam
imoveis, financiados com recursos do FGTS, de pésgualidade.

No ano de 2007, a Superintendéncia da Policia &kedentinuou procurando aperfeicoar sua
atuacao no Estado, para tanto trabalhou em pascasia outras instituicdes publicas, especialmente
IBAMA, Receita Federal, INCRA, visando a integrag#ara o combate a crimes que afetem bens,
servicos e interesses da Unido.

Destacamos que houve maior preocupacdo com atagisa fisicas da SR, com escopo de
proporcionar melhores condigfes de trabalho assdsees, assim, locou-se edificio anexo ao prédio
central para abrigar a parte administrativa e técnientifica desta SR, dando-lhes espago para o
desenvolvimento das atribuicbes da Policia Federal.

Ressaltamos a melhoria dos servicos da é&rea deidBerCriminais, que com aquisicdo de
equipamentos modernos, aumentou 0 numero de lqetasais. Tal acdo trouxe implicagcdo direta
nas atividades de Policia Judiciaria, agilizandbtencédo da prova técnica.

Com a instalacdo de parte das atividades da DELEMiIG Aeroporto de Palmas,
especificamente o atendimento para obtencdo deagp@a$s e o0 registro de estrangeiros, a
Superintendéncia conseguiu oferecer melhor estrutle trabalho aos servidores; bem como
proporcionou boas condicbes de atendimento ao qmjbierando um aumento do numero de
passaportes emitidos.

As metas tracadas para o exercicio de 2007, forarigimente atingidas, apesar das
dificuldades de efetivo, viaturas, limitacdes oreatarias, dentre outras. Especialmente com relacdo
ao efetivo, na ocasi@o da realizacao dos jogoseHRRara Americanos, ocorreu uma reducéo de metade
dos servidores, 0 que impactou a atuagéo da p&ideal nos meses de junho a setembro/2007.



4.1. Programas

Esta Unidade Gestora ndo € responsavel pela opeasizacdo de Programas e Ac¢des
descritos no PPA, uma vez que a execucdo e maméota ficam a cargo da Coordenagdo de
Orcamento e Financas do DPF, em Brasilia-DF. Earttef durante o exercicio de 2007, esta Unidade
movimentou recursos que foram descentralizadosidguatro) programas, conforme segue: 1127 —
SISTEMA UNICO DE SEGURANCA PUBLICA - SUSP, 0662 - ORIBATE A
CRIMINALIDADE, 1353 — MODERNIZACAO DA POLICIA FEDERL e 0750 — APOIO
ADMINISTRATIVO. Dentre os programas citados, o0s str@rimeiros constituem programas
finalisticos, essenciais para 0 bom desempenhatiedades-fim desta Unidade, principalmente pela
possibilidade de ampliacdo da eficiéncia do Sisteea Seguranca Publica e Defesa Civil;
intensificacdo do combate a criminalidade medianfertalecimento da repressdo as organizacfes
criminosas e das demais operacgdes policiais de et@mgia federal e pelo aprimoramento da estrutura
e do modelo operacional, gerencial e da capacidadeutiva do policiamento federal; quanto ao
altimo programa, de natureza administrativa, o neesrastra-se imprescindivel para a implementacéo
e gestdo dos programas finalisticos, acima descrito

4.1.1. - Programa 1127—- SISTEMA UNICO DE SEGURANCAUBLICA — SUSP

4.1.1.1. Dados gerais

Tabela 1

Tipo de programa Finalistico
Ampliar a eficiéncia do Sistema de Seguranca Pabd

Objetivo geral Defesa Civil mediante a reestruturacao e integrdedsua
organizagoes

Gerente do programa Antdnio Carlos Biscaia

Gerente executivo N&o possui

In_d.lcadores Ou parametros indice sintético de desempenho

utilizados

Puablico-alvo (beneficiarios) Operadores de Seguranga Publica




4.1.1.2. Principais A¢bes do Programa

O Programa 1127— SISTEMA UNICO DE SEGURANCA PUBLIGASUSP é constituido por 02
(duas) acdes, conforme segue: ACAO 1F65 —IMPLANTACRE INFRA-ESTRUTURA E DE
SISTEMAS VITAIS DE SUPORTE e ACAO 8545 —APOIO A REPSSAO QUALIFICADA. Tais
acles contribuiram para a implantacéo da infradestr necessaria para fornecer suporte as acoes de
seguranca publica nos Jogos Pan e Para-Pan-Anwsicde 2007, bem como apoiaram a
implementagéo e coordenacdo de atividades integradsperacdes especiais de Seguranca Publica
voltadas ao controle e repressdo a criminalidaddodea a permitir o alcance do objetivo do
programa, qual seja, a ampliagdo da eficiéncia idterfSa de Seguranga Publica e Defesa Civil
mediante a reestruturagéo e integragéo de suasizagaes.

4.1.1.3. Gestao das agdes

4.1.1.3.1ACAO 1F65 —IMPLANTAGCAO DE INFRA-ESTRUTURA E DE SIST EMAS VITAIS

DE SUPORTE.

4.1.1.3.1.1. Dados gerais
Tabela 1.1

Tipo

PROJETO

Finalidade

Implantar a infraestrutura necessaria para fornecer suporte as
de seguranca publica nos Jogos Pan e Para-Paneameside 2007

Descricdo

Implantacdo de sistema Unico de comunicacdo e atm@mtrole
aberto para ligacdo entre todos os 6rgdos de segurpublicd
(federal, estadual e municipal); ampliagdo das cé@sneo estaddo
Rio de Janeiro e da Central de Monitoramento darefe@
Seguranca Publica/RJ e do setor de transportedermeptacao
ampliagdo no sistema de rastreamento de veicuéBsamento par
atividades no Centro de OperagOes; adequacao tlasuess do
estadios e locais de eventos esportivos; contmtdedconsultorig
construcdo e implantacdo do Centro Regional dendmeento par
formag&o de policiais condutores de cées de trapphitrulhament
€ monitoramento aéreo de areas criticas ou dec8miadversag
aquisicdo de bens e contratacdo de servicos nalé@rescnologia d
informacé&o e comunicacao.

U7

Unidade responsavel pelas
decisfes estratégicas

Fundo Nacional de Seguranca Publica - FNSP.

Unidades executoras

Informac¢ao néo disponivel

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execucal

c;nformagz?lo nao disponivel

Coordenador nacional da
acao

JOSE HILARIO NUNES MEDEIROS

Responsével pela execuca
da acéo no nivel local

o
Informacé&o néo disponivel

(quando for o caso)

4.1.1.3.1.2. Resultados

Tendo em vista que estd Unidade Gestora ndo opesadiza 0s programas e metas previstas no PPA,
apenas aplica os recursos descentralizados peldaoQEgntral, a andlise pormenorizada sobre a



execucdo das metas estipuladas para cada acb dicargo do Orgdo Central do DPF. Entretanto,
abaixo é informado o volume de recursos que faiipt@ e executado por esta Unidade Gestora.

Metas e resultados da acéo exercicio

Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
01 R$ 253.644,23 01 R$ 253.644,23

4.1.1.3.2ACAO 8545 —APOIO A REPRESSAO QUALIFICADA.

4.1.1.3.2.1. Dados gerais

Tabela 1.2
. ATIVIDADE
Tipo
Apoiar a implementacdo e coordenacdo de atividattegradas
Finalidade operacdes especiais de Seguranca Publica voltadaordrok e

represséo a criminalidade.

Apoio a implementacdo e coordenacdo de atividadegriadas
operagdes especiais de Seguranc¢a Publica desefamjelos 6rgéc
federais (Policia Federal e Rodoviaria Federal)u efstaduai
(Policias Civil e Militar), em todo o territério ci@nal.

Operacoes Integradas: Areas de fronteira internatiem apoio ac
Descricao orgaos federais (Policia Federal, Policia Rodavi&ederal, Forca
Armadas Brasileiras e Secretaria da Receita F§déwaas urbana
em apoio ap 6rgdos de seguranca publica dos estados parale
da criminalidade; Combate ao crime organizado exasilocalizadg
do territdrio nacional; Operacdes combinadas daraega publica.

Unidade responsavel pelas
decisfes estratégicas
Unidades executoras SENASP - Secretaria Nacional de Seguranga Publica
Areas responsaveis por
gerenciamento ou execucs
Coordenador nacional da
acao

Responsavel pela execucdl
da acao no nivel local Informacao nédo disponivel
(quando for o caso)

Fundo Nacional de Seguranca Publica - FNSP

Olnforma(;éo nao disponivel

Joao Francisco Goulart dos Santos

[®)

4.1.1.3.2.2. Resultados

Tendo em vista que estd Unidade Gestora ndo opesadica 0s programas e metas previstas no PPA,
apenas aplica os recursos descentralizados pel@aoQEgntral, a analise pormenorizada sobre a
execucdo das metas estipuladas para cada a¢i dicargo do Orgdo Central do DPF. Entretanto,
abaixo é informado o volume de recursos que foiipt@ e executado por esta Unidade Gestora.

Metas e resultados da acao exercicio
Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
01 R$ 223.219,70 01 R$ 223.219,70




4.1.2. - Programa 0750 — APOIO ADMINISTRATIVO

4.1.2.1. Dados gerais

Tabela 2
Tipo de programa Apoio Administrativo
Objetivo geral Prover 0s érg~éos da UNniéo dos meios admini:;trap:iaqa; a
implementagéo e gestdo de seus programas finafistic
Gerente do programa Informag&o ndo disponivel
Gerente executivo Informag&o ndo disponivel
Indicadores ou parametros N3 :
- a0 possui
utilizados
Publico-alvo (beneficiarios) Governo

4.1.2.2. Principais A¢bes do Programa

O Programa 0750 — APOIO ADMINISTRATIVO é constitaigor 02 (duas) acdes, a §ab¢é@AO
2000 — ADMINISTRACAO DA UNIDADE ACAO e 2012 - AUXIIO-ALIMENTACAO AOS
SERVIDORES E EMPREGADOS. Tais ag¢fes contribuirame, wima forma geral, para a

administracdo da Unidade, sendo imprescindives pamplementacéo dos programas finalisticos do
DPF.

4.1.2.3. Gestao das acdes
4.1.2.3.1ACAO 2000 —~ADMINISTRACAO DA UNIDADE.

4.1.2.3.1.1. Dados gerais

Tabela 2.1

Tipo ATIVIDADE
Constituir um centro de custos administrativos dasdade
orcamentarias constantes dos orcamentos da Unifiegaado a
Finalidade despesas que ndo sdo passiveis de apropriagdoogmarpas o
acoes finalisticas.




Descricdo

A atividade padronizada “~“Administracdo da Unidadeibstitui a
antigas atividades 2000Manutencao de Servicos Administrativ
2001 - Manutencao de Servicos de Transportes, 20M#hutencao
Conservacéo de Bens Imdveis, 2003 - Ac¢oes de |dfiicen

Nesse sentido se constitui na agregacdo de desgdesasaturez
administrativa que ndo puderem ser apropriadascéesdinalisticag
nem a um programa finalistico. Essas despesasdgudarament
associadas a determinada acao finalisticagrdeger apropriadi
nesta acdo; quando ndo puderem ser apropriadas aa agax
finalistica, mas puderem ser apropriadas a um anogrfinalistico
devem ser apropriadas na agao Gestao e Administcic&rogram
(GAP, 2272); quando ndo puderem ser apropsiadam a un
programa nem a uma acao finalistica, devem sepdapdas na acé
Administracdo da Unidade (2000).

Essas despesas compreendem: servicos administrgigssoal ativ(
manutencéao e uso de frota veicular, prépria owedm®iros por 6rgac
da Undo; manutencgdo e conservacdo de iméveis propeaddmido
cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgaos dad;mécnologia d
informacéo, sob a ética meio, incluindo o apoiodasenvolviment
de servigos técnicos e administrativos; despesas wagense
locomocédo (aquisicdo de passagens, pagamento dasdéafins)
sistemas de informa¢des gerenciais internos; estgde tém pd
objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidios amfdacdo d¢
politicas publicas; promocao de eventos para dismygornulacao €
divulgacdo de politicas etc; produgdo e edicao udigacdes par
divulgacéo e disseminacdo de informac¢Bes sobrégaslipublicas
demais atividadesieio necessérias a gestdo e administracy
unidade.

Unidade responsavel pelas
decis@es estratégicas

Departamento de Policia Federal

Unidades executoras

Informacao néo disponivel

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execucal

c;nforma(;:?lo ndo disponivel

Coordenador nacional da
acéo

Nao ha coordenador vinculado

Responsavel pela execucd
da acéo no nivel local

[®)

Informacao néao disponivel

(quando for o caso)

4.1.2.3.1.2. Resultados

Tendo em vista que esta Unidade Gestora ndo opeedicia 0s programas e metas previstas no PPA,
apenas aplica os recursos descentralizados pel@aoQEgntral, a analise pormenorizada sobre a
execucdo das metas estipuladas para cada ac#p dicargo do Orgdo Central do DPF. Entretanto,
abaixo é informado o volume de recursos que foiipt@ e executado por esta Unidade Gestora.

Metas e resultados da a¢do exercicio

Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
01 R$ 2.225.985,17 01 R$ 2.070.073,11




4.1.2.3.2. ACAO — 2012 - AUXILIO-ALIMENTACAO AOS SERVIDORES E EMPREGADOS

4.1.2.3.2.1. Dados gerais

Tabela 2.2
Tipo ATIVIDADE
Conceder o auxilialimentacdo, sob forma de pecunia, pagq
proporcao dos dias trabalhados e custeado comsoecdp 6rgdo g
Finalidade entidade de lotag&@o ou exercicio do servidor oureggulo, aquisica
de vale ou ticket-alimentacdo ou refeicdo ou mamie de
refeitorio.
Concessédo em carater indenizatorio e sob formacdé@nga o auxilio-
.. alimentacdo aos servidores e empregadioss, de acordo com a |
Descricao

9527/97, ou mediante aquisicdo de vale ou tieketentacdo o
refeicdo ou, ainda, por meio da manutencao dedetei

Unidade responsavel pelas
decisfes estratégicas
Unidades executoras Informacgéo ndo disponivel
Areas responsaveis por
gerenciamento ou execucs
Coordenador nacional da
acao

Responséavel pela execuca
da acao no nivel local Informagéo né&o disponivel
(quando for o caso)

Departamento de Policia Federal

OInformagt?lo nao disponivel

Osmar Tavares de Melo

O

4.1.2.3.2.2. Resultados

Tendo em vista que esta Unidade Gestora ndo opeedicia 0s programas e metas previstas no PPA,
apenas aplica os recursos descentralizados pel@aoQEgntral, a analise pormenorizada sobre a
execucdo das metas estipuladas para cada ac dicargo do Orgdo Central do DPF. Entretanto,
abaixo é informado o volume de recursos que faiigt@ e executado por esta Unidade Gestora.

Metas e resultados da agéo exercicio

Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
01 R$ 309,27 01 R$ 309,27

4.1.3. - Programa 1353— MODERNIZACAO DA POLICIA FEDERAL

4.1.3.1. Dados gerais

Tabela 3

Tipo de programa Finalistico

Aprimorar a estrutura e o modelo operacional, geate g
capacidade executiva do policiamento federal

Objetivo geral

Gerente do programa DPF — Alciomar Goersch

Gerente executivo Mauricio de Melo Passos

Indicadores ou parametros Taxa de modernizagdo das unidades operacionaislidzaf
utilizados Federal

Puablico-alvo (beneficiarios) Sociedade brasileira




4.1.3.2. Principais A¢bes do Programa

O Programa 1353— MODERNIZACAO DA POLICIA FEDERAL@@mposto por 01(uma) acdo, a

saber: ACAO - 1778

IMPLANTACAO DE SISTEMA DE INFRMATICA E

TELECOMUNICACOES DA POLICIA FEDERAL (PROMOTEC/PROMAZONIA). Esta acio

contribui para prover o DPF de sistemas de infoémag de modernas ferramentas de tecnologia da
agilidade na troca derinh¢des e eficacia nas operagdes policiais,
o aprimoramento da esaue do modelo operacional, gerencial e da

informacéo, visando maior
possibilitando desta forma

capacidade executiva do policiamento federal.

4.1.3.3. Gestao das acdes

4.1.3.3.1. ACAO - 1778 - I’MPLANTA(;AO DE SISTEMA DE INFOARMATICA E
TELECOMUNICACOES DA POLICIA FEDERAL (PROMOTEC/PRO-A MAZONIA)

4.1.3.3.1.1. Dados gerais
Tabela 3.1

Tipo PROJETO
Prover a Policia Federal de sistemas de informacde moderne
Finalidade ferramentas de tecnologia da informacéo, visandmr agilidade n
troca de informacdes e eficacia nas operacbesaislic
Reestruturacdo e desenvolvimento de sistemas demafdo e d
Descricao telecomunicagdes; contratagéo de consultoriasestiielosaquisicad

de equipamentos e de tecnologias aplicaveis a&yadiicial.

Unidade responsavel pelas
decisfes estratégicas

Fundo para Aparelhamento e Operacionalizacdo daslddes Fin
da Policia Federal

Unidades executoras

Informacao nédo disponivel

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execucal

c;nformagt?lo nao disponivel

Coordenador nacional da
acéo

Paulo Martins Beltrdo Filho

Responséavel pela execuca
da acéo no nivel local

o
Informacé&o néo disponivel

(quando for o caso)

4.1.3.3.1.2. Resultados

Tendo em vista que esta Unidade Gestora ndo opeadica 0s programas e metas previstas no PPA,
apenas aplica os recursos descentralizados pel@aoQGEgntral, a anélise pormenorizada sobre a
execucdo das metas estipuladas para cada ac&@ dicargo do Orgdo Central do DPF. Entretanto,

abaixo é informado o volum

e de recursos que foiipte e executado por esta Unidade Gestora.

Metas e resultados da a¢do exercicio

Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
01 R$ 155.149,22 01 83.400,02




4.1.4. - Programa 0662 — COMBATE A CRIMINALIDADE

4.1.4.1. Dados gerais

Tabela 4

Tipo de programa Finalistico

Intensificar o combate a criminalidade no pais @@ g
fortalecimento da repressdo as organizacdes criamg
Objetivo geral das demais opegées policiais de competéncia fede
buscando a integragdo permanente com os demaigs
de seguranca publica.

Gerente do programa N&o possui

Gerente executivo N&o possui

Indicadores ou parametros Prazo e taxa de conclusdo de inquéritos policeiBalicia
utilizados Federal

Publico-alvo (beneficiarios) Sociedade brasileira

4.1.4.2. Principais A¢bes do Programa

O Programa 0662 — COMBATE A CRIMINALIDADE é compospor 04(quatro) acdes, a saber:
ACAO - 2679 - FISCALIZACAO E CONTROLE DE EMPRESAS ED PRODUCAO,
TRANSPORTE E COMERCIO DE PRECURSORES QUIMICOS, ACAQ720 - OPERACOES
DE CARATER SIGILOSO, ACAO - 2726 - PREVENCAO E RHPSSAO A CRIMES
PRATICADOS CONTRA BENS, SERVICOS E INTERESSES DA M@, ACAO — 2662 -
CAPACITACAO E ESPECIALIZACAO DE RECURSOS HUMANOS DROLICIA FEDERAL
PARA O COMBATE A CRIMINALIDADE. Estas a¢des conttibm , de uma forma geral, para a
intensificacdo do combate a criminalidade no paédiamte o fortalecimento da repressdo as
organizacdes criminosas e das demais operacOesiajmlide competéncia federal, buscando a
integracdo permanente com os demais 6rgaos deasegypublica.

4.1.4.3. Gestao das acdes

4.1.4..3.1. ACAO - 2679 - FISCALIZACAO E CONTROLE CE EMPRESAS DE PRODUCAO,
TRANSPORTE E COMERCIO DE PRECURSORES QUIMICOS.

4.1.4.3.1.1. Dados gerais

Tabela 4.1
Tipo ATIVIDADE

Promover acdes de fiscalizagcdo e controle do usoprdeutos
Finalidade quimicos, utilizaveis na produgcédo de substanciasrgecentes e/d

psicotrépica, ndo permitindo que sejam utilizadaspnodicdo de
drogas.

Realizacdo de operacdes rotineiras e/ou emergenwasentido d
prevenir, combater e debelar o desvio de finalidzaleitilizacdo d
produtos quimicos submetidos a controle, utilizéwel producgéo ¢
substancias entorpecen®®u psicotropicas, como cocaina, herg
LSD, entre outros. Realizar Controle Administratigor meio dc
Descricdo cadastramento e licenciamento das pessoas jurigifiagcas com
emissdo dos documentos de controle, além da reze
processamento das inforgiges relacionadas as atividades subm
a controle no comércio interno e externo, bem camtauragéo d
processos administrativos de infracéo visando eaggo de infracd
previstas na Lei n° 10.357/01 e aplicagéo de sangde




Unidade responséavel pelag Fundo para Aparelhamento e Operacionalizacdo daglddes Fir
decisfes estratégicas da Policia Federal

Unidades executoras Informacgéo ndo disponivel

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execucs
Coordenador nacional da
acao

Responséavel pela execuca
da acao no nivel local Informagéo né&o disponivel
(quando for o caso)

OInformagt?lo nao disponivel

Tude Tupy Fonseca

O

4.1.4.3.1.2. Resultados

Tendo em vista que esta Unidade Gestora ndo opeedicia 0s programas e metas previstas no PPA,
apenas aplica os recursos descentralizados pelaoGEgntral, a analise pormenorizada sobre a
execucdo das metas estipuladas para cada ac# dicargo do Orgdo Central do DPF. Entretanto,
abaixo é informado o volume de recursos que faiigt@ e executado por esta Unidade Gestora.

Metas e resultados da acao exercicio

Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira,
01 R$ 85.843,57 01 R$ 85.843,57

4.1.4.3.2. ACAO - 2720 - OPERACOES DE CARATER SIGIOSO

4.1.4.3.2.1. Dados gerais

Tabela 4.2

Tipo ATIVIDADE

Finalidade Planejar e executar operacdes de inteligénciacard¢er sigiloso.
Mobilizacdo dos meios necessarios e execucao dagiss policiai

Descricio visando ao mapeamento, identificacdo e combateodgmizacte

criminosas esuas ramificagdes, bem como as operagdes deqdmg
disciplinares e de combate a corrupgao interna.
Unidade responsavel pelag Fundo para Aparelhamento e Operacionalizacdo daglddes Fir
decisfes estratégicas da Policia Federal
Unidades executoras Informacao nédo disponivel
Areas responsaveis por
gerenciamento ou execucal
Coordenador nacional da
acéo

Responséavel pela execuca
da acéo no nivel local Informagé&o né&o disponivel
(quando for o caso)

c;nformagt?lo nao disponivel

Daniel Lorenz de Azevedo

O

4.1.4.3.2.2. Resultados

Tendo em vista que esta Unidade Gestora ndo opradiza 0s programas e metas previstas no PPA,
apenas aplica os recursos descentralizados pel@aoQEgntral, a analise pormenorizada sobre a
execucdo das metas estipuladas para cada aci dicargo do Orgdo Central do DPF. Entretanto,
abaixo é informado o volume de recursos que foiipi@ e executado por esta Unidade Gestora.



Metas e resultados da acao exercicio

Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
01 R$ 12.497,89 01 R$ 12.497,89

4.1.4.3.3. ACAO - 2726 - PREVENCAO E REPRESSAO A ARIES PRATICADOS CONTRA
BENS, SERVICOS E INTERESSES DA UNIAO

4.1.4.3.3.1. Dados gerais
Tabela 4.3

Tipo

ATIVIDADE

Finalidade

Combater o contrabando e o descaminbe crimes contra {
propriedades intelectual e industrial (piratari@g,crimes cometidd
por meio da rede mundial de computadores (cib@osdti o traficg
de seres humanos, a exploracdo sexual infarenil e a pedofilig
reprimir o trabalho escrayoapurar conflitos agrarios e fundiéri
combater os crimes contra a previdéncia socialfraons direito
humanos, contra as comunidades indigenas e outrossccontrg
bens, servicos e interesses da Unido, atuandame fategrada cot
todas as arsado Departamento e com o0s demais 0Orgaos
Executar as medidas assecuratrias da incolumideiea de
Representantes dos Poderes da Republica, Autosidadsileiras
Estrangeiras em visita ao Territorio Nacional.

Fiscalizar e controlar as empresde seguranca privada em tod
pais.

Descricdo

Desenvolvimento de atividades de inteligéncia; raapnto ¢
ocupacao de areas; processamento de informaciesiigdo d
investigacoes, pericias, interrogatorios, acareag@&eonstituicoes
de outras &ies relevantes a elucidacdo de crimes; custeiesfzedal
com o deslocamento de agentes; aquisicdo de eqelipasnde us
policial; dentre outros.

Planejamento, coordenagdo e execugdo de operacagsidades
voltadas para a garantia da integridade digle representantes ¢
Poderes da Republica, autoridades brasileiragangsiras em visit
ao Territério Nacional.

Concepcdo e implantacdo de um conjunto de iniciatipara
fortalecimento do controle de armas de fogo e némigm todo
Territério Nacional. Realizar operagfes de fiscalizagéo voitadas
a implementacédo de um efetivo controle das atiedadlacionadas
fabricacdo, importacdo, exportacdo, registro, pessemercializacg
de armas de fogo e municdo em todo o Territoridosat.

Unidade responsével pelas
decisfes estratégicas

Fundo para Aparelhamento e Operacionalizacdo daglddes Fin
da Policia Federal

Unidades executoras

Informacé&o néo disponivel

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execucal

Olnforma(;éo nao disponivel

Coordenador nacional da
acao

Leandro Daiello Coimbra

Responsével pela execuca
da acao no nivel local
(quando for o caso)

O

Informacé&o néo disponivel




4.1.4.3.3.2. Resultados

Tendo em vista que esta Unidade Gestora ndo opeadica 0s programas e metas previstas no PPA,
apenas aplica os recursos descentralizados pelaoQEgntral, a analise pormenorizada sobre a
execucdo das metas estipuladas para cada ac& dicargo do Orgado Central do DPF. Entretanto,

abaixo é informado o volum

e de recursos que foiipte e executado por esta Unidade Gestora.

Metas e resultados da agéo exercicio

Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
01 R$ 528.448,23 01 R$ 526.998,24

4.1.43.4. ACAO - 2662 -CAPACITACAO E ESPECIALIZACAO DE RECURSOS
HUMANOS DA POLICIA FEDERAL PARA O COMBATE A CRIMINA  LIDADE

4.1.4.3.4.1. Dados gerais
Tabela 4.4

Tipo

ATIVIDADE

Finalidade

capacitar servidores, em suas diversas areas agaatuasseguran
gue todas as acbes policiais e administrativas d@®F Bejm
executadas por pessoal devidamente qualificadoséaam relacd
aos conhecimentos técnicos, como também aos aspetdoionado
a execucao dessas acgoes.

Descricdo

Capacitacdo dos servidores do DPF, policiais e @idtrativos, en
suas diversas areds atuacdo, tendo como base a transformag
Academia Nacional de Policia em centro de excedénco
aperfeicoamento de profissionais da Seguranca d2i
empreendendo projetos de cooperagdo técnica camsquaises g
com agéncias nacionais e int@cionais congéneres; promogao
cursos de sobrevivéncia na selva e primeiros sogoren
Manaus/AM, periodicamente, especificos para padicizivis,
militares e federais e também para outros senédoeestruturacg
dos cursos Superior e Especial delidta, de cursos de gest
publica, de cursos de formacdo de pilotos e todesdemais
necessarios ao adequado desempenho das acgBesaipold
administrativas. Implementacao de acdes de capaoitde recursq
humanos, em parceria com outras entidadesnehtando
desenvolvimento da Fundagdo de apoio a AcademiaoiNdcde
Policia e custeio de despesas com deslocamen&ddases.

Unidade responsavel pelas
decisfes estratégicas

Fundo para Aparelhamento e Operacionalizacdo daslddes Fin
da Policia Federal

Unidades executoras

Informac¢ao néo disponivel

Areas responsaveis por
gerenciamento ou execucal

c;nformagt?lo nao disponivel

Coordenador nacional da
acao

Anisio Soares Vieira

Responsével pela execuca
da acéo no nivel local

O

Informacé&o néo disponivel

(quando for o caso)




4.1.4.3.4.2. Resultados

Tendo em vista que esta Unidade Gestora ndo opeedicia 0s programas e metas previstas no PPA,
apenas aplica os recursos descentralizados pelaoQEgntral, a analise pormenorizada sobre a
execucdo das metas estipuladas para cada acio dicargo do Orgdo Central do DPF. Entretanto,
abaixo é informado o volume de recursos que faiipt@ e executado por esta Unidade Gestora.

Metas e resultados da acao exercicio
Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
01 R$ 11.040,0( 01 R$ 5.640,0(




5. - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO AMBITO DA DESCENTR ALIZADA
QUADRO DE OPERACOES/ATIVIDADES

5.1 - Delegacia Regional Executiva - DREX

5.1.2 - Nucleo Especial de Policia Maritima — NEPOM

Analise da atuacado da unidade e dos resultados atbis:

OBSERVACAO: Esta descentralizada n&o possui Nicleo EspecRbligia Maritima.

5.1.3 - Delegacia de Policia de Imigracdo — DELENH
OPERACAO | LOCAL OBJETIVO RESULTADO

5.1.3.1 - Delegacia de Policia de Imigracdo — DELBKA/SR/DPF/TO

indices
INDICES QUANTIDADE
Passaportes expedidos por ano 3635
Total de Estrangeiros Cadastrados 20
Carteiras de Estrangeiro Requeridas 85

5.1.3.2 - Andlise da atuacédo da unidade e dos resulos obtidos:

A DELEMIG/SR/DPF/TO foi instalada no inicio do ano aeroporto local, em sala
disponibilizada pela Infraero, a fim de melhor a&mnao puablico e dissociar o servico
administrativo do servico policial.

Em 2007 houve aumento de passaporte emitidos, yebmante em razdo da
implantacdo do sistema PROMASP — novo Passapossil@ro, na DELEMIG/SR/DPF/TO,
em 21/09/2007, o que fez com que pessoas de asgtados contiguos se deslocassem até esta
capital em busca do novo documento. Foi ampliadespaco para atendimento e foram
instalados dois kits de coleta de dados biométrfgame a confec¢do dos documentos, que
possuem dezesseis itens de seguranca e sao fabria€asa da Moeda.

Em relacdo aos estrangeiros, optou-se por infooniatal de cadastros realizados no
ano. Nao obstante, tal nUmero ndo leva em contatad tle atendimentos de estrangeiros
realizados no ano (solicitacdo de informacgfes,rpgacdo de prazo de vistos, entrada de
pedidos de permanéncia e naturalizacéo, etc)jmdéese tdo somente aos dados de estrangeiros
gue o DPF possui registro em sistema préprio.

Quanto aos procedimentos policiais, a DELEMIG/SRFO® subsidiou as
investigacdes que culminaram, em 19/03/2007, nagtef;do da Operacéo “Oncas”, a cargo da
DELINST/SR/DPF/TO, visando combater o trafico degmas para o exterior.

5.1.4. - Delegacia de Repressao a Crimes Previdenws — DELEPREV

OPERACAO LOCAL OBJETIVO RESULTADO

indices

INDICES QUANTIDADE
Quantidade de IPL’s instaurados 23




INDICES QUANTIDADE
Quantidade de IPL’s relatados 53
Quantidade de IPL’s em andamento 92
5.1.5 - Delegacia de Repressao a Crimes Fazendarid3ELEFAZ
OPERACAO LOCAL OBJETIVO RESULTADO
HACKERSs Tocantins/TO Identificar e reprimir Instauragéo 349

fraudes bancarias
praticadas pela
INTERNET ou por
CLONAGEM de
cartdes magnéticos
correntistas da CEF

Inquéritos Policiais
que se encontram em
andamento ou
relatados a Justica
deFederal com a
indicacdo do delito
praticado e dos
possiveis autores .

5.1.6 - Delegacia de Defesa Institucional - DELINST

OPERACAO OMP’s — LOCAL OBJETIVO |RESULTADOS
Quantidade
Seguranca de 03 S&o Paulo e Rio deRealizar a Satisfatorios
Dignitarios Janeiro seguranca de
dignitarios
Protecéo a 01 Gurupi/TO Prestar Satisfatorios
Testemunhas protecéo g
Ameacadas testemunhas da
DDH.
Ministério do 07 Araguaina/TO, Prestar Satisfatorios.
Trabalho Cristalandia/TO, seguranca a
Gurupi/TO e| equipe de
Paraiso/TO. fiscais do
Ministério do
Trabalho
INDICES QUANTIDADE

Quantidade de IPL’s instaurados (DELINST)

77

5.1.6.1 - Informacdes referentes aos servicos reados pelo SINARM/SR/DPF/TO:

Servico Quantidade
Registros de Armas Expedidos 202
Portes de Armas Expedidos 007
Recadastramento de Armas de fogo 090
Guias de Transito 33
Autorizagdes para aquisicdo de armas 22




Credenciamento de Instrutor de Tiro 02
Pedidos de Porte Indeferidos 05
Ocorréncias Registradas (furto, perda, apreeesdp, 059
Total 418
5.1.7 - Delegacia de Controle de Seguranca Privad®ELESP
OPERACAO LOCAL OBJETIVO RESULTADO
Operacéo de rotina Circunscricdo da Cumprimento da Legislacdo de Satisfatorio
SR/DPF/TO Seguranca Privada
indices
INDICES QUANTIDADE
Autos de constatacéo e notificacéo de infracaotésul 15
Vistoria para renovacao de certificado de seguranca 08
Vistoria de veiculos especiais de transporte deresl 06

Vistoria de agéncias bancarias e PAB'S

Carteiras de vigilantes requeridas

116

Certificados de vigilantes registrados

Guias de transferéncia e/ou transporte de armagiami

20

Renovacao de certificado de vistoria

09

5.1.8 - Delegacia de Represséo a Crimes Contra o iglmbiente e Patrimdnio Histdrico -

DELEMAPH
Operacoes
policiais Natureza Periodo Resultados
Apreenséao de armas(3
Mandado de Busca € espingardas) e realizacdo de
1 Apreensdo Novembro pericia.




5.2 - Corregedoria Regional de Policia Federal -@R

ATIVIDADES LOCAL OBJETIVO RESULTADO
Realizacao de COR/SR/TO Cumprir Foram cumpridas 131
cumprimento de integralmente as (cento e trinta e uma),
cartas precatorias metas fixadas| Cartas Precatorias,
oriundas de outras observando-se dsestando 26 (vinte e
descentralizadas. normas disciplinares seis) em andamento.

da espécie.
Realizacao de NUDIS/COR/SR/TO | Evitar 9 Foram instauradas (3
instauracao e descumprimento  dp(trés) Processos
instrucao de Registro Interno, no Administrativos
procedimentos que diz respeito aDisciplinares e 1(
administrativos- hierarquia g (dez) Sindicanciasg,
disciplinares, quandp disciplina. visando manter a
houver necessidade; disciplina
bem como envidar indispensavel nas
esfor¢cos no sentido de metas da instituicéo.
manutencao da
disciplina
indispensavel ao
cumprimento dos
objetivos e metas
tracadas pela
instituicao.
Realizacao de NUCOR/COR/SR/TQ Necessidade de sanaForam realizadas
correicdes parciais g irregularidades correicdes en
ordinarias NoS apontadas nosinquéritos  Paliciais
procedimentos procedimentos desendo 570
policiais instauradog, Policia Judiciaria) (quinhentos e setenta),

em livros cartorarios
depoésito.

D

eliminando falhas
elou vicios surgido
na instrucdo  d¢
inquéritos, bem com
verificar

irregularidades ng
ambito dos servigco
cartorarios, incluindg
o0 depodsito de ben
apreendidos ¢
patrimoniais.

na Superintendénci
s5do Tocantins e 19
> (cento e vinte e doig
bna DPF.B/AGA/TO
correicionaramu-se,

D ainda, Livros
s Cartorarios €

Depositos.  Aguarda
sse o] devidag
® saneamento dd

irregularidades
eventualmente

\_/-IAQ)

verificadas.




5.3 - Delegacia Regional de Combate ao Crime Orgaado - DRCOR

5.3.1 - Delegacia de Repressao a Entorpecentes -DR

DATA OPERACAO N° DE POLICIAIS |LOCALIDADE |IPL  QUANTI DADE APREENDIDA RESULTADO
N° DE PRISOES| N°DE
INDICIA
DOS
16/02/07 | Operacao Pré-Carnayal 10 Palmas/TO 079/07 5,092 kg maconha 01 01
02/03/07 Operacao Rotina 01 Palmas/TO 097/07 65 g Cocaina 00 00
12/04/07 Operacao Rotina 01 Guarai/TO 154/07 1,430 kg cocaina 01 01
17/04/07 Operacado Roupa Suja 30 Gurupi/TO 115/07| 36 Kg Maconha
2,7 Kg Crack
17/04/07 Operacao Roupa Suja 30 Gurupi/TO 163/07| 60 g Haxixe 05
30 g Cocaina
17/04/07 Operacédo Roupa Suja 30 Gurupi/TQ 161/07 13 g Maconha
20/07/07 Operacao Rotina 04 Palmas/TO 278/07 7,3 g Crack 01 01
12/08/07 Operacao Rotina 04 Palmas/TO 317/07 10 g Crack 01 01
28/08/07 Operacao Rotina 08 Palmas/TQ 294/07 3agphha 01 01
8,7 g Merla
31/08/07 Operacgao Garoa 08 Paraiso/TQ 325/07 8 #gpkha 01 01
21 g Cocaina
18/10/07 Operacgao Garoa 06 Palmas/TO 403/07 1,1 Kg Maconha 03 03
09/11/2007| Operagéo Rotina 04 Palmas/TO 439/07 2059 pasta-base- 02 02
12/12/2007| Operagéo Garoa 18 Palmas/TO 225/07 350g de maconha 07 15
100g cocaina
28/11/2007| Operagédo Casa Nova 40 Palmas/TO 215/07 07 11




5.3.11- Fiscalizag&o de produtos quimicos

ATIVIDADES DE CONTROLE E FISCALIZACAO DE
PRODUTOS QUIMICOS

QUANTIDADES

EMPRESAS FISCALIZADAS

17
CADASTROS APROVADOS 16
LICENCAS RENOVADAS 21

AUTORIZACOES PREVIAS EMITIDAS — IMPORTACAO

AUTORIZACOES PREVIAS EMITIDAS — EXPORTACAO

AUTORIZACOES ESPECIAIS EMITIDAS

PRODUTOS QUIMICOS APREENDIDOS (LIQUIDO - L)

PRODUTOS QUIMICOS APREENDIDOS (SOLIDO -KG)

VALORES ARRECADADOS — TAXAS

VALORES ARRECADADOS — MULTAS




5.3.2 - Delegacia de Repressao a Crimes Contra atfmdnio - DELEPAT

OPERACAO LOCAL OBJETIVO RESULTADO OBSERVACAO
PAPA- TOCANTINS Prender individuos queEsta em andamento, com duas
LEGUAS vinham assaltandpprisdes efetuadas e uma| a
agéncia dos correios nagsumprir.
cidades  vizinhas a
Palmas.
CONTA- TOCANTINS Investigacdo que tém ppEm andamento.
GOTAS fito apurar fraudes na
construcdo de estradas,
pontes e rodagens no
estado do Tocantins.
RECEITA TOCANTINS Prender criminosos queizm andamento.
por meio de fraude,
vendem créditos
tributarios inexistentes, ja
empresarios locais.
HOLLYWOOD | TOCANTINS, Prender assaltantes @®ois assaltantes foram presos
PARA, carga de cigarro queem Mossor6/RN. Um terceiro
MARANHAO E atuam nesses estados. | veio falecer no confrontp
RIO GRANDE DO policial.  Atualmente as
NORTE investigacbes estdo paralisadas.
COMBATE TOCANTINS, Prender assaltantes d&m preso no Pard, com doig€ssa operacdo originariamente €& |do
MARANHAO E banco que atuaval fuzis AK-47 e 370 munigbesMaranhdo., mas alguns levantamentos foram
PARA nesses estados. de 7,62 x 39mm. feitos neste Estado, tendo em vista | 0s
contatos da quadrilha se localizarem pas
cidades de Gurupi e Palmas para posterior
ac6es do bando nessas cidades .




5.4 - Setor Técnico-Cientifico — SETEC

5.4.1 - Quadro de Laudos Emitidos e Informacbes Téicas

TIPO DE LAUDO QUANTIDADE
Contébil Econémico Financeiro 22
Arma e Balistica 21
Documentoscopia (papel-moeda e outros) 151
Merceologico 13
Entorpecentes e Psicotrépicos 35
Laboratério (Explosivos e Outros) 0
Exames técnicos em obras 14
IAparelhos eletroeletrénicos 11
Local 10
Material de Informatica 71
Material audiovisual 6
Constatacdo de Dano ambiental 5
\Veiculos 19
Material 0
Identificacdo de armas — campanha do desarmamento 6
Total 384
Informagbes Técnicas emitidas no exercicio de 2007 40

5.4.2 - Andlise da atuagdo da unidade e dos resultss obtidos:

No inicio do ano, chegaram os mobiliarios compragwdinal de 2006 no ambito do
projeto Promotec/Pro-Amazodnia visando a instalatgitaboratérios a serem adquiridos através
do mesmo projeto. Tais aquisicdes melhoraram a edagdo dos servidores, ndo obstante a
caréncia de espaco fisico que foi resolvida pastegnte com a locacéo de outro prédio em area
contigua a Superintendéncia.

ApOs a destinacdo de novo espaco para instalagd&etior foram apresentadas
solicitacbes de adequacfes do novo espaco conadagesd de divisorias, construcdo de rede
elétrica e légica, compra de equipamentos de dliangio, entre outras, com recursos do projeto
acima citado, o que veio a ocorrer no final do dramlas essas medidas possibilitaram grande
melhoria na acomodacéao dos servidores lotadostoo. Se

Por outro lado, as mudancgas realizadas prejudicaraandamento das atividades fim
uma vez que foi dispendido tempo para que cada udegse reorganizar sua sala e
equipamentos de uso pessoal. Da mesma forma, aczamde equipamentos de informética
adequados em quantidade e qualidade causaramsati@strabalhos.

Também prejudicou o andamento das atividades, gmec@al nas areas de maior
solicitagcdo e complexidade como engenharia civirmatica e contabilidade, o deslocamento
de metade do efetivo de Peritos para comporem es|up vistoria por periodo de quase dois
meses no estado do Rio de Janeiro durante a iggizs jogos Panamericanos.

A lotagcdo de mais trés Peritos no Setor e a claedadquipamentos de dltima geracéo
nas areas de informatica, audiovisual e eletrgmécenitiu aumentar a capacidade de resposta e a
celeridade no atendimento das solicitacdes deiggric

Permanece, ainda, a necessidade de montagem doattalp de quimica para
atendimento dos exames da area.



5.5 - Ndcleo de Inteligéncia Policial - NIP
OPERACAOQ/ATIVIDADE LOCAL DBJETIVO RESULTADO UsoO DE
VS (S ou
N)
OPERACAO CASTANHOLA GURUPI Combate ao trafico imacional| Desarticulagdo de quadrilha envolvida n®
de seres humanos. tréfico de seres humanos.
07 Prisdes
07 mandados de busca e apreensao
OPERACAO CASA NOVA PALMAS / Combate a fraudes a venda |dEL Prisdes e cumprimentos de mandados Sle
URUACU casas com recursos do FGTS | prisdo
Investigacdo do homicidio do ERFPALMAS / Investigacdo do homicidio doPrisdo dos 05 envolvidos na morte e roll®

GOMES

REDENCAO

EPF ANTONIO GOMES DH
SOUZA.

e/ou receptacdo de bens da vitima.

Aparelhamento com equipamentoBALMAS

Aparelhar o NIP e setores ligad

oAquisicdo de equipamentos que tem S

ido

para investigacédo a Inteligéncia com equipamentpamplamente aplicados nas investigacdes, o
minimos para o desenvolvimentgue tem permitido melhoria qualidade das
das atividades e operacOes |devestigacoes.
inteligéncia. 01 Camera Filmadora

03 Cameras fotograficas
01 GPS

Melhoria das instalacbes do NIP PALMAS Aumento deead de NIP & Aumento da area disponivel para o NIR
Andlise, incrementado aAnalise o que permitiu incrementar |a
seguranca das instalagBes | seguranca organica, garantindo a protecaq das
adequando-a ao efetivo do setgrinformacfes e o sigilo das operacdes. Injcio

da implantagdo de rede prépria e prépria.
Melhoria na estrutura do Sistema |de
interceptacdo Telefonica.

Implantacdo do banco de DadoBRALMAS/ Oferecer ferramenta de analise|denplantacdo permitindo novas e complexas

“Projeto X” no Nucleo dg ARAGUAINA | necessaria ao desenvolvimentanalises, principalmente  de  extratos

Inteligéncia Policial, na Unidade dos trabalhos. telefénicos, o que foi vital na investigacao |do

de Andlise de Dados de homicidio do EPF GOMES.

Inteligéncia Policial desta




Superintendéncia e na Unidade
Inteligéncia Policial da Delegac
de Policia Federal de Araguaina.

de
a

Capacitacéo dos policia
envolvidos nas atividades ¢
inteligéncia na Superintendénd

SPALMAS
e
ia

Desenvolver habilidades e dot
de conhecimentos necessarios
desenvolvimento das atividad

dparticipagcdo nos Cursos:
&estdo de Inteligéncia;
eSeguranca Organica,;

Regional e na da Delegacia de da Inteligéncia Operacg6es Madulo I;
Policia Federal de Araguaina. Combate a Lavagem de Dinheiro (EAD);
Usos Progressivo da Forca (EAD);
Uso da Informacdo no Gestdo de Seguranca
Publica (EAD).
~ OCANTINS Realizar operacdes déarticipac@o/suporte nas operagoes: S
Proceder a operagoes dg inteligéncia com objetivo deBARAO (Clonagem de Cartbes. Gurupi| /
Inteligéncia Policial e apoiar outras busca de dados negados, beRalmas. 06 prisdes e mandados de busca)
Unidades de Inteligéncia |e como nas agOes de poligiROUPA SUJA (Combate ao trafico de
i i judiciaria juntamente e/ou dand@&ntorpecentes. Gurupi / Goiania. 05 Prisdes e
Delegacias no desenvolvimento de

atividade, quando solicitado, con
nas Operacbes ROUPA SUJ
BARAO acdes de combate ao crir
de moeda falsa.

no
Av
ne

suportes a outras unidades
delegacias.

@6 mandados de busca e apreensao)
Realizacdo de outras operacbes e acgle
inteligéncia diversas.

s de

Promover atividades que auxilie

na manutencdo dos

externos fornecedores q

informacao.

NMTOCANTINS

contatos

e

Criacéo de rede de colaboradg
que facilite a obtencado do da
negado, bem como
recebimento de dados relevan
as acbes da Inteligéncia e
DPF.

ré&ecebimento de informes e dados que
dpermitido o inicio e/ou andamento
ooperacdes policiais e de inteligéncia.

tes

do

tesn
de




5.6 - DELEGACIA DE POLICIA FEDERAL EM ARAGUAINA/TO

DISCRIMINACAO QUANTIDADE
IPL’s instaurados 114
Prisbes 31
Passaportes emitidos 717
BENS APREENDIDOS Quantidade aproximada
AUTOMOVEIS 03
CAMINHOES 01
MOTOS 02
CELULARES 06
ARMAS 06
COCAINA 17 kg
MACONHA 01g
COMPUTADORES 11

5.7 - CAPACITACAO E ESPECIALIZACAO DE RECURSOS HUMA NOS DA POLICIA FEDERAL.

Valor recebido da Unidade Central nesta A¢&H

5.790,00

Evento

Participantes

Local de Realizacdo do Eve

2nto

IV — Semana de Administrac
Orcamentaria Financeira e
Contratacdes Publicas — ESA

i0Nandé Clécia Luiz dos Sant
d&asconcelos e Caroline Chie
F AADM'S.

psBrasilia/DF ,
sa

Treinamento de Orcamento,
Finangas e Contabilidade.

Célio Santana Lisboa e Wanad
Clécia Luiz dos Santos
Vasconcelos — AADM'S.

&Vaceio/ AL.

Curso de Contabilidade

Wilson Akira Uezu — PCF.

Publica e Execucgdo

Palmas/TO.




Orcamentaria e Financeira.

1° Congresso Norte — Nordestéviaynard Noleto Sales, Pedro| Palmas/TO.
de LicitacOes e Contratacdes| Jainer Passos Clarindo da
Publicas. Silva, Caroline Chiesa, Célio
Santana Lisboa e Wandé
Clécia Luiz dos Santos
Vasconcelos — AADM'S




5.8 - ANALISE CRITICA DOS RESULTADOS ALCANCADOS
Segue abaixo a analise das metas desta SR:

Meta 1: Promover a interacdo com os 6rgdos técnicaafins, das trés esferas da administracdo publicaisando a troca de conhecimentos e
experiéncias. (SETEC)

Indicador ou parametro utilizagdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasN&o ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 2: Promover a interagdo com as autoridadesolicitantes de pericias com o objetivo de realizatendimento mais adequado. (SETEC)
Indicador ou parametro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiN&o ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 3: Igualar/superar o nimero de Laudos emitlos em 2006(297). (SETEC)

Indicador ou parametro utilizacdo na analiseTaxa de crescimento de laudos emitidos.

TXwm1=29,29%

O indicador mede o crescimento percentual de laanisdos pelo Setor Técnico Cientifico - SETE@d® como base os anos de 2006 e 2007.
Metas fisicas e financeirasiN&o ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta 4: Igualar/superar o nimero de informacdes téticas emitidas em 2006 (32). (SETEC).

Indicador ou parametro utilizagdo na analise:Taxa de crescimento de informagdes técnicas eamitid

TXM2 =25%

O indicador mede o crescimento percentual de irdgfims técnicas emitidas pelo Setor Técnico CieatifiSETEC, tendo como base os anos de 2006 e
2007.

Metas fisicas e financeirasiNao ha..

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 5: Realizac@o de convénios para disponibilizagdo deesso a bancos de dados publicos e particulares atpada Superintendéncia Regional.
(NIP).
Indicador ou pardmetro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007.



Metas fisicas e financeirasiN&o ha.
Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 6: Realizacdo de seminérios com o objetivo de consdiear 0s servidores sobre seguranca organica. (NIP)
Indicador ou pardmetro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiNao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta ndo foi atingida.

MEDIDAS ADOTADAS PARA SANEAR AS DISFUNCOES DETECTAD AS

Disfuncdo estrutural ou situacional que prejudicouou inviabilizou o alcance dos objetivos e metas aolados: Com a participacdo dos servidores da
Superintendéncia Regional na Missdo dos Jogos iarieanos, estiveram ausentes desta descentratiz@dade 50% do efetivo. Além de incluir grande
parte do publico alvo das medidas de capacitagéthém estavam ai incluidos daqueles responsavaisqrelucdo das agbes de desenvolvimento. Findada
a Missdo, a equipe responsavel pela elaboracéaizagfio das acdes foi obrigada a realizar agtrelealhos que se acumularam durante o periodo em qu
estiveram fora, sendo que muitos ainda teriam darga férias que ficaram concentradas nos mesais fio ano em decorréncia da vedacdo do gozo das
férias no periodo do Pan-americano.

Medidas implementadas e/ou a implementar para trataas causas de insucessdendo em vista que até a presente data nenhumaoggsaordinaria tem
requerido percentual significativo da Superinten@€riRegional ou do Nucleo de Inteligéncia Policalexpectativa é que sejam promovidas acles de
capacitacao relacionadas a seguranga Organicalinaite para os servidores dos servigos de inteligéem seguida para servidores de setores deentra
de assuntos estratégicos e sigilosos, até quenka tgingido todos os servidores desta descemimialjzopodendo agora contar com 0s conhecimentos
adquiridos por servidor que participou em 2007 wtlsada Diretoria de Inteligéncia Policial sobrgBanca Organica.

Responséveis pela implementacdo das medid&hristian Ribeiro Guimaraes

Meta n°® 7: Equipar o setor com mobiliario e equiparantos eletroeletrénicos e de informatica adequadés atividades desenvolvidas. (NIP).
Indicador ou parametro utilizagdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiNao ha..

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 8: Proceder as operacfes de inteligéncia Policial e@ar outras Unidades de inteligéncia e Delegacia®rdesenvolvimento de atividades,

quando solicitado. (NIP)

Indicador ou par@metro utilizacdo na analise:Taxa de crescimento de prisées e indiciados.
TXuz=52,63%

O indicador mede o crescimento percentual de isdadiciados, tendo como base os anos de 20067 2
Metas fisicas e financeirasN&o ha.



Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n°® 9: Promover atividades que auxiliem na manutencéo dasontatos externos fornecedores de informacédo. (NIP)
Indicador ou parametro utilizagdo na analise:O exercicio de 2007.
Metas fisicas e financeirasN&o ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n°® 10: Aumentar o numero de carteiras de estrangeiros e gaaportes emitidos e diminuir o prazo para entregaealizados por esta DELEMIG,
em relacdo ao ano de 2006 e realizar sindicanciarathistrativa para instruir procedimentos de regularizacdo de estrangeiros. (DELEMIG).
Indicador ou parédmetro utilizagdo na anéliseTaxa de crescimento emissdo de passaportes gasrtendo como base o ano de 2006 e 2007.
TXwms=10,99%

Metas fisicas e financeirasN&o ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.



Meta n° 11: Implementar a¢cfes no intuito de combatecrimes contra o patrimoénio da Uniéo e correlatos(DELEPAT).

Indicador ou parametro utilizacdo na analiseTaxa de crescimento de operacdes realizadas pfelp temdo como base o ano de 2006 e 2007.
TXM5: 66,67 %

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n°® 12: Realizar correigdes ordinarias nos pradimentos de policia judiciaria no ambito da SR/DPHO e DPF.B/AGA/TO, bem como, em
livros cartorarios e depoésitosde mercadorias apreendidasiNUCOR).

Indicador ou parametro utilizacdo na andlise:Taxa de crescimento de cartas precatérias, pabssiplinar, sindicancia e correicdes, realizapel®
setor, tendo como base o0 ano de 2006 e 2007.

TXwe = 16,46%

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta 13: Realizar correi¢cdes parciais nos procedinmos investigatérios da SR/DPF/TO. (NUCOR)

Indicador ou parametro utilizacdo na andlise:Taxa de crescimento de cartas precatorias, prockssiplinar, sindicancia e correi¢des, realizape®
setor, tendo como base o0 ano de 2006 e 2007.

TXwe= 16,46%

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n°® 14: Reciclagem de servidores lotados ha CORUDIS e NUCOR.
Indicador ou parametro utilizagdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.
Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 15: Cumprimento de Cartas Precatorias e an&e e manifestacdo em expedientes. (COR)

Indicador ou parametro utilizacdo na andlise:Taxa de crescimento de cartas precatorias, prockssiplinar, sindicancia e correi¢des, realizape®
setor, tendo como base o ano de 2006 e 2007.

TXwe = 16,46%

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.



Meta n° 16: Instauracéo e instrucao de procedimengadministrativos e disciplinares na SR/TO. (NUDIS)

Indicador ou parametro utilizacdo na andlise:Taxa percentual de crescimento de cartas precat@iacesso disciplinar, sindicancia e correicoes,
realizadas pelo setor, tendo como base 0 ano dee€22007.

TXMB = 16,46%

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n°® 17: Planejar, dirigir, coordenar e controla as atividades fins desenvolvidas por esta RegidnéDREX)

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 18: Estabelecer contatos com diversos orgaambientais do Estado. (DELEMAPH)

Indicador ou parametro utilizacao na analise:O exercicio de 2007

Metas fisicas e financeiras: N&o ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n°® 19: Promover as necessérias diligéncias mttuito de intensificar as rotas do tréfico ilicito de armas, buscando apurar 0os responsaveis por
infracdes penais relacionadas ao trafico ilicito darmas no ambito desta Descentralizada; Atuar junt@s Instituicbes de Seguranga Publica visando a
prevencao e repressao do trafico ilicito de armagDRCOR)

Indicador ou parametro utilizacdo na andlise:Taxa percentual de prisdes e indiciados realizpgtes DRCOR, tendo como base 0 ano de 2006 e 2007.
TXw7=10,77%

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n°® 20: Promover diligéncias no ambito da areaircunscricional desta Delegacia de Policia Federada cidade de Araguaina-TO , com a
finalidade de identificar e apurar crimes praticades em detrimento das comunidades indigenas, contra aganizagdo do trabalho, bem como
desenvolver diligéncias, objetivando a concluséo slinquéritos em andamento. (DPF.B/AGA DELINST).

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisbessggaartes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXM]_: 19,56%

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.



Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 21: Prestar seguranca de dignitarios e autidades no Estado do Tocantins. (DPF.B/AGA DELINST)

Indicador ou parametro utilizagdo na andlise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisbessggaartes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXM]_ = 19,56%

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n°® 22: Acompanhar os movimentos sociais, idgfitando as movimentagdes geradoras de convulsoegisis, com destaque para as disputas de
terras. (DPF.B/AGA DELINST).

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisdessggaartes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXwm1=19,56%

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 23: Proceder a vistorias bancérias, em veilos especiais; Promover diligéncias objetivando @htificar empresas que estejam desenvolvendo
atividade de seguranca privada clandestinamente; Pedir Certificados de Seguranca, Portarias e form&@ar os processos para expedicdo de
Carteira nacional de Vigilantes. (DPF.B/AGA DELESP)

Indicador ou parametro utilizagdo na andlise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisbessggasrtes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXM]_ = 19,56%

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 24: Combater organiza¢des criminosas que wm no desvio de recursos publicos, fraudes bancas, trafico de entorpecentes e armas e
assalto a bancos. (DPF.B/AGA DRCOR).

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisdessggaartes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXwm1=19,56%

O indicador mede o crescimento percentual de laanitsdos pelo Setor Técnico Cientifico - SETE@d® como base os anos de 2006 e 2007.

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.



Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 25: Atuar juntamente com a PRF, Receita Fadtal, Poder Judiciario e MPF visando priorizar as hvestigacdes policiais relativas a identificar
o patrimonio auferido por quadrilhas organizadas, lem como realizar agfes de combate aos crimes afetossta Delegacia, em conjunto com demais
orgaos envolvidos. (DPF.B/AGA DDELEFAZ).

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisdessggaartes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXwm1=19,56%

O indicador mede o crescimento percentual de laanisdos pelo Setor Técnico Cientifico - SETE@d® como base os anos de 2006 e 2007.

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n°® 26: Desenvolver diligéncias objetivando idgificar e apurar fraudes e ilicitos penais cometids contra o INSS, no ambito circunscricional
desta Superintendéncia. (DPF.B/AGA DELEPREV).

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisdessggaartes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXwm1=19,56%

O indicador mede o crescimento percentual de laeduisdos pelo Setor Técnico Cientifico - SETE@gdke como base os anos de 2006 e 2007.

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 27: Aumentar o numero de investigacoes polais relativas ao aliciamento de mulheres, no Edla, para a pratica da prostituicido em paises
estrangeiros. (DPF.B/AGA DELEMIG).

Indicador ou parametro utilizagdo na andlise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisbessggasrtes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXM]_ = 19,56%

O indicador mede o crescimento percentual de laeduisdos pelo Setor Técnico Cientifico - SETE@gdke como base os anos de 2006 e 2007.

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 28: Promover atuagdes conjuntas com o IBAMA o NATURATINS, de forma a combater o trafico de aimais silvestres no Estado do
Tocantins; bem como procurar identificar os principais traficantes de animais do Estado. (DPF.B/AGA DEEMAPH).



Indicador ou parametro utilizagdo na andlise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisbessggasrtes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXM]_ = 19,56%

O indicador mede o crescimento percentual de laeduisdos pelo Setor Técnico Cientifico - SETE@gdke como base os anos de 2006 e 2007.

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 29: Reprimir o comércio ilegal de fésseisminérios no territorio tocantinense. (DPF.B/AGA DE.LEMAPH).

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisdessggaartes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXwm1=19,56%

O indicador mede o crescimento percentual de laanitsdos pelo Setor Técnico Cientifico - SETE@d® como base os anos de 2006 e 2007.

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 30: Implementar acdes conjuntas com a CGPREPJ, Departamento de Aviacdo Civil e Secretaria dSeguranca Publica do Tocantins,
objetivando intensificar o combate ao narcotraficopuscando localizar e erradicar &reas de cultivo dmaconha, intensificar pistas de pouso e vias de
acesso clandestinas, bem como promover a fiscalidagde empresas que lidam no ramo de produtos quinas. (DPF.B/AGA DRE).

Indicador ou parametro utilizacdo na andlise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisdessggaartes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXwm1=19,56%

O indicador mede o crescimento percentual de laanitsdos pelo Setor Técnico Cientifico - SETE@d® como base os anos de 2006 e 2007.

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n°® 31: Promover os registros e atender pedidde portes federais de armas de fogo, requeridos nemos da legislacdo vigente. (DPF.B/AGA
DELINST).

Indicador ou parametro utilizagdo na andlise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisbessggasrtes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXM]_ = 19,56%

O indicador mede o crescimento percentual de laeduisdos pelo Setor Técnico Cientifico - SETE@gdke como base os anos de 2006 e 2007.

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.






Meta n° 32: Implementar agfes visando facilitar a mecadacdo de armas de fogo no &mbito da campanheao ddesarmamento. (DPF.B/AGA
DELINST).

Indicador ou parametro utilizacdo na andlise:Taxa de atividades (ipl”s instaurados, prisdessggaartes emitidos e bens apreendidos na DPF.B/AGA/T
tendo como base o ano de 2006 e 2007).

TXM]_ = 19,56%

O indicador mede o crescimento percentual de laanisdos pelo Setor Técnico Cientifico - SETE@d® como base os anos de 2006 e 2007.

Metas fisicas e financeiras: Nao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

METAS ADMINISTRATIVAS

Meta 1: Levar o setor de Passaporte da DELEMIG para o Aeroprto de Palmas em parceria com a INFRAERO, instalasio o novo passaporte
(PROMASP).

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007

Metas fisicas e financeirasN&o ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da mefandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso

Meta 2: Ampliar o espaco fisico, para o atendimento ao puicb, na sala da Delegacia de Migracao.

Indicador ou parametro utilizagdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiNé&o ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta 3: Aquisicdo de monitores, impressoras, fax e cadeiras

Indicador ou parametro utilizagdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiN&o ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta 4: Gestao visando aquisicdo de microcomputadores adqigos pela sede do DPF.

Indicador ou pardmetro utilizacdo na analise O exercicio de 2007

Metas fisicas e financeirasiN&o ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.



Meta 5: Promover gestdes junto aos 6rgdos centrais com ojetivo de melhor equipar o NIP — Nucleo de Inteligécia Policial, com aquisi¢cao de
gravadores digitais, micro computadores, cameras fogréaficas digitais e Swithes.

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasN&o ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta 6: Aquisi¢do de novo sistema de Vigilancia Eletrénicpara Superintendéncia.

Indicador ou parametro utilizagdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiN&o ha..

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta ndo foi atingida.

MEDIDAS ADOTADAS PARA SANEAR AS DISFUNCOES DETECTAD AS

Disfuncao estrutural ou situacional que prejudicowu inviabilizou o alcance dos objetivos e metaslonados: O setor responséavel pela especificacdo do
material ndo conseguiu passar em tempo habil d&p@éio do material com o respectivo orcamento gaesse realizasse o pregao eletrdnico.

Medidas implementadas e/ou a implementar para trar as causas de insucess&olicitar ao setor competente pela especificacaondterial a ser
adquirido que o faca em tempo habil.

Responsaveis pela implementacdo das medid&erito Michael, chefe do NTI.

Meta 7: Aquisigdo de novo sistema de Vigilancia Eletrénicpara Delegacia de Policia Federal em Araguaina/TO.

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiNao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta 8: Ampliacdo das instalacdes da SR/TO com adacéo de imovel nas adjacéncias desta SuperintendénRegional.

Indicador ou parametro utilizagdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiN&o ha.

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta 9: Transferéncia do SETEC para instalagbes novas coml@cagéo de imdvel nas adjacéncias desta Superint€mcia.

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiN&ao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.



Meta 10 Desenvolver agdes visando a execugdo dastnucdo da sede desta Regional, bem como a manutéo de todas as rotinas essenciais ao
desempenho das atividades constitucionais desta dade.

Indicador ou par@metro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiNéo ha..

Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucesso: Aam@o foi atingida.

MEDIDAS ADOTADAS PARA SANEAR AS DISFUNCOES DETECTAD AS

Disfuncao estrutural ou situacional que prejudicowu inviabilizou o alcance dos objetivos e metasloonados: A Superintendéncia da Policia Federal no
Tocantins trabalhou de todas as formas para queg@p eletrénico visando a adequacéo do projetocuéxe, elétrico e hidraulico da construgédo da sede
desta Regional fosse retomada, porém devido agradacAssessoria Juridica da Advocacia Geral dadJmiprocesso teve que ser adequado e justificado,
gue fez com que seu tramite se tornasse morosip sgie apds conhecimento da IN que trata de am@enenpara construcéo de prédios que visem a abrigar
Superintendéncia da Policia Federal, A Superintesid@esta descentralizada optou por solicitaraé do terreno atual por outro de tamanho mpais,
0 atual terreno ndo atender as normas que a INiéispe

Medidas implementadas e/ou a implementar para trar as causas de insucessbazer Gestbegos 0rgdos responsaveis no intuito de consegu@rmnya
dos terrenos.

Responsaveis pela implementacdo das medid&iperintendente Regional.



Meta 11: Desenvolver agfes visando & manutencao e conservada imovel cedido a esta Superintendéncia, no mafpio de Gurupi/TO.

Indicador ou par@metro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasN&o ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta nao foi atingida, pois ndo houve viabilidade
técnica da empresa contratada em prestar os senactidade de Gurupi/TO.

Medidas implementadas e/ou a implementar para trataas causas de insucess®ealizar pregdo visando a contratacdo de nova smma&a prestar
servigos a esta descentralizada na manutencaalpeeBiromover parcerias entre Estado e Municigando a manutencado e conservacdo do imével através
de ampla reforma no Posto Avancado da Policia Bédarcidade de Gurupi/TO.

Responsaveis pela implementacdo das medid&ELOG.

Meta n° 12: Intensificar acbes visando a implementdio do NID.

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiNé&o ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 13: Implementar o PROMASP, dando inicio amisséo do novo passaporte brasileiro, sendo necessdara tanto, investimento na estrutura
fisica e treinamento de mais servidores para trabhlrem no setor e adquirirem senhas e certificadosgitais. (DPF.B/AGA DELEMIG).

Indicador ou parametro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiNao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n°® 14: Ampliar o espaco fisico para o atendinmto ao publico na DELEMIG, podendo ser estudada agssibilidade de locacéo de espaco fora da
Superintendéncia. (DPF.B/AGA DELEMIG)

Indicador ou parametro utilizagdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiN&o ha.

Avaliagéo do resultado (atingimento ou ndo) da mefandicando as causas de sucesso ou insucesso: Aamé@o foi atingida.

MEDIDAS ADOTADAS PARA SANEAR AS DISFUNCOES DETECTAD AS

Disfuncao estrutural ou situacional que prejudicouwou inviabilizou o alcance dos objetivos e metaslonados: Nao foi liberado orcamento para realizar
a ampliacédo do espaco fisico para o atendimenmiblico da DELEMIG, vale ressaltar que foi real@agestdo no sentido de obter liberacdo de salas no
Departamento Nacional de Infra-Estrutura de TrariepdNIT na cidade de Araguainat/TO, ambas temtaisem éxito.

Medidas implementadas e/ou a implementar para trar as causas de insucess@estdo junto a Coordenacdo de Orcamento e Finatgasdo a
liberacdo de orcamento para locacdo de iméveldadeide Araguaina/TO.



Responsaveis pela implementacdo das medid&iperintendente Regional.

Meta n°® 15: Realizacdo de cursos de reciclagem naeda de atuacdo da DELEMIG para todos os servidoreda delegacia. (DPF.B/AGA DELEMIG).
Indicador ou parametro utilizagdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasN&o ha.
Avaliacdo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.



Meta n° 16: Montar os laboratorios de Engenharia Giil e Meio Ambiente, de Quimica e Analise Instrumetal. (SETEC)

Indicador ou par@metro utilizacdo na analise:O exercicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasN&o ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta ndo foi atingida.

MEDIDAS ADOTADAS PARA SANEAR AS DISFUNCOES DETECTAD AS

Disfuncao estrutural ou situacional que prejudicowu inviabilizou o alcance dos objetivos e metaslonados: A Coordenacao de Orgcamento e Financas
néo liberou orgamento para Montagem do Laborati@i&ngenharia Civila e Meio Ambiente, de Quimiémélise Instrumental. (SETEC)

Medidas implementadas e/ou a implementar para trar as causas de insucessbazer Gestéo junto a Coordenagao de Orcament@rdas.

Responsaveis pela implementacdo das medid&saniel Tadim

Meta n°® 17: Montar os laboratorios de Pericias em @lipamentos Eletrdnicos e Audiovisuais. (SETEC).

Indicador ou parametro utilizacdo na analise: O exeicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasiNao ha.

Avaliacéo do resultado (atingimento ou ndo) da metandicando as causas de sucesso ou insucegsmeta foi atingida com sucesso.

Meta n° 18: Reapresentar o projeto de Central de Gas para devidamente corrigido permitir a completanstalacdo do laboratério de Quimica.
(SETEC).

Indicador ou parametro utilizacdo na analise: O exeicio de 2007.

Metas fisicas e financeirasN&o ha.

Avaliagéo do resultado (atingimento ou ndo) da mefandicando as causas de sucesso ou insucesso: Aamé@o foi atingida.

MEDIDAS ADOTADAS PARA SANEAR AS DISFUNCOES DETECTAD AS

Disfuncéo estrutural ou situacional que prejudicowu inviabilizou o alcance dos objetivos e metas aolados: A Coordenacéo de Orcamento e Financas
nao liberou orcamento para o projeto de Centr&akes, que visa a completa instalacao do labaratérQuimica. (SETEC)

Medidas implementadas e/ou a implementar para trar as causas de insucessbazer Gestéo junto a Coordenagéao de Orcament@rdas.

Responséveis pela implementacao das medid&@aniel Tadim



5.9 - DESCRICAO DOS INDICADORES E OUTROS PARAMETROS~ UTILIZADOS PARA GERENCIAR A CONFORMIDADE E O
DESEMPENHO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS E/OU DAS ACOES ADMINISTRATIVAS.

5.9.1 INDICADORES DAS METAS POLICIAIS
TXw1 - Taxa de crescimento de laudos emitidos pelo SE(EHBGs base: 2006 e 2007)
TXwu2 - Taxa de crescimento informages técnicas emipetis SETEC (anos base: 2006 e 2007)
TXwns - Taxa de crescimento percentual de investigagdesperacdes desenvolvidas pelo NIP (anos base:200067)
TX w4 - Taxa de crescimento percentual de emissao dagmasss e carteiras de estrangeiros (anos basge22007)
TXwus - Taxa de crescimento percentual de operagbegadal pela DELEPAT (anos base: 2006 e 2007)
TXwe - Taxa de crescimento percentual de correicbesdnids e parciais — NUCOR (anos base: 2006 e 2007)
TX w7 - Taxa de crescimento percentual de cartas préasitoiCOR (anos base: 2006 e 2007)
TXwug -Taxa percentual de crescimento de processo disai@ sindicancia — NUDIS (anos base: 2006 e 2007)

PEM = Percentual de Execucéo das Metas

5.9.2 - DESCRICAO E TIPO DE INDICADOR:
5.9.2.1 - Indicadores de efetividade das metas podis
TXw1 - Taxa de crescimento de laudos emitidos pelo SE(EHBGs base: 2006 e 2007)
TXwu2 - Taxa de crescimento informagdes técnicas emsifigdo SETEC (anos base: 2006 e 2007)

TXwus - Taxa de crescimento percentual de investigagdesperacdes desenvolvidas pelo NIP (anos basé:e20007)



TX w4 - Taxa de crescimento percentual de emissao dagasss e carteiras de estrangeiros (anos basge22007)

TXwus - Taxa de crescimento percentual de operagbegadal pela DELEPAT (anos base: 2006 e 2007)

TXwe - Taxa de crescimento percentual de correicbesdnids e parciais — NUCOR (anos base: 2006 e 2007)

TX w7 - Taxa de crescimento percentual de cartas préasitoiCOR (anos base: 2006 e 2007)

TXwug -Taxa percentual de crescimento de processo disai@ sindicancia — NUDIS (anos base: 2006 e 2007)
5.9.3 - FORMULA DE CALCULO E METODO DE MEDICAO:

5.9.3.1 - TX = ((%/X3-1)*100

TXwmz1 - Cociente percentual da divisdo da soma dos laeihatsdos em 2006 pelo total de laudos emitido260V.

TX w2 - Cociente percentual da divisdo de informacoesicas emitidas em 2006 pelo total de laudos eositen 2007.

TXwms - Cociente percentual de investigacdes realizpesNIP em 2006 pelo total de investigacdes radéiz em 2007

TX w4 - Cociente percentual da emisséo de passaportete#ras de estrangeiros emitidas em 2006 pelbewotitido em 2007.
TX s - Cociente percentual de operacgdes realizadapdlEPAT em 2006 pelo total de operacdes realizada2007.

TXwue - Cociente percentual de correigBes ordinariasreiga realizados pelo NUCOR em 2006 pelo totataleeicbes ordindrias e parciais realizados em
2007.

TX w7 .Cociente percentual da execucaadeas precatdrias realizadas pela COR em 2006&gealade cartas precatorias realizadas em 2007.

TXwus - Cociente percentual da realizacdo de processeoflilares e sindicancias realizadas pelo NUDIS2806 pelo total de processos disciplinares e
sindicancias realizadas em 2007.



PEM = Cociente percentual da divisdo da soma das métgsdais pelo total das metas.

5.9.4 - RESPONSAVEL PELO CALCULO/MEDICAO:
Chefe do SELOG : Adriano de Assis Sales



5.10 - ANALISE DOS RESULTADOS DO EXERCICIO — SUPERINTENDENTE REGIONAL.

Esta Superintendéncia Regional logrou éxito, noodec do ano de 2007, na melhora do atendimentpudtico, em especial no tocante

atendimento de DELEMIG para expedicdo de passapentegistros de estrangeiros.

Os titulares das Delegacias especializadas, pn@araumprir as metas tracadas para o ano de 28@mimdo com profissionalismo as atividad

ilicitas, especialmente as de combate ao crimenaado (Operagdo Casa Nova) e ao trafico de dri@eesracdo Roupa Suja, Rotina, Garoa).

Foram observados avancgos, também, na area de @atdabntrabando e descaminho, pois, em coopecagd@ Policia Rodoviaria Federal, {

efetuada a represséo a esse tipo de ilicito, amrdenffeitas apreensdes e instauracdo de inqupdtiasais.

Uma das ag0es realizadas por esta Superintendéhsexyvadas as caracteristicas regionais do Tasafti a atuagdo na area de repressao a ass

bancos, especialmente CEF e agéncias dos Coiljieiteanente com nossas congéneres, logrando-sdrbtmsna repressao e a esse tipo de crime.

Chamamos a atencéo, ainda, para o tecnicismo dogaseexecutados pelo NIP em conjunto com as Adades Policiais, atuando em operacgde
grande porte com repercussdo em midia nacionalp domo caso da “Operacdo Casa Nova’, que reprianiatuagdo de quadrilha de empresar

funcionarios da CEF e da SEHAB, que enganavam &atadue adquiriam imoveis, financiados com recursoados do FGTS, de baixissima qualidade

A fim de manter a disciplina e hierarquia, maxirdaDPF, a atuagéo da corregedoria foi indispensaugnutencéo de tais principios no ambitg

SR, com a realizacdo de Processos Disciplinamedic8ncias e Correi¢des, a fim de manter a intlegie e respeitabilidade do 6rgéo.
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6. Previdéncia Complementar Patrocinada
As Unidades Descentralizadas do DPF nao traballeamPrevidéncia Complementar Patrocinada.

7. InstituicBes beneficiadas por renuncia fiscal
Esta Unidade Descentralizada do DPF nédo benefi@atuma instituicdo por rentncia fiscal.

8. Operacbes de fundos
As Unidades Descentralizadas do DPF nao traballoamoperacdes de fundos.



CUMPRIMENTO DAS DETERMINACOES DOS ORGAOS DE CONTROL E

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

DOCUMENTO - ~ -
ITEM \ _ RECOMENDACAO/DETERMINACAO  PROVIDENCIAS ADOTADA RES ULTADOS OBTIDO
ACORDAO/DECISAO CAO/ ¢ S S S S S
1 | 3740/2007

A Superintendéncia Regional do Departamento Heta descentralizada nZo adqui

Policia Federal no Estado do Tocantins que at
para o disposto nas leis de diretrizes orcamest
no que diz respeito ao uso de veiculos
representacdo, a exemplo do disposto no art.
incisos Ill e 1V, da Lei n. 11.514/2007

entm dispbe de contrato de locaca
agarendamento de  veiculos pd
depresentacdo pessoal, sendo que
28iculos sdo adquiridos pelo 6rg
central do DPF em Brasilia/DF

repassado as Superintendéncias
Estados.
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ANEXO E — Demonstrativo de transferéncias realizads.no Exercicio

Tipo Cadigo Identificacdo | Objeto da Data de Valor total Valor total Contra- Beneficiario | Situa¢do da Avenca
Siafi/Siasg do Termo avenca publicacéo pactuado | recebido/transferido | partida | (Raz&o Social e (alcance de
Inicial ou no DOU no exercicio CNPJ) objetivos e metas,
Aditivos

prestagéo de
contas, sindicancia,
TCE S/N)
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Foram transferidos para a Superintendéncia da Polia Federal no Estado do Tocantins no exercicio de@7, apenas mesas, cadeiras, armarios,
longarinas, estantes e arquivos, através do TermaedCessdo n° 003/2007, pela Unidade Gestora TRE-TM#0027 com o0 n° do Termo 2007/000069
no valor de R$ 8.030,57 (oito mil e trinta reais einqlienta e sete centavos).



