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INTRODUCAO

A 9* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal ¢ uma unidade descentralizada do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal, ndo possuindo, portanto, or¢amento proprio, vindo a
compartilhar os recursos destinados ao or¢amento do DPRF, de acordo com critérios estabelecidos
por aquela unidade central.

Este relatorio visa a correlacionar as metas, os resultados consolidados ¢ a destinacdo dos
recursos contemplados nos Programas 2070 — Seguranca Publica com Cidadania, 0089 —
Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido e 2112 — Programa de Gestdo e Manutengdo do
Ministério da Justica, no exercicio de 2013. Desse modo, torna-se o instrumento de
acompanhamento or¢amentario e financeiro, bem como de avaliagdo do funcionamento dos servigos

a partir de critérios definidos de eficiéncia, eficicia e efetividade das a¢des desenvolvidas no dmbito

do DPRF.

Serdo exibidas as realiza¢des, os resultados operacionais e os indices de satisfacdo obtidos
em funcdo das metas programadas, além do impacto alcangcado em fungdo das agdes
desempenhadas, considerando a estrutura atual atrelada aos recursos consignados e
consequentemente aplicados, cujos resultados obtidos subsidiam a tomada de decisdes por parte dos

gestores.

O Relatorio estd organizado e sistematizado de modo a possibilitar a visualizacdo das agdes
desenvolvidas pela Superintendéncia no decorrer do exercicio de 2013 e a aplicagdo dos recursos

financeiros.

Foram utilizados como instrumentos norteadores o Mapa Estratégico 2013-2020 da PRF, o
Plano Plurianual (PPA), o Or¢amento autorizado na LOA 2013 e os relatorios de atividades das

diversas areas da Regional e do DPRF.
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Os itens estabelecidos pelo Anexo II da Decisdao Normativa n® 127/2013-TCU (observada a

subdivisdo de conteudos efetuada pela Portaria n® 175/2013-TCU) que ndo se aplicam a realidade

da UJ seguem abaixo, juntamente com os motivos da nao-aplicagao:

a)

b)

Informagdes sobre programas do PPA de responsabilidade da UJ, informagdes sobre
programas tematicos de responsabilidade da UJ, informagdes sobre objetivos vinculados a
programas tematicos de responsabilidade da UJ, informagdes sobre iniciativas vinculadas a
programas tematicos de responsabilidade da UJ, informagdes sobre programas de gestdo,
manuten¢do e servicos ao estado de responsabilidade da UJ, programagdo de despesas,
execucdo da despesa com créditos originarios e renuncias tributdrias sob a gestdo da UlJ.

Motivo: A UJ nao se enquadra como Unidade Or¢amentéria.

Informacgdes sobre os atos de pessoal sujeitos a registros e comunicagdo. Motivo: O registro

de atos sujeitos a comunicagdo cabe a unidade central (DPRF).

4

Gestdo da tecnologia da informacao e gestdo do conhecimento. Motivo: A UJ ndo ¢ a
responsavel pela centralizagdo das acdes relativas a politica de tecnologia da informacao.

Tal atribui¢ao incumbe a unidade central (DPRF).

Os itens que nao tiveram conteudo a ser declarado no exercicio de 2013 foram os seguintes:
a) Reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos;
b) Transferéncias de recursos;

c¢) Suprimento de fundos;
d) Rentncias sob a gestdo da UJ;
e) Informagdes sobre terceirizacdo de cargos e atividades do plano de cargos do 6rgao;

f) Informagdes sobre a substituigdo de terceirizados em decorréncia da realizagdo de

concurso publico;

g) Autorizagdes expedidas pelo ministério do planejamento, orcamento e gestdo para

realizacdo de concursos publicos para substitui¢do de terceirizados;
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h) Composi¢ao do quadro de estagidrios;
1) Deliberacdes do TCU atendidas no Exercicio.;
j) Frota de terceiros a servico da UJ.

Por fim, a 9°SRPRF informa que estd passando por um periodo de transicdo gerencial,
decorrente da recente publicacdo do Mapa Estratégico PRF 2013-2020, que exige uma nova

sistematica gerencial, a qual estd em fase de implantacao.

JERRY ADRIANE DIAS RODRIGUES

Superintendente Regional
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1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA UNIDADE

1.1 Identificacao da Unidade Jurisdicionada

QUADRO A.1.1.1 - IDENTIFICACAO DA UJ - RELATORIO DE GESTAO INDIVIDUAL

Poder e Orgiio de Vinculacio

Poder: Executivo

Orgio de Vinculagio: Ministério da Justica Cédigo SIORG: 316

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io Completa: Nona Superintendéncia Regional de Policia Rodoviéria Federal

Denominag¢io Abreviada: 9° SRPRF-RS

Cédigo SIORG: 2834 (Cédigo LOA: Nio se aplica Codigo SIAFI: 200119
Natureza Juridica: Orgio Piblico ICNPJ: 00.394.494/0114-13
Principal Atividade: Seguranca e Ordem Publica ‘C(’)digo CNAE: 8424-8/00
Telefones/Fax de contato: (51) 3375-9700 (51) 3375-9701 (51) 33759797

Endereco Eletronico: sup.rs@prf.gov.br

Pagina na Internet: http://www.prf.gov.br

[Endereco Postal: Av. A. J. Renner, 2701, bairro Humaita, Porto Alegre, RS, CEP 90.250-000

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

INormas de criacdo e alteracao da Unidade Jurisdicionada

Constituicdo Federal (Art. 144); Lei n® 9.503/1997 (art. 20) e Decreto n° 1.655/1995.

Outras normas infralegais relacionadas a gesto e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Lei 9.654/1998; Decreto n° 6.061/2007; Regimento Interno aprovado pela Portaria n® 1.375/2007 do Ministério da
Justica.

Manuais e publicagdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Mapa Estratégico 2013-2020, instituido pela Portaria 028/2014-DPRF; Manual de Gestdo Operacional; Manuais de
Procedimentos Operacionais (MPOs) e Manuais de Procedimentos Administrativos (MPAS), os quais sdo instituidos
ela unidade central (DPRF); Instrugdes Normativas instituidas pela unidade central (DPRF).

[Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

200119 9* Superintendéncia Regional de Policia Rodovidria Federal
Gestoes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

00001 Tesouro Nacional
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes
Codigo SIAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestdo

200119 00001

Fontes: DPRF/SAF/SIAFI/SIORG/CNAE-IBGE

1.2 Finalidade e competéncias institucionais

1.2.1 Finalidade

A 9% Superintendéncia Regional de Policia Rodoviaria Federal tem por fim concretizar, em

sua area de circunscri¢do, a missdo, as atribuicdes e as finalidades do Departamento de Policia
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Rodovidria Federal, especialmente o policiamento ostensivo das rodovias e estradas federais e das
areas de interesse da Unido, além de fornecer, quando demandada, apoio material ¢ humano as

outras unidades do DPRF, com vistas a, em sintese, produzir os seguintes resultados institucionais:
a) reduzir a violéncia no transito das rodovias e estradas federais;
b) assegurar a livre circula¢do nas rodovias e estradas federais;
c) contribuir para a redugdo da criminalidade e da violéncia no pais;
d) aumentar a percepcao de seguranga dos usuarios das rodovias e estradas federais.

Dentro dessa logica, o DPRF instituiu a seguinte Missao Institucional: “Garantir seguranga
com cidadania nas rodovias federais e nas areas de interesse na Unido”; além da seguinte Visdo de
Futuro: “Ser reconhecida pela sociedade brasileira por sua exceléncia e efetividade no trabalho
policial e pela inducdo de politicas publicas de seguranca e cidadania”; elegendo os seguintes
valores para balizarem essa busca institucional: “Profissionalismo, honestidade, equidade,
proatividade, cordialidade, comprometimento, espirito de equipe, transparéncia, responsabilidade
socio-ambiental”. Embora essas bases gerenciais do 6rgdo tenham sido normatizadas apenas no
inicio de 2014, elas ja vinham sendo construidas em 2013 e parcialmente divulgadas, de modo que
jé& balizavam o trabalho durante o periodo a que se refere este Relatorio, tanto que foram instituidas

dentro do Mapa Estratégico 2013-2020, constante no Anexo 1.

1.2.2 Competéncias Institucionais

A Policia Rodovidria Federal tem as suas competéncias legais definidas nos seguintes

dispositivos e diplomas:
a) artigo 144 da Constituicdo Federal;
b) artigo 20 da Lei n® 9.503/1997 - Cddigo de Transito Brasileiro;
c) Decreto 1.655/1995;

d) Regimento Interno instituido pela Portaria 1.375/2007-MJ.
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O texto constitucional atribui 8 PRF o patrulhamento ostensivo das rodovias federais. Ja o

CTB estabelece, no seu artigo 20, as seguintes competéncias a PRF, no ambito das rodovias e

estradas federais:

a)

b)

d)

2

h)

cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito, no ambito de suas
atribuigoes;
realizar o patrulhamento ostensivo, executando operac¢des relacionadas com a seguranga

publica, com o objetivo de preservar a ordem, incolumidade das pessoas, o patrimonio

da Unido ¢ o de terceiros;

aplicar e arrecadar as multas impostas por infragdes de transito, as medidas
administrativas decorrentes e os valores provenientes de estada e remogdo de veiculos,

objetos, animais e escolta de veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas;

efetuar levantamento dos locais de acidentes de transito e dos servicos de atendimento,

socorro e salvamento de vitimas;

credenciar os servigos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de seguranga relativas aos

servicos de remogao de veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel,

assegurar a livre circulag@o nas rodovias federais, podendo solicitar ao 6rgao rodoviario
a adocdo de medidas emergenciais, e zelar pelo cumprimento das normas legais
relativas ao direito de vizinhanga, promovendo a interdi¢do de construgdes e instalagdes

ndo autorizadas;

coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre acidentes de transito e suas causas,
adotando ou indicando medidas operacionais preventivas e encaminhando-os ao 6rgao

rodoviario federal;
implementar as medidas da Politica Nacional de Seguranca e Educacao de Transito;

promover e participar de projetos e programas de educacdo e seguranga, de acordo com

as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;
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integrar-se a outros orgaos e entidades do Sistema Nacional de Transito para fins de
arrecadagdo e compensagao de multas impostas na area de sua competéncia, com vistas

a unificacdo do licenciamento, a simplificacdo e a celeridade das transferéncias de

veiculos e de prontuarios de condutores de uma para outra unidade da Federagao;

fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos
automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no art. 66 (do CTB), além

de dar apoio, quando solicitado, as acdes especificas dos érgaos ambientais.

Além das disposi¢des fixadas pelo CTB, o Decreto 1.655/1995 complementa as

competéncias deste Orgao, agregando:

a)

b)

exercer os poderes de autoridade de policia de transito, cumprindo e fazendo cumprir a
legislagao e demais normas pertinentes, inspecionar e fiscalizar o transito, assim como

efetuar convénios especificos com outras organizagdes similares;

realizar pericias, levantamento de locais, boletins de ocorréncias, investigacdes, testes de
dosagem alcodlicas e outros procedimentos estabelecidos em leis e regulamentos,

imprescindiveis a elucidacdo dos acidentes de transito;

executar medidas de seguranca, planejamento e escoltas nos deslocamentos do
Presidente da Republica, Ministros de Estado, Chefes de Estado e diplomatas

estrangeiros e outras autoridades.

A 9°SRPRF ¢ classificada como uma unidade administrativa regional da PRF, sediada no

Estado do

Rio Grande do Sul. Tem, subordinada a si, 14 unidades administrativas denominadas

Delegacias, que se dividem em 40 Unidades Operacionais destinadas a execu¢do do policiamento

ostensivo ao longo do territério circunscrito. O art. 75 do Regimento Interno estabelece a matéria

competente as Superintendéncias Regionais:

a)
b)

executar as atividades pertinentes ao Departamento de Policia Rodovidria Federal;

conceder remoc¢do a pedido, anuénios, adicional de periculosidade ou insalubridade,

licenga-prémio, quintos/décimos, isencao de imposto de renda, averbagdo de tempo de
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servico, abono de permanéncia e apostilamento de proventos, observada a respectiva

legislagdo vigente;
¢) emitir certiddes por tempo de servigco dos servidores lotados na Unidade Regional;
d) lotar servidores no ambito da Unidade Regional;

e) conceder remogdo, ex-oficio, no ambito da Unidade Regional, desde que ndo decorra
onus para a Unido;
f) aprovar as acdes de capacitacdo no ambito de sua competéncia;

g) aprovar e encaminhar o planejamento anual de ag¢des de capacitagdo sob sua

responsabilidade;
h) autorizar a participag¢ao de servidores, sob sua subordinac¢do, nas agdes de capacitagao;

1) autorizar a participacao de servidores instrutores, sob sua subordinagdo, nas atividades

de instrutoria nas a¢des de capacitagdo da Regional e do Departamento;

j) encaminhar relatério de atividades de agdes de capacitagdo ocorridas no ambito de suas

competéncias; e
k) zelar pela harmonia, hierarquia e ética funcional dos servidores.

Além dessas competéncias legais, este Orgdo pode receber outras competéncias por
delegacao realizada através de convénios, acordos e termos de cooperacao, ou outros instrumentos
semelhantes. Nesse topico, vige, atualmente, o Termo de Cooperagio 001/2013-
SUFIS/ANTTxDPREF, que visa a fiscalizagdo de servicos de transporte, através do qual a PRF passa
a ter competéncia para a realizar a fiscalizagdo do transporte de cargas e de passageiros, tanto

interestaduais quanto internacionais.
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1.3 Organograma Funcional

O Regimento Interno do DPRF, instituido pela Portaria 1.375/2007-MJ, e 0 MGO instituem
0 organograma institucional e especificam as atribuigdes das unidades componentes da estrutura
desta Superintendéncia (Anexo 2). E importante destacar que esses dois documentos nio
estabelecem organogramas contraditorios, mas complementares, ocorrendo que aquele se atem as
unidades cujos chefes detém gratificacdes por tais encargos, enquanto este especifica grupos e
instancias inferiores cujos comandos nao sdo gratificados. Também cabe destacar que ha diversas
comissdes que sdo compostas para executar tarefas especificas, tendo duragdo varidvel e poder
transitorio. Dessa forma, a estrutura funcional legalmente instituida ¢ acompanhada por uma
estrutura orientada para projetos, embora com poderes e recursos limitados, resultando na existéncia

de uma estrutura matricial fraca neste Orgao.

1.3.1 Atribuicoes das Unidades
As atribuigdes das unidades subordinadas a este 6rgao sdo, sucintamente, as que seguem:

a) Nucleo de Apoio Técnico: prestar auxilio técnico-juridico ao Superintendente e as

demais unidades, no tocante a conformidade dos atos administrativos, bem como efetuar
o acompanhamento administrativo nos processos e decisdes judiciais de interesse da

Superintendéncia;

b) Nucleo de Comunicagdo Social: promover e executar as atividades de relagdes publicas,

de divulgacdo, publicidade oficial e propaganda institucional, bem como organizar

solenidades e eventos institucionais;

¢) Nucleo de Inteligéncia: planejar, propor e coordenar as atividades de inteligéncia,

produzir conhecimentos para assessorar o processo decisorio e identificar, avaliar e

acompanhar ameagas reais ou potenciais a area de atuacdo da PRF;

d) Secdo de Policiamento e Fiscalizagdo: programar, determinar, supervisionar e executar

as atividades de policiamento, escolta, seguranca e medicina rodovidria, inspegdo e
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fiscalizagdo de transito, transporte de pessoas e bens, controle e arrecadagdo de multas,
prevencao e repressdo ao roubo e furto de veiculos e de cargas, prevencdo e
levantamento de locais de acidentes, socorro e salvamento de vitimas, credenciamento

de escoltas, estatisticas e transitometria;

Nucleo de Operacdes Especiais: executar, controlar e avaliar as operagdes especiais

desencadeadas pela Superintendéncia, na repressdo de delitos que utilizem as rodovias e

estradas federais para sua consecu¢ao, além de atuar na seguranca de dignitarios;

Nucleo de Multas e Penalidades: orientar, controlar e executar as atividades referentes as

autuacdes, medidas administrativas, aplicagdo de penalidades, arrecadagdo, controle e
fornecimento de dados para o processamento e cobranga das multas de transito, taxas e

outros valores decorrentes da prestacao de servigos, convénios € contratos;

Nucleo de Registro de Acidentes e Medicina Rodoviaria: planejar, coordenar, orientar e

executar as atividades de satde no ambito das vias federais, quais sejam: atendimento
pré-hospitalar e resgate, transporte inter-hospitalar, transporte de 6rgaos, apoio de satude
a operacdoes da Unidade Regional, apoio de saude a dignitarios e a outros Orgaos,
comandos de satde preventivos para o transito, atividades de medicina do trafego,
investigacdo de causas motivadoras de acidentes de transito e confec¢do de estatisticas

de atendimento as vitimas de acidentes;

h) Central de Informacdes Operacionais: consolidar, registrar, catalogar, arquivar, analisar

)

e distribuir relatérios e informacdes operacionais, além de atuar na gestdo de incidentes e

no comando e controle operacional, atuando em regime ininterrupto de trabalho;

Grupo de Educac¢do de Transito: propor, orientar e supervisionar acdes de educacio para

o transito;

Grupo de Motociclistas Regional: planejar, orientar e executar acdes de escolta, batedor

e policiamento com motocicletas;
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Base de Operacdes Aéreas: executar agdes de aeropoliciamento, contribuindo com as

acdes operacionais da Regional;

Secdo Administrativa e Financeira: programar, supervisionar ¢ executar as atividades
relativas as éareas de administracdo, orcamento e finangas, material e patrimdnio,
transporte e manutengdo, documentacdo, obras e servigos, informadtica e
telecomunicagdes, além de elaborar minutas de editais, contratos e convénios,

acompanhando as formalizagdes necessarias;

Nucleo de Orcamento e Finangas: programar, orientar, controlar e executar as atividades

inerentes a administragdo orcamentaria e financeira;

Niucleo de Patrimdnio e Material: orientar, controlar e executar as atividades inerentes

aos bens patrimoniais, efetuando as devidas atualiza¢des cadastrais;

Nucleo de Documentacdo: controlar e executar as atividades inerentes a area

administrativa, protocolo, arquivo, reprografia, recebimento e expedicao de documentos;

Nucleo de Servicos Gerais: processar e efetuar compras isentas de licitagdo; instruir e
promover o cadastro de fornecedores; acompanhar e promover a execugao das atividades
de vigilancia, recepgdo, portaria, zeladoria e circulacdo de pessoas nas dependéncias da

Unidade Regional; e promover o gerenciamento da frota de veiculos;

Nucleo de Telematica: planejar, coordenar e executar atividades relacionadas com

informatica, telefonia ¢ radiocomunicac¢dao, de acordo com as diretrizes estabelecidas

pela Coordenagao-Geral de Planejamento e Modernizagao do DPRF;

Secao de Recursos Humanos: programar, coordenar e executar as atividades das areas de

ensino, recursos humanos, legislacio e gestio de pessoal;

Nucleo de ILegislacdo e Capacitacao de Pessoal: orientar, controlar e executar as

atividades de ensino e capacitacdo dos servidores, propor planos e programas de
aperfeicoamento e demais atividades referentes ao ensino e profissionalizagdo, bem

como manter cadastro atualizado da ficha curricular dos servidores;
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Nucleo de Administragdo de Pessoal: orientar, controlar e executar as atividades
relacionadas com registros funcionais, concessao de aposentadorias e beneficios, lotacao,
movimentagdo, incorporagdes de vantagens, preparagao ¢ controle de folha de

pagamento de servidores ativos, inativos e pensionistas;

Corregedoria Regional: planejar, supervisionar, orientar e coordenar as atividades

relacionadas com a conduta funcional e a eficiéncia das atividades dos servidores da
Regional, obedecidas as diretrizes correcionais do Departamento, cumprindo e fazendo

cumprir o regime disciplinar vigente;

Nucleo de Assuntos Internos: promover a execucdo de investigacdes e diligéncias

necessarias a instru¢ao ou instaura¢do de procedimentos disciplinares, sob a supervisdo
do Chefe da Corregedoria Regional, recebendo e avaliando denuincias ou representacdes

sobre irregularidades praticadas por servidores;

Delegacias de Policia Rodoviaria Federal: executar e controlar as atividades de

seguranga, fiscalizagdo, policiamento, investigacdo e levantamento de locais de
acidentes, socorro e salvamento de vitimas; zelar pela observancia das disposi¢des legais
e regulamentares quanto ao alinhamento, recuo e gabarito das constru¢des as margens
das rodovias e estradas federais ou de obras e instalacdes que possam interferir na
seguranga do transito; controlar e executar os servicos referentes as areas
administrativas, de pessoal, de protocolo e arquivo, zeladoria, material e patrimonio;

zelar pela harmonia, hierarquia e ética funcional dos servidores;

Nucleo de Policiamento ¢ Fiscalizacdo: controlar, executar e orientar 0s Servigos
referentes as areas de policiamento, fiscalizagcdo, seguranca, operagdes rotineiras e
especiais, levantamento de acidentes, autuacdes, medidas administrativas, controle das
condicdes do transito nas rodovias e estradas federais, bem como outros trabalhos

necessarios a consecugao dos objetivos da Delegacia;

Grupos de Policiamento Tético: grupos especializados, dedicados preferencialmente as

agoes de combate a criminalidade;
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z) Unidades Operacionais: sdo as instalagdes fisicas espalhadas pelo territdrio circunscrito a
esta Superintendéncia e que servem como referencial da instituicdo a sociedade, bem como

base de apoio as equipes de servico, especialmente as de policiamento regular;

Como ja dito, o territorio desta Regional estd dividido em 14 Delegacias, cada qual
responsavel pela execugdo das acdes previstas para e por este 6rgdo numa parcela deste territorio.
Esta divisdo, em 2013, era a instituida pela Portaria 057/2012-DPRF, a qual foi recentemente
atualizada, conforme Portaria 031/2014-DPRF. A circunscri¢ao instituida pela primeira Portaria,

vigente em 2013, consta no Anexo 3 deste Relatorio..

1.4 Macroprocessos finalisticos

Partindo das competéncias e atribuicdes legais do oOrgdo e agregando o referencial
estratégico indicado no Mapa Estratégico (Anexo 1), discutido no item 1.2.1, A PRF indicou 4
resultados institucionais a serem perseguidos para o atingimento de sua missdo e visdo de futuro.
Nesse escopo, os macroprocessos finalisticos sdo o conjunto de a¢des que concorrem diretamente

para que tais resultados sejam efetivados. A seguir, entdo, eles sdo tratados separadamente.

1.4.1 Reduzir a violéncia no transito das rodovias federais

A violéncia do transito ¢ um dos principais flagelos atuais a nagdo brasileira. Os niimeros
sdo assombrosos. Segundo o Mapa da Violéncia 2013', em 2011, Gltimo ano apurado, 43 mil
pessoas perderam a vida em acidentes de transito no pais, resultando numa taxa de mortalidade de
22,5 mortes por 100 mil habitantes, a maior da série historica iniciada em 1980. Somente dois anos
sd0 comparaveis: 1996, com taxa idéntica, ¢ 1986, com taxa de 22,4. Também ¢ perceptivel, nesse
estudo, a tendéncia de elevacdo dessa taxa desde o ano 2000, quando o valor apurado era de 17,1

mortes por 100 mil habitantes. Tal tendéncia, ainda, aparece agravada desde 2009, quando a taxa

1 WALSELFISZ, Julio Jacobo. Mapa da Violéncia 2013: Acidentes de Transito e Motocicletas. Rio de Janeiro:
Centro Brasileiro de Estudos Latino-Americanos, 2013. Disponivel em <http://www.mapadaviolencia.org.br/
pdf2013/mapa2013_transito.pdf>. Acesso em 20 mar. 2014.
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era de 19,8 mortes por 100 mil habitantes, aumentando em 12% no periodo estudado por
Walselfisz. Constrangedor também é o comparativo constante a pagina 55 do citado estudo, que
demonstra que, no periodo 2000-2011, dentre todos os paises da OCDE, o Brasil ¢ o tinico em que o
nimero de mortes no transito aumentou (49%, representando um aumento de 24% na taxa de

mortalidade).

Entretanto, essa temdtica ndo ¢ uma preocupacdo apenas brasileira, mas mundial. A ONU
estima em 1,3 milhdes de mortes por ano no transito e Walselfisz (p. 5) indica um custo econdomico
global de US$ 518 bilhdes de dolares por ano. Para enfrentar esse cenario, a ONU elegeu a década
vigente (2011-2020) como a Década de Agdo pelo Transito Seguro®, propondo como meta aos
paises a reducdo, até 2020, em 50% do numero de mortos por acidente de transito apurado em 2010

(no Brasil, 40.989 em 2010; meta de 20.495 para 2020).

No Estado do Rio Grande do Sul, os dados s@o um pouco melhores do que os nacionais,
segundo 0 DETRAN-RS®: em 2010, o Estado apresentou 2.191 mortes, representando uma taxa de
mortalidade de 20,5/100 mil habitantes*; em 2013, o niimero bruto caiu para 1.984 € a taxa para
17,8, o que representa uma reducao de 9,4% no niamero de mortes e 13,3% na taxa de mortalidade.
Contudo, ainda que esses numeros sejam melhores que os nacionais, ndo sdo o suficiente para o
atingimento da meta estabelecida pela ONU, pois, extrapolando os 9,4% obtidos em 3 anos,
conclui-se que, nesse ritmo, a redugdo em 2020 tera sido de apenas 31,3%, aquém do necessario,

entdo.

No contexto das rodovias federais do Rio Grande do Sul, dados do Sistema de Informagdes
Gerenciais (SIGER) da PRF apontam que ocorreram 500 mortes no ano de 2010, evoluindo para
456 em 2011 (variagdo de -11,2%), 457 em 2012 (variagdo de 0,2%) e 486 em 2013 (variagdo de
6,3%; variagdo agregada de -2,8%); também apontam que houve uma reducdo de 15,5% na

quantidade de feridos graves no periodo de 2010-2013 (1591 em 2010 versus 1345 em 2013); dessa

2 Vide http://www.onu.org.br/decada-de-acao-pelo-transito-seguro-2011-2020-e-lancada-oficialmente-hoje-11-em-
todo-o-mundo/.

3 Vide http://www.detran.rs.gov.br/uploads/1392731232 Acidentes Fatais no RS 2013 ate Dezembro

versao_pdf.pdf

4 Populacdo conforme IBGE; vide http://www.ibge.gov.br/estadosat/perfil.php?sigla=rs
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forma, somando-se a quantidade de pessoas mortas e de pessoas gravemente feridas (que poderiam
facilmente ter se tornado mortas), temos uma redugdo de 12,3% (2091 em 2010 versus 1834 em
2013) no namero de pessoas mortas ou na iminéncia de morrerem em rodovias federais do Rio
Grande do Sul. Tal resultado ¢ fruto de uma complexa rede de fatores causais, sobre os quais a PRF
tem influéncia apenas parcial. Concorrem para ele as condi¢des fisicas das rodovias, a postura dos
usuarios da rodovia, reflexo direto da educagdo como um todo ¢ da educagdo para o transito em
especial, o aumento da frota de veiculos no Estado (22% no periodo 2010-2013), o aumento da
circulacdo de veiculos estrangeiros, especialmente argentinos, entre os seus paises de origem e o

litoral catarinense, dentre outros.

Nao obstante essa compreensao da complexidade do fenomeno da violéncia no transito, esta
Superintendéncia nao tem se eximido de realizar, da melhor forma possivel, agdes visando a

reducdo dessa violéncia. Nesse sentido, 5 linhas principais de a¢des foram adotadas:

a) policiamento preventivo: ¢ aquele policiamento ostensivo cotidiano, realizado em rondas ou

nas UOPs, levado a cabo a fim de aumentar a visibilidade da presenga estatal nas rodovias
federais, através das viaturas e equipes PRF, coibindo eventuais cidadaos com tendéncias
infracionais de concretizarem infragdes de transito e, portanto, de provocarem situagdes
potencialmente perigosas, além de realizar a repressdo imediata as infragcdes cometidas e

verificadas por esta forga policial;

b) acdes operacionais focadas: sdo acdes deflagradas em locais e momentos especificos e com

finalidades determinadas, com o fito de realizar um policiamento intensivo, seja preventivo

Ou repressivo;

c) agoes de educagdo para o transito: sdo agdes que buscam conscientizar a populagdo usuaria

das rodovias federais sobre a importancia da postura individual para a consecucdo de um

transito mais seguro coletivamente;

d) acdes de satide rodovidria: sdo a¢des que procuram apurar os estados de saude de motoristas

profissionais, além de conscientiza-los de tais estados e da necessidade de prevenirem-se
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contra doengas tipicas e uso de drogas, licitas ou ilicitas, principalmente quando em

exercicio profissional;

e) dialogo com outros 6rgdos € instdncias com repercussdo sobre a seguranga viaria:

participacdo em espacgos de debates e construcao de solugdes para a questdo da violéncia no
transito, bem como o acionamento dos 6rgaos de infraestrutura vidria para a realizagdo de

manutengdes ¢ melhorias nas rodovias.

1.4.2 Assegurar a Livre Circulacio nas Rodovias Federais

A Constituicdo Federal assegura a todo cidaddo a livre locomogao no territério nacional em
tempo de paz, e essa garantia constitucional deve ser exercida em toda a sua plenitude nos termos
da legislacao vigente. O Estado, por intermédio de seus 6rgaos tem o dever de assegurar os meios
necessarios para que o cidaddo possa deslocar-se em todo o territorio nacional com seguranga e com
o conforto adequados. Cabe ao Estado a tarefa de prover a infraestrutura necessdria para o
funcionamento dos diversos modais de transportes de pessoas e bens, bem como regular e fiscalizar

sua exploracao.

De todos os modais de transporte, o modal rodoviario ¢ o de maior importincia estratégica
para o pais, e estima-se que atualmente responda por cerca de 65% do total de passageiros e cargas
transportadas no territorio nacional®. Nesse sistema rodoviario, as rodovias federais representam
papel de fundamental importancia, por onde passam um grande fluxo de pessoas e bens entre os
Estados da federacdo e entre as cinco regides do pais, funcionando como verdadeiro instrumento de

integracao nacional.

Ante o papel estratégico das rodovias federais para o desenvolvimento nacional, deve-se
assegurar o fluxo de passageiros e cargas se dé de forma continua e segura, sem interrupgdes ou

embaracos, por meio da atuacdo de seus Orgdos, dentre os quais a Policia Rodoviaria Federal. Sao

5 Vide CONFERENCIA NACIONAL DOS TRANSPORTES. Transporte de Cargas no Brasil: Ameagas e
Oportunidades para o Desenvolvimento do Pais. Diagnostico e Plano de Ac¢do. Disponivel em <http://portal2.
tcu.gov.br/portal/pls/portal/docs/2062408.PDF>. Acesso em 28 mar. 2014.
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varios os fatores e situagdes que podem afetar a livre circulagdo no ambito das rodovias federais,

interrompendo o fluxo de transito ou lhe causando lentiddo, dentre os quais podem ser citados:
v Realiza¢do de obras vidrias;
v Acidentes de transito com obstrugdo parcial ou total da rodovia;

v Realizagdo de eventos com grande fluxo de pessoas e veiculos as margens da

rodovia federal ou com impacto no transito que por ela circula;
v Transito de veiculos lentos e com dimensdes excedentes;
v Manifestagdes populares reivindicatorias com interdigdo viaria total ou parcial;

Assim, assegurar a livre circulagdo nas rodovias federais implica para a Policia Rodoviaria
Federal atuar preventivamente por meio do policiamento ostensivo, apoiado por um monitoramento
constante e eficaz de sua malha vidria policiada, de modo a antever as situacdes de risco a livre
circulacdo e impedir sua materializagdo. Por outro lado, concretizado o fator de risco e configurado
o obstaculo a fluidez normal do transito, cabe a Policia Rodoviaria Federal agir de forma rapida e

com a intensidade necessaria ao restabelecimento das condi¢des normais de circulagao.

Em sua acdo preventiva a Instituicdo mantém um monitoramento constante das condi¢des de
circulacdo vidria, a partir de informacdes colhidas da atividade operacional (finalistica) e da 4rea de
inteligéncia, além das a¢des de policiamento preventivo, distribuido de forma equanime ao longo da
malha viaria, a partir de critérios preestabelecidos e com programacdo definida. Além disso, a
Policia Rodoviaria Federal se articula com outros 6rgdos publicos quando sdo identificados
problemas cujas solugdes estejam vinculadas as suas atribui¢des, como por exemplo, os 6rgdos

executivos rodovidrios nas questdes relacionadas a infraestrutura viaria.

Ocorrida a situagdo de comprometimento da livre circulagdo, a depender da causa, a Policia
Rodoviaria Federal deverd dispor dos recursos necessarios para fazer a intervencdo devida e
restabelecer o estado de normalidade, sejam eles recursos ordinarios, disponiveis para o
policiamento ostensivo rotineiro, sejam eles extraordinarios, como as equipes taticas, grupos de

choque, aeronaves, entre outros disponiveis.
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1.4.3 Contribuir para a Reducio da Criminalidade e da Violéncia no Pais

As causas da violéncia sdo complexas, mas possui, indubitavelmente, relagdo com a
ineficiéncia historica do Estado em promover politicas de inclusdo social nas areas de educagao,
saude e trabalho. No entanto, as solu¢des para o problema do avanco da criminalidade,
especialmente nos momentos de crise, sempre sdo esperadas do sistema de seguranga publica e, em

ultima analise, das instituigdes policiais que o compdem.

As rodovias federais ndo estdo imunes a essa realidade, visto ter o Brasil optado pela
massificacdo do transporte rodoviario de cargas e passageiros, o que implica dizer que a maior parte
das riquezas produzidas no pais € transportada por nossas rodovias, especialmente as federais. Além
disso, as organizagdes criminosas utilizam-se primordialmente do transporte rodovidrio na
realizagdo de suas atividades ilicitas, a exemplo do trafico de drogas, do roubo e furto de veiculos e
cargas, do contrabando e do descaminho, dos crimes contra a propriedade intelectual (pirataria), do
trafico de seres humanos e dos crimes ambientais, da exploracdo sexual infanto-juvenil, entre
outros. Significativa parcela desses crimes tem repercussdo interestadual e até internacional,

evidenciando a importancia estratégica das rodovias federais para a seguranga publica do pais.

A Policia Rodoviaria Federal vem atuando fortemente no combate as diversas modalidades
criminosas, com resultados extremamente positivos, e tem como pontos fortes a seu favor no

cumprimento desse mister, quais sejam:
a) Grande capilaridade em todo o territorio nacional,
b) Experiéncia adquirida a partir das interagcdes constantes com as situagdes de crime;

c) Facilidade de difusdao de informacdes e conhecimento em decorréncia de uma cadeia

hierarquica horizontalizada e de uma area de ensino desenvolvida;

d) Facilidade de mobilizagao de efetivo, com possibilidade de direcionar recursos humanos

e materiais a qualquer parte do territorio nacional.

Assim, a atuagcdo da Policia Rodovidria Federal no combate as diversas modalidades

criminosas no ambito das rodovias federais e em outras areas em parceria com outras instituicdes
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como o Ministério Publico, 6rgdos fazendarios, de prote¢do ambiental, de protecdo de direitos
humanos, de protecdo a infancia e adolescéncia, contribuem de forma relevante para a redugao da

criminalidade e da violéncia no pais.

Nesse escopo, por fim, cabe citar a realizacdo, no Estado do Rio Grande do Sul, da
Operagdo Sentinela, que, a partir de planejamento nacional complementado regionalmente, produz
acoes policiais focadas no combate aos crimes transfronteiri¢os, realidade muito presente no Rio
Grande do Sul, que detém 1.727 quilometros de fronteiras com a Argentina (724) e o Uruguai
(1.003), sendo aquele pais costumeiro corredor de passagem de mercadorias ilicitas oriundas do

Paraguai.

1.4.4 Aumentar a Percepc¢ao de Seguranca dos Usuarios das Rodovias Federais

A percepcao pode ser descrita como um processo de selecionar, organizar e interpretar os
estimulos e as impressdes sensoriais oferecidas pelo meio ambiente, atribuindo-lhes significado. E
um processo interno e individual, de modo que um determinado objeto no mundo real, e aqui
poderiamos considerar a propria seguranca publica como objeto, serd percebido de forma diferente
por cada individuo. A percepcao ¢ afetada por fatores externos e internos, assim, depende da forma
como um objeto ¢ apresentado e do conhecimento e experiéncia pessoal do individuo em relacao a

ele, além de seus valores, motivagdes e expectativas.

A percepcao de seguranga poderia ser definida como a impressao ou sentimento do
individuo do nivel de seguranga em que se encontra o ambiente em que ele vive, em outras
palavras, o quanto ¢ seguro o local onde trabalha, o meio de transporte que ele utiliza, a escola que

seus filhos frequentam, as vias publicas pelas quais transita, entre outras situagdes do seu cotidiano.

Considerando essa ideia de percep¢ao de seguranca, ndo ¢ o suficiente para a instituicao
reduzir a violéncia no transito, assegurar a livre circulacdo nas rodovias federais e contribuir com
redu¢do da criminalidade e da violéncia no pais, mesmo produzindo uma melhoria real na

seguranga publica para a sociedade.
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Importa que o cidaddo perceba essa nova realidade, haja vista que a sua satisfacdo em
relacdo aos servigos publicos prestados pelo Estado decorre principalmente de sua percepgdo a
respeito do quanto esses servigos atendem suas necessidades. Igualmente, essa percepcao da
realidade de um novo contexto de maior seguranga ¢ necessdria para que o cidaddo se aproprie

desse valor, dessa conquista, e i$so possa repercutir positivamente na sua qualidade de vida.

Ao estabelecer o aumento da percep¢ao de seguranga como resultado institucional em seu
planejamento estratégico, a Policia Rodoviaria Federal busca gerar no cidadao a percepcao do
incremento do nivel de seguranga publica obtido no ambiente das rodovias federais como
consequéncia direta da obtencdo dos outros resultados institucionais (redugdo da violéncia no
transito, da criminalidade e assegurar a livre circulagdo nas rodovias federais), além de outros

fatores a serem trabalhados nessa direcao.

Para fornecer esse retorno a sociedade, a Policia Rodoviaria Federal se serve de alguns
meios principais, a saber:
a) Fortalecer sua imagem institucional junto a sociedade com acdes de divulgagdo dos

resultados alcangcados em relacdo a reducdo da violéncia no transito, ao combate a

criminalidade e as agdes de garantia de livre circulagdo do transito;

b) Fortalecimento e modernizagio do policiamento ostensivo, por meio de um
planejamento adequado, ampliando sua presenga ostensiva em trechos de rodovia federal
e periodos especificos onde haja uma maior incidéncia de situagdes de risco a seguranca

de seus usuarios, otimizando os recursos humanos e materiais;

c) Ampliar o monitoramento das rodovias federais com recursos tecnologicos avangados,
visando coibir comportamentos de risco a seguranca viaria, bem como outras agdes
delituosas. Com o monitoramento a distancia a instituicdo amplia seu controle com
menos recursos, criando nos usuarios a sensagao de observagao constante de suas acoes,
produzindo uma espécie de efeito pandptico, inibindo condutas improprias de alguns e

dando tranquilidade aos demais.
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d) Articular parcerias e estreitar relagdes com o orgdo executivo rodoviario visando a
melhora das condi¢des de seguranca da via, do ponto de vista de infraestrutura, ou seja,

condicoes de trafegabilidade do pavimento e da sinalizacdo vidria.

1.5 Principais macroprocessos de apoio

Uma vez mais buscando suporte no Mapa Estratégico 2013-2020 da PRF, encontramos os
principais processos de apoio da Instituicdo, divididos em 4 areas: a) processos de seguranca com
cidadania; b) processos de comunica¢do; c¢) processos de gestdo; e d) processos de articulacao.

Quanto a primeira area — processos de Seguranga com Cidadania -, temos os seguintes

macroprocessos de apoio:

a) Fomentar e potencializar agdes de educagdo para o transito: esta Superintendéncia
realizou diversas agdes de educagdo para o transito, tanto palestras em empresas e
escolas, quanto o desenvolvimento do Projeto Cinema Rodovidrio, o qual, apds
abordagem policiais a motoristas, convida-os a assistirem um breve video com dicas de
seguranca viaria;

b) Fortalecer e modernizar a fiscalizacdo e o policiamento ostensivo: esta Regional tem, a
despeito das limitagdes de disponibilidade de recursos materiais € humanos, procurado
adotar praticas mais eficientes de fiscalizagdo, seja procurando dar melhores subsidios
profissionais aos policiais atuantes nas atividades finalisticas, como, por exemplo, a
distribuicdo de viaturas novas pautada por critérios técnicos estudados e definidos de
maneira transparente e antecipadas ac¢des de policiamento desta Regional, seja
procurando alocar esses recursos humanos de forma mais inteligente, procurando
aproveitar especificas capacidades em area igualmente especificas, como a formagao de
Grupos de Policiamento Téticos nas Delegacias, especialmente focados no combate a
criminalidade; além disso, cabe destaque a manutencdo e as tentativas de ampliacdo do
sistema de videomonitoramento rodoviario, que permite um maior e melhor

acompanhamento do que ocorre nos trechos rodoviarios sob circunscrigao deste 6rgao;
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c) Intensificar acdes de garantia e promoc¢do dos Direitos Humanos: além da participagdo

desta Regional nas a¢des do DPRF de combate a exploragdo sexual infantojuvenil e ao
trafico de pessoas, este 6rgao tem fomentado internamente boas praticas nesse topico,
além de apurar as dentincias que recebe de desrespeito a tais;

d) Ampliar e aperfeicoar o resgate emergencial ¢ o atendimento pré-hospitalar: esse
processo ¢ particularmente reduzido nesta Superintendéncia em razdo da quase
universalidade do SAMU nos municipios cortados por rodovias federais neste Estado;
porém, mesmo assim, esta Regional mantém uma ambulancia ativa em Cagapava do Sul,
operando com pessoal proprio, além de ter firmado ou estar firmando Acordos de
Cooperagao Técnica (ACT) para incremento dessas atividades em regides com tal
necessidade; esses ACTs tem por formato padrao a disponibilizacdo de ambulancia a
orgdo de socorrismo, que as mobiliam com equipamentos e equipes especializadas; por
fim, também cabe citar os esfor¢os empreendidos por esta Superintendéncia para firmar
um ACT com o governo do Estado do Rio Grande do Sul com vistas a implantar um
servico de resgate aeromédico na regido metropolitana deste Estado, o qual seria
composto por aeronave e equipe aeronautica da PRF com equipe médica do SAMU;

e) Aprimorar o registro de ocorréncias e implantar a pericia de acidentes: este processo €

francamente capitaneado pelo DPRF, que estd construindo um novo sistema
informatizado de registro de ocorréncias, bem como criando doutrina e suporte juridico
para a implanta¢do das atividades de pericia de acidentes na PRF;

J& na area de Gestao, os principais processos sao:

a) Estabelecer um modelo eficaz de gestdo participativa: nesse topico, a Administracao

desta Regional tem procurado dialogar com o efetivo base dos diversos setores e com o
sindicato da categoria, a fim de construir solugdes participativas de gestao;

b) Implantar um modelo de gestdo baseado em resultados: os indicadores das subunidades

desta Regional sdo acompanhados e os responsaveis por elas tem sido chamados a

trabalharem com foco no atingimento desses indicadores;
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c) Desenvolver a cultura de gestdo de projetos: visdo ainda incipiente nesta

Superintendéncia, algumas iniciativas nessa linha estdo sendo estruturadas, esperando-se
que tal pratica ganhe corpo no futuro proximo;

d) Mapear, otimizar, padronizar e sistematizar processos de trabalho: dentro de cada area, os
chefes imediatos estdo procurando adotar tais praticas de gestdo, a fim de reduzir
retrabalhos, identificar gargalos e dar maior eficiéncia e produtividade as suas
respectivas areas;

e) Intensificar e aprimorar o uso da tecnologia da informacdo ¢ a produgdo de

conhecimento: o trabalho da PRF est4 cada vez mais apoiado por sistemas de tecnologia
da informagdo, de dao celeridade, rastreabilidade e eficiéncia aos processos; contudo, a
absoluta maioria do desenvolvimento desses sistemas ¢ feita pelo 6rgdo central — o
DPRF -, atuando, esta Regional, de forma subsidiaria; acerca da producad de
conhecimento, além das acdes de inteligéncia, diretamente ligadas a esse escopo, o
planejamento de operagdes policiais finalisticas estd sendo pautado por levantamentos
estatisticos, de forma a tornar o trabalho mais inteligente e, portanto, a produzir
melhores resultados.

Ja na 4rea de Comunicag¢ao, os principais processos sao:

a) Fortalecer a imagem institucional da PRF: através da padronizacdo das marcas
institucionais da PRF e de associacdao dessas marcas as ocorréncias atendidas;

b) Melhorar a comunicacdo interna e externa: adotando uma politica de aproximagdo com a

imprensa e criando meios internos de divulgacao dos fatos relevantes da instituig¢ao;

Por fim, na area da Articulag@o, temos os seguintes macroprocessos:

a) Fomentar melhorias legais e estruturais relacionadas a missdo da PRF: este processo ¢
principalmente tratado em nivel de DPRF; contudo, esta Regional tem contribuido com a
participagcdo de servidores em Grupos de Trabalho, Comissdes e representagdo junto ao
Conselho Nacional de Transito (CONTRAN) e Camara Tematica do Mercosul;

b) Articular parcerias e intensificar a cooperacdo nacional e internacional: processo tratado

de forma semelhante ao anterior, mas com maior efetividade regional, 4 medida em que esta
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Regional ou suas subunidades participam de diversas instancias cooperativas, como

Comissoes de Defesa Civil Estaduais e Municipais, Gabinetes de Gestdo Integrada de

Seguranca Publica Estadual e Municipais, Comité Gestor de Seguranca para Grandes

Eventos, assento do Conselho Estadual de Transito (CETRAN).

Além dessas quatro areas de macroprocessos de apoio, o Mapa Estratégico 2013-2020
também indica seis investimentos estratégicos, quatro na area de Pessoal e dois na area de Logistica
e Infraestrutura. Ainda que, no citado documento, os investimentos sejam tratados separadamente

dos processos, para fins deste relatdrio, convém agrupé-los neste subcapitulo:

a) Adequar o quadro de pessoal as necessidades: ainda que esta Regional ndo disponha de
meios diretos de prover ou melhorar os escassos recursos humanos a sua disposicdo, uma vez
recebida a noticia de disponibilizacdo de tais recursos a ela, procura-se alocd-los na diversas
subunidades de forma racional e criteriosa;

b) Mapear e desenvolver competéncias com enfoque estratégico: este processo, relacionado

com citagdes anteriores, tem por escopo procurar alocar as competéncias e capacidades dos
servidores do 6rgao em area afins, bem como fomenta-las e desenvolvé-las, com o fito de qualificar
e dar maior racionalidade ao uso dos seus recursos humanos;

c) Potencializar o bem estar, a motivacdo e o desempenho dos servidores: através da adogao
de medidas diversas, tais como: melhores condigdes fisicas e materiais de trabalho, onde se
destacam as obras de conservagdo, recuperacao e construcao de novas UOPs e a alocagdo de novas
viaturas; compreensdo e superacdo das dificuldades no trabalho, onde se destaca o trabalho de
acompanhamento psicoldgico coletivo através do Programa de Satide do Servidor (PROSSERV) e o
estimulo a pratica de atividades fisicas, por meio da Educacdo Fisica Institucional e de Ginastica
Laboral; busca de confluéncia entre os interesses da Administracao ¢ dos administrados, lotando-os
em 4reas de interesse e utilizando seus talentos e disposi¢des;

d) Intensificar o orgulho de pertencer & PRF e fortalecer seus valores institucionais: através
da aproximagao do efetivo PRF com os valores e com os resultados institucionais, destacando que a

Instituicdo ¢ construida justamente por esse efetivo;
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e) Assegurar recursos financeiros e otimizar sua execucdo: buscar, através do DPRF, o

necessario suporte financeiro as acdes pretendidas pelo 6rgao e, de posse desse recurso, ou mesmo

em seu prévio planejamento, buscar a sua utilizagdo mais eficiente, mais 6tima, de forma a que

sejam atingidos melhores resultados com o menor dispéndio possivel;

f) Prover meios e infraestrutura adequados ao desempenho das atividades: significa uma

busca constante por melhores condi¢des de trabalho, seja através de infraestrutura fisicas, de TIC e

de suprimentos em geral.

1.6 Principais parceiros

Alinhado ao contido nos macroprocessos finalisticos, a UJ teve como parceiros, além de sua

unidade central — DPRF - no exercicio em questao, entre outros:

a)

b)

d)

a Secretaria de Seguranga Publica do Estado Rio Grande do Sul, principalmente por meio do

Gabinete de Gestao Integrada de Seguranca Publica (GGI-RS);

0 Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul com a celebragdo de um Acordo de
Cooperagao Técnica visando a viabilizacdo da confec¢ao de Termos Circunstanciados de

Ocorréncias (TCO) por policiais rodoviarios federais nas rodovias federais no Estado;
a Secretaria da Receita Federal do Brasil em inumeras operacdes integradas;

as concessionarias de rodovias, através do atendimento aos cidaddos usudrios dessas
rodovias e, no caso da Concepa, responsavel por trecho da rodovia BR-290, através do

repasse de recursos financeiros em forma de materiais a PRF;
os orgaos integrantes do Sistema Brasileiro de Inteligéncia (SISBIN);

O Sindicato dos Policiais Rodoviarios Federais do Estado do Rio Grande do Sul na

implanta¢dao e manutencao do Programa de Saude do Servidor (PROSSERYV).
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2. PLANEJAMENTO E RESULTADOS ALCANCADOS
2.1 Planejamento da Unidade

A UJ em tela ndo compde um Planejamento Estratégico, o qual, por suas caracteristicas de
utilizacdo global dos recursos institucionais e de abordagem de longo prazo, ¢ confeccionado pela
unidade central - o DPRF. Todavia, esta Regional compde, executa e controla um Planejamento
Tatico, programando a mobilizacdo dos meios disponiveis nesta Unidade num periodo de um ano,
com vistas a contribuir com a execu¢ao do macroplanejamento da PRF.

Com este fulcro, esta Superintendéncia comp6s e publicou, através de sua Secdo de
Policiamento e Fiscalizagdo, a Ordem de Servico 013/2013, a qual tragou as diretrizes, as metas, as
linhas de agdo e calendario de operagdes das suas atividades finalisticas em 2013. Nesse trabalho,
foram tragadas as metas constantes no quadro abaixo, o qual também indica os resultados obtidos
em cada uma delas:

TABELA 1 - METAS OPERACIONAIS

INDICADOR META 2013 RESULTADO 2013
indice de Mortalidade (qtde. Mortes/100.000 veic.) 5,70 8,24
Indice de Acidentes Graves (qtde. Acid. Graves (c¢/ mortos e
feridos)/100.000 veic.) 2697 78,03
indice de Acidentes (qtde. Acid./100.000.veic.) 175,48 257,70
Indice acidentes com Feridos (qtde. (graves e leves)/100.000 veic.) 85,61 70,93
BATSs Retificados (status retificado SIGER) (% do n°® de acidentes) 0,83 1,09
Tempo Médio de Conclusao do BAT (dias) 2,80 2,97
BAT Concluido Fora do Prazo (Dia do ACD + 72 horas) (%) 18,00 24,90
Classificacdo de Causas de Acidentes — OUTRAS (%) 15,00 16,20
Classificagio de Causas de Acidentes —- FALTA DE ATENCAO (%) 31,00 37,20
Veiculos Fiscalizados 542.700 615.805
Pessoas Fiscalizadas 542.700 585.732
Testes de Alcoolemia 146.448 105.862
Pessoas abrangidas por a¢des de educacio no transito 27.054 54.178
Autuagdes de Alcoolemia 7.325 3.625
Prisdes por Alcoolemia 1.200 939
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Autuagoes de Alcoolemia 7.325 3.625
Autuagdes por Cinto de Seguranga 21.400 17.939
Veiculos Retidos 10.542 10.171
Autuacdes por Ultrapassagem Indevida 32.615 28.664
Autuacdes por Excesso de Velocidade (radar portatil) 24.000 19.284
Autuacdes por Excesso de Velocidade (radar estatico) 171.000 135.618
Horas de utilizagdo por equipamento medidor de velocidade Sem meios de
(estatico/portatil) em horas 730 apuragao
Total de autuagdes Nao estabelecida 177.846
Ocorréncias de Apreensdes de Drogas 150 138
Pessoas Detidas 2.980 3.224
Veiculos Recuperados 230 216
Ocorréncias de Apreensdo de Contrabando 745 561
Apreensdo + Recolhimento de Armas 172 90
Ocorréncias Crimes Ambientais 48 41

’

E importante frisar, contudo, que alguns fatores externos a esta UJ obstaculizaram o
atingimento das metas estabelecidas, principalmente: a) a convocacao de grande efetivo desta
Regional para trabalhar nos Grandes Eventos de 2013 — Copa das Confedera¢des FIFA e Jornada
Mundial da Juventude -, o que reduziu sobremaneira a for¢a de trabalho deste 6rgdo ndo s6 durante
as convocagdes, mas também no periodo posterior pela necessidade de normalizar a concessdo de
férias e de saldo de horas trabalhadas, itens que restaram prejudicados durante as Operagdes citadas;
b) instabilidade cronica dos sistemas de TIC, cuja gestdo ¢ feita pelo DPRF, resultando em periodos
de grande dificuldade em realizar o registro de dados operacionais o que impactou, em especial, nos

indicadores ligados aos BATs.
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2.2 Programacio Or¢camentaria e Financeira e Resultados Alcancados

QUADRO A.2.2.3.2 - ACAO/SUBTITULOS — OFSS

Identificacdo da Acdo
Codigo 14VN Tipo: Projeto
Descri¢ao Apoio a Realizag¢do de Grandes Eventos
Iniciativa
Objetivo Cédigo:
Programa de Gestdo e Manutengdo do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo
Programa Codigo: 2125 Tipo:

Unidade Or¢camentaria

Ministério do Or¢amento, Planejamento e Gestao

Acdo Prioritaria

( )Sim ( x )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Or¢camentaria Anual - 2013

Execuc¢do Orcamentaria e Financeira

N° do subtitulo/

Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2013

Localizador Inicial

Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Néo Processados

0001-Nacional

622.453,48 | 622.453,48 | 622.453,48

Execucao Fisica da A¢ao - Metas

N° do subtitulo/
Localizador

Unidade de Montante

Descri¢ao da meta . : .
¢ medida Previsto | Reprogramado (*) Realizado

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

, Execuc¢do Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
N° do subtitulo/ :
Localizador Vil s . V.alor Vel Descri¢ao da Meta Umdac.ie s Realizada
01/01/2013 Liquidado Cancelado medida

Fonte: SIAFI Gerencial

Analise Situacional:

Recursos utilizados basicamente para o pagamento de didrias e passagens (92%) a fim

de atender as convocacldes de pessoal para atuagdo nas acdes ligadas aos Grandes Eventos,

especialmente a Jornada Mundial da Juventude.

Identificacdo da Acdo
Cédigo 2000 Tipo: Atividade
Descricao Administragdo da Unidade
Iniciativa
Objetivo Codigo:
Programa Programa de Gestdo e Manuten¢do do Ministério da Justica Codigo: 2112 Tipo:

Unidade Orcamentaria

Departamento de Policia Rodovidria Federal

Acao Prioritaria

( )Sim ( x )Ndo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
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Lei Orcamentaria Anual - 2013

Execuc¢do Orcamentaria e Financeira

N° do Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
subtitulo/
Localizador | Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados | Nao Processados
0001-
Nacional 0,00 6.462.290,31 | 5.664.523,80 | 5.664.523,80 797.766,51
Execucao Fisica da Ac¢io - Metas
N ,do - Unidade de Montante
subtitulo/ Descri¢cdo da meta medida
Localizador Previsto | Reprogramado (*) Realizado
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
N° do Execuc¢do Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
subtitulo/ Valor em Valor Valor Descricio da Meta Unidade de Realizada
Localizador 01/01/2013 Liquidado Cancelado ¢ medida
642.527,01 575.894,38 -57.501,13

Fonte: SIAFI Gerencial

Analise Situacional:

Nesta agdo, o maior peso de despesa (75,14%) esta na locagdo de mao de obra, que diz

respeito a terceirizagdo de servigos continuados, como limpeza, vigilancia, secretariado, auxilio

administrativo, etc.terceirizagdo em geral) e nos servigos terceirizados, tais como manutencdes

prediais.
Identifica¢ao da Acao
Coédigo 20IC Tipo: Projeto
Descricio Estratégia Nacional de Seguranca Publica nas Fronteiras - ENAFRON
Implementacdo da Estratégia Nacional de Seguranca Publica nas Fronteiras para o
monitoramento das regides fronteiricas ¢ Amazonia Legal, bem como para a amplia¢do da
Iniciativa presenca dos orgdos de seguranga publica e outras institui¢des nessas regides
Ampliar a presenca do Estado em territorios com elevados indices de vulnerabilidade social e
criminal, por meio de a¢cdes multissetoriais de seguranca, justica e cidadania, combinando acdes
repressivas qualificadas e agdes sociais de seguranca, para a superagao da violéncia e redugao
Objetivo dos crimes letais intencionais contra a vida. Cddigo: 0825
Programa Segurancga Publica com Cidadania Cédigo: 2070 Tipo:

Unidade Orcamentaria

Departamento de Policia Rodoviaria Federal

Acdo Prioritaria ( )Sim ( x )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucdo Or¢camentaria e Financeira
N° do subtitulo/ Dotacéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial | Final Empenhada | Liquidada | Paga Processados | Nio Processados
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[ 000 | [ 1.280.169,57 | 338.814,38 | 338.814,38 | | 941.355,19
Execucao Fisica da A¢ao - Metas
N° do subtitulo/ Unidade de Montante

Descrigao da meta

Localizador medida Previsto | Reprogramado (*) Realizado

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

o , Execuc¢do Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
N° do subtitulo/ -
Localizador Walor e Vellor Veles Descri¢ao da Meta UGG 6 Realizada
01/01/2013 Liquidado Cancelado medida
1.374.914,61 | 145.605,44 -8.746,17

Fonte: SIAFI Gerencial

Analise Situacional:

As despesas nesta agdo foram primordialmente ligadas a aquisi¢ao de material permanente
(49,3%), que ¢ uma das finalidade do programa Enafron, através do melhor aparelhamento dos
orgdos responsaveis pela seguranca de fronteira e da contratagdo de servigos de terceiros (22,3%) e

pagamento de didrias (18%).

Identificacdo da Acdo
Cddigo 2723 Tipo: Atividade
Descricao Policiamento Ostensivo nas Rodovias e Estradas Federais

Fortalecimento da capacidade de enfrentamento a criminalidade e a violéncia no transito, no
ambito das rodovias federais, por meio do aprimoramento das operagdes especiais e de
inteligéncia e do aprimoramento das agdes de fiscalizagdo e educagdo para o transito, envolvendo
o cidaddo e outras organiza¢des da sociedade civil, visando & mudanga de comportamento em
Iniciativa busca de um transito mais seguro.

Fortalecer a seguranga viaria e a educacdo para o trinsito, ampliando a capacidade de
policiamento, monitoramento e fiscalizacdo nas rodovias federais e integrando acdes

Objetivo relacionadas a tematica. Cddigo: 0833

Programa Seguranca Publica com Cidadania Cdodigo: 2070 Tipo:

Unidade Orcamentaria Departamento de Policia Rodovidria Federal

Acdo Prioritaria ( )Sim (x)Ndo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria Anual - 2013

Execuc¢io Orcamentaria e Financeira

N° do subtitulo/ Dotacdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados | Nao Processados
0,00 5.397.292,42 | 5.058.135,30 ] 5.058.135,30 339.157,12
Execucao Fisica da A¢ao - Metas
N° do subtitulo/ Dissrions dk i Unidade de Montante
Localizador medida Previsto | Reprogramado (*) Realizado
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Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

, Execuc¢do Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
N° do subtitulo/ :
Localizador Violor o . V.alor Veler Descri¢ao da Meta UnldaQG s Realizada
01/01/2013 Liquidado Cancelado medida
946.623,23 907.462,09 -31.125,94

Fonte: SIAFI Gerencial

Analise Situacional:

Nesta a¢do, que guarda relagdo direta com os objetivos institucionais da PRF, as principais

despesas foram aquisi¢do de material de consumo (57,6%), referente a compra de suprimentos para

as acoes, bem como o pagamento de didrias (28,3%) e passagens (3,7%). Ressalte-se, nesse item,

que esta Regional executou 206 (duzentas e seis) acdes operacionais (operagdes policiais), tanto em

seu proprio territdrio quanto em apoio a outras unidades ou 6rgaos, o que gera ampla movimentacao

de pessoal e gasto de insumos.

Identificacdo da Acdo
Cédigo 86A1 Tipo: atividade
Descricio Processamento e Arrecadacdo de Multas Aplicadas pela Policia Rodovidria Federal
Fortalecimento da capacidade de enfrentamento a criminalidade e a violéncia no transito, no
ambito das rodovias federais, por meio do aprimoramento das operagdes especiais e de
inteligéncia e do aprimoramento das a¢des de fiscalizagdo e educacdo para o transito, envolvendo
o cidaddo e outras organizagdes da sociedade civil, visando & mudanga de comportamento em
Iniciativa busca de um transito mais seguro.
Fortalecer a seguranga viaria e a educacdo para o trinsito, ampliando a capacidade de
policiamento, monitoramento e fiscalizagdo nas rodovias federais e integrando agdes
Objetivo relacionadas a tematica. Cddigo: 0833
Programa Seguranca Publica com Cidadania Cédigo: 2070  Tipo:
Unidade Orcamentaria Departamento de Policia Rodovidria Federal
Acio Prioritaria ( )Sim ( x )Ndo  Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucdo Or¢camentaria e Financeira
N° do subtitulo/ Dotacao Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Néo Processados
0,00 20.737,85 20.737,85 20.737,85
Execucao Fisica da A¢ao - Metas
N° do subtitulo/ Dsserishts d ms Unidade de Montante
Localizador medida Previsto | Reprogramado (*) Realizado

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

N° do subtitulo/ |

Execu¢do Orcamentiria e Financeira |

Execucao Fisica - Metas
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Localizador

Valor em
01/01/2013

Valor
Liquidado

Valor
Cancelado

Unidade de

medida Realizada

Descri¢ao da Meta

Fonte: SIAFI Gerencial

Analise Situacional:

Montante totalmente utilizado para o pagamento de diarias e passagens para atendimento de

forgas-tarefa ligadas ao objetivo da acdo, as quais foram principalmente realizadas em Brasilia, na

sede do DPRF.
Identificacdo da Acdo
Cadigo 8698 Tipo: atividades
Descri¢ao Manutencdo e Modernizacdo dos Sistemas de Tecnologia da Informa¢do e Comunicagdo
Provimento de infraestrutura adequada para os orgdos policiais da Unido e promocdo da
Iniciativa atualizacdo tecnologica, aparelhamento e manutencdo das solucdes implementadas
Propiciar a atuagdo de exceléncia dos 6rgdos de seguranga publica da Unido, dos estados, do
Distrito Federal e dos municipios, assim como de outras instituicdes, com é&nfase no
aprimoramento de suas estruturas fisicas, organizacionais e modelos de gestdo, do
desenvolvimento de sistemas de informacao e bancos de dados, do fortalecimento da atividade de
inteligéncia e reestruturagdo e modernizagdo do sistema de producdo da prova material.
Objetivo Cddigo: 0830
Programa Seguranga Publica com Cidadania Cédigo: 2070 Tipo:
Unidade Or¢camentaria Departamento de Policia Rodoviaria Federal
Acdo Prioritaria ( )Sim ( x )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucdo Or¢camentaria e Financeira
N° do subtitulo/ Dotacéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Néo Processados
0,00 585.238,48 | 488.641,16 | 488.641,16 95.597,32
Execucao Fisica da A¢ao - Metas
N° do subtitulo/ Blssttetio ¢ s Unidade de Montante
Localizador medida Previsto | Reprogramado (*) Realizado
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
N° do subtitulo/ Execuc¢do Orcamentaria e Financeira Execucao Fl'sic.a - Metas
Localizador Violor o . V.alor Veler Descri¢ao da Meta UnldaQG s Realizada
01/01/2013 Liquidado Cancelado medida
113.984,66 86.471,43 -7.496,08

Fonte: SIAFI Gerencial

Analise Situacional:
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Recursos utilizados primordialmente para contratacdo de servigos de terceiros na area de

Tecnologia da Informacao e Comunicagado (83,7%).

Identifica¢ao da Acao
Cédigo 7U23 Tipo: projeto
Descricio Implementacdo do Plano Nacional de Seguranca Piblica para a realizacdo dos Grandes Eventos

Adequar os servigos prestados pelos orgdos e outras instituigdes de seguranga publica para o
aumento da demanda ocasionada pelos grandes eventos, com prioridade para as sedes da copa
2014.

Iniciativa

Implementar o plano nacional para a seguranca em grandes eventos, dotando as instituicdes de
seguranca publica dos recursos necessarios para a integracdo das acoes e execug@o dos projetos.
Objetivo Codigo:0832

Programa Seguranca Publica com Cidadania  Cédigo: 2070  Tipo:
Unidade Orcamentaria Ministério da Justica
Acio Prioritaria ( )Sim ( x )Ndo  Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Or¢camentaria Anual - 2013

Execu¢do Orcamentaria e Financeira

N° do subtitulo/ Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador .. . . AREOEEEE0
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga s Nao Processados
0,00 1.514.442.91 | 1.511.887,71 | 1.511.887,71 2.555,20
Execucao Fisica da A¢ao - Metas
N° do subtitulo/ Blsssittetio G s Unidade de Montante
Localizador medida Previsto | Reprogramado (*) Realizado

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

o , Execucdo Or¢camentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
N° do subtitulo/ :
Localizador Villoy e . V'alor Villor Descri¢cdao da Meta Un1da§1e s Realizada
01/01/2013 Liquidado Cancelado medida

Fonte: SIAFI Gerencial

Analise Situacional:

Recursos utilizados, em sua ampla maioria, para pagamento de didrias (99,8%) para
deslocamento de pessoal para atuacao nos Grandes Eventos, especialmente na Jornada Mundial da

Juventude.
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Identificacdo da Ac¢ao
Cdodigo 20RM Tipo: projeto
Descricao Exames e Avaliagdes da Educagdo Basica
Realiza¢do de provas, exames, avaliagdes nacionais e internacionais, bem como produgdo de
estatisticas, informacdes, indicadores, estudos e pesquisas que gerem subsidios para a elaboracdo
Iniciativa e a implementacgdo da politica ptiblica educacional
Fortalecer a gestdo e o controle social, a cooperagao federativa e intersetorial e as formas de
colaboragdo entre os sistemas de ensino e produzir informagdes estatisticas, indicadores, estudos,
Objetivo diagnosticos, pesquisas, exames, provas ¢ avaliagdes. Codigo: 0599
Programa Educacgdo Bésica Cédigo: 2030 Tipo:
Unidade Orcamentiria INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Acio Prioritaria ( )Sim ( x )Ndo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria Anual - 2013

Execucao Or¢camentaria e Financeira

N° do subtitulo/ Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Néo Processados
0,00 4.828,11 4.828,11 4.828,11
Execucao Fisica da A¢ao - Metas
N° do subtitulo/ Blsssittetio G s Unidade de Montante
Localizador medida Previsto | Reprogramado (*) Realizado

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

o , Execuc¢do Orcamentiria e Financeira Execucao Fisica - Metas
N° do subtitulo/ :
Localizador Walor e . V'alor Veles Descricdo da Meta Un1da§1e 65 Realizada
01/01/2013 Liquidado Cancelado medida

Fonte: SIAFI Gerencial

Analise Situacional:

Os recursos desta agdo foram integralmente utilizados para pagamento de didrias

referentes ao deslocamento de policiais para realizarem as escoltas do transporte das provas do

Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

Identificacdo da Acdo
Cddigo 8785 Tipo: atividade
Descricao Gestdo e Coordenacdo do Programa de Aceleracdo do Crescimento - PAC
Iniciativa
Objetivo Codigo:
Programa Programa de Gestdo e Manuten¢do do Ministério dos Transportes Cédigo: 2126 Tipo:
Unidade Orcamentaria Empresa de Planejamento e Logistica S. A-EPL
Ac¢ao Prioritaria (x)Sim ( )Nao Caso positivo: ( x )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria Anual - 2013
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Execuc¢do Orcamentaria e Financeira

N° do subtitulo/ Dotacao Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Néo Processados
0,00 113.555,61 113.555,61 | 113.555,61
Execucao Fisica da A¢ao - Metas
N° do subtitulo/ Unidade de Montante

Descri¢ao da meta

Localizador medida Previsto | Reprogramado (*) Realizado

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

, Execuc¢do Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
N° do subtitulo/ :
Localizador Vil s . V.alor Vel Descri¢ao da Meta Umdac.ie s Realizada
01/01/2013 Liquidado Cancelado medida

Fonte: SIAFI Gerencial
Analise Situacional:

Os recursos desta agdo foram integralmente utilizados para pagamento de didrias
referentes ao deslocamento de policiais para realizarem a seguranga de pesquisas de transito e
circulagdo de cargas e passageiros, levadas a cabo pela Empresa de Planejamento e Logisitica

(EPL), ligada ao Ministério dos Transportes.

Identificacdo da Ac¢ao
Caédigo 20UB Tipo: projeto
Descricio Fiscalizacdo dos Servigos de Transporte Rodoviario
Iniciativa Fiscalizac¢do de servigos de transporte rodoviario

Propiciar maior seguranga ao usuario e a conservac¢ao da infraestrutura rodoviaria, por meio da
fiscalizagdo e da utilizagdo de sistemas e equipamentos de controle dos limites de velocidade e

Objetivo de pesagem continua. Cddigo: 0280

Programa Transporte Rodoviario Codigo: 2075 Tipo:

Unidade Orcamentaria Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT

Acao Prioritaria ( )Sim ( x)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Or¢camentaria Anual - 2013

Execucdo Or¢camentaria e Financeira

N° do subtitulo/ Dotacao Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados | Nao Processados
0,00 397.043,16 397.043,16
Execucao Fisica da A¢ao - Metas
N° do subtitulo/ Dlasettesin dh s Unidade de Montante
Localizador medida Previsto | Reprogramado (*) Realizado

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores
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Execuc¢do Orcamentaria e Financeira

Execucao Fisica - Metas

N° do subtitulo/
Localizador

Valor em
01/01/2013

Liquidado

Valor

Valor
Cancelado

Descri¢ao da Meta

Unidade de

medida Realizada

Fonte: SIAFI Gerencial

Analise Situacional:

Os recursos desta acdo foram, em sua grande maioria (98,98%) empenhados em

aquisi¢do de material de consumo necessario a execucdo da sua finalidade.

QUADRO A.2.2.3.3 — ACOES NAO PREVISTAS LOA 2013 - RESTOS A PAGAR - OFSS

Identificacdo da Acdo

Cadigo 14M3 Tipo: projeto
Acdes de Seguranga Publica, a cargo da Policia Rodovidria Federal, na Conferéncia das Nagdes
Titulo Unidas sobre Desenvolvimento Sustentavel — Conferéncia Rio+20
Iniciativa
Objetivo Caédigo:
Programa Seguranca Publica nas rodovias federais Cédigo: 0663  Tipo:
Unidade Orcamentiria | Departamento de Policia Rodoviaria Federal
Acio Prioritaria ( )Sim ( x )Nédo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Execucdo Fisica - Meta

Valor em
01/01/2013

Valor Liquidado

Valor Cancelado

Descrigdo da Meta

Unidade de

medida Realizado

8.571,54

0,00

-8.571,54

Fonte: SIAFI SIAFI GERENCIAL

Analise Situacional:

A “Operacao Rio+20” foi realizada no més de junho de 2012, data do evento internacional

relacionado ao meio ambiente denominado “Rio + 20”, com a presenca de diversos Chefes de

Estado. Todos os orgdos de seguranca em nivel federal, estadual e municipal foram acionados para

dar cobertura ao evento.

Os recursos disponibilizados foram utilizados integralmente para o pagamento de didrias e

passagens aéreas. Os valores inscritos em restos a pagar diziam respeito saldo de empenho nao

utilizado.
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Identificacao da Acao
Cédigo 200G Tipo: projeto
Titulo Construcdo, ampliacdo e reforma das instalacdes fisicas da Policia Rodoviaria Federal
Provimento de infraestrutura adequada para os 6rgaos policiais da Unido e
promocdo da atualizagdo tecnoldgica, aparelhamento e manutengdo das solugdes
Iniciativa implementadas.
Objetivo Cédigo:
Programa Seguranca Publica com Cidadania Codigo: 2070 _ Tipo:
Unidade Orcamentaria | Departamento de Policia Rodoviaria Federal
Acao Prioritaria ( )Sim ( x )Nédo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

Execugdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Meta
Valor em . _— Unidade de .
01/01/2013 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descri¢ao da Meta medida Realizado
300.000,00 190.245,63 0,00

Fonte: SIAFI SIAFI GERENCIAL

Analise Situacional:

E notorio que para o efetivo desempenho das atividades da instituigdo ¢ necessdria a

existéncia de bases que oferecam condigdes minimas de habitabilidade. Nesse norte, obteve-se por

intermédio de emenda parlamentar, a disponibilizagdo de recursos para a realizagdo de reforma na

unidade policial instalada no municipio de Cruz Alta. Tal necessidade constava como uma das

prioridades da Regional.

No entanto, o montante disponibilizado, R$ 300.000,00, nao foi suficiente para a

contratagdo pretendida, sendo necessaria a complementacao de R$ 145.373,42 pela unidade central.

Haja vista as exigéncias e peculiaridades da avenca, bem como o periodo em que foi

concluido o processo licitatorio, a despesa foi inscrita em restos a pagar, sendo executada conforme

as parcelas da contratacdo foram sendo entregues e aceitas.

Identificacao da Acao
Cdodigo 2346 Tipo: atividade
Titulo Fiscalizac¢do dos servigos de transporte rodovidrio interestadual e internacional de passageiros
Iniciativa
Objetivo Cédigo:
Programa Transporte Rodovidria Codigo: 2075 Tipo:

Unidade Or¢amentaria

Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT
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Acao Prioritaria | ( )Sim ( x )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores
Execugdo Or¢amentaria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Valor em . - Unidade de .
01/01/2013 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descri¢ao da Meta medida Realizado
162.182,37 158.067,96 -4,114,41

Fonte: SIAFI SIAFI GERENCIAL

Analise Situacional:

Recursos disponibilizados & Regional a partir de convénio estabelecido entre o DPRF e
Agéncia Nacional de Transportes Terrestres, utilizados para o pagamento de didrias, manutengado e

abastecimento de veiculos.

O montante inscrito em restos a pagar refere-se a manutencdo de viaturas realizadas
proximo ao fechamento do exercicio, sendo liquidado no tempo apds o aceite dos servigos e

cancelado o valor ndo utilizado.

Identificacdo da Acao

Cédigo 2524 Tipo: atividade
Titulo Capacitacdo dos servidores do Departamento de Policia Rodoviaria Federal

Fortalecimento, selegdo, formagao, capacitacdo ¢ valorizagdo do quadro de
Iniciativa servidores das policias da Unido
Objetivo Cédigo:
Programa Seguranca Publica com Cidadania Cddigo: 2070 Tipo:
Unidade Orcamentaria | Departamento de Policia Rodoviaria Federal
Acao Prioritaria ( )Sim ( x )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores
Execugdo Or¢amentaria e Financeira Execugdo Fisica - Meta
0}//?)110/28% Valor Liquidado | Valor Cancelado Descri¢ao da Meta Uﬁi?l?gade Realizado
11.669,67 826,05 -10.843,62

Fonte: SIAFI SIAFI GERENCIAL

Analise Situacional:

Os valores inscritos em restos a pagar diziam respeito a aquisi¢do de passagens aéreas com

alguma pendéncia, as quais foram totalmente dirimidas em 2013.
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Identificacdo da Ac¢ao
Cdodigo 2816 Tipo: atividade
Titulo Servico de Inteligéncia da Policia Rodoviaria Federal
Iniciativa Aprimorar as agdes de investigacdo e operacdes de inteligéncia policial
Objetivo Codigo:
Programa Seguranca Publica com Cidadania Cddigo: 2070 Tipo:
Unidade Orcamentaria | Departamento de Policia Rodoviaria Federal
Acao Prioritaria ( )Sim ( x )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

Execugdo Or¢camentaria e Financeira Execugdo Fisica - Meta
Valor em A - Unidade de .
01/01/2013 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descri¢ao da Meta medida Realizado
116.704,39 116.096,09 -608,30

Fonte: SIAFI SIAFI GERENCIAL

Analise Situacional:

Os valores inscritos em restos a pagar diziam respeito a aquisicao de passagens aéreas com

alguma pendéncia, as quais foram totalmente dirimidas em 2013.

Identificacao da Acao
Cdodigo 4290 Tipo: atividade
Titulo Atividades de saude nas rodovias federais
Iniciativa
Objetivo Cédigo:
Programa Seguranca Publica nas rodovias federais Cdodigo: 0663 Tipo:
Unidade Orcamentaria | Departamento de Policia Rodoviaria Federal
Acdo Prioritaria ( )Sim ( x )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execugdo Or¢camentaria e Financeira Execugdo Fisica - Meta
Valor em . _— Unidade de .
01/01/2013 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descri¢ao da Meta medida Realizado
506,90 299,90 -207,00

Fonte: SIAFI SIAFI GERENCIAL

Analise Situacional:

Os valores inscritos em restos a pagar diziam respeito a pendéncias de aquisi¢do de insumos

para a realizagdo de Comandos de Satude Rodoviaria de 2011, as quais foram resolvidas em 2013.
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2.3 Outros Resultados da Gestao

Afora os resultados ja indicados, cabe destacar a atua¢do desta Regional nas areas de
inteligéncia, capacitacao e apoio juridico, executadas, respectivamente, pelo Nucleo de Inteligéncia,

Nucleo de Capacitacdo de Pessoal e Nucleo de Apoio Técnico.

No tocante a area de inteligéncias, em 2013, o Nucleo de Inteligéncia concluiu quatro
operacdes no Estado do Rio Grande do Sul. Ainda, foram confeccionados 193 documentos, todos
de carater sigiloso, citados a seguir: cento e cinquenta e cinco (155) mensagens e trinta e oito (38)

relatorios de inteligéncia.
Entre as operagdes realizadas, ressalta-se as de abrangéncia nacional, citadas a seguir:

a) Mapeamento de pontos vulneraveis a exploragdo sexual de criangas e adolescentes,

situados as margens de rodovias federais do estado do Rio Grande do Sul;

b) Operagdo Sentinela, com foco na seguranga das fronteiras, na qual foram efetuados
levantamentos de dados e mapeamentos de pontos sensiveis a pratica de crimes em BRs do estado
do Rio Grande do Sul; os dados levantados foram repassados ao efetivo operacional; a produgdo de
conhecimentos de inteligéncia resultou em uma maior eficiéncia nas atividades do efetivo

ostensivo.

Dentre as operagoes realizadas em BRs, a nivel estadual, merecem destaques as de combate
a venda e/ou consumo de entorpecentes ¢ anfetaminas (rebites), roubo/assalto de veiculos de
transporte coletivo (Onibus), e roubo de veiculos e assalto a estabelecimentos comerciais localizados

as margens de rodovias federais.

No ano de 2013, PRFs qualificados para atuar na atividade de Inteligéncia da PRF foram
convocados para trabalhar em agdes da Coordenacdo de Inteligéncia/DPRF (COINT) e em outras
superintendéncias da PRF. Dentre as atividades realizadas pelos PRFs convocados se ressalta os
trabalhos junto a Copa das Confederagdes, visita do papa ao Brasil e agdes de combate aos ataques

efetuados pelo crime organizado.
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Para o desenvolvimento das operagdes citadas acima, foram necessarios deslocamentos de
PRFs integrantes do Nucleo de Inteligéncia, integrantes de Bases Decentralizadas de Inteligéncia, e

colaboradores capacitados de Delegacias dessa Regional.

Na érea de capacitacdo de pessoal, destacam-se a realizagdo de habilitagdes e atualizagdes
na area de tiro e em cursos de gestdo e ética, de combate ao terrorismo e de patrulha da satde que
diz respeito a atividades de fomento a saude do servidor. Essas agdes atingiram 481 policiais,
perfazendo um montante de 4.536 horas-aula. Além dessas agdes, desenvolvidas nesta Regional,

muitos policiais aqui lotados foram convocados a atuarem em eventos de capacitacdo do DPRF.
Na érea juridica, o Nucleo responsavel produziu o seguinte volume de documentacgao:

TABELA 2 - PRODUCAO DOCUMENTAL DO NUAT

Documentos Quantidade Quantidade
2012 2013
Informagdes em Agdes Ordinarias 160 303
Informagdes em Mandado de Seguranga 01 28
Despachos em Procedimentos Administrativos 393 349
Memorandos expedidos 83 107
Oficios expedidos 189 485
Respostas ao Ministério Publico Estadual e Federal 35 67
Certiddes expedidas 03 03

3. ESTRUTURA DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO
3.1 Estrutura Organica de Controle

A estrutura organica de controle da Regional tem, primordialmente, trés naturezas: uma
correicional; uma financeira e outra gerencial. A estrutura correicional diz respeito a Corregedoria
Regional e as Comissdes afins - de Sindicdncia Administrativa, de Processo Administrativo e de
Etica Setorial -, o que sera tratado mais adiante, em itens especificos deste Relatorio. A estrutura

financeira ¢ atendida pelos sistemas governamentais dessa areas, como SIAFI e SCDP. Ja a
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estrutura gerencial diz respeito as instancias criadas administrativamente para realizar esse controle,

das quais destacam-se:

a) Reunido de Gestores: reunido do superintendente regional com os chefes de Secdo e

Nucleos realizada, via de regra, semanalmente;

b) Comissdo de Acompanhamento de Auditorias e Controle Interno e Externo: destinada a

acompanhar as agdes de controle e a implantacdo de medidas saneadoras, além de

compor este Relatorio e sugerir melhorias gerenciais ao superintendente regional.

3.2 Avaliacao do Funcionamento dos Controles Internos
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QUADRO A.3.2 - AVALIACAO DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM
VALORES
AVALIADOS
Ambiente de Controle 1 2 3 | 4
1. A alta administragdo percebe os controles internos como essenciais a consecugao dos
objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento. X
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os
servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade. X
3. A comunicagdo dentro da UJ é adequada ¢ eficiente. X
4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta.
5. Os procedimentos ¢ as instrugdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em
documentos formais. X
6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participagao dos funcionarios e
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, das X
instru¢des operacionais ou codigo de ética ou conduta.
7. As delegagoes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢des claras das
responsabilidades. X
8. Existe adequada segregacdo de fungdes nos processos e atividades da competéncia da
ul. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados planejados
pela UJ. X
Avaliacao de Risco 1 2 3 |4
10. Os objetivos ¢ metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
11. Ha clara identificagao dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos ¢ metas da
unidade. X
12. E pratica da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos
nos seus processos estratégicos, bem como a identificagdo da probabilidade de X
ocorréncia desses riscos e a consequente adogdo de medidas para mitiga-los.
13. E pratica da unidade a definigdo de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestéo. X
14. A avaliagdo de riscos ¢ feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no
perfil de risco da UJ ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo. X
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15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em

uma escala de prioridades e a gerar informagdes uteis a tomada de deciséo.

16. Nao ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos

processos internos da unidade.

17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratica da unidade instaurar sindicancia para

apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e

valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle

19. Existem politicas e agdes, de natureza preventiva ou de deteccéo, para diminuir os

riscos ¢ alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam

consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de

beneficios que possam derivar de sua aplicacdo.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo

diretamente relacionadas com os objetivos de controle.

Informacio e Comunicac¢io

23. A informagao relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada

e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente

para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informac@o disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ ¢é apropriada,

tempestiva, atual, precisa e acessivel.

26. A Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e

individuos da UJ, contribuindo para a execu¢do das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicagdo das informacdes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em todas

as dire¢des, por todos os seus componentes ¢ por toda a sua estrutura.

Monitoramento

28. O sistema de controle interno da UJ € constantemente monitorado para avaliar sua

validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas

avaliagOes sofridas.
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30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu

desempenho.

Analise Critica:

Muito embora a Superintendéncia esteja caminhando no sentido de qualificar as suas ferramentas de gestdo, ela
ainda apresenta deficiéncias. Essas deficiéncias sdo, em parte, originadas na falta de um setor dedicado ao controle e
a otimizagdo da gestdo no organograma do orgdo. Dessa forma, tais controles se tornam fragmentados e difusos.
Outro fator complicador nesse sentido ¢ que os servidores que atuam na Administragdo sdo policiais rodoviarios
federais e nao analistas com formagdo especifica nas determinadas areas, pois tais cargos ndo existem na PRF, a
excecdo de alguns poucos servidores remanejados de outros 6rgaos.

Acerca das metas e objetivos, eles sdo estabelecidos pelo 6rgdo central - DPRF — e somente acerca das atividades-
fim. Cabe, entdo, a esta Regional cumprir com a sua parcela de tais metas. Seria bastante 1til, o estabelecimento de
um planejamento da Regional que abarcasse as metas finalisticas e metas-meio, bem como ferramentas de controle,
avaliacdo e mensuracdo de riscos. Atualmente, a mensuracao e enfrentamento dos riscos sio feitos de modo empirico
e casuistico, ndo havendo uma metodologia estabelecida para tal.

Outro problema a ser enfrentado diz respeito a comunicacdo interna. Dada a fragmentacdo deste 6rgdo em diversas
subunidades espalhadas geograficamente e temporalmente em razio das escalas de servigo do pessoal das atividades-
fim, a comunicagdo interna se torna, muita vezes, de dificil eficicia, ainda que se disponha de ferramentas
tecnolédgicas, como correio eletrdnico institucional.

Escala de valores da Avaliacio:

(1) Totalmente invalida: Significa que o conteudo da afirmativa ¢ integralmente néo observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o conteudo da afirmativa ¢ parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o conteudo da afirmativa ¢ ou ndo observado no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o contetildo da afirmativa ¢ parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o conteudo da afirmativa ¢ integralmente observado no contexto da UJ.

3.3 Remuneracao Paga aos Administradores

Nao se aplica a esta UJ, por for¢a do Quadro A1 da Decisdao Normativa 127/2013-TCU.

3.4 Estrutura e Atividades do Sistema de Correicao

A Corregedoria Regional da 9* Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal ¢ uma das
quatro Sec¢des que compde a administragdo desta Unidade Desconcentrada, e esta estruturada

conforme consta no Capitulo II, artigo 2° inciso II, Item 1.7, do Anexo da Portaria 1.375, de
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03/08/2007, do Ministro de Estado da Justiga, Regimento Interno do Departamento de Policia

Rodoviaria Federal.
CAPITULO II - ORGANIZACAO
Art. 2° O Departamento de Policia Rodoviaria Federal - DPRF tem a seguinte estrutura:
()
II - Unidades Desconcentradas
1. Superintendéncias Regionais de Policia Rodoviaria Federal — SRPRF
()
1.7. Corregedoria Regional — CR
1.7.1. Nucleo de Assuntos Internos — NUAI
As competéncias relativas a drea correicional estdo descritas no artigo 92 e 93 da aludida
Portaria 1.375:
Art. 92. A Corregedoria Regional compete:

I - planejar, supervisionar, orientar e coordenar as atividades relacionadas com a conduta
funcional e a eficiéncia das atividades dos servidores da Regional, obedecidas as diretrizes
correcionais do Departamento, bem como cumprir e fazer cumprir o regime disciplinar

vigente;

II - proceder a andlise de autuacdes administrativas relacionadas as questdes disciplinares,
propondo solucdes pertinentes, de acordo com a legislagdo, a jurisprudéncia e decisdes

administrativas vigentes;

I - acompanhar e avaliar os trabalhos das comissdes de sindicancia e processos
administrativos disciplinares e orientar, no ambito da Unidade Regional, na interpretagdo e

cumprimento da legislagdo pertinente;
IV - elaborar e promover a execugdo de planos e programas de inspe¢do sistematica;

V - receber e avaliar denlincias ou representagdes sobre irregularidades praticadas por

servidores, além de analisar e instruir procedimentos administrativos disciplinares;

VI - elaborar e manter atualizado os relatdrios da area correicional da Unidade Regional;
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VII - organizar e manter atualizado cadastro de informagdes correcionais de servidores da

Superintendéncia;

VIII - manter atualizado o arquivo especifico de legislacdo, normas, instrucdes, decisdes e

pareceres de assuntos de interesse de sua area;

IX - orientar, controlar, fiscalizar, prestar apoio logistico e avaliar os trabalhos das

comissdes disciplinares;
X - elaborar estatisticas de interesse da area correcional e relatorios de gestio;

XI - prestar informagdes e encaminhar documentos as areas competentes, referentes a

questdes correicionais;

XII - promover o controle prescricional nos procedimentos disciplinares sob

responsabilidade da Superintendéncia;

XIII - auxiliar na gestdo do or¢amento correcional;

XIV - elaborar minutas de portarias e informagdes pertinentes; e

XV - elaborar o Programa Anual de Inspegdo Sistematica.

Art. 93. Ao Nucleo de Assuntos Internos compete:

I - auxiliar no planejamento e execugdo das atividades pertinentes a Corregedoria Regional;

IT - executar recolhimento de documentos, livros, arquivos em meio magnético ou de
qualquer material pertencente ao acervo patrimonial do Departamento de Policia
Rodoviaria Federal, quando houver fundada suspeita da pratica de ilicitos administrativos

disciplinares;

III - promover a execugdo de investigagdes ¢ diligéncias necessarias a instru¢do ou
instaurag@o de procedimentos disciplinares, sob a supervisdo do Chefe da Corregedoria

Regional;

IV - receber ¢ avaliar dentincias ou representagdes sobre irregularidades praticadas por

servidores;

V - fiscalizar o desenvolvimento das atividades dos servidores, nos respectivos locais de

trabalho para prevenir e reprimir a pratica de irregularidades no exercicio do cargo; e

VI - operacionalizar o Programa Anual de Inspe¢@o Sistematica.
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As diretrizes e normas referentes a instru¢do de procedimentos disciplinares e demais
atividades correicionais no ambito do Departamento de Policia Rodoviaria Federal estdo dispostas

na Instru¢do Normativa n® 01/CG, de 27 de Janeiro de 2010.

Toda a atividade correicional estd norteada ordinariamente pelas disposi¢des contidas no
Titulo IV (Do Regime Disciplinar) da Lei 8.112/90 e pela Portaria CG n° 1.534, de 14 de novembro
de 2002 (Regimento Disciplinar do Departamento de Policia Rodoviaria Federal).

3.5 Cumprimento Pela Instincia de Correi¢ao da Portaria n° 1.043/2007 da CGU

No que tange ao cumprimento pela instdncia de correi¢do da Portaria n° 1.043/2007 da
CGU, informamos que esta Corregedoria Regional esta em consonancia com os preceitos contidos
nos artigos 4° e 5° da referida portaria. Todos os processos instaurados no prazo exigido pela
referida Portaria foram inseridos no sistema CGU-PAD e sdo imediatamente atualizados a cada

alteragdo (conforme relatdrio constante no Anexo 4).

3.6 Indicadores para Monitoramento e Avaliacio do Modelo de Governanca e Efetividade
dos Controles Internos

Os indicadores, nesse topico, atualmente existentes sdo apenas os da area correicional,
indicados no Anexo 5. Na darea gerencial, ndo ha indicadores para avaliagio do modelo de

governanga e efetividade dos controles internos.
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4. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.1 Execucio das despesas

4.1.1 Programacio

Nao se aplica a esta UJ por nao ser UO.

4.1.2 Movimentacao de Créditos Interna e Externa

QUADRO A.4.1.2.1 - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA INTERNA POR GRUPO DE

DESPESA

Movimentacio dentro de mesma Unidade Orcamentaria entre Unidades Jurisdicionadas Distintas

UG Despesas Correntes
Origem da . ~ ~ 2 —Juros e 3 — Outras
Movil%lentag:ﬁo Concedente Recebedora Classificagdo da agio 1 - Pessoal e Encargos da Despesas
Encargos Sociais =5
Divida Correntes
Concedidos
Recebidos 200109 200119 14VN 622.453,48
200109 200119 2000 6.379.318,01
200109 200119 20IC 641.573,36
200109 200119 2723 5.397.292,42
200109 200119 86A1 20.737,85
200109 200119 8698 585.238,48
200109 200119 7023 1.511.887,71
200109 200119 20RM 4.828,11
200109 200119 8785 113.555,61
200109 200119 20UB 397.043,16
Or.igem - = Classificacao da acio DeSI;ejaIsn(\ilzlgggsl = 6 — Amortizacio
Movimentacio Concedente Recebedora 4 — Investimentos . . ..
Financeiras da Divida
Concedidos
Recebidos 200109 200119 2000 83.067,30
200109 200119 201IC 638.596,21
200109 200119 7023 2.555,20
Movimentac¢ao entre Unidades Orcamentarias do mesmo ()rgﬁo
UG Despesas Correntes
Origem da . ~ ~ 2 —Juros e 3 — Outras
Movil%lentag:ﬁo Concedente Recebedora Classificagdo da agio 1 - Pessoal 'e : Encargos da Despesas
Encargos Sociais o
Divida Correntes
Concedidos
Recebidos
Do a Classificacao da acao Desgejalsn(\lfzgg:sl T 6 — Amortizacao
Movimentacao Concedente Recebedora 4 — Investimentos . . ..
Financeiras da Divida
Concedidos
Recebidos
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QUADRO A .4.1.2.2 - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA EXTERNA POR GRUPO DE

DESPESA
UG Despesas Correntes
Origem da Classificagio 2 —Juros e 3 — Outras
. < = 1 —Pessoal e
Movimentacio | Concedente | Recebedora da acdo . . Encargos da Despesas
Encargos Sociais =5
Divida Correntes
Concedidos
Recebidos
Origem da UG Classificacao Despesas de C~ap1tal ——
A - = . 5 — Inversdes 6 — Amortizacao
Movimentac¢ao Concedente | Recebedora da acao 4 — Investimentos . . -
Financeiras da Divida
Concedidos
Recebidos

4.1.3 Realiza¢do da Despesa

QUADRO A .4.1.3.5 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO- CREDITOS DE

MOVIMENTACAO
Valores em R$ 1,00
Despesa Liquidada Despesa paga

Modalidade de Contratacio 2013 2012 2013 2012
1.Modalidade de Licita¢do (atb+ctd+etftg) 7.740.841,33 6.808.210,29 7.740.841,33 6.808.210,29
a) Convite 0,00 0,00 0,00 0,00

b) Tomada de Precos 0,00 0,00 0,00 0,00

¢) Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00

d) Pregdo 7.740.841,33 6.808.210,29 7.740.841,33 6.791.769,29

¢) Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00

f) Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00

g) Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Contratagoes Diretas (h+i) 1.345.412,95| 1.506.273,71 1.345.412,95 1.762.576,13
h) Dispensa 807.043,42 794.916,77 807.043,42 794.916,77

1) Inexigibilidade 538.369,53 711.356,94 538.369,53 967.659,36

3. Regime de Execucio Especial 0,00 0,00 0,00 0,00
j) Suprimento de Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Pagamento de Pessoal (k+1) 4.331.212,12 2.852.615,79 4.331.212,12 2.852.615,79
k) Pagamento em Folha 0,00 73.194,76 0,00 29.291,39

1) Diarias 4.331.212,12 2.779.421,03 4.331.212,12 2.779.421,03

5. Outros 406.111,00 339.734,25 406.111,00 339.734,25
6. Total (1+2+3+4+5) 13823577,40 | 11.506.834,04 | 13.823.577,40| 11.763.136,46
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QUADRO A .4.1.3.6 - DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS DE

MOVIMENTACAO

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa

Empenhada

Liquidada

RP nio processados

Valores

Pagos

1. Despesas de Pessoal

2012 2013

2012

2013

2012 2013

2012

Nome 1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2. Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

B. Outras Despesas Correntes

1° elemento de despesa (14)

4.331.212

2.779.421) 4.331.212
12 03 12

2.779.421

03

0,00

0,004.331.212,
12

0,00

D° elemento de despesa (30)

3.928.658

3.348.436) 3.108.358
31 56 23

2.721.140

07

820.300,0
8

627.296,4913.108.358,
D3

2.704.69
9,07

3° elemento de despesa (39)

3.243.817

2.356.418) 2.496.328
91 21 98

2.063.975

27

747.488.,9
3

292.442,94(2.496.328,
08

2.063.979
27

Demais elementos do grupo

4.170.144

3.157.291) 3.882.878
85 81 07

2.313.444

93

287.266,7

392.106,43.882.878,

8

007

2.765.18
5,21

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa

Empenhada

Liquidada

RP nao Processados

Valores

Pagos

U. Investimentos

2013

2012 2013

2012

2013

2012 2013

2012

1° elemento de despesa (39)

7.389,98

7.389,98

D° elemento de despesa (52)

[716.828,73 72

1.852.593)

4.800,00365.146,47

712.028,73

1.487.44714.800,00
25

0,00

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5. Inversoes Financeiras

1° elemento de despesa

D° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6. Amortizacao da Divida

1° elemento de despesa

D° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo
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4.1.3.7 Analise Critica da Realizacio da Despesa

Os quadros sobre realizacdo da despesa indicam que esta Regional tem realizado
contratagdes primordialmente através da modalidade “Pregdo”, seguindo a legislacdo vigente.
Possui também contratacdes por “Dispensa de Licitacdo” e por “Inexigibilidade”. Esta contudo,
apresentou declinio de valor em comparacdo ao ano anterior. Quanto aos principais grupos de
despesas, destacam-se o pagamento de didrias, de materiais de consumo ¢ de servi¢o, sendo a
primeira uma decorréncia direta das acdes operacionais finalisticas. Nas despesas de capital, ganha
destaque o empenho com materiais permanentes, o que reflete a precoupagdo de melhor

aparelhamento do 6rgao.

4.2 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

N3o ha contetido no exercicio de 2013 a ser declarado

4.3 Movimentacio e os Saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

QUADRO A .4.3 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS
ANTERIORES

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar néo Processados

Ano de
Inscricido Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2013
2012 3.139.018,81 1.645.700,80 -125.834,79 1.367.483,22
2011 534.968,27 -3.190,40
2010 299,90 -207,00
Restos a Pagar Processados
Ano de
Inscricido Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2013
2012 16.411,00 16.411,00
2011
2010

4.3.1 Analise Critica
O montante de restos a pagar foi fortemente reduzido durante o ano de 2013, ndo o sendo
por completo em razdo de contratagdes com pendéncias, especialmente a de radio de

telecomunicagdo e a de expansao do sistema de videomonitoramento rodoviario.
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4.4 Transferéncias de Recursos

Nao se aplica a Unidade Jurisdicionada

4.5 Suprimento de fundos

N3ao ha conteudo no exercicio de 2013 a ser declarado

4.6. Renuncias sob a gestiao da UJ

Nao se aplica a Unidade Jurisdicionada

5. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS

RELACIONADOS

5.1 Estrutura de Pessoal da Unidade

5.1.1 Demonstraciao da Forc¢a de Trabalho a Disposicdo da Unidade Jurisdicionada

5.1.1.1 Lotacéao

QUADRO A.5.1.1.1 —FORCA DE TRABALHO DA UJ

Tipologias dos Cargos

Lotacao

Autorizada

Efetiva

Ingressos no
Exercicio

Egressos

no

Exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 +1.2)

808

91

39

1.1. Membros de poder e agentes politicos

1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4)

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao

808

91

39

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
descentralizado

1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio

1.2.4. Servidores requisitados de outros orgaos e
esferas

2. Servidores com Contratos Temporarios

3. Servidores sem Vinculo com a Administracio
Publica

4. Total de Servidores (1+2+3)

808

91

39

Fonte: SRH/RS

5.1.1.2 Situacdes que reduzem a forca de trabalho da Unidade Jurisdicionada

QUADRO A.5.1.1.2 — SITUACOES QUE REDUZEM A FORCA DE TRABALHO DA UJ
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Quantidade de
Tipologias dos afastamentos Pessoas na
Situacio
1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 2
1.1. Exercicio de Cargo em Comissdo 1
1.2. Exercicio de Fun¢ao de Confianca
1.3. Outras Situacdes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis) 1
2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo
2.2. Para Estudo ou Missdo no Exterior
2.3. Para Servico em Organismo Internacional
2.4. Para Participacdo em Programa de Pds-Graducao Stricto Sensu no Pais
3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) 22
3.1. De Oficio, no Interesse da Administragio 4
3.2. A Pedido, a Critério da Administracdo
3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administragdo para acompanhar
conjuge/companheiro
3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administragdo por Motivo de
saude 1
3.5. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administragdo por Processo
Seletivo 17
4. Licenca Remunerada (4.1+4.2) 64
4.1. Doenca em Pessoa da Familia 62
4.2. Capacitacdo 2
5. Licenca nio Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)
5.1. Afastamento do Conjuge ou Companheiro
5.2. Servi¢o Militar
5.3. Atividade Politica
5.4. Interesses Particulares
5.5. Mandato Classista
6. Outras Situacoes (Especificar o ato normativo)
7. Total de Servidores Afastados 1+2+3+4+5+6) 88

Fonte: SRH/RS

5.1.2 Qualifica¢cao da Forca de Trabalho
5.1.2.1 Estrutura de Cargos e de Funcdes

QUADRO A.5.1.2.1 - DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EM

COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS DA UJ

Lotacdo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos em Comissao e das Funcdes no no
Gratificadas Autorizada | Efetiva Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comissio 1 1
1.1. Cargos Natureza Especial
1.2. Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior 1 1
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgdo 1 1
1.2.2.  Servidores de Carreira em Exercicio
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Descentralizado

1.2.3. Servidores de Outros Orgios e Esferas

1.2.4. Sem Vinculo

1.2.5. Aposentados

2. Funcoes Gratificadas 46 46 10 7
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio 46 46 10 7
2.2.  Servidores de Carreira em  Exercicio

Descentralizado
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas

3. Total de Servidores em Cargo ¢ em Funeio (1+2) 47 47 10 7

Fonte: SRH/RS

5.1.2.2 Qualifica¢cdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Idade
QUADRO A.5.1.2.2 — QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR FAIXA ETARIA

Quantidade de Servidores por Faixa Etiria

Tipologias do Cargo Até30 [De31a40|De41a50|De51a60 ‘tlce‘g:)a
anos anos anos anos anos
1.  Provimento de Cargo Efetivo 58 325 338 81 11
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos
1.2. Servidores de Carreira 58 325 338 81 11
1.3. Servidores com Contratos Temporarios
2.  Provimento de Cargo em Comissio 1 23 18 5
2.1. Cargos de Natureza Especial
2.2. Grupo Dire¢ao ¢ Assessoramento Superior 1
2.3. Fungdes Gratificadas 1 23 17 5
3.  Totais (1+2) 59 348 356 86 11

Fonte: DW- SIAPE e SRH/RS

5.1.2.3 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Escolaridade

QUADRO A.5.1.2.3 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR NiVEL DE

ESCOLARIDADE
Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade
Tipologias do Cargo 1 2 3 4 5 6 7 819

1. Provimento de Cargo Efetivo

1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos

1.2. Servidores de Carreira 348| 409 2

1.3. Servidores com Contratos Temporarios
2. Provimento de Cargo em Comissdo

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2. Grupo Dire¢ao ¢ Assessoramento Superior 1

2.3. Funcdes Gratificadas 20 26
3. Totais (1+2) 369 | 435 2
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LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou
técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializagdo / Pos-Graduacdo;, 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pos
Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Nao Classificada.

Fonte: DW - SIAPE

5.1.3 Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada

QUADRO A.5.1.3 - QUADRO DE CUSTOS DE PESSOAL NO EXERCICIO DE

REFERENCIA E NOS DOIS ANTERIORES

Despesas Variaveis

Vencimentos e

Beneficios

Despesas de

Decisdes

Tipologias/ . i iai i oo
Exercicios Va;i?iens ReEribui Gratificacé | Adicionai lnd~enizag: Assnstznmals D]z:llane:; If:fer;tr'z: Judiciais o
goes e s 0es Previdenciari | Variaveis
0s
Membros de Poder e Agentes Politicos
Exe 2013
reie | 2012
ios
2011
Servidores de Carreira que nio Ocupam Cargo de Provimento em Comissio
Exe | 2013 | 147-885.670 | 33974 19.050.330 |2.786.776 | 3.744.771 | 3.045.867 12.347] 136.826 | 39.171 | 176.735.732
l:cic 2012 | 74.820.842 16.746 9.172.532 33.777 4.372.360 23.269 31.888 58.440 | 88.529.853
108 2011 | 74.580.786 | 24.839 9.423.672 37.160 4.342.817 48.477 559131 88.513.665
Servidores com Contratos Temporarios
Exe | 2013
rcic | 2012
105 1 2011
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca
Exe 2013 | 226143 28.267 6.464 5517 4317 267 270.975
l:cic 2012 219.898 29.441 7.935 317 257.591
hall PTYY 342.743 36.444 15.441 101 267 394.996
Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial
Exe 2013
rcic | 2012
ios
2011
Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direcio e Assessoramento Superior
Exe | 2013 133.109] 30.578 20.461 4.770 4.545 5.532 198.995
reic | 2012 35956 | 6.467 20.801 2232 952 66.408
ios
2011
Servidores Ocupantes de Funcdes Gratificadas
Exe | 2013 | 5336708 166,680 |  825.696 | 190.622| 211.579 122.753 2.942 982 | 2.293 | 7.060.255
1:cic 2012 5.233.378 | 154.601 664.886 1.169 283.648 924 3.034 2.940 6.344.580
{2011 | 4836.172 | 4511 634494 | 2362 | 266.947 1.422 4787 | 5.894.695

Fonte: SRH/RS
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5.1.4 Composicao do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas
5.1.4.1 Classificacdo do Quadro de Servidores Inativos da Unidade Jurisdicionada Segundo o
Regime de Proventos e de Aposentadoria

QUADRO A.5.1.4.1 - COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS

Quantidade
Regime de Proventos / Regime de Aposentadoria . De Aposentadorias‘
De Servidores Aposentados | Iniciadas no Exercicio
de Referéncia
1. Integral 478 12
1.1 Voluntaria 441 9
1.2 Compulsoria 5 2
1.3 Invalidez Permanente 39 1
1.4 Outras
P Proporcional 27
2.1 Voluntaria 7 0
2.2 Compulsoria 0 0
2.3 Invalidez Permanente 20 0
2.4 Outras
3. Totais (1+2) 505 12

Fonte: SIAPE

5.1.4.2 Demonstrac¢io das Origens das Pensoes Pagas pela Unidade Jurisdicionada

QUADRO A.5.1.4.2 - INSTITUIDORES DE PENSAO

Quantidade de Beneficiarios de Pensao
Regime de Proventos do Servidor Instituidor Iniciada no Exercicio de
Acumulada P
Referéncia

1. Aposentado 93 9
1.1.  Integral 92 9
1.2.  Proporcional 1 0

2. Em Atividade 54

3. Total (1+2) 147 9

Fonte: SRH/RS
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5.1.5 Cadastramento no Sisac
5.1.5.1 Atos Sujeitos a Comunicac¢io ao Tribunal por intermédio do SISAC

QUADRO A.5.1.5.1 — ATOS SUJEITOS AO REGISTRO DO TCU (ART. 3° DA IN TCU
55/2007)

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
. ao registro no TCU cadastrados no SISAC
Tipos de Atos s 7
Exercicios Exercicios
2013 2012 2013 2012
Admissio 82 72
Concessao de aposentadoria 12 9
Concessdo de pensio civil 8 5
Concessio de pensio especial a ex-combatente
Concessio de reforma
Concessio de pensdo militar
Alteracio do fundamento legal de ato concessério
Totais 102 86

Fonte: SRH/RS

OBS: Para as demais informagdes ndo ha fonte de busca, tendo em vista que ninguém na regional
possui senha para os sistemas de extracao de dados, ja que tais ndo sao operados pela Regional, mas

pela unidade central — DPRF.

5.1.5.2 Atos Sujeitos a comunicacio ao TCU

QUADRO A.5.1.5.2 — ATOS SUJEITOS A COMUNICACAO AO TCU (ART. 3° DA IN TCU
55/2007)

Quantidade de atos sujeitos a
comunicac¢iio ao TCU
Exercicios

Quantidade de atos
cadastrados no SISAC

Exercicios
2013

Tipos de Atos

2013 2012 2012

Desligamento
Cancelamento de concessao
Cancelamento de desligamento

Totais

Fonte: SRH/RS

OBS: Para as informacdes ndo ha fonte de busca, tendo em vista que ninguém na regional possui
senha para os sistemas de extracdo de dados. Informo que ja foi solicitada, mas ndo obtivemos

retorno do Departamento.
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5.1.5.3 Regularidade do cadastro dos atos no Sisac
QUADRO A.5.1.5.3 - REGULARIDADE DO CADASTRO DOS ATOS NO SISAC

Quantidade de atos de acordo com o prazo decorrido entre o
fato caracterizador do ato e o cadastro no SISAC
Tipos de Atos Exercicio de 2013

Mais de 90

Até 30 dias | De 31 a 60 dias | De 61 a 90 dias dias

Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Admissio

Concessao de aposentadoria

Concessao de pensio civil

Concessio de pensio especial a ex-combatente
Concessio de reforma

Concessao de pensiao militar

Alteracio do fundamento legal de ato
concessorio

Total
Atos Sujeitos a Comunica¢ao ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Desligamento
ICancelamento de concessao
Cancelamento de desligamento

Total

Fonte: SRH/RS

OBS: Para as informacgdes nao ha fonte de busca, tendo em vista que ninguém na regional possui
senha para os sistemas de extracdo de dados. Informo que ja foi solicitada, mas ndo obtivemos

retorno do Departamento.

5.1.5.4 Atos Sujeitos 2 Remessa ao TCU em meio fisico

A.5.1.5.4 — ATOS SUJEITOS A REMESSA FISICA AO TCU (ART. 14 DA IN TCU

55/2007)
Quantidade de atos sujeitos | Quantidade de atos
ao envio ao TCU enviados ao TCU
Exercicios Exercicios
Tipos de Atos 2013 2012 2013 2012
Pensdes graciosas ou indenizatdrias 0 0
QOutros atos fora do SISAC (especificar)
Totais

Fonte: SRH/RS
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OBS: Para as informagdes nao ha fonte de busca, tendo em vista que ninguém na regional possui
senha para os sistemas de extracdo de dados. Informo que ja foi solicitada, mas ndo obtivemos

retorno do Departamento.

5.1.6 Acumulacio Indevida de Cargos, Funcdes e Empregos Publicos

No que concerne ao controle de acumulagdo indevida de cargos, a Corregedoria Regional
realiza investigacdo social em momento pretérito ao ingresso do candidato ao cargo de policial
rodoviario federal, quando sdo identificados os candidatos que ja ocupam cargos publicos. Com
relacdo aos servidores que ja ocupam cargos na 9* Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal,
o controle correicional para verificar a existéncia de acumulagdo indevida de cargo se d& por conta
da inteligéncia correicional, atribuicdo que compete ao Nucleo de Assuntos Internos, conforme
dispde o artigo 93 do Regimento Interno.

Um caso de acumulagdo indevida de cargos publicos foi identificado no curso de uma
apuragdo de abandono de cargo, nos autos do processo administrativo disciplinar n°
08.660.012.768/2013-97, que resultou na demissao do servidor neste ano de 2014. A apuragdo da
acumulagdo de cargos foi tratada nos autos do processo administrativo n° 08.660.014.760/2013-65
que resultou em decisdo de arquivamento. Vale ressaltar que o servidor solicitou a exoneragdo de
ambos os cargos antes da instaura¢do do processo disciplinar. Quando os fatos foram conhecidos, a
Secdo de Recursos Humanos foi imediatamente informada e a folha de pagamento do servidor foi
imediatamente bloqueada.

Outro caso de acumulagdo ilegal de cargos publicos foi apurada nos autos do processo n°
08.660.023.863/2013-16 e resultou em arquivamento em face da op¢do do servidor em permanecer

no cargo anteriormente ocupado na Policia Civil do Estado do Amazonas.

5.2 Terceiriza¢do de Mao de Obra Empregada e Contratacio de Estagiarios
5.2.1 Informacdes sobre terceirizacao de cargos e atividades do plano de cargos do 6rgao

N3ao ha conteudo no exercicio de 2013 a ser declarado.
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5.2.2 Autorizacées Expedidas pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao para
Realizacdo de Concursos Publicos para Substituicao de Terceirizados

N3ao ha conteudo no exercicio de 2013 a ser declarado.

5.2.3 Informacdes sobre a Contratacio de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia
Ostensiva pela Unidade Jurisdicionada

QUADRO A.5.2.3 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E
HIGIENE E VIGILANCIA OSTENSIVA

Unidade Contratante

Nome: 9" Superintendéncia Regional de Policia Rodoviaria Federal

UG/Gestéao: 200119/00001 | CNPJ: 00.394.494/0114-13

Informacdes sobre os Contratos

An Embpr Periodo Nivel de Escolaridade Exigido
° . Presa | contratual de | dos Trabalhadores Contratados
do ‘ Identifica¢ | Contratad ~
Are ~ Execucio das .
Con Natureza | ao do|a . . Sit.
trat |2 Contrato (CNPJ) Atividades F M >
R Contratadas

Inicio Fim P C P C P C

03.144.992 | 13/10/2 | 10/01/1
2011 |V E 11/2011 /0001-19 011 ) 20 |20 - - - - |E

10.202.371 | 11/01/2 |10/09/1
2012 |V o 06/2012 /0001-00 012 3 20 |15 - - - - A

06.339.572 | 11/11/2 |10/01/1
2008 | L 0] 26/2008 /0001-86 008 ) 63 |59 - - - - |E
78.533.312 | 11/01/2 | 10/09/1
2012 | L o 07/2012 /0001-58 012 3 63 |63 - - - - A
Observagodes: O numero de servidores suportados pelos contratos de vigilancia, quando da informacgdo do nivel de
escolaridade exigido, foi calculado considerando-se a necessidade minima de 02 (dois) funcionarios para cada posto
de vigilancia contratado. A exigéncia da escolaridade minima para o contrato de vigilancia deu-se por forga da Lei n°

7.102/83 e do Decreto n°® 89.056/83. Nao foi exigida escolaridade minima para os contratos de limpeza.

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: SAF-RS
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5.2.4. Informacdes sobre locacio de mao de obra para atividades ndo abrangidas pelo plano
de cargos do 6rgao

QUADRO A.5.2.4 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCACAO DE
MAO DE OBRA

Unidade Contratante

Nome: 9" Superintendéncia Regional de Policia Rodoviaria Federal

UG/Gestéao: 200119/00001 | CNPJ: 00.394.494/0114-13
Informacdes sobre os Contratos

Periodo Nivel de  Escolaridade
. Empresa Contratual de | Exigido dos Trabalhadores
Ano do Are | Natur {dentlﬁcac Contratada Execucido das | Contratados .
Contrat ao do . . Sit.
a eza (CNPJ) Atividades
0 Contrato F M
Contratadas
Inicio | Fim p |C |[P |[C |P |C
5, 10.439.655/000 | 05/12/ | 04/12/2
2013 12 o 39/2013 1-14 2013 | 014 212199 -]-|A
17.771.017/000 | 01/10/ |30/09/2
2013 12 |0 23/2013 1-45 2013 | 014 - - |14 14) - | - |A
79.283.065/000 | 01/03/ |28/02/1
2013 2 o 07/2013 141 13 5 2 |2 - - - |- 1|P
10.859.014/000 | 18/07/ |20/12/2
2012 12 |0 12/2012 1-19 12 013 - - 16 |7 - |- |E
5, 6, 09.310.539/000 | 09/02/ |13/12/1
2010 15 o 02/2010 1-11 10 3 2 1 15 (13 | - | - |E
72.173.164/000 | 09/02/ |08/02/1
2010 3 o 03/2010 121 10 5 - - 12 |1 - |- |P
2010 12 lo 07/2010 06.888.220/000 | 01/04/ |31/03/1| _ 17 18 11 lo |p
1-80 10 4
06.888.220/000 | 01/04/ |31/03/1
2010 3 o 08/2010 1-80 10 4 - - |16 |6 - |- |P
06.339.572/000 | 09/02/ |08/02/1
2010 2 o 01/2010 1-86 10 3 2 2 |1 |1 - |- |E
2010 12 lo 09/2010 06.339.572/000 | 05/04/ |04/04/1| - a1 lao | - | - |E
1-86 10 2
08.997.468/000 |20/01/ |19/01/1
2009 4,5 |0 02/2009 1-04 09 3 6 4 - - - |- |E

Observagdes: O contrato 02/2009 tratava-se de 02 (dois) postos de copeiragem ¢ 02 (dois) postos de portaria. Para
cada posto de portaria eram necessarios 02 funciondrios, totalizando 06 funcionarios para esse contrato. A
prorrogacdo dos contratos com “status” “ativo prorrogado”(P) foram realizadas, respectivamente, por meio dos
seguintes termos aditivos: contrato n°® 02/2010: T.A. N° 07/2013 (rescindido em decorréncia de repetidas falhas
contratuais, mediante processo especifico de apuragdo) , contrato n° 03/2010: T.A. N° 09/2014 , contrato n° 07/2010:
T.A. N° 10/2013, contrato n° 08/2010: T.A. N° 11/2013, contrato n°® 12/2012: T.A. N° 15/2013 (rescindido
antecipadamente, conforme previsto na cldusula primeira do T.A.) , Contrato n° 07/2013: T.A. N° 10/2014.

LEGENDA Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Area: Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino
1. Seguranga; Mé¢dio; (S) Ensino Superior.
2. Transportes; Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo
3. Informatica; Prorrogado; (E) Encerrado.
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O Nk

9.

10.
11.
12.

Copeiragem;

Recepcao;

Reprografia;

Telecomunicagdes;

Manutencdo de bens mévies

Manuten¢ao de bens imdveis

Brigadistas

Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
Outras

Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C)
Efetivamente contratada.

Fonte: SAF-RS

5.2.6 Composicio do Quadro de Estagiarios

N4do ha conteudo no exercicio de 2013 a ser declarado.

6. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO
6.1 Gestao da Frota de Veiculos Proprios e Locados de Terceiros
6.1.1 Frota de Veiculos Automotores de Propriedade da Unidade Jurisdicionada

6.1.1.1 Normas que Regulamentam a Constituicio e a Forma de Utilizacdo da Frota de

Veiculos

a) Decreto n°. 6403/2008: Dispde sobre a utilizagdo de veiculos oficiais pela administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional.

b) Instru¢do Normativa n°. 003/2008-SLTI/MPOG: Dispde sobre a classificagdo, utilizacdo,
especificacdo, identificacdo, aquisicdo e alienacdo de veiculos oficiais e d& outras
providéncias.

¢) Instrugdo Normativa n°. 007/2011 — DPRF: Disciplina a classificacdo, a identificagdao, o

controle, o uso ¢ a guarda dos veiculos terrestres automotores no ambito da policia

rodovidria federal e d4 outras providéncias.
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6.1.1.2 Importancia e Impacto da Frota de Veiculos Sobre as Atividades da UJ

Pelo cumprimento as obriga¢des constitucionais conferidas ao Departamento de Policia
Rodoviaria Federal (DPRF), impondo-se a disponibilidade de viaturas em ideais condigdes de
seguranga e conservagdo, visando o desenvolvimento das atividades precipuas do o6rgdo
(policiamento ostensivo, atendimento de acidentes, auxilios a usudrios, etc.). Ressalta-se que o
patrulhamento se desenvolve diuturnamente nas rodovias federais durante periodos de 24 horas, nos

7 dias da semana.

A viatura policial, tanto operacional quanto administrativa, ¢ principal ferramenta de
trabalho do Policial Rodoviario Federal, impactando ndo s6 na qualidade e eficiéncia dos servigos

prestados a sociedade, mas também na preservagdo da integridade fisica destes servidores publicos.
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6.1.1.3 Quantidade de Veiculos em Uso ou na Responsabilidade da UJ, Discriminados por
Grupos, Segundo a Classificagdo que lhes Seja Dada pela UJ (por exemplo, veiculos de
representacio, veiculos de transporte institucional etc.), Bem Como sua Totalizacio por
Grupo e Geral

TABELA DE CLASSIFICACAO ECARACTERIZACAO DOS VEICULOS OFICIAIS
GRUPO UTILIZACAO CARACTERISTICA USUARIO QUANTITATIVO
|- Veiculos de representacio Na repesentacio oficial Veiculo com caracteristicas adequadas a alta|Autoridades referidas no art. 3° do Decreto 000
P i P i presentagdo do restado 6403/08
[1- Veiculos especiais Conforme regulamentago prevista no art. 4° do Decreto 6403/08 000
I - Veiculos de transporte . . Automovel — capacidade e motorizagdo|Autoridades referidas no art. 5° do Decreto
o No transporte de autoridade emservigo L . 001
institucional compativeis como servigo 6403/08
Veiculo basico — automovel, motocicleta,
;::slzg ;)ne de motoneta ou ciclomotor — capacidade de|Servidor emservico externo 052
No- transporte de pessoal 2 motorizagdo compativeis como servigo
Servieo Veiculo basico — onibus, micro-onibus ou
Transporte coletivo [van, capacidade e motorizago compativeis|Servidores por necessidade do servico 005
como servico
’ . Veiculo basico — automovel de carga, furgao,
[V~ Veiculos de servigo comum gi:Sp ore de Caredl diiro ou pickup - capacidade e[Servidorno transporte de carga e servigo 001
motorizagdo compativeis como servigo
Veiculo basico — caminhdo, caminhdo
No transporte de carga ¢ . }
L AR Transporte de cargajguincho, reboque ou semi reboque
realiagio  de  atividades . - . 017
. pesada capacidade e motorizagdo compativeis comol|, . N .
especificas Servigo Servidor na execugdo de atividades
— — ~ —fespecificas
Atividades Veiculo de tragdo — trator de rodas, de esteira
) ou misto, pa mecdnica, motoniveladora e 000
especificas outros equivalentes
] . Na realizagio de atividades de seguranga publica, Veiculos com especificagdes  proprias Servidor no des'enpenho da§ a11v1dad'esAde
V. - Veiculos de servios| 1 A . : A ; seguranga  plblica, saide  publica,
.. saiide publica, fiscalizagdo, seguranga nacional e|devidamente justificadas — capacidade e T . 227
especiais L L . fiscalizagdo, seguranga nacional e coleta de
coleta de dados motorizagdo compativeis como servigo dados
TOTAL 303

6.1.1.4 Média anual de quilometros rodados, por grupo de veiculos, segundo a classificacao
contida na letra “c” supra

GRUPO CARACTERISTICA MEDIA ANUAL DE QUILOMETROS RODADOS
m . Ve}culos de transporte No transporte de autoridade emservigo 30.258
institucional

No transporte de pessoal a|Transporte de pessoal

W Veteulos d . |servico Transporte coletivo
con;m cleu’os de servico No transporte de carga e|Transporte de carga leve 1.255.257
realizagdo  de  atividades Transporte de carga pesada
especificas Atividades especificas
V — Veiculos de servigos|Na realizagdo de atividades de seguranga publica, satde publica,
o — . 3.797.739
especiais fiscalizagdo, seguranca nacional e coleta de dados
TOTAL 5.083.254
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6.1.1.5 Idade média da frota, por grupo de veiculos

.HI 3 Vglculos de transporte No transporte de autoridade emservigo 3
institucional
No transporte de pessoal Transporte de pessoal
) ~ |aservigo Transporte coletivo
IV — Veiculos de servigo 1
comum No transporte de. carga e Transporte de carga leve 8
realizagdo de atividades|Transporte de carga pesada
especificas Atividades especificas
V — Veiculos de servicos|Na realizagio de atividades de seguranga publica, satde 1
especiais publica, fiscalizagdo, seguranca nacional e coleta de dados

6.1.1.6 Custos associados a manutencio da frota (Por exemplo, gastos com combustiveis e

lubrificantes, revisdes peridodicas, seguros obrigatorios, pessoal responsavel pela
administracido da frota, entre outros)
GRUPO CARACTERISTICA MANUTENCAO PREVENTIVA /CORRETIVA
.IH . Vf?iculos de transporte No transporte de autoridade emservigo R$ 18.632,28
institucional
No transporte de pessoal Transporte de pessoal
) ~ faservico Transporte coletivo
i\gml—lmVelculos de servico No transporte de carga e|ITansporte de carga leve R$ 773.239,62
realizagdo de atividades|Transporte de carga pesada
especificas Atividades especificas
V — Veiculos de servicos|Na realizagdo de atividades de seguranca publica, saude publica,
especiais fiscalizagdo, seguranga nacional e coleta de dados R§2338.231,14
TOTAL R$ 3.130.103,04
GRUPO CARACTERISTICA COMBUSTIVEL
.”I —.Ve|.culos de transporte No transporte de autoridade em senigo R$ 10.505,24
institucional
No transporte  deTransporte de pessoal
) . |pessoal a senico Transporte coletivo
V'~ Veiculos de senigo No transporte de carga| Transporte de carga leve R$ 435.967,46

comum

e redlizagdo  de

Transporte de carga pesada

atividades especificas

Atividades especificas

especiais

\/ — Veiculos de senigos

Na realizagdo de atividades de seguranga publica, salde
publica, fiscalizagao, seguranga nacional e coleta de dados

R$ 1.318.407,62

TOTAL

R$ 1.764.880,32
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GRUPO CARACTERISTICA DPVAT
m By V?ICUIOS de transporte No transporte de autoridade emservigo R$ 252,48
institucional
No transporte de pessoal Transporte de pessoal
V- Veicdlos d . [aservigo Transporte coletivo
coml_lm cleulos de servigo No transporte de carga e|Transporte de carga leve R$ 1047792
realizagdo de atividades|Transporte de carga pesada
especificas Atividades especificas
V — Veiculos de servicos|Na realizagdo de atividades de seguranga publica, saude publica,
L L . R$31.680,24
especiais fiscalizacdo, seguranga nacional e coleta de dados
TOTAL RS 42.416,64
GRUPO CARACTERISTICA TOTAL
Il = Veiculos de transporte No transporte de autoridade emservigo R$ 18.632,28
institucional
No transporte de pessoal Transporte de pessoal
IV - Veiculos d _ |aservigo Transporte coletivo
con;m elculos ¢ SerGO NO transporte de carga e Transporte de Carga leVe R$ 773.239,62
realizagdo de atividades| Transporte de carga pesada
especificas Atividades especificas
V — Veiculos de servigos|Na realizagdo de atividades de seguranga publica, saide publica,
" - ) R$2338231,14
especiais fiscalizagdo, seguranga nacional e coleta de dados
| TOTAL R$3.130.103,04

6.1.1.7 Plano de Substituicao da Frota

O plano de substitui¢do da frota da-se de forma centralizada pelo DPRF.

6.1.1.8 Razoes de Escolha da Aquisicio em Detrimento da Locacao

A politica de aquisi¢cdo em detrimento a ado¢do de eventual politica de locagdo de veiculo ¢é
adotada pelo unidade central — DPRF, de modo que esta UJ nao tem qualquer gestdo sobre a

tematica.
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6.1.1.9 Estrutura de Controles de que a UJ Dispde para Assegurar uma Prestacio Eficiente e

Econdmica do Servico de Transporte

O controle e gestdo da frota ¢ realizado através do Nucleo de Servicos Gerais, nucleo
subordinado da Se¢do Administrativa e Financeira, com atribui¢des especificas conferidas no artigo
87 da Portaria 1.375/2007 — Regimento Interno do Departamento de Policia Rodoviaria Federal.
Sendo que os servigos de manutengdo corretiva e preventiva da frota sdo realizadas através de
contratagdo direta, vinte e cinco Contratos Administrativos, formalizados através de Pregdo

Eletronico.

Os veiculos da 9*SRPRF/RS possuem processo proprio de manutengdo, razdo pelo qual, a
cada servico a ser executado, ¢ emitido uma Autorizagdo de Execucdo de Servico — AES,
conferindo os servigos em garantia, descontos aplicados sobre as pecas, e o quantitativo de hora
técnica multiplicados pelo valor da hora contratada. Os meios utilizados pela administragdo
garantem a efetividade e o cumprimentos dos principios constitucionais do economicidade e

eficiéncia proferidas pelo artigo 37 da CF.

6.1.2 Frota de Veiculos Automotores a Servico da UJ , mas Contratada de Terceiros

Nao ha informagdes a declarar.

6.2 Gestao do Patrimonio Imobiliario

6.2.1 Distribuicido Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial

QUADRO A.6.2.1 - DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL DE
PROPRIEDADE DA UNIAO

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE
_ , PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA T T AL AT T Tl T
EXERCICIO 2013 | EXERCICIO 2012
BRASIL Rio Grande do Sul 43 43
Municipio : 1016 - TABAI 1 1
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Municipio :

7333 - TERRA DE AREIA

Municipio :

7375 - PANTANO GRANDE

Municipio :

8423 - ELDORADO DO SUL

Municipio :

8507 - ALEGRETE

Municipio :

8525 - ARROIO GRANDE

Municipio :

8531 - BAGE

Municipio :

8555 - CACAPAVA DO SUL

Municipio :

8569 - CAMAQUA

Municipio :

8591 - CARAZINHO

Municipio :

8599 - CAXIAS DO SUL

Municipio :

8619 - CRUZ ALTA

Municipio :

8629 - DOM PEDRITO

Municipio :

8637 - ERECHIM

Municipio :

8683 - GRAVATAI

Municipio :

8705 - 1JUI

Municipio :

8727 - LAGOA VERMELHA

Municipio :

8729 - LAJEADO

Municipio :

8749 - MONTENEGRO

Municipio :

8767 - NOVA PETROPOLIS

Municipio :

8773 - OSORIO

Municipio :

8785 - PASSO FUNDO

Municipio :

8791 - PELOTAS

Municipio :

8793 - PINHEIRO MACHADO

Municipio :

8801 - PORTO ALEGRE

Municipio :

8815 - RIO GRANDE

Municipio :

8831 - ROSARIO DO SUL

Municipio :

8841 - SANTA MARIA

Municipio :

8845 - SANTANA DO LIVRAMENTO

Municipio :

8849 - SANTA VITORIA DO PALMAR

Municipio :

8851 - SANTIAGO

Municipio :

8855 - SANTO ANTONIO DA PATRULHA

Municipio :

8863 - SAO BORJA

Municipio :

8869 - SAO GABRIEL

Municipio :

8877 - SAO LEOPOLDO

Municipio :

8883 - SAO MARCOS

Municipio :

8903 - SARANDI

Municipio :

8905 - SEBERI

Municipio :

8919 - SOLEDADE

Municipio :

8933 - TORRES

Municipio :

8951 - URUGUAIANA

Municipio :

8953 - VACARIA

ot [t | |t |t |t et | |t |t |t |t | |t [k | [t |t |t |t | |t |t |t |t | [t [t |t [t | |t [t | |t |t |t |t | D | et |
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Subtotal Brasil
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EXTERIOR |
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Subtotal Exterior
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Total (Brasil + Exterior)

=
w
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w

Fonte: Spiunet e SIAFI
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6.2.2. Discriminacdo dos Bens Imoveis Sob a Responsabilidade da UJ, Exceto Imdvel
Funcional

QUADRO A.6.2.2 — DISCRIMINACAO DOS BENS IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO SOB
RESPONSABILIDADE DA UJ, EXCETO IMOVEL FUNCIONAL

Estado
UG RIP Regime de Valor do Imével Despesa no Exercicio
Conserv
aciao
Valor Data da Valor Com Com
Historico Avaliacdo | Reavaliado |Reforma| Manutenc¢io
200119 | 1016.00001.500-0 337.168,48 30/04/12 864.086,73 0,00 0,00
200119 | 7333.00004.500-8 30.942,51 29/01/13 87.869,59 0,00 0,00

200119 | 7375.00002.500-2
200119 | 8423.00005.500-8
200119 | 8423.00006.500-3

30.233,41 28/01/13 53163,44 0,00 6.810,81
156.802,53 28/01/13 494.948,05 0,00 12.111,03
81.987,71 28/01/13 242.837,17 0,00 0,00

200119 | 8507.00044.500-5
200119 | 8525.00006.500-6
200119 | 8531.00089.500-3

131.895,75 04/05/12 320.724,10 0,00 11.496,65
242.174,18 30/01/13 361.290,92 0,00 77.837,25
153.310,20 30/01/13 329.196,67 0,00 2.415,15

200119 | 8555.00007.500-3 60.316,43 02/05/12 544.114,14 0,00 0,00
200119 | 8569.00007.500-3 121.049,52 28/01/13 408.862,69 0,00 4.409,73
200119 | 8591.00007.500-0 136.544,18 15/04/13 537.156,41 0,00 0,00
200119 | 8599.00041.500-0 64.353,14 09/05/12 860.164,77 0,00 0,00
200119 | 8619.00023.500-0 72.838,80 15/04/13 349.650,40 0,00 0,00
200119 | 8629.00021.500-7 88.866,64 30/01/13 341.269,21 0,00 0,00
200119 | 8637.00012.500-9 66.917,00 15/05/12 289.572,30 0,00 0,00
200119 | 8683.00007.500-5 227.129,38 25/01/13 636.365,69 0,00 0,00

200119 | 8705.00031.500-0
200119 | 8727.00008.500-6
200119 | 8729.00004.500-0
200119 | 8749.00004.500-5
200119 | 8767.00010.500-6
200119 | 8773.00020.500-5

152.998,50 15/04/13 599.499,77 0,00 12.041,96
137.824,52 15/05/12 393.934,07 0,00 81.735,95
250.183,29 30/04/12 740.503,33 0,00 13.734,14
41.979,57 30/04/12 379.735,76 0,00 41.411,83
218.815,02 10/05/12 672.439,08 0,00 6.720,38
339923,91 28/01/13 762.813,86 0,00 70.159,96

L N N N N N N N NN YN N E N E N E N E N E N E N E N E NN E S

200119 | 8785.00032.500-4 142.682,14 16/05/12 630.969,20 0,00 0,00
200119 | 8791.00083.500-7 445.959,31 30/01/13 | 1.293.054,63| 0,00 0,00
200119 | 8793.00002.500-1 11.389,70 30/01/13 282.026,28 0,00 0,00
200119 | 8801.00384.500-4 381.030,30 28/01/13 788.787,95 0,00 0,00
200119 | 8801.00810.500-9 20 30/04/12 | 6.110.000,00, 0,00 0,00
200119 | 8815.00102.500-0 4 19.947,88 30/01/13 238.566,75 0,00 0,00

N N NN RN E N E N E N N E N E N E N E N N N E N R N E N E N E Y E N E N S

200119 | 8831.00027.500-4 92.828,25 30/01/13 301.157,00 0,00 28.037,90
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200119 | 8841.00267.500-7 | 4 4 177.628,90 | 02/05/12 | 729.261,53 | 0,00 0,00
200119 | 8845.00041.500-0 | 4 4 93.138,13 | 30/01/13 | 495.273,96 | 0,00 | 2.07588
200119 | 8849.00027.500-7 | 4 4 82.483,70 | 30/01/13 | 292.734,05 | 0,00 | 25.756,92
200119 | 8851.00074.500-5 | 4 4 35.748,62 15/05/12 | 316.156,88 | 0,00 | 11.469,84
200119 | 8855.00005.500-1 | 4 4 59.489,24 | 28/01/13 | 223.369,64 = 0,00 0,00
200119 | 8863.00037.500-7 | 4 4 130.958,55 | 27/04/12 | 1.064.251,87| 0,00 | 2.405,89
200119 | 8869.00027.500-1 | 4 4 66.113,61 02/05/12 | 701.798,14 | 0,00 | 9.203,79
200119 | 8877.00045.500-0 | 4 4 | 368.109,79 | 28/01/13 |1.477.307,85| 0,00 | 5.772,69
200119 | 8883.00002.500-0 | 4 4 109.802,52 | 21/05/12 | 240.247,60 | 0,00 | 5.559,72
200119 | 8903.00005.500-5 | 4 4 38.293,45 15/04/13 | 370.075,74 | 0,00 | 14.975,73
200119 | 8905.00002.500-5 | 4 4 65.460,85 | 26/04/12 | 387.911,90 | 0,00 | 1.062,81
200119 | 8919.00004.500-6 | 4 4 | 20811550 | 30/04/12 | 508.820,92 | 0,00 | 3.098,10
200119 | 8933.00030.500-3 | 4 4 151.790,85 | 28/01/13 | 293.452,16 | 0,00 0,00
200119 | 8951.00054.500-2 | 4 4 83.739,30 | 28/05/12 | 353.811,75 | 0,00 | 5.674,73
200119 | 8953.00020.500-3 | 4 4 | 44944354 | 16/0512 | 847.631,67 | 0,00 0,00
Total 0,00 | 455.979,34

Fonte: Spiunet e SIAFI.

Regime:

1 - Aquicultura

2 — Arrendamento

3 — Cessdo — Adm. Federal Indireta
4 — Cessdo — Outros

5 — Cessdo — Prefeitura e Estados
6 — Cessao Onerosa

7 — Comodato

8 — Disponivel para Alienacao

9 — Em processo de Alienacao

10 — Em regularizagao — Cessao
11 — Em regularizacao — Entrega

12 — Em regularizagdo — Outros

13 — Entrega — Adm. Federal Direta
14 — Esbulhado (Invadido)

15 — Imédvel Funcional (ndo deve ser objeto do Quadro)
16 — Irregular — Cesséo

17 — Irregular — Entrega

18 — Irregular — Outros

20 — Locag@o para Terceiros

21 — Uso em Servigo Publico

22 — Usufruto Indigena

23 — Vago para Uso

Estado de Conservacio:

1-Novo 5 — Reparos Importantes

2 — Muito Bom 6 — Ruim

3 —Bom 7 — Muito Ruim (valor residual)
4 — Regular 8 — Sem Valor

6.2.2.1 Analise Critica:

Os imoveis de uso especial sob responsabilidade da UJ sdo todos cedidos pelo extinto

DNER, em virtude da vinculagdo deste Orgdo ao Ministério da Justica, apés a promulgagio da
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constituicdo federal de 1988, cuja previsdo da Policia Rodoviéria Federal esta no rol da seguranga

publica do artigo 144.

Nao obstante, a localizagao fisica dos postos de fiscalizagdo em operagdo nesses imoveis,
guardam uma projegdo estabelecida, em maioria, pelo antigo Orgio DNER, sob ética dos
transportes, alavancado numa época de crescimento econdmico do Brasil, face a uma indistria
automobilistica nascente. Disso, notam-se instalagdes inadequadas para a atuagao contemporanea da
PRF. Muito em fungao disso e buscando adequar a necessidade de postos a demanda de seguranca
publica, esta Regional esta trabalhando para implementar novos Postos e adequar outros, de forma a

fazer frente a sua atual realidade sdcio-institucional.

Cabe ainda salientar a desconsideragdo do DPRF para o computo dos créditos or¢amentarios
destinados a manuten¢do de postos de fiscalizacao, aqueles localizados em trechos concessionados,
embora ndo havendo previsdo nos contratos de concessdo de rodovias. Com isso, ndo foram
repassados o recursos para manutencao de varios os imdveis efetivamente em utilizagdo por esta

Superintendéncia.

Tendo em vista tratarem-se, em maioria, de imdveis em areas rurais € ainda na faixa de
dominio do DNIT, estes ndo possuem registros nos cartorios de imoveis e matricula na prefeituras

municipais. Este fato implica ainda a dificuldade na tarefa de atualizagao de valores do imoveis.

Outra situa¢do importante para destacar ¢ a inexisténcia de imovel proprio da Unido para a
Sede deste Regional, implicando gastos em aluguel do prédio atualmente ocupado para a

Administragdo Regional.

6.2.3 Discriminacio de Imoveis Funcionais da Unido sob Responsabilidade da UJ

Nao se aplica a realidade da Unidade Jurisdicionada.
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6.3 Distribuicdo Espacial dos Bens Imodveis Locados de Terceiros

QUADRO A.6.3 — DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL LOCADOS DE
TERCEIROS

QUANTIDADE DE IMOVEIS
LOCALIZACAO GEOGRAFICA LOCADOS DE TERCEIROS PELA UJ
EXERCICIO 2013 | EXERCICIO 2012
Rio Grande do Sul 1 1
BRASIL Municipio : 8801 - PORTO ALEGRE 1 1
Subtotal Brasil 1 1
EXTERIOR | 0 0
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 1 1

Fonte: Spiunet e SIAFI

7. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO CONHECIMENTO

Nao se aplica a realidade da Unidade Jurisdicionada.

8. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

8.1 Gestao ambiental e licitacOes sustentaveis

/Aspectos sobre a gestio ambiental Avaliacao

LLicitacdes Sustentaveis 1 2 3 4 5

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que levem em
consideracdo os processos de extracdo ou fabricacdo, utilizacdo e descarte dos produtos ¢ X
matérias primas.

Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais critérios de sustentabilidade ambiental
foram aplicados?

a) previsdo de diversas agdes de responsabilidade ambiental no pregdo n ° 14/2011, que tem
como objeto a contratagdo dos servicos de manutencdo predial, por meio da inclusdo de
um item especifico no termo de referéncia (“14 - DAS ACOES DE
RESPONSABILIDADE AMBIENTAL”)

b) previsdo de diversas obrigacdes socio-ambientais no pregdo n° 16/2011, que rege o contrato
n°® 07/2012, de servigos terceirizados de limpeza, higienizagdo, asseio ¢ conservagdo, por meio
da inclusio de um item especifico no termo de referéncia (“XI - OBRIGACOES E
RESPONSABILIDADES SOCIO-AMBIENTAIS”)

¢) inclusdo de critérios de sustentabilidade (“responsabilidade com o meio ambiente” e

“conformidade ambiental”), nos itens “5.1.19” e “5.29.36” e subitens (rol exemplicativo), entre
outros.

2. Em uma analise das aquisi¢des dos tltimos cinco anos, os produtos atualmente adquiridos X

pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior quantidade de
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conteudo reciclavel.

3. A aquisi¢@o de produtos pela unidade ¢ feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por
fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos de
limpeza biodegradaveis).

4. Nos obrigatorios estudos técnicos preliminares anteriores a elaboragdo dos termos de
referencia (Lei 10.520/2002, art. 30, III) ou projetos basicos (Lei 8.666/1993, art. 90, IX)
realizados pela unidade, e avaliado se a existéncia de certificagdo ambiental por parte das

empresas participantes e produtoras (ex: ISO) e uma situacdo predominante no mercado, a fim
de avaliar a possibilidade de inclui-la como requisito da contratacdo (Lei 10.520/2002, art. 1o,

paragrafo unico in fine), como critério avaliativo ou mesmo condigdo na aquisi¢ao de produtos
€ Servigos.

Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual certificagdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos? Pregdo eletrénico n°® 18/2011

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor
consumo de energia ¢/ou dgua (ex: torneiras automaticas, lampadas econémicas).

Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual o impacto da aquisicao desses produtos
sobre o consumo de agua e energia?

Edital n°® 14/2011 — manutencao predial:

Termo de referéncia:

“14.5 Seja priorizado o uso exclusivo de lampadas fluorescentes compactas ou tubulares de alto
rendimento e de luminarias eficientes”

“14.10 Adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no
Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003”

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado).

X

- Se houver concordéncia com a afirmagdo acima, quais foram os produtos adquiridos?

Papel Reciclado

7. Existe uma preferencia pela aquisi¢ao de bens/produtos passiveis de reutilizagio, reciclagem
ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

- Se houver concordéncia com a afirmagdo acima, como essa preferencia tem sido manifestada
nos procedimentos licitatorios?

8. No modelo de execugdo do objeto sdo considerados os aspectos de logistica reversa, quando
aplicaveis ao objeto contratado (Decreto 7.404/2010, art. 5o c/c art. 13).

9. A unidade possui plano de gestdo de logistica sustentavel de que trata o art. 16 do Decreto
7.746/2012.

- Se houver concordancia com a afirmagéo acima, encaminhe anexo ao relatério o plano de
gestdo de logistica sustentdvel da unidade.

10. Para a aquisicdo de bens e produtos sdo levados em conta os aspectos de durabilidade e
qualidade (analise custo-beneficio) de tais bens e produtos.

11.0s projetos basicos ou executivos, na contratacdo de obras e servigos de engenharia,
possuem exigéncias que levem a economia da manutengdo e operacionalizagido da edificacdo, a
reducdo do consumo de energia e agua e a utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam o

impacto ambiental.
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12.Na unidade ocorre separagdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua
destinagdo, como referido no Decreto no 5.940/2006.

LEGENDA
Niveis de Avaliacio:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente nao aplicado no

contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no

contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que nao ha como afirmar a proporcio de aplicacdo do fundamento descrito na afirmativa

no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto,

da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no contexto

da UJ.

8.2 Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua
8.2.1 Detalhamento da politica para estimular o uso racional de papel, energia elétrica e agua

A Regional nao possui politica especifica para estimular o uso racional de papel, energia elétrica e
agua.

QUADRO A 8.2 - CONSUMO DE PAPEL, ENERGIA ELETRICA E AGUA Ygl(;)res em R}

Adesao a Programas de Sustentabilidade

A UJ ndo aderiu a qualquer programa de sustentabilidade no exercicio.

Recurso _ Quantidades | Valor (R$)

Consumido Exercicios

2013 2012 2011 2013 2012 2011

Papel 1376 1652 1986 R$ 11.283,20 |R$ 13.452,86 |R$ 18.273,02

Agua 8.580,8 6.557,8 R$ 77.676,75 |R$ 61.785,29

Energia Elétrica 1.180.714,0 |1.274.877,4 R$ 652.794,71 | R$ 665.698,66
TOTAL RS 11.283,20 | RS 743.924,32 | R$ 700.304,03

Fonte: Secao Administrativa e Financeira
Obs: Unidades de medida (Quatidades):

Papel: resmas ¢/ 500 folhas
Agua: metros cubicos (m’)
Energia Elétrica: Quilowatt-hora (kWh)

9. CONFORMIDADE E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS

9.1 Tratamento de deliberac¢oes exaradas em acordao do TCU

Nao houve deliberacao exarada pelo TCU acerca da gestao desta UJ em 2013.
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9.2 Tratamento de Recomendacées do OCI

9.2.1 Recomendacdes do Orgio de Controle Interno Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

IDenominac¢io Completa Codigo SIORG
Nona Superintendéncia Regional de Policia Rodoviaria Federal 2834
Recomendacdes do OCI
Recomendac¢des Expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
01 RA n2 201306100 1.1.1.1
Orgio/Entidade Objeto da Recomendacio Cddigo SIORG
Nona Superintendéncia Regional de Policia Rodoviaria Federal 2834

Descricao da Recomendacio

Recomendacgdo n? 1: Aperfeicoar os controles internos afetos a gestdo de pessoas de modo a evitar ocorréncias
andlogas as relatadas. Recomendacdo n? 2: Completar e processo de corregao das ocorréncias descritas.
Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cédigo SIORG
Secao de Recursos Humanos
Sintese da Providéncia Adotada
Quanto a primeira recomendacdo, ndo ha providéncia a ser implementada, pois o sistema SIAPE estd adequado ao
lancamento de aposentadoria especial para o cargo de policial e ndo permite o langamento de aposentadorias
amparadas em fundamentos legais incompativeis com o cargo. Quanto a segunda recomendacdo, tramitaram e
foram conclusos os processos de reposicdo ao erario (n2 08660.013.585/2012-26 e 08660.013.584/2012-63), sendo
que os servidores em tela foram devidamente notificados e, no primeiro caso, a reposicdo ao erario foi realizada
integralmente e, no segundo caso, o recurso impetrado pelo servidor foi aceito.

Sintese dos Resultados Obtidos

Atendimento das recomendacdes da auditoria com as devidas correcdes dos itens apontados.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adociio de Providéncias pelo Gestor

A maior dificuldade de adogao das medidas necessarias estd ligada ao reduzido efetivo da SRH frente ao volume de
demandas a serem enfrentadas, o que resulta num tramite lento dos processos.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio Completa Cédigo SIORG
Nona Superintendéncia Regional de Policia Rodovidria Federal 2834
Recomendacées do OCI
Recomendacoes Expedidas pelo OCI
Ordem Identificaciio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
01 RA n2 201306100 3.1.1
Orgio/Entidade Objeto da Recomendacio Cédigo SIORG
Nona Superintendéncia Regional de Policia Rodovidria Federal 2834

Descricdo da Recomendacio
Recomendacdo n? 1: Providenciar a regularizacao dos saldos constantes de contas de imdveis de uso especial sem
RIP no sistema SIAFI.
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Recomendacdo n? 2: Aperfeicoar os controles internos afetos ao registro de informagdes no sistema SPIUnet de
modo a evitar ocorréncias analogas a relatada.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementagao Codigo SIORG
Secdo Administrativa e Financeira/Nucleo de Patrimdnio e Materiais 12282/11714
Sintese da Providéncia Adotada
Recomendacdo n? 1: A conta SIAFI 142119300 — Obras em Andamento — foi regularizada, conforme Nota de
Lancamento 2013NL0O00189 (Anexo xxx). Visando regularizar a conta SIAFI 142119300 - Benfeitorias em
Propriedade de Terceiros — foi instaurado o processo 08660.006.538/2012-16 e emitida a Nota de Langcamento
2013NL000377, sanando a pendéncia.
Recomendacdo n? 2: O Nucleo de Patrimoénio e Materiais autuou um processo por imével, a fim de acompanhar e
atualizar as movimentag¢Oes contabeis dos mesmos, o que foi levado a cabo; também foi designada, através da
Portaria 139/2013-92SRPRF, uma Comissdo Regional de Gestdo de Imdveis.
Sintese dos Resultados Obtidos
Resolucdo das pendéncias apontadas e criacdo de mecanismo de controle permanente sobre a tematica.
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adociio de Providéncias pelo Gestor
Nada a relatar.

9.2.2 Recomendacoes do OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

Nao ha recomendagao pendente de atendimento.

9.3 Informacgodes Sobre a Atuaciao da Unidade de Auditoria Interna

Esta UJ ndo tem, em seu organograma uma unidade dedicada a auditoria interna.
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9.4 Declaraciao de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93
9.4.1 Situacido do Cumprimento das Obrigacoes Impostas pela Lei 8.730/93

QUADRO A.9.4.1 — DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO, POR AUTORIDADES E SERVIDORES DA UJ, DA OBRIGAGAO DE

ENTREGAR A DBR
Momento da Ocorréncia da Obrigacao de Entregar
a DBR
Deteqtores de Cargos e Funcdes .Sifua-gﬁo em R.elag:?lo as Posse ou Inicio do Final -do Final do
Obrigados a Entregar a DBR Exigéncias da Lei n° 8.730/93 |Exercicio de Cargo, Exercicio de Exercicio
Emprego ou Cargo, Emprego | . .
Funcio ou Funcio Financeiro
Autoridades Obrigados a entregar a DBR
(Incisos I a VI do art. 1° da Lei n°® [Entregaram a DBR
8.730/93) INao cumpriram a obrigacao
Obrigados a entregar a DBR
Cargos Eletivos [Entregaram a DBR
INao cumpriram a obrigacao
Func¢des Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 45
(Cargo, Emprego, Fun¢édo de Entregaram a DBR 45
Confianga ou em comissdo) INao cumpriram a obrigacao

IFonte: SRH-RS

9.5 Medidas Adotadas em Caso de Dano ao Erario

As apuragdes de dano ao erario, ainda que ndo sejam da competéncia da Corregedoria
Regional, ensejam avaliagdo dos servidores relacionados sob o prisma disciplinar. O fluxo
processual pode ter dois vetores. Normalmente os danos sdo noticiados inicialmente as dreas
responsaveis pelo controle patrimonial, podendo ou ndo gerar Termo Circunstanciado
Administrativo, e posteriormente ser informada a Corregedoria Regional para avaliacao correicional
do servidor envolvido. Por outro lado, quando em uma apuragdo correicional ¢ identificado alguma
espécie de dano ao erario, todas as provas produzidas sdo levadas ao conhecimento da area
responsavel pelo controle financeiro e patrimonial. A partir de 10 de dezembro de 2013, por forca

do Enunciado n° 002/DG¢, a Corregedoria Regional se manifesta nos autos do processo quanto a

6 “Apurada, em sede disciplinar, a responsabilidade do servidor no extravio ou dano ao bem publico, haverd
manifestacdo opinativa acerca da pertinéncia do ressarcimento.”
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pertinéncia de ressarcimento ao erario quando apurada em sede disciplinar a responsabilidade do

servidor no extravio ou dano ao bem publico.

9.6 Alimentaciao SIASG E SICONV

A requerida declaracdo ndo foi inclusa neste relatdrio porque esta Regional ndo tem
conseguido, por dificuldades técnicas, realizar a inser¢do dos dados devidos no SICONV, muito
embora a alimentagdo do modulo de contratos do SIASG esteja atualizada. Também nao ha um
servidor designado formalmente para a realizagdo dessas rotinas, cabendo a Se¢do Administrativa e

Financeira tais execugdes.

10. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
O relacionamento da PRF com a sociedade ¢ parte cotidiana da execucdo de suas atividades
finalisticas, que, em suma, sdo a presta¢dao de servicos publicos e, portanto, a entrega de servigos a

populagdo, do que decorre que existe uma estreita relagdo desta Instituicdo com a sociedade civil.

10.1 Canais de Acesso do Cidadio ao Orgio
Os principais canais de acesso da sociedade a esta UJ sdo:

a) Contatos pessoais ou telefonicos diretamente nas Unidades: dizem respeito aos contatos
realizados pela populagao diretamente nas Unidades Operacionais ou Administrativas da
PRF, para os mais variados fins (denuncias, informagdes, emissao de documentos, etc.);

b) Linha Telefonica de Emergéncia 191: canal de ligacdo telefonica gratuita destinada ao
recebimento de informagdes sobre emergéncias, mas também usado pela popula¢do para
dentuncias e solicitagdes de informagoes;

c) Ouvidoria: a sociedade pode se comunicar por meio do Portal Ouvidoria
(https://www.prf.gov.br/Portallnternet/ouvidoria/indexOuvidoria.faces;jsessionid=56CD2 1 F
6F73E3ABDES562CEDBF464915.n0de30187P00), clicando no link “Ouvidoria”, presente

na pagina inicial da PRF na internet; todas as demandas sdo respondidas, com excecao
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apenas daquelas eivadas de anonimato e que ndo apresentem nenhum meio de se estabelecer
contato com o denunciante;

d) Comunicagdo Formal: o cidaddo pode enviar denlncias, sugestdes, reclamacgoes,
solicitacdes, etc., pela via postal, protocolar documento junto ao Nucleo de Documentagdo e
Protocolo, ou ser ouvido diretamente pela Corregedoria caso em que ¢ lavrado um Termo de

Declaragoes.

10.2 Mecanismos de Medi¢ao da Satisfacio dos Cidadaos-Usuarios

A PRF realiza, anualmente, uma Pesquisa de Seguranca Rodovidria, na qual usudrios da
rodovia sdo abordados por entrevistadores (policiais ndo fardados) e respondem a um caderno de
questdes que versam sobre a sua percep¢do acerca da Instituicdo e da seguranga nas rodovias
federais. Essa pesquisa ¢ coordenada pelo DPRF e apenas executada por esta UJ, que ndo tem

qualquer gestdo sobre ela.

10.3 Demonstrac¢ao de Pesquisas de Opinido
A pesquisa citada no item anterior foi executada em 2013, mas os seus resultados foram

compilados pelo DPRF e ndo foram disponibilizados a esta Regional.

11. INFORMACOES CONTABEIS
11.1 Medidas Adotadas para Adocio de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
11.1.1 Depreciacdo, Amortizacio, Exaustio e Mensuracio de Ativos e Passivos
11.1.1.1 Aplicagao, pela UJ, dos dispositivos contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10
a) NBC T 16.9

A referida norma estabelece critérios e procedimentos para o registro contabil da
depreciagdo, amortizacdo e exaustdo, apurados sobre os valores dos bens componentes do Ativo
Imobilizado, Intangivel e Investimentos, integrantes do grupo Nao-Circulante do Balango

Patrimonial de entidades do setor publico.
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Em complemento a esta norma, foram observados os procedimentos de analises contdbeis

estabelecidos pela Secretaria do Tesouro Nacional, onde consta uma padronizagdo minima das

depreciagdes a serem efetuadas, conforme a Macrofungao 02.03.30 — Reavaliacao, Redugdo a Valor

Recuperavel, Depreciacdo, Amortizagdo e Exaustdo na Administragdo Direta da Unido, Autarquias

e Fundagoes.

Dessa forma, as andlises levadas a efeito revelaram que a Unidade Gestora nio efetuou

adequadamente as depreciacdes, amortizacdes e exaustdes, cujas disfuncdes foram objeto de

registro de conformidade contabil com restricdo (codigo 106) no Sistema Integrado de

Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, nas seguintes contas contébeis:

1. 14.212.06.00 — Aparelhos ¢ Equipamentos de Comunicagao

14.212.28.00 — Maquinas e Equipamentos de Natureza Industrial

2
3. 14.212.35.00 — Equipamentos de Processamentos de Dados
4. 14.212.52.00 — Veiculos de Tragdo Mecanica

b) NBC T 16.10

A citada norma define critérios e procedimentos para avaliagdo e mensuracdo de ativos e

passivos integrantes do patrimdnio de entidades do setor publico.

As analises evidenciaram o que segue:

b.1) Disponibilidades — caracterizadas pelos valores depositados na Conta Unica do Tesouro

Nacional, em operacdes internas (nacionais), pelo valor de cada operacdo. Foi identificado o

seguinte recurso disponivel por fonte (conta contabil 19.329.02.00):

FONTE | DESCRICAO VALOR
(R$)
150 Recursos oriundos do Departamento Rodoviario Federal (UG 200109) 16.155,05

b.2) Créditos e Dividas — os direitos, titulos e créditos foram registrados pelo valor original,

em consonancia com o disposto na norma sob comento.

Inexiste saldo de Créditos a Receber nesta Unidade Gestora.
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As Obrigagdes em Circulagdo (dividas) descritas Balango Patrimonial retratam os Restos a Pagar

ndo Processados a Liquidar.

b.3) Estoques — Os materiais em estoque desta Unidade Gestora apresentaram conformidade
em 2012 com os registros contabeis na conta 11.318.01.00 — Material de Consumo, os quais foram

mensurados pelo valor de aquisi¢do.

b.4) Investimentos permanentes — Inexistem registros de participacdes em empresas € em
consorcios publico ou publico-privado avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial na

Unidade Gestora sob analise.

b.5) Imobilizado — Os bens patrimoniais imdveis desta Unidade Gestora ndo estdo
devidamente atualizados no Sistema de Gerenciamento dos Imdveis de Uso Especial da Unido —
SPIUnet da Secretaria de Patrimdnio da Unido- SPU.

Os bens patrimoniais moveis, acompanhados mediante o Relatério Mensal de Bens Moveis — RMB,
emitidos por esta Unidade Gestora, ndo estdo em conformidade com os registros contabeis e com as
normas afins.

A Unidade Gestora apresentou bens méveis em transito, durante 2012, devidamente acompanhados

pelo setor de Patrimonio, registrados pelo valor de aquisi¢ao.

b.6) Intangivel — A Unidade Gestora ndo possui bens intangiveis.

b.7) Diferido — O item 35 da referida NBC T nao se aplica a Unidade Gestora.

b.8) Reavaliacdo e Reducdo ao Valor Recuperdvel — a Unidade Gestora ndo procedeu

adequadamente a reavaliagdo de bens no periodo sob analise, logo, ndo atendeu as orientacdes
constantes nesta norma. Esse fato motivou o registro de conformidade contabil com restri¢ao

(codigo 115) em 2012.
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11.1.1.2 Justificativas da UG pelo descumprimento do disposto nas alineas “a”, “b.5” e “b.8”
Os registros contabeis referentes a reavaliagdo, reducao a valor recuperavel, depreciagao,

amortizacdo e exaustdo ndo foram efetuados, cujas disfuncdes foram objeto de registro de

conformidade contabil com restricdo em 2012, demonstradas no Sistema Integrado de

Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI.

11.1.1.3 Impacto da utilizaciio dos critérios contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre o
resultado apurado pela UJ

De acordo com o Demonstrativo de Variagdes Patrimoniais da Unidade Gestora, houve
Variacdo Ativa de R$ 8.066.992,01 referentes as reavaliagdes de bens efetuadas em 2012,

impactando sobre o resultado apurado pela UJ.

11.2  Declaragao do Contador Atestando a Conformidade das Demonstracdes Contabeis

A referida declaragao consta no Anexo 6.

12. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

A gestao da 9* SRPRF esteve, no ano de 2013, e estd, ainda, passando por uma fase de
transi¢do. Até o periodo anterior, havia poucas diretrizes que emanavam do DPRF, percebendo-se,
em grande medida, um véacuo de direcionamento estratégico. A partir da instituicio do Mapa
Estratégico PRF 2013-2020, tal norteamento passou a existir e, a partir dele, as unidades regionais
passaram a ter melhores condi¢cdes de trabalharem os seus proprios planejamentos taticos com
maior solidez, seguranca e coeréncia. Todavia, tal processo ¢, em grande parte, novo, necessitando
de um tempo de “gestacdo”, para que as estruturas e as pessoas da institui¢do de adaptem a esse
novo paradigma gerencial, muito mais profissional e que tende a gerar resultados muito melhores
no médio e longo prazo. E o ano de 2013 foi, para esta Superintendéncia, um ano de adaptagdo

nesse sentido, que produzira novas realidades a partir de 2014.
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Anexo 2 — Organograma Funcional
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Anexo 4 - Relatorio de cadastramento de processos no sistema CGU-PAD

CGU-PAD

RELATORIO DE PROCEDIMENTOS INSTAURADOS
Dados do Filtro:

Assunto(s): Nenhum assunto selecionado.

01/01/2005 a 21/03/2014

Total de Processos Administrativos Disciplinares 267

Total de Ritos Sumarios 1

Total de Sindicancias 54

Total de Sindicancias Patrimoniais 0

Total de Procedimentos 322

Quadro Detalhado

Numero do Processo Principal Data de Cadastro Tipo de Processo
08650000736200558 30/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08650000938200842 19/08/2009 Sindicancia

08650000939200897 13/08/2009 Sindicancia

08650001190200391 23/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08650001576201293 07/02/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08650002288200616 25/08/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08650003281200611 24/11/2009 Sindicancia

08660000014200827 31/12/2009 Sindicancia

08660000027200391 30/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000053201219 20/03/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000069200918 29/12/2009 Sindicancia

08660000216200615 08/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000319200758 13/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000396201275 11/09/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000427200810 28/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000427201298 20/06/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000579201118 13/07/2011 Sindicancia

08660000752201170 06/12/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000755201111 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000772200845 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000830201136 06/12/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000834200908 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000867201164 07/02/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000950201052 27/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660000989200693 04/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001052200716 03/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001055200750 28/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001085201142 27/04/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001088201003 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001194200350 15/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001218200451 07/05/2010 Sindicancia

08660001266201098 30/03/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001346201213 07/03/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001348200656 24/08/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001414200779 27/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001597201117 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001598200513 23/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001806201033 03/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
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08660001894200930 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001953199785 24/11/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660001979200675 04/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660002003201349 11/09/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660002102200511 21/12/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660002133201381 13/05/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660002232200715 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660002289201010 19/04/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660002427200765 23/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660002462200946 11/05/2011 Sindicancia

08660002472200710 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660002595200416 28/12/2009 Sindicancia

08660002868201062 27/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003087200617 10/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003093201123 07/02/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003138199670 21/12/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003155200711 28/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003220200970 11/05/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003322200642 15/01/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003393200815 28/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003460201016 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003507200312 11/09/2009 Sindicancia

08660003674200436 29/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003708200492 08/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
086600037250772 23/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003829200604 27/08/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003874200316 30/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660003922200872 03/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660004109200313 15/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660004175200971 06/01/2010 Sindicancia

08660004181200928 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660004194200816 30/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660004280200748 26/01/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660004452201089 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
086600045370681 11/11/2009 Sindicancia

08660004609201238 07/03/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660004733201112 05/12/2013 Sindicancia

08660004746200713 28/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660004965200441 11/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005015200787 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005023200995 19/04/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005066200547 11/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005104200723 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005167200518 08/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005175201021 17/06/2013 Sindicancia

08660005320200850 01/10/2009 Sindicancia

08660005353200719 08/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005458201073 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005472201077 19/04/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005554200635 08/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005632200430 23/04/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005640200818 08/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005653200706 04/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005806200898 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005975200917 11/09/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660005982200587 09/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
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08660005988199936 26/11/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660006148200690 03/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660006175200743 11/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660006331200512 17/09/2009 Sindicancia

08660006403200866 30/11/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660006488201269 29/06/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660006489201211 29/06/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660006505201004 19/04/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660006577200586 29/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660006647201225 05/12/2013 Sindicancia

08660006689201185 30/09/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660006708200525 15/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660006824200897 28/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660006862200769 11/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007169201190 30/09/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007172201111 22/11/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007187200442 17/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007342200773 27/12/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007547201135 08/09/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007551200806 29/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007595200666 02/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007616200996 05/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007618200985 15/04/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007619200920 30/09/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007620200954 30/12/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007621200907 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007622200943 22/03/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007684200874 28/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007736200641 29/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007756201260 05/12/2013 Sindicancia

08660007757201212 19/09/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007758201259 05/12/2013 Sindicancia

08660007849200727 21/09/2009 Sindicancia

08660007862200514 01/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660007867200547 08/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660008056200482 11/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660008086201207 14/05/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660008171200457 04/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660008206200539 28/08/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660008475200848 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
086600085740404 11/11/2009 Sindicancia

08660008574201397 11/09/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660008575200441 16/11/2009 Sindicancia

08660008809200701 29/12/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660008826201116 15/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660008961200602 19/11/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660008961200785 08/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660009016201004 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660009114201386 13/05/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660009146201381 13/05/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660009164201282 07/03/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660009466201170 17/06/2013 Sindicancia

08660009563200603 04/01/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660009814200641 27/11/2009 Sindicancia

08660009972200511 03/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010015200375 08/09/2009 Sindicancia
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08660010112201330 11/11/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010157200332 15/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010447201358 25/10/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010448201301 29/10/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010502200842 27/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010503200897 28/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010598200920 03/11/2010 Sindicancia

08660010698201332 11/11/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010754200448 25/08/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010786200796 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010897200450 18/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010901200722 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660010910200217 11/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011091200489 23/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011107200968 28/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011127201072 19/04/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011137200711 22/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011314200831 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011345200621 23/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011349200528 25/08/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011488200713 23/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011685201119 15/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011709201130 22/11/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011804200595 04/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011843200754 22/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011916200627 23/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011937200723 31/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660011940201042 29/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660012104200518 11/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660012339200771 03/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660012397200703 03/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660012411200761 27/10/2010 Sindicancia

08660012566200705 30/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660012673200725 16/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660012721200602 25/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660012768201397 26/08/2013 Rito Sumario(Lei 8.112/90)

08660012826200572 10/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660012870200400 14/10/2009 Sindicancia

08660012881200813 27/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660012908201165 17/06/2013 Sindicancia

08660013014200463 16/09/2009 Sindicancia

08660013127201198 01/09/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660013141201353 11/11/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660013180200541 23/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660013191200440 29/12/2009 Sindicancia

08660013304200750 15/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660013363200728 08/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660013399201198 30/09/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660013507200665 27/08/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660013539200661 31/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660013613200649 29/12/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660013736200337 28/09/2009 Sindicancia

08660013776200893 20/11/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660013819200598 31/08/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014012200734 16/11/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014261200487 15/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
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08660014342200649 04/01/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014437200662 28/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014532200585 04/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014563200536 15/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014568200569 23/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014645200661 03/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014646200797 03/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014675201216 11/09/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014677201213 11/09/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014678201250 13/03/2014 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014703201203 11/09/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014745200698 16/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014776201114 07/10/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014829200621 21/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014845200533 08/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014879201338 07/03/2014 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660014951201084 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015093201095 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015144201089 11/05/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015197200613 08/11/2010 Sindicancia

08660015208200584 08/09/2009 Sindicancia

08660015361200773 27/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015408200707 18/05/2011 Sindicancia

08660015578200783 03/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015605201013 19/04/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015652200681 04/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015681201371 07/03/2014 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015753201119 16/01/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015788200691 27/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015792201205 11/09/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015844200859 17/06/2013 Sindicancia

08660015926201280 11/11/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660015951201000 19/04/2011 Sindicancia

08660015970200994 19/04/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016018201211 07/03/2014 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016043200568 23/11/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016083200771 21/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
086600161680598 11/11/2009 Sindicancia

08660016229200517 28/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016230200541 10/03/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016342200683 16/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016347201173 23/01/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016381200761 03/11/2010 Sindicancia

08660016473200580 06/01/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016475200731 07/12/2009 Sindicancia

08660016476200785 08/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016505200385 28/09/2009 Sindicancia

08660016506200320 14/10/2009 Sindicancia

08660016745200622 30/11/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016748201212 07/03/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016799200779 03/11/2010 Sindicancia

08660016855200694 27/08/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016855201151 19/09/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660016870200471 03/09/2009 Sindicancia

08660016989201334 07/03/2014 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660017088200711 12/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
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08660017153200890 03/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660017203200677 30/09/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660017205200666 29/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660017384201018 19/04/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660017407201256 05/04/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660017488201022 01/09/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660017801200212 29/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018125201195 09/12/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018190200319 25/08/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018307200861 18/03/2010 Sindicancia

08660018390200614 27/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
086600184140546 23/12/2009 Sindicancia

08660018416200969 05/03/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018572200687 27/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018580200623 27/10/2010 Sindicancia

08660018617201261 11/11/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018647200891 17/06/2013 Sindicancia

08660018732200931 30/09/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018806200262 28/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018810200310 24/08/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018947200366 16/09/2009 Sindicancia

08660018948200653 19/04/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018957201110 26/12/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018958201156 26/12/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
086600189770534 10/11/2009 Sindicancia

08660018996201290 07/03/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660018997201234 11/09/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660019136200625 11/05/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660019287201060 19/04/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660019480201009 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660019583200927 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660019602200834 03/11/2010 Sindicancia

08660019754201213 13/05/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660019974200941 05/07/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660020248200548 02/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660020520200832 19/04/2011 Sindicancia

08660020571200601 08/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660020572200647 03/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660020638200861 03/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660020780200816 31/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660020783200841 03/11/2010 Sindicancia

08660020946200543 02/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660021026200895 01/03/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660021309201132 07/03/2013 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660021670200863 19/04/2011 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660021755200922 03/01/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660021776201324 07/03/2014 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660022195200508 01/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660022328200881 03/11/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660022531200938 03/11/2010 Sindicancia

08660022532200982 28/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660022546200572 27/10/2010 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660022548200561 16/11/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660023551200250 16/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660023571201111 16/01/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660023572201166 01/06/2012 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
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08660023969200267 01/12/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660025364200219 08/09/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)
08660026357200145 20/10/2009 Processo Administrativo Disciplinar(Lei 8.112/90)

Emitido por: Ted Wilson de Oliveira

As informagées contidas no presente documento, enquanto se mantiver a natureza preparatéria das
mesmas, séo de acesso restrito nos termos do art.7°, §3°, da Lei 12.527, de 18 de novembro de
2011, c/c art. 20° do Decreto n°® 7.724, de 16 de maio de 2012;

As informagdes apresentadas ndo consideram o eventual cancelamento do registro das penalidades
de adverténcia e de suspensao, conforme previsdo do art. 131 da Lei 8.112/90.

Data da emisséo do relatorio: 21/03/2014
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Anexo 5 -, Relatorio de atividades da Corregedoria Regional

Relatério de atividades da Corregedoria Regional em 2013

RESULTADO DOS PROCESSOS INSTAURADOS ENCERRADOS
[Total de Servidores “Absolvidos”

Senidores Punidos com Adverténcia

Total de adverténcias néo aplicadas devido a prescrig&o
Senidores Punidos com Suspensao

[Total de suspens&es nao aplicadas devido a prescrigdo
Senidores Punidos com Demisséo

a) Valimento indevido de cargo

b) Improbidade administrativa

c) Abandono de cargo

d) Recebimento de Propina

e) Desidia

f) Outros fundamentos

Total de demiss&es nao aplicadas devido a prescrigdo
Senidores Punidos com Cassacgéo de Aposentadoria
a) Valimento indevido de cargo

b) Improbidade administrativa

c) Abandono de cargo

d) Recebimento de Propina

e) Desidia

f) Outros fundamentos

[Total de cassacdes de apos. nédo aplicadas devido a prescrigédo
Senidores Punidos com Nota de Culpa

[ Total de Notas de Culpa néo aplicadas devido a prescricao
N° de processos em que houve prescricao

Total de Penalidades Prescritas

Total de Punicdes

REBooocooooooocoooococoonnvOo D@

EXERCICIO

PROCESSOS 2012 2013
1. N° processos no inicio do exercicio 99 124
ENTRADA DE PROCESSOS
Denuncias/Representacdes Autuadas ou recebidas 99 82
Outras Entradas de Processos (inclusive processos encontrados) 6 16
Total 105 98
REPRESENTA(;@ES/ DENUNCIAS ANALISADAS
Deciséo de arquivamento 41 105
Deciséo de instauragéo 12 37
Total 53 142
PROCESSOS INSTAURADOS NO ANO
PAD 21 33
Sindicancia Investigativa 2 3
Sindicancia Acusatéria 1 o
Sindicancia Patrimonial o o
Total 24 36
PROCESSOS ENCERRADOS SEM INSTAURAGAO
Processos arquivados por falta de objeto ou falta de provas 54 105
Remetidos a Outras Unidades 2
Total 56
PROCESSOS ENCERRADOS COM INSTAURAGAO
Total de PADs Julgados 32
a) PADs arquivados por falta de objeto ou materialidade 9
b) PADs com aplicacao de penalidades 13
c) PADs com penalidades prescritas 10
[Total de sindicancias julgadas 2
a) Sindicancias arquivadas por falta de objeto ou materialidade 2
b) Sindicancias com aplicagcao de penalidades (0]
c) Sindicancias com penalidades prescritas (0]
d) Sindicancias com determinacéo de instauracdo de SAD ou PAD o
Total 34
ENCAMINHAMENTO DE PROCESSOS
Encaminhados para o Ministério Publico 2

o o W BN BN B
Nooooooocoooooooooooooopor 8l & Noooocouwop N on

RECURSOS ADMINISTRATIVOS
RECURSOS ADMINISTRATIVOS JULGADOS

Pedido de Reconsideragcao 6 10
Recurso Hierarquico 3 3
Pedido de Revisdo o o
Total 9 13
PENALIDADES REFORMADAS
Recursos Indeferidos 6 11
Decisfes revertidas administrativamente 1 2
DecisOes revertidas judicialmente (0] (0]
Total 1 2
o INFORMACOES GERAIS
PRISOES
Prisdes de PRFs o o
Prisbes de Usuarios das Rodovias por Corrupcao Ativa (0] (0]
}ACOMPANHAMENTO GERENCIAL DE SERVICO
Quantidade de Relatérios de Inspec¢éo Correicional (RI 13 8
Quantidade de Relatérios de Avaliagdo Gerencial (RA recebidos 109 157
Quantidade de senvidores auditados pelas RIC 28 23
Quantidade de senidores auditados pelas RAG 310 451
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Anexo 6 — Declaracao do Contador

MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA EXECUTTVA
DIRETORIA DE PROGRAMA
COORDENACAQ-GERAL DE ORCAMENTO E FINAN AR
COORDENACAO DE CONTABILIDADE

SR L AL LA b DT
SRR L e W

T Do g

SIATL

o SUPERINTEND. DE POLICTA RODOVIAKIA FEDERAL

Patriransinl » np Demesstragdos dan Vuringlea Matrlvendais), wopidos peln Lel 0 4320001908 @ pelas MNommas
Brasiberas de Confabilidade Aplicada ao Setor Pribiicoe NBC T 165 movads pela Resalugio COFC n®
113372008, NBC T 16.9 apravmda pela Besalugilo CPC 0™ 1 1302HE ¢ MBC T 16,10 aprovadn peln Resolugho
CFC ne
patrimenial da wnidads jurisdicionsda que apresenta Relatirio de Gestio, EXCETO 0o tocanie is ooomincis

conldbeis registradas no SLAFT, denlee as quais, az Biguintes ]

Estou ciente das responsabilidedes civis e profissionais desta declarsgio.

Dreclura que vs demonstrativos contibeds comstamtes do STAF] {Balangos Chiamentirio, Finsncsin o

LLST008, refativas a0 excreicio e 20 3, refletem adequadanente a sitegdo copamentiinia, financein e

114634 - FALTA AVALIACAD BENS MOVEIS/ MOV EIS/INTANGIVEISOUTROS:
BhE4D - SALDO CONTABIL BENS MOVEIS NAQ CONFERE C/RMB
€) 642 - FALTA/EVOLUCAD INCOMPATIVEL DEP, ATIVOS IMOBILLFADD.

Para endssio da declaragia, foram considerndos o sepinbes cribérios

O acompanfsmento, a andlise ¢ as oricnlagies de Ajusies da exeeupdio contibil des slos de wesiio
argamentiria, finnceira e patimonial da Unidade Gestora foram realizacdos pela Betorial do
Cromiabilidade do Minssbéio da Juptic, vin SIATT; ¢

A andlise dos documentos de suparte foi realizada pela venfdade gostora ¢ registrada 8 Confonmidade de
Repistra de Gesfio no SIAFL

05 Demessiratives do Fluso de Caizs ¢ do Besulipds Econfmico nfio estdo disponibilizados no

BrasilinDF Data 22 de Jawsira de BH14
JOSE CARLOS GOMES CRC WY DF - 0361007
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