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[ORGANOGRAMA FUNCIONAL
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APOIO TECNICO
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e w .
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Delega
Secodes

cia

Nucleos
Postos Policiais

Abaixo estdo relacionadas as principais competéncias e atribuigdes de cada setor, as quais
estdo definidas no Regimento Interno do DPRF, aprovado pela Portaria no. 1.375, de 02 de agosto
de 2007, cuja texto segue transcrito abaixo:

Art. 75. As Superintendéncias Regionais de Policia Rodovidria Federal, nos dmbitos das respectivas circunscri-
¢oes, compete:

1 - executar as atividades pertinentes ao Departamento de Policia Rodovidria Federal;

Il - conceder remogdo a pedido, anuénios, adicional de periculosidade ou insalubridade, licenga-prémio,
quintos/décimos, isengdo de imposto de renda, averbagdo de tempo de servigo, abono de permanéncia e
apostilamento de proventos, observada a respectiva legislacdo vigente;

111 - emitir certidoes por tempo de servico dos servidores lotados na Unidade Regional;

1V - lotar servidores no dmbito da Unidade Regional;

V - conceder remogdo, ex-oficio, no ambito da Unidade Regional, desde que ndo decorra énus para a Unido;

VI - aprovar as agdes de capacitagdo no dmbito de sua competéncia;

VII - aprovar e encaminhar o planejamento anual de a¢ées de capacitagdo sob sua responsabilidade;

VIII - autorizar a participagdo de servidores, sob sua subordinagdo, nas agées de capacita¢do;

IX - autorizar a participag¢do de servidores instrutores, sob sua subordinag¢do, nas atividades de instrutoria nas
agdes de capacita¢do da Regional e do Departamento;

X - encaminhar relatorio de atividades de agoes de capacitacdo ocorridas no dmbito de suas competéncias; e

Pdg. 6-124



10° Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal Relatorio de Gestdao 2010

XI - zelar pela harmonia, hierarquia e ética funcional dos servidores.

Art. 76. Ao Nucleo de Apoio Técnico compete:

1 - promover a devida instrucdo processual e procedimental, no dmbito do Gabinete do Superintendente;

11 - prestar assisténcia ao Superintendente, no tocante a conformidade dos atos administrativos;

111 - prestar acompanhamento administrativo nos processos e decisoes judiciais de interesse da Superintendéncia;

1V - elaborar e orientar a confecg¢do de minutas dos documentos a serem assinados pelo Superintendente;

V - prestar auxilio técnico as demais dareas da Superintendéncia e Delegacias, quando solicitado;

VI - reunir, organizar, zelar e manter atualizado todo o acervo de livros, revistas e demais publicagoes juridico-le-
gais da Superintendéncia; e

VII - providenciar a edi¢do, publica¢do e distribui¢do do boletim de servigo regional, bem como a reprodugdo e
distribuicdo as chefias da Regional de um exemplar do boletim de servigo central.

Art. 77. Ao Nucleo de Comunicagdo Social compete:

1 - orientar e assistir ao Superintendente nos assuntos relativos a drea de comunicagdo social;

II - promover e executar as atividades de rela¢ées publicas, de divulgac¢do e de publicidade oficial do Departamen-
to, no dmbito da Superintendéncia;

11l - providenciar, analisar e supervisionar a elaboragdo e distribuicdo de material de propaganda institucional;

1V apurar, editar, redigir e difundir matérias do interesse da Superintendéncia;

V - programar e promover a execugdo de solenidades, além de orientar e acompanhar a realiza¢do de reunides,
encontros, Simposios, congressos e outros eventos do interesse da Superintendéncia; e

VI - promover a articula¢do da Superintendéncia com outros orgdos da Administragdo Publica, bem como manter
cadastro atualizado de autoridades.

Art. 78. Ao Nucleo de Inteligéncia compete:

1 - seguir as diretrizes instituidas pelo Coordenador de Inteligéncia do Departamento,

1I - assessorar e manter o Superintendente informado sobre as atividades de inteligéncia;

111 - apresentar relatorio periodico das atividades de inteligéncia ao Superintendente e ao Coordenador de Inteli-
géncia;

1V - planejar, propor e coordenar as atividades de inteligéncia na Superintendéncia;

V - produzir conhecimentos resultantes do processamento completo das informagdes obtidas pela atividade de inte-
ligéncia;

VI - intensificar a produgdo de conhecimentos para a atividade-fim, atuando em conjunto com as Delegacias e a
Segdo de Policiamento e Fiscalizagdo da Superintendéncia;

VII - cumprir e fazer cumprir a legislagdo pertinente a salvaguarda de assuntos sigilosos,

VIII - identificar, acompanhar e avaliar as ameagas reais ou potenciais a darea de atuagdo da Superintendéncia;

IX - planejar e elaborar o Plano de Seguranga Orgdnica da sede da Superintendéncia, bem como nas Delegacias e
Postos subordinados a Superintendéncia;

X - solicitar dados, informagées e conhecimentos aos orgdos de inteligéncia, sobre assuntos de interesse da Supe-
rintendéncia;

XI - manter intercambio com orgdos publicos e entidades privadas, com vistas a obteng¢do de dados relacionados
com a sua area de atuagdo,

XII - manter sob sua guarda toda a documentag¢do encaminhada para os arquivos da drea de inteligéncia;

XIII - receber, conferir e classificar documentos, expedientes e demais correspondéncias, bem como controlar o
tramite de correspondéncias enviadas e recebidas por meio de malotes especificos da drea;

X1V - propor a aplicagdo de cursos de capacitagdo, especializagdo, semindrios, palestras e outros eventos ligados
a atividade de inteligéncia, apresentando projetos ao Coordenador de Inteligéncia do Departamento, por in-
termédio do Superintendente; e

XV - elaborar e propor o Plano Anual de Atividades de Inteligéncia na Superintendéncia.

Art. 79. A Se¢do de Policiamento e Fiscalizagdo compete:

1 - programar, determinar, supervisionar e executar as atividades de policiamento, escolta, seguranga e medicina
rodovidria, inspegdo e fiscalizag¢do de transito, transporte de pessoas e bens, controle e arrecadagdo de mul-
tas, prevengdo e repressdo ao roubo e furto de veiculos e de cargas, prevengdo e levantamento de locais de
acidentes, socorro e salvamento de vitimas, credenciamento de escoltas, estatisticas e transitometria;

II - coletar; atualizar e repassar a Divisdo de Patriménio e Material informagdes pertinentes a estadia, alimenta-
¢do, locomogdo e outros dados necessarios ao planejamento de apoio logistico, quando da realizagdo de
operagoes fora da circunscrigdo da Superintendéncia;

11 - coordenar e controlar as atividades da Central de Informagoes Operacionais - CIOP, mantendo-a sob sua su-
bordinagdo direta,

1V - orientar, supervisionar e controlar os servigos de escolta e seguranga, nos deslocamentos de autoridades naci-
onais e estrangeiras, em articula¢do com os demais orgdos responsdveis, mantendo sob seu comando direto
um corpo de motociclistas para a execugdo dessas tarefas;
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V - organizar e manter atualizado o controle dos veiculos e bens apreendidos; o cadastro de formularios destina-
dos a apreensdo de documentos, veiculos, armas e outros objetos; bem como o cadastro dos documentos ex-
traviados, cancelados ou danificados;

VI - programar, orientar e executar comandos e operagoes especiais de prevengdo e repressdo as infragoes de tran-
sito, objetivando a redugdo dos acidentes, e

VII - realizar levantamentos estatisticos e pesquisas das atividades operacionais desenvolvidas pela Superinten -
déncia, além de outros procedimentos necessarios a consecug¢do da missdo institucional do Departamento,
elaborando mapas, grdficos e relatorios demonstrativos para retratar a situa¢do real das agdes e servigos
prestados ao longo das rodovias e estradas federais.

Art. 80. Ao Nucleo de Operagées Especiais compete:

1 - orientar, controlar e executar as atividades relativas ao policiamento rodovidrio e as operagdes relacionadas
com a seguranc¢a publica;

11 estudar, revisar e propor normas, instrugdes e regulamentagoes referentes a abordagem, bloqueio de estradas,
controle de trafego e demais agdes de policiamento;

III - executar, controlar e avaliar as operagdes especiais desencadeadas pela Superintendéncia;

1V - apoiar outros orgdos do sistema de seguranca publica, no desempenho de missoes cujas caracteristicas exijam
taticas e procedimentos especiais, quando autorizado pelo superior hierdrquico;

V - executar, acompanhar e promover trabalhos e operagdes de prevengdo e repressdo aos crimes de roubo e furto
de veiculos e cargas, trdfico ilicito de substdncias entorpecentes, trdafico de armas, munigoes e produtos con-
trolados, contrabando, descaminho, falsifica¢do de produtos, adulteragdo de combustiveis, outros crimes
contra o patriménio, e demais delitos praticados nas rodovias e estradas federais;

VI - executar, acompanhar e promover agées especificas no combate ao trabalho escravo, a exploragdo sexual in -
fanto-juvenil, ao trdfico de seres humanos, aos crimes ambientais, a lavagem de dinheiro, ao crime organiza-
do, e demais delitos transnacionais que utilizem as rodovias e estradas federais para sua consecugdo;

VII - pesquisar, analisar e difundir o comportamento dos infratores, bem como organizar e manter atualizado o ca-
dastro de informagdes sobre os crimes praticados nas rodovias e estradas federais, além de elaborar e difun-
dir as resenhas sobre acontecimentos de relevincia ocorridos em sua drea de atuagdo em articula¢do com a
drea de Inteligéncia e Central de Informagées Operacionais; e

VIII - coordenar e comandar os grupos especiais, tais como: grupos de operagées com cdes, grupos de controle de
disturbios, entre outros.

Art. 81. Ao Nucleo de Multas e Penalidades compete:

1 - orientar, controlar e executar as atividades referentes as autuagoes, medidas administrativas, aplicagdo de pe-
nalidades, arrecadagdo, controle e fornecimento de dados para o processamento e cobranga das multas de
transito, taxas e outros valores decorrentes da prestacdo de servigos, convénios e contratos;

11 - organizar, controlar, orientar e distribuir as unidades da Superintendéncia, normas relativas a atualizagdo e in-
terpretagdo da legislagdo de trdnsito e outros procedimentos que disciplinam a aplicagdo de penalidades,

11l - organizar, controlar e manter atualizado o cadastro de registros de multas e o processamento das penalidades
aplicadas, de acordo com as disposigoes legais;

1V - acompanhar e controlar a arrecadagdo de multas, taxas e outros valores decorrentes da prestagdo de servigos;

V - controlar, orientar e manter cadastro atualizado de taloes de autos de infragdo distribuidos, extraviados ou da-
nificados;

VI - controlar, orientar e gerenciar processos de cancelamento de multas;

VII - elaborar mapas gerenciais e demonstrativos de autuagées, de penalidades aplicadas e da arrecadagdo de
multas, bem como manter registros de débitos existentes;

VIII - preparar as informagdes técnicas atinentes aos processos judiciais acerca de multas, e

IX - coordenar e prestar apoio técnico as Comissées Administrativas de Defesa de Autuagdo - CADA, e as Juntas
Administrativas de Recursos de Infracoes - JARI.

Art. 82. Ao Nucleo de Registro de Acidentes e Medicina Rodovidria compete:

1 - planejar, coordenar, orientar e executar as atividades de savde no dmbito das vias federais, quais sejam:

a) atendimento pré-hospitalar e resgate

b) transporte inter-hospitalar,

¢) transporte de orgaos;

d) apoio de saude a operagées da Unidade Regional;

e) apoio de saude a dignitarios e a outros orgaos;

|f) comandos de saude preventivos para o transito;

g) atividades de medicina do trdfego;

h) investigacdo de causas motivadoras de acidentes de trdnsito;

i) confecgdo de estatisticas de atendimento as vitimas de acidentes.

11 - realizar ou acompanhar cursos e treinamentos correlacionados as atividades elencadas no inciso I;

11l propor a aquisi¢do de materiais permanentes e de consumo correlacionados as atividades elencadas no inciso
[;
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1V - representar a Unidade Regional junto aos Conselhos Regionais de Medicina, Enfermagem, Farmdcia, Psicolo-
gia, Assisténcia Social, Odontologia, Educagdo Fisica, Secretarias de Saude Estaduais e Municipais; Corpo
de Bombeiro; Devesa Civil e outros orgaos e institui¢oes locais com atividades congéneres na busca de con -
vénios e parcerias para uma melhor consecugdo das atividades elencadas no inciso I;

V - orientar, controlar e executar as atividades relacionadas com a seguranga do transito, prevengdo e levantamen -
to de locais de acidentes;

VI propor medidas para a redugdo dos indices de acidentes e preservagdo da integridade fisica dos usudarios e dos
servidores quando em servigo;

VII - manter arquivos atualizados de boletins de ocorréncias;

VIII - preparar e fornecer os elementos necessarios a elaboragdo de relatorios e coleta de dados estatisticos de
acidentes de transito;

IX - orientar e fazer cumprir as normas de seguranga relativas ao transito de produtos perigosos, elaborando pla-
nos e procedimentos para a condu¢do ou atendimento a acidentes envolvendo esses produtos, bem como rea-
lizar estudos e andlises sobre a legislagdo e as normas de seguranga;

X - colaborar com a educagdo de transito ministrada nas escolas, empresas e érgdos oficiais;

XI - promover a realizacdo de trabalhos de fotografia técnica, desenhos, plantas, croquis e demais meios necessd-
rios a ilustragdo e complementagdo dos servigos efetuados, assim como controlar, supervisionar e manter ca-
dastro atualizado de formularios tinados a boletins de ocorréncias; e

XII - realizar estudos e pesquisas sobre acidentes de transito, objetivando, principalmente, a determinagdo de pon-
tos criticos, assim como orientar e controlar as tarefas relativas a levantamentos, consolidagdo, analise e di -
vulgagdo de dados e informagées, promovendo a realizagdo periddica de censos e outros métodos necessari-
os a identifica¢do dos fenémenos do transito rodovidrio.

Art. 83. A Se¢iio Administrativa e Financeira compete:

1 - programar, supervisionar e executar as atividades relativas as dreas de administragdo, or¢amento e finangas,
material e patrimonio, transporte e manutengdo, documentagdo, obras e servigos, informdtica e telecomuni-
cagoes,

1I - elaborar edital, minuta de contratos e convénios, acompanhando as suas formalizagdes, no ambito da Superin-
tendéncia;

11l orientar e revisar os projetos basicos e termos de referéncia das dareas requisitantes, bem como os demais ins -
trumentos pertinentes ao processo licitatorio;

IV coordenar e analisar os atos relacionados a procedimentos licitatorios, nas suas diversas modalidades, manifes -
tando-se quanto ao atendimento da legisla¢do pertinente;

V - comunicar os atos de dispensa ou inexigibilidade de licitagoes no dmbito da Superintendéncia;

VI - indicar a autoridade competente os servidores que deverdo atuar como pregoeiro, equipe de apoio, presidente
e membros das comissoes de licitagdo, gestores de contrato e comissdo de recebimento de materiais/servigos
no ambito da Unidade Regional;

VII - prestar apoio administrativo ao pregoeiro e as comissoes de licitagdo;

VIII - supervisionar e acompanhar os trabalhos de fiscalizagdo e gestdo contratual no dmbito da Superintendén-
cia,

IX - organizar e controlar o cronograma de realizagdo de licitagoes, além de acompanhar a publicagdo de todos os
atos relativos ao processo licitatorio;

X - promover a fiscalizagdo das construgoes, reformas e ampliacoes dos bens imoveis no ambito da Unidade Regi-
onal; e

XI - desenvolver, implementar e coordenar o planejamento da Unidade Regional, considerando todas as dareas de
atuagdo e encaminhando as demandas a Sede Central, em prazo estabelecido mediante instrugdo interna do
Departamento.

Art. 84. Ao Nucleo de Org¢amento e Finangas compete:

1 - programar, orientar, controlar e executar as atividades inerentes a administragdo or¢amentaria e financeira;

11 - elaborar demonstrativos sobre a execu¢do or¢amentaria e financeira;

11l - controlar e executar os recursos recebidos e praticar os procedimentos pertinentes a emissdo de notas de em-
penho, a liquidag¢do e ao pagamento das despesas;

1V - informar, para fins de licita¢do, a existéncia de disponibilidade or¢amentaria;

V - controlar o crédito disponivel existente nos diversos elementos de despesas;

VI - controlar e processar os pagamentos de despesas do exercicio, de restos a pagar e de exercicios anteriores;

VII - receber, registrar e devolver caugoes dadas como garantia de contratos;

VIII - analisar, avaliar e efetuar conferéncia prévia de processos e outros documentos de pagamento;

IX - proceder a liquidagdo de processos de despesas e documentos de pagamentos,

X - analisar os processos de concessdo de didrias, transporte, ajuda de custos e suprimentos de fundos;,

XI - emitir ordens bancarias de pagamentos, de créditos ou de guias de recebimentos;

XII - manter atualizados os credenciamentos de ordenadores de despesa junto aos estabelecimentos bancarios; e

XIII - manter atualizado o rol de servidores responsaveis pelo gerenciamento de recursos or¢amentarios e financei-
ros e pela administragdo do patriménio da Superintendéncia.
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Art. 85. Ao Nucleo de Patrimonio e Material compete:

1 - orientar, controlar e executar as atividades inerentes aos bens patrimoniais, mantendo o cadastro atualizado;

1I - efetuar o levantamento das necessidades da Superintendéncia e propor a aquisi¢do de bens moveis e imoveis;

111 - receber, acompanhar, controlar, distribuir ou redistribuir os bens moveis;

1V - propor a recuperagdo, reparagdo ou substituicdo dos bens danificados integral ou parcialmente; a alienag¢do
dos bens moveis considerados prescindiveis ou de recuperagdo antieconémica e a baixa dos bens irrecuperd-
veis, de acordo com a legislagdo pertinente, elaborando os mapas de incorporagdo e baixa de bens;

V promover o inventario patrimonial dos bens de responsabilidade da Superintendéncia;

VI - examinar os processos de alienacdo, bem como orientar e controlar a execugdo dos atos que envolvam a aqui-
si¢do, alienagdo e recebimento de bens moveis e imoveis, e os registros contabeis de baixas, cessoes e aliena -
¢oes;

VII - manter atualizado o cadastro de material permanente e de imoveis, com a respectiva documentagdo, inclusive
termo de responsabilidade;

VIII - examinar, conferir, armazenar e escriturar a entrada e a saida de materiais e equipamentos, exercendo o
controle fisico-contabil dos estoques, bem como efetuar o levantamento das necessidades e propor a aquisi-
¢do do material de consumo,

IX - manter em seguranga os materiais estocados, observando as condi¢ées de armazenamento, de acordo com as
determinagées contidas em legislagdo pertinente, bem como indicar membros para compor comissdo especi-
al para efetuar o inventdrio e o recebimento de bens adquiridos;

X - atualizar, no Sistema de Patrimonio de Imoveis da Unido, as modificagoes fisicas executadas nos imoveis em
uso pela Superintendéncia;

XI manter atualizada a situagdo fisica dos bens patrimoniais no sistema de controle interno do patriménio; e

XII - manter atualizado o registro da identificagdo, quantitativo e numeracdo do manequim dos servidores lotados
na Unidade Desconcentrada para pronto atendimento quando solicitado.

Art. 86. Ao Nucleo de Documentagdo compete:

I - controlar e executar as atividades inerentes a drea administrativa, protocolo, arquivo, reprografia, recebimento
e expedicdo de documentos;

11 - receber, conferir, classificar, numerar, selecionar, distribuir, pesquisar, autuar e indexar documentos, processos,
expedientes e demais correspondéncias;

1II - manter sob sua guarda, em perfeitas condi¢ées de conservagdo, a documentagdo encaminhada para arquivo;

IV - manter registro, controlar, acompanhar e prestar informagées sobre a tramitagdo de processos e documentos,

V - controlar o tramite de correspondéncias enviadas por meio de malotes;

VI - promover a aquisi¢do, supervisdo e controle da distribui¢do do Diario Oficial, jornais, revistas e periodicos
necessarios ao desempenho da Superintendéncia;

VII - implementar e supervisionar a politica de documentagdo e informagdo no ambito da Superintendéncia, ga -
rantindo a recuperagdo das informagoes, o acesso aos documentos e a preservacdo de sua memoria; e

VIII - normatizar e manter atualizado o acervo documental e de informagées da Superintendéncia, assim como or-
ganizar e supervisionar a implantagdo das atividades de gestdo de documentos das unidades administrativas
vinculadas, estabelecendo normas gerais de trabalho.

Art. 87. Ao Nucleo de Servigos Gerais compete:

1 - encaminhar pedidos relacionados com compras e suprimentos, aquisi¢do de materiais e execugdo de servigos;

11 - elaborar e manter atualizado o catdlogo de materiais e de especificagdes, bem como manter registro cadastral
de fornecedores e prestadores de servigos;

111 - processar e efetuar compras isentas de licitagdo, na forma da legislagdo pertinente;

1V - instruir os interessados sobre os documentos necessdrios a inscri¢do no cadastro de fornecedores;,

V - acompanhar e promover a execugdo das atividades de vigildncia, recepgdo, portaria, zeladoria e circulagdo de
pessoas nas dependéncias da Unidade Regional;

VI - promover e acompanhar a manutengdo de viaturas e equipamentos, assim como controlar o consumo de com-
bustiveis e lubrificantes, acessorios e pegas de reposicdo;

VII - promover medidas para manter atualizada a documentagdo de veiculos;

VIII - promover o gerenciamento da frota de veiculos;

IX - elaborar o Plano Anual de Aquisi¢do de Veiculos -PAAV no dmbito da sua Unidade Regional;

X - informar imediatamente ao Chefe do Niicleo de Patriménio e Material sobre qualquer alteragdo de situagdo fi-

sica, temporaria ou permanente, dos bens patrimoniais encaminhados para manutengdo ou conserto, bem

como sobre movimentagoes para estes fins; e

XI - repassar periodicamente ao Chefe da Divisdo de Administracdo e Servigos Gerais as informagoes relativas a

manutengdo e documentagdo das viaturas da Superintendéncia.

Art. 88. Ao Nucleo de Telematica compete:

1 - planejar, coordenar e executar atividades relacionadas com informdtica, telefonia e radiocomunicagdo, de acor-
do com as diretrizes estabelecidas pela Coordenagdo-Geral de Planejamento e Modernizagdo;

11 - desenvolver estudos destinados a modernizagdo das atividades de informatica, telefonia e radiocomunicagdo,

I - treinar e dar suporte técnico aos usuarios de informadtica, telefonia e radiocomunicagdo no dmbito da Superin-
tendéncia;
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1V pesquisar, avaliar, propor especificagdes técnicas, testar e emitir parecer para aquisi¢do e utilizagdo de recur -
sos de hardware, software e de telecomunicagoes, bem como sua implantagdo e operagdo;

V - promover e supervisionar a execu¢do dos servigos técnicos de instalagdo, manutengdo nos equipamentos e pro-
gramas de informadtica, telefonia e radiocomunicagdo; e

VI - dar parecer sobre obras e reformas prediais que envolvam a estrutura fisica da rede logica, de telefonia ou de
radiocomunicagdo.

Art. 89. A Secio de Recursos Humanos compete:

1 - programar, coordenar e executar as atividades das dreas de ensino, recursos humanos e legislacdo de pessoal; e

1I - planejar, coordenar, orientar e executar as seguintes atividades de satide:

a) concessdo de plano de saude;

b) prevencgdo e atendimento a acidentes de trabalho;

¢) Projeto Servidor Saudavel a Escolha Racional e Viavel - PROSSERV;

d) apoio de saude institucional;

e) higiene e saude no trabalho;

\f) pericias;

g) doengas do trabalho;

h) assisténcia a saude dos servidores em todos os niveis;

i) medicina do trabalho;

j) verificagdo sistematica das condigdes fisicas e mentais dos servidores,

1) juntas médicas regionais.

11l - prestar assisténcia social, médica, odontoldgica, psicologica, hospitalar, farmacéutica, de educagdo e de pro-
te¢do a saude dos servidores e de seus dependentes, dedicando atengdo especial aos portadores de depen-
déncia quimica;

1V auxiliar as atividades de saude quando do recrutamento, sele¢do e atividades de capacitagdo de recursos huma-
nos;

V - realizar a inspegdo de saude para prdtica de atividades fisicas;

VI - realizar ou acompanhar os cursos e treinamentos correlacionados as atividades acima elencadas,

VII - propor aquisi¢do de materiais permanentes e de consumo correlacionados as atividades acima elencadas; e

VIII - representar a Unidade Regional junto aos Conselhos Regionais de Medicina, Enfermagem, Farmacia, Psico-
logia, Assisténcia Social, Odontologia, Educacdo Fisica, Secretarias de Saude Estaduais e Municipais; Cor-
po de Bombeiros; Defesa Civil e outros orgdos e institui¢ées nacionais, com atividades congéneres, na busca
de convénios e parcerias para uma melhor consecugdo das atividades elencadas no inciso I1.

Art. 90. Ao Nuicleo de Legislagdo e Capacitagdo de Pessoal compete:

1 - orientar, controlar e executar as atividades de ensino e capacitacdo dos servidores, propor planos e programas
de aperfeicoamento e demais atividades referentes ao ensino e profissionalizagdo, bem como manter cadastro
atualizado da ficha curricular dos servidores;

11 - auxiliar na realizagdo de concursos publicos e outros processos seletivos, cursos e estagios,;

I - realizar estudos e pesquisas com a finalidade de elaborar e propor normas complementares a legislagdo afeta
a drea de pessoal;

1V - analisar, elaborar e opinar sobre propostas, projetos e demais atos de natureza normativa sobre a sua drea de
competéncia;

V - planejar e executar as atividades pertinentes a capacitagdo dos servidores administrativos que ndo obtiveram
indice satisfatorio na avalia¢do da GDATA;

VI - instruir e emitir pareceres em consultas relacionadas com a interpretagdo e aplicag¢do da legislagdo na darea
de pessoal;

VII - executar as atividades relativas a avalia¢ées dos servidores para fins de homologagdo do estagio probatorio e
concessdo de Progressdo Funcional e da GDATA;

VIII - pesquisar, classificar, catalogar e arquivar legislagdo, jurisprudéncia, pareceres e normas relativas a area de
pessoal, bem como elaborar diretrizes e rotinas atinentes as necessidades de recursos humanos da Superin -
tendéncia;

IX - instruir processos judiciais acerca da legisla¢do de pessoal, visando fornecer a Divisdo de Acompanhamento
de Decisdes Judiciais os subsidios necessdarios a elaboragdo das informagdes ridico-legais necessarias a de-

fesa da Unido; e

X - adotar as medidas cabiveis para o estabelecimento das parcerias necessdrias para implementagdo e aprimora-
mento das agdes de capacitagdo.

Art. 91. Ao Nucleo de Administra¢do de Pessoal compete:

1 - pesquisar, classificar, catalogar e arquivar legislagdo, jurisprudéncia, pareceres e normas relativas a drea de
pessoal, bem como propor diretrizes e rotinas atinentes as necessidades de recursos humanos do Niicleo;

11 - auxiliar o Chefe do Distrito na verifica¢do da legalidade dos atos e da motivagdo das decisées atinentes a sua
competéncia;

III - orientar, controlar e executar as atividades relacionadas com registros funcionais, lotagdo, movimentagdo, in-
corporagdes de vantagens, preparagdo e controle de pagamento;
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1V - cadastrar e manter atualizados os registros e assentamentos funcionais dos servidores ativos, inativos e pensi-
onistas;

V - controlar e registrar a freqiiéncia dos ativos, comunicando a autoridade competente as faltas que impliquem
em infragdo disciplinar;

VI - prestar informagdes e fornecer certidées, declaragées, copias de documentos nas condi¢bes autorizadas por
lei;

VII - adotar providéncias para a expedi¢do e controle de identidades funcionais;

VIII controlar, registrar e programar as férias dos servidores, lavrar apostilas, termos de posse, organizar e man -
ter atualizados os registros de lotagdo de servidores requisitados e cedidos;

IX - controlar e adotar medidas para a efetivagdo de remogdo a pedido no ambito de sua competéncia;

X - instruir processos referentes a exercicios anteriores, processos de cessdo, redistribui¢cdo, remogdo ex-oficio,
disponibilidade e reversdo de servidores, e demais processos relacionados a direitos e vantagens dos servido -
res;

XI - analisar processos de aposentadoria e pensées, elaborar titulos concessorios e declaratorios de inatividade e
apostilas declaratorias referentes as alteracoes de proventos;

XII - promover as alteragées e controlar a folha de pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionista;

XIII - fornecer dados referentes ao pagamento e emitir fichas financeiras dos servidores do Distrito Regional,
quando solicitado, nas condigdes autorizadas por lei;

XIV - acompanhar junto ao orgdo competente as alteragées no sistema de pagamento,

XV - calcular e informar a margem consignavel para fins de empréstimos em consignagdo,

XVI - elaborar os cdlculos para pagamentos referentes a ajudas-de-custo, auxilio-creche, alimentagdo, transporte,
exercicios anteriores e demais direitos e vantagens dos servidores do Distrito Regional;

XVII adotar providéncias para a avalia¢do e a concessdo da progressdo funcional aos servidores, nos termos da
legislagdo pertinente;

XVIII - planejar, coordenar, orientar e executar, em nivel nacional, as seguintes atividades de saude:

a) acompanhamento da concessdo de plano de saude;

b) prevencgdo e atendimento a acidentes de trabalho;

¢) Projeto Servidor Saudavel Escolha Racional e Viavel -PROSSERV;

d) apoio de saude institucional;

e) higiene e saude no trabalho;

\f) pericias de saude;

g) doengas do trabalho;

h) assisténcia a saude dos servidores em todos os niveis;

i) atividades de medicina do trabalho,

j) verificagdo sistematica das condigdes fisicas e mentais dos servidores,

1) Junta médica nacional;

m) juntas médicas regionais;

n) auxiliar o recrutamento, sele¢do e atividades de capacitagdo de recursos humanos;

0) inspe¢do de satide para pratica de atividades fisicas;

p) auxilar os cursos e treinamentos correlacionados as atividades de saude;

q) proposigdo de aquisi¢do de materiais permanentes e de consumo correlacionados as atividades de satide;

1) representagdo local junto aos Conselhos Regionais de Medicina, Enfermagem, Farmacia, Psicologia, Assistén-
cia Social, Odontologia, Educagdo Fisica; Secretarias de Saude Estaduais e Municipais e outros orgdos e
institui¢oes nacionais, com atividades géneres, na busca de convénios e parcerias para uma melhor consecu-
¢do das atividades acima elencadas no inciso XXV,

XIX - adotar as medidas cabiveis para o estabelecimento das parcerias necessdarias para implementagdo e aprimo-
ramento das agdes de capacitagdo.

Art. 92. A Corregedoria Regional compete:

1 - planejar, supervisionar, orientar e coordenar as atividades relacionadas com a conduta funciona | e a eficiéncia
das atividades dos servidores da Regional, obedecidas as diretrizes correcionais do Departamento, bem
como cumprir e fazer cumprir o regime disciplinar vigente;

11 - proceder a andlise de autuagdes administrativas relacionadas as questoes disciplinares, propondo solugées
pertinentes, de acordo com a legislagdo, a jurisprudéncia e decisdes administrativas vigentes;

1l - acompanhar e avaliar os trabalhos das comissoes de sindicancia e processos administrativos disciplinares e
orientar, no ambito da Unidade Regional, na interpretacdo e cumprimento da legislagdo pertinente;

1V - elaborar e promover a execugdo de planos e programas de inspegdo sistematica;

V - receber e avaliar denuncias ou representagdes sobre irregularidades praticadas por servidores, além de anali-
sar e instruir procedimentos administrativos disciplinares;

VI elaborar e manter atualizado os relatorios da drea correicional da Unidade Regional;

VII - organizar e manter atualizado cadastro de informagdes correcionais de servidores da Superintendéncia;

VIII - manter atualizado o arquivo especifico de legislagdo, normas, instrugdes, decisées e pareceres de assuntos
de interesse de sua area;

IX - orientar; controlar, fiscalizar, prestar apoio logistico e avaliar os trabalhos das comissées disciplinares;

X - elaborar estatisticas de interesse da drea correcional e relatorios de gestdo;
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XI - prestar informagoes e encaminhar documentos as dreas competentes, referentes a questoes correicionais;

XII - promover o controle prescricional nos procedimentos disciplinares sob responsabilidade da Superintendén -
cia,

XIII - auxiliar na gestdo do or¢amento correcional;

X1V - elaborar minutas de portarias e informagdes pertinentes, e

XV - elaborar o Programa Anual de Inspegdo Sistematica.

Art. 93. Ao Nucleo de Assuntos Internos compete:

1 - auxiliar no planejamento e execugdo das atividades pertinentes a Corregedoria Regional;

11 - executar recolhimento de documentos, livros, arquivos em meio magnético ou de qualquer material pertencente
ao acervo patrimonial do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, quando houver fundada suspeita da
prdtica de ilicitos administrativos disciplinares;

111 - promover a execugdo de investigagédes e diligéncias necessarias a instrugdo ou instauragdo de procedimentos
disciplinares, sob a supervisdo do Chefe da Corregedoria Regional;

1V - receber e avaliar denuncias ou representagoes sobre irregularidades praticadas por servidores;

V - fiscalizar o desenvolvimento das atividades dos servidores, nos respectivos locais de trabalho para prevenir e
reprimir a pratica de irregularidades no exercicio do cargo; e

VI - operacionalizar o Programa Anual de Inspecdo Sistemadtica.

Art. 94. As Delegacias de Policia Rodovidria Federal compete:

1 - executar e controlar as atividades de seguranca, fiscalizagdo, policiamento, investigacdo e levantamento de lo-
cais de acidentes, socorro e salvamento de vitimas;

11 - controlar e orientar os procedimentos de autuagdo e adog¢do de medidas administrativas;

1II - controlar as condigées do transito nas rodovias e estradas federais e executar outros trabalhos necessarios a
consecugdo dos objetivos da delegacia;

1V - zelar pela segurancga do transito e dos usuarios, por meio do policiamento ostensivo ao longo das rodovias e
estradas federais sob sua circunscri¢do, bem como realizar comandos especiais e de rotina;

V - adotar as medidas adequadas para assegurar a livre circulagdo nas rodovias e estradas federais, notadamente
em casos de acidentes;

VI zelar pela observincia das disposigoes legais e regulamentares quanto ao alinhamento, recuo e gabarito das
construgdes as margens das rodovias e estradas federais ou de obras e instalagées que possam interferir na
seguranga do transito;

VII - adotar medidas de prevengdo e repressdo aos crimes contra a pessoa, a vida, o patriménio publico e de parti -
culares, o meio ambiente, a administracdo publica, em especial o contrabando e o descaminho, e demais de-
litos previstos na legislagdo penal em vigor, nas estradas e rodovias federais;

VIII - controlar e executar os servigos referentes as dreas administrativas, de pessoal, de protocolo e arquivo, zela -
doria, material e patriménio;

IX - baixar atos normativos relativos a regulamentagdo de atividades, em sua darea de circunscri¢do, apos devida-
mente autorizado pelo Superintendente ou Chefe de Distrito, e

X - zelar pela harmonia, hierarquia e ética funcional dos servidores.

Art. 95. Ao Nucleo de Policiamento e Fiscalizagdo compete controlar, executar e orientar os servigos referentes as
areas de policiamento, fiscalizagcdo, seguranga, operagoes rotineiras e especiais, levantamento de acidentes,
autuagoes, medidas administrativas, controle das condicées do transito nas rodovias e estradas federais, bem
como outros trabalhos necessarios a consecugdo dos objetivos da Delegacia.
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INTRODUCAO

Instrumento de planejamento, acompanhamento e avaliagdo da gestdo institucional, o
presente Relatorio de Gestdo foi elaborado em consonancia com a Instru¢ao Normativa n°® 63, de 1°
de setembro de 2010, com a Decisdo Normativa TCU n° 107/2010 e Portaria TCU n°® 277/2010, que
devera compor o relatorio de Tomada de Contas Anual, relativamente ao exercicio de 2010.

Este relatério visa a correlacionar as metas, os resultados consolidados e a destinacao dos
recursos contemplados nos Programas de Governo 0663 — Seguranca Publica nas Rodovias
Federais, 1386 — Desenvolvimento Institucional da Policia Rodoviaria Federal e 0750 — Apoio
Administrativo, no exercicio de 2010. Desse modo, torna-se o instrumento de acompanhamento
orgamentario e financeiro, bem como de avaliagdo do funcionamento dos servi¢os a partir de
critérios definidos de eficiéncia, eficacia ¢ efetividade das agdes desenvolvidas no ambito da 10?
Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal.

Em seu conteudo, o Relatério de Gestdo, conforme ja referido, exibira as realizagdes, os
resultados operacionais e os indices de satisfagdo obtidos em fun¢do das metas programadas, bem
assim o impacto alcangado em funcdo das agdes desempenhadas, considerando a estrutura atual
atrelada aos recursos consignados e consequentemente aplicados, cujos resultados obtidos
subsidiam a tomada de decisdes no que concerne a gestao.

O Relatorio esta organizado e sistematizado de modo a que se possibilite a visualizagdo das
acoes desenvolvidas pela 10* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal no decorrer do
exercicio de 2010 e a aplicacdo dos recursos financeiros, fornecendo subsidios para o planejamento
de politicas de seguranga publica e assisténcia a saude.

Para a sua elaboragdo foram utilizados como instrumentos norteadores o Plano Plurianual
(PPA), o Orcamento autorizado na LOA 2010 e os relatérios de atividade das diversas areas da
Administragdo desta Regional, o que possibilita uma perspectiva macro com acompanhamento
setorizado, de sorte que a abordagem esté centralizada na Gestao de Programas e A¢des.

Com o presente documento, a 10* Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal encerra o
exercicio, enaltecendo sua missdo institucional de Preservar a vida e promover a paz publica com
seguranga cidadd como processo permanente de gestdo, pela pratica da responsabilidade social,
desenvolvendo e promovendo agdes comprometidas com a seguranca, a cidadania e a integridade
fisica e patrimonial dos usudrios das rodovias federais.

ANTONIO JORGE AZEVEDO BARBOSA
Superintendente Regional da 10* SRPRF/BA
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IA— CONTEUDO GERAL

1. IDENTIFICAGAO

| 1.1 Relatério de Gestdo Individual

QUADRO A.1 - IDENTIFICAGAO DAS UJ NO RELATORIO DE GESTAO INDIVIDUAL

Poder:
Executivo

Orgio de vinculagio: Codigo SIORG:
Ministério da Justiga 000316

Denominagao completa:
10" Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal

Denominagao abreviada:
10* SRPRF/BA

Codigo SIORG: Codigo LOA: Codigo SIAFI:
002835 Naio se aplica 200114

Situagdo:
Ativa

Natureza juridica:
Orgao Publico da administragdo direta do Poder Executivo

Principal atividade: Codigo CNAE:
Seguranga e ordem publica 8424-8/00

Telefones de contato: Fax de contato:
(71) 2101-2205 / 2101-2208 (71) 2101-2209

Endereco eletronico:
sup.ba@dprf.gov.br

Pagina institucional na internet:
www.dprf.gov.br

Endereco Postal:
Avenida Frederico Pontes, n® 151, bairro Comércio, Salvador/BA — CEP: 40460-000.

Normativos de criagdo ¢ alteragdo da UJ:
Constituicdo Federal (Art. 144), Lei n® 9.503/1997 (Codigo de Transito Brasileiro), Decreto n® 1.655/1995.

Outras normas infralegais:
Decreto n° 6.061/2007 e Regimento Interno, aprovado pela Portaria n® 1.375/2007, do Senhor Ministro de Estado da

Justiga.

| Unidudes Gosoms rlciomadasd Unidade urisdicionada |
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Codigo SIAFI Nome

200114 10a. Superintend. de Policia Rodoviaria Federal

| 1.2. I dentificagio das Unidades Descentralizadas

1. Unidade Regional:
10? Superintendéncia Regional de Policia Rodoviaria Federal — Bahia
UG 200114

II. Equipe Administrativa:
a) Superintendente:

Antonio Jorge Azevedo Barbosa
b) Superintendente Substituto:
Adirlei Hiroshi Kabutomori
¢) Secao de Policiamento e Fiscalizagao:
Virgilio de Paula Tourinho
d) Secao Administrativa e Financeira:
Jackson Andrade Spinola / Adirlei Hiroshi Kabutomori / Rafael Cruz Bandeira
e) Secao de Correicao e Disciplina:
Alex Oliveira do Carmo / Vinicius Behrmann Bento
f) Secao de Recursos Humanos:
Erico Anténio Matheos Guedes dos Santos / Danilo Barbosa Castro / Gunguiskan
Cardozo Amorim
g) Nucleo de Inteligéncia:
Marlon Marcos Andrade Silva
h) Nucleo de Apoio Técnico:
Alvaro Conrado da Costa Filho
1) Nucleo de Comunicagdo Social:
Meércia Maria Lemos de Oliveira
j) Chefes de Delegacia:
- Simdes Filho/BA
George Silva Paim / Junaldo Gongalves Correia
- Feira de Santana/BA
Apolinario Ferreira Porto Jinior / Silvio de Oliveira Dias
- Jequi¢/BA
Joilson Barbosa Sales
- Senhor do Bonfim/BA
Gidalberto Silva
- [tabuna/BA
Marcus Vinicius Rodrigues
- Seabra/BA
Paulo Almeida Santos Sobrinho / Leandro do Espirito Santo Carneiro
- Paulo Afonso/BA
Mauricio Francisco dos Santos / Jairo
- Vitoria da Conquista/BA
Jorge Lima Chagas
- Eunapolis/BA
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Marcelo Santana Santos
- Barreiras/BA
Vanderlucio Alves dos Santos

1. Circunscricao da Regional:

a) Abrangéncia territorial da Unidade Regional: Bahia

b) Malha viaria: BR’s 110, 324, 420, 101, 116, 605, 330, 235, 407, 415, 251, 242, 423, 349,
410, 030, 122, 342, 430, 367, 489, 498, 418, 020, 135, totalizando 6.481 Km.
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2. PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Visando a otimizar a execugdo orcamentaria, a area administrativa ¢ financeira vem

implementando uma série de acdes voltadas para a modernizacdo da gestdo, especialmente apos o
inicio dos trabalhos atinentes ao planejamento estratégico dessa seara de atuagao.

Assim, diversas agdes estdo em andamento, as quais estdo conjugadas em 09 objetivos

estratégicos, conforme segue:

Unidades Centralizadoras de Compras: prevé metodologia de centralizagdo de aquisigdes
para atender as demandas de todas as Unidades Gestoras, mediante a utilizagdo do Sistema
de Registro de Precos, o que resulta em menor custo de aquisicdo face ao ganho de escala;
Comunicagdo: contempla a revisdo dos mecanismos de comunicag@o entre as unidades do
DPRF visando otimizar o tempo de resposta as demandas, bem como reduzir os custos;
Catalogo de materiais: estabelecimento de catdlogo de materiais contemplando, dentre
outras informagoes, a codificagdo do bem, a descricdo sucinta, a descricdo detalhada, a
especificagdo técnica, informagdes sobre estoque e ressuprimento, etc;

Capacitacdo: prover a disseminacdo de conhecimento técnico e gerencial entre os servidores
atuantes no ciclo de gestdo, visando melhorar os resultados obtidos com a execucdo do
orcamento;

Planejamento or¢camentéario: melhoria da metodologia de identificagdo de necessidade,
estimativa de custos, elaboracdo de projetos e formatacdo da proposta orgamentaria visando
subsidiar o encaminhamento das demandas ao Ministério da Justica;

Gestdo de imoveis: implementar projeto de modernizacdo do acervo de imdveis da
Institui¢do, contemplando aspectos pertinentes a funcionalidade, identificagdo visual,
situacdo cadastral, condi¢des de operacionalidade, dentre outros;

Sistema de gestdo: adotar ferramenta informatizada de gestao administrativa e de recursos
humanos visando centralizar os dados da gestao e digitalizar procedimentos, o que resultara
em melhoria do tempo de resposta as demandas da atividade finalistica.

Planejamento Estratégico: instrumentalizar a Instituigdo dos meios de gestdo para o
estabelecimento dos parametros que vao direcionar a atuagdo da PRF, na conducdo da
lideranca, assim como o controle das atividades.

Acdes para grandes eventos: integrar e articular em conjunto com o Ministério da Justica,
acdes de seguranca publica para a Copa do Mundo de 2014 e Jogos Olimpicos de 2016.

| 2.1. Responsabilidadesinstitucionais

|2.1.1. Competéncias I nstitucionais

O Departamento de Policia Rodoviaria Federal tem a sua competéncia definida pela

Constitui¢ao Federal (Art. 144), pela Lei n® 9.503/97 (Cddigo de Transito Brasileiro), pelo Decreto
n°® 1.655, de 03 de outubro de 1995, e pelo Regimento Interno, constante do Anexo da Portaria n°
1.375, de 02 de agosto de 2007, do Senhor Ministro de Estado da Justi¢a, publicada no Diario
Oficial da Unido de 06 de agosto de 2007.

Pdg. 18-124



10° Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal Relatorio de Gestdao 2010

Assim, além da propria competéncia constitucional, o Departamento de Policia Rodoviaria
Federal, nos termos do Decreto n° 1.655/95 e do Regimento Interno, tem as seguintes atribui¢des:

— realizar o patrulhamento ostensivo das rodovias e estradas federais, executando
operacgdes relacionadas com a seguranga publica, com o objetivo de preservar a ordem,
a incolumidade das pessoas, do patrimonio da Unido e o de terceiros;
— exercer os poderes de autoridade de policia de transito, cumprindo e fazendo cumprir
a legislacdo e demais normas pertinentes, inspecionar e fiscalizar o transito, assim como
efetuar convénios especificos com outras organizagdes similares;
— aplicar e arrecadar as multas impostas por infracdes de transito e os valores
decorrentes da prestacao de servico de estadia e remogao de veiculos, objetos, animais e
escoltas de veiculos de cargas excepcionais, executar servigos de prevengao,
atendimento de acidentes e salvamento de vitimas nas rodovias federais;
— realizar pericias, levantamento de locais, boletins de ocorréncias, investigagdes,
testes de dosagem alcodlicas e outros procedimentos estabelecidos em leis e
regulamentos, imprescindiveis a elucidagdo dos acidentes de transito;
— credenciar os servigos de escoltas, fiscalizar e adotar medidas de seguranca relativas
aos servicos de remogao de veiculos, escoltas e transporte de cargas indivisiveis;
— assegurar a livre circulagdo nas rodovias federias podendo solicitar ao o6rgao
rodovidrio a ado¢do de medidas emergenciais, bem como zelar pelo cumprimento das
normas legais relativas ao direito de vizinhanga, promovendo a interdicdo de
constru¢des, obras e instalagdes ndo autorizadas; executar medidas de seguranga,
planejamento e escoltas nos deslocamentos do Presidente da Republica, Ministros de
Estado, Chefes de Estado e diplomatas estrangeiros e outras autoridades.

As atividades operacionais da 10" Superintendéncia de Rodovidria Federal sdo difundidas
em todo o estado da Bahia, dada a sua estruturagdo que contempla uma Sede administrativa,
localizada na cidade de Salvador, 10 (dez) Delegacias e 26 (vinte e seis) Postos, ao longo dos
6.449,7 Km de rodovias Federais do Estado da Bahia.

O desenvolvimento desse conjunto de atividades consoante o0s seus compromissos
regimentais com a segurancga publica e a valorizacdo da vida confere a 10* Superintendéncia de
Policia Rodoviaria Federal um perfil institucional que a qualifica como a executora de multiplas
politicas de acdes sociais, de variados segmentos da sociedade, decorrentes das demandas de setores
da Administragdo Publica em diversos niveis hierdrquicos, além de sua propria atribuicao
regimental.

Nesse diapasdo ¢ que a 10* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal vem desenhando
suas linhas de agdo, buscando acompanhar esse processo evolutivo decorrente da diversificagdo das
demandas sociais, dentre as quais, em grande nimero requerem a ag¢do do governo mediante a
integracdo do aparato estatal existente, exigindo-se maior flexibilizacdo e disponibilidade da
Institui¢ao Policia Rodovidria Federal.

2.1.2. Objetivos estratégicos

Os principais objetivos definidos para o ano de 2010 foram a diminui¢ao dos acidentes de
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transito ¢ mortes nas rodovias federais, o reforco nas agdes de combate a criminalidade ¢ a
modernizacdo da infraestrutura das unidades e viatura bem como o aumento da percepcao de
seguranga com o aumento da visibilidade do 6rgdo.

Uma das premissas utilizadas no planejamento de operagdes para diminui¢ao dos acidentes
de transito ¢ de que a presenca da viatura na rodovia inibe o cometimento de infra¢des de transito,
pela possibilidade de san¢do ao condutor infrator. Nesse sentido, a énfase principal foi alocar o
maximo de policiais na pista, retirando-os da imobilidade nos postos e fazendo-os atuar em ronda
ou em pontos fixos nas rodovias. Salienta-se que esses pontos fixos sdo levantados através do
Sitema SIGER, onde s3o analisados os quildmetros, horarios, tipos de acidentes, tipos de veiculos
envolvidos, periodo do dia, condi¢des da via, e outros dados em relagdo aos locais onde os
acidentes ocorrem.

Para isso, continuou-se a utilizar o expediente do cartdo programa, que ¢ confeccionado de
acordo com o levantamento feito através do SIGER, e representa um itinerario das tarefas que o
policial ira realizar no decorrer do plantdo, no qual contam os trechos da rodovia em que a viatura
devera se posicionar para realizar operacdes de fiscalizagdo, além da definicdo da realizagdao de
rondas em horarios e trechos especificos das rodovias.

Salienta-se que a confec¢ao do cartdo programa ¢ feita pelo chefe de delegacia, o qual,
através do banco de dados da PRF — SIGER — verifica os trechos com maior incidéncia de acidentes
e agdes criminosas, programando assim o roteiro que deverd ser executado pela equipe de cada
posto no decorrer de cada dia da semana.

No entanto, as limitacdes de efetivo, o grande nimero de acidentes e mortes em areas
urbanas, bem como o aumento significativo da frota de veiculos, tanto em nivel nacional quanto
regional prejudicaram a obtencdo de melhores resultados, bem como a fiel execu¢do do cartdo
programa.

Assim, a utilizagdo do radar fotografico de velocidade tem sido uma solugdo eficaz para
diminui¢do de infragdes de transito em trechos criticos, nos quais ha uma maior propensdo para o
desrespeito aos limites de velocidade, tendo como conseqiiéncia, acidentes como atropelo a
pedestres, saida de pistas, colisdes de uma maneira geral, principalmente em periodos chuvosos.

Repetindo a atuacdo do ano de 2009, no ano de 2010, foi feita a efetiva utilizagdo desse
radar fotografico, visando a redug¢do do numero de acidente nas rodovias federais que cortam o
Estado da Bahia, e, consequentemente, a redugdo das mortes no transito.

No que tange as ag¢des de combate a criminalidade, um dos fatores que influenciam
positivamente € a capacitacdo do policial, o que lhe proporciona maior seguranca para atuar com
mais ousadia e técnica no combate a acdes criminosas. A experiéncia teodrica e pratica de policiais
mais experimentados no combate ao crime € transmitida aos mais novos, motivando-os a exercerem
as abordagens com mais critério, a fim de detectar possiveis ilicitos penais.

Em 2010, foram ministrados diversos cursos de técnicas policiais de combate ao crime, com
destaque para o Programa de Atualizacdo Policial, que contemplou no exercicio varios modulos na
area de Defesa e Seguranca.

Por outro lado, a melhoria das instalagdes fisicas dos postos, delegacias, ¢ da sede desta
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Superintendéncia, tem sido tratado como tema prioritario, ja que observadamente, renova o clima
organizacional da instituicdo, motivando os servidores e diminuindo os riscos de absenteismo no
ambiente de trabalho.

Na mesma linha, ¢ sabido que as viaturas sdo o principal instrumento de trabalho da PRF.
Assim, devido ao intenso uso ¢ necessaria a sua substitui¢do periodicamente, sob pena de se
aumentarem exponencialmente os custos com manutencdo, bem como de se colocar em risco a vida
do policial, por problemas mecanicos durante a execugdo das atividades inerentes ao cumprimento
da missao institucional da Instituicdo. Em média, existem 150 viaturas em funcionamento, o ideal
seria a substitui¢dao de pelo menos 1/4 do valor total de veiculos por ano.

Outrossim, a melhoria dos sistemas corporativos ¢ estratégica, uma vez que aumenta o
potencial de fiscalizacdao da Instituicdo, de sorte que se faz necessario maior investimento para o
processamento das imagens captadas na utilizacdo de radares fotograficos em locais criticos, bem
assim para a fiscalizag¢ao e autuagao com computadores de mao (EDAs).

Por fim, objetivando minimizar o problema da falta de pessoal, buscou-se efetuar o reforgo
de efetivo nos periodos as Operagdes de Calendario 2010 (Carnaval, Semana Santa, Corpus Cristh,
Tiradentes, Dia do Trabalhador, Sao Jodo, Natal e outros feriados locais que desencadeiam aumento
no trafego de veiculos e de pessoas nas Rodovias Federais).

| 2.2. Estratégia de atuacao frente as responsabilidades institucionais

|2.2.1. Analise do andamento do plano estratégico

Para que o desempenho da Organizagdo acompanhe os niveis de exigéncia gerados pelo
aumento e diversificacdo da demanda, fazem-se necessarias medidas de reestruturacao de quadros e
ingresso de novos policiais e servidores mediante concurso publico, com base nos claros relativos
aos cargos vagos ja existentes, sem contarmos a necessidade ideal pautada em estudos técnicos que
remontam a um quantitativo ainda maior de efetivo, aliado a necessidade constante de evolugao da
capacitacdo e reciclagem dos servidores em atividade, em decorréncia desse plexo de atuagdo
delineado.

Nessa esteira, o Egrégio Tribunal de Contas da Unido, em auditoria operacional que resultou
no Acordao n° 353/2006-Plenario, corrobora com a necessidade de aumento do quadro de pessoal
do Departamento de Policia Rodovidria Federal, bem assim com a necessidade de investimentos
estruturais com vistas a melhor equipar o Departamento, o que se aplica também a realidade desta
Regional.

Em atencdo a necessidade de incremento do quadro de pessoal, foi editada a Medida
Provisoria n° 431, de 14 de maio de 2008, convertida na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,
a qual criou 3.000 (trés mil) novos cargos de Policial Rodoviario Federal, bem como contemplou
como requisito para ingresso na carreira, além dos demais requisitos estabelecidos no edital do
concurso, o diploma de curso superior completo, em nivel de graduacdo, devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educagao.
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E de se ressaltar que a mudanga do nivel de escolaridade exigido resultard em melhoria
significativa da qualificagdo do quadro de pessoal apto para ingresso no Orgdo. Ndo obstante,
apenas a criagdo dos novos cargos nao supre as necessidades acima relatadas, de sorte que se faz
premente a autorizagdo para a realizacdo de concurso para o provimento dos 3898 cargos vagos,
cujo pedido encontra-se em tramite no Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

Ademais, torna-se necessaria a adequacao da estrutura organizacional existente, para atender
as freqiientes mudangas na legislag@o, o ingresso de novas atribui¢des regimentais, bem como para
atender a demanda crescente de atribuicdes decorrentes da lavratura de Convénios, Acordos de
Cooperagio Técnica e demais parcerias com outros Orgios da Administragio Direta e Indireta.

As rodovias federais representam fator estratégico na aplicacdo de qualquer programa
nacional, pois representam um elo de integracdo nacional. A Policia Rodovidria Federal, por estar
presente em todo o pais, representa um contato direto e identificado do Governo Federal com a
populagao.

Por sua vez, os acidentes de transito representam prejuizos incalculdveis a economia e a
sociedade brasileira, pois os componentes de conseqiiéncias desfavoraveis de um acidente de
transito interferem na satide publica pelo alto indice de gastos governamentais com as vitimas, pela
interferéncia na vida em familia, pelos danos irreparaveis das vitimas, pelos prejuizos na populagao
economicamente ativa, pelo prejuizo de cargas e veiculos sinistrados, dentre muitos outros que
compdem prejuizos que contabilizam, indubitavelmente, cifras de bilhdes de reais além dos danos
intangiveis e irreparaveis na vida social e familiar do cidadao.

Com uma acao mais efetiva para a redugdo dos acidentes e consequentemente de pessoas
vitimadas, podem-se reduzir os gastos da previdéncia social e do sistema de satide com invalidos e
com atendimento aos acidentados em milhares de reais.

Além do transito geral de veiculos, ¢ imperativo ressaltar a importancia de acdes focadas aos
profissionais de transporte que fazem fluir quase a totalidade da produgdo e das riquezas de nosso
pais, pois € necessario prestar a assisténcia e a orientagdo de forma a que o servigo seja
aperfeicoado com o suporte da Policia Rodoviaria Federal, pois, atualmente, devido a insuficiéncia
de recursos, esses profissionais estdo praticamente abandonados no leito de nossas rodovias.

H4 ainda a necessidade de implementagdo de agdes de seguranga e educagdo de transito
previstas pelo Codigo de Transito Brasileiro, pois a situagdo cadtica do transito brasileiro somente
serd passivel de reversao se forem adotados procedimentos de conscientizacao da populagdo. Nesse
aspecto, verificamos que, em decorréncia dos erros dos objetivos estratégicos ocorridos nas décadas
passadas, a Policia Rodoviaria Federal foi enfraquecida gradativamente na razdo inversa ao
crescimento da malha vidria a ser patrulhada, ao acréscimo dos veiculos em circulagdo, ao aumento
dos condutores e pedestres em transito, ao crescimento circulagdo de mercadoria, bem como aos
altos indices de crescimento da criminalidade.

Atualmente verificamos a situagdo da violéncia e da criminalidade urbana e rural eivando
também as "artérias" de nosso pais e assolando a populagdo em patamares extremamente criticos.

O Brasil possui cerca de 87% de seu transporte efetuado pelo modal rodoviario segundo os
dados da Confederacdo Nacional do Transporte - CNT. Portanto € notavel que, de uma forma ou
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outra, o crime também transitard e acontecerd na rodovia federal. Fica evidente também que os
criminosos utilizam as rodovias para fugas, praticas delituosas, transporte de produtos e subsidios
do crime, além de muitos outros. A situacdo-problema apresentada pelo cenario extremamente
critico da criminalidade €, em maior parte, ocasionada pela possibilidade de transito de materiais
ilicitos e pessoas criminosas de uma local para outro em todo o Pais e, inclusive, no transito
internacional.

O suporte logistico que financia e mantém o crime, embora possa chegar em portos e
aeroportos, certamente transitard de uma forma ou outra por nossas rodovias federais, visto que a
criminalidade ndo se sustenta ativa nesses locais - ela ocorre no seio de nossa sociedade. O simples
aumento na acdo de repressdo nos locais de ocorréncia da criminalidade ndo representa uma
qualidade efetiva na acdo do Estado, pois estard combatendo a conseqiiéncia j4 instalada, sem uma
acdo que evite que a sociedade seja vitimizada por esses fatores, além do que o crime ja estard
interferindo na vida cotidiana da sociedade pelo combate entre policia e criminosos, pois a medida
que a policia se refor¢ca simplesmente para combater o crime, a criminalidade também se reforca
para combater a policia.

Nesse sentido, as acdes focadas de combate a criminalidade nos grandes centros urbanos
possuem certa efetividade momentanea e, normalmente, incipiente, pois, a medida em que ¢
realizado o combate ao crime em determinada localidade, as acdes criminosas apenas migram para
outro lugar de desenvolvimento. Portanto ¢ necessaria uma agao integrada de forma a combater o
crime local e evitar que 0os criminosos possam transitar livremente por diversos pontos do nosso
pais em busca do local mais propicio para o desenvolvimento de suas atividades.

Se por um lado existem programas de incentivo ao turismo, ao comércio € a integracdo
nacional, por outro lado a grave situacdo de seguranga publica nas rodovias federais afasta os
turistas, os empresarios, os transportadores e os elementos de integracdo de iniciativas que
demandem o deslocamento por nossas vias nacionais pela simples sensacdo de inseguranga
proporcionada pelo alto indice de criminalidade e da insuficiente prote¢do promovida pela Policia
Rodoviaria Federal em virtude da escassez de recursos materiais € humanos.

As caracteristicas inerentes ao transito rodoviario favorecem demasiadamente a proliferagao
das acdes criminosas e dificultam o combate a ser exercido, devido a facilidade de dispersdo das
informacgodes referentes aos crimes pelo simples fato de que os dados concernentes as ocorréncias
estardo distribuidos em inumeras localidades. Assim, criminosos de diversas localidades podem
simplesmente "eleger" algum ponto da rodovia mais favordvel de sua atuagdo, colocando a
populagdo sob permanente ameaca de uma ag¢ao criminosa.

Outro fator se constitui na propria caracteristica dos chamados crimes de transito, onde os
veiculos sdo utilizados como instrumentos para a execugdo de praticas delituosas, englobando, além
dos crimes de transito, todo o crime configurado pelo transporte ilicito, como o trafico de drogas e
armas, o descaminho, o contrabando, o transporte irregular, dentre muitos outros.

Varios segmentos do crime podem ser combatidos de maneira otimizada nas rodovias
federais pela inter-relacdo das a¢des criminosas, tais como os crimes de evasao fiscal e de divisas, o
transporte ilegal de madeiras e animais silvestres, o trabalho escravo, a exploragdao sexual infantil
(que se concentra as margens das rodovias), o trafico de pessoas, o transporte de materiais
irregulares e falsificados, entre outros. Os assaltos a cargas e passageiros em rodovias federais vém
crescendo a cada periodo, aumentando os valores do frete e do transporte com seguros, escoltas e
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protecdes adicionais que refletirdo nos custos a serem repassados ao consumidor final de bens e
servicos, aumentando o custo de vida e o impacto econdmico na sociedade.

Outros fatores identificados da situagcdo social do pais e campo de atuagdo da Policia
Rodoviaria Federal sdo as manifestagoes reivindicatorias das mais diversas formas, desde os
movimentos para reforma agraria, passando pelas manifestagdes dos caminhoneiros, até
reivindicacdes locais por demandas diversas da sociedade onde, frequentemente, hd o bloqueio de
rodovias federais trazendo inimeros prejuizos a populacao, bem como a necessidade da presenga
ostensiva do Estado representada pela Policia Rodoviaria Federal no apoio a sociedade nas
situagdes de calamidade publica, como enchentes, queimadas e queda de barreiras em estradas.

Por outro lado verificamos outro fator importantissimo da constituicdo da seguranga publica
representada pela condi¢@o do transito de veiculos e pessoas em nosso pais. O foco de atuacio deste
programa estd inserido em uma visdo de real prote¢do ao cidaddo proporcionada pelo brago
identificado do Estado de forma preventiva aliada a necessaria repressdo do crime, ou seja, ndo se
pretende o simpldrio atendimento da grave situacdo de seguranca publica - ¢ almejada a real
seguranga proporcionada pela supressao dos subsidios de refor¢o da criminalidade aliada a agdes de
inteligéncia policial com a execucdo de agdes voltadas a prevencao e repressdo ao crime organizado
e ao trafico de drogas.

As acdes desenvolvidas nas rodovias federais deverdo ser integradas com os demais 6rgaos
da for¢a de seguranca publica e da sociedade em geral, tendo em vista de que o transporte de
materiais ilicitos e o transito de criminosos inevitavelmente estardo combinados com infragdes nas
areas atinentes da policia judiciaria, do fisco, dos crimes transnacionais, do meio ambiente, da
sociedade comercial ¢ das manifesta¢des sociais em todas as esferas.

A Policia Rodovidria Federal ¢ o inico 6rgao de ambito federal capaz de reduzir os graves
pardmetros em que se encontra a situacdo da seguranca publica de nossas rodovias federais e, em
virtude de sua capilaridade por todo o territério nacional, servir como articulador direto de
operacionalidade de um plano nacional de seguranga publica, pois ¢ constituida de cerca de 500
unidades policiais e uma abrangéncia de a¢ao de mais de 3500 municipios em todo o Brasil, bem
como possui servigo direto, identificado e ininterrupto a sociedade durante as 24 horas do dia, 7 dias
por semana, em todos os dias do ano. Além disso, a Policia Rodoviaria Federal possui a auto
sustentabilidade do orgdo garantida por servigos prestados, arrecadacdo de multas e parcerias de
cooperagdo técnica e financeira.

Ao longo de 2010, a 10* SRPRF/BA desenvolveu trabalhos em diversas frentes de atuagao
no sentido de garantir a seguranca nas rodovias federais do Estado, através de agdes educativas,
preventivas e repressivas, buscando reduzir o numero de acidentes, combater os mais diversos tipos
de crimes e preservar o meio ambiente. No entanto, apesar dessa atuagdo, embora essa tenha sido
mais efetiva no sentido da fiscalizacdo e da coordenagdo de operagdes, o ano 2010 acabou por
registrar um aumento do nimero de acidentes de transito, comparando-se com o ano de 2009. Esse
aumento tem como principal causa a imprudéncia dos condutores, representada pelo constante
pratica de infragdes como excesso de velocidade, ultrapassagens indevidas, falta de atencdo, entre
outras.

Ao longo de 2010, a 10* SRPRF/BA desenvolveu trabalhos em diversas frentes de atuagao
no sentido de garantir a seguranca nas rodovias federais do Estado, através de agdes educativas, pre-
ventivas e repressivas, buscando reduzir o nimero de acidentes, combater os mais diversos tipos de

Pég. 24-124



10° Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal Relatorio de Gestdao 2010

crimes e preservar o meio ambiente. No entanto, apesar dessa atuacao, embora essa tenha sido mais
efetiva no sentido da fiscalizacdo e da coordenacdo de operacdes, o ano 2010 acabou por registrar
um aumento do nimero de acidentes de transito, comparando-se com o ano de 2009. Esse aumento
tem como principal causa a imprudéncia dos condutores, representada pelo constante pratica de in-
fragdes como excesso de velocidade, ultrapassagens indevidas, falta de atengdo, entre outras.

Célculos baseados em estudos do Instituto de Pesquisa Economica Aplicada (IPEA), apon-
tam que o prejuizo médio de um acidente na estrada, que tenha vitimas fatais, pode chegar até a R$
421 mil e no caso de feridos, o custo ficaria em R$ 90 mil.

Apesar da intensificagdo da fiscaliza¢do por parte da PRF no Estado da Bahia, com signifi-
cativo aumento no numero de autuagdes contabilizadas nas rodovias federais do Estado, nao se con-
seguiu reduzir o nimero de acidentes em 2009, de modo que para 2010, o planejamento ¢ intensifi-
car ainda mais a fiscalizacdo, focando o policiamento nos trechos de rodovias mais criticos em
ocorréncias de acidentes e mortes.

Entre os fatores conjunturais que contribuiram para o aumento dos acidentes de transito nas
rodovias destacam-se: a explosao de vendas de veiculos automotores, alavancada pelas baixas taxas
de juros e pela dilatagdo dos prazos de financiamento, assim como pela reducdo do IPI, o que abar-
rotou as estradas federais e, por via de conseqiiéncia, aumentou a probabilidade de acidentes e, por
ultimo, a melhoria das condi¢gdes das rodovias, refor¢ando o paradoxo de que quanto melhores as
rodovias, elevam-se de forma exponencial os acidentes devido ao excesso de velocidade.

A Policia Rodoviaria Federal, plenamente integrada ao RENAINF em 2008 (banco de dados
que integra todos os Detran’s do pais), pds fim a impressao de impunidade que existia nas rodovias
brasileiras. Os motoristas infratores flagrados pela PRF recebem suas multas em qualquer lugar do
pais. Quem ndo paga, ndo licencia o veiculo.

Ao todo, nas rodovias federais que cortam o Estado da Bahia, quase quatrocentos e cinqiien-
ta mil veiculos foram fiscalizados. Foram realizadas 71 operagdes especiais de combate ao crime
nas rodovias federais da Bahia, tendo como resultado a apreensao de 131,35 quilos de cocaina, de
508,37 quilos de maconha, de 119,41 quilos de Crack, a detengao de 2.529 pelo cometimento de di-
versos crimes, e tendo em vista a nova legislacdo acerca da embriaguez ao volante, foram detidos
1.066 condutores por conduzirem veiculos sob efeito de alcool. Além disso, nas rodovias federais
do Estado da Bahia, foram apreendidas 88 armas de fogo e 758 munigdes.

Como defensora do meio ambiente, a PRF também mostrou empenho em ag¢des conjuntas
com o Ibama. Quase 850 m3 de carvao transportado e comercializado de forma irregular, 510 m3 de
madeira extraida de forma irregular foram apreendidos durante o ano. Mais de 2.000 animais silves-
tres, entre aves raras € mamiferos em extingdo, foram descobertos pela Policia Rodoviaria Federal
em compartimentos cada vez mais criativos e cruéis. Dentro de pneus estepes, no interior da lataria
dos veiculos e em compartimentos sem nenhum tipo de ventilagdo. Além disso, foram apreendidos
mais de 4.000 m3 de carvao ilegal, bem como 1.100 quilos de pescados transportados e/ou pescados
de forma irregular e 1.000 quilos de agrotoxicos comercializados e transportados de forma irregular.

Por mais um ano, a Policia Rodoviaria Federal combateu sistematicamente a exploragao se-
xual de criangas e adolescentes as margens das rodovias. O Guia para a Localizagdo de Pontos Vul-
neraveis a Exploragao Infanto-Juvenil, confeccionado anualmente pela Coordenacao Geral de Ope-
racdes do Departamento de Policia Rodoviaria Federal - DPRF, também merece destaque. O traba-
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lho de pesquisa teve a parceria da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT), além do Escritério
contra Drogas e Crime da ONU. Através do mapeamento de toda malha viaria federal no Estado da
Bahia, a Policia Rodoviaria Federal pode identificar pontos criticos ¢ combater efetivamente a ex-
ploragao sexual de menores.

Trabalhadores em regime de serviddo viram, mais uma vez, a Policia Rodoviaria Federal
como aliada. A¢des de repressdo ao trabalho escravo, em apoio ao Ministério do Trabalho e ao Mi-
nistério Publico Federal, permitiram que 30 pessoas fossem libertadas de condi¢des precarias de tra-
balho, semelhantes a escravidao.

Inserida no PRONASCI (Programa Nacional de Seguranga com Cidadania), do Ministério
da Justi¢a, a Policia Rodoviaria Federal apresentou uma nova proposta de fiscalizagdao das rodovias,
denominado Projeto Unidades de Auxilio ao Cidaddo (UNACI), implantado desde setembro de
2008 na regido metropolitana de Curitiba/PR.

Pelo novo formato, o policial rodoviario federal utilizard bases itinerantes de policiamento,
distribuidas pela malha viaria do Brasil. O modelo prevé ainda mais viaturas e utilizagdo de equipa-
mentos eletronicos, cabendo ao tradicional posto de fiscalizagao apenas apoio as necessidades mais
especificas de policiamento.

O exercicio de 2008 também foi um ano de grandes investimentos para a PRF, no que diz
respeito & modernizagio da infra-estrutura do Orgdo, de sorte que foram adquiridos diversos veicu-
los e equipamentos que melhorardo o desempenho dos policiais nas atividades rotineiras, possibili-
tando que os mesmos trabalhem motivados para o cumprimento da missao institucional da PRF.

As viaturas sdo o principal instrumento de trabalho do policial rodovidrio federal, e devido
ao grande uso, os veiculos sdo depreciados em menos de quatro anos, sendo necessario um plano
continuo de aquisicdo de novas viaturas, sob pena de diminui¢cao da capacidade operacional e au-
mento exponencial dos gastos com manutencdo de veiculos, de modo que em 2008 foram recebidas
por esta Regional um total de 32 viaturas operacionais e administrativas, as quais foram adquiridas
pelo DPRF.

As instalacdes fisicas e edificagdes que compdem o acervo patrimonial do DPRF sdo origi-
narias do extinto DNER, cujas datas de construcdo obedeciam a padrdes arquitetonicos das décadas
de 60 e 70, estando por demais ultrapassados os conceitos de ergonomia e estruturagdo fisica. Neste
sentido, a 10* SRPRF/BA, através do plano de obras e reformas, tem construido, reformado e ampli-
ado suas unidades operacionais.

A Tecnologia da Informagao ¢ primordial nas atividades rotineiras de policiamento e fiscali-
zagao, pois através do uso da rede de dados ¢ possivel identificar individuos com mandatos de pri-
sdo em aberto, averiguar dados de veiculos suspeitos, além de cadastrar acidentes e multas em tem-
po real. Para realizagdo dessas atividades, a PRF mantém uma extensa rede de dados interligando
todos os postos, delegacias, superintendéncias e sede do Departamento.

O ano de 2008 ficard marcado pelo inicio da implantacdo do projeto Sistemas de Tecnologia
Integradas, com utilizacdo de computadores de mdo (PDA's), com acesso a internet e aos bancos de
dados de transito e seguranga publica (Renainf, Infoseg), o que possibilitard ao policial consultar em
campo, individuos e veiculos, agilizando a fiscaliza¢do, bem como a realizacao de notificagdes em
meio eletrdnico, reduzindo a incidéncia de erros no preenchimento dos autos de infragao.
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A fim de averiguar remotamente o transito nas rodovias, foram implantadas cameras de mo-
nitoramento, bem como, no intuito de otimizar o uso de viaturas, foi realizado projeto piloto de Mo-
nitoramento das Viaturas no estado do Rio de Janeiro, através do uso de rastreadores, o que possibi-
litou, no caso de acidentes, verificar o posicionamento de cada viatura nas rodovias do estado, acio-
nando-se a mais proxima do local da ocorréncia.

Através destas acdes de modernizagdo, a PRF pretende continuar com mais eficiéncia a sua

missdo de resguardar a seguranca publica, tendo como meta reduzir o nimero de acidentes e mortes
nas rodovias federais, contribuindo para o bem estar da sociedade.

|2.2.2. Andlise do plano de ag&o

As principais estratégias da PRF no ano de 2010 foram:
— capacitacao gerencial de todos os chefes de delegacia;
— capacitacdo de todo efetivo nos mddulos de abordagens e tiro;
— maximizar a utilizagdo de radares fotograficos em trechos criticos de acidentes;
— execugdo das obras dos projetos de reforma de postos contratados em 2008;
— desenvolvimento de sistemas para auxiliar no planejamento.

[ 2.3. Programas de Governo

| 2.3.1. Execucao dos Programas de Governo

|2.3.1.l. Programa 1386 — Desenvolvimento I nstitucional da Policia Rodoviaria Federal

Quadro A.2.1 - Demonstrativo da Execug@o por Programa de Governo

Identificacdo do Programa de Governo

Codigo no PPA: 1386 Denominagao: Desenvolvimento Institucional da Policia Rodoviaria Federal

Tipo de programa Finalistico

Prover a Policia Rodoviaria Federal de estrutura e seus meios finalisticos de
Objetivo geral potencial laborativo, a fim de possibilitar a execugdo das tarefas operacionais
destinadas a seguranga publica

1D49 - Constru¢do do Edificio-Sede do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal

200C - Aquisicao de Veiculos Especiais e Aeronaves para Policiamento da
Malha Rodoviaria

Objetivos especificos 200G - Construgdo e Ampliacdo de Bases Operacionais ¢ Unidades da Policia
Rodoviaria Federal

8698 - Manuteng¢io ¢ Modernizagao dos Sistemas de Tecnologia da Informagéo
8623 - Reforma de Bases Operacionais ¢ Unidades da Policia Rodoviaria
Federal
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Hélio Cardoso Derenne
Ricardo Max de Oliveira Pereira —- CGPLAM

Gerente de programa

Gerente Executivo

In.d¥cadores ou parametros Coeficiente de Adequacdo das Instalagdes Fisicas
utilizados
Publico Alvo Departamento de Policia Rodoviaria Federal e usuarios de Rodovias Federais
Informagdes orgamentarias e financeiras do Programa HEm RS
Dotacao

— Q. Despesa Despesa liquidada RNe stos a  Pagar Valores Pagos
Inicial Final empenhada nao processados

76.257.323,00 83.472.406,00 1.429.833,26 902.806,56 103.594,09 902.806,56

Informagdes sobre os resultados alcangados

Indicador: Coeficiente de Adequagdo das Instalagdes Fisicas

Indicador Weftormes ndice previsto | Indice atingido
e (paidacelde indice inici indi no exIe)rcicio no exercifio
medida) Data Indice inicial Indice final
1 % 02/01/07 56,12 80,00 76,67 48,29

Formula de Calculo do Indice

Relagdo percentual entre o nimero de unidades operacionais que possuem estrutura adequada em relagao ao total de
unidades operacionais existentes.

Analise do Resultado Alcangado

Devido as restrigdes or¢amentarias o programa ndo atingiu a meta estabelecida de 76,67%, entretanto para o
exercicio de 2011 os projetos de reforma das bases operacionais estardo aptos a serem executados, juntamente com a

renovagdo do parque de TI o que podera reverter a tendéncia de ndo atingimento da meta final estabelecida para o
PPA 2008-2011 de 80%.

2.3.1.1.1. Agao 1D49 - Construgao de edificio-sede do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal

Tipo Projeto

Dotar o DPRF de Edificio Sede, em Brasilia - DF, que possua estrutura fisica
compativel a suas fungdes administrativas e operacionais, no sentido de melhor
atender aos seus clientes internos e externos.

Finalidade

Edificacdo do complexo central do DPRF, composto de edificio sede, academia,
alojamentos, refeitdorio e centro de convengdes localizada na cidade de
Brasilia/DF, a ser realizada através de certame licitatorio, mediante projeto basico
definido pela area de engenharia da Policia Rodoviaria Federal.

Descrigao

2.3.1.1.2. Agao 8623 — Reforma de bases operacionais e unidades da Policia Rodoviaria Federal

Atividade

Adequar as instalacdes fisicas e edificagdes do DPRF aos conceitos e
normatizacdes atualizados em seguranga ergonomica e inclusdo social,
franqueando suas instalagdes ao acesso de deficientes fisicos e portadores de
deficiéncia motora.

Tipo

Finalidade

Reformas dos espacos fisicos existentes, adequando as necessidades do 6rgdo, no
que tange o desenvolvimento de sua atividade finalistica e meio, considerando as
condi¢des de infra-estrutura dos imoéveis repassados pelo antigo Departamento
Nacional de Estradas e Rodagens, as novas demandas na area de Seguranga
Publica e a Instru¢do Normativa n° 10/DG/DPRF/MJ.

Descrigao
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2.3.1.1.3. Agao 200G — Construcao e ampliagao de bases operacionais e unidades

Tipo Atividade

Prover a estrutura organizacional do DPRF de instala¢des fisicas ¢ edificagdes
aptas ao desenvolvimento de suas atividades laborativas. Atender as novas
demandas da sociedade em Seguranga Publica nas Rodovias, Estradas Federais ¢
suas areas marginais, gerando condi¢des fisicas favoraveis a melhor
aplicabilidade e representatividade do Estado em todas as Regides Brasileiras,
sob um foco estratégico.

Finalidade

Construgdo ¢ ampliacdo de edificagdes que resultam diretamente no
desenvolvimento das atividades da Instituicdo, com instalagdes modernas,
seguras, representativas, funcionais que permitam a total integra¢do entre todos
os Orgdos de Seguranga Publica de Governo, com o objetivo principal de
representar e exercer, efetivamente, o Poder de Policia nas diversas areas do
pais.

Descrigao

2.3.1.1.4. Acao 8698 — Manutencao e modernizagao dos sistemas de tecnologia da informagao

Tipo Atividade

Manutenir ¢ modernizar os sistemas/equipamentos de telecomunicagdo e
informatica, propiciando o efetivo funcionamento, sem interrupg¢des, dos sistemas
de Tecnologia da Informag¢do do DPRF a fim de proporcionar a sociedade, o
acesso continuo aos servicos e informagdes sobre rodovias, multas de processos ,
através da internet, correio eletronico e outros meios disponiveis, agilizando e
facilitando a comunicac¢do com a Policia Rodoviaria Federal.

Reforma, modernizagdo e manutencdo de torres de comunicagdo e repetidoras.
Manutencdo da rede de dados e telefonia do orgdo. Manutencdo dos sistemas.
Manutengdo dos equipamentos de informatica. Suprimentos de Informatica.
Pagamento de diarias e passagens para a equipe técnica. Contratagdo de empresas
e consultorias especializadas para analisar as demandas e desenvolver projetos de
melhoria dos sistemas.

Desenvolvimento de sistemas computacionais para utilizagdo pela sociedade para
obter informagdes sobre processos, condi¢des de rodovias, acidentes, estatisticas,
consulta de infragdes, comunicacdo de roubo e furto de veiculos, emissdo de
autorizagoes, etc.

Aquisi¢do e instalacdo de torres de comunicagdo e repetidoras (estacdes de
reprodugdo dos sinais de radio), ampliar ¢ manter a rede de dados e de telefonia
do 6rgdo. Aquisi¢do de equipamentos de radio comunicagao, telefonia ¢ rede de
dados. Aquisicdo de computadores e demais equipamentos para as unidades
operacionais. Aquisi¢do e implantagdo de programas e equipamentos voltados
para a seguranca da rede de dados e dos sistemas de comunicacgio.

Finalidade

Descrigao

2.3.1.1.5. Agao 200C — Aquisicao de veiculos especiais e aeronaves para policiamento da malha

rodoviaria
Tipo Atividade
Adquirir veiculos e aeronaves que garantam a logistica de transporte necessaria ao
Finalidade patrulhamento das rodovias e estradas federais, ao combate ao crime e ao resgate
de vitimas.
Aquisigdo de viaturas e aeronaves de resgate, motocicletas tipo policial e demais
Descricao viaturas especiais que se facam necessdrias ao bom funcionamento da Policia
Rodovidria Federal.
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2.3.1.1.6. Analise critica do Programa 1386

Para o Programa 1386, adota-se como indicador o Coeficiente de Adequacao das Instalagdes
Fisicas, com o qual se pretende medir o percentual de unidades com estrutura fisica, de dados, de
comunicacoes ¢ de viaturas adequadas (eficacia).

Formula de Calculo: ladg=(Unid. Adequadas/ Total de Unidades)x100
Responsavel pelo célculo: SAF/10* SRPRF/BA

PROGRAMA 1386

METAS FISICAS DO PPA PARA 2010 76,67 % dos postos, considerados adequados
RESULTADOS ALCANCADOS 48,29% dos postos, considerados adequados
COEFICIENTE DE ADEQUACAO DAS INSTALACOES FiSICAS

% de postos adeq. Fisicamente 49,04%

% de postos adeq. quanto a Tecnologia da Informagao 45,64%

% de postos adeq. quanto a Viaturas 50,19 %

Icaif = (49,04% + 45,64% + 50,19% ) / 3 =48,29%

O indicador informa que 48,29,% dos postos da PRF no Estado da Bahia estdo adequados
fisicamente. Em 2010 houve uma diminui¢do de 18,49% na adequacdo dos postos em relacdo a
2009, onde o indice ficou em 66,78 %.

Comparativo 2009/2010

Indicador 2009 2010 Comparativo
% de postos adeq. Fisicamente 60,58 % 49,04 % Pior — 11,54%
% de postos adeq. quanto a Tec. da Inf 51,29 % 45,64 % Pior — 5,65%
% de postos adeq. quanto a Viaturas 88,46 % 50,19 % Pior — 38,27%
Coeficiente Geral 66,78 % 48,29 % Pior — 18,49%

Quanto aos fatores que levaram a diminuicdo do sub-indice % de postos adequados
fisicamente, em relacdo a 2009, o principal motivo foi a liberagdo de recursos para a realizacao de
execugao das obras ja licitadas, somente no final de 2010, o que ndo veio a surtir efeito no mesmo
exercicio.

No que tange aos fatores que levaram a diminui¢do do sub-indice % de postos adequados
quanto a tecnologia da informacdo, em relacdo a 2009, o principal motivo deve-se a falta de
investimento na area de informatica, que permitiu uma desatualizagdo no parque de micro-
computadores da regional, diante da utilizacgdo de novos programas e funcionalidades que
dependem cada vez mais da TI para a sua realizagdo. Ja o sistema de Rede estd passando por um
estudo técnico para que seja contratada uma nova tecnologia para comunicagdo de dados em todos
os postos e delegacias do DPRF, o que justifica sua baixa avaliagdo. Por outro lado, o sistema de
radiocomunicac¢dao recebeu avaliagdo negativa, porém, trata-se de um sistema que, para ser
melhorado, necessita de vultosas somas de investimentos, os quais ndo foram recebidos pela
Regional.
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Em relacdo aos fatores que levaram a uma piora no sub-indice % de postos adequados
quanto a viaturas, esta a substitui¢do indcua das viaturas durante o exercicio 2010, vez que o
recurso disponibilizado para este fim, ndo supriu a demanda necessaria. Esse indice ndo foi ainda
pior, em virtude na concessdo das BR’s 324 e 116 que trouxe novos investimentos advindos da
concessionaria, os quais incluiram a aquisi¢do de novas viaturas a serem utilizadas nos postos
localizados as margens dessas rodovias.

| 2.3.1.2. Programa 0663 — Segur anca publica nasrodovias federais

Quadro A.2.1 - Demonstrativo da Execug¢o por Programa de Governo
Identificacdo do Programa de Governo
Codigo no PPA: 0663 Denominagdo: Seguranca publica nas rodovias federais
Tipo de programa Finalistico
.. Aumentar a seguranga publica nas rodovias federais, mediante a prevengdo e
Objetivo geral ~ = . ~ . .
repressao de agdes delituosas e redugdo dos acidentes de transito
Acgdo 2B11 — Monitoramento, controle e fiscalizacdo eletronica da malha
rodoviaria federal
Acgdo 2524 — Capacitagdo dos servidores do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal
Acdo 2720 — Agdes de carater sigiloso na area de seguranca publica
Objetivos especificos Acdo 2723 — Policiamento ostensivo nas rodovias e estradas federais
Acgdo 2816 — Servigo de inteligéncia da Policia Rodoviaria Federal
Acgao 4290 — Atividades de satde nas rodovias federais
Acido 4641 — Publicidade de utilidade publica
Acdo 86A1 — Processamento e arrecadagdo de multas aplicadas pela PRF
Acgdo 8692 — Educacdo de transito para usuarios das rodovias federais
Gerente de programa Hélio Cardoso Derenne
Gerente Executivo Alvarez Simdes Filho
Indicadores ou parametros|Taxa de Mortalidade nas Rodovias Federais; Taxa de Variagdo de Acidentes nas
utilizados Rodovias Federais; Sensacdo de Seguranca nas Rodovias Federais.
Pablico Alvo Usuar.los das ro-d0V1as e estradas federais e pessoas que residem as margens das
rodovias federais
Informagdes orgamentarias e financeiras do Programa HEm R$
Dotacao
= (;. Despesa Despesa liquidada RNe stos a  Pagar Valores Pagos
Inicial Final empenhada nao processados
326.344.554,00 | 701.823.554,00 2.345.241,46 2.087.579,65 7.624,61 2.087.579,05
Informacdes sobre os resultados alcangados
Indicador: Taxa de mortalidade nas rodovias federais
Indicador Referéncia £ . P .
Ordem (acEie s — — Indice pI‘C,VI'StO Indice atn}g'ldo
medida) Data Indice inicial Indice final no exercicio no exercicio
1 Unidade 02/01/2007 1,51 1,35 1,40 1,29
Férmula de Célculo do Indice
Numero de mortes ocorridas em acidentes de transito nas rodovias federais no ano relativo a 10.000 veiculos da frota
nacional.
Analise do Resultado Alcangado
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Os indices da taxa de mortalidade propostos pela 10* SRPRF para o exercicio 2010 foram:
- Previsto: 3,04

- Atingido: 3,53

- Frota baiana de veiculos: 2.296.802

Quanto a meta proposta pelo DPRF, seguem as informagdes abaixo:

O Indicador TAXA DE VARIACAO DE ACIDENTES alcancou 98,40% e o Indicador TAXA DE MORTALIDADE
99,72%.

A forga de trabalho (efetivo), que a cada periodo reduz, principalmente por conta das aposentadorias, e a dotagdo
orcamentaria abaixo da necessdria sdo os maiores Obices ao atingimento de todas as metas do Programa,
principalmente quanto a ocorréncia de acidentes. O quadro atual de cargos ¢ de 13.098 policiais, sendo que ha 9.181
preenchidos.

As notificagdes das imposi¢des de penalidade continuam sem serem envidadas. O crédito suplementar embora
liberado ndo pode ser executado por falta de limite de empenho. Esse fato , além de frustar a arrecadacéo e contribuir
para a sensacao de impunidade por parte dos infratores, impactard negativamente a A¢ao 86A1.

A movimentacdo de efetivo a fim de reforcar as operagdes sazonais continuaram restando prejudicadas, em face da
falta de recursos. Embora o produto da Agdo 2723 (Procedimentos Realizados) tenha alcangado 141% de
cumprimento da meta, a falta de recursos impediu a movimentagao necessaria a fim de permitir otimizar o trabalho
operacional (Procedimento certo no lugar certo). Ressalta-se que quase a totalidade desses Procedimentos se referem
a acdo fiscalizadora preventiva.

Continua pendente a aprovacao da reestruturagdo do DPREF, pois os atuais cargos e funcdes de chefia estdo aquém das
demandas do orgdo. O Processo para tal fim continua no Ministério do Planejamento, aguardando o aceno da Casa
Civil para o encaminhamento final.

Indicador: Taxa de variagdo de acidentes nas rodovias federais

Indicador etine: Indice previsto | Indice atingido
Ordem (unidade de Indice inici indi no exgrcicio no exercifio
medida) Data Indice inicial Indice final
2 Unidade 02/01/2007 27,20 25,50 26,00 27,13

Formula de Célculo do Indice

Numero de acidentes ocorridos nas estradas federais no ano por 10.000 veiculos da frota nacional.

Analise do Resultado Alcangado

Os indices da taxa de variagdo de acidente propostos pela 10® SRPRF para o exercicio 2010 foram:
- Previsto: 34,48

- Atingido: 40,72

- Frota baiana de veiculos: 2.296.802

Quanto a meta proposta pelo DPRF, seguem as informagdes abaixo:

O Indicador TAXA DE VARIACAO DE ACIDENTES alcangou 98,40% e o Indicador TAXA DE MORTALIDADE
99,72%.

A forga de trabalho (efetivo), que a cada periodo reduz, principalmente por conta das aposentadorias, e a dotagdo
orcamentaria abaixo da necessaria sdo os maiores Obices ao atingimento de todas as metas do Programa,
principalmente quanto a ocorréncia de acidentes. O quadro atual de cargos ¢ de 13.098 policiais, sendo que ha 9.181
preenchidos.

As notificagdes das imposi¢des de penalidade continuam sem serem envidadas. O crédito suplementar embora
liberado ndo pode ser executado por falta de limite de empenho. Esse fato , além de frustar a arrecadagdo e contribuir
para a sensacdo de impunidade por parte dos infratores, impactara negativamente a Agao 86A1.

A movimentacdo de efetivo a fim de reforcar as operagdes sazonais continuaram restando prejudicadas, em face da
falta de recursos. Embora o produto da Acdo 2723 (Procedimentos Realizados) tenha alcangado 141% de
cumprimento da meta, a falta de recursos impediu a movimentagao necessaria a fim de permitir otimizar o trabalho
operacional (Procedimento certo no lugar certo). Ressalta-se que quase a totalidade desses Procedimentos se referem
a a¢do fiscalizadora preventiva.

Continua pendente a aprovacao da reestruturagdo do DPRF, pois os atuais cargos ¢ fungdes de chefia estdo aquém das
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demandas do 6rgdo. O Processo para tal fim continua no Ministério do Planejamento, aguardando o aceno da Casa
Civil para o encaminhamento final.

Indicador: Sensacdo de Seguranga nas Rodovias Federais

Indicador Referénoia Indice previsto | Indice atingido
Ordem (unidade de indice inici indi no exle)rcicio no exercifio
medida) Data Indice inicial Indice final
3 % 01/01/2007 65,00 80,00 76,00 Sem apuragao

Formula de Calculo do Indice

Percentual de pessoas que se sentem seguras/ total da amostra.

Analise do Resultado Alcangado

O Indicador Sensacdo (Percepcdo) de Seguranca serd aferido, caso a liberacdo do orcamento permita, apds o
Carnaval/11. Essa aferi¢do ndo foi efetuada nos meses de novembro ou dezembro, como gostariamos, em razao das
restricdes orcamentaria, bem como ndo foi realizada em janeiro/11 em virtude das mesmas restrigdes.

2.3.1.2.1. Agao 2B11 — Monitoramento, controle e fiscalizagao eletréonica da malha rodoviaria
federal

Tipo Atividade

Garantir seguranca aos usudrios das rodovias federais, por meio da eliminagdo de
pontos criticos a partir do monitoramento e fiscalizagdo eletronica de pontos
Finalidade estratégicos e da otimizagdo do uso da frota de viaturas, além de exercer o
controle sobre o fluxo de transito e criminalidade através da produgédo de dados e
gerenciamento de informagoes.

Planejamento e execucdo de atividades de contagem volumétrica de transito,
controle de transito de veiculos pesados, controle de velocidade, monitoramento
Descrigao de veiculos e da frota de viaturas, implantacdo de novas tecnologias para
fiscalizagdo de veiculos e de condutores e manutengdo e afericio de
equipamentos relacionados 4 agdo.

2.3.1.2.2. Agao 2524 - Capacitagao dos servidores do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal

Tipo Atividade

Formar os quadros da Policia Rodoviaria Federal, habilitando os candidatos as
atividades inerentes da Policia Rodoviaria Federal. Capacitar e

qualificar os quadros da Policia Rodoviaria Federal, habilitando os servidores
para o melhor desempenho de suas atribuigdes.

Descricao Capacitagdo dos Servidores do Departamento de Policia Rodoviaria Federal.
Custeio de eventos, pagamento de hora aula aos instrutores, orientadores, Tutores,
Conteudistas, Palestrantes e colaboradores eventuais do DPRF, pagamento de
passagens e didrias quando em viagem para capacitagdo, taxa de inscricdo em
cursos, aquisi¢do de material especifico para treinamento e outras despesas
correlatas a formacdo de instrutores e capacitagdo do policial. Realizagdo de
treinamentos, cursos de capacitacdo, de requalificacdio e de qualificagdo
profissional das atividades especificas para atuag@o do policial rodoviario federal,
com implementagdo de novas alternativas tecnoldgicas e gerenciais que
desenvolvam a eficiéncia e eficacia dos servigos prestados pela Policia
Rodovidria Federal a sociedade. Aplicagdo do Decreto n® 2794/98, Decreto n°
1655, Lei n° 9654/98 e PNSP (Lei 10201/2001). Implementacdo e execucdo do
ensino a distidncia, com os insumos necessarios a possibilitar a realizagdo de

Finalidade
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cursos de capacitacdo, possibilitando desta forma a massificacdo do
conhecimento, em disciplinas de conteudo tedrico e/ou decorrente de atualizagdo
normativa.

2.3.1.2.3. Agao 2720 — Acdes de carater sigiloso na area de seguranga publica

Tipo Atividade

Finalidade Planejar e executar operacdes de inteligéncia e de carater sigiloso.

Mobilizagdo dos meios necessarios e execugdo de operagdes policiais visando ao
mapeamento, identificagdo e combate das organizagdes criminosas € suas
ramificag¢des, bem como as operagdes de correigdes disciplinares e de combate a
corrupgao interna.

Descrigao

2.3.1.2.4. Agao 2723 - Policiamento ostensivo nas rodovias e estradas federais

Tipo Atividade

Promover a seguranca do transito (preservar a ordem publica e a incolumidade
das pessoas ¢ do patrimdnio) nas rodovias e estradas federais, bem como

Finalidade contribuir para a promoc¢ao e expansdo da cidadania e fortalecimento da
democracia. Fortalecer o combate ao crime organizado e a criminalidade em
geral.

Execugdo de policiamento ostensivo preventivo diuturnamente, fiscalizando e
controlando o transito; realizagdo de operagdes e comandos especificos de
fiscalizagdo do transporte de pessoas e bens (cargas); intensificacdo do
policiamento por ocasido das festas e feriados nacionais e regionais (aumento do
fluxo de veiculos e pessoas); prevencdo e atendimento de ocorréncias de
acidentes de transito; combate as infragdes e crimes de transito; execucdo de
escoltas, bem como credenciamento de empresas especializadas para tal fim;
controle do transito em situa¢des excepcionais (queda de barreira, alagamentos,
bloqueios, entre outros); credenciamento de empresas especializadas para
realizagdo da Inspecdo Técnica Veicular e outras exigéncias previstas em
legislag@o; outros servigos e fornecimento de materiais especificos (pintura,
placas de sinalizagdo, taxa pela prestagdo de servigos, outros); manuten¢do e
abastecimento de viaturas e aeronaves; execu¢do e manutengdo de atividades de
Cinotecnia (operagdes com caes); realizagdo de operagdes policiais ¢ especiais
para combater crimes como trafico de drogas e de armas, roubo de cargas,
valores ¢ ao transporte de passageiros, contrabando, descaminho ¢ pirataria,
crimes contra a vida, exploragdo sexual infanto-juvenil, trabalho escravo, trafico
de seres e 6rgdos, crimes ambientais, seguranca de autoridades, entre outros, por
meio de acdes de rotina e operagdes policiais especialmente desenvolvidas para
este fim; realizagdao de operacdes policiais e especiais sistematicas; execugao de
acOes preventivas e especiais de combate a atuagdo de criminosos nas rodovias
federais realizadas isoladamente ou integradas com outros 6rgaos, como Policia
Federal, Policias judiciarias, Ministério Publico, IBAMA, Gabinete de
Seguranga Institucional, Secretaria Nacional de Seguranga Publica, Forgas
Armadas, dentre outros; prestacdo de apoio a outros 6rgdos em acdes que
extrapolam os limites das rodovias federais.

Descrigao

Pég. 34-124



10° Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal Relatorio de Gestdao 2010

2.3.1.2.5. Acao 2816 — Servigo de inteligéncia da Policia Rodoviaria Federal

Tipo Atividade

Atuar, por meio de trabalhos de inteligéncia, na prevencdo e combate a crimes
ocorridos nas rodovias e estradas federais, especialmente no que se refere a
Finalidade assaltos a veiculos, onibus de passageiros e caminhdes de carga, bem como
encaminhar a Justica pessoas foragidas, procuradas ou autuadas na pratica

de delitos.

Coleta de informacdes, em toda a malha rodoviaria federal, visando ao
levantamento de dados que subsidiem o planejamento de a¢des de carater
ostensivo em pontos criticos ou operagdes emergenciais de combate ao roubo de
Descri¢do cargas, a assaltos, ao trafico de drogas, a prostituigdo infantil,

ao trabalho escravo, dentre outros. Diarias, Passagens, Locacdo de veiculos e
aquisicao de Equipamentos / Sistemas utilizados nas operacdes

de inteligéncia.

2.3.1.2.6. Agao 4290 - Atividades de saude nas rodovias federais

Tipo Atividade

. Prestar atendimento pré-hospitalar e resgate emergencial as vitimas de acidentes,
Finalidade L , Iy .
bem como demais atividades de saide no ambito das rodovias.

Composi¢do ¢ manutengdao de 156 equipes, distribuidas em 120 equipes de
suporte basico de vida e 36 equipes de suporte avangado de vida, destinados a:
atendimento pré-hospitalar e resgate, transporte inter-hospitalar, apoio de saude a
Descri¢do dignitarios e a outros 6rgdos, comandos de saude preventivos, apoio de saude a
unidades e operagdes do DPRF, investigagdo relativa ao uso de alcool e outras
drogas psicoativas, bem como aquisigdo de material permanente ¢
estabelecimento de parcerias correlacionadas a finalidade supracitada.

2.3.1.2.7. Agao 4641 — Publicidade de utilidade publica

Tipo Atividade
Propiciar o atendimento ao principio constitucional da publicidade, mediante
.. acdes que visam informar, esclarecer, orientar, mobilizar, prevenir ou alertar a
Finalidade

populacdo ou segmento da populagdo para adotar comportamentos que lhe tragam
beneficios sociais, com o fim de melhorar a sua qualidade de vida.

A agdo se desenvolverd por meio de divulgacdo de conteudos vinculados a
objetivos sociais de interesse publico, que assuma carater educativo, informativo,
de mobiliza¢do ou de orientagdo social, ou ainda que contenha uma orientagdo a
populagdo que a habilite ao usufruto de bens ou servigos publicos e que expresse,
com objetividade e clareza, mediante a utilizagdo de linguagem de facil
entendimento para o cidadéo.

Descrigao

2.3.1.2.8. Agao 86A1 — Processamento e arrecadagdo de multas aplicadas pela PRF

Tipo Atividade
Finalidade Prover a estrutura administrativa do DPRF/MJ dos mecanismos necessarios a

Pég. 35-124



10° Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal Relatorio de Gestdao 2010

autuagdo, processamento, notificagdes e arrecadagdo de multas aplicadas pela
Policia Rodoviaria Federal em decorréncia das infra¢des a legislagdo de transito e
transporte.

A acdo ¢ desenvolvida no sentido de fornecer o apoio administrativo e
operacional, desde a autuacdo as infragdes de transito e transporte, envolvendo a
confeccdo de autos de infragdo e demais formularios necessarios aos
procedimentos administrativos, até o recolhimento das multas aplicadas, tais
como: locacdo de mao-de-obra, maquinas e equipamentos, contratacdo de
Descricao empresas de processamento de dados e ou desenvolvimento de sistemas, envio de
notificagdes e correspondéncias, apoio administrativo e financeiro as Comissoes
de Analise de Defesa da Autuagdo - CADA e Juntas Administrativas de Recursos
de Infragdes JARI, pagamento de JETON as JARIs e outras decorrentes de
convénios, como DETRANSs. Pagamento de despesas decorrentes de convénios,
acordos e contratos.

2.3.1.2.9. Agao 8692 — Educacao de transito para usuarios das rodovias federais

Tipo Atividade

Aumentar a conscientizagdo, a reeduca¢do e a mudanga cultural do cidadao
relativas ao tema transito como forma de exercicio de cidadania, inclusive
desenvolvendo no cidaddo um comportamento pré-ativo a fim de diminuir o
indice de acidentes e mortes nas rodovias federais.

Finalidade

Realizacdo de palestras, semindarios e outras atividades relacionadas a educagio
Descri¢ao de transito, com enfoque no transito em rodovias. Pagamento de didrias e
passagens ¢ aquisi¢do de material didatico.

2.3.1.3. Programa 0750 - Apoio Administrativo

Quadro A.2.1 - Demonstrativo da Execug@o por Programa de Governo
Identificagdo do Programa de Governo
Cddigo no PPA: 0750 Denominagao: Apoio Administrativo
Tipo de programa Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais
.. Prover os o6rgdos da Unido dos meios administrativos para a implementacdo e
Objetivo geral ~ [
gestdo de seus programas finalisticos
Acgdo 2000 — Administracdo da Unidade
Acdo 2004 — Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores, Empregados ¢
seus dependentes
Acgdo 2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e
Empregados
Objetivos especificos Agdo 2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores ¢ Empregados
Acdo 2012 - Auxilio-Alimentagdo aos Servidores e Empregados
Ac¢do 09HB - Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias ¢ Fundagdes para o
Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
Acgdo 20CW - Assisténcia Médica aos Servidores e Empregados - Exames
Periddicos
Gerente de programa Nao Existe
Gerente Executivo Nao Existe
Indicadores ou parametros|Nao Existe
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utilizados

Publico Alvo Governo

Informagdes or¢camentarias e financeiras do Programa HEm RS

Tnicial Dota;;:l:al ]e)nel;%is}fa da Despesa liquidada E;c?t;rsoce;ag(?far Valores Pagos
52.387.117.434,00|52.955.516.078,00| 2.119.796,89 1.975.986,29 93.889,56 1.901.021,79

Informagdes sobre os resultados alcangados

Esse Programa contempla despesas obrigatdrias (pessoal ativo, assisténcia médica e auxilios alimentagdo, creche e
transporte), cuja execucdo independe de transferéncia de limite orcamentario, as quais foram atendidas plenamente.
De outro turno, as despesas discricionarias (A¢do 2000 — Administragdo da Unidade) ndo foram integralmente
atendidas devido a insuficiéncia de recursos,

2.3.1.3.1. Agao 2000 — Administragao da unidade

Tipo Atividade

Constituir um centro de custos administrativos das unidades or¢camentarias
Finalidade constantes dos orgamentos da Unido, agregando as despesas que ndo sdo
passiveis de apropriagdo em programas ou agdes finalisticas.

A atividade padronizada ~“Administracdo da Unidade’" substitui as antigas
atividades 2000 - Manutengdo de Servigos Administrativos, 2001 - Manutengao
de Servigos de Transportes e 2002 - Manutencdo e Conservacdo de Bens
Imoveis.

Nesse sentido se constitui na agregacido de despesas de natureza administrativa
que ndo puderem ser apropriadas em agdes finalisticas, nem a um programa
finalistico. Essas despesas, quando claramente associadas a determinada agdo
finalistica, devem ser apropriadas nesta agdo; quando ndo puderem ser
apropriadas a uma ag¢ao f inalistica, mas puderem ser apropriadas a um programa
f inalistico, devem ser apropriadas na agdo Gestdo e Administragdo do Programa
(GAP, 2272); quando ndo puderem ser apropriadas nem a um programa nem a
uma agdo f inalistica, devem ser apropriadas na acdo Administragdo da Unidade
Descrigao (2000).

Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo;
manuten¢do e uso de f rota veicular, propria ou de terceiros por 6rgdos da Unido;
manuten¢do e conservagdo de imoveis proprios da Unido, cedidos ou alugados,
utilizados pelos o6rgdos da Unido; tecnologia da informacdo, sob a 6tica meio,
incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos e administrativos;
despesas com viagens e locomogdo (aquisi¢do de passagens, pagamento de
diarias e af ins); sistemas de informagdes gerenciais internos; estudos que tém
por objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidios a formulacdo de politicas
publicas; promocdo de eventos para discussdo, formulacdo e divulgacdo de
politicas etc; produgdo e edi¢do de publica¢Ses para divulgagdo e disseminacdo
de informagdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessarias a
gestdo e administragdo da unidade.

2.3.1.3.2. Agao 2004 — Assisténcia médica e odontologica aos servidores, empregados e seus
dependentes

Tipo | Atividade H
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Proporcionar aos servidores, empregados, seus dependentes e pensionistas

Finalidade .~ ~ , .
condic¢des para manutencao da saude fisica e mental.
Concessao do beneficio de assisténcia médico-hospitalar e odontologica aos
servidores e empregados, ativos e inativos, dependentes e pensionistas,
_— exclusivamente para a contratacio de servigos médicos-hospitalares e
Descrigao

odontologicos sob a forma de contrato ou convénio, servico prestado
diretamente pelo 6rgdo ou entidade ou auxilio de carater indenizatorio, por meio
de ressarcimento.

2.3.1.3.3. Acao 2010 — Assisténcia pré-escolar aos dependentes dos servidores e empregados

Tipo Atividade

Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabalho, condi¢des adequadas de

Flnaliclde atendimento aos seus dependentes, conforme art. 3° do Decreto 977, de 10/11/93

Concessdo do beneficio de assisténcia pré-escolar pago diretamente no contra-
Descrigao cheque, a partir de requerimento, aos servidores ¢ empregados que tenham filhos
em idade pré-escolar conforme dispde o Decreto 977/93.

2.3.1.3.4. Acao 2011 — Auxilio-transporte aos servidores e empregados

Tipo Atividade

Efetivar o pagamento de auxilio-transporte em pectnia, pela Unido, de natureza
juridica indenizatoria, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com
transporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares,
servidores e empregados publicos da Administracdo Federal direta, autarquica e
Finalidade fundacional da Unido, bem como aquisicdo de vale-transporte para os
empregados das empresas publicas e sociedades de economia mista integrantes
dos orgamentos fiscal e da seguridades social, nos deslocamentos de suas
residéncias para os locais de trabalho e vice-versa, de acordo com a Lei n°
7.418/85 e alteracdes, e Medida Provisoria n® 2.165-36, de 23 de agosto de 2001.

Pagamento de auxilio-transporte em pectnia, pela Unido, de natureza juridica
indenizatoria, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com
transporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares,
servidores e empregados publicos da Administracdo Federal direta, autarquica e
fundacional da Unido, nos deslocamentos de suas residéncias para os locais de
trabalho e vice-versa.

Descrigao

2.3.1.3.5. Agao 2012 - Auxilio-alimentagao aos servidores e empregados

Tipo Atividade

Conceder o auxilio-alimentacdo, sob forma de pecunia, pago na propor¢do dos
dias trabalhados e custeado com recursos do orgao ou entidade de lotagdo ou
exercicio do servidor ou empregado, aquisi¢do de vale ou ticket-alimentagdo ou
refei¢do ou manutengdo de refeitdrio.

Finalidade
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Concessdao em carater indenizatério e sob forma de peclinia do auxilio-
alimentagdo aos servidores e empregados, ativos, de acordo com a Lei n°
9.527/97, ou mediante requisi¢ao de vale ou ticket-alimentacdo ou refeigdo ou,
ainda, por meio de manutencao de refeitorio.

Descrigao

2.3.1.3.6. Agao 09HB - Contribuicdao da Uniao, de suas autarquias e fundagoes para o custeio do
regime de previdéncia dos servidores publicos federais

Tipo Operagdes Especiais
Assegurar o pagamento da contribui¢do da Unido, de suas Autarquias e
Finalidade Fundagdes para o custeio do regime de previdéncia dos servidores publicos
federais na forma do art. 8° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004.
Pagamento da contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o
Descricao custeio do regime de previdéncia dos servidores publicos federais na forma do
artigo 8° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

2.3.1.3.7. Acao 20CW - Assisténcia médica aos servidores e empregados — exames periéodicos

Tipo Atividade

Proporcionar aos servidores e empregados condi¢des pra manutencdo da satde
fisica e mental..

Finalidade

Realizacdo de exames médicos periddicos dos servidores e empregados da
administragdo publica, autdrquica e fundacional e das empresas estatais
dependentes, mediante a contratagdo de servigcos terceirizados, bem como pela
aquisi¢do de insumos, reagentes e outros materiais necessarios, nos casos em que
os referidos exames sejam realizados pelo proprio 6rgéo.

Descrigao

2.3.2. Execucgéo fisica das agOes r ealizadas.

Quadro A.2.2 - Execugdo Fisica das a¢Oes realizadas pela UJ

Meta Fisica a ser
Fungéo | Sub-fungéo | Programa Ac¢do | Tipo da A¢do Prioridade  |Unidade de Medida| Meta Fisica prevista | Meta Fisica realizada realizada em|
2011
A Metafisica A M§taﬁs1c’a A metaﬁswa a
revista realizada é ser realizada
4 — at 5almente ¢ calculada e em 2011,
06 181 0663 2BI11 | Atividade || Nenhuma unidade centralizada atualmente é
rioridade apenas para o pelo 6rgao apenas para o
P orgdo Central o~
 DPRF Central - orgdo central -
DPRF DPRF
A Metafisica A metaﬁ_swa a
revista ser realizada
4- atfalmente é em 2011,
06 128 0663 2524 | Atividade | Nenhuma unidade 681 atualmente é
prioridade apenas para o apenas para o
orgao Central o~
- DPRF orgdo central -
DPRF
06 183 0663 2720 | Atividade 4 — unidade A Metafisica A Metafisica A metafisica a
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prevista
atualmente é

realizada é
calculada e

ser realizada
em 2011,

Nenhuma apenas para o centralizada atualmente é
prioridade éredio Central pelo 6rgao apenas para o
 DPRF Central - orgdo central -
DPRF DPRF
A Metafisica A metaﬁswa a
prevista ser realizada
.. 3 — Outras . atualmente é em 2011, .
06 181 0663 2723 | Atividade . unidade 606.526 atualmente ¢é
Prioridades apenas para o
orgéo Central apenas para o
orgdo central -
- DPRF DPRF
A Metafisica A metaﬁsma a
prevista ser realizada
4— . em 2011,
06 183 0663 2816 | Atividade | Nenhuma unidade atualmente ¢ 15 atualmente é
rioridade apenas para o apenas para o
p orgao Central o~
- DPRF orgdo central -
DPRF
A Metafisica A metaﬁswa a
prevista ser realizada
4 — . em 2011,
06 | 181 | 0663 | 4290 | Atividade| Nenhuma | unidade | 2tualmenteé 287 atualmente &
rioridade apenas para o apenas para o
P orgdo Central o~
" DPRF orgdo central -
DPRF
. A Metafisica A metafisica a
A ﬁzslifsi;lca realizada é ser realizada
4 - . calculada e em 2011,
06 181 0663 86A1 | Atividade | Nenhuma unidade ;;léﬁlaﬁztrzz centralizada atualmente é
prioridade brafio Central pelo orgéo apenas para o
- DPRF Central - orgdo central -
DPRF DPRF
A Metafisica A metaﬁswa a
prevista ser realizada
4 — . em 2011,
06 | 452 | 0663 | 8692 | Atividade| Nenhuma | unidade | 2tualmenteé 0 atualmente ¢
rioridade apenas para o apenas para o
P orgdo Central o~
 DPRF orgdo central -
DPRF
. A Metafisica A metafisica a
A lg/izafsitzca realizada é ser realizada
.. 3 — QOutras . atualmente é calcula}da ¢ em 2011, ,
06 301 0750 2004 | Atividade . unidade centralizada atualmente ¢é
prioridade apenas para o o~
o~ pelo o6rgéo apenas para o
orgao Central o~
_ DPRF Central - orgdo central -
DPRF DPRF
A Metafisica A Metafisica A metafisica a
prevista realizada é ser realizada
4 - , calculada e em 2011,
04 365 0750 2010 | Atividade || Nenhuma unidade ;;22;?;2;22 centralizada atualmente é
prioridade érgdio Central pelo 6rgao apenas para o
" DPRF Central - orgdo central -
DPRF DPRF
A Metafisica A Metafisica A metafisica a
st realizada é ser realizada
4 — at farli:lnesnile ¢ calculada e em 2011,
04 331 0750 2011 | Atividade | Nenhuma unidade apenas para o centralizada atualmente ¢é
prioridade éradio Central pelo 6rgao apenas para o
DPRF Central - orgao central -
) DPRF DPRF
04 306 0750 2012 | Atividade 4 — unidade A Metafisica A Metafisica A metafisica a
Nenhuma prevista realizada & ser realizada
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atualmente é

calculada e

em 2011,

apenas para o centralizada atualmente ¢é
prioridade éradio Central pelo o6rgao apenas para o
- DPRF Central - orgao central -
DPRF DPRF
A Metafisica A metaﬁswa a
prevista ser realizada
4— , em 2011,
06 | 181 | 1386 | 200C | Atividade| Nenhuma | unidade | 2tualmenteé 25 atualmente ¢
rioridade apenas para o apenas para o
p orgao Central o~
 DPRF orgdo central -
DPRF
. A Metafisica A metafisica a
A lr\)/i:ii.g;lca realizada é ser realizada
i calculada e em 2011,
06 181 1386 200G | Atividade 3 B Qutras unidade atualmente ¢ centralizada atualmente é
Prioridades apenas para o -
o~ pelo 6rgao apenas para o
orgao Central o~
- DPRF Central - orgao central -
DPRF DPRF
A Metafisica A Metafisica A metafisica a
prevista realizada é ser realizada
4- . calculada e em 2011,
06 181 1386 8623 | Atividade | Nenhuma unidade :;21?;?;2 centralizada atualmente é
prioridade dredio Central pelo o6rgao apenas para o
 DPRF Central - orgdo central -
DPRF DPRF
A Metafisica A Metafisica A metafisica a
prevista realizada é ser realizada
4-— o . calculada e em 2011,
06 181 1386 8698 | Atividade | Nenhuma % de N atualmente ¢ centralizada atualmente ¢é
C manutengdo | apenas para o s
prioridade s pelo orgao apenas para o
orgao Central o~
DPRF Central - orgdo central -
) DPRF DPRF
A Metafisica A Metafisica A metafisica a
prevista realizada é ser realizada
. 4- % execugdo atualmente € calculgda ¢ em 2011, .
06 122 1386 1D49 | Projeto Nenhuma . centralizada atualmente é
. financeira apenas para o o
prioridade o~ pelo o6rgio apenas para o
orgio Central fo~
DPRF Central - orgdo central -
DPRF DPRF
A Metafisica A Metafisica A metafisica a
prevista realizada é ser realizada
4- . calculada e em 2011,
06 | 301 | 0750 |20CW | Atividade | Nenhuma | unidade :;21‘?2‘:;60 centralizada | atualmente &
prioridade érgdio Central pelo orgéo apenas para o
DPRF Central - orgao central -
) DPRF DPRF

|2.4. Desempenho or camentério e financeir o

|2.4.1. Programago Or camentéaria da Despesa

Os dados abaixo referem-se ao DPRF, tendo em vista que esta Unidade Regional ndo possui
programacao orcamentaria.

Quadro A.2.3 - Identificagdo das Unidades Orgamentarias
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Departamento de Policia Rodovidria Federal 30107 200109

| 2.4.1.1. Programacédo de Despesas Correntes

Quadro A.2.4 - Programacdo de Despesas Correntes Valores em R$ 1,00

2009 2010 2010
[ | Dotagdo proposta pela UO | 1.959.165.733 | 1.918.964.667 0 0| 288.700.814| 336.531.820
(0] PLOA 1.959.165.733 | 1.918.964.667 0 0| 193.446.850| 217.553.595
= LOA 1.959.165.733 | 1.918.964.667 0 0| 185.102.742| 217.803.595
C Suplementares 9.900.000 256.340.000 0 0| 58.183.993 75.463.316
R o Abertos 0 0 0 0 10.000 0
E Especiais
D Reabertos 0 0 0 0 0 0
I Abertos 0 0 0 0 0 0
T || Extraordinarios
o) Reabertos 0 0 0 0 0 0
S Créditos Cancelados 0 0 0 0| -6.385.000 -4.100.000
Outras Operagdes 0 0 0 0 0 0
Total 1.969.065.733 | 2.175.304.667 0 0| 236.911.735| 289.166.911
Fonte: DPRF
|2.4.1.2. Programagéo de Despesas de Capital
Quadro A.2.5 - Programacdo de Despesas de capital Valores em R$ 1,00

Exercicios 2009 2010 2009 2010 2009 2010
Dotagao proposta pela UO 109.779.370 | 169.320.949 0 0 0 0
LOA PLOA 26.633.400| 36.530.661 0 0 0 0
LOA 48.483.400| 60.692.984 0 0 0 0
CREDITOS Suplementares 34.485.000 9.870.000 0 0 0 0
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o Abertos 0 0| 5.501.000 0 0 0
Especiais
Reabertos 0 0 0 0 0 0
Abertos 0 0 0 0 0 0
Extraordinarios
Reabertos 0 0 0 0 0 0
Créditos Cancelados -25.501.000 | -5.684.917 0 0 0 0
Outras Operacdes 0 0 0 0 0 0
Total 57.467.400 | 64.878.067 | 5.501.000 0 0 0
Fonte: DPRF
|2.4.1.3. Quadro Resumo da Programacao de Despesas
Quadro A.2.6 - Quadro Resumo da Programagdo de Despesas
Origem dos Créditos Orgamentarios Despesas Correntes Despesas de Capital o R?SGI;V& d v
Contingéncia
Exercicios 2009 2010 2009 2010 2009 2010
Dotacao proposta pela UO || 2.247.866.547 | 2.255.496.487 | 109.779.370 | 169.320.949 0 0
LOA PLOA 2.152.612.583 | 2.136.518.262 | 26.633.400| 36.530.661 | 28.601.553 || 47.364.825
LOA 2.144.268.475 | 2.136.768.262 | 48.483.400| 60.692.984 | 28.601.553 || 47.364.825
Suplementares 68.083.993 | 331.803.316| 34.485.000 9.870.000 0 0
o Abertos 10.000 0| 5.501.000 0 0 0
Especiais
, Reabertos 0 0 0 0 0 0
CREDITOS
Abertos 0 0 0 0 0 0
Extraordinarios
Reabertos 0 0 0 0 0 0
Créditos Cancelados -6.385.000 -4.100.000 || -25.501.000 | -5.684.917 0 0
Outras Operagdes 0 0 0 0 0 0
Total 2.205.977.468 2'464'471'587 62.968.400 | 64.878.067 | 28.601.553 | 47.364.825
Fonte: DPRF

|2.4.1.4. M ovimentacao Or camentaria por Grupo de Despesa

Quadro A.2.7 - Movimentagdo Orgamentaria por Grupo de Despesa

Valores em R$ 1,00

Despesas Correntes
Natureza da Movimentag&o UG concedente | Classificagao —p ] 73 3.0

de Crédito ou recebedora da ag@o 1 C880a8E —JUIos € = Ol

Encargos Encargos da Despesas

Sociais Divida Correntes

. 200110 —

Movimentagio Concedidos 200233 - DPRF 2.176.225.926 0| 172.471.532
Interna Recebidos 0 0 0
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393012 - DNIT 0 0 19.080
Concedidos | 170009 - ESAF 0 0 23.486
153103 - UFRN 0 0 627.433
200006 -
Movimentagio CGRH/MJ 0 0 9.204.844
Externa 153978 — INEP 0 0 131.024
Recebidos 200094 —
CGOF/MJ 0 0 6.620.580
257001 — FNS 0 0 3.225.135
393001 —ANTT 0 0 2.048.739
Despesas de Capital
Natureza da Movimentagao UG concedente | Classificagao _ 6 — Outras
de Crédito ou recebedora da agdo 4_ Investimentos | 2, versoes Despesas
Financeiras .
de Capital
Movimentaca 200110 —
OVI CMAG80 | concedidos | Concedidos 200233 - 21355308 0
nterna
DPRF
Recebidos 0
. - Concedidos 0
Movimentagdo 200094 52.546.076 0 0
Externa 7 - : :
Recebidos CGOF/MJ
Fonte: DPRF

2.4.1.4.1. Analise critica

A atual estrutura do Departamento de Policia Rodoviaria Federal ¢ constituida pela
Administragdo Central, 21 Superintendéncias, 5 Distritos Regionais, 147 Delegacias e 400
unidades de atendimento ao cidadao, distribuidas ao longo de aproximadamente 66.000 km de
rodovias federais'.

Apods levantamento junto as Regionais, realizado pelos Coordenadores de Agdo, e
consolidagio das demandas pela Unidade Or¢amentaria, a dotagdo proposta pelo Orgo alcangou o
total de R$ 505.852.769 (quinhentos e cinco milhdes, oitocentos e cinquenta e dois mil, setecentos ¢
sessenta e nove reais), sendo R$ 336.531.820 de custeio e R$ 169.320.949 de investimento.

Apesar do DPRF/MJ ter executado em 2009 o total de R$ R$ 275.180.123 (duzentos e
setenta ¢ cinco milhdes, cento e oitenta mil, cento e vinte e trés reais), o Ministério da Justica-MJ
disponibilizou para a elaboragao da proposta orcamentaria o limite de de R$ 254.084.256 (duzentos
e cinquenta e quatro milhdes, oitenta e quatro mil, duzentos e cinquenta e seis reais), valor muito
inferior a dotagao necessaria ao atendimento satisfatorio das reais demandas.

Por outro lado, ¢ inevitavel a expansao dos gastos, decorrente principalmente da repactuagao
dos contratos continuados, do reajuste dos precos dos servi¢os publicos e insumos, da necessidade
de manutencao das unidades de atendimento ao cidaddo, da ampliacdo das atribui¢cdes da Policia
Rodoviaria Federal, do aumento da frota que circula em rodovias federais e do aumento da malha

' Dados operacionais informados pelo NUEST/DFT/CGO
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rodovidria com a retomada de trechos estadualizados, por decisdo judicial, a exemplo do que
ocorreu no Estado do PR.

Tal restricdo orgamentaria compromete a qualidade dos servigos prestados € o cumprimento
das atribuigdes institucionais, impedindo sua manutencdo satisfatoria e a realizagdo dos
investimentos tio necessarios a modernizagio e aparelhamento do Orgdo, tais como: renovagdo da
frota, adequagdo das instalagdes fisicas, aquisicdo de equipamentos de TI, mobilidrio para as bases
operacionais, equipamentos € materiais aplicados na atividade fim.

A maior parte da dotagdo disponibilizada pelo MJ ¢ destinada as despesas de garantia de
funcionamento: manutencdo de aeronave, abastecimento da frota, comunicacdo de dados (frame
relay, MPLS), telefonia, abastecimento e manutencdo da frota veicular, sendo premente a
necessidade de amplia¢ao do valor definido para elabora¢do da Proposta Or¢amentaria.

No Congresso Nacional, o Projeto de Lei Orgamentaria teve acréscimo de R$ 24.412.323
(vinte e quatro milhdes, quatrocentos e doze mil, trezentos e vinte e trés), decorrente das seguintes
Emendas:

1 — No valor de R$ 7.479.146, no Programa de Trabalho: 06.181.1386.200G.0062 —
Construcdo e Ampliagdo de Bases Operacionais e Unidades da Policia Rodovidria
Federal — Vitoria — ES;

2 — No valor de R$ 15.583.177, no Programa de Trabalho 06.122.1386.1D49.0068 —
Construgdo do Edificio-Sede do Departamento de Policia Rodovidria Federal — no
Estado do Parana;

3 — No valor de R$ 500.000, no Programa de Trabalho 06.181.1386.200C.0001 — Aquisi¢ao
de Veiculos Especiais e Aeronaves para Policiamento da Malha Rodoviaria Federal —
Nacional;

4 — No valor de R$ 150.000, no Programa de Trabalho 06.181.1386.200G.0052 —
Constru¢do e Ampliagdo de Bases Operacionais ¢ Unidades da Policia Rodovidria
Federal — No Estado de Goias;

5 — No valor de R$ 150.000, no Programa de Trabalho 06.181.1386.8623.0058 — Reforma
de Bases Operacionais e Unidades da Policia Rodoviaria Federal — Jodo Pessoa — PB;

6 — No valor de R$ 300.000, no Programa de Trabalho 06.181.1386.200G.0066 —
Construcdo e Ampliagdo de Bases Operacionais e Unidades da Policia Rodovidria
Federal — Construgao de Posto Rodoviario em Bom Jesus — Piaui — No Estado do Piaui;

7 — No valor de R$ 250.000, no Programa de Trabalho 06.181.1386.8623.0060 — Reforma
de Bases Operacionais e Unidades da Policia Rodoviaria Federal — Reforma Posto da
PRF em Nova Mutum — MT

Com o acréscimo das emendas parlamentares, o orcamento do Departamento de Policia
Rodoviaria Federal, consignado na Lei Orcamentaria Anual de 2010, foi de R$ 278.496.579
(duzentos e setenta e oito milhdes, quatrocentos e noventa e seis mil, quinhentos e setenta e nove
reais), sendo R$ 217.803.595 para ODC — Outras Despesas Correntes (custeio e beneficios) e RS
60.692.984 para Investimento.

No decorrer do exercicio, por conta das restricoes orcamentarias, foi concedido crédito

adicional no valor total de R$ 75.548.399 (setenta e cinco milhdes, quinhentos e quarenta e oito mil,
trezentos e noventa € nove reais).
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Na elaboragdo da proposta orgamentaria, a Unidade alocou os créditos orcamentarios, de
acordo a prioridade das demandas apresentadas, ou seja, procurou assegurar as dotacdes necessarias
para a manutencdo da unidade. Assim, a realizagdo dos investimentos tdo necessarios a
modernizagcdo e aparelhamento da PRF dependeu sobremaneira da concessdao do citado crédito
adicional.

Nao ¢ razoavel a constituicdo de Reserva de Contingéncia nas Leis Or¢amentarias de 2009 e
2010, nos valores de R$ 28.601.553 ¢ R$ 47.364.825, respectivamente, por conta do limite para
elaboragdo da proposta orgamentaria do Orgao ser inferior a previsao de receita.

Cabe mencionar que tais reservas sdo constituidas com recursos provenientes da arrecadacao
de multas, cuja aplicacdo deve ser, exclusivamente, em sinalizacdo, engenharia de trafego, de
campo, policiamento, fiscalizacdo e educacao de transito, de acordo com o disposto no art. 320, da
Lei 9.503/97 — Cddigo de Transito Brasileiro, regulamento pela Resolugdo 191/2007 do CONTRAN
— Conselho Nacional de Transito.

Enquanto a citada receita ¢ utilizada para a finalidade acima, ndo sdo disponibilizado ao

DPRF/MJ recursos suficientes para processar e arrecadar as multas de transito, o que caracteriza
claro descumprimento a legislagdo vigente e compromete a arrecadagao do Orgao.

|2.4.2. Execucdo Orcamentéria da Despesa

| 2.4.2.1. Execucdo Orcamentéria de Créditos originarios

Nao existem créditos originarios desta UJ.

2.4.2.2. Execucdo Or camentaria de Créditos Recebidos por M ovimentacéo

2.4.2.2.1. Despesas por Modalidade de Contratacado dos créditos recebidos por movimentagao

Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade de Contratagdo dos créditos recebidos por movimentagéo
Valores em R$ 1,00

. ~ Despesa Liquidada Despesa Paga
Modalidade de Contratagao 2009 2010 2009 2010

Licitagao

Convite 0,00 0,00 0,00 0,00
Tomada de Precos 8.033,60 0,00 8.033,60 0,00
Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Pregdo 5.133.811,57 6.314.135,69 5.101.023,32 5.228.029,59
Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratagoes Diretas

Dispensa 502.660,73 425.110,85 502.660,73 425.110,85
Inexigibilidade 281.206,40 269.450,45 281.206,40 269.450,45
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Regime de Execucao Especial

Suprimento de Fundos

11.522,64

24.853,93

11.522,64

24.853,93

Pagamento de Pessoal

Pagamento em Folha

103621229,17

103621229,17

114649030,87

114649030,87

Diérias

916.097,14

935.806,73

916.097,14

935.806,73

Outros

Fonte: SIAFI e Comprasnet

2.4.2.2.2. Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por

movimentagao

Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo ¢ Elemento de Despesa dos créditos recebidos por
movimentagao
Valores em R$ 1,00
Despesa . RP ndo
P Despesa Liquidada Valores Pagos
Grupos de Despesa Empenhada processados
2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
1 — Despesas de Pessoal
08 - Outros beneficios assistenciais 65.567,88 28983,36 65.567,88 28983.36 0 0 65.567,88 28983.36
2 — Juros e Encargos da Divida
3- Outras Despesas Correntes
14 -DIARIAS - PESSOAL CIVIL | 916.152,94 | 805002,11 | 916.097,14 | 796289,98 0| 8712,13|916.097,14 | 796289,98
30 - MATERIAL DE CONsumo | 200311 2’§ 1447466,56 || 1501949,14 | 1282050,38 ig 023,51 165416,18 ;472 100.8 1 1281850,28
33 - PASSAGENS E DESPESAS
COM LOCOMOCAO 114.262,02 | 107751,78 |  82.171,56 | 6512027 | 32.090,46 | 42631,51| 82.171,56 | 65120,27
%L'ALOCACAO DEMAO-DE-O- || 1015961 ’; 946757,71 | 957.105,42 | 910758,36 || 58.855,97 | 35999,35 | 957.105,42 | 910758,36
39 - OUTROS SERVICOS DE 1935516,5 1.131.912,6 1238393,3 1331912,6
TERCEIROS PI - OPINT.ORC. S| 174211021 | 5 1440638,23 | o 30147198 | | 1440638,23
47 - OBRIGACOES TRIBUTARI-
AS E CONTRIBUTIVAS 25.267,65 | 22948,18| 21.803,72| 22948,17| 3.463,93 0,01 21.803,72 22948,17
92 - DESPESAS DE EXERCI-
C10S ANTERIORES 172.350,75 | 32248,87| 172.350,75 | 3224887 0,00 0,00 | 172.350,75 |  32248,87
93 - INDENIZACOES E 0,00
RESTITUICOES 40.10854 |  6970,03|  40.108,54 6970,03 0,00 40.108,54 6970,03

Fonte: STAFI

2.4.2.2.3. Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por
movimentagao

Quadro A.2.13 - Despesas de Ca

pital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por movimentago

Despesa Despesa RP ndo
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada processados Valores Pagos
2009 2010 | 2009 | 2010 | 2009 | 2010 | 2009 2010
Investimentos
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51 - OBRAS E INSTALACOES - OPINT.ORC. 0| 549071,09 0 308198,36 0| 240872,73 0 308198,36
52 - EQUIP.E MATERIAL PERMANENTE -
OP.INTRA-ORC. 197640,00 || 234545,07 0 101149,85 || 197640,00 | 133395,22 0 26384,85

Fonte: SIAFI

| 2.4.3. Indicadores I nstitucionais

|2.4.3.1. Programa 0663

Para o Programa 0663 foram definidos como indicadores de desempenho para as unidades
Regionais, a Sensacdo de Seguranca, a Taxa de Variacao de Acidentes, a Taxa de Mortalidade nas
Rodovias Federais ¢ os Procedimentos de fiscalizagao.

A percepgdo de segurancga resulta da verificagdo do percentual de pessoas que se sentem
seguras a partir do levantamento de determinada amostra (efetividade), mediante pesquisa
conduzida pela Coordenagao Geral de Operagdes do DPRF a qual levou em consideracao dados de
todos os Estados do Brasil, inclusive a Bahia.

A taxa de mortalidade nas Rodovias Federais decorre da analise do niimero de mortes
ocorridas em acidentes de transito nas rodovias federais no ano relativo a 10.000 veiculos da frota
nacional (efetividade), tendo como responsavel pelo calculo a Se¢ao de Policiamento e Fiscalizacao
da 10* SRPRF/BA.

No que tange a Taxa de Variacdo de Acidentes nas Rodovias Federais, faz-se andlise do
numero de acidentes ocorridos nas estradas federais no ano por 10.000 veiculos da frota nacional
(efetividade), sendo responsavel pelo calculo a Secdo de Policiamento e Fiscalizagdo da 10*
SRPRF/BA.

O indicador procedimentos de fiscalizacdo ¢ aferido pela quantidade de veiculos
fiscalizados, pessoas fiscalizadas e testes de alcoolemia realizados.

A Portaria 030, de 03 de junho de 2009, estabelece esses Indicadores de Desempenho, como
calcula-lo e as metas para as Unidades Regionais, conforme tabela abaixo:

Metas Metas | Realizado | Portaria Meta do Metas Metas | Realizado | Portaria Meta do
TAXAS Portaria DPRF em 2009 030/09 DPRF Portaria DPRF em 2010 030/09 DPRF (%
030/09 para (%atingido) | (%atingido) 030/09 | para 2010 (%atingido) | atingido)
para 2009 2009 para 2010
Taxa de 142,305 | 142,305 | 125,559 113,34 113,34 139,620 | 127,190 | 130,780 106,76 97,26
Variagao de
Acidentes
Taxa de 13,760 13,760 10,240 134,40 134,40 13,290 11,657 11,840 98,46 112,25
Mortalidade
Procedimen- | 528.575 | 266.432 | 259.829 49,16 97,52 544.592 | 520.884 | 606.526 111,37 116,44
tos de
Fiscalizaciao

Ha de se ressaltar que em 2009, a Portaria 030/DG/2009 instituiu o valor dos Procedimentos
de Fiscalizacao para 01 (um) ano de operagao e nao a partir de quando foi publicada.
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Ja as metas do DPRF para os Procedimentos de Fiscalizacdao, foram instituidas a partir da
data de publicacao da Portaria 030/DG/20009,

Assim, seguem abaixo as informagdes concernentes a cada um desses indicadores.

a) Percep¢ao de seguranca nas rodovias federais:

O presente indicador tem por base pesquisa conduzida pela Assessoria de Comunicagdo
Social do DPRF, conforme ficou assentado anteriormente, e teve como resultado um percentual de

68,2%, o que revela uma taxa pouco aquém da meta do PPA para 2009.

b) Taxa de mortalidade nas rodovias federais no Estado da Bahia:

- Numero de Mortos 2006 ~ ————-- 487
- Numero de Mortos 2007  ———---- 632
- Numero de Mortos 2008 ~ ————-- 665
- Numero de Mortos 2009 = 631
- Numero de Mortos 2010 == 810
- Numero Total de Feridos 2006 ~ ------- 4.304
- Numero Total de Feridos 2007  --—---- 5.103
- Numero Total de Feridos 2008 ~ ------- 5.059
- Numero Total de Feridos 2009 ~ --—---- 5.044
- Numero Total de Feridos 2010 ------- 5.792

- Taxa de mortalidade nas rodovias federais da Bahia em 2008: 12,15
- Taxa de mortalidade nas rodovias federais da Bahia em 2009: 10,24
- Taxa de mortalidade nas rodovias federais da Bahia em 2010: 11,84

Observacgao: A taxa de mortalidade ¢ relativa a frota nacional de veiculos.

Com a constante atuacao da Policia Rodoviaria Federal no Estado da Bahia no sentido de
reprimir o excesso de velocidade, as ultrapassagens indevidas, a embriaguez ao volante e outras
tantas que levam as mortes no transito, registrou-se uma reducao no numero de feridos e no nimero
de mortos. Porém, constatou-se um aumento no nimero de acidentes, o que ocorreu principalmente
em decorréncia da melhoria das condi¢des das rodovias, o que levam os condutores a imprimir uma
maior velocidade, da imprudéncia dos condutores, da falta de experiéncia de alguns condutores em
dirigir nas rodovias e pelo aumento de 12,70 da frota baiana de veiculos em 2009 (fonte
DENATRAN).

c¢) Taxa de variacdo de acidentes nas rodovias federais do Estado da Bahia

- Numero de Acidentes 2006 ~ ——————-- 6.114
- Numero de Acidentes 2007~ ——--m—-- 7.076
- Numero de Acidentes 2008 ~ ——————-- 7.623
- Numero de Acidentes 2009~ ——-mmm-- 8.088
- Numero de Acidentes 2010 ——————-- 9.352

- Taxa de variagao de acidentes nas rodovias federais da Bahia 2008: 139,31

- Taxa de variag¢ao de acidentes nas rodovias federais da Bahia em 2009: 125,56

- Taxa de variacao de acidentes nas rodovias federais da Bahia em 2010: 130,78
Observacao: a Taxa de variagao de acidentes ¢ relativa a frota nacional de veiculos.
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Embora tenha havido um aumento da quantidade de acidentes no ano de 2010 em relagdo ao
ano de 2009, esse aumento considera numeros absolutos. Nao leva, portanto, em consideragdao o
aumento da frota nacional, o aumento populacional, o aumento de condutores com pouca ou
nenhuma experiéncia nas rodovias federais pelo acrescimo nas vendas de veiculos, o acréscimo do
fluxo de veiculos, pessoas e mercadorias, motivado pelo aquecimento da economia, bem como nao
observa a melhoria da trafegabilidade nos principais corredores de transito e de transporte. Com a
economia aquecida e com estradas em melhores condi¢des, mais cidaddos utilizam desse modal
para empreender suas viagens, principalmente em épocas de férias e feriados prolongados. Ressalta-
se que a maioria dos municipios brasileiros cresceram em torno da rodovia e esta se tornou uma
grande "avenida" por onde a populagdo se locomove.

Sobre essa possibilidade, ja tinha sido langado um alerta na avaliacdo do PPA 2004-2007 -
Ano Base 2006, cujo texto ¢ abaixo reproduzido:

“Dados levantados pela PRF demonstram que 80% dos acidentes ocorrem em pistas em boas
condigdes de trafegabilidade. Por isso, a preocupacdo apresentada ¢ pertinente. Para mitigar o
problema, faz-se necessario atualizar o efetivo da PRF, atualmente 10.098 vagas com 9.700
preenchidas. Faz-se necessario preencher as vagas legais existentes, bem como anualmente
aumentar esse limite. Estudos preliminares da PRF demonstram que o efetivo suficiente para
impactar o resultado do programa seria de 20 mil policiais.

Vale ressaltar que, com essa providéncia seria possivel estabelecer meta para reduzir
substancialmente o indice de acidentes e ndo apenas manté-lo em patamar aceitavel considerando
a média historica. A reducdo do indice de acidente, além da preservacdo da maior riqueza da
Nagao - a vida do cidaddo - possibilitaria reduzir o impacto econdmico dos acidentes. O custo de
acidentes em rodovias federais, segundo o estudo do IPEA, passa de 6,5 bilhdes de reais por ano.
O orcamento total do DPRF/MJ gira em torno de 2 bilhdes. A majoragdo desse orgamento para
proximo de 3 bilhdes possibilitaria aumentar substancialmente o efetivo e melhorar o custeio e
investimento do 6rgdo.

Além da economia quanto aos impactos econdmicos dos acidentes, seria produzido outro efeito -
aumentar o combate a criminalidade organizada, que se utiliza das rodovias para escoar o
produtos de suas agdes criminosas. O aumento da ostensividade, conseguida com efetivo maior e
em melhores condi¢cdes quanto a equipamento, viaturas, etc., teria o poder de dar ao cidaddo
usuario das rodovias, bem como a populagdo lindeira, maior sensagdo de seguranca. Isso significa
melhor avaliagdo do 6rgdo junto a opinido publica, bem como confere maior credibilidade ao
Governo Federal no sentido de dar o exemplo necessario aos entes federados, quanto a
preocupagdo com a seguranga publica e com a qualidade de vida da populagdo.”

Embora tenha sido registrado acréscimo no numero de acidentes, vale ressaltar que nao seria
razoavel considerar nimeros absolutos para avaliar o desempenho do 6rgdo, tendo em vista a
existéncia de outros fatores que influenciam na ocorréncia de acidentes como os ja citados acima:
aumento da frota nacional e estadual de veiculos em circulagdo; melhoria das condigdes das
rodovias federais na Bahia; aumento do fluxo de veiculos nas rodovias em decorréncia da crise no
sistema aéreo, entre outros. Esse fato, motivou a mudanga da metodologia de afericdo para o
proximo PPA (2008-2011), sendo necessario dotar a Policia Rodoviaria Federal dos meios
necessarios para fazer frente as demandas que o novo cendrio econdmico tem apresentado.

Vale ressaltar que a atividade da PRF ndo se restringe ao controle de transito. A PRF tem
oferecido duro combate ao trafico de drogas, ao contrabando/descaminho, aos crimes ambienteis
(apreensdes de madeira e animais silvestres) e, principalmente, aos crimes contra a dignidade da
pessoa (trabalho escravo, exploragao sexual de criancas e adolescentes, trafico de seres humanos). A
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PREF, nesse exercicio, mapeou os pontos vulneraveis a explora¢ao sexual de criancas e adolescentes,
notificou todos os seus proprietarios e exerce vigilancia continua.

No final do ano de 2007 houve um mapeamento da rota das drogas no Estado da Bahia, o
que resultou no aumento da apreensdo de drogas no ano de 2008, 209 e 2010. Deu-se continuidade
ao trabalho de combate ao trabalho escravo e a exploragdo sexual de criangas e adolescentes. Foi
feito trabalho no combate ao trafico de animais silvestres resultando em desarticulagdo de quadrilha
na cidade de cipd e apreensao de varios animais silvestres. Em 2009 foi desarticulada uma quadrilha
que traficava animais da regido de cip6 e proximidades para a cidade de Sao Paulo, outras diversas
apreensdes foram feitas em 2010, principalmente nas BRs 116 ¢ 101.

Assim, apesar do aumento do numero de acidentes em termos absolutos, os indicadores taxa
de mortalidade e taxa de acidentes ficaram abaixo das metas fisicas do PPA para 2010, conforme
demonstram as tabelas abaixo:

INDICADOR TAXA DE VARIACAO DE ACIDENTES
METAS CONFORME PORTARIA 30/2009/DG/DPRF

ACIDENTES POR UM MILHAO DE VEICULOS

REGIONAL 2008 2009 2010 2011

10* SRPRF/BA
144,98 142,305 139,62 136,94

INDICADOR TAXA DE MORTALIDADE
METAS CONFORME PORTARIA 30/2009/DG/DPRF

MORTOS POR UM MILHAO DE VEICULOS

REGIONAL 2008 2009 2010 2011

10* SRPRF/BA

14,33 13,76 13,29 12,81

Observacao: Frota nacional (Fonte: DENATRAN)
2008 = 54.718.300
2009 = 59.361.642
2010 = 64.444.670

Como pode ser verificado na apresentagdo das taxas de mortalidade e variagdo de acidentes,
essa regional ndo s6 alcangou as metas propostas pelo DPRF como também reduziu essas taxas em
2010 com relagao a 2008.

d) Procedimentos de fiscalizagdo

De acordo com a Portaria 030/09, iniciamos com a mensuragdo dos procedimentos de
fiscaliza¢ao em julho de 2009. Atingimos, durante os seis meses do exercicio de 2009 de atuagao da
Portaria, 97,86 % da meta estipulada pelo DPRF. Em 2010 foi atingido 116,44% da meta estipulada
pelo DPRF.

Algumas situagdes que ocorreram durante 0 exercicio de 2010 contribuiram para que essa
regional ndo atingisse os 100% das metas estipulada pelo DPRF, foram elas:
- A redugao do efetivo,em 2010, nosso efetivo era maior em 2009;
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- A cessdo mensal de policiais para atuar no Estado do Parana em virtude do retorne
de 4.000 km de rodovias federais que antes estavam concedidas ao Estado;

- O fato de algumas equipes dos postos PRF, devido a falta de efetivo, estarem
trabalhando com apenas um policial no posto. Lembro que € proibido, devido a falta
de seguranga, a fiscalizagdo individual de veiculos e pessoas, portanto, esse policial
fica impossibilitado de fiscalizar durante suas 24h de plantdo.

A) Multas de transito aplicadas

A 10* SRPRF/BA verificou uma redug¢ao na quantidade de multas extraidas no ano de 2010
com relagdo ao ano de 2009. Esta diminui¢cdo pode ser explicada pela reducao das notificagdes na
fiscalizagdo de excesso de velocidade com medidor estatico de velocidade na BR 324, que ocorreu
devido a mudangas na legislacdo que regula esse tipo de fiscalizagdo e pela reducdo das notificagdes
de ultrapassagem proibida, que ocorreu devido a diminui¢do do efetivo da 10* SRPRF/BA e pela
conscientizacdo dos usudrios em ndo cometer esse tipo de infracdo. Por outro lado, intensificou-se a
fiscalizacdo de alcoolemia. Essas trés infra¢cdes sdao consideradas as maiores causadoras de
acidentes, principalmente com vitimas graves e fatais.

Sabe-se que os acidentes causam prejuizos imensuraveis as familias e a sociedade, assim, a
10* SRPRF/BA tem se empenhado no sentido de coibir diversas infragdes de transito, uma vez que

a principal causa dos acidentes e mortes no transito ainda ¢ a imprudéncia dos motoristas.

Multas de transito aplicadas pela 10* SRPRF
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Multas por ultrapassagens proibidas aplicadas pela 10° SRPRF

NOTIFICAGOES POR ULTRAPASSAGENS PROIBIDAS

= - B

Tal fator explica ainda, o aumento no quantitativo de defesas e de recursos protocolados,
conforme demonstra o quadro abaixo:

Quantidade de defesas e recursos protocolados

ANO 2006 2007 2008 2009 2010
QUANTIDADE 5.710 5.845 6.881 14.588 10496
Repasse DETRAN x DPRF
Ano de Referéncia 2006 2007 2008 2009
Total em R$ RS RS RS R$

B) Resultados das agdes operacionais desenvolvidas

Conforme ja delineado, a estrutura do DPRF propicia uma capilaridade que permite a
aplicacdo de programas com abrangéncia nacional, promovendo a integracdo e divulgacdo das
acoes de governo, destinadas a prevengao de acidentes e seguranga publica.

Entretanto, o crescimento da malha rodovidria federal sob fiscalizacdo do 6rgdo vem se
apresentando com um grande desafio ao longo dos anos, pois gera necessarias adequacdes nas
formas de patrulhamento e policiamento, a fim de atender a suas atribuigdes.

Aliado a isso, a ampliagdo da frota nacional, quando comparada com o crescimento
populacional brasileiro, nos permite a visualizagdo do indice de motorizacdo que cresce

acintosamente. O transporte de mercadorias e pessoas no Brasil tem como principal caracteristica a
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utilizacdo do modal rodovidrio, contribuindo para que essa frota transite em rodovias federais. Nao
obstante esse crescimento da demanda, o efetivo da Instituicdo diminuiu. Ademais, como ja ficou
assentado anteriormente, a frota baiana de veiculos vem crescendo bastante nos exercicios de 2007,
2008, 2009 ¢ 2010.

A despeito desse panorama, com uma forma de gestdo operacional diferenciada, desde a
captagdo das informagdes até a realizagdo das operacdes, aliada a utilizagdo de equipamentos e
sistemas adaptados, considera-se positivos os resultados alcancados, conforme pode-se verificar nos
graficos abaixo, os quais representam o resultado da atuagdo da 10° SRPRF/BA nas rodovias
federais do Estado da Bahia:

C) Acidentes de transito

A evolucao dos acidentes de transito em rodovias federais segue um crescimento numérico
constante, sedo que no ano de 2010 as ocorréncias superaram o ano de 2009. As informagdes sdo
oriundas do sistema BR-Brasil e SIGER, que estdo sendo aprimorados pelo DPRF na intencgao de
integrar toda base de dados operacionais.

No ano de 2010 fora registrados 9.352 acidentes de transito nas rodovias federais do estado
da Bahia. Morreram 810 pessoas vitimas desses acidentes, restando 4.159 com ferimentos leves e

1.633 com ferimentos graves.

Ocorréncias de acidentes de transito na 10> SRPRF

1415 1475 1467 1633

pll-aa

ACIDENTES FERIDOSLEVES FERIDOS GRAVES MORTOS

Entre os fatores que foram identificados como causadores, destacam-se a “falta de
aten¢d0” dos condutores, seguida pela imprudéncia de deixar de guardar distancia de seguranca
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entre veiculos.

Nos graficos abaixo relacionamos os acidentes, feridos e mortos nas rodovias
federais que cortam o Estado da Bahia, relacionando-os com o crescimento da frota de veiculos e
populagao baianos.

Acidentes de transito por 10.000 veiculos

ACIDENTES POR 10.000 VEICULOS

2002 2008

Feridos leves e graves em acidentes de transito por 10.000 veiculos

VITIMAS NAO FATAIS POR 10.000 VEICULOS

2000 2001 2004 2005 2006 2008
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Vitimas fatais de acidentes de transito por 10.000 veiculos

VITIMAS FATAIS POR 10.000 VEICULOS

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2008 2009

Feridos leves e graves em acidentes de transito por 100.000 habitantes

VITIMAS NAO FATAIS POR 100.000 HABITANTES

36,72 36,29 36,08

2000 2002 2003 2005 2006 2007 2008 2009
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Vitimas fatais de acidentes de transito por 100.000 habitantes

VITIMAS FATAIS DE ACIDENTES POR 100.000 HABITANTES

2006 2007 2008 2009

indice de Motorizacio para cada 100 habitantes

iNDICE DE MOTORIZAGAO PARA CADA 100 HABITANTES

2000 2008
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Frota de veiculos
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A evolucdo dos acidentes de transito em rodovias federais que cortam o Estado da Bahia
segue um crescimento numérico constante, sendo que no ano de 2010 as ocorréncias superaram as
de 2009 que por sua vez superaram as de 2008. As informagdes sdo oriundas do Sistema de
Informagdes Operacionais, denominado de BR-Brasil, que estd sendo aprimorado pelo DPRF na
intencdo de integrar toda base de dados operacionais.

Embora o aumento do numero de acidentes se reflita, em geral, no quantitativo de feridos, a
10* SRPRF/BA registrou em 2008 uma pequena redugdao no nimero de feridos em acidentes de
transito, em comparagdo com o ano de 2007, o mesmo refletiu em 2009 comparado a 2008, ja em
2010 comparado com 2009 houve um pequeno aumento. Porem, no que tange ao nimero de mortes
nas rodovias federais do Estado da Bahia, foi registrado em 2008 um aumento de 5,22 % em
comparacao a 2007, felizmente em 2009 conseguimos uma redugao de 5,12 % em comparagdo ao
ano de 2008, mas ja em 2010 foi registrado um aumento de 28,36% em relagao ao ano de 2009.

O aumento da frota de veiculos nacional e baiana, a reducao do nosso efetivo, a melhoria das
rodovias federais, o aumento de condutores inexperientes transitando pelas rodovias federais e a
imprudéncia dos condutores resultaram nesse aumento dos indices. Mesmo com um planejamento
inteligente e a aplicag¢do de recursos tecnologicos, nao conseguimos a redugdo esperada com relacao
aos nimeros de 2009.

Durante o ano de 2010 a 4rea operacional da regional executou diversas a¢des voltadas para
a fiscalizagdo de transito, a prevencao de acidentes e ao combate a criminalidade conforme segue:
D) Operagdes nacionais (Comparativo com 2009)

Operagdes onde o planejamento e a execugdo dos servigos da Policia Rodoviaria Federal ,
prioriza o emprego do efetivo nas atividades voltadas a fiscalizagdo e a prevengao de acidentes de
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transito nas rodovias federais, visando a normalidade do fluxo de transito ¢ a reducao das taxas de
acidentalidade e mortalidade

PERIODO HORARIO TOTAL
ANO
INICIO | TERMINO | 00:004as24:00 | ACIDENTE | FERIDOS | MORTOS
OPERACAO CARNAVAL
2009 20/02/09 25/02/09 104 77 8
2010 12/02/10 17/02/10 123 60 1
OPERACAO SEMANA SANTA
2009 09/04/09 12/04/09 114 71 9
2010 01/04/10 04/04/10 105 58 6
OPERACAO DIA DO TRABALHADOR
2009 30/04/09 03/05/09 107 73 7
2010 30/04/10 02/05/10 73 39 1
OPERACAO CORPUS CHRISTI
2009 11/06/09 14/06/09 70 39 8
2010 03/06/10 06/06/10 134 58 12
OPERACAO SETE DE SETEMBRO
2009 04/09/09 07/09/09 \ 109 \ 46 11
2010 03/09/10 07/09/10 \ 150 \ 11 19
OPERACAO NOSSA SENHORA APARECIDA
2009 09/10/09 12/10/09 116 62 4
2010 08/10/10 12/10/10 97 77 9
OPERACAO FINADOS
2009 30/10/09 02/11/09 96 74 9
2010 29/10/10 02/11/10 110 66 9
OPERACAO PROCLAMACAO DA REPUBLICA

Finados 2010 | 29/10/10 02/11/10 110 66 9

2010 12/11/10 15/11/10 96 74 9
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Obs.: Essa operaciao em 2009 nao foi realizada (final de semana) e o comparativo foi feito com
a operacio sete de Finados 2010.

OPERACAO FIM DE ANO
2009 16/12/09 03/01/10 497 311 37
2010 17/12/10 02/01/11 476 268 46

E) Operagdes regionais, especificas e especiais

Operagdes Regionais sdo as necessarias por ocasido de festividades e eventos regionais que
demandem refor¢o de policiamento e fiscalizacdo de transito, em face ao aumento do fluxo de
veiculos e pessoas.

Operagdes Especificas sdo agdes desenvolvidas pela SPF e Delegacias observadas as
normativas do DPRF. Todas as unidades devem, sem prejuizo na programacado prevista pela CGO,
operacdes especificas de fiscalizacdo de velocidade, excesso de peso, inspe¢do veicular, produtos
perigosos, transporte de passageiros, alcoolemia e comandos de saude.

Operagdes Especiais sdo desenvolvidas para atender demandas que necessitem de
intervengdes especializadas, como: combate ao trafico de drogas, aos crimes ambientais, aos crimes
fiscais, aos assaltos a Onibus e cargas, entre outros.

AS OPERACOES

1) OPERACAO DE FISCALIZACAO DE ULTRAPASSAGEM PROIBIDA
Essa operacao ¢ executada diariamente e visa combater o cometimento da infracao
de ultrapassagem proibida, uma das trés principais causas de acidentes, principalmente com vitimas

fatais, nas rodovias federais da Bahia.

Quantidade de Notifica¢des por Ultrapassagem Proibida aplicadas pela 10°'SRPRF

NOTIFICAGOES POR ULTRAPASSAGENS PROIBIDAS

= . x
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2) OPERACAO RADAR - Disria

Essa operacao ¢ executada diariamente e visa combater o cometimento da infra¢ao de
excesso de velocidade, uma das trés principais causas de acidentes, principalmente com vitimas, nas
rodovias federais da Bahia.

A redugdo na quantidade de autos extraidos se deu devido a mudancas na legislacdo que
regula esse tipo de fiscalizacao e reparos no equipamento que serve a esta regional.

Quantidade de Notifica¢des por Excesso de Velocidade aplicadas pela 10* SRPRF

NOTIFICAGOES POR EXCESSO DE VELOCIDADE
= . *

Operacao que visa combater o consumo de bebidas alcoolicas ao volante, uma das trés
principais causas de acidentes, principalmente com gravidade, nas rodovias federais da Bahia.

Com a implantacdo da portaria N° 030, DE 03 DE JUNHO DE 2009 do DG/DPREF, esse tipo
de operacao passou a ser executada diariamente e com implantacao de metas dias para os policiais.

Testes efetuados, notificagdes extraidas e prisoes efetuadas referente a Lei 11.705/05

120.000 ¢ 107.938
100.000
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)
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4) OPERACAO DEUSES MORFEU E BACO

Operacao que visa combater o uso de substancias psicoestimulantes, “arrebites”, € o
uso de bebidas alcodlicas em condutores nas rodovias federais da Bahia. Foi identificado pela se¢do
de Policiamento e Fiscalizagdo da 10* SRPRF em 2007 um aumento de acidentes nas rodovias
federais causados por condutores fazendo uso de “arrebites”, por esse motivo vem sendo efetuadas
essas operacoes nas rodovias federais da Bahia, em 2009 foram desencadeadas 08 (oito) operacdes
desse tipo, que também fiscaliza o consumo de dalcool ao volante e o comércio ilegal de
medicamentos, uma das novidades nesse tipo de operagao.
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Apreensdo de substancias psicoestimulantes “arrebites”(anfetaminas)

121.346

140.000

120.000

100.000
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60.000
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0

Apreensdo de outros tipos de medicamentos (estimulantes sexuais, anabolizantes e medicamentos
controlados)

15.746.763

16.000.000
14.000.000
12,000,000
10.000.000
8.000.000
6.000.000 2.268.136

4.000.000

2.000.000

5) OPERACAO CARGA PESADA

Operacdo que visa combater o transporte com excesso de peso nas rodovias federais da
Bahia. Essa pratica causa um grande prejuizo aos cofres publicos, pois deteriora o piso asfaltico
causando a necessidade de reparos nas vias. Outro problema causado pelo excesso de peso em
veiculos de cargas e passageiros ¢ o aumento dos acidentes, a via deteriorada aumenta o risco de
acidentes. Foram efetuadas 11 (onze) operacdes desse tipo em 2010.

Devido ao incremento desse tipo de acdo em 2007, 2008 e 2009, houve uma redugdo em
2010 de veiculos efetuando transporte de cargas e passageiros com excesso de peso, porém

podemos constatar, através do excesso de peso verificado, que muitos veiculos ainda continuam
efetuando esse tipo de irregularidade.

Pdg. 62-124



10° Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal Relatorio de Gestdao 2010

Notificagdes por excesso de peso e excesso de peso verificado

2,145

1.892

1.453 1.232 a j

NOTIFICACOES POR EXCESSO DE PESO EXCESSO DE PESO VERIFICADO (Ton.)

: L

6) OPERACAO ROTULO DE RISCO

Operagao que visa fiscalizar o transporte de produtos perigosos e controlados nas rodovias
federais da Bahia. Existe um cuidado muito grande para o transporte desse tipo de carga, pois
acidentes envolvendo esses veiculos causam consequéncias graves ao meio ambiente. Foram
realizadas sete operagdes desse tipo em 2010.

7) OPERACAO VIAGEM LEGAL

Operacao que visa fiscalizar o transporte irregular de passageiros nas rodovias federais do
Estado da Bahia.

O transporte irregular vem causando sérios problemas nas rodovias federais do pais,
veiculos sem a menor condi¢ao de trafegabilidade, condutores sem capacitagdo para transportar
passageiros, veiculos servindo para traficar entorpecentes e transportar produtos contrabandeados,
veiculos usados para fugas de foragidos da justi¢a , além de contribuir para o aumento de vitimas de
acidentes de transito nas rodovias federais. Por esses motivos a 10* SRPRF desencadeou 08 (0ito)
operagoes desse tipo em 2010.

Notificacdes de transporte irregular de passageiros
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8) OPERACAO SAO JOAO

Essa ¢ a maior operagdo do ano para a 10® SRPRF, periodo onde as rodovias federais
recebem o maior fluxo de veiculo no ano. No festejo juninos as grande atragdes musicais, atrai um
publico médio muito grande por noite, das quais muitas oriundas das cidades circunvizinhas,
aumentando muito o fluxo de veiculos nas rodovias federais da regiao.

A presenga de um policiamento ostensivo com grande aparato nas rodovias federais se faz
necessario para coibir o cometimento de infragdes de transito, principalmente as que tem potencial
maior de causar acidentes, além de aumentar a sensacdo de seguranga aos folides e demais usudrios
das rodovias federais. Esse aumento de efetivo nesse periodo pode ser justificado por:

- Registros de intenso consumo de bebidas alcodlicas,

- Aumento do fluxo de veiculos e pessoas que se locomovem pelas vias federais;

- Aumento de condutores inexperientes para dirigir em rodovias,

- Realizagdes de festas em muitas cidades as margens das rodovias federais, com
consumo de bebida livre e participagdo de bandas de renome nacional,

- Evento tradicionalmente interiorano, registra-se grande aumento de fluxo de veiculos
com destino aos 416 municipios baianos, principalmente partindo da capital,

- Motoristas dirigindo em mas condicdes fisicas;

- Aumento da quantidade de veiculos nas rodovias federais em mas condigdes de
trafegabilidade;

- Maior necessidade de fiscalizacdo nas rodovias federais;

- Registro no aumento de acidentes de transito;

- Realizacdes de festas em 416 cidades do interior baiano, inclusive as margens das
rodovias federais, com consumo de bebida livre e participacdo de bandas de renome
nacional,

- Evento tradicionalmente interiorano, registra-se grande aumento de fluxo de veiculos
com destino aos 416 municipios baianos, principalmente partindo da capital;

- Registro de congestionamento de 60 a 100 quilometros na BR 324, de 05 a 10
quilometros na BR 101 e de 10 a 15 quilometros na BR 116 , ocasionando acidentes
e furtos diversos;

- Planejamento Operacional da 10a SRPRF;

- Ordem de Servi¢o Conjunta n° 001/2009/DG.
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RESULTADOS OBTIDOS

Ocorréncias de Acidentes, Feridos e Mortos

2010(6 dias)

2009 (6diag) |
2008 (5 dizs)
2007 (3 dias)

2006(3dias) |

Veiculos fiscalizados e notificacoes extraidas

VEICULOSFISCALIZADOS NOTIFICAGOES
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Pessoas Detidas

EMBRIAGUEZ OUTROSMOTIVOS

Embriaguez — Testes e Notificacoes

2007 2008 2009

L

Diversos

VEiCcuLOS ARMAS MUNIGOES ANIMAIS AUXiLIO
RECUPERADOS APREENDIDAS APREENDIDAS RECOLHIDOS USUARIOS

J | | O u
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9) OPERACOES GUARDIOES DA VIDA (O.S. 001/2010):

Operacdo que tem os seguintes objetivos: proteger e preservar a vida de pedestres,
condutores e passageiros de veiculos nas rodovias federais que cortam o Estado da Bahia, visando o
manejo sustentavel do trafego, proporcionando qualidade nas viagens pelas rodovia federais da
Bahia; combater as ultrapassagens proibidas, o excesso de velocidade e embriaguez ao volante, de
modo a conscientizar, repreender e reprimir os condutores infratores e tirar de circulagao outros que
possam vir a colocar em risco a seguranca da coletividade; reforcar a fiscalizagdo de Transporte
irregular Intermunicipal, Interestadual e Internacional de passageiros e reforcar as agdes de combate
ao crime nas rodovias federais. Foram efetuadas 12 (doze) operacdes desse tipo em 2010.

10) OPERACOES URANIO (O.S. 005 e 036/2010):

Operacdo que visa garantir a seguranca dos usudrios das rodovias e a fluidez do transito,
proporcionando livre deslocamento aos comboios utilizados para movimentacdo do concentrado de
Uranio (DUA), da unidade da INB em Caetité para o porto de Salvador. Foram efetuadas duas
operagdes desse tipo em 2010.

11) OPERACOES “CAO DE GUARDA” (O.S. 003/10):

Operagdes que tem o objetivo de implementar acdes focadas no combate a criminalidade nas
rodovias federais que cortam o Estado da Bahia, buscando de forma conjunta com outros 6rgaos de
seguranga publica aumentar a sensacdo de seguranca para o usudrio e assegurar o direito de ir e vir
do cidadao baiano.

Essa operagdo ¢ planejada pelos Chefes de Delegacias e Chefes de NPFs das Delegacias,
buscando intensificar as fiscalizagdes em seus trechos nos locais menos policiados durante o dia a
dia e em locais com elevado indice de criminalidade.

12) OPERACOES “MARCO ZERO” (O.S. 006/10):

Operagdes que tem o objetivo de implementar agdes focadas no combate a criminalidade e
na prevenc¢ado de acidentes nas rodovias federais que cortam o Estado da Bahia, buscando de forma
conjunta entre Delegacias vizinhas aumentar o poder de fiscalizacdo de transito e combate a
criminalidade nas divisas dessas Delegacias. Dessa forma, aumenta-se a visibilidade da PRF e a
sensacdo de seguranga aos usuarios.

13) OPERACOES “COMANDO GERAL?” (O.S. 010/10):

Operagdes que tem o objetivo de implementar agdes focadas no combate a criminalidade e
na prevencao de acidentes nas rodovias federais que cortam o Estado da Bahia, buscando
intensificar as fiscalizag¢des nos trechos urbanos das Delegacias e a execug@o de trabalhos peculiares
a circunscri¢do de cada Delegacia. A realizagdo dessa operacao ¢ feita buscando a execugdo nos dias
e horarios mais apropriados para o combate a criminalidade e ao cometimento de infracdes de
transito, podendo unir o combate desses dois problemas ou fazé-los de forma isoladamente
dependendo da particularidade de cada Delegacia.
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14) OPERACAO MICARETA DE FEIRA DE SANTANA (O.S. 011/10):

Operacao que tem os objetivos de implementar refor¢o de policiamento e fiscaliza¢dao nas
rodovias federais que cortam a cidade de Feira de Santana, intensificar a fiscalizagdo de
ultrapassagens em locais proibidos, excesso de velocidade, ingestdo de bebidas alcodlicas, bem
como a fiscalizagdo dos transportes interestaduais, intermunicipais e internacionais de passageiros,
coibir os infratores na forma da lei, visando a prevencao de acidentes de transito e o aumento da
seguranga do transito no periodo da festa alusivo a Micareta desta cidade.

A Micareta de Feira de Santana, constitui o maior carnaval fora de época do pais, tendo o
agravante de ocorrer no maior entroncamento rodovidrio do nordeste.

Com mais de vinte cidades circunvizinhas e distando da capital 109 km, ¢ consideravel o
aumento no fluxo de veiculos, motivado pela festa momesca, aliado ao fluxo normal de veiculos
pesados. Além disso ¢ a 2* cidade mais populosa do Estado e a maior do interior do nordeste.

A micareta de Feira de Santana ¢ uma das maiores manifestagdes populares do interior da
Bahia e do Brasil. Ela conta com uma mega estrutura e tras para a cidade o melhor da musica
baiana, necessitando assim uma atencao maior da Policia Rodoviaria Federal durante o periodo.

15) OPERACAO VAQUEJADA DE SERRINHA (O.S. 021/10):

Operacao que tem o objetivo de reforcar o policiamento ostensivo nas rodovias federais nos
trechos sob circunscri¢do da Delegacia 10/02 — Feira de Santana, intensificando principalmente a
fiscalizacdo de ultrapassagens em locais proibidos, excesso de velocidade, ingestdo de bebidas
alcodlicas, bem como a fiscalizagdo dos transportes interestaduais, intermunicipais e internacionais
de passageiros, coibindo os infratores na forma da lei visando a prevencdo de acidentes de transito e
o aumento da seguranga no periodo da festa da vaquejada no municipio de Serrinha.

A Vaquejada de Serrinha ¢é realizada no Parque Maria do Carmo, o maior parque de
vaquejada do Brasil com 174 mil m? de érea, situado as margens da BR 116 a 170 Km de Salvador
e tem capacidade para abrigar cerca de 100 mil pessoas/dia..

Neste evento, grandes atragdes de nivel nacional se apresentardo. Dentro desta festa, no dia
04 de setembro de 2010, acontece o Frajola Country, festa que também concentra um grande
publico e ¢ realizada as margens da BR 116, o que nos causa preocupac¢ao com o grande fluxo de
veiculos associado ao elevado consumo de bebidas alcoolicas (bebida gratis), fatores que
contribuem para a ocorréncia de acidentes.

16) OPERACAO FESTIVAL DE INVERNO DE VITORIA DA CONQUISTA (O.S.
022/10):

Operagao que tem o objetivo de intensificar o policiamento nos trechos considerados criticos
sob a responsabilidade da Delegacia 10/08, garantindo assim que os turistas que se dirijam a cidade
de Vitoria da Conquista por ocasido da realizagdo do Festival de Inverno, festa ja consagrada nesse
municipio, o fagam de forma mais segura e tranquila. Os focos principais sdo: garantir a fluidez do
transito, o combate a criminalidade, a fiscalizagdo do transporte interestadual e intermunicipal de
passageiros.
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O Festival de Inverno se consolidou como um dos principais projetos culturais do Estado,
especificamente da Regido Sudoeste da Bahia e, devido a essa caracteristica, tem atraido a atencao
de inumeros visitantes, tanto do proprio Estado, quanto de outras Unidades da Federacdo. A Policia
Rodoviaria Federal com vistas a garantir a seguranga nas via federais, coibird os excessos
praticados por alguns condutores, bem como coibird praticas criminosas que ponham em risco a
incolumidade das pessoas.

17) OPERACAO CORCEL NEGRO E 23 FPI (O.S. 030 e 046/10):

Diante da necessidade de varios 6rgaos da administracdo publica em fiscalizar o transporte
de carvao vegetal nas rodovias federais que cortam o sudoeste baiano na regido de divisa com o
Estado de Minas Gerais, para atender a solicitacdo de apoio do IBAMA, através do Oficio
0195/2010-GAB/SUPES/BA, da solicitacdo do Ministério Publico do Estado da Bahia,
principalmente no que se refere ao comércio ilegal de madeiras e carvao vegetal vendido para as
usinas siderurgicas do estado de Minas Gerais, e incrementar a fiscalizacdo do transporte de carga
com excesso de peso e do transporte coletivo de passageiros na mesma regido, foi desenvolvida
essas operagdes com os objetivos de intensificar a fiscalizagdo aos veiculos que trefegam
transportando de forma irregular o carvao vegetal, assim como aos veiculos de carga e passageiros
que circulam naquela regiao.

18) OPERACOES “ESCULAPIO E TENTACULOS” (0.S. 031, 038, 039 e 043/10):

Operacdo que tem o objetivo de combater o comércio irregular de medicamentos nas
rodovias federais do Estado e apoiar a ANVISA nas interdi¢des dos comércios irregulares .

Em virtude de algumas apreensdes de medicamentos irregulares efetuados pelas equipes
PRF de rotina das Delegacias, os quais eram comercializados nas rodovias federais da Bahia, foram
efetuados pela SPF levantamentos de pontos de comercializacdo desse material, onde se descobriu a
venda de medicamentos contrabandeados, venda irregular de medicamentos em geral, fabricacao e
falsificacao de varios tipos de medicamentos em farmacias e fabricas clandestinas em vérias cidades
as margens das vias federais que cortam a Bahia. Diante do exposto, foi desenvolvida essa operacao
com o intuito de proteger a sociedade e eliminar as organizacdes criminosas envolvidas nesse tipo
de comércio.

19) OPERACAO “CONGRESSO DAS NACOES UNIDAS SOBRE PREVENCAO AO
CRIME E JUSTICA CRIMINAL” (O.S. 032/10)

Operagdo que teve o objetivo de prover a seguranga ¢ a fluidez dos comboios das
autoridades nos deslocamentos motorizados pelas ruas da cidade de Salvador durante o periodo do
evento titulo dessa Ordem de Servigo, de prestar o apoio necessario a obten¢do de informacgdes
relevantes referentes a acontecimentos que possam atrapalhar o bom andamento do evento, atuando
em conjunto com outros organismos de seguranc¢a na Superintendéncia de Inteligéncia da SSP/BA,
de atuar na coordenacdo das escoltas em conjunto com a PM e com a PF, deslocando efetivo para
trabalhar em regime de escala na central de coordenagdo da operacdo a ser estabelecida no Centro
de Convencoes da Bahia.
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20) OPERACAO “JUAFEST” (O.S. 033/10):

O JUAFEST ¢ o carnaval antecipado da cidade de Juazeiro/BA, localizada as margens da
BR 407 na divisa BA/PE. Tal evento acarreta um aumento no fluxo de veiculos, que demanda da
Policia Rodovidria Federal um reforco no policiamento para prevenir os acidentes de transito e
acoes delituosas.

Por se tratar de um evento carnavalesco, ¢ necessario a convocagao de equipes de reforgo,
uma vez que acarretard um grande fluxo de veiculos na regido, um aumento de condutores de
veiculos embriagados, assim como criminosos que se aproveitam da ocasido para agirem.

Pelos motivos expostos acima, foi desenvolvida essa operagdo para prevenir e coibir
excessos de infragdes de transito e agdes criminosas.

21) OPERACAO “SODOMA” (O.S. 034/10):

A exploragdo sexual infanto-juvenil é um crime barbaro tipificado em lei especifica, qual
seja o Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei 8.069/90, que em seu art. 4° define a
responsabilidade por parte da familia, da comunidade, da sociedade e do poder publico, dando
protecdo integral a este ser em desenvolvimento.

A violéncia sexual ocorre de varias formas, dentre elas a EXPLORACAO SEXUAL, que
versa sobre a comercializacdo do corpo, neste particular por crianga ou adolescente, ocorrendo uma
relacdo de poder, seja econdmica, etéria, hierarquica, pela forga bruta ou outras.

E um crime que deixa sequelas para o resto da vida, trazendo danos, néo apenas fisico, mas
sobretudo psicologicos. A PRF, desde 2005 assinou um ACORDO DE COOPERACAO TECNICA,
coordenado pelo Ministério Publico do Estado da Bahia, envolvendo varias institui¢des, tanto na
area de seguranca publica (prevencdo e repressdo) quanto nas areas de apoio e atendimento.

No mesmo ano, nacionalmente, o DPRF ja havia tomado iniciativa de enfrentar este crime
nas rodovias federais de todo pais.

De 14 para c4, realizamos varios mapeamentos para identificar os pontos vulneraveis em que
existiam exploracao sexual de criangas e adolescentes. A partir desse dado concreto pudemos tracar
um planejamento de enfrentamento a esse crime hediondo que assombra a nossa natureza humana.

A acdo repressiva direcionada ¢ a maneira que dispomos de mostrarmos a toda sociedade
como estamos alertas, vigilantes e combativos diante dessa triste realidade. Para tanto,

desenvolvemos essa operacao.

Lembramos que mesmos intensificando o combate a esse tipo de crime em datas especificas,
o combate didrio ¢ feito pelas equipes de rotina das Delegacias da Policia Rodoviaria Federal.

22) OPERACAO “FAUNA LIVRE” (O.S. 035/10):

Essa operacdo tem o objetivo de coibir o trafico e comércio irregular de animais silvestres
em rodovias federais e em feiras livres.
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23) OPERACAO “IBOTIFOLIA” (O.S. 037/10):

Operacao que teve como objetivo implementar refor¢o de policiamento e fiscalizacao de
transito e dos transportes intermunicipais, interestaduais e internacionais de passageiros na rodovia
federal BR 242, visando a prevengdo dos acidentes de transito e o aumento da seguranga, combater
o consumo de alcool por condutores de veiculos durante o periodo desse festejo carnavalesco e o
combate a criminalidade de forma geral.

24) OPERACOES “CORSARIO” (0.S. 040/10):

Operacao que tem o objetivo de combater o contrabando e descaminho nas rodovias
federais da Bahia e atender solicitacdo da Superintendéncia da Receita Federal na 5* Regido Fiscal,
através do Oficio n° 231/2010/SRRF05/RFB/MF-BA, no combate ao contrabando, descaminho e
contrafagdo, na localidade denominada “FEIRAGUAI” na cidade de Feira de Santana. Considerada
como a maior feira de importados do Nordeste, o FEIRAGUALI ¢ tido pela Receita Federal como
grande foco de contrabando e descaminho. A PRF tem feito varias apreensdes nas BRs 324 e 116 de
materiais oriundo do Paraguai com destino a essa feira, por conta dessas apreensdes a receita
planejou, em conjunto com a PRF, a Operagao Corsario I e Il no ano de 2010.

25) OPERACOES ELEICOES 2010 (O.S. 041 e 045/10):

A Operagdo tem como objetivo adotar providéncias pertinentes a fim de coibir a pratica
ilicita e abusiva do transporte irregular de eleitores nos dias das eleigoes 2010, executar agdes
ostensivas visando evitar as ocorréncias de acidentes de transito, efetivando a fiscalizagdo ¢
proporcionando uma maior sensacdo de seguranca aos usuarios das rodovias federais que cortam o
estado da Bahia.

O transporte de eleitores fora das hipdteses previstas na lei 6.091/74 configura conduta
criminosa e requer a aplicagdo das providéncias cabiveis como ocorréncia em face de qualquer
outro delito.

Face as nossas estatisticas nos mostrar que o transporte irregular de passageiros contribui
muito com o aumento dos nimeros de acidentes e vitimas em nossa regional, e a possibilidade de
neste periodo aumentar a pratica deste tipo de transporte, faz-se necessdrio o aumento da
fiscalizagao pela Policia Rodoviaria Federal.

26) OPERACAO “FESTIVAL DE INVERNO DE LENCOIS” (0.S. 042/10)

Operacao que tem o objetivo de reforcar o policiamento ostensivo rodoviario em trechos
considerados criticos na circunscricdo da 6* Delegacia, os quais apontam a necessidade de maior
atencao em face do nimero de acidentes de transito que historicamente aumentam no periodo deste
festejo, uma vez que o fluxo de veiculos sofre consideravel acréscimo, garantir a fluidez e
seguranca do transito, executar acdes de combate a criminalidade e implementar reforco de
policiamento e fiscalizacdo de transito visando atender as diversas demandas, principalmente no
que se refere ao combate do consumo de bebidas alcodlicas por motoristas em deslocamento
naquele trecho de rodovia e o transporte irregular de passageiros.

O Festival de Inverno da cidade de Lengois-BA ¢ realizado todo os anos, fazendo parte do
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calendario de eventos da BAHIATURSA. A Cidade fica localizada na Chapada Diamantina, local
de grande fluxo de turistas nacionais e internacionais.

Tal evento, devido as atragdes turisticas e sua peculiaridade, acarreta em um aumento
consideravel no fluxo de veiculos, o qual requer da Policia Rodovidria Federal um reforco no
policiamento conforme citado acima,

Para conhecimento, a cidade de Lengois-BA esta na circunscrigdo da Delegacia 10/06
Seabra-BA, a qual tem um dos menores efetivos da 10* SRPRF.

27) OPERACAO “FECHA PORTEIRA” (O.S. 048/10)

Devido a grande operagdo policial de combate ao narcotrafico na cidade do Rio de Janeiro, a
10* SRPRF com o objetivo de prevenir a fuga de traficantes para Estados préximos ao Estado
fluminense desencadeou essa operacdo. Na Bahia as principais portas de entrada de pessoas
oriundas do sudeste sao as BRs 101 , onde se localiza a Delegacia 10/09 — Eunapolis, e 116, onde
fica localizada a Delegacia 10/08 — Vitdria da Conquista.

Para a realizacdo dessa operacdo torna-se necessario reforcar o policiamento nas BRs 101 e
116, mais especificamente nas Delegacias 10/08 — Vitoria da Conquista e 10/09 — Eunapolis, para
proporcionar sensacdo de seguranga aos condutores que transitam pela regido sul e sudeste do
Estado da Bahia..

28) OPERACAO HYPNOS/PESADELO

Operacao desencadeada pelo DPRF em funcao dos excelentes resultados das Operagdes
“Esculdpio” realizada pela 10° SRPRF/BA e tem como objetivo implementar as acdes de
policiamento e fiscalizacdo rigorosa nas rodovias federais da Bahia no combate ao comércio
irregular de medicamentos, especialmente nos trechos definidos pelos levantamentos e inspegdes
efetuados pela SPF/BA e NUINT.

Em decorréncia dessas operacdes a PRF constatou que os motoristas profissionais sao
submetidos a rotinas estressantes de trabalho, dirigindo por longo periodo de tempo sem intervalo
para descanso, para atender as pressdes das empresas que a cada dia exigem maior rapidez na
entrega das cargas. Grande percentual de condutores faz uso de substancias inibidoras do sono, os
famosos “arrebites”, para cumprir a exaustiva jornada, e outros o uso de bebida alcodlica, como
forma de desestressar, para dirigir.

Diante do exposto acima, a PRF identificou a necessidade de realizar fiscalizagdo com a
finalidade de coibir e reprimir o uso e venda ilegal de medicamentos, principalmente do tipo
“arrebites”, os quais sdo consumidos por motoristas profissionais que trafegam nas rodovias
federais que cortam a Bahia e vendidos por maus comerciantes estabelecidos as margens das
rodovias federais.

E preciso chamar a atengdo da sociedade para o problema, utilizando os meios de
comunicacdo para maior divulgacdo dos objetivos, prevencdo dos acidentes de transito e da
vitimizac¢ao dos usudrios, e resultados da “Operag¢ao Hypnos/Pesadelo 2010”.

A Operacao tem como embasamento o CTB capitulo XIX dos Crimes de Transitos sessao 11
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Art. 306, no Codigo Penal Brasileiro e Lei 11.343/06 — Uso e trafico de drogas.

Apresentamos abaixo graficos que ilustram resultados operacionais da 10* SRPRF no ano de
2010 comparado com outros anos:

Ocorréncia de acidentes de transito por rodovia federal
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Fiscalizacao de veiculos (% de metas atingidas pelas Delegacias)
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Apreensdes relacionadas a Crimes Ambientais
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Apreensdes de Produtos Contrabandeados/Pirateados
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Pessoas Detidas por tipo de crime
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Quantidade de assaltos a 6nibus nas rodovias federais da Bahia

Direitos Humanos — Crianca/Adolescentes Vitimados ou em Conflito com a Lei

Criancas/Adolescentesem Criancas/Adolescentes Pessoas Detidas por
conflito com a Lei Vitimadas envolvimento com
criancas/ adolescentes

Trabalhadores Libertados
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F) Assisténcia a saude, resgate e socorro nas Rodovias Federais

A implantagdo e operacionalizacdo do convénio comegou em 2004 e teve um bom
aproveitamento no ano de 2010. Temos 05 (cinco) Convénios firmados entre os Municipios de
Alagoinhas/BA, Vitéria da Conquista/BA, Eunapolis/BA, Jequié/BA e Salvador/BA, e a Unido, por
intermédio da 10* SPRF/BA, com o repasse de R$ 6.250,00 por Convénio. Entretanto, em
Eunapolis/BA, por falta de contingente na Delegacia, o servigo foi suspenso temporariamente a
partir de maio de 2010, ja em Simdes Filho/BA, por conta da concessdao da Rodovia BR 324 a
Empresa Via Bahia Concessionaria de Rodovias também a partir de abril de 2010.

Tem-se verificado alguns empecilhos para a efetiva¢do agil e completa do convénio SAMU-
DPREF. Sio eles:

- Questoes politicas locais;

- Recursos humanos (motoristas, médicos e socorristas capacitados e disponiveis);

- Viaturas com problemas;

- Localidades onde o SAMU ainda néo foi instalado;

-A verba a destinada pelo Ministério da Satde apenas contempla a compra de material de
consumo, manuten¢do das viaturas e didrias dos policiais. Porém, ha necessidade de se gastar com
material permanente e essa verba ndo cobre;

Os resultados em nameros de atendimentos obtidos nas cidades com convénios da PRF com
o SAMU192 foras os seguintes:

Cidade 2006 2007 2008 2009 2010
Alagoinhas 109 173 52 75 53
Jequié 166 195 167 108 76
Eunépolis 162 186 134 267 97
Salvador 607 690 193 229 37
Vitoria da 115 183 50 37 24

Conquista

Total 1159 1427 596 716 287

Recebimento de Material para APH pelo DPRF: 01 viatura de suporte avangcado com
equipamentos de uso médico como desfibrilador, bomba de infusdo, ressuscitador, aparelho de
ventilagdo mecanica e oximetro de dedo; equipamentos que equipam a viatura visando um
atendimento a urgéncias/emergéncias mais eficaz a sociedade. Contudo, esta viatura estd sendo
utilizada como basica, porque nenhum dos convénios firmados prevé-la como avancada devido ao
alto custo, o que foi negado pelas prefeituras envolvidas;

I1. Palestras e cursos:

- Palestra:

Palestra sobre e Atendimento Pré-hospitalar para os Servidores socorristas através dos
nucleos de emergéncias locais de cada unidade.

- Comando de saude preventivo:
Os Comandos de Saude Preventivos sdo campanhas de cunho preventivo e educativo,
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realizadas em parceria com os Municipios, dirigidas aos profissionais do volante no ambito das
rodovias federais. Nelas, por amostragem, solicita-se a participacdo voluntaria de condutores
profissionais em transito. Em sendo detectadas alteracdes em relagdo aos parametros de obesidade,
forca manual, hipertensdo, hiperglicemia, hipercolesterolemia, acuidade visual impropria, aplicagdo
de fluxo etilismo, tabagismo, carga horaria trabalhada em excesso e utilizagdo de medicamentos
improprios, os condutores recebem orientacdo adequada por profissionais da saude, podendo, nos
casos mais graves, serem conduzidos as unidades de satude locais, evitando-se, desta forma, a
ameaca a seguranca propria e a dos demais usuarios da rodovia.

Considerando que no seio da etiologia dos acidentes de trinsito em nossas rodovias,
constata-se o envolvimento precipuo de motoristas profissionais; considerando que, em estudo
piloto, verificaram-se percentuais consideraveis de alteracdes fisiologicas entre os mesmos, 0 que
prejudica a seguranca no transito; considerando ainda o fato de que exames periddicos isolados sdo
realizados pelos DETRAN’S regionais somente a cada trés ou cinco anos, por ocasido da
renova¢ao da CNH, conforme o Art. 147 § 2° do CTB, os Comandos de Saude Preventivos se
tornam imprescindiveis para reduzir o nimero de acidentes de transito.

Estes comandos tém abrangéncia regional e o publico alvo sdo os motoristas que possuem
carteira de habilitacdo nas categorias C, D e E, notadamente aqueles que realizam transporte de
cargas e interestadual de passageiros.

Objetivos:

- Detectar e alertar sobre alteragdes em parametros de satide que poderdo prejudicar e/ou
impedir a conducao de veiculos por profissionais do transito;

- Educativo e civico, haja vista a gama de informagdes adicionais correlatas a satde e ao
transito, que podem ser instituidas concomitantemente;

- Indicador estatistico acerca do perfil de saude da populacio usudria especifica (motoristas
profissionais);

Redugao de acidentes, etc.

Foram realizados aproximadamente 04 eventos distribuidos pelas 10 Delegacias desta
Regional em toda Bahia, destinados a aferi¢do da satde e educagdo de motoristas profissionais,
tendo sido atendidos 556 motoristas.

No ano passado, dos 565 motoristas examinados, aproximadamente 63,83% estavam acima
do peso, 17,97% trabalhavam excedendo a jornada de trabalho, 20,46% ingerem bebidas alcoolicas,
18,23% fumam, 30,12 % tem problemas de pressdo arterial e 20,28% estdo com glicemia. Essas
alteragdes de parametros, além de outras, corroboram para o aumento do nimero de acidentes.

Os Comandos de Saude Preventivos sao realizados a cada trés meses, por no minimo quatro
horas, conforme definicdo das Delegacias, preferencialmente em locais de grande fluxo de veiculos
e em antecedéncia a datas festivas.

Anualmente os acidentes de transito deixam mais de 350 mil pessoas feridas e 30 mil mortos
resultando num custo social direto anual estimado da ordem de 10 bilhdes de reais, segundo estudos
recentemente concluidos pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA, maculando
sobremaneira a imagem nacional.

Campanhas socio-educativas possuem elevado valor civico e sdo bem-vindas, na medida em
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que se coadunam com a necessidade premente de reforcarmos as a¢des promotoras de redugdo de
acidentes de transito no ambito da sociedade brasileira. Como dever de todos, ndo poderiamos
concebé-las sem a participacao de 6rgaos colaboradores dos mais variados matizes, que ao final tém
a sua cidadania certificada.

Aos profissionais do transporte rodoviario, a oportunidade para a avaliagcdo dos fatores de
risco (parametros de saude alterados) ¢ impar, dado a caracteristica peculiar da profissdo que muitas
vezes nao lhes oferta possibilidades economico-temporais de manter os cuidados indispensaveis a
propria saude.

A certificagdo, através de selo adesivo alusivo ao evento, aos profissionais do transporte em

que ndo foram encontrados fatores de risco, os homenageia e os incentiva ao cultivo permanente a
boa saude e ao semeio dos conhecimentos adquiridos ao longo das rodovias.

|2.4.3.2. Programa 1386

Para o Programa 1386, adota-se como indicador o Coeficiente de Adequagdo das
Instalagdes Fisicas, com o qual se pretende medir percentual de unidades com estrutura fisica, de
dados, de comunicagdes e de viaturas adequadas (eficécia).

|2.4.3.3. Programa 0750

Nao ha indicadores.
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3. Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou

Recursos

Quadro A.3.1 - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

Valores em R$ 1,00

Identificacdo da Conta Contabil

CODIGO SIAFI Denominagdo
Linha Detalhe
UG Credor (CNPJ/CPF) | Saldo Inicial |  Movimento Ll Sakil il
Devedor Credor
200114 04.196.645/0001-00 0 31918,87 31918,87 0

Razdes e Justificativas: O Valor nao foi repassado em tempo pelo DPRF.

Fonte: SIAFI
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4. Movimentacgdao e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios
Anteriores

| 4.1. Pagamentos e cancelamentos de Restos a Pagar de exercicios anteriores

Quadro A.4.1 — Situagao dos Restos a Pagar de exercicios anteriores Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

- . Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscrigao Montante Inscrito acumulados acumulados 31/12/2010
2008 18145,99 0,00 18145,90 0,00
2009 32788,25 0,00 32788,25 0,60

Restos a Pagar Nao Processados

. . Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscri¢ao Montante Inserito acumulados acumulados 31/12/2010
2009 1.355.396,48 522483,34 1.414.973,59 255.786,72
2008 0 0 884599,04 0

Fonte: SIAFI.

[4.2. Andlisecritica

Os restos a pagar processados de 2008 no valor de R$ 8.100,91, estavam inscritos por
dificuldades operacionais de cancelamento por nossa Unidade e foram baixados em 2010 pela
Setorial Contabil do Ministério da Justica

O saldo de restos a pagar ndo processados de 2009 no valor de R$ 584.938,01, estdo em
analise para apuracdo do que serd efetivamente executado e sera ajustado dentro do prazo previsto
pelo Decreto n° 7.418 de 31 de dezembro de 2010, que prorrogou sua validade até o dia 30 de abril
de 2011.

As informacdes de restos a pagar de 2008 e 2009 constantes da planilha acima, foram
extraidas do SIAFI 2009 e 2010 na transagao consultorc, tendo como referéncia o més de dezembro.
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5. Recursos Humanos

A forga de trabalho da 10* Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal ¢ composta por
servidores do Quadro de Pessoal Especifico, em sua maioria ocupantes do Cargo NI 911001
(Policial Rodovidrio Federal), servidores estatutarios redistribuidos de outros Ministérios, bem
como por pessoal terceirizado e estagiarios.

A Sec¢dao de Recursos Humanos tem suas atribuigdes definidas na Portaria Ministerial n°
1375, de 02 de agosto de 2007, merecendo destaque a andlise da legalidade dos pleitos que
consistem na verificagdo da legitimidade e legalidade das peticdes, dos processos relativos a
concessdo de beneficios e vantagens, de aposentadorias e pensdes; atendimento a demandas da
AGU, CGU, TCU e diversos Tribunais Estaduais ¢ Federais; manutencao e atualiza¢ao do cadastro
de servidores no sistema SIAPE; procedimentos relativos as licengas para tratamento de saude do
servidor como agendamento de pericias, bem como, gerenciamento da folha de pagamento mensal.

No ambito de sua competéncia regimental e em articulagio com o Orgdo Normativo do
Sistema de Pessoal Civil do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao, além de valer-se dos
subsidios dos Pareceres advindos da Advocacia-Geral da Unido, a 10* SRPRF/BA cumpre sua
missdo em perfeita sintonia com as normas legais vigentes.

|5.1. Composicéo do Quadro de ServidoresAtivos

A 10* Superintendéncia Regional de Policia Rodovidria Federal conta com um quadro de
558 servidores ativos, sendo que destes 553 estdo em atividade no Orgdo, dividindo-se em 531
Policiais e 21 Administrativos; 01 cedido a AGU; 03 encontram-se Licenciados para exercicio de
Atividade Politica, percebendo suas remuneracdes do cargo efetivo e 01 encontra-se em gozo de
Licenga para Tratar de Interesse Particular. Somam-se a forca de trabalho 65 colaboradores que
compdem o quadro de estagidrios de nivel médio (56) e superior (9) e mais 16 colaboradores
terceirizados na area de apoio Administrativo.
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Os servidores ativos, terceirizados e estagiarios sdo distribuidos da seguinte forma nas
unidades administrativas desta Superintendéncia pelo Estado:

L. PRF
Lotacao PRF Administrativos | Terceirizados | Estagiarios Area Fim | Area Meio

GABINETE 2 1 2 2
Nucleo Apoio Técnico 2 2 2
Nucleo de Inteligéncia 4 1 4
Nucleo de Comunicagdo 2 1 1 2
Secao de Policiamento e Fiscalizagao 13 1 2 13

Nucleo de operagdes Especiais 9 1 9
Nucleo de Multas e Penalidades 8 3 2 11 8
Nucleo de Registro de Acidentes e Medicing 3 2 3
CORREGEDORIA 3 2 3
Nucleo de Assuntos Internos 2 2
Segao de Recursos Humanos 2 3 1 3 2
Nucleo de Administragao de Pessoal 3 1 1 3 3
Nucleo Capacitagéo e Legislagao 2 1 4 2
Segado Administrativa e Financeira 4 1 1 4
Nucleo de Patrimonio 3 2 3
Nucleo de Documentagéo 3 2 5 8 3
Nucleo de Servigo Gerais 4 7 1 4
Nucleo de Telemética 4 2 2 4
Nucleo de Orgamento e Finangas 2 1 2

DELEGACIAS
Delegacia de Simées Filho 105 1 3 103 2
Delegacia de Feira de Santana 51 2 49 2
Delegacia de Jequié 35 2 33 2
Delegacia de Senhor do Bonfim 30 28 2
Delegacia de Itabuna 46 1 1 44 2
Delegacia de Seabra 37 2 35 2
Delegacia de Paulo Afonso 30 2 28 2
Delegacia de Vitéria da Conquista 54 2 52 2
Delegacia de Eunapolis 52 1 2 50 2
Delegacia de Barreiras 17 2 15 2
ATIVOS 532 21
CEDIDOS OU LICENCA 5

Quadro A.5.1 — Composi¢do do Quadro de Recursos Humanos — Situagdo apurada em 31/12/2010

. . Lotagao Ingressos em | Egressos em
Tipologia dos Cargos Autorizada i Efetiva ¢ 2010 : 2010
1. Provimento de cargo efetivo 613 <7<, N [ I —
1.1 Membros de poder e agente politico |  —mmmemem | cememeem | oo
1.2 Servidores de Carreira |  eeeeeee | emmeee | e
1.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgdo |  -----—-- 553 1

1.2.2 Servidor de carreira em exercicio
descentralizado

1.2.3 Servidor de carreira em exercicio
provisorio

1.2.4 Servidor requisitado de outros 6rgaos e
esferas

1.3 Servidores com Contratos Temporarios

1.4 Servidores Cedidos ou em Licenca

1.4.1 Cedidos

1.4.2 Removidos | emeeeeee | N ——
1.43 Licencaremunerada | —eemeeee K T [
144 Licencandoremunerada | —ememee- | I — 1

2 Provimento de cargo em comissao

2.1 Cargos Natureza Especial

2.2 Grupo Direcio e Assessoramento superior

2.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgio

2.2.2 Servidor de carreira em exercicio
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descentralizado

2.2.3 Servidor de outros 6rgdos ¢ esferas

2.2.4 Sem vinculo

2.2.5 Aposentado

2.3 Fungoes gratificadas

2.3.1. Servidor de carreira vinculada ao 6rgéo

2.3.2 Servidor de carreira em exercicio
descentralizado

2.3.3 Servidor de outros 6rgdos ¢ esferas

3 Total

Fonte: Sistema SIAPE ¢ SRH/DPRF

Quadro A.5.2 — Composic¢ao do Quadro de Recursos Humanos por faixa etaria — Situagdo apurada em 31/12/2010

Tipologia dos Cargos

Faixa Etéria (anos)

De 51 a

Até 30 | De 31 a40 | De 41 a 50 60 Acima de 60
1. Provimento de cargo efetivo | cmemeee | cememmem | e | emmeem | e
1.1 Membros de poder e agente politico | —==m=mm= | mmemmmme | cmmmemme | cmmemem | oo
1.2 Servidores de Carreira 54 212 184 80 28
1.3 Servidores com Contratos Temporarios | -------- | —mememe= | cmemomee | comemoee | oees
1.4 Servidores Cedidos ou em Licenga | -------- 3 P [

2 Provimento de cargo em comissao

2.1 Cargos Natureza Especial

2.2 Grupo Diregao e Assessoramento
superior

2.3 Fungdes gratificadas

Fonte: Sistema SIAPE e SRH/DPRF

Quadro A.5.3 — Composi¢do do Quadro de Recursos Humanos por nivel de escolaridade — Situacdo apurada em

31/12/2010

Nivel de Escolaridade

Tipologia dos Cargos

2 3 4

5 6

1. Provimento de cargo efetivo

1.1 Membros de poder e agente
politico

1.2 Servidores de Carreira 3

313 | 207

1.3 Servidores com Contratos

Temporarios

1.4 Servidores Cedidos ou em

Licenga

2 Provimento de cargo em
comissao

2.1 Cargos Natureza Especial

2.2 Grupo Direcéo e
Assessoramento superior

2.3 Fungdes gratificadas

LEGENDA
Nivel de Escolaridade
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1 — Analfabeto; 2 — Alfabetizado sem cursos regulares; 3 — Primeiro grau incompleto; 4 — Primeiro grau; 5 —
Segundo grau ou técnico; 6 — Superior; 7 — Aperfeicoamento/Especializagao/Pos-Graduacao; 8 — Mestrado;
9 — Doutorado.

Fonte: Sistema SIAPE e SRH/DPRF

|5.2. Composicdo do Quadro de Servidores | nativos e Pensionistas

O quadro de servidores ativos e pensionistas ¢ da ordem de 491 administrados. Onde 320
sao servidores aposentados e 171 sdo beneficiarios de pensdo civil. No ano de 2010 foram
concedidas 12 aposentadoria nas diversas modalidades, consoante Quadro A.5.4.

Quadro A.5.4 Composicdo do Quadro de Servidores Inativos - Situagao apurada em 31/12/2010

. . . Quantitativo de | Aposentadorias em
Regime de proventos/Regime de aposentadoria servidores 2010
1. Integral 304 11
1.1 Voluntaria 279 8
1.2 Compulsério 4 3
1.3 Invalidez Permanente 21 | e
1.4 Outras e s
2 Proporcional 16 1
2.1 Voluntaria 4 || e
2.2 Compulsoério 4 1
2.3 Invalidez Permanente 8 | e
2.4 OQutras e e

Fonte: Sistema SIAPE ¢ SRH/DPRF

Quadro A.5.5 — Composigdo do Quadro de Instituidores de Pensdo — Situa¢do em 31/12/2010

Regime de proventos originario do servidor | Quantitativo de Beneficiarios Pensoes 020(;1 lc g e
1. Integral 105 | e
2 Proporcional 66 13

I5.3. Composigdo do Quadro de Estagiérios

A contratagdo de estagiarios ocorre através de convénio com o CIEE — Centro de Integracao
Empresa Escola nos moldes abaixo :

Quadro A.5.6 — Composicdo do Quadro de Estagiario:

Nivel de
escolaridade

Quantitativo de contratos de estagio vigentes

1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre | 4° Trimestre

Custo do exercicio
(Valores em R$ 1,00)

Nivel superior

Area fim
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Area meio 9 9 9 9 RS 28.435,79
Nivel médio

Area fim - - - - -

Area meio 51 54 57 54 R$ 226.736,99

Fonte: Sistema SIAPE ¢ SRH/DPRF
Obs.: O valores acima discriminados refletem os investimentos oriundos da Folha de Pagamento
sob a rubrica n® 82553, com classificacao contabil n° 3.3390.36.07.

I5.4. Quadro de Custos de Recur sos Humanos

Quadro A.5.7 — Quadro de Custos de Recursos Humanos nos exercicios de 2008, 2009 ¢ 2010
Valores em R3 1,00

Despesas Variaveis H

Tipologias Vencimentos e Beneficios Demais
vantagens fixas Retribui¢des | Gratificagdes Adicionais Indenizagdes | Assistenciais e despesas Total
previdenciarios variaveis
Membros de poder e agentes politicos H
2008
2009
2010
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo de provimento em comissao H
2008 48.028.887,50 || 162.952,85 || 5.362.231,63 || 3.340.405,14 344.586,79 1.157.616,61 | 58.396.680,52
2009 55.061.738,40 174.010,43 4.852.308,93 || 1.872.786,13 9.385,82 710.879,61 1.088.302,66 63.769.412,01
2010 58.571.665,80 | 165.874,07 | 5.556.173,33 | 2.000.480,47 14.981,37 1.252.407,78 | 2.183.973,39 | 69.745.556,21
Servidores com Contratos Temporarios H
2008
2009
2010
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenga H
2008 50.815,79 7.993,06 1.315,64 60.124,49
2009 392.472,11 51.045,16 11.840,23 11.994,59 467.352,09
2010 444.492,57 45.725,97 6.446,73 1.855,00 19.576,14 518.096,41
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial H
2008
2009
2010
Servidores ocupantes de cargos do Grupo de Diregéo e Assessoramento Superior H
2008
2009
2010
Servidores ocupantes de Fungdes gratificadas H
2008
2009
2010

|5.5. Contratos de Prestacdo de Servicosde M&o de Obra

A 10* SRPRF/BA nao possui contratos de terceirizacdo para area fim, cingindo-se a
prestacao de servicos as areas de Conservagao, Vigilancia, Apoio Administrativo.
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Quadro A.5.8 — Contratos de prestagao de servigos de Limpeza e Higiene e Vigilancia Ostensiva

Unidade Contratante

Nome: 10? Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal

UG/Gestao: 200114/0001

Informacdes sobre os contratos

Nivel de
Escolaridade exigido

Periodo contratual de dos trabalhadores

execucao das atividades

. o Empresa
A tratad

gﬁ?ri% Area | Nat. Igzn;i?;io Contratada contratadas F M S | Sit.

(CNPJ)
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2008 | L | O | 222008 32'858"1“;”0001' 01/08/2008 | 31/07/2011 |32 32| L] L ]OJ 0] P
14)14]0] o lolo| P
2000 | V| O 07/2009 00-855-3364/0001' 08/04/2009 | 07/04/2011

Observagao: As medidas adotadas por este DPRF, com vistas ao cumprir o Acdrddo TCU n. 1.520/2006-P, que trata do
prorrogacdo dos prazos concedidos pelo TCU para a substituicdo de terceirizados na Administragdo Publica Federal
Direta, Autarquica e Fundacional por servidores concursados perpassa por alguns encaminhamentos, conforme segue:
Através do Ministério foi assinado Termo de Ajustamento de Conduta para que fossem realizadas gestdes no sentido de
atender o contido no presente Acorddo de forma gradual. Houve tratativas no ambito do MJ e SPOA, no intuito de
realizar levantamentos acerca da demanda de terceirizados do Orgio, o que de pronto foi atendido por este Orgéo.

Em um primeiro momento, foram realizadas as devidas substituigdes por servidores concursados no ambito do MJ, ou
seja, quanto ao cumprimento do cronograma para substituicdo das terceirizagdes a gestdo ficou centralizada no
Ministério da Justica, de sorte que ao DPRF coube somente subsidiar com os dados pertinentes a matéria.

Inobstante, este DPRF tem envidados esforgos no sentido de prover a area meio, que ja possui Plano Especial de Cargos
do DPRF, instituido pela Lei n° 11.784/2008, entretanto, tal normativo ndo estabeleceu o quantitativo de vagas
necessarias para suprir as necessidades deste 6rgdo. Foram enquadrados no referido plano os servidores oriundos de
outros orgaos (por redistribuicdo ou remoc¢do), que se encontravam em exercicio neste Departamento. Vale ressaltar que
o numero de servidores enquadrados no Plano Especial de Cargos (aproximadamente 643 servidores) ndo ¢ suficiente
para atender a demanda das atividades da area-meio.

O DPREF solicitou ao Ministério da Justi¢a, através do Oficio n° 162/2008-DG/DPREF, gestao junto ao Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG, para que seja fixado em 3.411 (trés mil quatrocentos e onze) o
quantitativo de cargos no quadro funcional do Plano Especial de Cargos do DPRF, bem como autorizar a realizagdo de
concurso publico para provimento de 2.665 (dois mil seiscentos e sessenta e cinco) vagas no respectivo cargo, incluindo
a substituicdo da méo de obra terceirizada.

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: SIASG e SAF/ 10* SPRF/BA

Quadro A.5.9 — Contratos de prestacdo de servigos com loca¢do de mio de obra

Unidade Contratante
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Nome: 10* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal — Bahia

UG/Gestdo: CNPJ: 00.394494/0109-56

Informagdes sobre os contratos

Nivel de Escolaridade exigido dos

Periodo contratual trabalhadores contratados
de execugao das
Ano do — Empresa Contratada atividades
contrat || Area | Nat.|| cacdo do P contratadas F M S Sit.

(o} contrato (CNPJ)

Inicio Fim P C P C P | C

2008 1 o 12/2008 | 06.001.810/0001-49 | 10/03/08 | 09/05/10| 0O 0 12 | 12 4 |4 E

2010 1 o 15/2010 | 09.576.446/0001-33 | 27/04/10 | 27/04/11 | 0O 0 12 | 12 4 14] A

Observagdo: (medidas adotadas pela UJ para dar cumprimento ao Acérddo TCU n. 1.520/2006-P

LEGENDA
Area:

Apoio Administrativo Técnico e Operacional

Manutencao e Conservagdo de Bens Imoveis

Servigos de Copa e Cozinha

Manutencao e conservagdo de Bens Mdveis

Servicos de Brigada de Incéndio

Apoio Administrativo — Menores Aprendizes

Outras
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior
Situagdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Quadro A.5.10 - Distribuigdo do pessoal contratado mediante contrato de prestagao de servigo com locagdo de méo de

obra
Ao 60 Area Qtd Unidade Administrativa
Contrato
15/2010 1 16 Sede 10* SRPRF/BA
LEGENDA

Area:
Apoio Administrativo Técnico e Operacional
Manutengao e Conservagdo de Bens Imoveis
Servigos de Copa e Cozinha
Manutengao e conservagao de Bens Moveis
Servigos de Brigada de Incéndio
Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
Higiene e Limpeza
Vigilancia Ostensiva
Outras
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I5.6. Indicador es Gerenciais Sobr e Recur sos Humanos

| 5.6.1. Absenteismo

O indice de afastamentos por licengas para tratamento da propria satde constitui um fator de
grande preocupacdo para a Administracdo Regional, principalmente pela inexisténcia de Junta
Me¢dica no ambito da 10* SRPRF/BA.

No exercicio 2010 foram apresentados 631 atestados médicos. Em 31/12/2010, 24 (vinte e
quatro) Servidores Policiais encontravam-se afastados para tratamento da propria satide. Merecendo
destaque o fato que percentual superior a 10% dos afastamentos estdo relacionados com a rotina
diaria dos servidores policiais da area fim, que laboram sob regime de escala, com exposigdo direta
ao clima (chuva, sol, temperatura) e alteracdo no regime de sono.

Em razdo da inexisténcia de Junta Médica propria no ambito dessa Unidade Pagadora, o
acompanhamento dos afastamentos por licengas médicas ¢ bastante dificultoso, sendo
operacionalizado pelas visitas da Junta Médica Oficial da Sede do DPRF, por convénio com a Junta
Médica local da FUNASA e pela Junta Médica da Policia Federal.

Entretanto, no exercicio 2010, a Junta Médica Oficial da Sede do DPRF foi deslocada a esta
Regional apenas no més de dezembro/2010, quando avaliaram 36 servidores. Na Junta Médica da
FUNASA disponibilizam-se, em média, 04 vagas mensais, num total anual de 48 atendimentos. Na
Junta Médica da Policia Federal disponibilizaram-se 05 atendimentos em todo exercicio.

Tendo em vista solucionar as questdes relativas as licengas para tratamento de satide dos
servidores no que tange a homologacao dos atestados médicos, bem como, a realiza¢do de pericias
médicas, encontra-se em vias de conclusdo Acordo de Cooperagdo entre a 10* SRPRF/BA, a
Superintendéncia de Administragdo do Ministério da Fazenda/BA e outros 6rgdos federais para
instalagdao do 2° Nucleo do SIASS — Sistema de Atengao a Saude do Servidor, no Estado.

| 5.6.2. Acidentes de Trabalho e Doencas Ocupacionais

No ambito da 10* SRPRF/BA foram registrados dois acidentes de trabalho.

|5.6.3. Rotatividade (Turnover)

O controle de admissdes de pessoal e concessdes de aposentadorias ¢ feita diretamente pela
Secdo de Aposentadorias ¢ Pensdes da CGRH/DPRF, em Brasilia. Destarte, esta Regional ndo
dispde de fontes de informagdo suficientes para balizar convictamente o percentual de rotatividade.
Entrementes, conforme dados extraidos do Sistema SIAPE, desprende-se que o efetivo ativo desta
Regional vem sofrendo continua reducdao desde 2006 (vide tabela abaixo), especialmente em razao
de aposentadorias e vacancias de servidores por posse em cargo publico inacumulével.
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Cargo/Ano 2006 2007 2008 2009 2010
PRF 619 595 574 551 537
Servidores 24 23 22 20 21
Administrativos
TOTAL 643 618 596 571 558

* O aumento no efetivo dos servidores administrativos ocorreu apés o TCU manifestar-se
pela ilegalidade na percepcao de proventos integrais, resultando em pedido de reversao.

|5.6.4. Educaggo Continuada

|5.6.4.1. Capacitagio

Processo permanente e deliberado de aprendizagem, a capacitacdo ¢ instrumentalizada por
acdes de qualificacdo e aperfeicoamento com o fito de proporcionar o desenvolvimento de
competéncias institucionais através do potencializacdo das competéncias individuais.

A administra¢ao publica promove a valorizacao do servidor e a consequente oferta de um
servigo publico qualificado e eficaz, também, mediante acdes de Treinamento, Desenvolvimento e
Educacdo(TD&E) - de pessoas — que visam, fundamentalmente, promover o conhecimento, as
habilidades e as atitudes relacionadas as competéncias requeridas para o exercicio de uma
determinada “funcao”.

A capacitacdo deve, pois, ser um processo continuo, ja que a medida que a Instituicdao
evolui, em consonancias as mudangas ocorridas, sao detectadas novas demandas em termos de
competéncias que devem ser supridas com inovadores programas de educagdo corporativa.

A partir do diagndstico das necessidades de capacitagdo sdo apresentados mecanismos e praticas
determinantes de suas prioridades que possam contribuir para o estimulo, o desenvolvimento e o
alcance das competéncias requeridas pelos servidores e sua Instituigao.

Foram trés as linhas de acdo da capacitagdo regional aplicadas ao longo do ano de 2010: 1-) A
Capacitacdo para o Desenvolvimento dos Servidores; 2-) O Treinamento Funcional e 3-) A¢des de
Qualidade de Vida.

|5.6.4.2. A Capacitagéo Regional:

Na persistente busca pelo aperfeigoamento das competéncias requeridas, a Superintendéncia
Regional de Policia Rodovidria Federal na Bahia(10°’SR PRF/BA), com a orientacio da
Coordenagdo de Ensino(COEN) e coordenagdo do Nucleo de Legislagio e Capacitacdo de
PessoalNUCAP) somadas as relevantes contribuicdes de seus colaboradores (monitores,
multiplicadores e instrutores) executou varias acdes voltadas ao treinamento, desenvolvimento e

educacdo de seus respectivos servidores e de servidores de outras Instituicdes ao longo do ano de
2010.
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O Plano Anual de Ensino/2010, idealizado pela Coordenagao de Ensino (COEN) destinou
recursos para o atendimento de demandas especificas de cada Regional conforme a
proporcionalidade de seus efetivos, tendo sido executado - pela 10°SR DPRF/BA -, quase a
totalidade dos recursos descentralizados.

Grande parte da dotacdo orcamentaria anual prevista foi carreada para a continuidade do
Programa de Atualizacdo Policial (PAP) - idealizado pela Coordena¢do de Ensino(COEN), com o
Moédulo II(Uso Legal e Progressivo da For¢ca e Armamento e Tiro); o Mddulo IV(Atendimento de
Acidentes e Levantamento do Local); O Curso de Uso do Espargidor e o Curso de Manejo do
Dispositivo de Conducdo de Energia(DCE/TASER), todos coordenados pelos NUCAPs e
executados pelos Instrutores do DPRF/MJ.

Em razdo de grande autonomia concedida pelos gestores responsaveis pelo processo de
tomada de decisdo: Gabinete, SRH, Delegacias, Instrutores; a equipe integrante desse Nucleo
concentrou esfor¢os para a promocao: de treinamento funcional, capacitagdo presencial para
desenvolvimento de servidores; bem como: de Conferéncias, € Seminarios em diversas areas:
seguranga e defesa, meio ambiente, comunicacdo, gestdo de pessoas, direito e justica, saude e
planejamento.

Outra estratégia implementada por essa mesma equipe foi a ativa participacdo de seus
membros e convidados de outros Nucleos em comités, comissdes e conferéncias, as mais diversas,
de maneira a fomentar maior participacao no debate das agendas: de seguranca publica, académicas,
politicas e sociais; locais e nacionais; bem como proporcionar maior visibilidade institucional.

A participacio no Foérum Social Mundial — etapa Salvador -; no Congresso de
Enfrentamento ao Crime Organizado da Organizagdo das Nac¢des Unidas (ONU); bem como da
Comissao de Direitos Humanos significaram avancos no aprofundamento das tematicas
relacionadas a seguranca no transito e a seguranga publica propriamente dita.

Algumas ag¢des planejadas ndo foram implementadas: Curso de Motociclista Batedor para os
PRFs ; Curso para Adicdo de Categoria “D” - no intuito de habilitar policiais para a conducao de
ambulancias - e o Curso de Condutor de Veiculos de Urgéncias ¢ Emergéncias em razio de diversos
fatores e, sobretudo, pelo reduzido repasse de recursos destinados as capacitacdes regionais.

Realizou-se o I Ciclo de Debates: “Dinamica dos ‘Roubos’ ao Transporte de Passageiros:
Problemas Detectados e Defesas Observadas”; que, em parceria com o SINPRF/BA(Sindicato dos
policiais Rodoviarios Federais do Estado da Bahia) possibilitou a concretizagdo de importante
alianga em prol da capacitacdo regional.

Este Nucleo contribuiu para o apoio de inovadores Projetos de Gestao — tal qual os Grupos
de Trabalhos e padronizagao de rotinas (Delegacia de Seabra) bem como a aproximagao da Secao
de Policiamento e Fiscalizagdo com debates e pesquisas que estdo sendo levados a cabo pela
Universidade Federal da Bahia.

|5.6.4.3. Ensino a Distancia (Capacitagdo a Distancia)
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Varias A¢des de Ensino a Distancia- EaD, foram divulgadas — ao longo de 2010 —, de modo
a noticiar aos servidores o acesso gratuito aos inumeros cursos ofertados, principalmente pelo
DPRF — através da DITRAN/COEN —; pela SENASP/MJ — em consonancia a Matriz Curricular
Nacional - e pela Escola de Governo do Ministério do Planejamento: ENAP(Escola Nacional de
Administragao Publica).

Sem previsdo especifica de participacdo nos cursos supracitados, esse NUCAP propds aos
servidores a atualizacdo dos respectivos curriculos na “plataforma” siapenet € o envio de copias dos
certificados obtidos nos supracitados cursos com vistas a atualizagdo de seus respectivos
assentamentos funcionais.

|5.6.4.4. Ensino Presencial

No ano de 2010, foram coordenadas isoladamente ou em parceria com outras Instituigoes,
28(vinte e oito) acdes de capacitagdo presencial em todas as unidades, sensibilizando um publico
total de 681(seiscentos e oitenta € uma) pessoas, entre servidores e convidados. Para todas as agdes
implementadas ao efetivo, houve a disponibilizagdo de cerca de R$30.000,00 — COEN(com rubrica
especifica de capacitacdo), dos quais foram investidos R$28.108,44.

Os Instrutores demonstraram elevado grau de profissionalismo e, com todos os desafios
enfrentados pela logistica inadequada e a grande dimensao do Estado da Bahia , venceram a maioria
das etapas previamente programadas. Metodologias diversas foram usadas no sentido de promover
uma maior integracdo e socializagdo dos conhecimentos adquiridos. As areas onde houve maior
concentracdo de pessoas sensibilizadas foram: Defesa e Seguranca (576); Comunicagdo (32) ;
Direito e Justica(28) e Gestao de Pessoas(20) — vide descricdo pormenorizada nas tabelas e grafico
abaixo:
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RELATORIO DE EXECUGAO DO PLANO DE CAPACITAGAO- 2010

NOME DO ORGAO / ENTIDADE (1) Departamento de Policia
Rodoviaria
Federal/10%SRPRF/BA
[ANO DE 2010
DIRIGENTEDERH  Gunghiskan L.Miranda;Eduardo
(3) (SRH) Firme(NUCAP-efetivo) Aline, Michele(NUCAP-estagiarias)
[TELEFONE (4) 2101-2212 [ENDEREGO ELETRONICO: (: nucap.ba@dpri.govr

QUANTITATIVO DE SERVIDORES

QUANTITATIVO DE SERVIDORES EM EXERCICIO NO ORGAO / ENTIDADE NAO OCUPANTES DE CARGOS EM COMISSAO 551PRF 20ADM
QUANTITATIVO DE OCUPANTES DE CARGOS EM COMISSAO OU CORRES! 37

para o ESPA - Estagio
Regional de Seguranca
e Protecdo de
Autoridade(Exército
Brasileiro)

DAS 1: DAS 2: - DAS 3: 01 DAS 4:-- DAS5:- DAS 6:-- NES:
QUAJQUA QUANTI
NTITINTIT| QUANTITATIVO DE OCUPANTES DE | TATIVO | CARGA
ATvV| ATI|  CARGOSEMCOMISSAO,0U | GeraL [HORARI
FORMA DE - 0 | vO | CORRESPONDENTES, CAPACITADOS | DE A
AREAS(8) | CAPACITAGAO Dsﬂzﬂm o |DE|CE (13) SERVID | TOTAL |NVEZ¢:-D%R )
() SER[SER ORES | DAS
VID | VID CAPACI | AGOES
ORE|ORE D?S D;:S D:S D;:S D;:S DI(:S NES | TADOS | (15)
S|s (14

Defesa e Curso conhecimentos, 5 5 | 30na (Gastos

Seguranca Presencial habilidades e atitudes Incluidos no
para 0 USOLEGALE posterior-
PROGRESSIVO DA TASER
FORCA EARMAMENTO E
TIRO(Modulo IT)

Defesa e Seguranga |Curso Presencial |conhecimentos, habilidades |129] 10 139 | 10b/a | RS 8.004,17
e atitudes para o Emprego
do DCE - Dispositivo
de Conducéo de
Energia (TASER)

Defesa e Seguranga |Curso Presencial conhecimentos, 8515 90 | 04h/a Gastos
habilidades e atitudes Incluidos no
para 0 Emprego do anterior- DCE
Espargidor

Defesa e Curso conhecimentos, 1 1 [80ha| RS -

Seguranga Presencial habilidades e atitudes
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Defesa e
Seguranca

Curso Presencial

¥

conhecimentos,
habilidades e atitudes
para 0 Atendimento de
Acidentes e
Levantamento do
Local

259

173

08h/a

RS 9.595,66

Habitagdo,
Saneamento,
Uthanismo ¢
Transito

Semindrio, Congresso,
Conferéneia, Encontro
ou Forum Nacional

Conhecimentos,
habilidades e atttudes
para o Trénsitoe

Vida/Forum Social Mindial
Ftapa Salvador/BA

20h/a

RS

Drreto ¢ Justica

Curso Presencial

Conhecimentos,
habilidades ¢ atitudes
para Fiscalizagdo do
RNTRC

08h/a

RS

Comunicagdo

Curso Presencial

Conhecimentos, habilidades
¢ atitudes para Metodologia
do Ensino Superior e
Técnicas de Ensino

100k

RS

Salde

Grupo de Aprendizags

conhecimentos, habilidades
e atitudes para a adogdo de
Técnicas de Defesa Pessoal

Saude

Curso Presencial

conhecimentos, habilidades
e atitudes para Motociclista
Socorrista
SAMUSALVADOR

60h/a

RS

Gestdo de
Pessoas

Grupo de Aprendizagg

conhecimentos, habilidades
e atifudes para Grupo de
Reflexo

RS

Direito e Justica

Curso Presencial

conhecimentos, habilidades
¢ atitudes para
implementagdo de Registro
de Precos, Pregdo e Cotago
Hetronica-CGU

08h/a

RS

Direito e Justica

Curso Presencial

conhecimentos, habilidades
e atifudes para o emprego de
Convénio da Administracdo
Piiblica

16h/a

RS
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Comunicagao

Curso Presencial

Conhecimentos, habilidades
e atitudes para Comunicaciio
e Lideranca

26

27

2h/a

R$ -

Direito e Justica

Seminario, Congresso,

Conferéncia, Encontro ou

Forum Nacional

conhecimentos, habilidades
¢ atitudes para o emprego do
Didlogo com a Receita
Federal do Brasil.

08h/a

RS -

Direito e Justica

Curso Presencial

conhecimentos, habilidades
¢ atitudes para o emprego de
Processo Administrativo
Dis ciplinar

40h/a

RS 461,91

Direito e Justica

Curso Presencial

conhecimentos, habilidades
e atitudes para Nova
Legislagio sobre
Transferéncias Voluntarias
do Governo

Federal (Convénios)

08h/a

R$ -

Defesa e Seguranca

Curso Presencial

conhecimentos, habilidades
¢ atitudes para Operagdes
Taticas Especiais —
COTE/CORE Policia Civil
Rio de Janeiro-
INCONCLUSO

500h/a

RS 2.371,06

Defesa e Seguranga

Seminario, Congresso,

Conferéncia, Encontro ou

Forum Nacional

conhecimentos, habilidades
¢ atitudes para I Ciclo de
Debates:“Dinamica
dos ‘Roubos’ ao
Transporte de
Passageiros:
Problemas Detectados
e Defesas
Observadas”;
“Politicas de Estado de
Seguranca Publica:
Perspectivas para a
PRF do Século XXI”.

13

16

08h/a

R$ -

Meio Ambiente

Curso Presencial

conhecimentos, habilidades
¢ atitudes para o uso de
Técnicas de Manejo de
Animais Silvestres

40h/a

Gestao de
Pessoas

Curso Presencial

conhecimentos, habilidades
e atitudes para Lideranca e
Gerenciamento(ENAP-
Brasilia)

16h/a

RS 1.491,78

Defesa e
Seguranca

Curso Presencial

conhecimentos,
habilidades e atitudes
para as atribuicdes de
Motociclista Batedor
(Exército Brasileiro)

160

R$ -

Defesa e Seguranca

Curso Presencial

conhecimentos, habilidades
¢ atitudes para Técnicas
Especiais de
Seguranca Judiciaria

44

46

80h/a

Defesa e Seguranga

Curso Presencial

conhecimentos, habilidades

e atitudes para Curso
DALctan Aa
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[Flangamento _urso Presancial I;::.':.e:'.me:r.:;. hebilidadese | 1 | 1 1 40z | ES 460902
tirades para gestio

borcamentariz & financezra { WII|
Semana de
Administragio
Drgamentaria,
Financeira e de
Contratagdes
Piblicgs-ESAF]
[Cireito & Tustica Zurso Presancial onhecimentos, kabilidadese | 4 4 1éh/a F5 68813
|ptitades para Formagio de

A zente: Multiplicadores na
[Prevencio e Enfrentamento

[Clafesa & Seguranca  |Curso Presancial ronhecimentos, habilidades & | ] 1 Bil'a E%-
iifades para Protecio de
A utoridades(Exercito)
Direito e Jusfica _urso Presancial conbecimentos, habilidadese | 1 | O 1 k' ES BRE.T1
|titades para ¢ emprezo de
FELABORACAD, GESTAD
F FISCALIZACAO DE
[CONTRATOS
ADAINISTRATIVOS"
[Clafesa & Seguranca  |Curso Presancial ponhecimentos, habilidades e | 1 | O 1 13003 E%-
fimades para nso de

ecmicaz Especiais de
nvestizgacio: A
ntelizéncia de
Seguranca Pablica na
epreszio ao Trifico de
rogas(S5P/BA)

Defesa e Sazumngz |Cursoa Distanci
[reinameno Virtual | E-
[ armng

onbecments, habiidades e | 0 0
tfades par 2 aprendizagen
i emetas Telacionadas 2
atriz Curricular Nacioual
NASPALT

TOTAL {17)

ST OLO e {0003l 68l [I368ka RS 2810844
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|5.6.4.5. Capacitacao para o publico externo

Esta regional capacitou varios agentes pertencentes a outras Instituigcdes, entre elas: Policias
Civil e Militar da Bahia, SAMU. Com aportes de recursos oriundos da Justica Federal, mediante
convénio de cooperagao técnico-cientifica, foram realizado os Il e III Cursos de Técnicas Especiais
de Seguran¢a Judicidria, tendo seu corpo docente formado, principalmente, por Instrutores do
DPRF/MJ e instruendos compostos por: Agentes de Seguranca da Justica Federal, Agentes da
Corregedoria da Policia Civil, Agente da Secretaria de Justi¢a e Direitos Humanos, Convidados e
PRFs.

Utilizando a mesma filosofia de aumento das relagdes inter-institucionais da Coordenacgao
de Ensino, esse NUCAP atuou em um sistema de parceria, ministrando instru¢ao, ofertando vagas
para outros entes estatais, tendo sido agraciado com a disponibiliza¢ao de vagas em diversos Cursos
ofertados pelo(a): Zooldgico de Salvador, Policia Rodoviaria Estadual, Exército Brasileiro,
DENATRAN, CGU, ENAP/SESAB, Receita Federal do Brasil.

|5.6.4.6. Educaggo para o Transito

Quanto a educagdo para o Transito, foram realizadas em vérias cidades como: Salvador,
Simdes Filho, Barreiras, Vitéria da Conquista, Feira de Santana, Eunépolis, Jequié, Seabra, entre
outras; tendo como publico-alvo milhares de criangas, jovens e adultos. Em todo o Estado da Bahia,
realizaram-se iniimeras agdes sob a tutela da Comissdo Regional de Educagdo para o Transito.

No que se refere ao Projeto da Corregedoria Geral : “ Seguranga Publica: Transito com
Cidadania”, este NUCAP empenhou-se em cumprir as metas estabelecidas quanto a realizagao de
palestras para publico-alvo eclético. Estatais, Empresas Privadas, SEST/SENAT promoveram a
ambientag¢ao e convocagao para as agdes preventivas.

|5.6.4.7. Estratégias 2011

No exercicio 2011 serdo priorizadas agdes estratégicas para o alcance dos objetivos
Institucionais e do aperfeigoamento das competéncias individuais: treinamentos previstos no
Programa de Capacitagdo Policial da Coordenacdo de Ensino (emprego de DCE/TASER,
atendimento de acidentes e levantamento do local) ;curso de condutor de veiculos de urgéncias e
emergéncias; cursos de elos de inteligéncia para integrantes das Bases Operacionais de Inteligéncia;
cursos de pos-graduacdo em universidades publicas e privadas e pela Secretaria Nacional de
Seguranca Publica — SENASP/MJ; cursos de capacitagdo a distancia.

Planejou-se a execu¢do de trés dindmicas principais: 1-) A Capacitacdo para o
Desenvolvimento dos Servidores: curso de condutor de veiculos de urgéncias e emergéncias;
motociclista batedor, curso para motolancias; 2-) O Treinamento Funcional: Mddulo II (espargidor e
TASER-DCE); Médulo IV (atendimento de acidentes e levantamento do local) ;cursos de elos de
inteligéncia para integrantes das Bases Operacionais de Inteligéncia e 3-) A¢des de Qualidade de
Vida: Projeto Servidor Saudavel(PROSSERYV) aliado ao Projeto Atividade Fisica Institucional,
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incluindo a promogao de educacdo continuada em defesa pessoal — Aikido.

Presume-se que haja uma manutengdo do orcamento destinado para 2011 e serd empenhado
para treinamentos complementares, também, em razdo de convénios com o SAMU e ANTT.
Parcerias com a Marinha do Brasil, Exército Brasileiro, UFBA, DETRAN, TRANSALVADOR,
PRE, COE/Policia Civil, BOMBEIROS, SEST/SENAT e com outras Instituicdes estdo sendo
gestadas de modo a possibilitar a complementariedade das agdes programadas.

Participa¢do em variados eventos tais como: Foruns, Coloquios, Seminarios, Conferéncias,

capazes de promover debates no ambito da Seguranca Publica, com énfase nos assuntos
relacionados a problematica gerada pela violéncia no Transito e a inseguranga publica”.

|5.6.4.8. Conclusio

A 10* SRPRF/BA, enquanto 6rgao descentralizado do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal/MJ, planejou, executou e controlou, diretamente, agdes voltadas a educagdo, capacitagdo e
desenvolvimento de pessoas no ambito de sua competéncia, com investimentos estimados em
R$28.108,44(vinte ¢ oito mil cento e oito reais e quarenta e quatro centavos). Um total de
681(seiscentas e oitenta e uma pessoas foram sensibilizadas e/ou capacitadas) — o que representou
um decréscimo nos empenhos executados ao final do ano de 2009.

Em meados de 2010, realizaram-se os II e o III Curso de Técnicas Especiais em Seguranca
Judicidria, em razdo do Convénio de Cooperacdo Técnico-Cientifica com a Justica Federal de
Primeiro Grau — Se¢do Judicidria da Bahia. Parcerias informais também foram celebradas com:
CGU, Receita Federal, ANTT, UFBA, Ministério Publico Federal, Policia Civil, Policia Militar,
Marinha do Brasil e Exército do Brasil.

Face a crescente demanda por treinamentos exigida pela sociedade atual e compreendida
pela imensa maioria dos servidores da PRF, para uma maior eficacia no Treinamento,
Desenvolvimento e Educagdo de Pessoas, seriam necessarios avancos em pelo menos trés
dimensdes:
1-)Gestao de pessoas: lotacdo de Instrutores no Nucleo, permanentemente; admissdo de pessoal
especializado(pedagogia, gestao de projetos).
2-)Logistica: ambientacdo(auditorio), mantimentos diversos (obréas, alvos,etc), veiculo sedan,
reboque, toldos.
3-)Gestao de recursos: maior aporte de recursos destinados, exclusivamente, a capacitacao regional.

Em razdo da colaboracdo de Instrutores, com os referenciais tedricos compilados na
biblioteca da UNED(unidade de Ensino a Distancia do DPRF/MJ) e na literatura especializada, nao
houve atuacdo ampla dos Gts(Grupos de Trabalho) que seriam responsdveis, também, por
normatizar e socializar o conhecimento produzido no ambito das Delegacias. Apenas a Delegacia de
Seabra(10/06) estabeleceu padronizagdo de rotinas no sentido de possibilitar maior eficacia dos
servicos prestados. A COMPED (Comissao Pedagogica da Coordenacao de Ensino) e os Foruns
Institucionais de Debate registraram as doutrinas através dos contetidos e referenciais teoricos.

Fato destacado, também, no exercicio 2010 foi a atuacdo de monitores, multiplicadores, ¢
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instrutores que, em sua quase totalidade, se comprometeram na construgdo de cronogramas € se

dispuseram ao seu fiel cumprimento, ainda que ndo haja marco legal que regulamente o pagamento
das horas-aulas dedicadas habilmente a socializagdo dos conhecimentos na regional.

|5.6.5. Satisfag&o e M otivagéo

N3o ha indicadores.

5.6.6. Disciplina

Nesse subitem sera descrita a gestdo correicional da Unidade.

|5.6.6.1. Gestdo Correicional

No exercicio de 2010 ocorreu a mudanga do Corregedor Regional no més de fevereiro. Con-
siderando a divisdo dos trabalhos correcionais em um niicleo operacional e outro administrativo, a
gestdo correcional buscou aliar estes dois ramos numa administragdo central, com a realizacao de
operagdes correcionais, investigacdo e acompanhamento com as atividades de inteligéncia correcio-
nal, assim como a administracdo dos processos disciplinares, € 0 acompanhamento gerencial dos
servigos desenvolvidos pelas Delegacias e pelos servidores da atividade fim.

Durante o ano foi langado, implantado e executado o Projeto “Seguranca Publica: Transito
com Cidadania”, de iniciativa da Corregedoria Geral, contando com o envolvimento direto de 20
(vinte) servidores de todas as Delegacias, tendo estes realizado palestras para o publico externo, de-
senvolvendo os temas: Acidentes de Transito, comportamento, cidadania, ética, € combate a corrup-
cdo. No mesmo sentido a Corregedoria Regional proferiu palestras para todo o efetivo de servido-
res, com os temas: Policia cidada, comportamento profissional, cidadania, ética, e combate a cor-
rupcao.

No lancamento do referido projeto, a Policia Rodoviaria Federal na Bahia teve a oportunida-
de de estreitar o relacionamento com diversas autoridades. Houve a participacdo de representantes
da Justica Federal, Advocacia Geral da Unido, Ministério Publico Federal, Defensoria Publica da
Unido, entre outros.

Desta forma, a Corregedoria Regional desenvolveu suas atividades de forma reiterada e con-
tinua, na tentativa de consolidar os resultados alcangados anteriormente, mas sem deixar de inovar e

propor solucdes para as demais areas da Administragdo regional. Sobre as atividades passamos a
discorrer.

5.6.6.1.1. Acompanhamento Gerencial de Servigo (AGS)

Pdg. 104-124



10° Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal Relatorio de Gestdao 2010

Durante o ano foi consolidado o programa de Acompanhamento Gerencial de Servigo —
AGS nas Delegacias de nossa Regional, com maior comprometimento dos respectivos chefes, tota-
lizando 315 (trezentos e quinze) servidores auditados em 125 (cento e vinte e cinco) relatdrios emi-
tidos, o que perfaz um aumento de 225% e 165% respectivamente, em relacdo ao ano anterior.

Em 2010 coube ainda a Corregedoria Regional orientar e supervisionar as delegacias regio-
nais na execucao do programa de Acompanhamento Gerencial de Servigo — AGS. Houve a realiza-
cao de 11 visitas pela Corregedoria Regional, com mais 29 servidores auditados. Foram visitadas 05
(cinco) das 10 (dez) delegacias da Regional, e nestas visitas a Corregedoria Regional buscou efeti-
var teleologicamente a IN n° Instrug¢do de Servigo n° 02, de 11 de dezembro de 2007, da lavra do Sr.
Corregedor Geral do DPRF.

O AGS busca afastar da seara correcional erros e falhas meramente administrativas que pos-
sam ser corrigidas de maneira gerencial, por parte das chefias imediatas. Neste sentido a Corregedo-
ria Regional buscou durante suas visitas acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos, identificou
pontos frageis, relatando ao Sr. Superintendente aquilo que entendeu irregular, e propds solugdes
para os casos. Tal trabalho mostra resultado significativo, porém nao ¢ factivel o acompanhamento
constante por parte da Corregedoria Regional, diante da escassez de efetivo, devendo o trabalho ser
acompanhado diretamente pelas chefias imediatas.

5.6.6.1.2. Projeto “Seguranga Publica: Transito com Cidadania”

O projeto, de iniciativa da Corregedoria Geral, buscou discutir com a sociedade civil o com-
bate a corrupgao, e apresentar aos servidores do DPRF o objetivo deste com relagdo ao nivel de pro-
fissionalismo dos seus servidores, através de uma Policia Cidada.

O resultado total das agdes da 10* SRPRF/BA atingiu a marca de 224 palestras realizadas,

atingindo um publico total de 5288 pessoas. O publico interno foi atingido em cerca de 60% (ses-
senta por cento).

5.6.6.1.3. Aproximagao das Corregedorias com as Comissdes de Etica

Apesar de sua previsdo regimental, a Comissdao de Etica Regional ndo possui uma atuagao
efetiva.

5.6.6.1.4. Otimizagao da execugao dos recursos da area correcional.

- Utilizagao de cartas precatorias
Com a utilizagdo de uma comissao permanente de disciplina, e a consequente centralizagao

dos procedimentos disciplinares, o uso de carta precatdria para a execucdo de atos administrativos a
serem cumpridos na circunscrigao da 10* SRPRF/BA foi reduzido.
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Todavia, quando foi necessario cumprir atos administrativos na circunscri¢ao de outra regio-
nal, a comissdo permanente utilizou o instrumento das cartas precatorias, contribuindo para a redu-
¢ao dos custos de instrugdo de procedimentos disciplinares e otimizagao do tempo de apuragao.

- Implantacdo de planejamento prévio pelas corregedorias e presidentes de comissao

O efetivo funcionamento da comissao permanente de disciplina facilitou a tarefa de planejar
os trabalhos da Corregedoria Regional, bem como de auxiliar os presidentes.

Com efeito, a centralizagdo dos procedimentos disciplinares possibilitou que os respectivos
presidentes pudessem planejar a instru¢do dos procedimentos com especial atengdo ao cumprimento
dos prazos; além de poder otimizar a execugdo dos atos administrativos, pois, muitas vezes, com
uma unica viagem a comissdo realizava atos de instru¢do em mais de um procedimento disciplinar,
conseguindo um desempenho maior com um custo menor.

- Execucdo de atividades pelo NUAI

O Nucleo de Assuntos Internos (NUAI/BA) vem desempenhando o trabalho na érea de in-
vestigacdo preliminar, tendo contado, no exercicio de 2010, com 2 (dois) servidores para execugao
de suas atribuigdes. Vale destacar que, no cumprimento de suas atribui¢des, o Nucleo de Assuntos
Internos contou sempre com a colaboracdo de alguns servidores com curso de capacitagdo na area
de Investigagdo Correicional e de outros que, apesar de ndo serem capacitados, tem grande disposi-
¢do para auxiliar o NUAI em sua missao.

As investigacdes preliminares sdo de vital importancia a realizagdo do trabalho correcional,
pois busca filtrar as dentincias que ndo contém substancia suficiente para alicergar a instauragao de
um procedimento administrativo, ao mesmo tempo que figura como espécie de inquérito adminis-
trativo, onde sdo colhidas provas indiciarias que mais tarde sustentardo possivel acusagdo ao servi-
dor que tenha cometido infragdo disciplinar.

Cabe ao NUALI ainda o trabalho operacional da Corregedoria, através de investigagdes e ope-
ragoes, sendo realizada 01 operagao no ano de 2010, que culminou na prisdo em flagrante delito de
01 (um) servidor.

5.6.6.1.5. Movimentagao cartoraria

Ocorreu em 2010 a “destitui¢ao” de uma das comissdes permanentes constituidas para apu-
racdo de procedimentos disciplinares. A implantacdo dessas comissdes contribuiu significativamen-
te para as reducdes dos numeros de procedimentos pendentes entre o final do ano de 2008 e o exer-
cicio de 2009. A permanéncia de uma das comissdes permanentes em 2010 proporcionou a manu-
tengdo dos numeros, sem permitir o aumento do passivo, confirmando, mais uma vez, que a uso
dessa “ferramenta” facilita sobremaneira a gestdo administrativa da Corregedoria Regional, contri-
buindo para o atingimento das metas estabelecidas pela Corregedoria-Geral.

Durante o exercicio de 2010 foram instaurados 14 (catorze) Processos Administrativos Dis-
ciplinares, 04 (quatro) Sindicancias Disciplinares e 03 (trés) Sindicancias Investigativas. Quanto as
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penalidades, foram aplicadas 09 (nove) suspensdes € 01 (uma) demissdo. Também houve um total
de 03 (sete) penalidades de adverténcia que nao puderam ser aplicadas em virtude de prescrigao.

5.6.6.1.6. Reestruturacao da Corregedoria Regional e do Nucleo de Assuntos Internos.

A Corregedoria Regional, durante o exercicio de 2010, contou com o efetivo de 05 (cinco)
servidores, contabilizados ai os 02 (dois) servidores lotados no Nucleo de Assuntos Internos. De
acordo com estudo realizado pela Corregedoria Geral o total ideal de servidores PRF's na CR/10?
SRPRF/BA ¢ de 09 (nove) servidores, sendo 05 (cinco) lotados especificamente no NUAI/BA.

Para o exercicio de 2011, a maior necessidade de acréscimo diz respeito ao numero de servi-
dores do NUALI, que encontra-se com apenas 40 % do ideal.

5.6.6.1.7. Capacitagdo em procedimento administrativo disciplinar

A Controladoria Geral da Unido disponibilizou 02 (duas) vagas para servidores desta Regio-
nal serem capacitados com o curso basico para membros de comissdes disciplinares. Tais servidores
passaram a integrar a lista de servidores capacitados na area correicional, podendo ser nomeados
para atuar em procedimentos disciplinares.

Resta constar a insuficiéncia do nimero de vagas, pois existe hoje servidores em comissoes
que ndo possuem curso, além da necessidade de treinar constantemente todos os servidores da Cor-
regedoria Regional e do Nucleo de Assuntos Internos.

5.6.6.1.8. Conclusao

O desempenho geral da Corregedoria Regional no exercicio de 2010 atendeu as expectativas
alimentadas no inicio do ano.

Como resultado cartorario, constatamos a manutengdo de niimeros razoaveis de entrada de
processos, sendo 94 (noventa e quatro) no ano de 2010 (levando-se em consideracao a obrigatorie-
dade, instituida pela IN N° 01/2010/CG/DPRF de 27/01/2010, da autuagdo de qualquer dentncia, de
autoria identificada, ou representacao).

Com efeito, no inicio de 2010 a Corregedoria Regional tinha um passivo de 52 (cinquenta e
dois) processos, e terminou o ano com 41 (quarenta e um), conseguindo uma reducao de 21,15%,
atingindo, consequentemente, a meta estabelecida de 20%. Mesmo com a grande entrada de proces-
sos, em decorréncia da obrigatoriedade, oriunda da IN N° 01/2010/CG/DPRF, em se autuar qual-
quer representacao ou denuncia, de autoria identificada, a reducao final dos processos pendentes de-
monstrou, de forma irrefutdvel, uma melhoria na capacidade de processamento da Corregedoria Re-
gional.
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Por fim, cabe destacar que no ano de 2010 instituimos o Termo de Ajustamento de Conduta,
como forma de afastar da seara correcional fatos que nao justificam a movimentagdo do sistema
correcional. Foram normatizadas também instru¢des acerca da movimentacao de documentos e pro-
cessos, pois constantemente sdo apresentados problemas por exasperacao de prazo para devolugdo

de processos por parte das Delegacias PRF.

Contribuiu ainda para esses resultados a consolidacao dos programas Corregedoria Partici-
pativa e Acompanhamento Gerencial de Servico, o trabalho da comissdao permanente de disciplina e

a experiéncia da equipe que integra os quadros da Corregedoria Regional.

|5.6.7. Desempenho funcional

Relatorio de Gestdao 2010

N3do ha indicadores.

|5.6.8. Niveis salariais
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5.6.9. Demandas trabalhistas

Nao ha indicadores.

Pdg. 109-124



10° Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal Relatorio de Gestdao 2010

6. Transferéncias

| 6.1. Transfer éncias efetuadas no exer cicio

| 6.1.1. Relagdo dos instrumentos de transfer éncias

N3do existem instrumentos com transferéncia de recursos no ambito da UJ.

6.1.2. Quantidade de instrumentos de transfer éncias celebrados e valor es r epassados nos tr és tltimos
exer cicios

N3do existem instrumentos com transferéncia de recursos no ambito da UJ.

6.1.3. Informagdes sobre o conjunto de instrumentos de transfer éncias que viger 8o no exercicio de
2011 e seguintes

N3o existem instrumentos com transferéncia de recursos no ambito da UJ.

6.1.4. Informagdes sobr e a prestacdo de contas relativas aos convénios e contratos de repasse.

N3o existem instrumentos com transferéncia de recursos no ambito da UJ.

6.1.5. Informagdes sobr e a andlise das prestagcdes de contas de convénios e de contratos de repasse.

N3ao existem instrumentos com transferéncia de recursos no ambito da UJ.

6.2. Analise critica sobre a situacdo da gestdo das transfer éncias vigentes no exer cicio e seus efeitos no
médio e longo prazo

N3do existem instrumentos com transferéncia de recursos no ambito da UJ.
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7. Funcionamento do sistema de controle interno

| 7.1 Estrutura de controlesinter nos da UJ

Quadro A.9.1 - Estrutura de controles internos da UJ

Aspectos do sistema de controle interno Avaliagdo
Ambiente de Controle 1 2 13]14|5
1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como X

essenciais a consecucdo dos objetivos da unidade e ddo suporte
adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdao percebidos X
por todos os servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura
da unidade.

3. A comunicagao dentro da UJ ¢ adequada e eficiente. X

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X

5. Os procedimentos e as instrugdes operacionais sdo padronizados e X
estao postos em documentos formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participacao dos X
funcionarios e servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na
elaboragdo dos procedimentos, das instrugdes operacionais ou codigo
de ética ou conduta.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de X
definicdes claras das responsabilidades.

8. Existe adequada segregacao de fungdes nos processos da competéncia X
da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecugao dos X
resultados planejados pela UJ.

Avaliacio de Risco 1 2 34 5

10.  Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo X
formalizados.

11.  Ha clara identificagdo dos processos criticos para a consecucao X
dos objetivos e metas da unidade.

12.  E pratica da unidade o diagnostico dos riscos (de origem interna X
ou externa) envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a
identificacao da probabilidade de ocorréncia desses riscos € a
consequente adocao de medidas para mitiga-los.

13.  E pratica da unidade a defini¢do de niveis de riscos operacionais, X
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de informagdes e de conformidade que podem ser assumidos pelos
diversos niveis da gestdo.

Relatorio de Gestdao 2010

14. A avaliagdo de riscos ¢ feita de forma continua, de modo a
identificar mudancas no perfil de risco da UJ, ocasionadas por
transformagdes nos ambientes interno ¢ externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a
serem tratados em uma escala de prioridades e a gerar informagdes
uteis a tomada de decisao.

16.  Existe histdrico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades
nos processos internos da unidade.

X

17.  Na ocorréncia de fraudes e desvios, ¢ pratica da unidade instaurar
sindicancia para apurar responsabilidades e exigir eventuais
ressarcimentos.

18.  Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e
inventario de bens e valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle

19.  Existem politicas e a¢des, de natureza preventiva ou de deteccao,
para diminuir os riscos € alcangar os objetivos da UJ, claramente
estabelecidas.

20.  As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e
funcionam consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21.  As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo
apropriado ao nivel de beneficios que possam derivar de sua
aplicagao.

22.  As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e
razoaveis e estdo diretamente relacionados com os objetivos de
controle.

Informac¢ao e Comunicacao

23. A informacgao relevante para UJ ¢ devidamente identificada,
documentada, armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas
adequadas.

24.  As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de
qualidade suficiente para permitir ao gestor tomar as decisoes
apropriadas.

25. A informacgao disponivel a UJ ¢ apropriada, tempestiva, atual,
precisa e acessivel.

26. A Informacao divulgada internamente atende as expectativas dos
diversos grupos e individuos da UJ, contribuindo para a execugdo das
responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicagdo das informagdes perpassa todos os niveis
hierarquicos da UJ, em todas as dire¢des, por todos os seus
componentes e por toda a sua estrutura.
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Monitoramento 2 3 45
28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado X
para avaliar sua validade e qualidade ao longo do tempo.
29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado X
adequado e efetivo pelas avaliagdes sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a X

melhoria de seu desempenho.

Consideragdes gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na
afirmativa ¢ integralmente nao aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito
na afirmativa ¢ parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém,
em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢ao de
aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto da
ulJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na
afirmativa ¢é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em
sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na
afirmativa ¢ integralmente aplicado no contexto da UJ.
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8. Sustentabilidade Ambiental

[8.1. Gestsio Ambiental e LicitagBes Sustentéveis

Quadro A.10.1 - Gestdo Ambiental e Licita¢oes Sustentaveis

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacao

1 2 3 4 5

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas X
licitagdes que levem em consideracao os processos de extracao ou
fabricagdo, utilizagdo e descarte dos produtos e matérias primas.
*  Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais critérios
de sustentabilidade ambiental foram aplicados?
Utiliza¢do de PAPEL reciclado

2. Em uma analise das aquisi¢des dos ultimos cinco anos, 0s X
produtos atualmente adquiridos pela unidade sdo produzidos com
menor consumo de matéria-prima e maior quantidade de conteudo
reciclavel.

3. A aquisi¢ao de produtos pela unidade ¢ feita dando-se preferéncia X
aqueles fabricados por fonte ndo poluidora bem como por materiais
que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos de limpeza
biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatorios realizados pela unidade, tem sido | X
considerada a existéncia de certificacdo ambiental por parte das
empresas participantes e produtoras (ex: ISO), como critério
avaliativo ou mesmo condi¢@o na aquisi¢ao de produtos e servigos.
*  Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual certificagdo
ambiental tem sido considerada nesses procedimentos?
Texto

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que X

colaboram para o menor consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras

automaticas, lampadas econdmicas).

*  Se houver concordancia com a afirmag¢@o acima, qual o impacto
da aquisic@o desses produtos sobre o consumo de 4gua e energia?
E solicitado o selo Procel.

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados X

(ex: papel reciclado).

* Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais foram os
produtos adquiridos?

7. No ultimo exercicio, a instituicao adquiriu veiculos automotores X

mais eficientes e menos poluentes ou que utilizam combustiveis

alternativos.

e Se houver concordancia com a afirmag¢do acima, este critério
especifico utilizado foi incluido no procedimento licitatorio?
Papel reciclado

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis | X

Pég. 114-124




10° Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal

Relatorio de Gestdao 2010

de reutilizacdo, reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).
*  Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como essa
preferéncia tem sido manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisicao de bens/produtos ¢ levada em conta os aspectos
de durabilidade e qualidade de tais bens/produtos.

10.0s projetos basicos ou executivos, na contratacdo de obras e
servigos de engenharia, possuem exigéncias que levem a economia da
manutengdo e operacionalizacdo da edificacdo, a redugao do consumo
de energia e agua e a utilizacdo de tecnologias ¢ materiais que
reduzam o impacto ambiental.

11.Na unidade ocorre separagdo dos residuos reciclaveis descartados,
bem como sua destinagdo, como referido no Decreto n° 5.940/2006.

12.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os
servidores visando a diminuir o consumo de agua e energia elétrica.
¢ Se houver concordancia com a afirmacao acima, como se
procedeu a essa campanha (palestras, folders, comunicagdes
oficiais, etc.)?
O tema foi levantado em varias reunides e alguns postos em
determinados horarios ja fazem reducdo da iluminag@o externa

13.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de

conscientizagdo da necessidade de prote¢do do meio ambiente e

preservacdo de recursos naturais voltadas para os seus servidores.

* Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se
procedeu a essa campanha (palestras, folders, comunicagdes
oficiais, etc.)?

Consideragdes Gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito
na afirmativa ¢ integralmente ndo aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento
descrito na afirmativa ¢ parcialmente aplicado no contexto da
UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporgao de
aplicag@o do fundamento descrito na afirmativa no contexto
da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito
na afirmativa ¢ parcialmente aplicado no contexto da UJ,
porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito
na afirmativa ¢ integralmente aplicado no contexto da UlJ.
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|9.1.1. Distribuicdo Espacial dos Bens I moveis de Uso Especial de propriedade da Uni&o

Quadro A.11.1 - Distribui¢do Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial de Propriedade

da Unido

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE
PROPRIEDADE DA UNIAO
DE RESPONSABILIDADE

DA UJ

EXERCICIO
2009

EXERCICIO
2010

BAHIA

24

24

Salvador

Simoes Filho

Alagoinhas

Humildes

Feira de Santana

Jequié

Milagres

Capim Grosso

Itabuna

Camaca

Gandu

BRASIL Ibotirama

Itaberaba

Seabra

Paulo Afonso

Ribeira do Pombal

Vitéria da Conquista

Divisa

Eunépolis

Itamaraju

Teixeira de Freitas

Barreiras

el Ll Ll e el el el il L el el e el Ll il el el AN L Y R

el Ll Ll e el el el il L el el el el il el el el AV L Y R

Total (Brasil)

N
'

N
'

Fonte: SPIUNET
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9.1.2. Distribuicédo Espacial dos Bens Imdveis de Uso Especial locados de ter ceiros

Nao ha iméveis locados pela UJ.

| 9.1.3. Discriminacao dos bensimoveis de propriedade da Unido sob a responsabilidade da UJ

Quadro A.11.3 - Discrimina¢do dos Bens Imoveis de Propriedade da Unido sob responsabilidade da UJ

Valor do Imoével

Despesa com
Manutencio no

UG RIP Regime CEstado d(i exercicio
onservagio Valor
Valor Data da . . ~
N .~ Reavaliad | Imovel | Instalacoes
Historico | Avaliacao o
200114 | 3083.00002.500-2 | Cessdo | Regular | 40315 04|08/11/2001| 4031504 0,00 0,00
200114 | 3117.00016.500-7 | Cessdo | Regular 287800 | 29/11/2001 287800 0,00 0,00
200114 | 3313.00009.500-9 | Cessdo | Regular | 53337 46| 08/11/2001| 53337 46 0 0,00
200114 | 3363.00019.500-0 | Cessdo | Regular 71400,5 | 08/11/2001 | 71400 5 0 0,00
200114 | 3411.00006.500-2 | Cessdo | Regular 29500 | 08/11/2001 29500 0 0,00
200114 | 3507.00068.500-9 | Cessdo | Regular 353942 [ 08/11/2001 | 35394 5 0 0,00
200114 | 3315.00091.500-5 | Cessdo | Regular | 45806.95|08/11/2001 | 45806 95 0 0,00
200114 | 3515.00093.500-6 | Cessdo | Regular | 50154 g5|08/11/2001| 50154 g5| 44600,66 0,00
200114 | 3515.00158.500-9 | Cessdo | Regular | 0p0s5428|08/11/2001 | 10205428 0 0,00
200114 | 3523.00045.500-5 | Cessdo | Regular | 40883 25| 08/11/2001 | 40883 25 0 0,00
200114 | 3565.00002.500-6 | Cessdo | Regular | 77598 59| 08/11/2001 | 7598 59 0 0,00
200114 | 3595.00018.500-5 | Cessdo | Regular | 3435571 |08/11/2001 | 3435579 0 0,00
200114 | 3597.00026.500-5 | Cessdo | Regular | ¢rgg) 79| 08/11/2001 1  6r685 79 0 0,00
Entrega — | Muito Ruim 08/11/2001 0 0,00
Adm.
Federal
200114 | 3597.00027.500-0 | Direta 43557,54 43557,54
200114 | 3613.00008.500-2 | Cessdo | Regular | 44407 68| 08/11/2001 | 44475 68 0 0,00
200114 | 3661.00094.500-1 | Cessdo | Regular | 5156) 5| 08/11/2001 | 5156> 65 0 0,00
200114 | 3727.00029.500-3 | Cessdo | Regular 39900 | 08/11/2001 39900 0 0,00
200114 | 3781.00083.500-2 | Cessdo | Regular | 51537 ¢p|08/11/2001 | 51535 gp 0 0,00
200114 | 3833.00005.500-3 | Cessdo | Regular | 40081 0g|08/11/2001| 40087 08 0 0,00
200114 | 3849.00471.500-4 | Cessao Bom | 57713613 | 18/10/2000 | 577136 13 0 0,00
Entrega — | Muito Ruim 08/11/2001 0 0,00
Adm.
Federal
200114 | 3873.00004.500-7 | Direta 68710,43 68710,43
200114 | 3897.00002.500-3 | Cessdo | Regular | 40087 0g|08/11/2001 | 40087 08 0 0,00
200114 | 3901.00016.500-1 | Cessdo | Regular 61429 | 08/11/2001 61429 0 0,00
200114 | 3913.00041.500-1 | Cessdo | Regular | 68375 61| 08/11/2001 | 68375 61 0 0,00
200114 | 3965.00039.500-3 | Cessdo | Regular | 74436 29| 08/11/2001 | 7443629 0 0,00
200114 | 3993.00010.500-0 | Cessdo | Regular | 51351 og|08/11/2001| 51357 78 0 0,00
Em Regular . Niao . 1219267,08 0,00
Posto Santo regularizag Nao|  Avaliado Nao
200114 | Antonio de Jesus 30 — Avaliado Avaliado
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Sem RIP Cessao

Total 263867,74| 0,00

Fonte: Spiunet

Pég. 118-124



10. Gestao de Tecnologia da Informagéao

| 10.1. Gestao de Tecnologia da Informacao (T1)

Quadro A.12.1 - Gestdo de Tl da UJ

. . Avaliacio
Quesitos a serem avaliados 1T21314
Planejamento
1. Ha planejamento institucional em vigor ou existe area que faz o
planejamento da UJ como um todo. X
2. Ha Planejamento Estratégico para a area de TI em vigor. X
3. Ha comité que decida sobre a priorizagao das agdes e investimentos de
TI para a UJ. X
Recursos Humanos de TI
4. Quantitativo de servidores e de terceirizados atuando na area de TI. 6
5. Hé carreiras especificas para a area de TI no plano de cargos do
Orgio/Entidade. X
Seguranca da Informacao
6. Existe uma area especifica, com responsabilidades definidas, para lidar
estrategicamente com seguranc¢a da informacao. X
7. Existe Politica de Seguranga da Informacao (PSI) em vigor que tenha
sido instituida mediante documento especifico. X
Desenvolvimento e Producio de Sistemas
8. E efetuada avaliagdo para verificar se os recursos de TI sdo
compativeis com as necessidades da UJ. X
9. O desenvolvimento de sistemas quando feito na UJ segue metodologia
definida. X
10. E efetuada a gestdio de acordos de niveis de servigo das solugdes de
TI do Orgio/Entidade oferecidas aos seus clientes. X
11. Nos contratos celebrados pela UJ ¢ exigido acordo de nivel de X
Servigo.
Contratacio e Gestdo de Bens e Servicos de TI
12. Nivel de participagdo de terceirizacao de bens e servicos de TI em
relacdo ao desenvolvimento interno da propria UJ. 70,00%
12. Na elaboragdo do projeto basico das contratagdes de TI sao
explicitados os beneficios da contratagao em termos de resultado para UJ
¢ ndo somente em termos de TL. X
13. O Orgio/Entidade adota processo de trabalho formalizado ou possui
area especifica de gestdo de contratos de bens e servicos de TL. X
14. Ha transferéncia de conhecimento para servidores do Orgao/Entidade
referente a produtos e servicos de TI terceirizados? X

Consideracoes Gerais:

LEGENDA

Niveis de avaliacio:
(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa é integralmente NAO aplicada
ao contexto da UlJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicada ao




contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporg¢ao de aplicagdo do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UlJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que a afirmativa € parcialmente aplicada ao
contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa € integralmente aplicada ao

contexto da UlJ.




11. Renuncias Tributarias

Nao se aplica a natureza juridica da UJ.



12. Deliberagées dos Orgaos de Controle

| 12.1. Deliberagdes do TCU atendidas no exercicio

Nao existiram delibera¢des do TCU a serem atendidas no exercicio.

| 12.2. Deliberacgdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio

Nao existiram deliberac¢oes do TCU a serem atendidas no exercicio.

| 12.3. Recomendagdes do OCI atendidas no exercicio

Nao existiram deliberacoes do OCI a serem atendidas no exercicio.

| 12.4. Recomendacdes do OCI pendentes de atendimento ao final do exercicio

Naio existiram deliberacoes do OCI a serem atendidas no exercicio.



|B - DECLARACOES

1. Declaracao do contador responsavel

MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA DE PROGRAMA
COORDENACAO-GERAL DE ORCAMENTO E FINANCAS
COORDENACAO DE CONTABILIDADE

10° SUPERINTENDENCIA DE

Declaro que os demonsirativos contdbeis constantes do Sistema Siafi (Balangos Orgamentério,
Financeiro e Pattimonial e a Demonstragio das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17
de margo de 1964), refletem a adequada situagiio orgamentéria, financeira e patrimonial da unidade
jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestdo, EXCETO no tocante 3s testricies contdbeis
registradas no SIAFI, dentre as quais, as seguintes:

a) Falta de registro da depreciagio dos bens méveis adquiridos no exercicio de 2010, em
desacordo com a Macrofungfio Siafi 02.30.30 — ReavaliagSes, Redugfio a Valor Recuperdvel,
Depreciagio, Amortizagio e Exaustio na Adm. Direta da Uniéio, Autarquias e Fundacfes; ¢

b) Falta de remessa do RMA e RMB 2 Setorial Cont4bil para confronto dos saldos com o SIAFL

Para emissio da declaragfio, foram considerados os seguintes critérios:

¢ A verificagdo da adequaglio dos demonstrativos teve como base a legislagio ¢ as praticas
contdbeis adotadas pelo Governo Federal;

¢ O acompanhamento, a anélise e as orientages de ajustes da execugfo contdbif dos atos de gestio
orgamentéria, financeira e patrimonial da Unidade Gestora foram realizados pela Setorial de
Contabilidade do Ministério da Justiga, via SIAFI; e

* A andlise dos documentos de suporte foi realizada pela Unidade Gestora e registrada a
Conformidade de Registro de Gestdio no SIAFL

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragfo.

Brasilia-DF
José Carlos Gomes

09 de margo de 2011
DE9.261/0-7

Enderego: Esplanada dos Ministérios ~ Bloco T — Anexo 1I — Salas 527 ¢ 529 - Brasilia - DF — CEP 70.064-900
Telefone: (0xx61) 2025-9163 - Fax: (0xx61) 2025-9316



2. Declaragéao de Atendimento a Lei 8.730/93

O .", MINISTERIO DA JUST :CA o :
I DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAI_,‘ '
T 10a SUPERINTENDENCIA REGIONAL BAHIA R

Declaro que esta UG cumprl as obngagoes estabelemdas na Le; n° 8. 730/93 concementes a obrlgatonedade
~|da apresentacéo de’ declarages de renda'e bens, por parte dés servidores em exercmo nesta Umdade Mantendo em
seus arquwos, 08 Termos de Compromisso assmados pelos servxdores bem como, COpla das Declarag:oes do IRPF.

Sallemamos amda, que atendemos determma(;ao da Instrugéo Normatlva n° 65 de 20 ‘de abrll de 2011
sohcxtando assinatura da, AUTORIZACAO DE'ACESSO, aos-dados-das Declaragtes de Ajuste Abal de Imposto dé
.| Rendd" Pessoa Fisica: e das- respectivas retlﬁcagﬁes apresentadas & Secrétaria da Receita Federal - ‘do Brasil, dos

servidores ,eiti: exercicio. nesta, - que apresentaram Termo de Compromlsso para- APRESENTACAO anual 'das
’ Declaracoes supra menc:onadas .

. S Estou c1ente das responsablhdades civis ¢ proﬁssmnals desta dec}aragao

Salvador-BA

unghiskan Cardozo de Amorita

- Gife” Se;aadekecu s Humane'
Ma\nculan 137063, 103 SRP"
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