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INTRODUCAO

O Relatorio de Gestdo ¢ um instrumento de planejamento, acompanhamento e avalia-
¢do da gestdo institucional, elaborado em consonancia com a Instru¢do Normativa TCU n° 63/2010,
da Decisao Normativa TCU n°® 108/2010, Portaria TCU n°® 123/2011, e das orientagdes do 6rgao de
controle interno, através da Portaria CGU n° 2.546/2010.

O Relatério de Gestdo visa correlacionar as metas, os resultados consolidados e a des-
tinacdo dos recursos contemplados nos Programas de Governo 0663 — Seguranca Publica nas
Rodovias Federais, 1386 — Desenvolvimento Institucional da Policia Rodoviaria Federal e
0750 — Apoio Administrativo, durante o exercicio de 2011. Deste modo, torna-se o instrumento
de acompanhamento or¢amentario e financeiro, bem como de avaliacdo do funcionamento dos ser-
vicos a partir de critérios definidos de eficiéncia, eficdcia e efetividade das agdes desenvolvidas no
ambito da 1* Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal. Também cabe ressaltar o destaque de
recursos do Ministério da Justica no Programa de Governo 1453 — Programa Nacional de Seguranca
e Cidadania (PRONASCI) por intermédio da A¢ao 8855 — Fortalecimento das Instituigdes de Segu-
ranca, A¢ao 20EV — Enfrentamento ao Crack e outras Drogas e Acao 8857 — Apoio a Implementa-
¢ao de Politicas de Seguranca.

Em seu contetdo, o Relatério de Gestdo exibira as realizagdes do érgio POLICIA
RODOVIARIA FEDERAL em Goias durante o exercicio de 2011, contendo as metas e os
resultados obtidos pela gestdo do 6rgdo, bem como os indices de satisfagdo obtidos em fungao das
metas programadas e o impacto alcangado em funcdo das agdes desempenhadas. Contempla
também o grau de eficiéncia, eficacia e efetividade das acdes de planejamento da instituicdo,
considerando sua estrutura organizacional, atrelados aos recursos or¢camentdrios consignados e
aplicados, cujos resultados obtidos subsidiam a tomada de decisdes por parte do gestor maximo do
orgao.

Os conteudos referentes a Programagdo de Despesas Correntes, Programacao de
Despesas de Capital, Quadro Resumo de Programacdo de Despesas, a Rentncia Tributdria sob a
Gestdo da UJ, tratamento de recomendagdes realizadas pela Unidade de Controle Interno
pertencente a estrutura do 6rgdo, ndo se aplicam a realidade da UJ. Os trés primeiros em funcao de
que a Unidade Jurisdicionada ndo ¢ uma Unidade Orgamentaria — UO e a ultima por ndo haver
estrutura estabelecida de Controle Interno na UJ. A base para a elaboracao deste Relatorio de Gestao
esta fundamentada em 03 (trés) eixos prioritarios, quais sejam: Gestdo, Planejamento e Controle. O
Relatorio estd organizado e sistematizado de modo a que se possibilite a visualizagao das agdes
desenvolvidas pela 1* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal no decorrer do exercicio de
2011 e a aplicagdo dos recursos orcamentdrios, fornecendo subsidios para o planejamento de
politicas de seguranga publica e assisténcia a satide nas rodovias federais.

Com o presente documento, a 1* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal en-
cerra o exercicio, enaltecendo sua missao institucional de zelar pela seguranga publica nas rodovias
e estradas federais como processo permanente de gestdo, pela pratica da responsabilidade social, de-
senvolvendo e promovendo agdes sociais comprometidas com a seguranca publica, a cidadania e a
integridade fisica e patrimonial dos usudrios das rodovias federais.

JULIO SEZAR GOMES FERREIRA
Superintendente — 1*SPRF/GO
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PARTE A —- CONTEUDO GERAL

INFORMACOES DE IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA

1.1. RELATORIO DE GESTAO INDIVIDUAL

Quadro A.1.1. IDENTIFICACAO DA UJ — RELATORIO DE GESTAO INDIVIDUAL

Poder e Orgio de vinculacio
Poder: Executivo
Orgio de Vinculagdo: Ministério da Justica Cadigo SIORG: 000316

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Primeira Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal
Denominacéo abreviada: 1* SPRF/GO
Cédigo SIORG: 002820 | cédigo LOA: 30107 | Cédigo SIAFI: 200121

Situaciio: Ativa

Natureza Juridica: Orgdo da Administragdo Direta
Principal Atividade: Seguran(;a ¢ Ordem Publica I C()digo CNAE: 8421-8/00
Telefones/Fax de contato: §(062) 3216-8800 f(062) 3216-8804 |

Endereco eletronico: suggo@dgrf. %ov.br

Pagina da Internet: www.dprf.gov.br
Endereco Postal: Rua P23A - Lote 4 - S/N° — Setor dos Funcionarios — CEP 74543-380 — Goiania/Goias

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacio e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Art. 144,11 e § 2° da Constitui¢ao Federal, Art.20 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 que instituiu o Codigo
de Transito Brasileiro.

Outras normas infra legais relacionadas a gestio e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Decreto n° 1.655, de 03 de outubro de 1995 que estipula as atribui¢des da UJ e Portaria n° 1.375, de 02 de agosto de
2007 (Regimento Interno) e Lei 6.654/98 alterada pelas leis n°s 11358/06,11.784/08 e 12.269/2010 ( cria a carreira
de Policial Rodoviario Federal) todas fazem parte da estrutura a UJ

Manuais e publicagdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

C(’)digo SIAFI Nome
Nao se aplica Nao se aplica
Codigo SIAFI Nome
200121 Primeira Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal
C(’)digo SIAFI da Unidade Gestora C(’)digo SIAFI da Gestio
200121 1

2. INFORMACOES SOBRE 0] PLANEJAMENTO E

ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UJ

Sdo as informagdes sobre o planejamento e gestdo orcamentdria e financeira da
unidade, considerando o atingimento dos objetivos e metas fisicas e financeiras, bem como as agdes
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administrativas consubstanciadas em projetos e atividades, contemplando:
a) Responsabilidades institucionais da unidade:

I. Competéncia Institucional,
II. Objetivos estratégicos.

b) Estratégia de atuagdo frente as responsabilidades institucionais:

I.  Andlise do andamento do plano estratégico da unidade ou do 6rgdo em que a
unidade esteja inserida;

II. Analise do plano de agdo da unidade referente ao exercicio a que se referir o
relatorio de gestao.

c) Programas de Governo sob a responsabilidade da unidade:

I.  Execugdo dos programas de Governo sob a responsabilidade da UJ;
II. Execucao fisica das acdes realizadas pela UlJ.

d) Desempenho Or¢camentério/Financeiro:

I.  Programacgao Orgamentaria das Despesas;
II. Execucdo Orgamentaria das Despesas;
III. Indicadores Institucionais.

A gestdo do or¢amento consignado a 1* SRPRF/GO ¢ oriunda de um planejamento
feito pelo DPRF/MJ em Brasilia, por tratar-se de uma UO — Unidade Or¢amentaria, por meio da
Coordenagdo Geral de Administragdo, com a execugdo orcamentaria e financeira realizada pelas 28
(vinte e oito) Unidades Gestoras distribuidas por todo o territdrio nacional.

A elaboracao da proposta or¢amentaria resulta da identificagdo e levantamento das
necessidades junto as diversas areas do Departamento de Policia Rodoviaria Federal a partir das
diretrizes estabelecidas pela Administracdo Central. Reiteradamente os limites consignados ao 6rgao
sdo insuficientes para contemplar o atendimento das demandas, conforme restara demonstrado ao
final deste Relatorio de Gestao.

Visando otimizar a execucao orcamentaria, a areca administrativa ¢ financeira vem
implementando uma série de agdes voltadas para a modernizacdo da gestdo, especialmente apds o

inicio dos trabalhos atinentes ao planejamento estratégico dessa seara de atuagdo. Assim, diversas
acdes estdo em andamento, as quais estdo conjugadas em objetivos estratégicos, conforme segue:

2.1. RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS

As responsabilidades institucionais da UJ sdo definidas mediante a declarag¢do de dois
componentes, quais sejam: Competéncia Institucional e Objetivos Estratégicos.

2.1.1. COMPETENCIA INSTITUCIONAL

A 1? Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal tem a sua competéncia definida
pela Constituigdo Federal (Art. 144), pela Lei n® 9.503/97, que instituiu o Cddigo de Transito
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Brasileiro, pelo Decreto n® 1.655/95 e pelo Regimento Interno aprovado pela Portaria Ministerial n°
1.375/2007.

A missao Constitucional da Policia Rodoviaria Federal, referenciada pela Carta Magna
de 1988, em seu Art. 144, estabelece como fator primordial o patrulhamento das rodovias federais,
que se estende em mais de 61.000 km de vias nacionais sob sua circunscri¢ao.

As atividades operacionais da Policia Rodovidria Federal sdo difundidas em todo o
territorio nacional, dada a sua estruturagdo, que contempla uma unidade administrativa central,
sediada em Brasilia, com unidades administrativas regionais representadas por 21 (vinte e uma)
Superintendéncias Regionais e e 05 (cinco) Distritos, além de 147 (cento e quarenta e sete) sub -
unidades administrativas, denominadas Delegacias, e 400 (quatrocentos) postos fixos de
fiscalizacdo, compreendendo uma estrutura que abrange todo o territorio nacional.

O desenvolvimento de suas atribui¢cdes constitucionais perpassa por duas principais
vertentes: o Sistema de Seguranca Publica e o Sistema de Seguranca Vidria, que estabelecem um
conjunto de atividades consoantes 0s seus compromissos regimentais com a seguranca publica e a
valorizagao da vida.

A 1% Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal insere-se no Sistema de
Seguranca Publica, juntamente com o Departamento de Policia Federal, Secretaria Nacional de
Seguranca Publica, e sua atuacdo no Estado de Goias.

As caracteristicas que diferenciam a PRF das demais institui¢des decorre do modal
rodoviario, tendo em vista que esta representa o elo de integragdo nacional realmente consolidado
pela capilaridade das rodovias do pais, de modo presente em todo o territério nacional, atuando por
vezes como unica identificacdo do Governo Federal com a populacao.

O patrulhamento ostensivo das rodovias federais, funcdo que a Carta Magna atribui a
Policia Rodoviaria Federal, concretiza-se por meio da presenga fisica do agente publico e da agdo
policial direta, visando a preservagao da incolumidade publica e a manutengdo da paz social, tanto
nas vias sob sua responsabilidade quanto nas areas adjacentes.

A Instituicdo tem-se mostrado firme no combate aos mais diversos tipos de crimes que
ocorrem no ambito das rodovias federais ¢ suas imediagdes. Sao notorios os resultados obtidos no
combate a pirataria, ao contrabando e ao descaminho e, principalmente, ao trafico de drogas, armas
pessoas e animais silvestres. Cumpre salientar que este 6rgao policial atua ainda na recuperacdo de
carros roubados ou furtados e na luta contra a exploracdo sexual de criangas e adolescentes.

No tocante ao Sistema de Seguranga Viaria, a acdo da PRF, a atuagdo se insere em um
conjunto de atribui¢des de prevencao a acidentes, educacdo para o transito, prestacdo de socorro a
vitimas e politica de proximidade do cidadao.

A acdo da Policia Rodoviaria Federal, realizando o policiamento e a fiscalizagdo de
transito na malha viaria de dominio da Unido, tem, nos ultimos anos, contribuido decisivamente
para a redu¢do do numero de acidentes, em relagdo ao aumento da frota nacional, bem como dos
danos decorrentes dos mesmos, evitando que vidas sejam perdidas.

Os acidentes de transito representam prejuizos incalculaveis a economia e a sociedade
brasileira, tendo impacto direto na satide publica pelo alto indice de dispéndios governamentais com
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as vitimas, pela interferéncia na vida em familia, pelos danos irreparaveis das vitimas, entre outros.
Assim, este 6rgdo tem buscado ao longo dos anos uma ac¢do mais efetiva para a reducdo das vitimas
de acidentes, através da assisténcia direta e a orientacdo, através de campanhas educativas e agdes
junto aqueles que trafegam nas rodovias.

Nesse diapasao, ¢ que o Departamento vem delineando suas linhas de a¢ao, buscando
acompanhar esse processo evolutivo decorrente da diversificacao das demandas sociais, dentre as
quais, aquelas que requerem a acdo do governo mediante a integracdo do aparato estatal existente.

Nesse sentido, a Policia Rodovidria Federal tem fornecido subsidios para que os
Estados federados e entes do Governo Federal também implementem politicas publicas, a exemplo
do Ministério da Saude, Ministério do Trabalho, Ministério do Meio Ambiente, Instituto de
Pesquisa Economica Aplicada - IPEA e Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT, entre
outros.

Assim, o planejamento de atuacdo da Instituicdo tem-se desenvolvido no intuito de
estabelecer agdes integradas com os demais 6rgaos com a sociedade em geral, para, cada vez mais,
prestar um servico relevante e de qualidade a sociedade, beneficidria de todas as atividades
empreendidas pela Policia Rodoviaria Federal.

2.1.2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Os objetivos estratégicos da POLICIA RODOVIARIA FEDERAL em Goias sio inu-
meros e exigem um esforco grande de atuagdo. Desta feita, elencamos os principais objetivos estra-
tégicos da Unidade Jurisdicionada para o exercicio de 2011:

a) DIMINUICAO DO NUMERO DE ACIDENTES E MORTOS;
b) REFORCAR AS ACOES DE COMBATE A CRIMINALIDADE

¢) MODERNIZAR A INFRA-ESTRUTURA DAS UNIDADES OPERACIONAIS,
BEM COMO DE SEU APARELHAMENTO OPERACIONAL (ARMAMENTO, PARQUE DE
INFORMATICA, RADIO-COMUNICACAO, VIATURAS, CAPACITACAO DO POLICIAL
RODOVIARIO FEDERAL, ETC)

¢) INGRESSO DE NOVOS POLICIAIS E A NECESSIDADE DE EXISTENCIA DE
NOVOS CARGOS ADMINISTRATIVOS NOS QUADROS DO DPRF

d) BUSCAR MELHORIA NO GERENCIAMENTO DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS DISPONIBILIZADOS PELO DEPARTAMENTO DE POLICIA
RODOVIARIA FEDERAL

e) MELHORIAS NA AREA DA SAUDE DO SERVIDOR

f) BUSCAR A TECNOLOGIA E INFORMATIZACAO COMO UMA
FERRAMENTA PARA MELHORIA DOS TRABALHOS POLICIAIS

g) SUPERVISIONAR, ORIENTAR E COORDENAR AS ATIVIDADES
RELACIONADAS COM A CONDUTA FUNCIONAL E A EFICIENCIA DAS ATIVIDADES DOS
SERVIDORES DA REGIONAL

h) BUSCAR DESENVOLVER ATIVIDADES DO CONHECIMENTO SOBRE O
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TRANSITO PARA O CIDADAO, BEM COMO PROMOVER A SAUDE DOS MOTORISTAS;
1) REFORMA E/OU CONSTRUCAO DE NOVAS BASES OPERACIONALIS;

i) AQUISICAO DE UM TERRENO PARA CONSTRUCAO DO EDIFICIO SEDE
DA 1* SRPRF/GO.

2.2. ESTRATEGIA DE AUTUACAO FRENTE AS RESPONSABILIDADES

INSTITUCIONAIS
2.2.1. ANALISE DO ANDAMENTO DO PLANO ESTRATEGICO

As diretrizes de trabalho apontadas de forma segura pela convergéncia dos interesses
de todo o Departamento de Policia Rodovidria Federal, indicam a imperiosa necessidade de
buscarmos padrdes de exceléncia na prestacio de servicos publicos. O aprimoramento da
comunicagdo interna e externa e do atendimento ao publico, o aproveitamento racional e criativo
dos recursos humanos e materiais, a valorizagdo e a qualificagdo do corpo funcional, o
desenvolvimento de politicas de seguranca institucional, o progresso nos instrumentos da tecnologia
da informagdo e a otimizagdo na utilizacdo dos recursos or¢amentarios sao desafios a serem
enfrentados com firmeza e determinacao.

No plano de operacionalizacdo do desenvolvimento do Planejamento Estratégico,
escolheu-se a ferramenta de gestdo, de reiterada utilizagdo nas organizacdes privadas e publicas, o
Balanced Scorecard (BSC). Na primeira fase foi apresentado o Mapa estratégico da Policia
Rodoviaria Federal para o quinquénio 2010 - 2015, além da Missao, Valores ¢ Visao da Instituigao,
tradutora dos anseios das pessoas envolvidas com o modelo de institui¢cdo ideal, nos horizontes de
médio e longo prazo.

A justificativa existencial estrita do Departamento de Policia Rodoviaria Federal ¢
dada pela Constitui¢ao Federal, com as competéncias arroladas no Regimento Interno. Entretanto,
no ambito do Planejamento Estratégico, o 6rgdo buscou expandir as fronteiras estritamente legais
para definir em sua Miss@o a forma pela qual a prestagdo dos servigos deve-se realizar, os valores
que devem perpassar sua atuacao e, o mais importante, qual € o resultado da sua cogente atuagao.

Na visdo, foram contemplados os desejos que a organizacao vislumbra para que a 1*
Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal se coloque como paradigma de policiamento.
Finalmente, o Planejamento Estratégico do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, resultado
de um esforgo coletivo das pessoas da organizagao.

A Unidade Jurisdicionada realizou diversas agdes no sentido de promover a reducao de
acidentes, da mortalidade e no combate ao crime no decorrer do exercicio 2011, destacando-se por
acoes de fiscalizagdes preventivas direcionadas a locais de maior registro de ocorréncias,
fiscalizagao de nivel de alcoolemia dos condutores, maior direcionamento dos policiais para a
rodovia, realizagdo de operagdes policiais, sejam ao combate ao crime (contrabando, abigeato,
drogas, exploragdo sexual) ou ao transporte rodovidrio interestadual e internacional de passageiros e
cargas.

Analogo ao ocorrido no exercicio de 2010, foram obtidos recursos diretamente com o

Ministério da Justica para a continuidade das agdes de combate ao crime de abigeato e aos demais
crimes do campo, praticados nas areas de fronteira internacional, estendendo-se também no
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exercicio de 2011, para o interior do Estado, acarretando uma melhoria da agao policial.

Também deve-se refor¢ar o empenho da Unidade Jurisdicionada para aquisi¢do de um
terreno para construcdo da futura sede administrativa da 1* SRPRF/GO, onde, atualmente, tal
demanda constitui um grande salto no andamento do Plano Estratégico, visto que a atual sede nao
comporta o bom desempenho das atividades administrativas rotineiras da UJ, prejudicando muito a
qualidade de vida do servidor, do usuario e da insalubridade e o desconforto que todos os servidores
vem passando nos ultimos anos.

Ainda na parte estrutural, com objetivo de otimizagdo dos recursos fisicos e humanos
iniciou-se o estudo para a desativagdo de postos policiais e a lotagdo dos policiais em outras Bases
Operacionais, buscando, com isso, a efetividade no policiamento ostensivo.

2.2.2. ANALISE DO PLANO DE ACAO

a) DIMINUICAO DO NUMERO DE ACIDENTES E DE MORTOS

Utilizacdo do Cartio Programa para fiscalizacido de pontos criticos

Uma das premissas utilizadas no planejamento de operagdes para diminui¢ao dos aci-
dentes de transito ¢ de que a presenga da viatura na rodovia inibe o cometimento de infragdes de
transito, pela expectativa de punicdo. Neste sentido, a énfase principal foi alocar o0 maximo de poli-
ciais na pista, retirando-os da imobilidade nos postos e fazendo-os atuar em ronda ou em pontos fi-
x0s nas rodovias.

Utilizou-se para isso o expediente do Cartdo Programa, que ¢ um itinerario das tare-
fas que o policial ira realizar no decorrer do plantdo. No cartdo programa consta em quais trechos da
rodovia a viatura devera se posicionar para realizar operagoes de fiscalizagdo, além de trechos que
deverdo sofrer onda, em horérios especificos. O planejamento do cartdo programa ¢ feito pelo chefe
de delegacia que, através do banco de dados da PRF, o Datatran, verifica os trechos com maior inci-
déncia de acidentes e criminalidade, de sorte que programa o roteiro que devera ser executado pela
equipe de cada posto no decorrer da semana.

Entretanto, as limitagdes de efetivo, o grande numero de acidentes e mortes em areas
urbanas, bem como a falta de manutengao/afericao nos equipamentos de controle de velocidade ins-
talados pelo DNIT, motivo pelo qual diversos deles ficaram temporariamente desativados, impac-
tando negativamente na obtengao de melhores resultados durante 2011.

Utilizacdo de Radares Fotograficos Inteligentes e Medidores de Trafego

A utilizacdo de radares fotograficos de velocidade tem sido uma solu¢ao eficaz para di-
minuicao de infragdes de transito em rodovias duplicadas. Nesse tipo de rodovia, existe maior pro-
pensdo para o desrespeito aos limites de velocidade, tendo como consequéncia, acidentes como sai-
da de pista, perda de controle do veiculo e consequente colisdo com automoéveis em sentido contra-
rio, principalmente em periodos chuvosos.

A utilizagdo de contadores volumétricos de veiculos visa verificar quais rodovias sao

mais movimentadas, bem assim em quais periodos, a fim de se planejar a melhor alocacao de recur-
sos humanos e materiais para fiscalizacao.
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b) REFORCAR AS ACOES DE COMBATE A CRIMINALIDADE

Capacitacdo dos policiais rodoviarios federais nas acoes de combate a_
criminalidade

Um dos fatores motivadores para o trabalho no combate a criminalidade € a capacita-
¢do do policial, o que lhe da seguranga para atuar com mais ousadia e técnica no combate a agdes
criminosas. A experiéncia tedrica e pratica de policiais mais experimentados no combate ao crime ¢é
transmitida aos mais novos, motivando-os a exercerem as abordagens com mais critério, a fim de
detectar possiveis ilicitos penais.

A capacitagao permanente de servidores na area Administrativa e de policiamento ¢
imprescindivel para que a 1* SRPRF/GO seja capaz de atender a crescente demanda por servigos
publicos. Desta forma, trabalhamos para identificar quais sdo as necessidades presentes e futuras de
competéncias pessoais, obriga-se também continuamente atualizar os conhecimentos desses servi-
dores. O resultado, além da maior especializacdo técnica, ¢ a geracdo de satisfacdo pessoal, por
meio da capacitagao.

0) MODERNIZAR A  INFRA-ESTRUTURA DAS  UNIDADES
OPERACIONAIS, BEM COMO DE SEU APARELHAMENTO OPERACIONAL
(ARMAMENTO, PARQUE DE INFORMATICA, RADIO-COMUNICACAO, VIATURAS,
CAPACITACAO DO POLICIAL RODOVIARIO FEDERAL, ETC)

Construcao de garagens cobertas junto ao estacionamento da sede da 1* SRPRF/GO,
bem como a instalagdo de grades de protecdo pelo acesso da Rua P23A, visando a protecdo das
janelas das salas e a protecdo da porta principal de blindex, que d4 acesso a entrada principal do
orgao.

As melhorias nas instalacdes fisicas dos postos, delegacias e superintendéncia
proporcionam uma qualidade de vida no ambiente organizacional da institui¢ao, motivando os

servidores € diminuindo os riscos de absenteismo no ambiente de trabalho.

Substituicio de viaturas antiecondomicas. irrecuperaveis e obsoletas

As viaturas sdo o principal instrumento de trabalho da PRF, devido ao intenso uso ¢
necessaria a sua substituicao a cada quatro anos, sob pena de se aumentarem exponencialmente os
custos com manutengdo, bem como de se colocar em risco a vida do policial, por problemas meca-
nicos durante a execugao das atividades inerentes ao cumprimento da missao institucional.

A realizagdo de leildes anuais de viaturas antiecondmicas, irrecuperaveis ou obsoletas
¢ uma forma de desfazimento legal, cuja contrapartida os recursos arrecadados podem ser utilizados

na aquisicao de veiculos novos.

Melhoria dos Sistemas Corporativos da 1* SR/DPRF/MJ

A melhoria dos sistemas corporativos ¢ estratégica, uma vez que aumenta o potencial
de fiscalizagdo da instituicdo, de sorte que se faz necessario maior investimento para o
processamento das imagens captadas na utilizagdo de radares fotograficos em locais criticos, bem
assim para a fiscalizagdo e autuagdo pelos computadores de mao (Palm Top — EDA).
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d) INGRESSO DE NOVOS POLICIAIS E A NECESSIDADE DE
EXISTENCIA DE NOVOS CARGOS ADMINISTRATIVOS NOS QUADROS DO DPRF;

Para que o desempenho da organizagdo acompanhe esses niveis de exigéncia gerados
pelo aumento e diversificagdo da demanda, fazem-se necessarias medidas de reestruturacao de
ingresso de novos policiais e servidores mediante concurso publico.

Nessa esteira, o proprio Tribunal de Contas da Unido, em auditoria operacional que
resultou no Acordao n°® 353/2006 - Plenario, corrobora com a necessidade de aumento do quadro de
pessoal do DPRF/MJ, bem assim com a necessidade de investimentos estruturais com vistas a
melhor equipar o Departamento de Policia Rodovidria Federal.

Cabe ressaltar que atualmente s6 possuimos o cargo de Policial Rodovidrio Federal,
ndo dispomos de outros quadros administrativos necessarios ao andamento dos servigos da
Institui¢do, como: Peritos, Engenheiros, Advogados, Médicos, Especialista em Informatica e
Telecomunicagdes, e demais Administrativos de nivel Médio para realizar os servigos meio da PRF.
(Os poucos servidores Administrativos existentes sdo os que foram cedidos por outros 6rgaos que
foram extintos, os quais nao poderdo ser substituidos quando aposentarem, o que ira demandar
ainda mais a retirada dos policiais da atividade fim para a area meio);

Assim, quase todos os trabalhos administrativos sdo desenvolvidos pelos proprios
policiais que deveriam estd na area fim ( o que causa grandes transtornos, pois sdo treinados para o
trabalho operacional, e quando da vinda para a Administra¢do, requer mais treinamento para nova
area de atuacdo, assim perde-se o aprendido na area operacional, ou se perde o aprendido na area
Administrativo, pois muitos ndo se adaptam as exigéncias laborais administrativas, e pedem para
retornar a sua atividade fim, pela qual realizou o concurso).

Nos casos técnicos (engenharia, informadtica, etc) sdo realizadas contratagdo de
terceirizados para atender demandas que sdo continuas e necessarias ao andamento da estrutura
organizacional existente.

Torna-se necessaria a adequacdo da estrutura organizacional existente, para atender as
frequentes mudancas na legislacdo, o ingresso de novas atribui¢cdes regimentais, bem como para
atender a demanda crescente de atribuigdes decorrentes da lavratura de Convénios, Acordos de
Cooperagio Técnica e demais parcerias com outros Orgdos da Administragio Direta e Indireta.

e) BUSCAR MELHORIA NO GERENCIAMENTO DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS DISPONIBILIZADOS PELO DEPARTAMENTO DE POLICIA
RODOVIARIA FEDERAL

O DPRF ao implantar a figura da UCC — Unidade de Compra Centralizada, permitiu
que compras em comuns a todas as Regionais pudessem ser centralizadas, evitando um desperdicio
de trabalho e possibilitando uma economia de recursos. Durante o exercicio 2011 a maioria das
unidades regionais conseguiu realizar as licitagdes no intuito de atender a demanda das demais.
Porém, a falta de recursos orcamentarios e financeiros aliado a dificuldade de efetivar algumas
licitagdes dificultaram o fornecimento e o atendimento da demanda da nossa regional o que vem
ocasionando a falta de materiais em estoque e a impossibilidade de substituicdo/complementacao de
materiais de consumo e permanentes nos postos e delegacias da 1* SRPRF/GO.

Dentre as aquisi¢des feitas por nossa Regional, podemos dizer que a maioria foi por
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definicdlo do DPRF, necessitando assim um pouco mais de autonomia sobre os objetos e
quantitativos para atender as demandas da Regional.

) MELHORIAS NA AREA SOCIAL E CULTURAL DA REGIONAL

Esse objetivo busca motivar ¢ melhorar a qualidade de vidas dos servidores da
Regional, tanto ativo como aposentado, pois tem-se verificado que com o passar dos anos houve um
grande aumento de Licengas Médicas, seja na parte fisica como mental dos servidores, o que vem
demonstrando preocupagdes por parte da Administragdo, e necessitando melhorar esse quadro.

g) BUSCAR A TECNOLOGIA E INFORMATIZACAO COMO UMA
FERRAMENTA PARA MELHORIA DOS TRABALHOS POLICIAIS

E necessario buscar a tecnologia para minimizar o tempo gasto para execucdo dos
trabalhos, bem como proporcionar melhorias na busca contra a criminalidade, com bons
equipamentos, com a operacionalidade dos sistemas de informatica e de comunicagdo, criacao de
banco de dados de criminosos, dentre outros.

h) SUPERVISIONAR, ORIENTAR E COORDENAR AS ATIVIDADES
RELACIONADAS COM A CONDUTA FUNCIONAL E A EFICIENCIA DAS ATIVIDADES
DOS SERVIDORES DA REGIONAL

E salutar que busquemos uma atuacgio dos servidores compromissados com a ética, a
honestidade, a urbanidade, o profissionalismo e a moralidade junto ao servigo publico, principios
esses basilares da sociedade, e que devem ser resgatados com trabalho de conscientizagdo dos
servidores, trazendo confiabilidade para instituigdo policial e diminui¢do dos processos
administrativos disciplinares e sindicancias.

Devemos buscar meios para trabalhar a eficiéncia dos servicos executados pelos
servidores, pois notamos que o excesso de demanda e a qualidade do servigo publico pode ser
melhorados, se cada servidor se empenhasse em executd-lo com mais qualidade e menos
morosidade. Contudo esse objetivo ainda tem que ser trabalhado, para buscar a forma como exigir a
eficiéncia no servigo publico.

i) BUSCAR DESENVOLVER ATIVIDADES DO CONHECIMENTO
SOBRE O TRANSITO PARA O CIDADAO, BEM COMO PROMOVER A SAUDE DOS
MOTORISTAS

Necessidade de palestras, campanhas educativas e desenvolver o FETRAN, esse
objetivo visa atingir principalmente os alunos das escolas publicas e privadas, pois estes sdo os
futuros motoristas no transito, buscando a conscientizagao da conduta tanto no volante como na

vida, evitando acidentes de transito e também de cometer futuros delito.

Deve-se realizar alguns trabalhos junto aos motoristas das empresas de transporte de
pessoas e de carga, orientando sobre a importancia da condutas desses profissionais.

Buscar através das midias televisiva e jornalistica demostrar do papel da Policia
Rodoviaria Federal e a divulgacao das agdes positivas realizada no ambito da Regional.

Essa proximidade com a sociedade visa resgatar a imagem da institui¢do policial e
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mostrar a importancia de exercer sua cidadania, com os seus direitos e principalmente seus deveres
como cidaddo que deve buscar fazer sua parte, contribuindo para uma sociedade participativa e
cooperativa, evitando a corrupcao e buscando melhorias no tratamento pessoal e no transito.

J) REFORMA E/OU CONSTRUCAO DE BASES OPERACIONAIS

Dentro do Plano de Acgdo, durante o exercicio de 2011, convivemos com grandes
restrigdes or¢amentarias que nao nos permitiu realizar as reformas necessarias em nossas Bases
Operacionais (postos policiais). Todavia, iniciou-se a constru¢do de 02 (dois) novos postos, um
localizado na BR — 060, no municipio de Rio Verde e outro na BR — 153, no municipio de
Hidrolandia, todavia, construgdes estas oriundas de obras de duplicacdo de rodovia executadas por
empresas cujos contratos foram firmados perante o DNIT — DEPARTAMENTO NACIONAL DE
INFRA — ESTRUTUTURA TERRESTRE, sem 6nus financeira a UJ.

k) AQUISICAO DE UM TERRENO PARA CONSTRUCAO DO
EDIFICIO SEDE DA 1* SRPRF/GO

No exercicio de 2011 foram iniciadas tratativas junto ao Governo Estadual para
concessao a PRF/GO de um terreno para construcao da nova sede administrativa da UJ.

2.3. PROGRAMAS DE GOVERNO DE RESPONSABILIDADE DA UJ

2.3.1. EXECUCAO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO SOB
RESPONSABILIDADE DA UJ

As despesas da 1* SRPRF/GO foram distribuidas, no exercicio de 2011, em Acgdes
Orgamentarias, pertencentes a seis Programas de Governo diferentes, sendo os trés primeiros de
gestdo direta do DPRF/MJ em Brasilia e os trés ultimos de atuacdo indireta da 1* SRPRF/GO,
recebendo e executando recursos financeiros mediante convénios ou acordos com os O0rgaos gestores
dos mesmos, quais sejam: Ministério da Educagdo e Cultura (Programa 1449), Agéncia Nacional de
Transportes Terrestres — ANTT / Ministério dos Transportes (Programa 1463) e o proprio Ministério
da Justica (Programa 1453) :

Programa 0663 — Seguranca Publica nas Rodovias Federais
Programa 0750 — Apoio Administrativo
Programa 1386 — Desenvolvimento Institucional da Policia Rodoviaria Federal

Programa 0073 — Enfrentamento da Violéncia Sexual Contra Criancas e
Adolescentes

Programa 0181 — Brasil no Esporte de Alto Rendimento

Programa 1127 — Sistema Unico de Seguranca Piblica

Dessa forma, a 1* SRPRF/GO, como uma unidade descentralizada do DPRF/MJ,
mesmo nas A¢des Orcamentarias geridas por esse Orgdo, tem um papel mais de execugdo do que
propriamente de decisdo na aplicacdo dos recursos financeiros. A 1* SRPRF/GO nao possui nenhum
Programa ou Agao sob sua responsabilidade direta.

Os Coordenadores das A¢des Or¢amentarias do DPRF, todos lotados na sede do 6rgao,

em Brasilia, costumam adotar estratégias diferentes para aplica¢do dos recursos financeiros por eles
geridos e a 1* SRPRF/GO, embora sempre apresente demandas e sugestoes, fica submetida a essas
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estratégias.

Nesse ponto podemos citar algumas diferentes estratégias utilizadas pelos
Coordenadores das Ag¢des Orcamentdrias, para aplicacdo dos recursos financeiros do DPREF,
incluindo aqueles destinados a diarias e passagens aéreas:

a) Descentralizagdo proporcional dos recursos financeiros para que cada regional os
aplique da forma que melhor decidir;

b) Descentralizagdo dos recursos financeiros conforme as regionais forem
apresentando suas demandas e essas forem sendo acatadas;

c) Descentraliza¢ao dos recursos financeiros para que cada regional simplesmente os
execute conforme decisdo do Coordenador da Acdo Orcamentaria, em geral tomada de forma
participativa;

d) Compras e contratagdes sao efetuadas de forma centralizada, pelo DPRF ou por
uma regional selecionada, para todo o pais ou para uma determinada regido;

e) Uma regional realiza um registro de pregos e outras regionais aderem a esse
registro, conforme suas necessidades ou conforme decisdo do Coordenador da A¢do Orgamentdria,
normalmente tomada de forma participativa.

Em geral, as Coordenagdes de cada area do DPRF (COORDENACAO GERAL DE
OPERACOES, COORDENARACAO GERAL DE RECURSOS HUMANOS, CORREGEDORIA
GERAL e COORDENACAO GERAL DE ADMINISTRACAO) convoca seus correspondentes em
cada Superintendéncia Regional, uma ou duas vezes ao ano, para juntos discutirem, dentre outros
assuntos, a melhor forma aplicagdo dos recursos financeiros. Isso tem se tornado cada vez mais
comum, embora ainda ndo seja uma regra, fazendo com que as decisdes sobre a melhor alocagao
dos recursos publicos sejam oriundas de decisdes participativas.

Diante dessas informagdes, acreditamos que a andlise da participagdo da 1* SRPRF/GO
nos Programas de Governo, deve ser feita tendo por base o Relatorio de Gestdo do DPRF (6rgdo
central), uma vez que esse ultimo traz uma visdo mais global de cada Programa e de cada Agao
Orgamentaria, bem como ¢ elaborado pelos proprios coordenadores, os quais, efetivamente, detém
as informagdes globais sobre os recursos financeiros e sua aplicagao.

Mesmo assim, optamos por apresentar neste relatdrio os dados basicos dos Programas
e Agoes nos quais a 1* SRPRF/GO teve participagdo em 2011, com objetivo de demonstrar, mesmo
que de forma limitada, os resultados advindos da aplicacao de seus recursos financeiros.

2.3.1.1. PROGRAMA 1386
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

Identificacio do Programa de Governo

Codigo no PPA: 1386 Denominagdo: Desenvolvimento Institucional da Policia Rodoviaria Federal

Tipo de programa Finalistico

Prover a Policia Rodoviaria Federal de estrutura e seus meios finalisticos de
[Objetivo geral otencial laborativo, a fim de possibilitar a execugdo das tarefas operacionais
destinadas a seguranga publica

[Objetivos especificos 200C - Aquisi¢do de Veiculos Especiais e Aeronaves para Policiamento da Malhaj
Rodoviaria

200G - Construcdo ¢ Ampliagdo de Bases Operacionais e Unidades da Policia
Rodoviaria Federal

8698 - Manutencao e Modernizag@o dos Sistemas de Tecnologia da Informagao
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8623 - Reforma de Bases Operacionais ¢ Unidades da Policia Rodoviaria Federal

[Gerente de programa Maria Alice Nascimento Souza
IGerente Executivo Daniel Antonio Torno de Aratjo Costa — CGPLAM
ln'd -1cad0res ou  parametros Coeficiente de Adequacdo das Instalagdes Fisicas
utilizados
Publico Alvo [Departamento de Policia Rodoviaria Federal e usuarios de Rodovias Federais

Informacdes Orcamentarias e Financeiras do Programa

Restos a Pagar
nao processados

Dotagao Despesa
Inicial Final empenhada

- - R$ 1.387.081,85 | RS$ 690.459,56 | RS 696.622,29 RS 672.883,03

Despesa liquidada Valores Pagos

ASPECTO AVALIADO % SITUACAO . .
Indice atingido no

‘Postos Adequados Fisicamente (A) H 5,43 HParcialmente Adequado ‘ exercicio

‘Postos Adequados a Tecnologia da Informacgéo (B) H 5,26 HParcialmente Adequado

‘Postos ¢/ Viaturas Adequadas (C) H 6,21 HParcialmente Adequado ‘ 56,33%

Relagdo percentual entre o nimero de unidades operacionais que possuem estrutura adequada em relagdo ao total de
unidades operacionais existentes.

Analise Sobre os Resultados Alcan¢ados

Devido as restrigdes orgamentarias o programa ndo atingiu a meta estabelecida , entretanto para o exercicio de 2012 os
projetos de reforma das Bases Operacionais estardo aptos a serem executados, o que podera reverter a tendéncia de ndo
atingimento da meta final estabelecida para o PPA 2008-2011. O tnico resultado alcangado foram as reformas e
adequacdes dos espacos fisicos da sede da 1* SRPRF/GO visando melhorar a acessibilidade dos Portadores de
[Necessidades Especiais junto ao 6rgdo, decorrente de uma determinag¢@o do Ministério Publico Federal em Goiés.
Além da disponibilidade orcamentaria outra dificuldade encontrada é quanto a distancia dos iméveis da capital do
estado e a auséncia nos municipios de empresas que atendam as exigéncias legais para contratar com a administra¢ao,
|p1'1b1ica. Tal fato, aumenta o valor de contratagdo dos servigos de manutengdo em fungdo do frete de materiais e
pagamento de mao de obra.

A falta de concurso publico para a contratagdo de servidores administrativos com formac¢do em engenharia ¢ outro

roblema que dificulta a fiscalizagdo dos servigos contratados e a composi¢do de equipe técnica que possa programar,
Flscalizar e executar as atividades relacionadas a area de manutencdo predial e obras e reformas de engenharia. Com
relacdo a aquisicdo de viaturas especiais de policiamento ostensivo da malha viaria federal, temos que as metas tem
sido atingidas de forma satisfatoria, pois as politicas de desfazimento por meio de leildes publicos e as de aquisigdo, por|
Imeio de Registro de Precos, tem sido conduzidas e tratadas com bastante éxito.

O indicador CAIF esteve apenas parcialmente adequado em 56,33% e isto deu-se basicamente em funcdo da baixa
ontuagdo no aspecto Postos Adequados Fisicamente, devido as restrigdes orcamentdrias impostos onde ndo
conseguimos promover as reformas nas bases operacionais (postos policiais) da UJ.

[No aspecto Postos Adequados a Tecnologia da Informagao, sentimos uma grande dificuldade na rede de transmissao de
dados. Embora haja a tecnologia digital Voip, oportunizando a conversagdo com os postos policiais e dentro da sede da
UJ, sem que haja custos com ligagdes, mesmo em areas com coberturas diferentes e distantes. Embora a Tecnologia da
Informacao tenha recebido investimentos anualmente, carecemos ainda de uma melhor rede de transmissdo de dados,
Jmais eficiente e rapida, 0 que ndo ocorre atualmente.

Fonte: DPRF/MJ

COEFICIENTE DE ADEQUACAO DAS INSTALACOES FiSICAS — CAIF - 2011

ASPECTO AVALIADO SITUACAO
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‘Postos Adequados Fisicamente (A) H 54,3 ‘ ‘ Parcialmente Adequado ‘
‘Postos Adequados a Tecnologia da Informacgéo (B) H 52,6 H Parcialmente Adequado ‘
‘Postos ¢/ Viaturas Adequadas (C) H 62,10 ‘ ‘ Parcialmente Adequado ‘

|

\ CAIF = (A) + (B) + (C) / 3 = 54,3 + 52,6 + 62,10/3 = 56,33%

23.1.1.1 ACAO 8623 - REFORMA DE
BASES OPERACIONAIS DE UNIDADES DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

Tipo Projeto

Adequar as instalagdes fisicas e edificacdes do DPRF aos conceitos e normatizagdes
Finalidade atualizados em seguranga ergondmica ¢ inclusdo social, franqueando suas instalagdes ao
acesso de deficientes fisicos e portadores de deficiéncia motora.

Adequagdo das estruturas fisicas das Bases Operacionais e Unidades da Policia
Rodoviaria Federal. Reforma dos espagos fisicos existentes, adequando as necessidades
do orgdo, no que tange o desenvolvimento de sua atividade finalistica ¢ meio,
Descricao considerando as condigdes de infraestrutura dos imoveis repassados pelo antigo
Departamento de Estradas e Rodagens, as novas demanda na 4rea de Seguranca Publica e
a Instru¢ao Normativa n° 10/DG/DPRF/MJ.

Unidade responsavel DPRF

Unidade executora DPREF - Secdo Administrativa Financeira — 1* SRPRF/GO

ANALISE CRITICA

Em 2011, a principal a¢do foi executada na sede da 1* SRPRF/GO com a reforma e
adequacao visando a acessibilidade para os Portadores de Necessidades Especiais — PNE, conforme
determinagdo do Ministério Publico Federal em Goidas, constantes dos autos 08.662.007.898/2008-
21, nos termos do Oficio n°® 5866/2008/PRDC/GO, tendo em vista o Relatério de Constatagdo
elaborado pelo Conselho regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia/GO, apontando as
adequagdes a serem implementadas na sede da 1* SUP DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
facilitando aos Portadores de Necessidades Especiais o acesso e utilizagdo dos espagos fisicos
existentes.

Foi deflagrado em dezembro de 2010 o Pregdo Eletronico n® 014/2010, redundando no
Contrato n° 003/2011, firmado perante a empresa SILVA MARINHO SERVICOS ELETRICOS E
AUTOMACAO LTDA — ME, no valor de R$ 23.523,99 (vinte e trés mil, quinhentos e vinte e trés
reais, noventa e nove centavos), conforme execucao financeira da A¢ao 8623 logo abaixo:

Restos a Pagar Sem Emp Liguidadaz a Evetcizio RESPAG
Matureza da Despesa Ertidade foha Empenha Liguidado Pagat  Valores Pagos Por Bnpertio

339039 (8344122000148 JF ENGENHARIA LTDA - EPP 22156292
339038 (3813576000160 SILVA MARNHO SERYICOS ELETRICOS E AUTOMACAQ LTDA ME 53081
339038 (3813576000160 SILWA MARMNHO SERYICOS ELETRICOS E AUTOMACAD LTDA ME 2352399 17.376,53 B26,35

2.3.1.1.2. ACAO 200G — CONSTRUCAO E
AMPLIACAO DE BASES OPERACIONAIS

Tipo Projeto
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Prover a estrutura organizacional do DPRF, de instalagdes fisicas e edificagdes aptas ao
Finalidade desenvolvimento de suas atividades laborativas, Atender as novas demandas da sociedade
em Seguranga Publica nas Rodovias, Estradas Federais e suas areas marginais.

Construgdo e ampliacdo de edificacdes que resultam diretamente no desenvolvimento das
atividades da Instituicdo, com instalagdes modernas, seguras, representativas, funcionais
Descricéio que permitam a total integracdo entre todos os 6rgdos de Seguranga Publica de Governo,
com o objetivo principal de representar ¢ exercer, efetivamente, o Poder de Policia nas
diversas areas do pais.

Unidade responsavel [DPRF
pelas decisdes estratégicas

Areas responsiveis pela]DPRF - Secdo Administrativa Financeira - 1* SRPRF/GO
execucao no nivel local

ANALISE CRITICA

Durante o exercicio de 2011 ndo houve nenhuma constru¢do ou ampliacdo de Bases
Operacionais. Nao houve a descentralizacdo de dotacdo or¢amentaria suficientemente capaz de arcar
com os custos decorrentes desta acao.

Felizmente, os resultados negativos nesta agdo tem sido compensados com a
constru¢do de novos postos em fun¢do da duplicacdo das rodovias federais goianas, a exemplo do
que ocorreu com os Postos PRFs de Itumbiara e Morrinhos, construgdes novas e adaptadas as
necessidades operacionais do 6rgao.

Ainda durante o exercicio de 2011, iniciou-se a constru¢do do novo Posto PRF Clayton
Santos, localizado a BR 153, municipio de Hidrolandia, constru¢do esta ja bastante adiantada e
iniciou-se também a constru¢do do novo Posto PRF de Rio Verde, localizado a BR 060, no
municipio de Rio Verde, todavia, a construgdo deste posto encontra-se ainda na instalacdo do
canteiro de obras.

2.3.1.1.3. ACAO 8698 - MANUTENCAO E
MODERNIZACAO DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Tipo Projeto

Manutenir ¢ modernizar os sistemas/equipamentos de telecomunicagdo ¢ informatica,
Finalidade propiciando o efetivo funcionamento, sem interrup¢des, dos sistemas de Tecnologia da
Informacdo do DPRF a fim de proporcionar a sociedade, o acesso continuo aos servigos e
informacdes sobre rodovias, multas de processos , através da internet, correio eletronico e
outros meios disponiveis, agilizando e facilitando a comunica¢do com a Policia Rodoviaria
Federal.

Reforma, modernizagdo e manutengdo de torres de comunicacdo e repetidoras. Manutengdo da
rede de dados e telefonia do 6rgao. Manutengdo dos sistemas. Manuteng@o dos equipamentos
Descricéio de informatica. Suprimentos de Informatica. Pagamento de diarias e passagens para a equipe
técnica. Contratacdo de empresas e consultorias especializadas para analisar as demandas e
desenvolver projetos de melhoria dos sistemas.

Desenvolvimento de sistemas computacionais para utilizagdo pela sociedade para obter
informacdes sobre processos, condi¢cdes de rodovias, acidentes, estatisticas, consulta de
infragdes, comunicacgao de roubo e furto de veiculos, emissdo de autorizagoes, etc.

Aquisi¢ao e instalagdo de torres de comunicagdo e repetidoras (estagdes de reprodugdo dos
sinais de radio), ampliar e manter a rede de dados e de telefonia do o6rgdo. Aquisi¢do de
equipamentos de radio comunicagdo, telefonia ¢ rede de dados. Aquisicdo de computadores ¢
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demais equipamentos para as unidades operacionais. Aquisi¢do e implantagdo de programas e
equipamentos voltados para a seguranca da rede de dados e dos sistemas de comunicagio.

Unidade responsavel
pelas decisoes | DPRF
estratégicas

Areas responsaveis
pela execucio no
nivel local

DPRF - Nucleo de Informatica e Telecomunicagdes - 1* SRPRF/GO

ANALISE CRITICA

Os principais objetivos da agdo s3o os de manter e modernizar o0s
sistemas/equipamentos de telecomunicacdes e informatica, propiciando o efetivo funcionamento,
sem interrupgdes, dos sistemas de Tecnologia da Informacao da 1* SRPRF/GO a fim de
proporcionar a sociedade o acesso continuo aos servigos prestados pelo 6rgdo, tais como
informagdes sobre multas, veiculos, pontuacao de CNH, nada consta de multas, boletins de acidente
de transito, etc.

A rede da 1* SRPRF/GO ¢ constituida de diversos servigos relevantes para a Seguranga
Publica, tais como:

a) INFOSEG

Sistema em que disponibiliza informagdes de Justica e Seguranca Publica através de
uma rede privativa em ambito nacional. O sistema ¢ uma ferramenta amplamente utilizada pelos
orgaos de Seguranga Publica, pois integra nacionalmente as informacdes de individuos com
mandados de prisdo ndo cumpridos, processos e inquéritos criminais, dados sobre veiculos,
condutores, armas registradas ou apreendidas pelas Policias Civis, Federais ou pela Justica
Criminal.

b) BR-Brasil

Ferramenta tecnoldgica com a finalidade de otimizar as agdes de policiamento e
fiscalizagdo, bem como consolida o banco de dados de acidentes;

¢) ALERTA

Auxilio no combate ao roubo/furto de veiculos; e

d) Sistema de Multas

Visando garantir a efetiva imposi¢do da penalidade, observando os prazos e rotinas
previstas em Lei, dentre outros. Todos estes dados somente sdo integrados e compartilhados por
meio da rede da PRF, ja que os Estados ndo os compartilham entre si, razdo pela qual ha
necessidade de sua implantagao.

A 1* SRPRF/GO possui rede em 23 (vinte e trés) pontos de acesso através da rede

MPLS - (Multi Protocol Label Switching), sendo que na sede sao aproximadamente 87 (oitenta e sete)
microcomputadores, nos postos aproximadamente 29 (vinte e nove) ¢ aproximadamente 15 (quinze)
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nas Delegacias. A solucdo integrada da rede de comunicacdes de dados compreende o
fornecimento, instalacdo e manutencdo da rede da 1* Superintendéncia de Policia Rodovidria
Federal, constituida conforme segue:

A sede da PRF/GO ¢ constituida por um canal de comunicagdo de dados interligando a
Sede da 1* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/GO com Postos e Delegacias de Policia
Rodoviaria Federal no Estado de Goids. A tecnologia empregada utiliza um meio fisico com
capacidade de trafegar dados, voz e imagem, composto por canais de comunicacdo dedicados,
estabelecendo isolamento de trafego em nivel 3, implementando o protocolo TCP/IP sobre MPLS
(Multi Protocol Label Switching), estabelecendo interligacdo VPN (Virtual Private Network) entre a
sede da 1* SPRF/GO com os Postos e Delegacias de Policia Rodoviéria Federal no Estado de Goias.

E composta de 01 (um) link de 8192 Kbps para o “Concentrador”; 01 (um) link de
1024 Kbps para a sede da 1* Delegacia; 01 (um) link de 1024 Kbps para o posto/sede da 3*
Delegacia; 01 (um) link de 1024Kbps para o posto/sede da 5* Delegacia e para cada um dos demais
“Clientes”, 01 (um) link de 512 Kbps .

O Posto PRF 01 da 3* Delegacia e o Posto PRF 01 da 5* Delegacia, serdo
contemplados com 0l(um) link de 1024 Kbps, devido a proximidade com a Delegacia e o
consequente compartilhamento do Link e a Sede da 1* Delegacia também sera contemplada com 01
(um) link de 1024 Kbps devido ao local ser compartilhado com outros Nucleos.

A rede de transmissdo de dados, denominada MPLS, ¢ disponibilizada somente através
dos seguintes meios: a) Fibra Optica; b) Radio Digital; e ¢) LPCD (pares de fio e modens). A seguir
temos a configuracdo de nossa rede MPLS, contemplando a localidade, velocidade, tipo e os
respectivos valores contratados em 2011 por for¢a do Contrato n° 008/2011, firmado perante a
empresa EMBRATEL S.A, decorrente do Pregdo Eletronico n® 002/2011.

Locaidade IS Tipode VP (I es Circuito RS Circuito RS

Sede da 1? 8192] Concentrador 983,17 13.512,25 163.130,14
Superintendéncia

Sede da 1? Delegacia 1024 Cliente 983,17 3.193,64 39.306,84
Sede da 2° Delegacia 512 Cliente 983,17 2.526,20 31.297,52
Posto 01 da 2* Delegacia 512 Cliente 983,17 2.526,20 31.297,52
Posto 02 da 2% Delegacia 512 Cliente 2.226,77 4.102,42 51.455,86
Posto 01 da 3* Delegacia 1024 Cliente 983,17 2.886,75 35.624,13
Posto 02 da 3? Delegacia 512 Cliente 2.226,77 4.102,42 51.455,86
Sede da 4° Delegacia 512 Cliente 983,17 2.526,20 31.297,52
Posto 01 da 4* Delegacia 512 Cliente 2.226,77 4.102,42 51.455,86
Posto 01 da 5* Delegacia 1024 Cliente 2.226,77 7.262,98 89.382,52
Sede da 6 Delegacia 512 Cliente 983,17 2.526,20 31.297,52
Posto 01 da 6* Delegacia 512 Cliente 2.226,77 4.102,42 51.455,86
Sede da 7* Delegacia 512 Cliente 983,17 1.882,32 23.571,06
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Posto 01 da 7% Delegacia 512 Cliente 983,17 3.082,38

37.971,78

VALORES TOTAIS

19.982,44

58.334,80

720.000,00

A seguir temos os objetivos e realizacdes alcancados pelo NUTEL — Nucleo de

Telematica da 1* SRPRF/GO, durante o exercicio de 2011:
OBJETIVOS

REALIZACOES

Aquisigdo de Notebooks

Nao alcangado

Aquisi¢ao de Estagoes de Trabalho (computadores)

Alcangado

Aquisigdo de Nobreaks

Nao alcangado

Contratagdo de empresa especializada na manutengdo corretiva de equipamentos de
informatica e de ambiente de rede.

Nao alcangado

Contratagdo de empresa especializada na manutengdo preventiva e corretiva em
equipamentos de Telecomunicagdes.

Nao alcangado

atribuigdes regimentais, tais como switches, computadores, telefones VOIP, enlace de
dados ponto-a-ponto, monitores de video, servidor de rede e caixas protetoras de
equipamentos de informatica.

Aquisicao de Material de Consumo, como teclado, mouse, cabos de rede, conectores RJ- Alcangado
45, etc

Aquisicdo de linhas com aparelhos celulares para uso dos chefes de Delegacia, Alcancado
Superintendente, chefes de Sec¢ao e Nucleos da 1* SRPRF/GO.

Aquisicdo de material permanente para uso do NUTEL no cumprimento de suas Alcancado

As principais despesas executadas na agao no exercicio de 2011,

foram as seguintes:

443032 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 81243735000148  POSITIVO INFORMATICA 304,

448052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 51243735000145  POSITIVOD INFORMATICA Sid 45.977,00
449052 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE OB08E351000101  CIBX TECNOLOGIA DA NFORMACAC LTDA

443032 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0B036351000101  CIBX TECHOLOGIA DA NFORMACAD LTDA 2641320
448052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 05403400000161  CAMPOTEL COMERCIO ELETRO-FORA LTDA - EPP

449052 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0:3403400000161  CAMPOTEL COMERCIC ELETRO-FOMIA LTDA - EPP £.740,00
449032 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 07838200000167  RRL COMERCIO E MANUTEMCAC EM INFORMATICA LTDA,

448052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 07E35200000167  RREL COMERCIO E MANUTENMCAD EM INFORMATICA LTDA 1.161,00
449052 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE B4B17733000103  SAFESYSTEM INFORMATICA Si8

449032 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4517733000103 SAFESYETEM NFORMATICA S/iA 11.898,00
443052 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE B12437350001458  POSITVO INFORMATICA S/

443032 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 81243735000148  POSITIVO INFORMATICA 304, 4587700
448052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 038928633000152  HOUTER DO BRASIL LTDA

443052 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 03928633000152  HOUTER DO BRASIL LTDA 1327100
443032 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE B1627833000101  ACAO NFORMATICA BRASIL LTDA

448052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE G1627535000101  ACAO MNFORMATICA BRASIL LTDA 57.958,00
449052 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3716889500018 ORBITEL TELECOMUNICACOES E INFORMATICA LTDA

443032 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 37168895000158 ORBITEL TELECOMUNICACOES E INFORMATICA LTDA 22624000

DESCRICAO DO BEM

VLR TOTAL

AQUISICAO DE 15 SWITCH 08 PORTAS E 04 CAIXAS PROTETORAS P/
EQUIPAM. ELETONICOS 8U.

19

6.740,00
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2 AQUISICAO DE 1 SERVIDOR DE REDE. 1 1.161,00

3 AQUISICAO DE 01 CAIXA PROTETORA PARA EQUIPAMENTO 1 11.898,00
ELETRONICO - 42U

4 AQUISICAO DE 92 ESTACOES DE TRABALHO (COMPUTADORES) 92 91.954,00

5 AQUISICAO DE 46 MONITORES DE VIDEO, TELA 17 POLEGADAS, 46 13.271,00

IMAGEM SXGA, RESOLUCAO 1.280X, 1024 DPI.

6 AQUIS. 1 SWITCH TP I 24P, 4 CONV. OTICO SWITCH TP I, 20 SWITCH TP 35 57.959,00
I124P E 10 CONV. OTICO SWITCH TP II.

7 AQUSICAO DE ENLACE DE RADIO DIGITAL PONTO-A-PONTO COM 8 226.240,00
CAPAC. TRANSM. 12 MBPS (DEL.1,2,4,6) E TRANSM. 48 MBPS (SEDE)
PARA COMUNICACAO ENTRE AS UNIDADES OPERACIONALIS.

8 AQUISICAO DE 92 APARELHOS VOIP COM 1 LINHA - GXP285, MARCA 92 26.413,20
GRANDSTREAM.

2.3.1.14. ACAO200C - AQUISICAO DE
VEICULOS ESPECIAIS E AERONAVES PARA POLICIAMENTO DA MALHA
RODOVIARIA

Tipo Projeto

Adquirir veiculos e aeronaves que garantam a logistica de transporte necessaria ao
Finalidade patrulhamento das rodovias e estradas federais, ao combate ao crime e ao resgate de
vitimas.

Aquisi¢do de viaturas ¢ aeronaves de resgate, motocicletas tipo policial ¢ demais
viaturas especiais que se facam necessdrias ao bom funcionamento da Policia
Rodoviaria Federal.

Descricao

Unidade responsavel pelas

.o~ ;. DPRF
decisdes estratégicas

Unidades executoras DPRF - Se¢do Administrativa e Financeira - 1* SRPRF/GO

ANALISE CRITICA

A aquisicao destes veiculos e aeronaves constitui uma a¢do importante por consistirem
em equipamentos de suma importancia ao desempenho operacional da POLICIA RODOVIARIA
FEDERAL. O DPRF/MJ, com sede em Brasilia/DF, possui como meta a renovagao anual de 25%
de sua frota. Tal renovagao visa oferecer aos policiais rodoviarios federais equipamentos eficientes e
seguros que os auxiliem durante o desempenho de suas atividades finalisticas e que sirvam de
instrumento para prestacdo de um efetivo servigo publico de combate a criminalidade ao longo das
rodovias federais, bem como o apoio e auxilio aos usuarios das vias publicas.

O DPRF/MJ vem constantemente, exercicio apds exercicio, refor¢ando os
investimentos nesta acdo para que o desempenho operacional do 6rgdo nao fique comprometido.
Através da UCC — UNIDADE CENTRALIZADORA DE COMPRAS, o DPRF/MJ ¢ o responsavel
pela aquisicdo de viaturas e aeronaves policiais para todo o pais, por intermédio de Pregdes
Eletronicos na modalidade Registro de Precos. Todavia, nada impede que as Unidades Regionais
possam efetuar aquisigdes pontuais conforme a demanda de cada regido do pais.

A 1* SRPRF/GO promoveu, no findar do exercicio de 2011 algumas aquisi¢cdes
decorrentes de uma Emenda Parlamentar, no valor total de R$ 200.000,00, proposta pelo Deputado
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Federal por Goias, Sr. Jodo Campos. A execugdo desta emenda ficou assim detalhada:

Matureza da Despesa

Ertickacle

Exercicio RESPAG
Etnpenho Liguidado Por Empenhio

448052
448052
448052
448052

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

03470727 001607
03470727 001607
10879253000119
10979253000119

FORD MOTOR COMPANY BRASIL LTDA, £5.000,00
FORD MOTOR COMPANY BRASIL LTDA £5.000,00
PRESTIGE YEICULOS LTDA, 35.489,00
PRESTIGE YEICULOS LTDA, 35.499,00

Foram adquiridos para uso da 1* SRPRF/GO os seguintes veiculos especiais:

a) 0l (uma) viatura descaracterizada, marca PEUGEOT — micro 6nibus com 16
lugares, cor branca, com dh, ar condicionado, no valor de R$ 85.499,00, adquirida em Sao José dos
Pinhais/PR da empresa PRESTIGE VEICULOS LTDA, para uso em atividades policiais ao longo
das rodovias e uso nas atividades administrativas diarias da Unidade Jurisdicionada;

b) 02 (duas) viaturas descaracterizadas, FORD FIESTA SEDAN — 1.6, cor cinza, dh,
ar condicionado, no valor total de R$ 65.000,00, adquiridas em Sdo Paulo da empresa FORD
MOTOR COMPANY BRASIL LTDA, para uso operacional e administrativo da Unidade
Jurisdicionada.

No exercicio de 2011, em fun¢do das aquisi¢des feitas pelo DPRF/MJ, por intermédio
do Registro de Precos, a 1* SRPRF/GO recebeu viaturas policiais para uso nas atividades de
policiamento ostensivo nas estradas e rodovias federais goianas, conforme detalhamento a seguir:

VIATURAS NOVAS RECEBIDAS —2011

N° PLACA ANO/MODELO MARCA/MODELO

1 JHK-2932 2011/2012 YAMAHA/XT 660 R

2 JHK-2942 2011/2012 YAMAHA/XT 660 R

3 JHK-2952 2011/2012 YAMAHA/XT 660 R

4 JIL-1931 2011/2011 NISSAN/SENTRA 2.0 FLEX
5 NLK-6399 2010/2011 NISSAN/FRONTIER LE 25 X4
6 NLK-7159 2010/2011 NISSAN/TIIDA SEDAN 18F
7 NLK-7349 2010/2011 NISSAN/TIIDA SEDAN 18F
8 NWC-8607 2010/2011 GM/S-10 EXECUTIVE D 4X4
9 NWI-6135 2010/2011 NISSAN/FRONTIER LE 25 X4
10 NWI-6195 2010/2011 NISSAN/FRONTIER LE 25 X4
11 NWI-6355 2010/2011 NISSAN/FRONTIER LE 25 X4
12 NWO-6154 2011/2011 GM/BLAZER ADVANTAGE
13 NWO-6204 2011/2011 GM/BLAZER ADVANTAGE
14 NWP-0454 2011/2011 GM/BLAZER ADVANTAGE
15 NWP-0484 2011/2011 GM/BLAZER ADVANTAGE
16 NWP-0494 2011/2011 GM/BLAZER ADVANTAGE

29



1* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal Relatorio de Gestao 2011

17 NWP-0504 2011/2011 GM/BLAZER ADVANTAGE

18 0GJ-6096 2010/2011 NISSAN/FRONTIER LE 25 X4

Fonte: Nucleo de Servigos Gerais - 1* SRPRF/GO
2.3.1.2. PROGRAMA 0663 — SEGURANC

PUBLICA NAS RODOVIAS FEDERAIS

Identificacdo do Programa de Governo

Codigo no PPA: 0663 Denominagdo: Seguranga publica nas rodovias federais

Tipo de programa Finalistico

[Aumentar a seguranga publica nas rodovias federais, mediante a prevengao e
Jrepressdo de agdes delituosas e redugdo dos acidentes de transito

Objetivo geral

IAQéo 2B11 — Monitoramento, controle e fiscalizagdo eletronica da malha
rodoviaria federal

[A¢do 2524 — Capacitacdo dos servidores do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal

[Ac¢do 2723 — Policiamento ostensivo nas rodovias e estradas federais

[Agdo 2816 — Servico de inteligéncia da Policia Rodoviaria Federal

Acgdo 4290 — Atividades de satde nas rodovias federais

[Acdo 86A1 — Processamento e arrecadacdo de multas aplicadas pela PRF

[Acdo 8692 — Educacio de transito para usuarios das rodovias federais

[Acdo 2720 — Agdes de carater sigiloso na area de seguranga publica

Objetivos especificos

Gerente de programa Maria Alice Nascimento Souza — Diretora do DPRF

Gerente Executivo IGiovanni Bosco Farias Di Mambro - Coordenador Geral de Operagdes do DPRF

Indicadores ou parimetros Taxa de Variacdo de Acidentes e Mortalidade nas Rodovias Federais e Sensagao
utilizados de Seguranga nas Rodovias Federais.

Usuarios das rodovias e estradas federais e pessoas que residem as margens das
rodovias federais

Publico Alvo

Informacoes Orcamentarias e Financeiras do Programa

= Despesa Despesa Restos a Pagar
Dotagio Empenhada Liquidada niao processados Valores Pagos
Inicial Final
R$ 2.727.739,68 | RS 2.298.316,57 RS 429.423,11 RS 2.298.316,57

Informacoes Sobre os Resultados Alcancados

Indicador: Taxa de Variacao de Acidentes nas Rodovias Federais do Estado de Goias

T =axz=m NV arimascio de ANcide ntes

TSvMIet=a Axsanun=al

A cidente s/ IRealizado Atiznzinnae mato
A . OO0 _OO000O0 vcic
5.0 =a. 5 Se.090

Foérmula do Calculo: O indicador Taxa de Variagdo de Acidentes sera aferido pelo numero de acidentes registrados na
Unidade Regional relativo a quantidade de veiculos da frota nacional;

Analise do Resultado Alcancado: O nio atingimento deu-se pelo aumento da frota circulante, recuperagdo de algumas
rodovias como a BR 153, responsével pela maioria dos acidentes e a estratégia adotada de aumento da fiscalizagcdo em
pontos criticos somente ter sido sentida a partir do més de junho, o que ndo permitiu um melhor desempenho neste
quesito. O baixo efetivo de policiais rodoviarios federais das Delegacias Regionais, com algumas demissdes, mortes,
aposentadorias ¢ afastamentos por licengas médicas, bem como a vacancia de policias que assumiram outros cargos
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publicos em funcdo de aprovag@o em concurso publico.

Indicador: Taxa de Mortalidade nas Rodovias Federais do Estado de Goias

I =ax== N aanriasacciao de Vo tos

NV et =a S msnunz=all
Mo tos / IRe=ali=ado A timnz i nnac aato
M1 OO0 _ OO0 vcic

S 7 1 O =4 _3% 1 O A 1S_T& o

Foérmula do Célculo: O indicador Taxa de Mortalidade sera aferido pelo nimero de mortes registradas na Unidade
Regional relativo a quantidade de veiculos da frota nacional,

[Analise do Resultado Alcancado: Analisando o quadro acima podemos concluir que a Regional obteve éxito naj
freducdo da taxa de mortalidade, no atingimento das metas dos procedimentos de fiscalizagao.

2.3.1.2.1. ACAO 2B11 -
MONITORAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO ELETRONICA DA MALHA
RODOVIARIA FEDERAL

Tipo Projeto

Garantir seguranca aos usuarios das rodovias federais, através da eliminag@o de
pontos criticos por meio do monitoramento e fiscalizagdo eletronica de pontos
Finalidade estratégicos, exercendo o controle efetivo de velocidade, de forma a prevenir e
reduzir gradativamente o niimero de acidentes, além de exercer o controle sobre o
fluxo de transito e criminalidade através da produ¢@o de dados e gerenciamento de
informagoes.

Planejamento e execugdo dos projetos, tendo como base os pontos de maior indice
de acidentes. Instalagdo de equipamentos de acordo com a Lei n® 9.503/97.
Contagens volumétricas de transito, envolvendo os equipamentos e oS
instrumentos para levantamento de dados relativos ao volume de trafego nas
Descricao rodovias federais. Controle de transito de veiculos pesados, mediante a utilizagédo
de balangas rodoviarias para a melhoria da seguranga no transito e aumento do
tempo de vida util da via pavimentada. Implantacdo de projetos e instalagdo de
equipamentos de monitoramento de veiculos em rodovias federais. Controle das
rodovias mediante o monitoramento eletronico das rodovias.

Unidade responsiavel pelas]DPRF
decisdes estratégicas

Unidades executoras DPREF - Secdo de Policiamento e Fiscalizagao - 1* SRPRF/GO

ANALISE CRITICA

O objetivo desta acdo visa garantir seguranga aos usudrios das rodovias federais,
através da elimina¢do de pontos criticos por meio do monitoramento e fiscalizacdo eletronica de
pontos estratégicos, exercendo o controle efetivo de velocidade, de forma a prevenir e reduzir
gradativamente o numero de acidentes, além de exercer o controle sobre o fluxo de transito e
criminalidade através da producao de dados e gerenciamento de informacdes.

Os recursos dessa agdo em 2011, no ambito da 1* SRPRF/GO, foram utilizados

basicamente na manutencao e afericdo de balancas de pesagem e afericdo de radares medidores de
velocidade e etilometros (“bafometros”).
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Mas, dentro da gestao da agao pelo 6rgado, temos os principais enfoques dados a:

a) Manutencao e reparagdo de radares medidores de velocidade e os etildmetros;

b) Aquisi¢do de servicos pelo INMETRO/GO referente a afericdo e emissdo de
Laudos Técnicos para radares medidores de velocidade e etilometros; e

¢) Aquisicao de servigos pelo INMETRO/GO referente a manutencao e calibragem e
afericdo da Balanca de Pesagem do posto PRF Jodo Batista de Lima, localizada o municipio de
Guap6/GO, subordinado a 1* Del PRF de Goiania.

Em 2010, foi firmado o Contrato n® 023/2010, de 28/10/2010, perante a empresa
SIRIUS INDUSTRIA E COMERCIO DE BALANGCAS, no valor total de R$ 64.340,00, onde foi
contratada uma empresa especializada para prestacao de servicos de manutengao, revisao, instalagao
de modulo eletronico de pesagem, calibracdo e verificagdo metrologica das balancas rodoviarias do
posto PRF de Guapd, localizado na BR 060, km 168, zona rural do municipio de Guapd, e do Posto
PRF de Jaragud, localizado na BR 153, km 365, incluindo o fornecimento de pegas e componentes.
A despesa foi incluida em Restos a Pagar, uma vez que o contrato foi celebrado em outubro de 2010
e sua vigéncia foi de 90 (noventa) dias.

Em 2011, decorrente de uma Inexigibilidade de Licitagdo, foram contratados perante o
INMETRO — GO — INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA, a verificagdo metrologica de 67
(sessenta e sete) aparelhos do tipo etildmetro marca/modelo Intoximeters/Alco Sensor IV e 11
(onze) Radares Medidores de velocidade e 02 (duas) Balangas de Pesagem Rodovidria, pertencentes
a 1* Superintendéncia da Policia Rodoviaria Federal/GO, no valor total de R$ 7.200,00.

Da mesma forma, em 2011, por intermédio de uma Inexigibilidade de Licitacao, foram
contratados perante o INMETRO os servigos de afericdo de 01 (um) equipamento tipo radar, marca
modelo LASER TECHNOLOGY MARKSMAN ULTRALYTE, pertencente a 1a. SRPRF/GO, no
valor total de R$ 720,00, despesa inscrita em restos a pagar em 2011.

A execucao das despesas poderdo ser verificadas logo abaixo:

Restas a Pagar Exercicio RESPAG
Matureza da De:Ertidade Sem folha Empenho Liguidado “alores Pagos Par Empentio
F39039 G3604322000177  SIRIUS INDUSTRIA E COMERCIO DE BALANCAS 54.340,00
339139 18302518205 SUPERIMNTEMDEMCIA, REGIDMNAL DO INMETRD - 720,00
339139 18302518205 SUPERIMTEMDEMCIA REGIOMAL DD INMETRO - GOANMETRC 7.200,00 7.200,00

Como resultado da acdo tivemos os seguintes dados com relagdo a embriaguez ao
volante (alcoolemia) no ano de 2011, resultante de testes, autuacdes e as consequentes prisoes de
individuos embriagados:

PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO

) FISCALIZACAO DE ALCOOLEMIA
VEICULOS  PESSOAS TOTAL DE

FISCALIZADOS FISCALIZADAS 1OTALDE
TESTES

177.010 144.020 5.388 1.357 642 345418 344.718 100,20
Fonte: Se¢io de Policiamento e Fiscalizagdo - 1* SRPRF/GO

META % ATINGIDA

AUTUACOES PRISOES PROCEDIMENTOS

2.3.1.2.2. ACAO 2524 — CAPACITACAO DO
POLICIAL RODOVIARIO FEDERAL
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Tipo Projeto

Formar os quadros da Policia Rodoviaria Federal, habilitando os candidatos as
Finalidade atividades inerentes da Policia Rodoviaria Federal. Capacitar e qualificar os quadros
da Policia Rodoviaria Federal, habilitando os servidores para o melhor desempenho
de suas atribuigdes.

Realizagdao de acoes diversas voltadas a formagdo dos candidatos habilitando-os as
atividades da Policia Rodoviaria Federal. Capacitacdo dos policiais rodoviarios.
Custeio de eventos, pagamento de hora aula aos instrutores, orientadores e
colaboradores eventuais do DPRF, pagamento de passagens e diarias quando em
viagem para capacitacdo, taxa de inscricdo em cursos, aquisicdo de material
especifico para treinamento e outras despesas correlatas a4 formagao e capacitacdo do
Descricao policial. Realiza¢do de treinamentos, cursos de capacitagdo, de requalificacdo e de
qualificacdo profissional das atividades especificas para atuagdo do policial
rodoviario federal, com implementacdo de novas alternativas tecnoldgicas e
gerenciais que desenvolvam a eficiéncia e eficacia dos servigos prestados pela Policia
Rodoviaria Federal a sociedade. Aplicacdo do Decreto n° 2794/98. Decreto n°® 1655,
Lei n° 9654/98 ¢ PNSP (Lei 10201/2001). Implementagdo e execucdo do ensino a
distdncia, com os insumos necessdrios a possibilitar a realizagdo de cursos de
formacdo e capacitacdo, possibilitando desta forma a massificacdo do conhecimento
em disciplinas de conteudo tedrico.

Unidade responsavel pelas] DPREF/MJ
decisdes estratégicas

Unidades executoras DPREF - Nucleo de Capacitagdo de Pessoal — 1* SRPRF/GO

ANALISE CRITICA

No ano de 2011, os recursos recebidos para a capacitacdo de servidores chegaram tar-
diamente no segundo semestre e, ainda, em escassos recursos, que foram direcionados para os cur-
sos voltados as Tecnologias e Técnicas de Menor Potencial Ofensivo (DCE e ESPARGIDOR de
OC) inseridos nos Modulos de atualizacao (II) com algumas raras excec¢des, como o Curso do Novo
Contas a Pagar e a Receber — CPR e Curso de Capacitacdo em Sistema de Gestdo de Convénios —
SINCONYV, conforme urgéncia demandada pela Se¢cao Administrativa Financeira - SAF desta regio-
nal..

O Indice de 80 % de capacitagio nos Modulos de Atualizagio, exigidos pela COEN -
COORDENACAO DE ENSINO/DPRF/MJ ndo foram atingidos devido a falta de recursos
financeiro e a indisponibilidade de instrutores, que deveriam que conciliar suas atribui¢des
rotineiras nas Unidades Regionais com as de instrugao.

Um dos impedimentos foram, por exemplo, as horas ministradas no Curso de
Formagao dos novos Policiais Rodoviarios Federais. Uma dificuldade foi a capacitagdo de 100% do
efetivo em dois instrumentos de menor potencial ofensivo, conforme exigéncias da Portaria
Interministerial n® 4.226, de 31 de dezembro de 2010.

Outrossim, informo ainda que este nicleo ndo acompanhou e execucao de atividades
de aprimoramento profissional dos servidores e instrutores desta regional, ndo contidas na tabela
abaixo, por algumas serem iniciativas da Coordena¢do de Ensino do DPRF, porém, propos o apon-
tamento de didrias, solicitou compra de passagens aéreas e rodovidrias, reservas de viaturas policiais
e as demais providéncias para que tudo ocorresse dentro da normalidade.
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Durante o ano foram ofertados poucos cursos de Atualizagdo Policial para as Delegaci-
as PRF e Sede da Superintendéncia, elencados na Tabela abaixo.

Relatorio de Gestao 2011

RECEBER - CPR

CARGA PERIODO N° DE PRFs N° DE ADM TOTAL
HORARIA CAPACITADOS CAPACITADOS SERVIDORES
(h/a)
VIIT SEMANA DE ADMINISTRACAO 40h 21a25de 3 0 3
ORCAMENTARIA,  FINANCEIRA&  DE marco de
CONTRATACOES PUBLICAS 2011
CURSO DE ARMAMENTO E TIRO&USO| 24h por Turma | De 09 all 70 0 70
LEGAL E PROGRESSIVO DA FORCA SEDE (1*turma) e
12 a14/05/11
(2°urma)
CURSO DE TECNOLOGIAS DE MENOR| 02h por Turma 03 e 04 24 0 24
POTENCIAL OFENSIVO — HABILITACAO DO (1*turma), 05
EMPREGO ¢ 06/05/11
DO ESPARGIDOR DE OC MORRINHOS (2*turma)
CURSO DE TECNICAS E TECNOLOGIAS DE| 08h por Turma 04 24 0 24
MENOR  POTENCIAL  OFENSIVO  — (1*turma) e
HABILITACAO 06/05/11
NO EMPREGO DO DCE - TASER (2*turma)
MORRINHOS
CURSO DE TECNICAS E TECNOLOGIAS DE| 16h por Turma 18e 34 0 34
MENOR  POTENCIAL  OFENSIVO  — 19/10/11
HABILITACAO (1*turma), 20
NO EMPREGO DO DCE - TASER e 21/10/11
ANAPOLIS (2*turma)
CURSO DE TECNICAS E TECNOLOGIAS DE| 16h por Turma 18e 34 0 34
MENOR  POTENCIAL  OFENSIVO  — 19/10/11
HABILITACAO NO  EMPREGO DO (1*turma), 20
ESPARGIDOR DE OC e21/10/11
(2%urma)
CURSO DE CAPACITACAO EM PROCESSO | 36h(quatro dias) | 16 a 20 de 4 0 4
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR — CGU maio 2011
CURSO DE MODULO DIVULGACAO DE 12h 01 ¢02/09 e, 1 0 1
COMPRAS 05e
06/09/11
CURSO DE CAPACITACAO EM SISTEMA DE 24 h 18 220 de 1 0 1
GESTAO DE CONVENIOS - SINCONV outubro de
2011
CURSO DE PLANEJAMENTO NA 32h 07/11 a 1 0 1
ADMINISTRACAO  PUBLICA COM O 18/11/11
METADO BSC
CURSO DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS 40 h 21/11a 1 0 1
02/12/11
CURSO DO NOVO CONTAS A PAGAR E A 16h 22e 23/11/11 1 0 1
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I SEMINARIO
LIDERANCAS

INTERNACIONAL DE 13h 28a30/11/11 5 0 5

TOTAL
Fonte: Nucleo de Capacitagao de Pessoal — 1* SRPRF/GO

203 0 203

Para o exercicio de 2012, o Nucleo de Capacitagdo de Pessoal tem como objetivos de
capacitacdo os seguintes cursos:

CURSOS N° DE PRFs A SEREM
CAPACITADOS
USO DE ESPARGIDOR DE OC 164
USO DO DISPOSITIVO DE CONDUCAO DE ENERGIA - DCE “TASER” 162
LEVANTAMENTO DE ACIDENTES 99
ABORDAGEM 67
ARMAMENTO E TIRO 103
POLICIAMENTE E FISCALIZACAO 72

Abaixo segue toda a execugdo orgamentaria e financeira da A¢do no exercicio de 2011:

RestozaPagsr  Processados
Matureza da Despesa Enticade e foha Cancelados Empenho Liguidad.~ Valares Pagos
03 PASSAGENS EDESPESAS COMLOCOMOCAD (4921204000116 FLAP - YIAGENS E TLRISMOLTDA 750 -3
333 OUTROS SERY TERCEROS-PES.JURID-OR INTRA-ORC. 7000900001 ESCOLA DE ADMINSTRACAD FAZENDARIATESCLRO -30000
330 OUTROS SERVICOS CE TERCEROS-PESSOA JURDICA. (60847000153 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC 259000
014 DIARIAS - PESS0AL CWVL 002100001 14 SUPERINTEND.DE POLICIA RODOVIARIA FEDERALITESCLRG BB .33 8580 33
014 DIARIAS - PESS0AL CWVL 002100001 14 SUPERINTEND.DE POLICIA RODOVIARIA FEDERALITESCLRG PATIER 107
014 DIARIAS - PESS0AL CWVL 002100001 14 SUPERINTEND.DE POLICIA RODOVIARIA FEDERALITESCLRG 181322 181322
014 DIARIAS - PESS0AL CWVL 002100001 14 SUPERINTEND.DE POLICIA RODOVIARIA FEDERALITESCLRG 0404 30404
014 DIARIAS - PESS0AL CWVL 002100001 14 SUPERINTEND.DE POLICIA RODOVIARIA FEDERALITESCLRG 15681 87 15581 §7
ms OUTROS SERY TERCEROS-PES.JLRID-ORNTRA-ORC. 17000800001 ESCOLA DE ADMINSTRACAD FAZENDARIATESCLRO f00,00 500,00
03 PASSAGENS EDESPESAS COMLOCOMOCAD 1022751800016 - PEHR MARES AGENCIA DE VIBGENS E TUREMOLTDA Ha Hy
03 PASSAGENS EDESPESAS COMLOCOMOCAD 1022751800016 - PEHR MARES AGENCIA DE VIBGENS E TUREMOLTDA ST STET
339033 PASEAGENS EDESPESAS COMLOCOMOCAQ 0227518000116 PEHR MARES AGENCIA DE VIAGEMS E TURISMOLTDA 551523 541523
330 OUTROS SERVICOS CE TERCEROS-PESSOA JURDICA 1063902000075 |EGP INSTITUTO DE EDUCACA( E DE GESTAQ PUBLICA LTDA ME o 0000
03 PASSAGENS EDESPESAS COMLOCOMOCAD 1022751800016 - PEHR MARES AGENCIA DE VIBGENS E TUREMOLTDA RKINA AR

23.1.2.3. ACAO 2720 - ACOES DE
CARATER SIGILOSO NA AREA DE SEGURANCA PUBLICA

Atividade
Finalidade Plancjar ¢ executar operacdes de inteligéncia e de carater sigiloso.
Mobilizagdo dos meios necessarios e execucdo de operagdes policiais visando ao
Descricio mapeamento, identificacdo e combate das organizagdes criminosas e suasj
¢ ramificagcdes, bem como as operacdes de correigdes disciplinares e de combate a
corrupgao interna.
Unidade responsavel elas
o P PEASIDPRF/MY
[decisbes estratégicas
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Unidades executoras DPRF - Corregedoria Regional - 1* SRPRF/GO

ANALISE CRITICA

Dentro das atividades da acdo em 2011, temos destaque especial para as operagdes de
correi¢des disciplinares e as de combate a corrupgdo interna na UJ, operagdes estas desenvolvidas
pela Corregedoria Regional.

Assim, a area correicional da UJ realizou agdes preventivas e repressivas, visando
coibir quaisquer ilicitos que possam ser praticados por servidores do 6rgdo. Também procurou
reagir positivamente no enfrentamento dos desvios de conduta detectados pela administracdo ou
provocados pelos cidaddos, por meio de procedimentos administrativos disciplinares, apurando a
pratica de possiveis ilicitos, e que, caso comprovados, culminam com a aplicagdo de penalidades ao
servidor infrator, podendo ser de uma adverténcia, uma suspensdo ou até mesmo a demissao.

A Corregedoria Regional empenhada na melhor forma de desempenhar suas atribui-
¢oOes regimentais e cumprir de forma eficaz e eficiente sua missdo institucional, buscou estabelecer
0s seguintes objetivos para o exercicio de 2011.

OBJETIVOS REALIZACOES

1) MANTER ATUALILZADO O MAPA CARTORIAL EXITO

2) REDUZIR O NUMERO DE OCORRENCIAS GERADORAS DE ACOES DE CORREI- SEM EXITO
CAO (QUANTIFICADAS PELO NUMERO DE ENTRADA DE PROCEDIMENTOS AU-
TUADOS DE NATUREZA CORREICIONAL ENVOLVENDO SERVIDORES DO DPRF)
EM NO MINIMO 10% ATE O FINAL DE 2011

3) MELHORAR OS INDICES DE NiVEL DE QUALIDADE TECNICA DAS CORREGE- EXITO
DORIAS — PARTE 1

4) MELHORAR O NIiVEL DE SUPORTE LOGISTICO E DE RECURSOS HUMANOS SEM EXITO
5) REDUZIR O NUMERO DE PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES PENDENTES NAS EXITO

CORREGEDORIAS EM, NO MINIMO, 20% ATE O FINAL DE 2011

6) MELHORAR OS INDICES DE NiVEL DE QUALIDADE TECNICA DAS CORREGE- EXITO
DORIAS — PARTE 2

7) ORGANIZAR TREINAMENTOS DE SERVIDORES PARA ATUACAO NA AREA COR- SEM EXITO
REICIONAL DE FORMA A QUE O BANCO DE TALENTOS CORRESPONDA A, PELO
MENOS, 10% DO EFETIVO TOTAL DA REGIONAL

8) PROMOVER O APROVEITAMENTO, AO LONGO DO EXERCICIO, DE, NO MiNI- EXITO
MO, 50% DO EFETIVO CAPACITADO DESDE OS DOIS EXERCICIOS ANTERIORES

9) MANUTENCAO DA QUALIDADE DA GESTAO BUROCRATICA EXITO

A execugdo dos objetivos acima estabelecidos implica diretamente no melhor desem-
penho das ac¢des desencadeadas pela Corregedoria Regional no exercicio de 2011, sendo vejamos.

a) MANTER ATUALIZADO O MAPA CARTORIAL
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O Mapa Cartorial ¢ uma importante ferramenta de controle da se¢do e que visa divul-
gar, de forma detalhada e em numeros, a evolucao dos resultados decorrentes das agdes implementa-
das pela secdo nas rotinas de trabalho.

Dentro do Mapa Cartorial encontramos informacgdes valiosas tais como: Relatorio
Correicional, a Planilha de Levantamentos de Processos, Tipos de Infracao Disciplinar, Situagdo do
Processo, Processos por Delegacia e os Tipos de Processos, Banco de Talentos, Servidores Atuando
em PAD, Entrada e Saida de Recursos (atividades da regional ou de outra regional) e o0 Desempenho
das Ag¢oes (Macro - Objetivos). A seguir o Mapa Cartorial de Dezembro/2011 e o acumulado de
todo o exercicio de 2011.
RELATORIO CORREICIONAL

SITUACAO EM 31/12/2011

N° Processos no Inicio do Exercicio - (01/01/11) 15
Processos na Unidade no Més Vigente - (31/12/11) 12
Dentincias/Representacdes Autuadas 26
Dentincias/Representa¢des Recebidas Outras Unidades 0
Dentincias/Representagdes Recebidas Com de Etica 0
Processos Desapensados 0

Processos Desarquivados por Fatos Novos 0
Outras Entadas de Processos (inclusive processos encontrados) 0
TOTAL 26

Sindicancia Administrativa Inquisitorial 0
Sindicancia Administrativa Disciplinar 13
Processo Administrativo Disciplinar 0

TOTAL 13

PROCESSOS ENCERRADOS SEM INSTAURACAO

Processos Arquivados por Falta de Objeto 15
Processos Arquivados por Litispendéncia 0
Remetidos a Outras Unidades 2
Processos Apensados 0

TOTAL 17

PROCESSOS ENCERRADOS COM INSTAURACAO

Processos Arquivados sem Punigdo

Processos Encerrados com Punigdo, Prescritos ou Nao

Processos Instaurados Encaminhados a Outras Unidades

(=3 =l Neo N e\

Processos Apensados
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Processos com Nulidade 0

Processos com Relatorio Parcial (Sobrestado) 1
SAD sem Punigdo que Resultaram em PAD 0
SAI que resultaram em SAD ou PAD 0
TOTAL 13

Fonte: Corregedoria Regional — 1* SRPRF/GO - Relatorio Correicional

PLANILHA DE LEVANTAMENTO DE PROCESSOS

ORIGEM DA DENUNCIA OU REPRESENTACAO  QTDE TIPO DE INFRACAO
Dentincias ou Representagdes Externas 4 Acidente de Viatura 2
Denuncias ou Representagdes Internas 8 Corrupgao/Concussao/ |

Extorsao — Art. 117, IX

TOTAL 12 Extravio de Arma de Fogo 2
SITUACAO DO PROCESSO (0J M) Yl Fxtravio/Dano em Veiculos Retidos 1
Aguardando Diligéncias Preliminares 4 Falta de Urbanidade/Abuso de 3
Autoridade
Aguardando Analise 3 Insubordina¢do/Descumprimento 1
de Ordem
Aguardando Instauragdo 1 Ofensa Fisica em Servigo -Art. 132, 0
vl
Instaurado 4 Processos Relacionados a 1

Improdutividade do Servigo

SAI SAD ou PAD Aguardando Julgamento (Sup ou 0 Outros — Especif}car em 2
CG) OBSERVACOES
SAI, SAD ou PAD (Aguardando Julgamento na CJ-MJ) 0 TOTAL 12
Outros (especificar em Observagdes) 0
TOTAL 12

Fonte: Corregedoria Regional — 1* SRPRF/GO - Relatorio Correicional

TIPO DE PROCESSO QTDE DELEGACIA TOTAL DE
PROCESSOS

Dentncias Internas — Servidor x Servidor 2 1? Delegacia 3
Dentincias Internas — Servidor x Patrimonio 6 2% Delegacia 3
Dentincias Internas — Servidor x Desempenho 1 3% Delegacia 1
Denuncias Externas — Servidor x Usuario 3 4* Delegacia 0
Outros 0 5% Delegacia 1

TOTAL 12 6" Delegacia 1

7% Delegacia 0

Sede 3
TOTAL 12
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Fonte: Corregedoria Regional — 1* SRPRF/GO - Relatorio Correicional

PROCESSOS POR DELEGACIA - 2011

12
10

12 Del 22 Del 32 Del 42 Del 52 Del 6° Del 72 Del SEDE Total

QUADRO RESUMO - 2011

TIPODE LOCALDA
PROCESSO INFRACAO

SITUACAO TIPO DE INFRACAO
DO DISCIPLINAR

N° PROCESSO ORIGEM DA

DENUNCIA OU

REPRESENTACAO PROCESSO

08662007157/11-45 Externa Aguardando Falta de Servidor x 2% Del
Diligéncias Urbanidade/Abuso de Usuario
Preliminares Autoridade
08662003809/10-91 Interna Aguardando Acidente de Viatura Servidor x Sede
Instauracao - Patrimonio
Sindicancia
08662003886/11-22 Interna Aguardando jOutros — extravio de bem] Servidor x 6* Del
Diligéncias patrimoniado Patrimonio
Preliminares
08662003431/10-26 Externa Aguardando Outros — Possivel Servidor x 1* Del
Andlise Descumprimento de Desempenho
Norma
08662005795/11-21 Interna Instaurado Falta de Urbanidade/ Servidor x SEDE
Abuso de Autoridade Servidor
08662000448/11-11 Interna Instaurado | Processos Relacionados Servidor x 2% Del
a Improdutividade do Servidor
Servigo
08662006797/11-38 Interna Aguardando Extravio/Dano em Servidor x 1* Del
Analise Veiculos Retidos Patrimonio
08662001742/10-51 Externa Aguardando | Corrupgdo/Concussdo/E | Servidor x 3? Del
Diligéncias xtorsdo — Art. 117, IX Usuario
Preliminares
08662006798/11-82 Interna Instaurado Extravio de Arma de Servidor x 2% Del
Fogo Patrimonio
08662004269/10-63 Interna Instaurado Extravio de Arma de Servidor x 1 Del
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Fogo Patrimonio
08662009074/08-95 Interna Aguardando Acidente de Viatura Servidor x SEDE
Andlise Patrimonio
08662007156/11-09 Externa Aguardando Falta de Urbanidade Servidor x 5% Del
Diligéncias Usuario
Preliminares

Fonte: Corregedoria Regional — Relatorio Correicional

Controle de Entrada de Recursos 2011

Total de Atividades Proprias R$ 11.938,48

recebimentos | idades de Outra Regional | RS 66.688,49
Dat‘a do Finalidade do Recurso Valor Origem do Destino do Autorizacio NC PSD (se

Recebimento Recurso Recurso houver)
01/02/11 Atividades de Outra Regional RS 1.667,22 CG 1*SRIGO | 03772011 506 00112011
01/02/11 Atividades de Outra Regional R$ 617,32 G 1"SRIGO | 0402011 508 002/2011
22/03/11 Atividades Proprias RS 1.902,88 CG 1*SRIGO | 1092011 1454 | 011-012/2011
2203/11 Atividades de Outra Regional RS 1.557,15 CG 1*SRIGO | 1142011 | 1459 0132011
20/04/11 Atividades de Outra Regional RS 1.753,71 G I"SRIGO | 176/2011 1971 | 014-017/2011
25/04/11 Atividades de Outra Regional RS 294,76 CG SRIGO | 1792011 | 2010 | 021-022/2011
28/04/11 Atividades de Outra Regional RS 925,98 CG I'SRIGO | 1832011 | 2058 02412011
28/04/11 Atividades de Outra Regional RS 1.557,15 CG I'SRIGO | 1832011 | 2058 0232011
11/04/11 Atividades Proprias RS 4.531,06 CG 1* SRIGO - 1800 -
03/05/11 Atividades de Outra Regional R$ 4.219,53 CG I'SRIGO | 1862011 | 2110 0252011
03/05/11 Atividades de Outra Regional RS 43,78 CG 1*SRIGO | 1882011 | 2113 02612011
14/07/11 Atividades Proprias RS 1.266,02 CG 1*SRIGO | 2252011 | 3284 03172011
05/07/11 Atividades de Outra Regional RS 2.815,54 CG I'SRIGO | 2152011 | 3166 02972011
14/07/11 Atividades de Outra Regional RS 1.510,10 CG I*SRIGO | 2212011 | 3270 03022011
18/07/11 Atividades de Outra Regional RS 925,98 CG 1"SRIGO | 2342011 | 3350 03212011
05/08/11 Atividades de Outra Regional RS 491541 CG 1'SRIGO | 2722011 | 3727 33-3412011
25/08/11 Atividades de Outra Regional RS 2.182,23 CG 1SRIGO | 3312011 | 4148 3512011
30/08/11 Atividades de Outra Regional RS 294,84 CG 1"SRIGO | 3392011 | 4194 36/2011
08/09/11 Atividades de Outra Regional RS 4.632,59 CG 1"SRIGO | 3572011 | 4451 372011
12/09/11 Atividades de Outra Regional RS 649,00 G 1"SRIGO | 3582011 | 4560 3712011
23/09/11 Atividades de Outra Regional RS 747,12 CG 1"SRIGO | 3952011 | 4880 3812011
26/09/11 Atividades de Outra Regional RS 2.182,23 CG 1"SRIGO | 4012011 | 4940 392011
28/09/11 Atividades de Outra Regional RS 6.684.96 CG 1*SRIGO | 410-411/11| 5011 40-41/2011
25/10/11 Atividades de Outra Regional RS 5.243,85 CG 1SRIGO | 4902011 | 5566 4412011
17/10/11 Atividades de Outra Regional RS 1.169,10 G 1SRIGO | 4642011 | 5379 4312011
17/10/11 Atividades de Outra Regional RS 584,55 CG 1SRIGO | 4722011 | 5404 4312011
25/10/11 Atividades de Outra Regional RS 3.989,43 G 1"SRIGO | 4912011 | 5565 4512011
31/10/11 Atividades de Outra Regional RS 2.843,18 G I"SRIGO | 4212011 | 5646 422011
171 Atvidades Propras RS 1.093,05 G FSRGO | (% | 59505963 | 4TedoN
17/11/11 Atividades de Outra Regional RS 1.380,12 CG 1 SRIGO 548 5980 2712011
24/11/11 Atividades Proprias RS 1.328,89 CG 1"SRIGO | 5692011 | 6196 50-51/2011
30/11/11 Atividades de Outra Regional RS 3.387,63 CG 1"SRIGO | 5922011 | 6378 522011
07/11/11 Atividades de Outra Regional RS 4.013,85 CG 1"SRIGO | 5142011 | 5788 46/2011
171111 Atividades de Outra Regional RS 1.483,66 CG 1"SRIGO | 5532011 | 5985 482011
06/12/11 Atividades Proprias RS 149,36 CG 1'SRIGO | 6012011 | 6476 5412011
14/12/11 Atividades Proprias RS 1.667,22 CG 1"SRIGO | 6142011 | 6875 5502011
14/12/11 Atividades de Outra Regional RS 2.229,74 CG 1SRIGO | 6312011 | 6891 58/2011
26/12/11 Atividades de Outra Regional RS 186,78 G CG soapor | Devoleaodel oy

parte de didria

Fonte: Corregedoria Regional — Relatorio Correicional
Obs: Recursos com passagens aéreas adquiridas com recursos nao contabilizados em entrada. Logo, para saldo efetivo,
excluir os R$18.358,28 constantes no quadro acima.
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Controle de Saida de Recursos 2011

ATIVIDADES PROPRIAS ATIVIDADES DEOUTRAS  pTAL DE GASTOS
TOTAL DE GASTOS ATIVIDADES REGIONAIS ATIVIDADES DE
TOTAL | TOTAL PROPRIAS TOTAL OUTRAS
DIARIAS | PASSAGENS DIARIAS TOTAL PASSAGENS REGIONAIS
R§15310,15 | RS 0,00 R$ 15.310,15 R$63.263,03|  RS§18.358,28 R$ 81.621,31 RECURSONA
CONTA DA -RS 18.304,49
SALDO ATIVIDADES O SALDO ATIVIDADESDEQUTRAS | /o o) CORREGEDORIA
PROPRIAS wh REGIONAIS Py REGIONAL

Fonte: Corregedoria Regional — 1 SRPRF/GO - Relatorio Correicional

Para uma melhor compreensao, Atividades Proprias sdo aquelas atividades desenvolvi-
das pela Corregedoria Regional da 1* SRPRF/GO no atendimento das demandas internas, com pro-
cessos administrativos disciplinares, sindicancias, diligéncias, etc, com recursos oriundos do
DPRF/MJ para serem dispendidos no interesse da Regional. Atividades de Outras Regionais sdo
aquelas oriundas tanto do DPRF/MJ como de outras Superintendéncias, onde disponibilizamos mao
de obra para acudir demandas externas, com recursos oriundos especificos do DPRF/MJ, sem a uti-
lizacdo dos recursos ou de sua parte destinados a 1* SRPRF/GO.

Percebe-se, pelo exposto, que o atendimento a demandas externas tem sido corriqueiro
e até bastante superior ao atendimento das proprias demandas internas. Tal fato dificultou, inclusive,
no atingimento dos objetivos regionais da UJ, tais como execucdo de AGS (Avaliagdes Gerenciais
de Servico) e maior presenca do efetivo da Corregedoria Regional no trecho da prépria Superinten-
déncia.

RECURSOS DISPONIBILIZADOS VARIACAO (%)
(R$)

2001 RS 46.563,04 -

2002 RS 78.702,52 (+) 69,02%
2003 RS 124.397,94 (+) 58,06%
2004 RS 109.966,22 (-) 11,60%
2005 RS 75.224,05 () 31,59%
2006 RS 32.819,34 ) 56,37%
2007 R$ 29.058,32 ) 13,71%
2008 RS 31.599,40 +) 8,74%
2009 RS 13.181,14 (-) 58,28%
2010 RS 29.904,63 +) 126,87%
2011 RS 11.938,48 (-) 60,01%

Fonte: Corregedoria Regional - 1* SRPRF/GO
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DESCENTRALIZACAO DE RECURSOS A CORREGEDORIA REGIONAL — 2002/2011
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Comparando-se o exercicio de 2011 com o de 2010, verificamos que houve novamente
um sensivel decréscimo na disponibilizagdo de recursos na ordem de 60,01%, fato este que ja vem
de longa data, comprometendo muito o bom desempenho da Se¢do no cumprimento de suas atribui-
¢oOes regimentais.

Além disso, a constante disponibilizagdo de mao de obra para atendimento de deman-
das do DPRF/MJ, por diversas ocasides, deixou a Se¢do sem o adequado efetivo para cumprimento
das proprias demandas, como a presenca em operagdes € visitas correicionais ordinarias.

Nao obstante, houve um contingenciamento geral de recursos no ambito do Governo
Federal, imposto desde meados de 2011. Tal fato também implicou no corte de despesas e viagens
anteriormente previstas.

Nao obstante, houve também troca de servidores lotados na Corregedoria Regional e
efetiva perda de servidores, o que também gerou prejuizos para o cumprimento de metas. No fim de
2011, apenas 2 (dois) servidores estavam lotados na CR/GO, sendo que o entdo Corregedor Regio-
nal encontrava-se a disposi¢ao de uma série de processos disciplinares em diversos estados da Fede-
ragdo, por requisicao do DPRF.

Nao obstante, a quantidade controlada de processos internos, o montante disponibiliza-
do para nossa Secdo tanto foi insuficiente que foi necessaria a utilizagdo de saldo oriundo da Corre-
gedoria Geral para complemento e execuc¢ao das demandas internas.

Tal fato fica evidenciado no gasto extra de 28,24% além do que fora descentralizado as
atividades da Corregedoria Regional, conforme quadro abaixo.

DESCENTRALIZADO EXECUTADO (%) EXECUTADO
RS 11.938,48 R$ 15.310,15 128,24%

Fonte: Relatorio Correicional — Entrada e Saida de Recursos

b) REDUZIR O NUMERO DE OCORRENCIAS GERADORAS DE
ACOES DE CORREICAO (QUANTIFICADAS PELO NUMERO DE ENTRADA DE PRO-
CEDIMENTOS AUTUADOS DE NATUREZA CORREICIONAL ENVOLVENDO SERVI-
DORES DO DPRF) EM NO MINIMO 10% ATE O FINAL DE 2011.
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Dendncias Autuadas em 2010 Acumuladas Mensalmente Variagio
. JAN/0 | FEV/10 | MAR/10 | ABR/10 | MAUI0 | JUNAO | JUL/10 |AGO/10] SET/10 |OUT/10[ NOV/A0 |DEZ10 2010 - 2011
I*SR/GO Vs 6 | 9 | N N O T O "
Nimeros absolutos 3 /i | 3 2 I 3 2 4 0 0 I o
Unidade Denincias Autuadas em 2011 Acumuladas Mensalmente
. JANTII | FEVAT [ MARAT T ABR/I | MAUTI [ JUNAT | JULAT JAGOMAI SET/IT JOUTAI] NOVAT [DEZIT Meta Individual
I'SRIGO RN R da Regional
Nimeros absolutos 1 1 1 4 4 | 0 4 1 ] 1 0 1000%
Variagioseumuds | 4o vio |0 ogos | 000% | ILAI% | 2127% | 2500% | 000% |1176%) 000% |1429% 2381% 1818%
mensalmente Meta Atingida?
Dendncias por servidor | 0,01 | 001 | 0,02 | 0,03 | 0,04 0,04 004 | 005 | 006 | 007 | 007 | 007 NA0

Fonte: Corregedoria Regional — Relatério Correicional

Durante o exercicio de 2011 entraram 26 (vinte e seis) processos na Corregedoria Re-
gional, sendo quase a totalidade oriunda de denuncias ou representagdes de usudrios das vias publi-
cas. No exercicio de 2010, findou-se o ano com 22 (vinte e dois) processos que deram entrada na se-
¢do, ou seja, houve um ligeiro aumento da ordem de 18,18%, ou 4 (processos) em niimeros absolu-
tos.

No exercicio de 2010 foi contabilizada a entrada de 22 (vinte e dois) processos na
Corregedoria Regional. Em 2009, tal nimero chegou a 42 (quarenta e dois) processos, enquanto em
2008, 59 (cinquenta e nove) processos foram autuados.

Percebe-se, pelos numeros, que enquanto nos anos anteriores houve uma queda signi-
ficativa de demandas, no ano passado houve ligeiro acréscimo, no entanto considerado o niimero
absoluto ainda pequeno, se comparado com o efetivo total lotado na Regional. Nesta comparagao,
houve 0,039 processos para cada servidor, em todo o ano, média consideravelmente baixa.

Ha de se ressaltar que grande parte das reclamacdes/dentncias advindas de usudrios
da rodovia, objetivavam, na verdade, apenas a anulacdo dos procedimentos adotados pelos policiais,
tais como a aplicacdo de multas, retencao ou mesmo as prisdes de usudrios. Portanto, embora a meta

ndo tenha sido atingida, a situacdo ainda ¢ considerada favoravel.

ENTRADA DE PROCESSOS - 2008 - 2011
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) MELHORAR OS INDICES DE NiVEL DE QUALIDADE TECNICA
DAS CORREGEDORIAS - Parte 1

ENTRADA E SAIDA DE PROCESSOS - 2011

Unidade Processamento 2011

ISRGO JANID FEVAl MARID ABRIl MAIL JUNAL  JULAL AGOAL SETAL OUTAL NOVA1 DEZIL Total
Entradas } J J { 4 1 0 4 Z 3 Z 0 i

Saidas 4 0 ), ] 3 1 1 1 0 0 0 0 13
Saldo - ] 0 1 1 0 ! 3 l 3 l 0 1

Fonte: Corregedoria Regional — Relatorio Correicional

SINDICANCIAS E PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES - 2011

Unidade [nstauragGes 2011

ISRGO  JANAL FEWI1 MARIL ABRIl MAIL JUNAL  JULAL AGOAL SETAL OUTAL NOVIL DEZAL  Total
SAl 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SAD 0 3 0 1 3 0 0 0 0 5 0 1 13
PAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 3 0 1 3 0 0 0 0 5 0 1 13

Fonte: Corregedoria Regional — Relatorio Correicional

No ano de 2011, 26 (vinte e seis) processos deram entrada em nossos registros, tendo
saido outros 29 (vinte e nove), dentre os quais, alguns remanescentes de exercicios anteriores. Deste
total, de saidas, 15 (quinze) foram arquivados por falta de objeto, julgados 2 (dois) PADs anteriores
(ambos sem aplica¢do de penalidade), bem como 10 (dez) sindicancias, das quais 4 (quatro) foram
arquivadas e outras 6 (seis) houve aplicacdo de penalidade.

Houve ainda 2 (dois) processos remetidos a outra unidade. Ressaltando que, dos pro-
cessos autonomos instaurados em nossa regional, foram iniciadas 13 (treze) Sindicancias, todas pu-
nitivas.

Vale lembrar que todos os procedimentos instaurados sdo submetidos a uma avaliagao
prévia que consiste no recebimento, analise, diligéncias preliminares, onde, se verificada a possivel
irregularidade funcional o mesmo fica aguardando a designacdo de comissdo para instauragdo do
procedimento.

Considerando a propor¢do entre o volume de entrada de processos em relagdo ao qua-
dro de recursos humanos da se¢do e ao banco de talentos, acreditamos que a Corregedoria Regional
da 1* SRPRF/GO possui um nivel muito bom de qualidade técnica, conforme pode ser verificado a
seguir.

d) MELHORAR O NIVEL DE SUPORTE LOGISTICO E DE RECURSOS
HUMANOS
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(Quantidade de
salas/espacos destinados a:

Equipamentos ldeal  Atual  Saldo Ideal  Atual  Saldo Equipamentos
Viaturas caracterizadas 1 0 | Recepgdo da CR 1 0 | Total ideal 55
Viaturas descaracterizadas 3 1 8 Corregedor 1 1 0 Total atual k)
Computadores 14 6 3 Assuntos Internos 1 1 ol fundice Logistica | 58%
Notebooks 5 2 3 Cartério 1 0 1
Tmpressoras fixas 4 3 | Reunides 1 0 ol Espago Fisico Espago Total
Tmpressoras portiteis ) 0 2 Audiéncias 1 0 ) Total ideal 9 -]
Scanners / 1 0 Salas de Comiss des 1 0 ! Total atual 1
Filmadoras ) 1 1 fndice Logistica | 22%
Méiquinas digitais 2 3 | Recursos Humanos Tdeal Atual Saldo
Gravadores de voz 1 4 ) Corregedor 1 1 0 Efetivo Ilil.
Corregedoria
Pistolas para uso reservado 1 4 3 Servidores NUAI 3 3 0 Total ideal 9 5
GPS 3 ) 1 Analistas 1 1 0 Total atual 5
Mini-modem para acesso remoto a p fe g
internet (aditivo no contrato de 5 1 4 Servidoes Cartirio ( 1 0 ) Indice Logistica | 56%
telefonia) PRES)
Contratados, estagirios,
Celulares funcionais 3 ) 8| administrativos, 1 0 2
tereeirizados

Fonte: Corregedoria Regional — Relatério Correicional

Tal meta ndo vem sendo atingida desde anos anteriores, uma vez que as maiores carén-
cias da Corregedoria Regional atualmente sdo: a) reduzido espago fisico, contando apenas com 02
(duas) salas com 18,7 m2 e 19,78m2, utilizadas, respectivamente pela Corregedoria Regional e pelo
Nucleo de Assuntos Internos, onde 06 (seis) policiais desempenhavam suas atribui¢gdes num espago
total de 38,48m2, ou seja, 6,41m2 para cada um. Mesmo que o quadro ideal de 10 (dez) servidores
fossem alocados, ndo haveria espago fisico suficiente para acomoda-los.

A secdo ¢ extremamente prejudicada pela falta de salas destinadas ao uso das co-
missoes de PAD e SAD, onde os servidores lotados na se¢ao sao obrigados a sair das salas para que
sejam utilizadas, inclusive por comissdes provenientes de outras unidades regionais. Uma outra difi-
culdade com a qual a Corregedoria Regional se deparou foi a auséncia de telefones celulares funcio-
nais, uma vez

O baixo efetivo policial vem contribuindo para inviabilizar a composi¢do de Co-
missoes Disciplinares, devido a dificuldade de se retirar o servidor de suas atividades policiais roti-
neiras para atuar na area correicional, sem que haja prejuizo na atividade fim. Os demais equipa-
mentos, embora fora do numero ideal, mas considerando o espaco fisico existente e o nimero de
servidores, tem atendido a demanda.
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e) REDUZIR O NUMERO DE PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES
PENDENTES NAS CORREGEDORIAS EM, NO MiNIMO, 20% ATE O FINAL DE 2011

' bR | | OVl D
Viracioemrehgioaodi3lden [ 4333% | O00% | -038% | L33%% | 4000% | 3% |67 | 0% |2667%/| 67 | 00% | 000%
I'SRIGO [N T I I I U I l I S | A A S NI RV

Fonte: Corregedoria Regional — Relatorio Correicional
(*) Situagdo em 31/12/2010 — 15 processos pendentes

Variacao Total
31/dez/10 a31/12/11 |
-20.,00%6
™Meta Individual da
Regional

-20.,00%0

Meta Atingida?

SI1IMvI

Considerando que em 31 de dezembro de 2010 havia 15 (quinze) procedimentos disci-
plinares pendentes e que em 31 de dezembro de 2011 chegou-se ao nimero de 12 (doze), a meta foi
cumprida a risca. Cabe lembrar que nos anos anteriores tal nimero era bem superior (72 em 2009 e
114 em 2008), o que demonstra a eficiéncia e efetividade das a¢des correicionais.

EVOLUCAO DOS PROCESSOS PENDENES — EM 31/12
2008-2011
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O que se percebe claramente do grafico anterior ¢ uma autuacdo bastante incisiva da
Corregedoria Regional no combate a corrupgao e os desvios de conduta de servidores, ou seja, apu-
rando todas as dentncias autuadas de modo que reste um nimero reduzido de pendéncias ao findar
de cada exercicio. Outro dado significativo é que os escassos recursos destinados a area correicional
foram utilizados, conforme atribui¢cdes regimentais da se¢do, em trés frentes basicas, cujas ativida-
des tinham um objetivo.

ATIVIDADE OBJETIVO

Acdo Preventiva Palestras, visando esclarecer diividas e orientar os servidores. Tal atividade, no en-
tanto, sofreu bastante com o contingenciamento de recursos.
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Acdo de Supervisao Inspecdes nos locais de trabalho (delegacias, postos e equipes de ronda) conforme
diretrizes do Acompanhamento Gerencial de Servigo (AGS). Também prejudicada
por falta de recursos para atividades proprias.

Acdo Apuratoria e Investigativa JInstrucdo de procedimentos disciplinares e investigacdes em busca de autoria e ma-
terialidade de possiveis irregularidades disciplinares

Merece destaque negativo o fato de que duas situagdes contribuiram em muito para
que os objetivos, embora buscados, sofressem consideravel prejuizo: a pequena quantidade de re-
cursos disponibilizados pela Administragdo para cumprimento das atribui¢des internas; e, principal-
mente, a falta de efetivo disponivel, j4 que ndo raro os poucos servidores lotados na Corregedoria e
Nucleo de Assuntos Internos estiveram em viagens, a disposi¢ao de Comissdes ¢ Operagdes de Cor-
regedoria planejadas ou coordenadas pela Corregedoria Geral.

Diante de tal realidade, espera-se que haja mais recursos disponiveis para o servi¢o
interno e ordinario da Corregedoria, bem como maior disponibilidade de efetivo para cumprimento
das metas internas.

f) MELHORAR OS INDICES DE NIVEL DE QUALIDADE TECNICA
DAS CORREGEDORIAS — Parte 2

Em fun¢@o do baixo efetivo de recursos humanos lotado na Corregedoria Regional,
acreditamos que o indice de aproveitamento das ag¢des da se¢do estdo dentro daquilo que se espera,
pois contamos um baixo nimero de procedimentos a serem analisados, diligenciados ou instaura-
dos. A seguir temos um quadro demonstrativo dos procedimentos disciplinares de 2011 comparan-
do-os com os de 2010:

PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES -2010 QTDE PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES - QTDE

2011

Sindicancias instauradas em 2010 11 Sindicancias instauradas em 2011 13

Processos Adm Disciplinares instaurados em 6 Processos Adm Disciplinares instaurados em 0
2010. 2011.

Sindicancias remanescentes de 2009 conclusas 2 Sindicancias remanescentes de 2010 conclusas 1

em 2010. em 2011.
Processos Adm Disciplinares remanescentes de 1 Processos Adm Disciplinares remanescentes de 2
2009 conclusos em 2010. 2010 conclusos em 2011.

Processos Adm Disciplinares conclusos em 2010. 3 Processos Adm Disciplinares conclusos em 2
2011.

Sindicancias conclusas em 2010. 11 Sindicancias conclusas em 2011. 10

Execuc¢ao de Carta Precatdria em 2010. 5 Execucdo de Carta Precatoria em 2011. 2

Fonte: Corregedoria Regional/1* SRPRF/GO

Também ¢ importante citar que foram cumpridas 02 (duas) Cartas Precatérias, desone-
rando a Unido dos custos do deslocamento de comissdes processantes oriundas de outra Regional.
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PENALIDADES APLICADAS 2010 QTDE PENALIDADES APLICADAS 2011 QTDE
Arquivamento 11 Arquivamento 16
Adverténcia 2 Adverténcia 6
Suspensao 2 Suspensao 2
Demissao 0 Demissdo 0
Cassagdo de Aposentadoria 0 Cassagdo de Aposentadoria 0

Fonte: Corregedoria Regional — 1* SRPRF/GO

% em
i relagio
08

% em
FEVIL %  MARII %  JULI relacdo aos
pendentes

1*SRIGO 31Dez010 JAN/

pendentes

1. Ediigincies preiminares 9 T ] 538% 7 4667% 1 % § % 9 % 10 % 1 %
0. Emandlse 3 R 2 | 133% ) % 3 % 3 % 4 % 4 %
3. Aguardando nstauragdo 0 0| 000% 0 0,00% 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
1, SAI em Andamento 0 L] 76% | 133%% 0 % | % 3 % 0 % 0 %
5. SAD em Andamento 0 0 | 000% 0 0,00% 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
6. PAD em Andamento 3 0| 000% 0 000% 0 % | % 3 % 0 % 0 %
7. Processos em Andamento | 3 3o B0% |5 | 3B3% | Total % | Total | % | Total| % | Total| % |Tol| %
8. Aguardando Julgamento 0 0 | 000% | 067% 3 % 2 % 5 % 5 % 3 %
0. Servidor X Servidor ND I 769% 3] 2000% ) 538% | 2 | I06% | 5 | B8% | 5 | B00% 2 | 1429%
10, Servidor X Patrimimio | N/D 3o B8 |3 | 2000% ) 538% | 5 | 4% | 6 | BT | S | BA0% | 4 | B5%
[1. Servidor X Desempenho | N/D 3oL B0% |3 | 2000% 3 DO |4 | BS% | 4 | 190% | 4 | 000% | 3| 2043%
12, Servidor X Usurio ND S 3% | 5| RB3% 5 Bd0% | 5 | Nd% | S | BR% | S | 0% | 5 | B%

Fonte: Relatorio Correicional — Desempenho

NN OUT/11 ' NOV/11 ) DEZ/11

4 % 3 % 4 % 6 % 4 %

6 % 4 % 4 % 3 % 3 %

0 % 0 % 0 % 0 % 0 %

0 % 0 % 5 % 0 % 1 %

0 % 0 % 0 % 0 % 0 %

0 % 0 % 5 % 0 % 1 %
Total % Total % Total % Total % Total %

0 % 0 % 5 % 5 % 4 %

4 26,67% 4 36,36% 4 28,57% 4 26,67% 2 16,67%

3 20,00% 3 2127% 6 42,86% 0 40,00% 6 50,00%

2 13,33% 2 18,18% 2 14,29% 1 6,07% | 8,33%

Fonte: Relatorio Correicional — Desempenho
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1*SRIGO AWamo  JANL FEV/I1 MAR/IL ABR/I MAI1 JONII JUL/L
% em % em % em % em % em % em % em
Total de Punigdes/ Absolvigdes 4 0 |relaciods| 0 | relagioas 4 relaciods | 6 |relaciods| 6 |relagiods| § |relachods| 11 |relacdods
Punigdes Punigdes Punigdes Punigdes Punigdes Punicdes Punicdes
0/ R ac? x
fam/f dfﬁzﬁigs o0 e | % 0 % 2 000% |0 | 000% | 0 | 00 | 1 | 125 | 3| 22m
0/ AdvertAno 5
f[;m/f did}ﬁzﬂﬁfs L YU I 0 % 0| 00w | 0 | 00w | 1| 166™ | 2| 2500 | 0 | 0.00%
- - -
fatﬁjeu;ﬁ‘i?g;s ikl |y e | % 0 % 0 000% | 0 | 000% | 0 | 00% | 0 | 000% | 0 | 000%
s _
fdﬁd[ze‘z‘;;%e;em resiono | o | % 0 % 0 000% | 0 | 000% | 0 | 00% | 0 | 000% | 0 | 000%
e pung .
gmfeﬁzzzazgiiijgg‘;ﬁcﬁr“ 000% | 0 % 0 % 0 000% | 1| 1667% | 1| 16 | 1| 1250% | 1| 9.09%
- -
2(') t/gti";ispi;ggg“mrem" 000% | 0 % 0 9 0 000% | 0 | 000% | 0 | 000% | 0 | 000% | 0 | 000%
— .
Zela/ga';e:jl[‘gfgejepﬁgj: @ Lo | 0 | % |0 | v o | o I mam o2 | mam 3 | wsw | 6 | sass

Fonte: Relatorio Correicional — Desempenho

AGO/11 SEI11 ouT11 NOV/11 DEZ/11
Yo em 0 & 0 & 0 H 0 3
15 |relagioas 18 /0 e r‘elzjgao 18 A’ e r‘elilqao 18 A) o r?limo 20 A’ e r?lilqao
Punicies as Punigoes as Punicdes as Punicdes as Punicoes
0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 5,00%
1 6,67% 1 5,56% 0 0,00% 0 0,00% 1 5,00%
2 13,33% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
1 6,67% 1 5,56% 1 5,56% 1 5,56% 1 500%
0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
6 40,00% 6 3333% 6 3333% 6 3333% 7 35,00%
Fonte: Relatorio Correicional — Desempenho
2) ORGANIZAR TREINAMENTOS DE SERVIDORES PARA ATUACAO

NA AREA CORREICIONAL DE FORMA A QUE O BANCO DE TALENTOS CORRES-
PONDA A, PELO MENOS, 10% DO EFETIVO TOTAL DA REGIONAL.

Numa auto - avaliagdo, nota-se que a 1* SRPRF/GO possui 30 (trinta) servidores no
Banco de Talentos, ou seja, 8,33% do efetivo total da Regional. Ainda, ha mais 2 (dois) servidores
lotados na 1* SRPRF/GO atuando em PAD/SAD em outras regionais, sem o efetivo treinamento es-
pecifico, mas ja direcionados para realizarem o proximo curso CGU/PAD.

Ademais, somente em 2011 foram treinados ou atualizados 8 (oito) servidores, quanti-
dade superior a dos anos anteriores. A meta de 10% dos servidores aptos a atuar em processos admi-
nistrativos disciplinares ainda ndo foi cumprida, sendo atingida apenas a meta de 2,23%.

Outrossim, a falta de maior capacitagdo ocorreu em virtude da falta de recursos e vagas

disponibilizadas para tal fim, fator que esperamos seja compensado em 2012, para regularizagdo do
quadro.
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h) PROMOVER O APROVEITAMENTO, AO LONGO DO EXERCICIO,
DE, NO MINIMO, 50% DO EFETIVO CAPACITADO DESDE OS DOIS EXERCICIOS AN-
TERIORES.

Tal meta foi atingida, pois apenas 4 (quatro) servidores, dentre os 30 (trinta) capacita-
dos, ndo atuaram em procedimentos disciplinares nos ultimos 2 (dois) anos. Logo, houve o efetivo
aproveitamento de 86,66% dos servidores capacitados, aproveitados.

Ha de esclarecer que outros servidores, capacitados ou ndo em anos anteriores, foram
aproveitados em 2011. Nao podemos deixar de destacar a participagdo de 9 (nove) policiais rodovia-
rios federais da 1* SRPRF/GO em comissdes designadas pelo DPRF/MJ para atuarem em outros Es-
tados da Federagao, inclusive em Brasilia/DF, sao eles: CELIO CONSTANTINO DA COSTA, RO-
GERIO DIAS EVANGELISTA MODANES, MARCELO QUEIROZ DA SILVA, JAIRO BRAGA,
ALEXANDRE CALVO DE BASTOS GOMES, IVONE PINTO CALDEIRA, MUCIO CEVOLA
ESMERALDO LIMA, MARCELO GOMES MARTINS ¢ CLODOALDO JOSE DA SILVA JUNI-
OR. Ressalte-se, também, que o PRF REINALDO EVANGELISTA esteve cedido, durante todo o
ano de 2011, para o MJ, onde compds Comissdes processantes sob designacao do Ministro de Justi-
¢a ou Secretario Executivo do MJ.

Cumpre esclarecer ainda que a Corregedoria encerrou 2011 com um ativo de 12 (doze)
procedimentos em situagdo de diligéncias preliminares, andlise, instaurados € em andamento. As-
sim, considerando a citada demanda processual, o efetivo de 30 (trinta) servidores participantes do
Banco de Talentos ¢ mais do que suficiente para comporem comissodes disciplinares. No entanto, ha
de se ressaltar que boa parte dos componentes do banco de talentos que t€ém experiéncia para atua-
rem como presidentes de comissdes disciplinares, estdo a disposi¢do do DPRF atuando em co-
missdes fora de nossa regional.

E importante também salientar que, em fungdo do baixo efetivo da regional, ao todo
360 (trezentos e sessenta) servidores, a secao tem evitado compor comissdes com servidores de uma
unica Delegacia Regional, com o intuito de minimizar o prejuizo causado a atividade finalistica da-
quela unidade. Tem-se buscado mesclar servidores de varias delegacias ou mesmo da sede da Supe-
rintendéncia, fato este que impede a utilizacdo de todo o Banco de Talentos. Desta forma, busca-se
manter, quase que inalterada, as rotinas de trabalho dos policiais nas rodovias federais.

i) MANUTENCAO DA QUALIDADE DA GESTAO BUROCRATICA

Durante o exercicio de 2011 a Corregedoria Regional, a titulo de conhecimento, pro-
moveu as seguintes atividades burocraticas:

ITEM TIPO QUANTIDADE
1 TERMOS DE AUTUACAO 26
2 MEMORANDOS EXPEDIDOS 51
3 OFICIOS EXPEDIDOS 11
INFORMACOES 66
5 DESPACHOS 81
6 CERTIDOES APOSENTADORIA 4
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7 CERTIDOES DISCIPLINARES 139

8 DECISOES 13

Além do que foi planejado e executado pela Corregedoria Regional durante o exercicio
de 2011, foram estipuladas as mesmas metas para o exercicio de 2012, uma vez que suas execucoes
trouxeram beneficios a gestao da se¢ao.

Abaixo seguem outras metas para 2011:

INSTRUCAO PROCESSUAL

Continuar utilizando o sistema de instru¢do atual, em que primeiramente ¢ realizada
uma andlise de admissibilidade, onde de acordo com o que consta dos autos, os mesmos podem
originar procedimento disciplinar autonomo, serem arquivados, ou ser solicitada a realizacdo de
demais diligéncias, no ambito do Nucleo de Assuntos Internos, a fim de colher indicios de autoria e
materialidade de alguma irregularidade funcional.

Quando necessaria a instauragao de procedimentos disciplinares, vislumbramos a
formacgdo de comissdes com membros com treinamento e/ou experiéncia na area, buscando mesclar
a utilizacdo de todos os membros capacitados no ambito de nossa regional. A composicdo das
comissoes leva em conta a melhor aplicacdo dos recursos disponiveis, seja vislumbrando economia
em concessao de didrias, equilibrio no sentido de ndo desfalcar o efetivo de uma secao ou delegacia,
bem como na melhor distribui¢do logistica para que a comissao tenha disponivel toda a estrutura
que necessitar para o desenvolvimento do apuratério.

INSPECAO

Por meio dos chefes de Delegacias e Nucleos, continuaremos a realizar o programa de
AGS em todos os postos das Delegacias, tdo logo haja disponibilidade financeira e de efetivo para a
consecugao deste fim. A intengdo € de que seja executada pelo menos duas a cada més. Serdo ainda
convidados a realizar inspegdes, os chefes das Se¢des e Nucleos da Sede da Regional, em casos
extraordinarios.

Paralelamente, a CR e o Nucleo de Assuntos Internos estara, dentro do possivel,
promovendo inspecdes nos locais de trabalho dos servidores. Também planejamos realizar ou
participar de reunides periodicas nas Delegacias, nas quais abordaremos as diretrizes correicionais €
faremos estudos de casos, fomentando a ética profissional entre os servidores, e a aplicagdo do
Projeto Corregedoria Participativa e do AGS.

OPERACOES E DILIGENCIAS

Pretendemos otimizar o numero de operagdes e diligéncias no sentido de
investigarmos condutas possivelmente irregulares realizadas por servidores da 1* SRPRF/GO e
atendermos a demanda existente na Regional.

INSTRUCAO E TREINAMENTO

Intencionamos realizar reunides com os servidores participantes de comissdes
processantes para discutir os trabalhos a serem executados e os ja executados, erros e acertos,
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procedimentos e resultados, buscando o aprimoramento dos trabalhos.

Ha, também, a previsdo de treinamento de novos servidores, que deverdo participar de
curso de formacdo de membros de PAD, geralmente disponibilizado pela CGU, bem como
buscaremos disponibilizar treinamento avangado na conducdo de PAD, para atualizacdo e
aprimoramento dos servidores que ja possuem o treinamento basico.

Em meados do més de julho de 2010, o Departamento de Policia Rodovidria Federal,
orgdo executivo de transito ligado ao ministério da justica com sede em Brasilia, criou o projeto
denominado “SEGURANCA PUBLICA: TRANSITO COM CIDADANIA”, que dentre suas
finalidades estd a de estreitar as relagdes entre policia e cidaddo, mostrando que a policia tem como
objetivo Unico auxiliar e prestar servicos a comunidade e que esta atue também como parceira da
policia ndo s6 como cé¢lula multiplicadora nas questdes da ética e cidadania, mas principalmente no
combate a corrupgdo, cumprindo seus deveres e usufruindo seus direitos.

O projeto, que estd sendo desenvolvido em grande parte do pais, teve o apoio do
Ministério da Justica e da Secretaria Nacional de Seguranca Publica. A implantagdo do Projeto
Transito com Cidadania deu-se por for¢a da Portaria n°® 053/DG, de 09.07.2010. O objetivo do
projeto € aumentar a participagdo da sociedade no processo de aprimoramento das acdes de
Seguranca Publica e de enfrentamento da corrupgdo. A partir dos resultados obtidos com as acdes
preventivas, verificou-se a necessidade de estender o projeto para o publico externo, principalmente
aos cidaddos usuarios das rodovias federais: caminhoneiros, motoristas de Onibus e novos
condutores (CFC — Centros de Formacao de Condutores).

O principal produto do projeto ¢ a criagdo de canais de conscientizagdo e atendimento
aos usuarios das rodovias federais. Abaixo os RESULTADOS - 2011 do Projeto Transito com
Cidadania no ambito da 1* Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal:

Quantidade de Palestras - Motoristas Outtos usurios Totalde

rho Alupos.CFC erriotcai Lo | et Pale;stras P.essloas C.ldilides
atingidos afingidos realizadss atingidas  Distintas

Com didria Sem Didria Com didria Sem Didria Comdiiria  SemDigia  Angidos atngios Afingidas
3 18 - - - - - - 0 3 58 1

0 - - - 25 11 in
8l - - - 200 o m

(Quantidade de Palestras (Quantidade de Palestras

. N Caminhoneiros
Més com caminhoneiros com Alunos CFC

IANERO | 0
FEVERERO | 3
MARCO 0
ABRLL 1
MAIO 0
JUNHO 0
JULHO 0
0

0

0

0

0

4

oo o=

19 - - - 14 19 596
1 2% - - - - - - 100 1 335
3 8 - - - - - - 30 ] 113
3 130 - - - - - - 167 3 il
4 i - - - - - - 137 4 164
§ 5
| 1
| 1

AGOSTO
SETEMBRO
OUTUBRO

NOVEMBRO

ki - - - - - - by 286

30 - - - - . - 30

DEZEMBRO 3 - - - - - - 10 13

TOTAL 50 993 0 Iy 436 0 0 0 1926 i 3355 3
Fonte: Corregedoria Regional - 1* SRPRF/GO

Em relacdo ao quantitativo de colaboradores, o Nucleo de Assuntos Internos — NUALI,
vinculado a Corregedoria Regional, dispos de um efetivo de 03 (trés) servidores para desenvolver
suas atividades, mas conforme estudos, o efetivo ideal seria de 04 (quatro) servidores. Quanto a
logistica, o NUAI dispde apenas de uma sala sendo necessario mais uma sala para distribuicdo ideal
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de seu efetivo e equipamentos de trabalho.

No que se refere aos materiais disponiveis para o desempenho de suas atividades, no
ano de 2008 houve a autuagdo do processo n° 08.662.007.816/2008-48 para aquisi¢ao de
equipamentos necessarios para o melhor andamento dos trabalhos por parte do nucleo, porém, até a
presente data, ndo foram adquiridos todos os itens solicitados. Ressaltamos que o chefe do NUAI
era o substituto do Corregedor Regional em seus impedimentos legais e que, durante o ano, teve que
assumir esta funcdo em virtude do titular estar trabalhando em processos administrativos
disciplinares e atividades da Corregedoria - Geral em outras Regionais.

Devido principalmente ao contingenciamento de recursos financeiros e a demanda de
servidores por parte da Corregedoria — Geral em Brasilia/DF, foram realizados apenas 12 (doze)
Acompanhamentos Gerenciais de Servico pelo NUAI no ano de 2011, ndo sendo possivel cumprir o
planejamento de se realizar 30 (trinta) visitas aos postos PRF no Estado, inviabilizando o
atingimento das metas.

Durante o ano de 2011, servidores lotados no NUAI auxiliaram a Corregedoria- Geral
e a Corregedoria Regional em diversas atividades, atuando na conducdo de procedimentos
administrativos disciplinares, sindicancias, diligéncias preliminares, em inspecdes correicionais e
operacdes de inteligéncia correicional. Além de suas atividades regimentais, os servidores do
Nucleo de Assuntos Internos, durante o ano de 2011, auxiliaram a Se¢do de Policiamento e
Fiscalizagao — SPF, o Nucleo de Operagdes Especiais — NOE e outros 6rgaos na execucao de suas
atividades, conforme sintese a seguir:

a) No dia 03/05/11, participaram da Operacdo Asia, atendendo a solicitagdo da
SPF/GO, conforme Relatorio NUAI N° 03/11.

b) No dia 04/05/11, participaram da Operacdo Filho de Alfeu em cumprimento a
Ordem de Missdao N° 016/11 NOE, conforme Relatorio NUAI N° 04/11.

¢) No dia 27/05/11, implementamos refor¢o para promover fiscaliza¢ao de transito na
rodovia BR 153 no perimetro urbano de Goiania/GO visando prevenir acidentes, coibir infragdes de
transito e mostrar maior efetividade institucional e Relatorio NUAI N° 06/11.

Durante o ano de 2011 foram extraidos durante as atividades envolvendo servidores do
NUALI os seguintes documentos:

DOCUMENTOS PRODUZIDOS/EXPEDIDOS 2010 2011

Relatério de Atividades do NUAI 19 9

Memorandos Expedidos 66 43
Oficios Expedidos 18 4
Despachos 33 39
Autos de Infracdo e Notificagdo da Autuagdo da PRF 146 70
Autos de Infragdo e Notificagdo da Autuagdo da ANTT 0 0
Documentos de Retengdo/Remogdo de Veiculo - DRV 3 1

Documentos de Notificagao e Recolhimento de CNH — DNRC 6 0
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Recibos de Recolhimento de CRV/CRLV — RRC 12 0
Boletins de Ocorréncias Policiais — BOP 5 0
Participagdo em Apreensao de Mercadorias Irregulares 1 0
Prisao/Detengao de pessoas 2 0
Apreensao de Menores 4 0
Auxilio a Usuarios 8 0
Atendimento de Acidente de Transito 0 0

Enfim, considerando-se o baixo efetivo da Corregedoria Regional, aliado aos
recursos escassos e limitados, consideramos que o exercicio de 2011 foi extremamente produtivo do
ponto de vista correicional. Alie-se a isso o grande compromisso dos policiais rodoviarios federais
goianos no cumprimento de suas atribui¢cdes o que, de certa forma, colaborou e muito para que as
interferéncias da area correicional ocorressem da melhor forma possivel, traduzindo-se no baixo
nimero de procedimentos pendentes de apuragdo no final do exercicio de 2011.

Nao podemos deixar de mencionar os estreitos lagos do trabalho da Corregedoria
Regional em Goias com a Corregedoria Geral do DPRF/MJ, o qual contou, irrestritamente, com
apoio em diversas situacdes, sobretudo na disponibilizagdo de servidores para cumprimento de
missdes diversas e participacdo em varios procedimentos administrativos disciplinares em todo o
Brasil.

Também por este fato, espera-se a contemplacdo com um volume maior de recursos
humanos e financeiros, auxiliando nao s6 a manuten¢do do bom nivel de trabalho desenvolvido,
mas seu constante desenvolvimento e melhoria para o futuro, a fim de tornar ainda melhores as
estatisticas no tocante a Corregedoria Regional, prestando a sociedade o respaldo que se espera no
combate a corrupg¢ao e os desvios de conduta.

Merece também destaque o fato de ndo ter sido aberto nenhum PAD — Processo
Administrativo Disciplinar, o que, apesar das 13 Sindicancias abertas, atesta que os problemas
correicionais na PRF em Goids, apesar de presentes, tem gravidade relativa, ndo ensejando qualquer
procedimento tendente a apurar falta passivel de demissao.

2.3.1.2.4. ACAO 2723 — POLICIAMENTO
OSTENSIVO NAS RODOVIAS E ESTRADAS FEDERAIS

Tipo Projeto

Promover a seguranga do transito (preservar a ordem publica e a incolumidade
Finalidade das pessoas ¢ do patriménio) nas rodovias ¢ estradas federais, bem como
contribuir para a promogdo e expansdo da cidadania e fortalecimento da
democracia.

Execugdo de policiamento ostensivo preventivo diuturnamente, fiscalizando e
controlando o transito; Realizar Operagdes e comandos especificos de
fiscalizagdo do transporte de pessoas e bens (cargas); Intensificar o
policiamento por ocasido das festas e feriados nacionais e regionais (aumento
do fluxo de veiculos e pessoas); prevenir e atender as ocorréncias de acidentes
de transito; combater as infragdes e crimes de transito; executar escoltas, bem
como credenciar as empresas especializadas para tal fim; controlar o transito
Descri¢io em situagdes excepcionais (queda de barreira, alagamentos, bloqueios, entre
outros); credenciar as empresas especializadas para realizagdo da Inspegdo
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Técnica Veicular. Pagamento de diarias e passagens. Aquisicdo de formularios
operacionais para as atividades acima. Adquirir ¢ manter armas ¢ sua muni¢ao
correspondente, equipamentos e materiais para a fiscalizagdo e controle de
transito. Adquirir ¢ manter equipamentos e materiais para atividade de
cinotecnia. Aquisicao e manutencao de etilometros.

Unidade responsavel pelas decisdes| DPRF
estratégicas

Unidades executoras DPRF - Secdo de Policiamento e Fiscalizacdo - 1* SRPRF/GO

ANALISE CRITICA

Dentro do planejamento operacional para o ano de 2011 a meta era a reducdo do
numero de acidentes com incremento da fiscalizacdo, através do levantamento dos pontos criticos,
com énfase aqueles locais com maior probabilidade de ocorréncias de acidentes graves e o
direcionamento das agdes com aumento de efetivo em dias e horarios estatisticamente mais
perigosos. Esse foi o grande desafio diante de um quadro cadtico de efetivo reduzido, aumento
crescente da frota de veiculos e aumento do numero de acidentes. Além disso outro fator era
proporcionar ao cidaddo que utiliza as rodovias federais um aumento da percepgdo de seguranga,
para tanto foram estabelecidas metas de fiscalizagdo onde foi dado um enfoque ao combate a
alcoolemia, ultrapassagens fiscalizacdo a motocicletas, por serem estes as principais causas de
acidentes.

Analisando as ocorréncias de acidentes, verificou-se nos ultimos anos uma tendencia
de alta nos nimeros de acidentes, mortos e feridos e os locais onde havia mais ocorréncias e aqueles
onde estes acidentes eram de maior gravidade. Baseado neste levantamento, foi feito o planejamento
para o ano de 2011.

Os esforcos na area de fiscalizacdo de transito tém como objetivo principal a garantia
da incolumidade das pessoas, de seu patrimdnio e a livre circulagdo pelas rodovias federais. Os
atendimentos executados pelos policiais também caminham na direcdo de oferecer aos usuarios das
rodovias federais o devido apoio, quando vitima de sinistro ou de crime, pane no veiculo,
necessidade de orientagdo. Nao deixando de lado os atendimentos executados aqueles cidaddos
residentes as margens das rodovias, promovendo a seguranga necessaria para sua dignidade.

As agdes de combate aos ilicitos penais, por sua vez, tem por condao de garantir a paz
publica na medida em que tira de circulacdo pessoas que oferecem risco a sociedade, bem como
busca apreender produtos oriundos de agdes criminosas, tais como veiculos e cargas roubadas,
contrabando, descaminho, produtos ilegalmente retirados da fauna e da flora, drogas e afins, dentre
outros. Estas a¢des buscam também combater a exploragao sexual contra criangas e adolescentes
(ESCA) e o trabalho escravo, ainda existente no Brasil em algumas regides. A PRF tem oferecido
também uma importante e decisiva contribui¢cdo no combate ao trafico de substancias entorpecentes,
uma vez que tal ilicito tem sido verificado com maior intensidade, principalmente quando seu
transporte ocorre também pelas rodovias e estradas federais.

Para atingir estes indices a 1* SRPRF/GO elaborou algumas estratégias operacionais,
dentre elas se destacam a continuidade das Operagdes Tematicas de Fiscalizagdo (produtos
perigosos, passageiros, excesso de peso, etc), onde esses eventos mesclam atividades de fiscaliza¢ao
com atividades de capacitagdo, ou seja, os policiais recebem treinamento especifico que o capacita a
difundir os conhecimentos no retorno a origem de lotacdo. A mesma metodologia ¢ empregada no
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combate ao crime no dmbito das rodovias federais em Goias.

Em relagdo aos resultados alcangados durante todo o ano de 2011 na area operacional
da 1* SRPRF/GO, os nimeros mostram que houve um acerto nas estratégias adotadas, visto que
houve uma reversdao na tendencia de alta dos acidentes, principalmente no nimero de mortos e
feridos, mostrando que aumentando a fiscalizagdo nos pontos criticos se consegue reduzir o niumero
de acidentes. Como podemos observar, a PRF em Goias aumentou consideravelmente o nimero de
operagdes policiais nas mais diversas modalidades, sejam as operagdes realizadas pelo proprio
6rgdo ou em conjunto com outras institui¢des que atuam na Seguranca Publica.

Dentro da acdo de policiamento ostensivo das rodovias e estradas federais, a Se¢do de
Policiamento e Fiscalizacdo conta ainda com o apoio de 07 (sete) Delegacias Regionais e 14
(quatorze) Postos Policiais, conforme segue:

DELEGACIA MUNICiPIO ABRANGENCIA
1? Delegacia PRF Goiania a) Posto PRF Leonidas Sisterolli — BR — 060 — saida para Brasilia;
Insp Lyzandro Onasses b) Posto PRF Joao Batista de Lima — BR — 060 — saida para Rio Verde;
c¢) Posto PRF Clayton Santos — BR — 153 — saida para Sao Paulo.
2% Delegacia PRF Anépolis  Ja) Posto PRF de Anéapolis — BR — 060;
Insp Cézar b) Posto PRF de Jaragua — BR — 153.
3* Delegacia PRF Morrinhos Ja) Posto PRF de Morrinhos — BR — 153;
Insp Claudio Andreas b) Posto PRF de Itumbiara — BR — 153.
4" Delegacia PRF Rio Verde Ja) Posto PRF de Rio Verde — BR — 060;
Insp Thiago
5* Delegacia PRF Jatai a) Posto PRF de Jatai — BR — 364;
Insp Moisés b) Posto PRF de Sdo Simdo — BR — 364;

c) Posto PRF de Santa Rita do Araguaia — BR — 364.

6" Delegacia PRF Catalao a) Posto PRF de Cataldo.
Insp Luiz Vieira

7* Delegacia PRF Porangatu Ja) Posto PRF de Uruagu — BR — 153;
Insp Augusto b) Posto PRF de Porangatu — BR — 153.

A seguir temos o0s objetivos e realizagdes tracados para o exercicio de 2011:

OBJETIVOS REALIZACOES

1. Intensificar as operagdes com incremento de efetivo, inclusive com policiais da area meio, Exito
visando reforgar a fiscalizagdo nos trechos com altos indices de acidentes e nos periodos de
feriados prolongados.

2. Maior integragdo do Nucleo de Operagdes Especiais como os demais policiais no Exito
desencadeamento de operacdes privilegiando os trechos com pouca atuagdo por parte das
Delegacias Regionais que pelas demandas didrias ndo conseguem fazé-lo.

3. Treinamento dos Chefes de Delegacias e de NPF para uso do SIGER na confecgdo dos Exito
Cartdes Programas, visando direcionar o efetivo a trabalhar nos pontos criticos.

4. Diminuir a Taxa de Mortalidade nas rodovias federais. Exito
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5. Reverter a tendencia de alta na Taxa de Acidentalidade nas rodovias federais, usando Nao alcangado
estudos baseados em dados coletados no SIGER.

6. Executar os Procedimentos de Fiscaliza¢do dentro das metas estabelecidas. Exito

7. Diminuir os indices de criminalidade nas rodovias federais nas suas mais variadas formas Alcangado
(Projeto Defesa da Vida).

8. Realizagdo de Comandos Médicos Preventivos. Alcangado

A execucdo das despesas no exercicio de 2011 deram-se principalmente em fungao das
seguintes demandas: Manutencdo de Viaturas Policiais, Manuten¢do de Motocicletas, Aquisi¢do de
pneus de uso automotivo para viaturas, Didrias Operacionais para deslocamento de policiais a
servico, Abastecimento da frota de viaturas, Passagem aérea para operagdes policiais, Materiais de
consumo diversos, Afericdo de radares medidores de velocidade e etilometros (bafometros),
Aquisicao de fardamento operacional (calgas, camisas, camisetas), Aquisicdo de botas operacionais
para uso dos policiais, Aquisi¢cdo de blusas de couro par auso dos policiais e Aquisicdo de coletes
balisticos. Os principais dispéndios com a A¢ao em 2011 referem-se basicamente com a manuteng¢ao
da frota e com o consumo de combustivel, conforme detalhamento a seguir:

MANUTENCAO DA FRROTA: com a manutengdo de viaturas policiais, a execugio
orcamentaria da A¢ao em 2011 ficou em R$ 555.111,88 conforme grafico abaixo:

GASTOS COM MANUTENCAO DA FROTA - 2008 a 2011
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Fonte: Nucleo de Servigos Gerais — 1* SRPRF/GO

Percebe-se em 2011 um acréscimo nos gastos com manuten¢do na ordem de 32,5%
(trinta e dois virgula cinco pontos percentuais), se comparado ao ano de 2010, quando se gastou R$
418.836,01, onde acreditamos que tal fato tenha ocorrido em fun¢ao dos seguintes fatores:

a) Viaturas com alta quilometragem e uso excessivo;

b) Idade avancada da frota:

c) Aquisi¢ao de novas viaturas;

d) Deficiéncia de controle com os gastos por parte do Nucleo de Servicos Gerais;
e) Intensificacdo das agdes de policiamento ostensivo das rodovias e estradas

federais, principalmente nos feriados prolongados € nos meses de julho e dezembro a janeiro, em
fung¢ao das férias escolares.
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CONSUMO DE COMBUSTIVEL: com o fornecimento de combustivel, a
execucao orcamentaria foi da seguinte forma em 2011:

RELATORIO DE GASTO COMBUSTIVEL HGE- 2376 27825 424427 B$ 11.673,18
JANETRO A DEZEMEBRO — 2011 HOHG-3792 12652 1527,56 R$3.181,92

TOTAT MG0-2006 23612 2261,71 R} 6.224,11

VIATUBRAS Kmrodados Qude combustivel Valor Gasto HGS-7093 11872 1376,46 R§ 2.797,48
BV A-6405 0 255,61 R 524,00 MG T1IET 13740 1562,03 R} 311485
JEF-3671 1.650 133,31 R 356,20 HNOV-4154 20260 2220,74 R$ 6.284,14
JEF-3761 212 74,47 B 215,35 HNOV-4184 21830 253335,42 R} 6.575,23
JEF-4071 3.475 271,25 R 210,09 HNOV-4214 18083 1858,69 R$ 5.170,59
JEF-42:1 2921 232,36 R 667,92 HOy-4284 21459 2160, E§ 6.100,16
JEF-4321 4853 356,70 R4 1.000,99 HNOV.4384 45650 4532,39 R$ 14.157,34
JEF-4351 6.342 440,98 R 1.204.26 HGV-4504 42554 425168 R$ 12.445,56
JEF-4371 2.543 162,03 R 482,14 NOV-4524 37933 3960,73 R 10,822,584
JEF-4421 2055 193,43 g 535,90 MOV 4564 34960 371872 R 10.794,78
JEF-4571 3.743 314,20 R 296,77 MEC-2643 42359 60435,53 R$ 17.994.41
JEF-4921 2.368 191,60 R 570,85 MEC-9673 41369 5364,93 R 15.937,80
JEF-4961 2638 203,67 R 579,08 MEC-9703 37656 654,22 B$ 16.926,27
JTFO-3936 1.249 186,09 R 520,69 MEC-9743 58607 8345,65 R 25.544,01
JFO-3945 2.461 753,30 R$ 225211 MEC-9783 41536 5791,28 R 16.602,80
JFO-9923 2477 235,02 R 2.393,47 MEC-9813 36008 686,84 R$ 16.713,56
JFP-3996 1.014 21,23 R 228,82 NEE-4205 22864 1832,14 R} 5.280,24
JFP-4045 720 64,86 B3 126,00 NEF-3055 26717 2837,52 R} 2.156,68
JFP-6584 11.330) 1.536,18) R 3.206,20 HEF-3065 29711 3042,29 R$ 8.643,20
IFP-6634 11.124 1.703,72 R 3.370,82 MEH-9732 33792 3582,33 R 10.043,54
JFP-6342 1.070 137,47 Rg 273,58 PRI 994 22198 225546 R 6.443,82
JFP-7364 544 61,79 R 180,35 HEL-3001 1852 175,57 Rf 474,82
JFP-2014 264 18,00 B 52,02 NEL-5111 24595 2587,16 R} 7.563,74)
TGC-T741 2.572 234,12 R5 668,01 NEM-2413 23976 2620,05 R$ 7.418,36
TGV-9342 1.379 55,73 R 158,16 MEM-3453 15591 1881,81 R§ 5.096,72
JOy-0252 539 29,87 R 24,94 NEM-2533 10903 1196,83 R 3.487,30
THEK-2672 4.255 266,68 R 211,53 HEW-5132 24573 2019,73 R$ 5.960,10
THE-2682 1.455 21,13 R 230,44 HEW-5162 25887 2264,09 R} 5.982,06
THK.-2712 3.397 231,84 Rg 633,78 MNEW-5182 19727 1627,84 R 4.642,09
THE-2932 2.115 136,90 R 393,49 HEW-5242 21223 2101,68 R$ 5.143,20
THE.-2042 1.299 103,72 R 200,81 EWA- 5272 20692 2658,20 R} 761470
THK.-2052 1.2802 112,95 B 336,63 MLA-1152 31223 2905,32 R} 2.479,42
THO-9271 41246 4.685,13 R 9.324,67 HLEK-6399 13224 1689,16 R} 3.488,36
JI3-6215 11.032 025,63 R 243768 NLK-7159 17516 1201,48 R$ 5.100,89
JIL-1931 2.317 985,70 B 2.704,42 NLEK-7349 21573 218547 R$ 6.237,96
II0-7093 23.176] 2.381,61 R 5.966,78 HLL-5013 21379 1526,2 R 5.008,09
II-7153 26.324 2.512,28 R 7.158,45 HLL 5023 10246 1023,27 R$ 2.931,94
IVE-4287 0 29,13 R 20,71 HLL-5033 20317 1732,96 R$ 4.983,91
KBV-3422 131 30,64 Rf 110,73 HLL-5043 13512 1272,84 R 3.582,08
KB 5541 4.591 629,58 R 1.274,08 NVZ-0785 8030 1188,72 R$ 2.850,17
K2 6926 431 20,00 R 202,52 HNYZ-0835 63203 Q057 R$ 24.002,76
KDE-7244 2.431 2FTES B 203,18 NYZ-0855 47265 £536,01 B 12.705,08
KEI-27594 4.750 537,39 B 1.537,37 HNYZ-0865 75158 9276,26 R$ 27.613,71
KEK-0675 2.509 445,04 B 1.190,17 HVZ-0895 535262 P025,47 R 26.115,05
KEL 4828 7931 709,27 R 2.018,30 NVZ-0905 77199 10083,07 R$ 22 417,96
KEL-35688 2.178 526,11 R 2.351,89) HYZ-0925 63099 B696,69 R$ 23.714,30
KEN-7177 4977 434,90 R 1.249 54 NVZ-5261 15501 1968,75 R$ 394513
KEP-306% 20.288 2.057,57 R 5.947,12 NVZ-9431 10928 315428 R 6.553,72
MFD-4244 30.772 9.238,67 Rf 18.458,43 HNWC-8607 46098 4920,9 R 10.120,18
MFH-9885 19932 1.946,07] R 3.968,24) HNWD-6414 17154 214244 Rf 6.205,11
MFH-9985 17831 2.109,77 R 597331 HWE-3474 52868 6676,99 B$ 13.417,55
HMFI-1405 6.200 650,47 R 1.933,17 HWE-3504 75042 9410,55 R$ 20.377,74
MFI-1485 13,934 1.527,15 R 4.376,54) HNWI-6135 17601 2353,13 R 4.836,73
HFI-1495 2.71% Q82,58 R$ 287265 MWI-6195 38036 4536,17 R} 9.885,82
MOC-2314 38.539) 3.742,25 R 10.242,54) NWI-6355 27234 34206 E§ 7.439,30
MOC-8324 47 855 4.958,71 R4 13.204.98 HNWIO-6154 48028 6847 66 R 12.936,32
MOC-8334 28967 4.569,85 R 13.618,72 HNWIO-6204 36003 5835,18 R$ 16.919,87
MGC-E344 16.603 2,242,352 B 6.350,41 HWP-0454 31950 4457,4 R 13.164,70
NGE-2316 13.276| 1.762,00) R§ 5.178,37 NWP-0424 28592 40137 R 12.127,20
HGE-2348 16.77 2.349,4946 R 6.892,83 HWE-0494 27330 4061,07 R$ 12.153,86
HOE 2366 42,593 505162 R4 17.335,76 HWP-0504 56741 F276,31 B 2085568
OG1-6096 8272 1001,3% R$ 2.144,04

TOTAL GERAL 2583395 315429 81 R§ 85132249

Fonte: Gestor de Abastecimento da Frota — 1* SRPRF/GO
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EVOLUCAO DOS GASTOS COM CONSUMO DE COMBUSTIVEL
2008 - 2011
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Percebe-se também em 2011 um acréscimo nos gastos com consumo de combustivel
na ordem de 14,46% (quatorze virgula quarenta e seis pontos percentuais), se comparado ao
exercicio de 2010, quando o gasto foi de R$ 743.763,97. Acreditamos que tal acréscimo tenha
ocorrido em funcao dos seguintes fatores:

a) Maior numero de operagdes policiais ao longo das rodovias e estradas
federais;

b) Maior presenca da viatura ao longo das rodovias e estradas federais; e

C) Aumento da demanda das a¢des de seguranca publica.

Nao podemos também deixar de dar énfase a aquisi¢ao dos seguintes materiais € bens
imprescindiveis a boa execucao da acao de policiamento ostensivo das rodovias e estradas federais,
sendo vejamos:

DESCRICAO DO BEM VLR TOTAL
1 Botas taticas de uso policial 360 144,77 52.117,20
2 Jaquetas em couro de uso policial 360 209,98 75.592,80
3 Calgas operacionais de uso policial 1910 28,49 54.415,90
4 Camisetas azuis de uso policial 1910 7,50 14.325,00
5 Gandolas de uso policial 1910 31,71 60.566,10
6 Bocais para uso etildmetros (bafometros) 18750 1,09 20.437,50
7 Coletes balisticos femininos de uso policial 13 858,33 11.158,29
8 Coletes balisticos femininos de uso policial 4 570,00 2.280,00
9 Coletes balisticos femininos de uso policial 2 640,00 1.280,00

Fonte: Se¢do Adm ¢ Financeira - 1* SRPRF/GO

Os resultados alcangados em 2011 pela area operacional da UJ, com a realizagdo de
Operagdes Policiais de diversos tipos, bem como em relagdo ao combate das mais diversas formas
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de criminalidade praticadas nas rodovias, ficam disponibilizados conforme tabelas a seguir:

CRIMINALIDADE NAS RODOVIAS FEDERAIS — 2011
PESSOAS DETIDAS - 2011

DETENCOES QUANTIDADE

Assaltante de carga 4
Assaltante de 6nibus 9
Estrangeiros 0
Mandados 87
Trafico de Entorpecentes 40
Roubo/Furto de veiculos 26
Contrabando/Descaminho 37
Crimes de transito 583
Crimes ambientais 32
Outros 195

TOTAL DE DETIDOS 1013

Fonte: ROD — Relatorio Operacional Diario/2011

CRIANCAS/ADOLESCENTES - 2011

CRIANCA/ADOLESCENTES VITIMAS DE

CRIANCA/ADOLESCENTE INFRATOR

CRIMES
Crianga 18 Crianga encaminhada 20
Adolescente 10 Adolescente apreendido 70
TOTAL DE MENORES VITIMAS 28 TOTAL DE MENORES INFRATORES 90
Total de Ocorréncias de Crime contra menores 11 Total de ocorréncias de infragdo praticadas por 38
menores
Total de Pessoas Envolvidas 16 Total de Pessoas Envolvidas 36
Total de Pessoas Detidas 9 Total de Pessoas Detidas 24

Fonte: ROD — Relatorio Operacional Diario/2011

CARGAS ROUBADAS E RECUPERADAS - 2011

Carga roubada Und Qtde Carga Recuperada

Alimentos Kilo 74110 JAlimentos Kilo 30000
Bebidas Litro 0 Bebidas Litro 63000
CD/VHS/DVD Caixa 0 CD/VHS/DVD Caixa 0
Cigarro Pacote 0 Cigarro Pacote 1638
Combustiveis Litro 0 Combustiveis Litro 0
Eletronicos Und 616 Eletronicos Und 0
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Informatica Und 0 Informatica Und 0
Medicamentos Und 0 Medicamentos Und 0
Outras Und 93 Outras Und 1
TOTAL 29 TOTAL 5

Fonte: ROD — Relatorio Operacional Diario/2011

ARMAS E MUNICOES - 2011

Qtde Munigodes

Revolver Und 17 Calibre 22/32 Und 121
Pistola Und 9 Calibre 38 Und 112
Espingarda Und 6 Calibre 40 Und 0
Fabricacdo caseira Und 0 Calibre 380 Und 36
Fuzil Und 1 Calibre 762/308 Und 0
Submetralhadora Und 0 Calibre 223/556 Und 1
Total Armas de Fogo Und 33 Calibre 9mm Und 51
Armas brancas Und 1 Outras Und 36
Outras armas Und 0 TOTAL DE MUNICOES APREENDIDAS 357
TOTAL GERAL DE ARMAS 34 TOTAL DE OCORRENCIAS 17
TOTAL DE OCORRENCIAS 22

Fonte: ROD — Relatorio Operacional Diario/2011

CRIMES AMBIENTALIS - 2011

Meio — Ambiente Unidade Quantidade
Animais silvestres Und 261
Carvao M3 422
Madeira M3 57766
Pescados Kilo 618
Transporte Incorreto de Substancias Toxicas - 0
Outros Und 154
TOTAL DE OCORRENCIAS 70
Dinheiro Unidade Quantidade
Dinheiro (real) Valor 0,00
Dinheiro (euro) Valor 0,00
Dinheiro (délar) Valor 0,00
Dinheiro (peso colombiano) Valor 0,00
Explosivo Unidade Quantidade
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Fogos de Artificio Unidade 0

Dinamite Kg 0

Fonte: ROD — Relatorio Operacional Didrio/2011

APREENSOES DE DROGAS - 2011

Und Qtde Contrabando

Anfetamina/Barbitiricos Und 11255 }Bebidas Litro 17115
Haxixe Und 1 CD/VHS/DVD Und 4203
Cocaina Grama 99021 JCigarro Pacote 24960
Crack Grama 402 Combustiveis Litro 0
Langa perfume Frasco 0 Equipamentos de Informatica Und 871
Merla Grama 0 Eletronicos Und 793
Maconha Grama 696830 JMedicamentos Und 24660
Pés de maconha Und 0 Pneus Und 0
Outras Und 199 Outras Und 9341
Diversos Grama 0 Diversos Grama 3483

Total de Ocorréncias 45 Total de Ocorréncias 479

Fonte: ROD — Relatério Operacional Diario/2011

Embora com grandes restricdes orgamentdrias € o baixo efetivo de policiais,
concluimos que o exercicio de 2011 foi bastante proveitoso no que se refere a criminalidade nas
rodovias federais goianas.

2.3.1.2.5. ACAO 2816 — SERVICO DE
INTELIGENCIA DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

Atividade

Finalidade Atuar, por meio de trabalhos de inteligéncia, na prevengdo e combate aos crimes|
ocorridos nas rodovias e estradas federais, especialmente no que se refere a assal -
os a veiculos, 6nibus de passageiros ¢ caminhdes de carga, bem como encaminhar
Justica pessoas foragidas, procuradas ou autuadas na pratica de delitos.

IDescrigio oleta de informagdes, em toda a malha rodoviaria federal, por policiais da Coor -
enacdo de Inteligéncia e Nucleos de Inteligéncia das Regionais, visando ao levan-

amento de dados que subsidiem o planejamento de agdes de carater ostensivo emj
ontos criticos ou operacdes emergenciais de combate ao roubo de cargas, a assal

0s, ao trafico de drogas, a exploracao sexual infanto-juvenil, ao trabalho escravo,
ovimentos sociais dentre outros.

nidade responsavel pelas de{DPRF.
isdes estratégicas

IUnidades executoras IDPRF - Nucleo de Inteligéncia - 1* SRPRF/GO

ANALISE CRITICA

O Servico de Inteligéncia da Policia Rodovidria Federal visa, além de atender ao
descrito na Portaria Ministerial n® 1.375, de 2007, Artigo 78, desenvolver de trabalhos de
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inteligéncia, visando a prevencdo e combate aos crimes ocorridos nas rodovias e estradas federais,
especialmente no que se referem aos assaltos a veiculos, onibus de passageiros e caminhdes de
carga, bem como encaminhar a Justica pessoas foragidas, procuradas ou autuadas na pratica de
delitos. Além do constante acompanhamento de movimentos sociais ¢ de combate a exploragao
sexual infanto-juvenil, ao longo da circunscri¢do das rodovias federais.

A érea de inteligéncia do 6rgdo atua de forma sigilosa, no sentido de planejar, propor e
coordenar as atividades de inteligéncia da instituicdo. Tem como objetivo principal as atividades de
inteligéncia na atuacdo preventiva do combate ao crime organizado nas suas mais diversas formas,
dando subsidios para que o 6rgdo promova suas agdes policiais de seguranga publica, buscando
combater de modo eficaz o crime, seja o assalto a dnibus, roubo de cargas, etc.

Dentro desse objetivo, o Nucleo de Inteligéncia da UJ, promove e mantém o
intercAmbio em atividades com as éareas de inteligéncias da propria institui¢do em outros estados da
Unido, da Policia Militar e da Policia Civil do Estado de Goias, além do DPF em Goias, ABIN/GO
e Receita Federal em Goids, e ainda promove o suporte também as demandas oriundas do
Ministério Publico Estadual em Goias. As atividades de inteligéncia desenvolvidas recentemente
pela PRF/GO tém logrado grande €xito no combate ao crime. Os resultados nestas agdes, embora
tenha havido restrigdes or¢amentarias, limitagdes de pessoal e de meios de trabalho (viaturas
adequadas, equipamentos etc.), podem ser considerados bastante positivos.

No exercicio de 2011 houve:

a) 21 (vinte e um) Planos de Operacdo — documentos de inteligéncia, que
estabelecem o foco da atuagdo sobre um determinado assunto. Tratam de assuntos relativos ao
narcotrafico, roubo de carga e veiculo de carga, assalto a Onibus, combate a exploracdo sexual
infanto-juvenil, dentre outros pertinentes a criminalidade dentro do Estado de Goids e seus
vizinhos;

b) 28 (vinte e oito) Ordens de Missdao — documentos de inteligéncia que motivam um
deslocamento para cumprimento de um determinado trabalho. Normalmente ¢ vinculado a um
plano de operagao anteriormente estabelecido, do mesmo modo sendo usual a confeccao da mesma
quantidade de relatérios de missao;

c) 12 (doze) Relatorios de Informacao — documento de inteligéncia que sintetiza a
produgdo do conhecimento com resultado dos relatorios de missao ou de assuntos de interesse e/ou
relevancia (em desuso, sendo substituidos pelos relatorios de inteligéncia);

d) 17 (dezessete) Relatorios de Inteligéncia - documento de inteligéncia que sintetiza
a produg¢do do conhecimento com resultado dos relatorios de informacdo ou de assuntos de
interesse e/ou relevancia;

e) 29 (vinte e nove) Informes — documentos de inteligéncia, que trata de uma
transmissdo de uma informag¢ao ou dado com maior urgéncia, interesse ou relevancia,

f) 42 (quarenta e dois) deslocamentos para atendimento de convocacdo determinado
pela Coordenacao de Inteligencia em Brasilia/DF.

Em 2011, foi concluida a instalagdo dos sistemas de alarme monitorado, circuito
interno de imagens (CFTV), controle de acesso e monitoramento de pessoas, como parte do Plano
de Segurancga Organica da 1* SRPRF/GO, visando a protecdo e salvaguarda do patrimonio fisico e
de recursos humanos.

Os principais dispéndios publicos das agdes do NUINT/1*SRPRF/GO, ocorreram com
o pagamento de didrias e passagens aéreas aos servidores em decorréncia das varias Ordens de
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Missdo. Abaixo segue o detalhamento da execugdo orgamentaria da agdo em 2011:

Restos & Pagar Sem
Matureza da Despesa Ertickae foha Empenho Ligwidada Valores Pagos
449052 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMARENTE 1978156000168 MERCANTIL LICITACAD LTDA 1.294 85
443032 EGLIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1382373000016 YENETO COMERCIO E SERVICOS LTDA 1.480,00
449052 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 275R9607000143  ELETROMICA GORZA LTDA ERP 746 40
449052 EGUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (7088632000106 PADUA COMERCIAL LTDA - ME 250000
339014 DIARIAS - PESSOAL CVIL 0MA100001 1A SUPERMTEND DE POLICIA RODOVIARIA FEDERALITESOURO 100.008,16 100.008,16
338033 PASSAGENS E DESPESAS COMLOCCMOCAD 1022751800016 PEHR MARES AGENCIA DE YIAGENS E TURISMO LTDA 18,34 8854

2.3.1.2.6. ACAO 4290 — ATIVIDADES DE
SAUDE NAS RODOVIAS FEDERAIS

Atividade

Prestar atendimento pré-hospitalar e resgate emergencial as vitimas de acidentes,

Finalidade L , A1 .
bem como demais atividades de saide no ambito das rodovias.
Composi¢do ¢ manutengdo de equipes de suporte basico de vida, destinados a:
atendimento pré-hospitalar e resgate, transporte inter hospitalar, apoio de satde a|
Descricio dignitarios e a outros 6rgdos, comandos de satide preventivos, apoio de saude aI
§ nidades e operagdes, investigagdo relativa ao uso de alcool e outras drogas

sicoativas, bem como aquisicdo de material permanente e estabelecimento de
arcerias correlacionadas a finalidade supracitada.

Unidade responsavel pelas de-

.~ L. DPRF
cisoes estrategicas

Unidades executoras IDPRF - Nucleo de Acidentes e Medicina Rodoviaria - 1* SRPRF/GO

ANALISE CRITICA

E uma ag¢io de suma importincia para o bom desempenho operacional da UJ, pois
demonstra a grande preocupacdo com a satde dos motoristas brasileiros, principalmente aquele
motorista do caminhdo, do 6nibus e dos veiculos que transportam cargas perigosas. Além de
transportar a riqueza produzida pelo pais, tais profissionais transportam vidas pelas rodovias e
estradas federais. No exercicio de 2011, houve a seguinte execucao or¢amentaria na agao:

Riestos a Pagar Sem Exercicio RESPAG
Metureza ta Despesa Ertidade foha Emperho Liouidedo~ YaloresPagos Par Empenho
3030 MATERIEL CE CONSUMO D41BGEI0000153  COMLAB PARTES E SERVICOSLTDA 45220
014 DIARIAS - PESSOAL CML 0012000001 1A SUPERNTEND.DE ROLICIA RODCYIARIA FEDERALTESOLRO La19 La19
3030 MATERIEL CE CONSUMO (3955271000142 LARA MARTING E DRESCH LTDA 11B5 11B5
3030 MATERIEL CE CONSUMO D41BGEI0000153  COMLAB PARTES E SERVICOSLTDA 108380 108380
33030 METERIEL CE CONSUMO (4CT3T2600010 LABORSYS PRODUTOS DIAGNOSTICOS E HOSTALARES LTDA, it it
3030 MATERIEL CE CONSUMO D41BGEI0000153  COMLAB PARTES E SERVICOSLTDA 2300 2300
3030 MATERIEL CE CONSUMO (3955271000142 LARA MARTING E DRESCH LTDA B4 B4
443052 EGLIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (5364396000138 PRECISAC ABSOLLTA - BALANCAS LTDA ME 252400
449052 EGLIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (5364996000138 PRECISAO ABSOLLTA - BALANCAS LTDA ME 25200
443052 EGLIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (3952368000148 HOSPLIFE COMERCIO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA EPP 808582
443052 EGLIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (3952368000148 HOSPLIFE COMERCIO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA EPP 808582
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Basicamente, foram promovidas as despesas com os seguintes bens:

ITEM OBJETO VLR UNIT VLR TOTAL
1 Aquisi¢ao de 07 (sete) caixas contendo fitas reagentes para Triglicerideos. 160,99(*) 1.126,93
2 Aquisi¢ao de 07 (sete) caixas contendo fitas reagentes Accutrend Colesterol. 154,80(*) 1.083,60
3 Aquisi¢ao de 05 (cinco) caixas contendo fitas reagentes para Glicose e Lancetas. 93,99 469,95
4 Aquisi¢ao de 04 (quatro) caixas contendo fitas reagentes para Glicose e Lancetas. 57,00 399,00
5 Aquisi¢ao de 15 (quinze) caixas contendo fitas reagentes Accutrend Colesterol. 154,80(*) 2,322,00
6 Aquisi¢@o de 05 (cinco) caixas contendo fitas reagentes para Triglicerideos. 160,99(*) 804,95
7 Aquisicdo de 03 (trés) Balangas Antropométricas Eletronicas Digitais para 943,00 2.829,00

mensuragdo de massa corporea (kg) e altura (m).
8 Aquisi¢do de 01 (um) equipamentos para triagem de sanidade e medicina de 9.095,92 9.095,92
trafego.

Fonte: SIAFI — Sistema Integrado de Administragdo e Financas do Governo Federal
(*) A repeticdo das aquisi¢des, embora em quantidades diferentes, decorre de empenhos oriundos de uma Ata de
Registro de Precos deflagrada por outra Superintendéncia Regional.

Procedimentos e Fiscalizacao
VEICULOS PESSOAS FISCALIZACAO DE ALCOOLEMIA

FISCALIZADO FISCALIZADA TOTAL DE
S S TESTES

177.010 144.020 5.388 1.357 642
Fonte: Se¢do de Policiamento ¢ Fiscaliza¢do

TOTAL DE

= = META % ATINGIDA
AUTUACOES PRISOES PROCE];IMENTO o

345.418 344.718 100,20

Os principais objetivos da agdo resumiram-se da seguinte forma:

OBJETIVOS REALIZACOES

1. Realizagdo de Comandos de Satde ao longo das rodovias federais com vistas a Alcangado ¢/ éxito
verificar e prevenir a saide do motorista do transporte de cargas, etc.

2. Firmar parcerias ou termos de cooperacdo com outros oOrgdos de saude publica Alcangado ¢/ Exito

visando o aumento no atingimento do publico alvo.

3. Efetuar a Patrulha da Satde com vistas a verificar a satide do servidor publico. Alcangado

DADOS SOBRE OS ACIDENTES DE TRANSITO — 2011

TIPOS DE ACIDENTE TRACADO DA VIA DADOS DOS CONDUTORES
Colisdo Traseira 1606 Reta 4636 Masculino 5022
Colisdo Lateral 981 Curva 1030 Feminino 767
Colisao Frontal 228 Cruzamento 333 Nao Identificado 210

Colisao Transversal 527 Nao Definido 0 TOTAL 346
Colisdo ¢/ Objeto Fixo 163 TOTAL 5999 DADOS DAS VITIMAS

Colisdo ¢/ Bicicleta 38 TIPOS DE VEICULOS MORTOS - SEXO
Atropelamento de Pessoa 140 Bicicleta 51 Masculino 263
Atropelamento de Animal 126 Motoneta 126 Feminino 76
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Fonte: Nucleo de Acidentes e Medicina Rodoviaria/NURAM
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Tombamento 164 Motocicleta 939 Nao informado 7
Capotamento 245 Ciclomotor 21 TOTAL 346
Incéndio 27 Automovel 4120 MORTOS — CONDICAO
Saida de Pista 1361 Camionetes 1188 Condutor 176
Danos Eventuais 48 Micro Onibus 25 Passageiro 98
Coliséo ¢/ Objeto Movel 55 Onibus 213 Pedestre 49
Queda de Motocicleta 272 Caminhao 1136 Outros 23
Derramamento de Carga 18 Reboque/Semirreboque 12 TOTAL 346
TOTAL 5999 Caminhao Trator 1466
Tragdo Animal 3 Amanhecer 322
Velocidade Incompativel 341 Maquina Agricola 8 Pleno Dia 3533
Ultrapassagem Indevida 183 Nao Identificado 67 Anoitecer 438
Ingestio de Alcool 308 outros 52 Noite 1706
Desobediéncia a Sinalizagao 175 TOTAL 9427 Nao Informado 0
efeito Mecanico no Veiculo 308 CONDICAO DO TEMPO TOTAL 5999
Defeito na Via 176 Bom 3100 RESUMO
Animais na Pista 128 Sol 762 Total de Acidentes s/
Vitimas
Falta de Atengao 1929 Nevoeiro/Neblina 29 Total de Acidentes ¢/
Feridos
Dormindo 181 Chuva 1087 Total de Acidentes ¢/
Mortos
Distancia de Segmento 366 Vento 18 Total de Acidentes
Outras 1904 Nublado 824 Total de Veiculos
Envolvidos
TOTAL 5999 178 Total de Feridos
Inexistente 0 Total de Mortos
Fonte: Nucleo de Registro de Acidentes e Medicina
Rodovidria Granizo 1 Total de Ilesos 8566
TOTAL 5999 Total Ocupantes Envolvidos 10508
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NUMERO DE FERIDOS — 2006 - 2011
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COMANDOS DE SAUDE NAS RODOVIAS — 2011

MODALIDADE DE DATA DO EVENTO DATA DO EVENTO DATA DO EVENTO TOTAIS

EXAME (%)

11/05/2011 17/08/2011 01/12/2011
Efetivo de PRFs 20 20 19 59
Efetivo Externo 22 25 23 70
Motoristas Examinados 153 155 155 463
Acima do Peso 101 92 97 290
Circunferéncia Abdominal 84 92 75 89
Gordura Corporal 48 62 37 147
Hiper triglicerideos 73 57 79 209
Hiperglicemia 15 45 7 67
Hipertensos 43 30 41 114
Carga Horaria Excessiva 78 96 52 226
Medicamentos Improprios 0 18 1 19
Etilismo 63 39 57 159
Acuidade Auditiva 13 8 10 31
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Tabagismo 27 41 24 92
Acuidade Visual 1 41 34 76
Visdo Estereoscopica 12 1 3 16
(ndo)

Visdo Cromatica 0 1 0 1

Ofuscamento 4 4 1 9

Campimetria 68 5 1 74
Envolvidos em Acidentes 22 15 15 52
Forca Mannal 1N 22 16 25 63
Forca Mannal E 26 1R 21 65
Hipercolesterolemia 19 13 1 33
Grau de Sonoléncia 13 9 1 23
Tontura/Desmaio 3 2 3 8

Intercorréncias 5 5 6 16

Fonte: Nucleo de Registro de Acidentes e Medicina Rodoviaria — 1*SR/DPRF/MJ

O Niucleo de Acidentes e Medicina Rodovidria, juntamente com os servidores
responsaveis pela area de satide lotados na SRH, executou a chamada PATRULHA DA SAUDE, que
¢ um programa de promog¢ao a saide do servidor ligado ao Prosserv.

O PROSSERYV tem a finalidade de atingir o publico interno, tragando o perfil de satde
e psicossocial dos servidores, através da historia clinica (horas de trabalho dia, envolvimento em
acidente, doencas preexistentes, uso de medica¢do); exame fisico (peso, altura, IMC, pressdo
arterial) e exames complementares (glicemia, colesterol, triglicerideos, acuidade visual, acuidade
auditiva, for¢a manual e outros).

Promovem campanhas educativas preventivas (obesidade, diabetes, hipertensao
arterial, DST, vacinagao etc).

Este projeto teve inicio na 1*SPRF/GO em 17/01/2008 e com visita a todos Postos e
Delegacias PRF’s da 1* SRPRF/GO e teve uma excelente aceitagdo e apoio por parte dos policiais,
sendo mantido atualmente.

Com esta bateria de exames realizados nos servidores da 1* SRPRF/GO, juntamente
com acompanhamento da equipe de saude composta por: médico, biomédico e enfermeira
conseguimos detectar que alguns servidores realmente necessitavam de um acompanhamento
psicolédgico e ate mesmo um afastamento do servigo para um tratamento especializado. Sao fatores
que afetam diretamente a seguranca do trabalho o bom andamento do servigo exercido pelo PRF.

A seguir temos um RELATORIO INFORMATIVO DA PATRULHA DA SAUDE —

ANO 2011 contendo todas as informacdes gerais sobre a saude dos servidores da 1%
Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal em Goias.
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I i i i
LOTACAD Envolveu em acidente Escala do sono PRESSAD ARTERTAL - P.A. Acuidade auditiva (db)
ede/1*SPRF G0 ] S i Menar qf 10 246 OTIMA 103 | |Direits (<30) Aceitdvel | 267
DEL11-GOTAMIA B3 MNAG 201 Maiar /10 2 NORMOTENSO 162 | |Direita {30 dlertal 5
DEL.1f2-ANARPOLIS 36 TOTAL: 278 TOTAL: 208 HIPERTENSO 7 TOTAL: 272
DEL, 13- MORRINHOS P TOTAL: 218 | [Esqf<30Aceiavel 266
DEL.1j4 RIC YERDE 17 Hipertenso INDICE DE MASSA CORPORTA(IMC) GLICEMIA CAPILAR (mg/dl)  [Esq. (»30) Alertal ]
DEL 15- JATAL 5 M 3 Baixo Peso 5 Hipaglicémico 12 TOTAL: 274
DEL 15- CATALAD 17 NED 244 Eutrafico (saudavel) 116 Marmadlicémico 164
DEL 1F-PORANGATU 23 TOTAL: AT Sobrepeso 113 Intolerdncia a glicose il Acuidade Yisual {*)
TOTAL: 268 Diabético Dbesn I (leve) 32 Blertal{126-140) i Dir( =20/30) Aceitavel [ 140
2 8 (Dbesa 11 (moderada) 8 Hiperglic&mica{ =140) 11| [Dir. (£20/30) Alertal 135
FUNCAO N 270 | obeso I (grave) ? TOTAL: 215 TOTAL: 275
FRF 23 TOTAL: 2 Super-obesa (marbido) a Esg, (»20/3008ceitavel | 127
PRF APOSENTADO | 10 TOTAL: 28 COLESTEROLEMIA (ma/dl)  [Esq (<20/30) Alertal | 147
ADMMETRATIVD il Tabagista [deal (£200) 183 TOTAL: 21
ESTAGIARIO 8 SIM 24 Id.Gord. {%) HOMEM Limitrofe (200-233) 70
CONTRATADO ] NEQ 254 o risco =5 9% 1 Hiperoolesterolemial>240) | 21
SEGURANCA 2 TOTAL: 208 Lhain B6-14 9% il TOTAL: 214 Dfuscamento (Seg)
FLINC. BIANCO 1 Etilista Média 15-15 8% 3 Bceitdvel (=5 mn
LIMPEZA, 8 SIM 90 Acima 16-24 3% 123 TRIGLICERIDEMIA {mg;dl} flertal (5% 1
TOTAL: 2680 Ao 188 Lo tisco =25% 43 Aceiavel {<150) 124 TOTAL: 21
TOTAL: 278 TOTAL: il Hipertrigiceridemia (==150) | 149
SEX0 TOTAL: 273 Visdo Esteroscapica
Masculing Ly Tontura/desmaio Id.Gord. {%) MULHER =M it
Fenminini 37 SIM I o risco <6,9% 0 FORCA MANUAL {Kgf) N 7
TOTAL: 278 N 267 Ahaixn 9-22 9% 3 Direita (30} Aceitéwel 248 TOTAL: 214
TOTAL: 208 Meddia 23-23 9% 0 Dirgita (<30) Alertal 26
Jejum Medicagdo uso continue | [ACima 24-31 3% 13 TOTAL: a7 Alinhamento central
Sl 59 Sl Pl o Fisco ==32% 13 Esquerda (:30)ceitavel 27 M 287
HAQ 3 HAD 25 TOTAL: 33 | |Esquerda{<30) Mertal 53 HAD 5
TOTAL: 278 TOTAL: 278 TOTAL GERAL: 24 TOTAL: 275 TOTAL: 273

Fonte: Secdo de Recursos Humanos — 1* SRPRF/GO

O PROSSERV/1* SPRF/GO, em suas atribuigdes, desenvolveu trabalhos de apoio,
orientagdo e acompanhamento aos servidores desta regional, com uma equipe composta por 01
PRF NALZALUZIA (Enfermeira), 01 PRF. JOZI ODA ( Biomédico) e 01 PRF ORLANDO
CARVALHO.

As atribuigcoes do PROGRAMA PROSSERYV visam basicamente: Atender solicitacdes
das chefias que apresentam servidores em situacdes patologicas; Dar assisténcia a servidores
vitimas de acidente em servi¢o; Realizar visita domiciliar, hospitalar e no local de trabalho dos
servidores; Esclarecer sobre a necessidade de acompanhamento médico, psicossocial e de
afastamento para tratamento da prépria saide e orientar e oferecer apoio aos familiares dos
servidores, quando necessario.

Foi realizado o programa Patrulha da Saude na UJ, onde foram atendidos 90% de

todo o efetivo (policiais rodoviarios federais, servidores administrativos, estagiarios e
terceirizados). Foram detectadas alteracdes de cunho social, familiar e dependéncia quimica,
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hipertensdo arterial, hiper colesterolemia , hipertrigliceridemia, obesidade e um alto indice de
sedentarismo dos nossos servidores.

Observou-se problemas oftalmolégicos (visdo monocular), sendo o servidor
encaminhado a Junta M¢édica Oficial — SIASS para avaliagdo e apreciagdo médica. Houve
necessidade de alteracao do cronograma inicialmente proposto devido a fatores alheios, porém, com
apoio e compreensao do Superintendente percorreram-se todas as Delegacias Regionais e os
respectivos postos policiais a elas subordinados, encerrando as atividades da Patrulha da Saude no
dia 15/12/11.

Para melhor assisténcia ao servidor, ha uma grande caréncia na formacao de uma
equipe multidisciplinar, de profissionais das areas de Servico Social e Psicologia, embora, a maioria
dos servidores tenha plano de satde que oferece a assisténcia psicologica, observa-se um niimero
consideravel de servidores que, com frequéncia, apresentam um quadro recidivante de depressao,
ocasionando prejuizo laborativo.

2.3.1.2.7. ACAO 4641 — PUBLICIDADE DE
UTILIDADE PUBLICA

Atividade

Propiciar o atendimento ao principio constitucional da publicidade, mediante agdes
que visam informar, esclarecer, orientar, mobilizar, prevenir ou alertar a populagao

Finalidade ou segmento da populacdo para adotar comportamentos que lhe tragam beneficios|
sociais, com o fim de melhorar a sua qualidade de vida.
A acdo se desenvolvera por meio de divulgagdo de contetidos vinculados a objetivos
sociais de interesse publico, que assuma carater educativo, informativo, de
- mobilizacdo ou de orientagcdo social, ou ainda que contenha uma orientagdo a
IDescriciao

opulagdo que a habilite ao usufruto de bens ou servigos publicos e que expresse,
com objetividade e clareza, mediante a utilizagdo de linguagem de facil
entendimento para o cidaddo.

U.njdade res’p(.)nsavel pelas de- DPRF
fcisoes estrategicas
[Unidades executoras IDPRF - Nucleo de Comunica¢do Social - 1* SRPRF/GO

Nao houve nenhuma execuc¢do de despesas com a Agdo 4641 no exercicio de 2011,
impossibilitando qualquer analise critica pormenorizada. Todavia, mesmo sem a necessidade de
disponibilidade imediata de recursos, o Nucleo de Comunicagdo Social executou as seguintes agdes
no exercicio de 2011:

a) Elaborou e participou de solenidades oficiais, organizando, acompanhando ou
representando o Superintendente Regional;

b) Elaborou informativos, a exemplo do “PRF E NOTICIA”, onde divulgou as
noticias mais importantes da 1* SRPRF/GO;

¢) Divulgou, sugeriu pautas, acompanhou e orientou a coleta de informagdes de
interesse da corporagdo, nos principais meios de comunicagao;

d) Treinou e acompanhou estagiarios designados para o Nucleo;

e) Participou de diversas entrevistas de radio e televisdo, divulgando positivamente o
nome da corporagdo, em ambito regional,

f) Trabalhou juntamente com a CIOP/1* SRPRF/GO para que o nome da institui¢do
fosse citado inimeras vezes nos principais jornais do Estado de Goiés;

g) Prestou inimeros atendimentos a usudrios e a imprensa, pessoalmente, através da
Internet ou via telefone;
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h) Participou de diversos eventos e seminarios ligados as atividades desenvolvidas
pela corporagao;

1) Participou efetivamente de todas as Operagdes Especiais, do calendario nacional
do DPRF/MJ, desencadeadas pela area operacional da 1* SRPRF/GO;

j) Participou ativamente dos Comandos M¢édicos de Satde preventivos
desenvolvidos ao longo das rodovias e estradas federais, cujo o publico-alvo foram, principalmente,
0s motoristas caminhoneiros;

k) Confeccionou releases das Operagdes Especiais realizadas pela 1* SRPRF/GO
para divulgagdo na imprensa falada e escrita;

1) Elaborou ainda oficios, memorandos e correspondéncias de estilo em nome do
Nucleo;

m) Elaborou informativos com noticias e informacdes acerca das areas
administrativas, operacional, correicional e de recursos humanos para divulgacao ao publico interno
da instituicao; e

n) Selecionou e publicou na Intranet regional e Internet nacional, informagdes de
destaque e relevancia pra sociedade alusivas as atividades desenvolvidas no ambito das Delegacias
Regionais.

2.3.1.2.8. ACAO 8691 - PROCESSAMENTO
E ARRECADACAO DE MULTAS APLICADAS PELA PRF

Atividade

Prover a estrutura administrativa do DPRF/MJ dos mecanismos necessarios a
autuagdo, processamento, notificacdes e arrecadagao de multas aplicadas pelaj
Policia Rodovidria Federal em decorréncia das infragdes a legislagdo de transito e
transporte.

[Finalidade

A agdo ¢ desenvolvida no sentido de fornecer o apoio administrativo e operacional,
desde a autuacdo as infragdes de transito e transporte, envolvendo a confecgdo de
autos de infracdo e demais formularios necessarios aos procedimentos]
administrativos, até o recolhimento das multas aplicadas, tais como: locagdo de
IDescriciao mao-de-obra, maquinas e equipamentos, contratagcdo de empresas de processamento
de dados e ou desenvolvimento de sistemas, envio de notificacdes e
correspondéncias, apoio administrativo e financeiro as Comissdes de Analise de
Defesa da Autuagdo - CADA e Juntas Administrativas de Recursos de Infragoes]
JARI. Pagamento de despesas decorrentes de convénios, acordos e contratos.

[Unidade responsavel pelas de-|
IcisOes estratégicas

[Unidades executoras [DPRF - Nucleo de Multas e Penalidades - 1* SRPRF/GO

DPRF

ANALISE CRITICA

O Nucleo de Multas e Penalidades atua de forma muito importante dentro da estratégia
de atuacdo da PRF/GO no sentido de gerir uma area que trata da aplicagdo, gestao e arrecadagdo das
multas aplicadas pela instituigdo em decorréncias das infracdes de transito cometidas pelos
condutores de veiculos nas rodovias federais. Cabe ressaltar que nao € objetivo primordial da PRF
em Goias, como de qualquer 6rgao fiscalizador, a simples aplicagdo de multas, mas que esta ¢ uma
consequéncia pelos meus habitos dos condutores de veiculos quando descumprem as leis de
transito.

De forma mais importante ainda ¢ a conscientizacdo dos condutores, através de
medidas preventivas, de que o ambiente de transito deve ser harmonioso e pacifico, de modo a
garantir o direito de ir e vir dos cidaddos brasileiros, desde que obedecidas determinadas normas de
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conduta, normas estas previamente estabelecidas pelo Cédigo de Transito Brasileiro, instituido pela
Lein® 9.503/1997.

O Nucleo de Multas e Penalidades atua deforma a interpretar as normas de transito,
resolucdes, etc no sentido proporcionar o apoio devido na correta aplicagdo da penalidade aqueles
que insistem em infringir o Codigo de Transito Brasileiro.

Esse apoio consiste no esclarecimento dos pontos obscuros em que certos momentos
nossos policiais carecem de uma orientagdo maior pra que a norma seja corretamente aplicada sem
que sejam cometidos abusos, arbitrariedades e injusti¢as contra os usudrios da via publica.

O Nucleo promove ainda a gestao, fiscalizagdo e o acompanhamento da arrecadacao
das multas aplicadas pela 1* SRPRF/GO. O 6rgdo nao tem meios proprios de promover a
arrecadacdo dos valores impostos, sendo tal atribuicdo executada através de convénios regionais
firmados perante todos os Departamentos de Transito Estaduais — DETRAN’s e a integragdo junto
ao Osistema de Registro Nacional de Infracdes - RENAINF, o qual ¢ gerido pelo Departamento
Nacional de Transito — DENATRAN, facilitando a troca de informacdes entre o DPRF/MJ e
DETRANS e diminuindo em até 50% os custos em relagdo ao convénio de arrecadagdao de multas
firmado com o DETRAN/GO.

Dentre os objetivos alcangados destacamos os seguintes:

OBJETIVOS REALIZACOES

1. Visita aos postos e delegacias objetivando a revisdo de normas e procedimentos Nao alcancado

2. Conclusdo dos processos prescritos oriundos da JARI Alcangado parcialmente
3. Atualizacdo e aprimoramentos dos servicos relacionados a Instrugdo Processual Alcangado

4. Aquisi¢@o de dois scanner para o nucleo de multas, visando a digitalizacdo dos Nao alcangado

autos de infragdo.

5. Conclus@o dos estudos técnicos para possibilitar a fiscalizagdo por meio dos Alcangado
radares eletronicos.

6. Ampliacdo e melhoria na estrutura fisica Alcangado parcialmente
7. Aquisi¢ao de outra impressora para 0 NMP. Alcangado

8. Conseguir 01 servidor administrativo ou PRF para coordenar os servigos Alcangado
relacionados a ANTT.

9. Manutengao do convénio n.° 001/2005 entre a 1* SRPRF/GO ¢ DETRAN/GO, Alcancgado

visando a arrecadagdo das multas aplicadas anteriores a Agosto de 2004, assim
como a manutencdo do acesso via sistema de informagdes do cadastro de veiculos e
de condutores registrados no DETRAN/GO.

10. Consolidacao da arrecadacdo via sistema RENAINF, ref. as multas aplicadas Alcancgado
posteriores a Agosto/2004.

11. Melhor atuacdo junto a CADA e JARI, melhorando as instru¢des processuais, Alcangado
consequentemente agilizando a analise e julgamento dos processos.

12. Registro no sistema MPIR dos estudos técnicos do tipo A, visando a elaboragdo Alcangado
do estudo técnico do tipo B, consequentemente a efetivagdo da fiscalizagdo via
RADAR.
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Na Tabela seguinte segue os demonstrativos realizados pelo Nucleo de Multas e
Penalidades acerca dos autos de infragdo lavrados em 2011.

AUTOS DE INFRACAO /2010 - 2011

Variag¢ao (%)

1. VEICULOS FISCALIZADOS 208.145 177.010 (-) 14,95
2. AUTOS DE INFRACAO EXTRAIDOS 65.681 113.955 73,49
3. GRAVISSIMA 26.953 46.241 71,56
4. GRAVE 21.035 43.438 106,50
5. MEDIA 8.105 14.353 77,08
6. LEVE 3.795 4.544 19,73
7. AUTOS INUTILIZADOS/CANCELADOS 3.734 5.828 56,07

Fonte: Nucleo de Multas e Penalidades — 1* SRPRF/GO

Analisando os dados acima, percebemos que o nimero de Veiculos Fiscalizados em
2011 diminuiu em 14,95% em relagao ao ano de 2011. Todavia, o numero de Autos de Infracao
Extraidos em 2011 aumentou sensivelmente em 73,49% em rela¢do ao ano de 2010, com impacto
maior no numero de autuacdes em relagdo as de natureza Grave.

Embora com um baixo efetivo de policiais rodoviarios federais, percebe-se que os
esforgos foram concentrados também em fiscalizacdes mais criteriosas e rigorosas, conforme
determina o Codigo de Transito Brasileiro, ocasionando um aumento no nimero de autos de
infracdo extraidos, embora um niimero menor de veiculos fiscalizados.

A manutencdo do Convénio n.° 001/2005, firmado entre a 1* SRPRF/GO e
DETRAN/GO, visando a arrecadagao das multas aplicadas pela PRF/GO, bem como a consolidagdo
da arrecadacao de multas via sistema RENAINF, proporcionou a manutencdo do bom nivel de
arrecadacdo de valores em decorréncia dos autos de infragdo extraidos. Veja Tabela abaixo com a
evolugdo da arrecadagao de multas da PRF/GO, nos anos de 2008 a 2011.

ARRECADACAO DE MULTAS — 2008 — 2011

Em R$

PERIODO 2008 2009 2010 2011 Variacao (%)

(2011-2010)
JANEIRO R$ 276.093,35 RS 384.727,26 R$ 302.965,11 336.621,87
FEVEREIRO R$ 301.293,70 R$ 507.577,57 R$ 355.442,72 406.302,68
MARCO R$ 401.030,20 R$ 984.358,76 R$ 587.782,30 584.731,71
ABRIL R$ 307.835,20 R$ 279.287,59 RS 646.191,98 698.044,73
MAIO R$ 281.098,71 R$ 562.210,97 R$ 894.486,87 699.210,89
JUNHO R$ 268.843,39 R$ 733.207,11 R$ 740.159,56 595.894,59
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JULHO RS$ 476.346,14 R$ 708.512,70 R$ 801.697,56 569.397,04
AGOSTO R$ 523.733,42 RS 684.259,36 RS 832.163,29 579.405,16 ) 11,08%
SETEMBRO R$ 690.549,85 R$ 610.620,58 RS 666.778,24 465.597,10
OUTUBRO R$ 904.043,11 R$ 715.260,36 R$ 638.756,64 507.067,84
NOVEMBRO RS 831.838,55 R$ 681.026,61 RS 646.592,27 647.553,33
DEZEMBRO R$ 379.349,13 R$ 352.298,52 R$ 570.925,01 742.362,37
TOTAL RS 5.642.054,75 | RS 7.203.347,39 | R$ 7.683.941,55 | 6.832.189,31

Fonte: Nucleo de Multas e Penalidades — 1* SRPRF/GO

EVOLUCAO DA ARRECADACAQ DE MULTAS — 2008 — 2011
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Esclarecemos que apesar de ter ocorrido o aumento de 73,49% no nimero de
autuagdes, a arrecada¢do ndo acompanhou o mesmo ritmo, havendo uma reducdo de 12,46% em
relagdo ao ano anterior.

Tal situacdo ocorreu principalmente devido a falta de recursos financeiros para fins de
expedigdo de notificacdo de penalidade por parte do DPRF/MJ, sendo que todo recurso
disponibilizado a Divisdo de Multas e Penalidades do DPRF/MJ, fora utilizado para a expedicao das
notificagdes de autuacdo, onde se evitou o cancelamento de todas as autuacdes por decadéncia (Art.
281 do CTB).

Salientamos entretanto que tal situacdo veio a regularizar-se somente em meados de
novembro/2011 com o retorno das expedigdes das notificagdes de penalidade e também das
publicagdes por edital.

Outro fator que impacta negativamente na arrecadagdo de multas, embora em
baixissimas proporg¢des, sao os valores de multas arrecadadas pela PRF em Goids, mas que foram
ressarcidas aos usuarios da via publica que foram autuados por alguma infragao de infracao, masque
tiveram seus autos cancelados em decorréncia do deferimento de recurso administrativo ou
cancelamento de Auto de Infracao.

Veja tabela a seguir:
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RESSARCIMENTO DE AUTO DE INFRACAOQ — 2011

PROCESSO AL INTERESSADO OB
08AG2001475,2000 A0.203.967-4 Iuzceling Francisco Mendonga 2000102011
02662002851/2010-00 E07.301 9807 INMETRO/SURGO 20002642011
08662001451 /2005-45 Eild 242 6782 Milten de Ofiveira Sitva Flores RO0027/2011
09662005056/2009-15 R19.713.885-3 Annete Akemi Koike Saita 200118/2011
08662002634/2001 AD151250.3 Toio Batista Silva R00162/2011
02662001 498/2000 AD.203.703-5 Valter Albertn Gall £00250/2011
08662005904/2009-56 AZ1423881.0 Fernanda Batista Rulli B00745/2011
D2662003256/2003-48 B03.155.567-3 Raimundo Marques Persira £00795/2011
026:56010262/2005-61 EN03.756 640-7 Altberto Elias do Amaral 20110372011
026620057 50/2009-06 RO0ZE5704-1 Hebert Ofiveira Carrara De Almeids 2011052011
08662003105/2003 EI3.155 7809 Dilson Alves Juvenal 20110412011
02662004047/2009-15 B03.146041 -8 Ananiss Alves Macedo 801127/2011
08662006747/2009-36 B9 6958006 Mércin Gava Blunck 20112872011
ADZ11277-0 Terezinha Lopes 20113172011 R$ 574,61
08662002383/2011-30 Ti2.242 6345 Interpessoal Transpottes & Ser. LTDA 20113272011
02662002332/20011.95 T02.242.635-3 Interpessoal Transportes e Ser. LTDA 201134/2011
08662002384/2011-84 12,242 633-7 Interpessoal Transportes & Ser. LTDA &01133/2011
D2662001650/2002 A3.133295.3 Viagho 40 LuizLTDA 50113072011
08662002260/2001 AN 206 4512 Davi Souza Alves 201126/2011
0266200755 7/2008-41 B03.146.573-7 Eloir Dormeles Mendes da Sitva £01202/2011
08662004088/2011-18 E21312083-3 Transportadora Revaldaves Ltda 20136272011
E01.905.950-6 Sérgio de Oliveira Silva 8014252011
AD202 4413 Ediwardes Luis Moura Mendes 20154272011
B03.148 3817 Wellington Machado £01544/2011
02662000672/2002 AZ155727-8 Tosé Amdncio de Oliveira 20157972011
02662002030/2009-15 B07.027.149-6 Humberto de Amotim 801623/2011
08662001304/2001 AZ132515.0 Rohson Rasmussen Silva 20162412011
10866200301 3/2011-67 R19.281 432.7 Tosé David da Rocha 2017522011 R$ 127,69
08662001797/2009-27 BI08.726.213-4 Leo Marques Povoa R2305/2011
M 05662002125/2010-95 B01.285.046-2 Darlan Bezerra e Silva 80240042011
08662006430/2009-0% EI5. 7263343 Tosé Camilo Kafino B2505/2011
TOTAIS RESSARCIDOS R$ 6874 89
2.3.1.2.9. ACAO 8692 —- EDUCACAO DE
TRANSITO PARA USUARIOS DAS RODOVIAS FEDERAIS

Atividade

Aumentar a conscientizagdo, a reeducacdo e a mudanga cultural do cidadao
elativas ao tema transito como forma de exercicio de cidadania, inclusive
desenvolvendo no cidaddo um comportamento pré-ativo a fim de diminuir o indice
de acidentes ¢ mortes nas rodovias federais.

Finalidade

ealizagdo de palestras, seminarios e outras atividades relacionadas a educacdo de
Descricio ransito, com enfoque no transito em rodovias. Pagamento de diarias e passagens e
quisi¢do de material didatico.

l{nfdade re’sp.onsavel pelas de- DPRF
cisoes estrategicas
Unidades executoras [DPRF - Nucleo de Comunicagdo Social - 1* SRPRF/GO

ANALISE CRITICA
O Nucleo de Comunicacdo Social da 1* SRPRF/GO atua de forma estreita junto ao
Gabinete do Superintendente, mantendo uma forte comunica¢do com o Superintendente Regional,

de forma didria, tratando de todos os assuntos que interessem a atuacao da PRF no Estado de Goiés.

O nucleo acompanha e executa todas as atividades de relagdes publicas perante as
demais instituigdes de seguranga publica que atuam no Estado de Goias, mantendo proximidade e
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estreitando os lacos de companheirismo e amizade necessarios, uma vez que a gestdo em seguranga
publica envolve a atuagdo conjunta de todos os seus Orgdos, respeitando-se as atribuicdes
regimentais de cada ente.

Dentro das atividades operacionais desencadeadas pela PRF/GO nas rodovias federais,
fica o nucleo incumbido da elaboragdo e divulgacao de todo o material de propaganda (folders,
panfletos, etc) contendo assuntos relativos ao transito nas rodovias, com o intuito de orientar, educar
e alertar os motoristas sobre determinados temas de relevancia a seguranca no transito, de acordo
com a ¢€poca do ano (férias escolares, festividades natalinas, carnaval, etc). Mantendo estreita
ligagdo com a Comissdo Regional de Educagdo para o Transito (CRET/GO), que alids, dois de seus
membros sdo também o chefe e o substituto deste nucleo.

O nucleo promove também o acompanhamento junto a midia televisiva, impressa e de
radio - difusdo, de todos os fatos e noticias de interesse da 1* SR/DPRF/MJ que envolva a atuagao
ou nao do 6rgdo, proporcionando os meios necessarios pra que a Administracdo da PRF/GO dé uma
resposta rapida e eficiente as demandas sociais por seguranga publica nas rodovias. Para tanto foi
aberto um processo, porém neste exercicio ndo fomos contemplados com esta acdo em decorréncia
do nao cumprimento, por parte dos fornecedores, dos requisitos legais para a celebragao do contrato.

Em atuacdo conjunta com o Gabinete do Superintendente, o0 NUCOM promove a
execugdo de solenidades diversas, acompanha, participa e organiza eventos de interesse da 1*
SR/DPRF/MJ, agendando ainda os compromissos do Superintendente perante os demais 6rgaos que
integram a Administragdo Publica, como exemplo, tivemos a realizagdo da posse dos novos chefes
de DELEGACIA ¢ NPF — NUCLEO DE POLICIAMENTO E FISCALIZACAO, ambos da 4°
Delegacia de Rio Verde/GO.

Além desses trabalhos voltados aos 6rgdos de seguranca, o NUCOM/ CRET/GO —
CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO PARA O TRANSITO, tem uma intensa atuagio em
empresas publicas e privadas, ministrando palestras educativas de transito. Tais palestras, em
trabalho conjunto com outras delegacias, o que tém surtido efeito, participando ativamente na
referida comiss@o, em projetos que contém agdes em todas as nossas delegacias e postos.

Enfim, de suma importancia a atuacdo do Nucleo de Comunicacdo Social da 1?*
Superintendéncia da Policia Rodoviaria Federal em Goids. A seguir temos alguns objetivos e
realizagdes do NUCOM/1* SRPRF/GO em 2011:

OBJETIVOS REALIZACOES

1. Realizacdo de palestras sobre educacdo para o transito junto as empresas privadas| Alcangcado com sucesso
(transportadoras de cargas e valores, transporte coletivo intermunicipal e interestadual).

2. Contratagdo de uma empresa especializada em assessoria em comunicagdo (clipping Naio alcancado
eletronico)

3. Promover uma aproxima¢do maior perante as demais instituicdes de seguranga] Alcangado com sucesso
publica.

4. Ministrar palestras educativas, principalmente em estabelecimentos educacionais, de] Alcancado com sucesso
todos os niveis de ensino, e aos usuarios diretos das rodovias federais.

O A Policia Rodovidria Federal, por meio do Nucleo de Comunicagdo Social e da
CRET/GO — CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO PARA O TRANSITO, fez-se presente em
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agro - industrias, congressos, feiras e ministrou campanhas e palestras educativas de transito em
escolas, empresas de transporte de cargas e passageiros, 6rgdos publicos municipais, estaduais e
empresas privadas durante a semana nacional de prevencdo de acidentes, no estado de Goids
totalizando 7.363 (sete mil trezentas e sessenta e trés) pessoas diretamente alcancadas pelas agoes,
além de dados que nao podemos mensurar, mas que ha grande repercussdo e alcance, devido as
constantes inser¢des nos meios de comunicagao de todo o Estado de Goias.

INSTITUICAO/EMPRESA

PARTICIPANTES

Empresa Suco - Alcooleira Quirinodpolis 550
Empresa Suco - Alcooleira Chapadéo do Céu 280
Empresa Suco - Alcooleira Itapaci 400
Rotary Clube Caldas Novas 150
Empresa Suco - Alcooleira Cachoeira Dourada 120
Igreja Evangélica Anapolis 30

Empresa de Terraplanagem Rio Verde 30

Projeto PE NA ESTRADA 1* SPRF/GO 5803

TOTAL 7363

Um dos principais objetivos do Nucleo de Comunicagdo em 2011 e que nao foi
possivel realizar foi a contratagdo de uma empresa para realizagdo dos servigos de clipagem
eletronica, servicos estes mais conhecidos como rastreamento de midia televisiva.

Em funcdo da crescente globalizacdo, a necessidade de acesso a informacao, seja ela de
cunho cientifico, cultural, esportivo, jornalistico, etc, tornou-se vital pra manutengdo e
sobrevivéncia das sociedades organizadas. No nosso caso, as demandas sociais por seguranca
publica aumentam a cada dia e a Administragdo da 1* Superintendéncia de Policia Rodoviaria
Federal em Goias tem a missdo constitucional de proporcionar respostas rapidas a essas demandas,
no sentido de propiciar seguranca publica aos cidaddos que trafegam pelas rodovias federais.

Os meios de comunicagdo, seja a midia televisiva ou jornalistica, sdo hoje os
instrumentos mais eficazes para satisfazer essas necessidades uma vez que aproxima o 6rgao
publico da sociedade. Dessa maneira, além de funcionarem como termometros da economia e
politica nacional e internacional, auxilia as mais diversas camadas das sociedades organizadas e
também aos 6rgdos publicos sintonizados na busca de solugdes em relacdo as demandas sociais
reais a sua volta. O servico de rastreamento, captagdo e arquivamento de midia televisa da
oportunidade de acompanhar o resultado das acdes de seguranga publica empreendidas pela 1*
SUPERINTENDENCIA DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL em Goids, ¢ mais, a
possibilidade de afastar a distorcdo e a difamacdo, que podem resultar em uma crise entre a
Administragdo Publica e a populacdo que ela representa.

E importante ressaltar que o servigo solicitado ¢ de grande relevancia para a 1°
SR/DPRF/MJ, especialmente para o acompanhamento didrio das matérias veiculadas pelas
emissoras de televisdo que atuam no Estado de Goids, bem como imprescindiveis para uma
avaliacdo dos servicos prestados pela PRF a comunidade usuaria das rodovias federais, como a
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orientacdo e educagdo para um transito seguro, informar a sociedade dos resultados obtidos pelo
orgdo no combate aos mais diversos tipos de crime ao longo das rodovias federais e mostrar a
sociedade a importancia do papel da instituigdo como um agente de integragao social.

Em 2011 nao foi contratado o servico em fungao das restricdes or¢amentarias impostas
pelo DPRF/MJ, nosso 6rgdo central, todavia, tal demanda ainda persiste para o exercicio de 2012.
Durante o exercicio de 2011, a execugao or¢gamentaria com a acao foi da seguinte forma:

Restos & Pagar Sem Emp Liiradtos &
Melureza ta Ciespesa Ertidade foha Enpenha Linuidada Pagar  Yalores Pagos

B0 MATERIAL DE CORSUMO (7952830000139 ESCUINA PUBLICIDACE £ DESIGH LTDA 27 £4
04 DIARIAS - PESSOAL CML 00100001 14 SLPERINTEND CE POLICI RODCYIARIA FEDERALTESCLRD N RN

O principal dispéndio publico foi com o pagamento de diarias a servidores que
desempenharam atividades ligadas a educacdo de transito aos usudrios das rodovias e estradas
federais. Nao houve nenhum dispéndio com material didatico, todavia, tais materiais foram
adquiridos, ou pelo DPRF/MJ ou por alguma outra UJ pelo sistema UCC — UNIDADE
CENTRALIZADORA DE COMPRAS, onde uma UG ¢ responsavel pela aquisicdo de algum bem
ou servigo a ser utilizado pelas demais.

Nio poderiamos deixar de tecer alguns comentarios do que é o PROJETO PE NA
ESTRADA, como uma agdo importante e que gera resultados positivos na sociedade, senao
vejamos.

O Projeto P¢é na Estrada ¢ um projeto criado pela la. Sup de Policia Rodoviaria Federal
em Goids ¢ visa orientar os motoristas ¢ auxiliar na formacdo de condutores conscientes ¢
comprometidos com um transito cada vez mais seguro € com menos vitimas. Em seu quarto ano de
existéncia, o projeto que percorre todos os postos da PRF no Estado, j& alcancou cerca de 12.000
usuarios das rodovias. De acordo com pesquisas da Policia Rodoviaria Federal, os caminhoneiros
representam diariamente cerca de 60 a 70% dos condutores que trafegam nas rodovias. Desses
nimeros, a cada quatro caminhoneiros um ¢ usudrio de alcool e/ou algum tipo de droga e ainda
possuem algum tipo de problema de satde, seja a hipertensdo, colesterol e triglicerideos altos,
problemas de visao, obesidade, tabagismo, etc.

Basicamente, na execu¢dao do projeto, a Policia Rodoviaria Federal, no ambito das
rodovias federais, aborda e convida os motoristas caminhoneiros para participar de uma palestra de
conscientizacdo sobre drogas, alcoolismo, pedofilia, valorizagdo pessoal, dicas para conduzir
melhor seus veiculos e para trafegar com seguranca. O Projeto P¢ na Estrada ainda contou com o
apoio oriundo das diversas parcerias que a PRF firmou no decorrer do ano de 2011, parcerias
firmadas perante a Associagao dos Caminhoneiros em Goiés, Detran/GO, SEST/SENAT — Servigo
Nacional de Aprendizagem do Transito, Corpo de Bombeiros Militar, hospitais e profissionais
liberais de diversas areas médicas, principalmente aquelas especialidades em que hd uma demanda
maior pelos servigos, tais como cardiologistas e oftalmologistas.

O Projeto P¢ na Estrada atualmente percorre ndo s6 o Estado de Goias, mas também o
Brasil todo, por meio das diversas Superintendéncias Regionais de Policia Rodoviaria Federal nos
Estados. A preocupacdo com o bom desenvolvimento e execu¢do do projeto ¢ tanta que a PRF/GO,
conforme a regido do Estado, procura mudar o tema a ser discutido com os motoristas, focando os
principais problemas e dificuldades enfrentados por estes profissionais na regido onde atuam. Como
exemplo, citamos um problema muito grande encontrado na BR — 153, entre Anapolis e Porangatu,
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onde se verifica um alto consumo de bebidas alcoolicas e drogas por parte dos caminhoneiros, o que
tem causado um alto indice de acidentes neste trecho de rodovia.

No ano de 2011, o Projeto P¢é na Estrada atingiu um publico-alvo de 5.803 usuarios,
ndo s6 os caminhoneiros, mas todos aqueles que direta ou indiretamente desenvolvem atividades
que se utilizam do modal rodoviario, motoristas de ambulancias, de cargas perigosas e também os
estudantes. Enfim, um projeto de suma importincia e que busca promover a cultura da
conscientizacdo sobre as responsabilidades dos cidaddos com o transito brasileiro, visando a
promocdo de uma sociedade mais justa, com seguranga e paz nas rodovias e estradas federais
goianas.

PROJETO PE NA ESTRADA — CATEGORIAS ALCANCADAS - 2011

Outros e
Estudantes - Nivel Superior gy

Estudantes - Nivel Médio guuy

Estudantes  eu—

Usuaro  eu———————

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

2.3.1.3. PROGRAMA 0750 - APOIO
ADMINISTRATIVO
Identificacio do Programa de Governo
Codigo no PPA: 0750 Denominagdo: Apoio Administrativo
Tipo de programa Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais

Prover os 6rgaos da Unido dos meios administrativos para a implementagdo e

. | v los
Objetivo gera feestdo de seus programas finalisticos

Objetivos especificos [A¢do 2000 — Administracao da Unidade
Gerente de programa [Nao Existe
Gerente Executivo [Nao Existe
Indicadoll;et:isl i(;l; é):srﬁmetros Nio Existe
Publico Alvo Governo

Informacdes Orcamentarias e Financeiras do Programa

Despesa Despesa Restos a Pagar

Empenhada Liquidada nio processados Valores Pagos

Dotacio

Inicial Final

R$ 2.523.701,33 | RS 2.258.153,96 RS 265.547,37 RS 2.255.469,57

Informacodes Sobre os Resultados Alcancados

Nao Ha Indicadores Sobre os Resultados Alcancados

[Esse Programa contempla despesas obrigatorias (pessoal ativo, assisténcia médica e auxilios alimentag@o, creche e
Jiransporte), cuja execugdo independe de transferéncia de limite orgamentario, as quais foram atendidas plenamente. De
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outro turno, as despesas para prover os meios administrativos, permitindo o funcionamento da maquina publica, ndo
foram integralmente atendidas devido as restricdes orcamentarias. Todavia, as despesas basicas da Ac¢do 2000, taisj
como: didrias administrativas, agentes de integracao (estagiarios), rastreamento televisivo (clipping eletronico), servigos,
Ipostais e malotes (ECT), aquisi¢do de servigos com carimbos e chaveiro, fornecimento de passagens aéreas, servigos
com 03 recepcionistas, 02 técnicos em informatica e 01 técnico em telecomunicagdes, didrias administrativas,
licenciamento anual de veiculos oficiais junto ao DETRAN/GO, publicagdo de matérias oficiais junto ao Diario Oficial
Ida Unido, 35 serventes de limpeza, asseio e conservagdo, 01 copeira, 01 encarregada de limpeza, 14 vigilantes armados
junto as sedes da 1* SRPRF/GO, 1* e 7* Delegacias de Goiania e Porangatu, respectivamente, fornecimento de agua
tratada e coleta de esgoto sanitario, manutencdo de equipamentos de ar condicionado, aquisicdo de café, cha, agua

mineral e aglcar, fornecimento de energia elétrica e aquisi¢do de materiais de consumo diversos.

2.3.2.

EXECUCAO FiSICA DAS ACOES REALIZADAS PELA UJ

A.2.2. - Execucio Fisica das A¢des Realizadas pela UJ

Sub-
funcio

Funcao

Tipo da

Prioridade

Medida

Unidade de Meta

Meta Fisica
realizada

Meta Fisica a
ser realizada

6 181

663

2B11

Atividade

prioridade

unidade

prevista

(@)

Afericao com Laudo
Técnico em 67
Etilometros

Intoximeters Alco
Sensor IV e em 11
radares medidores
de velocidade Laser
Technology.

em2011

A meta fisica a
ser realizada
em 2011
atualmente ¢
apenas para o
orgdo central

6 128

663

2524

Atividade

4_
Nenhuma
prioridade

unidade

)

Capacitacio de 203
servidores.

A meta fisica a
ser realizada
em 2011
atualmente ¢
apenas para o
orgdo central

6 183

663

2720

Atividade

4
Nenhuma
prioridade

unidade

(@

A meta
realizada
calculada
centralizada pelo
orgdo central

fisica

e .
atualmente ¢

A meta fisica a
ser realizada
em 2011

apenas para o
orgdo central

6 181

663

2723

Atividade

3 — Outras
Prioridades

unidade

(&

Aquisicio de 360
botas taticas, 350
jaquetas em couro,
1910 calg¢as, 1910
camisetas, 1910
gandolas, 18750
bocais etilometros e
19 colestes
balisticos
femininos.

A meta fisica a
ser realizada
em 2011
atualmente ¢
apenas para o
orgdo central

6 183

663

2816

Atividade

4
Nenhuma
prioridade

unidade

(@)

21 Planos de
Operacio, 28
Ordens de Missio,
12 Relat de
Informacio, 17
Relat de Intelig, 29
Informes e 42
deslocamentos
diversos.

A meta fisica a
ser realizada
em 2011
atualmente ¢
apenas para o
orgdo central

6 181

663

4290

Atividade

4 —
Nenhuma
prioridade

unidade

(&

463 motoristas
caminhoneiros
atendidos pelos
Comandos Médicos
preventivos. Foram
adquiridos 12 cx
Triglicerideos, 22
cx Colesterol, 9 cx
Glicose, 3 Balancas
Antropométricas e
1 equip triagem,
sanidade e medicina
do trafego.

A meta fisica a
ser realizada
em 2011
atualmente ¢
apenas para o
orgdo central

6 181

663

8691

Atividade

4
Nenhuma
prioridade

unidade

(@

A meta
realizada
calculada
centralizada pelo
orgdo central

fisica

&|ser realizada

e .
atualmente ¢

A meta fisica a
em 2011

apenas para o
orgdo central
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6 181

1386

8623

Atividade

4
Nenhuma
prioridade

unidade

*)
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Adequacio fisica
para os Portadores
de Necessidades
Especiais — PNE
junto a sede da 1°
SRPRF/GO.

A meta fisica a
ser realizada em|
2011
atualmente é
apenas para o
orgdo central

6 181

1386

8698

Atividade

4
Nenhuma
prioridade

% de
manuten¢ao

*)

Aquisi¢do de 15
switches, 4 X
protetores, 1
servidor rede, 92
computadores, 46
monidores de video,
92 Voip, enlace de
radio digital, 21
switches e 11
conversores 6ticos.

A meta fisica a
ser realizada em
2011
atualmente é
apenas para o
orgdo central

6 181

1386

200G

Atividade

4- Nenhuma
prioridade

unidade

)

A meta fisica realizada

¢ calculada e
centralizada pelo
orgdo central

A meta fisica a
ser realizada em|
2011
atualmente é
apenas para o
orgdo central

6 452

663

8692

Atividade

4—
Nenhuma
prioridade

unidade

*)

Palestras de
Educacido para o
Transito para um
pablico-alve de 7.363
pessoas, incluindo o
Projeto Pé na
Estrada

A meta fisica a|
ser realizada em
2011

atualmente é
apenas para o
orgdo central

6 122

750

2000

Atividade

3 — Outras
prioridade

unidade

*)

A meta fisica realizada

é calculada e
centralizada pelo
orgdo central

A meta fisica a|
ser realizada em
2011

atualmente é
apenas para o
orgdo central

6 181

1386

200C

Atividade

4—
Nenhuma
prioridade

unidade

*)

Aquisicdo de 18
novas viaturas
policiais pelo DPRF
e 2 Ford Fiesta 1.6,
sedan, cinza,
completo e 1
Peugeot Micro
Onibus, 16 lugares,
branco, todos
ano/modelo 2012.

A meta fisica a|
ser realizada em
2011

atualmente é
apenas para o
orgdo central

(*) A meta fisica prevista atualmente é apenas para o Orgio Central, por tratar-se de uma UO — Unidade

Orcamentaria.

2.4.

DESEMPENHO ORCAMENTARIO DAS DESPESAS

O desempenho orcamentario das despesas estd dividido em 03 (trés) partes distintas e

complementares, quais sejam: PROGRAMACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA,

EXECUCAO ORCAMENTARIA DA DESPESA E INDICIADORES INSTITUCIONAIS.
2.41. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA DAS DESPESAS

Esta UJ nao ¢ responsavel pela programagao orcamentaria e financeira. Informacoes a
cargo da Unidade Orgamentaria, conforme segue:
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Quadro A.2.3. Identificagdo da Unidade Or¢amentaria

Denominacio da Unidade Orcamentaria Cédigo da UO Cddigo SIAFI da UG
Departamento de Policia Rodoviaria Federal 30107 200121

A Unidade Jurisdicionada, cédigo SIAFI 200121, ndo recebe créditos or¢amentarios
diretamente da LOA — LEI ORCAMENTARIA ANUAL, mas sim por movimentagdo interna do
DPRF/MJ (provisdo), logo a 1* SRPRF/GO ndo ¢ uma Unidade Or¢camentaria, mas uma Unidade
Gestora (UG) no Estado de Goias. Ressalta-se ainda que a Unidade Org¢amentaria a qual a 1°
SRPRF/GO estd vinculada ¢ a do DPRF/MJ, Cddigo da UO 30107, da qual recebe os créditos
orgamentarios.

2.4.2. PROGRAMACAO DE DESPESAS CORRENTES

A Unidade Jurisdicionada nao ¢ uma Unidade Or¢camentaria. O Quadro A.2.4 nao foi
preenchido conforme NOTA da Portaria n° 123/2011 do Tribunal de Contas da Unido, pois esta UJ
nao ¢ UO e tampouco tem unidades consolidadas ou agregadas que tenham sido registrados conta-
bilmente os créditos atribuidos originariamente pela LOA, assim como os créditos adicionais rece-
bidos ou concedidos no exercicio de 2011.

Quadro A.2.4 - Programacio de Despesas Correntes
Grupos de Despesas Correntes
Origem dos Créditos Orcamentarios 1 - Pessoal e Encargos Sociais 2 — Juros e Encargos da Divida 3- Outras Despesas Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios

2011 2010 2011 2010 2011 2010
Dotagio proposta pela UO

PLOA

LOA

Suplementares

Abertos
Reabertos
Abertos
Reabertos
Créditos Cancelados
Outras Operagdes

Especiais

Extraordinarios

CREDITOS

Total

2.4.3. PROGRAMACAO DE DESPESAS DE CAPITAL

A Unidade Jurisdicionada ndo ¢ uma Unidade Or¢amentaria. O quadro A.2.5 nao foi
preenchido conforme NOTA da Portaria n° 123/2011 do Tribunal de Contas da Unido, pois esta UJ
nao ¢ UO e tampouco tem unidades consolidadas ou agregadas que tenham sido registrados conta-
bilmente os créditos atribuidos originariamente pela LOA, assim como os créditos adicionais rece-
bidos ou concedidos no exercicio de 2011.

Quadro A.2.5 - Programacio de Despesas Capital EmRS$ 1,00
Grupos de Despesa de Capital
. - .. 4 — Investimentos 5 — Inversdes Financeiras 6- Amortizacio da Divida
Origem dos Créditos Or¢camentarios
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010
Dotacéo proposta pela UO
PLOA
LOA
Suplementares

Abertos
Reabertos
Abertos
Reabertos
Créditos Cancelados

Especiais

Extraordinarios

CREDITOS

Outras Operagdes
Total

Fonte:
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2.4.3.1. QUADRO RESUMO DA
PROGRAMACAO DE DESPESAS

A Unidade Jurisdicionada ndo ¢ uma Unidade Or¢amentaria. O quadro A.2.6 ndo foi
preenchido conforme NOTA da Portaria n® 123/2011 do Tribunal de Contas da Unido, pois esta UJ
nao ¢ UO e tampouco tem unidades consolidadas ou agregadas que tenham sido registrados conta-
bilmente os créditos atribuidos originariamente pela LOA, assim como os créditos adicionais rece-
bidos ou concedidos no exercicio de 2011.

Quadro A.2.6 - Quadro Resumo da Programagiio de Despesas e da Reserva de Contingéncia
Despesas Correntes Despesas de Capital 9 — Reserva de Contingéncia
Origem dos Créditos Orcamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
Dotagio proposta pela UO - -
PLOA
LOA
Suplementares
Especiais R
Reabertos
Extraordind Abertos
rios Reabertos
Créditos Cancelados
Outras Operacdes
Total

v
=]
=
a
=
x
=}

2.4.3.2.  MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA
POR GRUPO DE DESPESA

Quadro A.2.7 - Movimentagdo Or¢amentaria por Grupo de Despesa Valores em RS 1,00

Despesas Correntes

concedente ou  Classificacio da acéio 1 - Pessoal e Encargos 2 - Juros e Encargos da 3 — Outras Despesas
recebedora Sociais Divida Correntes

Natureza da Movimentacao
de Crédito

Concedidos
30107 - 06122075020000001 10.544,14 2.407.771,99
30107 — 06128066325240001 95.287,53
30107 — 06181066327230001 245732717
30107 — 0618106632B110001 7.200,00
30107 — 06181066342900001 13.507,62
_ ) 30107 - 06181138686230001 23.52399
M"‘I’:l':fr‘::‘?““ Recehi 2001 30107 — 06181138686980001 777.422,66
OB L3 30107 - 06183066328160001 100.827,10
30107 - 06452066386920001 27.079,67
30107 — 09272008901810001 10.544,14
20101 — 14243007387870001 16.515,44
26290 — 123621449401 70001 1.380,15
39250 — 26125146323460001 150.794,01
52101 — 05811018120C10001 51.761,17
Movimentagdo Concedidos
Externa Recebidos

UG Despesas de Capital
concedente ou Classificagio da agdo
recebedora

Natureza da Movimentagéo
de Crédito

4 - Investimentos 5 - Inversdes Financeiras 6 — Amortizagdo da Divida

30107 - 06122075020000001 105.385,20 -
30107 - 06181066327230001 14.718.29

Concedidos

Movimentagdo ) 30107 06181066342900001 11.92492
Infera — Recchidos Y 30107 06181138620000052 150.499,00
30107 — 06181 138686980001 135.63620

30911 — 061811127120M0001 40.867.00

Movimentagio Concedidos
Externa Recebidos
Fonte: SIAFI Gerencial.
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2.4.4. EXECUCAO ORCAMENTARIA DAS DESPESAS

As informagdes sobre a Execu¢do Or¢amentaria estdo divididas em dois (2) conjun-
tos de demonstrativos, que se subdividem em quadros, conforme a seguir:

1. Execucido Orcamentaria de Créditos originarios da UJ:

a. Despesas por Modalidade de Contratacao;
b. Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa;
c. Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa.

2. Execu¢do Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por
Movimentac¢ao:

a. Despesas por Modalidade de Contratagao;
b. Despesas Correntes por Grupo ¢ Elemento de Despesa;
c. Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa.

2.4.4.1. EXECUCAO ORCAMENTARIA
DE CREDITOS ORIGINARIOS DA UJ

A Unidade Jurisdicionada ndo ¢ uma Unidade Orcamentéria. Os créditos sdo origina-
rios de nosso orgao central em Brasilia/DF.

Quadro A.2.8 - Despesas por Modalidade de Contratagio dos créditos originarios da UJ Valores emRS$ 1,00
Despesa Liquidada Despesa paga

Modalidade de Contratacio 2011 2010 2011 2010

Modalidade de Licitacao

Convite

Tomada de Pregos

Concorréncia

Registro de Precos

Contratagoes Diretas

Dispensa
Inexigibilidade
Regime de Execucio
Especial

Suprimento de Fundos

Pagamento de Pessoal

Pagamento em Folha

Totais
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Quadro A.2.9 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos originarios da UJ Valores emRS 1,00

Grupos de Despesa Despesa Fmpenhada Despesa Liquidada RP nilo processados Valores Pagos
Exercicios 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010

1-Despesas de Pessoal

Nome 1° elemento de despesa

Nome 2° elertento de despesa

Nome 3° elerento de despesa

Dermais elementos do grupo

2 - Juros ¢ Encargos da Divida

Nome 1° elerento de despesa

Nome 2° elermento de despesa

Nome 3° elemmento de despesa

Demais elementos do grupo
3 - Outras Despesas Correntes
Nome 1° elemento de despesa

Nome 2° elemento de despesa

Nome 3° elerento de despesa

Demais elementos do grupo - - - - - - . .

Fonte:

Quadro A.2.10 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos origindrios da UJ Valores emRS 1,00

Grupos de Despesa Des pesa Empenhada Despesa Liquidada RP néio processados Valores Pagos
Exercicios 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010

4 - Investimentos

1° elemento de despesa

2’ elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5-Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2 elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo - - - - - - - -
A Unidade Jurisdicionada 1* SRPRF/GO, codigo SIAFI 200121, ndo recebe créditos
or¢amentarios diretamente da LOA, mas sim por movimentagdo interna do DPRF/MIJ (destaque),

logo a 1* SRPRF/GO ndo ¢ Unidade Or¢amentaria mas Unidade Gestora no ambito do Estado de
Goias, motivo pelo nao preenchimento do Quadros A.2.8, A.2.9 e A.2.10.
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2.4.4.2. EXECUCAO ORCAMENTARIA
DE CREDITOS RECEBIDOS PELA UJ POR MOVIMENTACAO

Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade de Contratacio dos créditos recebidos por movimentacio Em RS 1,00
Modalidade de Contratagio Despesa Liquidada Despesa paga
2011 2010 2011 2010
Licitacio 2.436.897,65 1.957.480,05 2.416.636,73 1.865.098,73
Convite --- 54.750,00 --- 54.750,00
Tomada de Pregos -
Concorréncia 460.808,78 460.808,78
Pregio 2.436.897,65 1.441.921,27 2.416.636,73 1.349.539,95
Concurso
Consulta - - - -
Registro de Pregos 1.253.720,32 1.621.187,35 1.253.720,32 1.596.499,91
Contratagoes Diretas 632.003,08 514.244,33 632.003,08 514.244,33
Dispensa 463.556,60 75.061,66 463.556,60 75.061,66
Inexigibilidade 168.446,48 439.182,67 168.446,48 439.182,67

Regime de Execugdo Especial 2.189,00 6.633,48 2.189,00 6.633,48

Suprimento de Fundos 2.189,00 6.633,48 2.189,00 6.633,48

Pagamento de Pessoal 974.065,94 998.156,10 974.065,94 998.156,10

Pagamento em Folha 21.088,28 38.059,32 21.088,28 38.059,32

Diarias 952.977,66 960.096,78 952.977,66 960.096,78
Outras (Nao se aplica) 1.088.493,95 1.026.451,96 1.088.493,95 1.026.451,96
Totais 5.133.649,62 4.502.965,92 5.113.388,70 4.410.584,60
Fonte: SIAFI Gerencial.

2.4.5. DESPESAS CORRENTES POR GRUPO E ELEMENTO DE
DESPESA DOS CREDITOS RECEBIDOS POR MOVIMENTACAO

Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por movimentagdo EmR$ 1,00
Grupos de Despesa Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP néio processados Valores Pagos

Exercicios 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010

1 - Despesas de Pessoal 2108828 3805932 2108828  38.059,32 - - 21.088,28 38.059,32
(08 - ouTRoS BENEFICOS AssISTENCAIS | 21.088,28 | 38.059,32 | 21.08828 | 38.059,32 2108828 | 38.059,32

2" elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2 - Juros ¢ Encargos da Divida

* elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo
3-Outras Despesas Correntes  6.130.265,88  4.018.631,85 5.380.736,80 4.112.95185  749.529,08  505.680,00 536047588 3.999.219,89
30 - MATERIAL DE CONSUMO L.811.804,53 | 1.141.469,28 | 1333.17944 | 94240373 | 478.625,09 | 199.065,55 | 1.333.179.44 | 86033387

39 - QUTROS SERVICOS DE TERCEROS-
eSS0 RDCA 161639488 | 1.299.848,16 | 1.447.505,80 | 1.023.341,69 | 168.889,08 | 276.50047 | 1.429.929.07 | 991.679,59

37- LOCACAODE MAG-DEOBRA | 1.249.335,55 | 1.008.61381 | 1.149.489.32 | 98216251 | 99.846,23 | 2045130 | 114680493 | 982.162,51

Demais elementos do grupo 145273092 | 1.168.70060 | 145056224 | 1.165.04392 | 2.16868 | 3.656,68 | 1450.562.04 | 1.165.04392
0.151.354,16  4.656.691,17 540182508 4.151.01L,17  749.529,08  505.680,00 5.381.564,16 4.037.279,21
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2.4.6.

Grupos de Despesa
Exercicios

4 - Investimentos

52 - EQUPEMATERAL
PERMANENTE - OP.INTRA-ORC.

759.030,61

Despesa Empenhada
2011 2010
2.575.032,81

759.03061 | 2.520.28281

DESPESAS

Relatorio de Gestao 2011

DE CAPITAL POR GRUPO E ELEMENTO DE
DESPESA DOS CREDITOS RECEBIDOS POR MOVIMENTACAO

Quadro A.2.13 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por movimentaco

Despesa Liquidada
2011 2010
32.567,20 974.986,00

32.567.20 920.236,00

726.463,41

RP néo processados
2011 2010
1.654.796,81

726,463 41 1.600.046,81

EmR$ 1,00
Valores Pagos
2011 2010
32.567,20  920.236,00

3256720 920.236,00

51 - OBRAS EINSTALACOES -
(OPINT.ORC.

54.750,00

54.750,00

54.750,00

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5 - Inversdes Financeiras
1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6 - Amortizago da Divida
1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Fonte: SIAFI Gerencial

2.4.7.

2.575.032,81

759.030,61

32.567,20  974.986,00

726.463,41  1.654.796,81

INDICADORES INSTITUCIONAIS

32.567,20  920.236,00

Programa 0663 — SEGURANCA PUBLICA NASRODOVIAS FEDERAIS

Foram definidos como indicadores a Taxa de Mortalidade nas Rodovias Federais, a

Taxa de Variagao de Acidentes nas Rodovias Federais e os Procedimentos de Fiscalizacdo. A Taxa
de Mortalidade nas Rodovias Federais decorre da analise do nimero de mortes registradas em
acidentes de transito nas rodovias federais da Unidade Regional no ano relativo a quantidade de
veiculos da frota nacional (1.000.000 de veiculos).

Taxa Variacio de Acidentes

Meta Anual
Acidentes/
1. 000.000 veic

Realizado Atingimento

84,04 84,89 98,98 %

T ax=a Variacio de MVMionrrtos

Mietaa A xsauwunaal

Moxrtos / Realizado Atimmgsimmento

1 . 0O00_OO00 veic

S_.7 10 4.8 1 O 1 1S, 76

No que tange a Taxa de Variagdo de Acidentes nas Rodovias Federais, faz-se analise do
numero de acidentes de transito registrados na Unidade Regional durante o ano relativo quantidade
de veiculos da frota nacional (1.000.000 de veiculos).
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Analisando os quadros acima podemos concluir que a UJ obteve éxito na reducdo da
Taxa de Mortalidade e praticamente atingiu o esperado na Taxa de Acidentalidade. Neste Ultimo
indicador o ndo atingimento deu-se pelo aumento da frota circulante, recupera¢do de algumas
rodovias como a BR - 153, que atravessa o Estado de Goias de norte a sul, responsavel pela maioria
dos acidentes e a estratégia adotada de aumento da fiscalizagdo em pontos criticos somente ter sido
sentida a partir do més de junho de 2011, o que ndo permitiu um melhor desempenho neste quesito.

Programa 0663 — DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA POLICIA

RODOVIARIA FEDERAL

Para o Programa 1386, adota-se como indicador o Coeficiente de Adequagdo das
Instalacoes Fisicas - CAIF, com o qual se pretende medir o percentual de unidades com estrutura
fisica, de dados, de comunicagdes e de viaturas adequadas.

PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL-1836
COEFICIENTE DE ADEQUACOES DAS UNIDADES OPERACIONAIS — CAIF
AVALIACAO DAS DELEGACIAS - 1 "SEMESTRE DE 2012
POSTOS ADEGUADOS FISICAMENTE POSTOS ADEQUADOS QUANTOATI POSTOS COM VIATURAS ADEQUADAS
ESPAGD | ASPECTO INFRA- | soMAPONTOS |  EQUIP. | REDE DPRF/ | SISTEMA DE |SOMA PONTOS /|4 QUANTIDADE E| IDADE £5TA | 30MAPONTOS / [HOTA GERAL DO|
FISICO EXTERNO INSTM_AEES ESTRUTURA 4 INFORMATICA | INTERNET RADID 3 SUFICIENTE 7 | ADEQUADA 7| 2 POSTO

roei-co oommer 7 7 7 7 7, 8 5 6 63 7 7 700 6,7

= Del—80 |r=To2—cuano ] 7 7 7 ?H g i 5 5,000 7 7 700 6.7
FDel=60 s 3 2 4 3 3, 7 4 6 5,67 7 7 7,0 5,22
2Del- PST 01 - ANAPOLIS 3] 4 0 pi 2, A 5 4 4,67] L 4 4, 3,81
FDel_G0 lFars: Aol T pl 7 g [N g 5 7 561 7 | 50 514
3 Del- GO |psT 01 - MORRINHOS 10) 10| 7 7| 8, B 7l 5| 6,00 E| E| [ | T,ﬂ
3*Del- G0 |p=T 02 - ITUMBIARA 10] Al Tl 7 B,Dq 7] Tl 5 ﬁ,] 8 8 B,tll] 7,43

4°Del- G0 |P=T 01 - RIO VERDE 4] 2 3 300 i 0 5| 3,67 [§| 7 6,500 43
$Del-60 |psTo-uaral 8 4 E| 8| 6,29 o E| 5 5,00 E E 5,000 5,42
T 5 4 4 4 IEE | 4 E 5 4,67 E 9 700 531
SDelo 0 |avmecinn 5 4 4 4 . 4 5 5 467 E 9 7,0 531
§Del=60  [r=r 01 ~caracko g E f G 7,00 5 i 3 5000 g q 5,000 &0d
TDel= 60 |FsT 01 -FoRANGATU 5 ] E 5 5.3 E 4 6 5,% A 3 4,% 494
TDel- 60 |rsTo2-uruagy 5 ] E| 5 5, 5 4 [ 5,01 8 3 4, 493

543 526 5,21

O COEFICIENTE DE ADEQUACAO DAS INSTALACOES FISICAS das Bases
Operacionais foi criado para verificar se as instalagdes fisicas da UJ, ou seja, os postos policiais,
também denominados de Bases Operacionais, estdao adequados quanto a sua estrutura fisica,
estrutura de Tecnologia da Informacdo (computadores, radios comunicadores, torres de
comunicagdo, rede de comunicagado, etc) e quanto ao nimero de viaturas policiais existentes para o
patrulhamento ostensivo das rodovias e estradas federais. Considera-se adequado fisicamente o
posto policial com nota entre 8 e 10, parcialmente adequado com nota entre 5 e 7 e inadequado com
nota entre 0 a 4. Assim o CAIF/GO ficou da seguinte forma:

COEFICIENTE DE ADEQUACAQ DAS INSTALACOES FiSICAS — CAIF — 2011

ASPECTO AVALIADO % SITUACAO
‘Postos Adequados Fisicamente (A) H 54,3 ‘ ‘ Parcialmente Adequado ‘
‘Postos Adequados a Tecnologia da Informacgéo (B) H 52,6 ‘ ‘ Parcialmente Adequado ‘
‘Postos ¢/ Viaturas Adequadas (C) H 62,10 ‘ ‘ Parcialmente Adequado ‘
‘ CAIF=(A)+B)+(C)/3=54,3+52,6 +62,10/3 =56,33% ‘

Fonte: Se¢cdo Administrativa e Financeira/1* SRPRF/GO

Percebe-se que nossas instalagdes fisicas, ou seja, nossos Postos Policiais distribuidos
ao longo das rodovias federais goianas, estdo parcialmente adequados. A ndao adequagdo fisica
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deveu-se principalmente as restricdes orgamentarias impostos durante o exercicio de 2011, nao
permitindo as reformas e adequacdes nestas Bases Operacionais.

Programa 0750 — DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA POLICIA

RODOVIARIA FEDERAL

N3do ha indicador.

3. RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE CREDITOS
OU RECURSOS

N3ao houve ocorréncia desta natureza durante o exercicio de 2011.

4. INFORMACOES SOBRE A MOVIMENTACAO E OS SALDOS DE RESTOS A
PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES

4.1. PAGAMENTOS E CANCELAMENTOS DE RESTOS A PAGAR DE
EXERCICIOS ANTERIORES

Quadro A4.1 - Situacdo dos Restos a Pagar de exercicios anteriores Valores emR$ 1,00
Restos a Pagar Processados

AT Montante Inscrito Cancelamentos acumulados Pagamentos acumulados Sl C DML (I

Inscricio 31/12/2011
2010 113.731,96 443,50 113.288,46 0,00
2009 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar nao Processados

Ano de . Saldo a Pagar em
Inscrigdo Montante Inscrito Cancelamentos acumulados Pagamentos acumulados 31/12/2011
2010 2.105.726,81 74.194,28 2.031.532,53 0,00
2009 310.400,56 88.837,64 221.562,92 0,00
Observacoes:

Fonte: SIAFI Gerencial

2. ANALISE CRITICA

Verifica-se que dos montantes inscritos em Restos a Pagar nao restou nenhum saldo a
pagar em 31/12/2011, sendo todos os compromissos liquidados e pagos. Um dos principais motivos
da inscricdo de compromissos em Restos a Pagar ainda sdo aquelas dotacdes descentralizadas no
fim do exercicio financeiro e que ndo ha tempo habil para sua liquidagdo e pagamento dentro do
exercicio em curso, ou seja, tais valores ficam inscritos em Restos a Pagar pois geralmente sao
empenhos de despesas realizados no més de dezembro fruto principalmente de adesdes ou
participagdes em Atas de Registros de Precos.

. INFORMACOES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UJ
1. COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS

'y

[V
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5.1.1. DEMONSTRACAO DA FORCA DE TRABALHO A DISPOSICAO DA
UNIDADE JURISDICIONADA

Quadro A.5.1 — Forc¢a de Trabalho da UJ — Situa¢io apurada em 31/12 Quantidade

Lotagao Ingressos no Egressos no

Tipologias dos Cargos ATioRzadh Efetiva exercicio exercicio

1. Servidores em cargos efetivos (1.1 +1.2)

1.1. Membros de poder e agentes politicos

1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4)

.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao

.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado

1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio

1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas

2. Servidores com Contratos Temporarios
3. Total de Servidores (1+2)
Fonte: Nicleo de Administragdo de Pessoal/NUAP/1* SRPRF/GO

5.1.2. SITUACOES QUE REDUZEM A FORCA DE TRABALHO EFETIVA
DA UNIDADE JURISDICIONADA

Quadro A.5.2 — Situacées que reduzem a forca de trabalho da UJ — Situaciao em 31/12
Quantidade de
Tipologias dos afastamentos pessoas na situacao
em 31 de dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

1.1. Exercicio de Cargo em Comissao

1.2. Exercicio de Fung¢ao de Confianca

1.3. Outras situagdes previstas em leis especificas (especificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Missdo no Exterior

2.3. Para Servigo em Organismo Internacional

2.4. Para Participagdo em Programa de P6s-Gradugao Stricto Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De oficio, no interesse da Administragdao

3.2. A pedido, a critério da Administragao

3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administragdo para acompanhar
conjuge/companheiro

3.4. A pedido, independentemente do interesse da Administracao por Motivo de saude

3.5. A pedido, independentemente do interesse da Administragdo por Processo seletivo

4. Licenca remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenga em pessoa da familia

4.2. Capacitacao

5. Licenca nao remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do conjuge ou companheiro

5.2. Servigo militar

5.3. Atividade politica

5.4. Interesses particulares

5.5. Mandato classista

6. Outras situacoes (Especificar o ato normativo)

7. Total de servidores afastados em 31 de dezembro (1+2+3+4+5+6)

Fonte: Nucleo de Administragdo de Pessoal/ NUAP/1* SRPRF/GO
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5.1.3. QUANTIFICACAO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES
GRATIFICADAS DA UNIDADE JURISDICIONADA

Quadro A.5.3 — Detalhamento estrutura de cargos em comissao e fun¢des gratificadas da UJ (Situacio em 31 de dezembro)

Lotacao Ingressos no Egressos no

Tipologias dos cargos em comissio e das funcdes gratificadas - A
exercicio exercicio

Autorizada Efetiva

1. Cargos em comiss o

1.1. Cargos Natureza Especial

1.2. Grupo Diregao e Assessoramento superior

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao

1. Servidores de carreira em exercicio descentralizado

1.2.3. Servidores de outros orgdos e esferas

1.2.4. Sem vinculo

1. Aposentados

2. Fun¢des gratificadas

2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo

2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado

2.3. Servidores de outros orgaos e esferas

3. Total de servidores em cargo e em funcio (1+2)

5.14. QUALIFICACAO DO QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE
JURISDICIONADA SEGUNDO A IDADE

Quadro A.5.4 — Quantidade de servidores da UJ por faixa etaria - Situacio apurada em 31/12

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Tipologias do Cargo . De 31 a40 De 41 a50 De 51 a60 Acimade 60
Até 30 anos
anos anos anos anos

1. Provimento de cargo efetivo

1.1. Membros de poder e agentes politic

1.2. Servidores de Carreira

1.3. Servidores com Contratos Temporarios

2. Provimento de cargo em comiss a0

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior

. Fun¢des gratificadas
3. Totais (1+2)
Fonte: Nucleo de Administragdo de Pessoal/ NUAP/1* SRPRF/GO

5.1.5. QUALIFICACAO DO QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE
JURISDICIONADA SEGUNDO A ESCOLARIDADE

Quadro A.5.5 — Quantidade de servidores da UJ por nivel de escolaridade - Situacao apurada em 31/12
Quantidade de pessoas por nivel de escolaridade
Tipologias do Cargo 2) K] 4 5 6 7 8
1. Provimento de cargo efetivo

1.1. Membros de poder e agentes politicos

1.2. Servidores de Carreira

1.3. Servidores com Contratos Temporarios

2. Provimento de cargo em comissao

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior

2.3. Fungdes gratificadas
3. Totais (1+2)
LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou
técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeigoamento / Especializagao / P6s-Graduagao; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Poés
Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Nao Classificada.
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5.2. COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS E
PENSIONISTAS

5.2.1. CLASSIFICACAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS DA
UNIDADE JURISDICIONADA SEGUNDO O REGIME DE PROVENTOS E DE
APOSENTADORIA

Quadro A.5.6 - Composicio do Quadro de Servidores Inativos - Situacio apurada em 31 de dezembro

Quantidade
Regime de proventos / Regime de aposentadoria De Servidores Aposentados até De Aposentadorias iniciadas no
31/12 exercicio de referéncia

1. Integral

3
1.1 Voluntaria 1
2

1.2 Compulsoéria

1.3 Invalidez Permanente -
1.4 Outras -

2. Proporcional -

2.1 Voluntaria -

2.2 Compulsoria -

2.3 Invalidez Permanente -
2.4 Outras -
3. Totais (1+2) 3

5.2.2. DEMONSTRACAO DAS ORIGENS DAS PENSOES PAGAS PELA
UNIDADE JURISDICIONADA

Quadro A.5.7 - Composicao do Quadro de Instituidores de Pensao - Situacfio apurada em 31/12

Quantidade de Beneficiarios de Pensao

Regime de proventos do servidor instituidor Iniciada no exercicio de

Acumulada até 31/12 A .
referéncia

1. Apos entado

1.1. Integral

1.2. Proporcional
2. Em Atividade
3. Total (1+2)
Fonte: Nucleo de Administra¢ao de Pessoal/ NUAP

S.3. COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS

Quadro A.5.8 - Composicio do Quadro de Estagiarios
Quantitativo de contratos de estagio vigentes

EmRS 1,00

Nivel de escolaridade Despesa no Exercicio-2011

1° Trimestre  2° Trimestre  3° Trimestre  4° Trimestre
1. Nivel superior R$ 31.673,67
1.1 Area Fim - - - - -
1.2 Area Meio - - - - -
2. Nivel Médio 31 35 35 34 R$ 133.111,33
2.1 Area Fim - - - - -
2.2 Area Meio - - - - -
3. Total (1+2) 36 40 40 39 RS 164.785,00
Fonte: Nicleo de Administragdo de Pessoal/ NUAP
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5.4. DEMONSTRACAO DOS CUSTOS DE PESSOAL DA UNIDADE

JURISDICIONADA

Quadro A.8.9- Quadro de custos de pessoal no exercicio de referéncia e nos dois anteriores Em RS 1,00

Despesas Varidveis
Despesas de -
' Exfrcicios Decsis Total
Demais despesas : T
variaveis Anteriores

Tipologias/ ~ Vencimentos e Beneficios

Brercicios  vantagens fixas  Retribuigies  Gratificacdes  Adicionais Indenizagies  Assistenciais e
previden-cidrios

Membros de poder e agentes politicos

01 NA

2010

Exercicios

2009

Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo de provimento em comissd

0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NiA
< NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
§ 2009 NA NA NA N/A NA NA NA NA NA NA

Servidores com Contratos Temporarios

0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
= NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
:% 2009 NA NA NA NA NiA NA NA NA NA NiA

Servidores Cedidos com onus ou em Licenga

0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NiA
(! NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
;% 2009 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
0l NA
00 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

Exercicios

09 VA VA NA NA NA NA NA NA NA

Servidores ocupantes de cargos do Grupo Direcdo e Assessoramento Superior

01 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
2 00 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
;% 2009 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NiA
Servidores ocupantes de Fungdes gratificadas

M NA NA NA NA NA NA NA NA NA
= 0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
;% 2009 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Obs.: A Unidade Orgamentdria - UO que efetua o pagamento de despesas com pessoal é a UQ : 30107- DEPARTAMENTO DE POLICLA RODOVLARIA FEDERALDPREMJ em BrasiliaDF.
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5.5. TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EMPREGADA PELA UNIDADE

JURISDICIONADA

5.5.1. INFORMACOES SOBRE TERCEIRIZACAO DE CARGOS E
ATIVIDADES DO PLANO DE CARGOS DO ORGAO

Nao houve ocorréncia durante o exercicio de 2011, motivo pelo qual ndo se preencheu
0s Quadros A.5.9-1 e a.5.10.

5.5.2 AUTORIZACOES EXPEDIDAS PELO MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO PARA REALIZACAO DE CONCURSOS
PUBLICOS PARA SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS

Nao houve ocorréncia durante o exercicio de 2011, motivo pelo qual ndo se preencheu
os Quadros A5.11.

5.5.3 INFORMACOES SOBRE A CONTRATACAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, HIGIENE E VIGILANCIA OSTENSIVA PELA UNIDADE

Quadro A.5.12 - Contratos de prestacio de servigos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante
Nome; 1* SUPERINTENDENCIA DEPOLICIA RODOVIARIA FEDERAL

UG/Gestéio: 200121 PJ: 00394494/0116-85

Informagdes sobre o5 contratos

Nivel de Escolaridade exigido dos trabalhadores
Ano d NPl ali Periodo contratual de execugdo contratads
i | Idenifcagdo d Contrato IFESA s afividades contratadas

contrato Contratada

nicio Fim

Contrato 10/2011 - Servio de vigincia

seguranca armada - Planvil Seguranca Lida ~ |08.837257/0001-04
Contrato 13/2010 - Servico de linpeza ¢

conservagdo predial - Impacto Limpeza ¢ alammes

00 | L 0 monitorados LTDA [1L43028/0001-10 23002010 | 2062002% | - | - P

(Observagdes: * Contrato n’ 13/2010 com vigéncia até 22/06/2012, conforme 3° Termo Aditivo, -
(Contrato 13/2010 - Contrato estabelece Nivel Fundamental de escolaridade para os servigos de Servente ¢ Encarregado. A contratagéio foi realizada por drea (m2) a ser manutenida, no estabelecendo a
quantidade de funciondrios.

wmr | v 0 By | 20812 )1 A

LEGENDA

rea: (1) Linpeza ¢ Higiene; (V) Vigtincia Ostensiva.

Natureza: (0) Ordindria; (E) Emergencial

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundaniental; (M) Ensino Medio; (S) Ensino Superior,
Situagdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Promogado; (E) Encerrado.

Fonte: Nicleo de Servios Gerais - NUSEG
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5.5.4. INFORMACOES SOBRE LOCACAO DE MAO DE OBRA PARA
ATIVIDADES NAO ABRANGIDAS PELO PLANO DE CARGOS DO ORGAO

idade Contratante
Nome: 1* SUPERINTENDENCIA DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
200121 CNPJ: 00.394.494/0116-85
Informacdes sobre os contratos

Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
execucao das atividades trabalhadores contratados
contratadas

CNPJ da
Empresa
Contratada

Ano do Identificagio do

contrato el \atucz Contrato

Inicio Fim

Contrato 13/2010 -

Servigo Copeiragem—
Impacto Limpeza e

alarmes monitorados
2010 6 o LTDA 11.443.028/0001-10| 23/06/2010 | 22/06/2012 * 1 1 - - - - P
Contrato 13/2009 —
Servigo de Recepgao
— Alternativa
Servigos e
Empreendimentos
2009 7 o LTDA 09.328.844/0001-30| 04/01/2010 |03/01/2013 * - - 3 3 - - P
Contrato 15/2009 —
Técnico em
Informatica -
IPANEMA
EMPREENDIMENTOS
DE SERVICOS GERAIS
E TRANSPORTES
2009 5 o LTDA 00.588.541/0002-63 | 04/01/2010 |03/01/2013 * - - 2 2 - - P
Contrato 14/2009 —
Técnico em
Telecomunicagdes —
Meta Limpeza e
2009 9 o Conservagdo LTDA |01.209.928/0001-43| 04/01/2010 |03/01/2013 * - - - - 1 1 P
Observacdes: * Contrato n° 13/2010 com vigéncia até 22/06/2012, conforme 3° Termo Aditivo.
Contrato 13/2009 com vigéncia até 03/01/2013, conforme 2° Termo Aditivo.
Contrato 15/2009 com vigéncia até 03/01/2013, conforme 2° Termo Aditivo.
Contrato 14/2009 com vigéncia até

03/01/2013, conforme 2° Termo Aditivo.

LEGENDA
Area: ‘ ‘ ‘ Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial. ‘ ‘ ‘
1. Conservagao e Limpeza; 8. Reprografia; SN:;:I}Ol:e Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino
- R Situaciio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo
2. Seguranga; 9. Telecomunicagdes; Prorogado; (E) Encerrado.
3. Vigilancia; 10. Manuteng@o de bens movies Quantida(}e de» trabalhadores: (P) Prevista no
contrato; (C) Efetivamente contratada.
4. Transportes; 11. Manutengdo de bens imdveis
5. Informatica; 12. Brigadistas
6. Copeiragem; 13. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
7. Recepgao; 14. Outras
Fonte: NUSEG
5.6. INDICADORES GERENCIAIS SOBRE RECURSOS HUMANOS

A UJ ndo possui nenhum indicador sobre recursos humanos ideais, tais como:
satisfacao e motivagdo, desempenho funcional, acidentes de trabalho, etc.

Todavia, a Secao de Recursos Humanos da 1* SRPRF/GO, dentro de suas limita¢des
de pessoal e de recursos financeiros, programa, coordena e executa todas as atividades da area de
ensino, recursos humanos e legislagdo de pessoal. Planeja, coordena, orienta ¢ executa algumas
atividades de satdes importantes para o 6rgdo, bem como a prestacao de assisténcia social aos
servidores, com dedicacao especial aos portadores de dependéncia quimica, através do Projeto
Servidor Saudavel, Escolha Racional e Viavel - PROSSERV.

Todavia, alguns indicadores podem ser mencionados, todavia, ndo ¢ possivel emitir
uma analise criticas dos numeros apresentados, quais sejam:
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a) DOENCAS OCUPACIONAIS

Com a continuidade na execu¢ao do Projeto “Patrulha da Saude”, a Se¢ao de Recursos
Humanos promoveu em 2011 as mesmas politicas de satde do servidor praticadas em 2010,
atendendo a todo o efetivo de policiais da sede da 1* SRPRF/GO, 07 (sete) Delegacias e 14
(quatorze) postos policiais.

O circuito da Patrulha da Saude, desenvolveu as seguintes atividades durante sua exe-
cugdo em 2011: aferi¢do de pressdo, exames de glicemia, colesterol, triglicerideos, IMC — Indice de
Massa Corporal (resultante das variaveis peso x altura), medida cervical, cintura/quadril, acuidade
visual e forma manual e avaliagdo psicoldgica e, em alguns casos, avaliagado fisica e postural do efe-
tivo da unidade, de acordo com cronograma de anual de avaliacdo médica de satde dos servidores.

Os dados sobre o Projeto Patrulha da Saitde constam do subitem 2.3.1.2.6. - Acio
4290 — Atividades de Saude nas Rodovias Federais.

b) LICENCAS E AFASTAMENTOS MEDICOS

No decorrer do exercicio de 2011 foi verificado ainda uma grande quantidade de li-
cencas ¢ afastamentos médicos dos servidores da 1* SRPRF/GO.

¢) ROTATIVIDADE DE SERVIDORES

No exercicio de 2011 ndo houve o ingresso de novos servidores, todavia, houve 03
(trés) aposentadorias, sendo duas de forma compulséria e uma por atingimento do tempo de servigo
previsto em Lei.

d) DISCIPLINA

Com relagdo ao aspecto disciplinar, no exercicio de 2011, foram advertidos 06 (seis)
servidores e 02(dois) foram punidos com suspensdo, onde a todos foram assegurados o contraditorio
e ampla defesa, nos termos da Lei 8.112/90.

Em relagdo a gestdo de recursos humanos da Unidade Jurisdicionada, enfatizamos
ainda os seguintes itens:

a) Adequacdo quantitativa e qualitativa dos quadros a missdo organizacional -
podemos verificar conforme Quadro de Recursos Humanos Situagdo apurada em
31/12/2011, que o nimero de servidores ativos e em exercicio, estd muito aquém do
quantitativo ideal, desta forma, urge providéncias no sentido de se realizar um
concurso publico para provimento de cargos na UJ;

b) Adequacdo dos quantitativos de 4rea - meio em relacdo a area-fim - em
virtude da inexisténcia de um quadro de servidores administrativos de apoio, ha um
deslocamento de servidores da area fim visando suprir as demandas da area meio e
vice-versa;

c) Desempenho funcional dos servidores e funciondrios - apesar de ser usado o
Sistema de Avaliagdo regulamentado pelo Decreto 84.669/80, este ndo se mostra
como um método avaliatorio eficiente, capaz de mensurar o desempenho real de cada
servidor;

d) Necessidades de reducao ou ampliacdo do quadro de recursos humanos, tanto
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proprio, quanto terceirizado - conforme mencionado no primeiro item, € evidente a
urgéncia na ampliacdo do quadro de servidores da area fim e a criagcdo do quadro de
servidores administrativos, com o imediato preenchimento de tais vagas, a fim de que
os servidores ocupantes do cargo de Policial Rodoviario Federal, que se encontram
deslocados, sejam remanejados para a fungao primordial;

e) Necessidades de renovagao do Quadro proprio de recursos humanos no médio
e longo prazo - ¢é necessario a realizagdo de concursos publicos com maior
frequéncia, visando ndo somente a renovagdo, como também o preenchimento das
vagas ociosas em razao de aposentadoria, falecimento, demissdes e demais modos de
vacancia;

f) Planos de capacitagdo do Quadro de recursos humanos - foram desenvolvidas,
ao longo do ano de 2011 pelo Nucleo de Legislacdo e Capacitacdo de Pessoal -
NUCAP, varias agdes de capacitagdo, destacando-se os Cursos de Técnicas de
Abordagem, Tiro, Fiscalizacdo e Atendimento a Acidentes;

2) Efeitos dos Planos demissionais, quando existentes - atualmente ndo existe
nenhum plano demissional no DPRF;

h) Impactos da terceirizagdo na produtividade da UJ - ndo houve mao de obra
terceirizada de forma significativa no ano de 2011;

1) Politica remuneratoria da UJ - a politica remuneratéria ¢ realizada pelo
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao; e

1) Situacdo e evolucao do passivo trabalhista vinculado a UJ - o pagamento do

passivo trabalhista ¢ de responsabilidade da Unidade Central do DPRF, o qual ¢ feito
apo6s liberagdo orcamentaria pelo Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao,
sendo que no exercicio de 2011 nao houve nenhuma liberagdo para este fim.

6. INFORMACAO SOBRE AS TRANSFERENCIAS MEDIANTE CONVENIO,
CONTRATO DE REPASSE, TERMO DE COOPERACAO, TERMO DE COMPROMISSO
OU OUTROS ACORDOS, AJUSTES OU INSTRUMENTOS CONGENERES, VIGENTES

NO EXERCICIO DE REFERENCIA

6.1. INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES NO EXERCICIO

6.1.1. RELACAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS
VIGENTES NO EXERCICIO DE 2011

Atualmente a 1* SRPRF/GO conta apenas com o Convénio do CIEE — CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA, para fornecimento de Agentes de Integragdo, mais
conhecidos como estagiarios, tanto de nivel médio como superior. O convénio com o DETRAN/GO
foi realizado para dar cumprimento legal ao Art. 5°, X e Art.22, XIII, ambos da Lei 9.503/97
(Codigo de Transito Brasileiro - CTB).

QUADRO A.6.1 — CARACTERIZACAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES
NO EXERCICIO DE REFERENCIA Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: 1* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal
CNPJ: 00.3943494/0116-85 UG/GESTAO: 200121/0001

Informacdes sobre as transferéncias

Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia

Mod N do Beneficidrio , e
instrumento Global Contrapartida No exercicio até

exercicio Inicio
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4 109/2008 | SEFAZ/GO(*) NAO HA NAO HA NAO HA NAO HA | 03/11/08 | 02/11/13 4
CIEE — Centro de
Integragdo Empresa | R$30,00
1 001/2008 Escola (*%) Servico R$ 11.561,70(**) - 02/05/08 | 01/05/12 1
RS 638.497,42
1 001/2010 | DETRAN/GO (%) Servico (%) - 30/06/10 | 29/06/12 1
LEGENDA
Modalidade: Situacio da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3 - Termo de Parceria 3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Cooperagédo 4 - Concluido
5 - Termo de Compromisso 5 -  Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: Se¢do Administrativa e Financeira — 1* SRPRF/GO

(*) — Termo de Cooperacdo onde a Secretaria da Fazenda do Estado de Goias cedeu a 1°
SRPRF/GO as instalagdes prediais que atualmente comporta o Posto PRF Jodo Batista de Lima,
localizado na BR — 060, municipio de Guapd/GO e o Posto PRF de Jaragua, localizado na BR —
153, municipio de Jaragud/GO;

(**) —  Por for¢a do 4° Termo Aditivo ao Convénio n° 001/2008, prorrogou-se a vigéncia de
02/05/2011 a 01/05/2012, bem como reajustou o Valor da Taxa de Administracdo de R$ 18,90 para
R$ 30,00 por estagiario, sendo ao todo 44 estagiarios, sendo 5 de Nivel Superior ¢ 39 de Nivel
Médio, conforme publicagdo no DOU — 3, de 16/03/2011, pag. 76. O valor de R$ 11.561,70 refere-
se apenas ao pagamento efetuado em funcao da Taxa de Administracao;

(***) - O valor pactuado depende cada servigo que o DETRAN/GO prestara a UJ cobrado por
cada procedimento realizado; e

(****) - O valor de R$ 638.497,42 corresponde ao valor retido pelo DETRAN/GO em fungao
do Convénio n° 001/2010, todavia, em fun¢do do mesmo instrumento, o valor total arrecadado e
repassado pelo DETRAN/GO aos cofres do Tesouro Nacional foi de RS 6.832.189,31 (Seis milhoes,
oitocentos e trinta e dois mil, cento e oitenta e nove reais, trinta € um centavos).

6.1.2. QUANTIDADE DE INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS
CELEBRADOS E VALORES REPASSADOS NOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS

QUADRO A.6.2 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELA UJ NOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:1* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal
CNPJ: 00.3943494/0116-85

UG/GESTAO: 200121/0001

Quantidade de
instrumentos celebrados
em cada exercicio

2011 2010 2009 2011 2010
Convénio (*¥) RS 11.561,70 R$ 8.972,40 R$ 7.220,00

Contrato de Repasse - - - - - -

Valores repassados em cada exercicio

Modalidade (Valores em RS 1,00)

Termo de Parceria - - - - - -

Termo de Cooperagio - - - -

Termo de Compromisso - - - - - -
Totais - 1 - RS 11.561,70 RS 8.972,40 R$ 7.220,00
Fonte: Se¢do Adm e Financeira - 1* SRPRF/GO

(*) - Convénio n° 001/2008, firmado perante o CIEE — Centro de Integracdo Empresa Escola no
exercicio de 2008, onde os valores repassados em cada exercicio de 2009, 2010 e 2011 contemplam
apenas os valores referentes a Taxa de Administragdo cobrado por Bolsa Auxilio. A UJ ndo repassa
os valores referentes as Bolsas aos estudantes, uma vez que tal procedimento ¢ efetuado diretamente
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pelo DPRF/MJ — UG 200109; e
(**)- Em 2010 foi celebrado um Convénio n° 001/2010, firmado perante o DETRAN/GO, cujas
informagdes ja constam do Quadro A.6.1.

6.1.3. INFORMACOES SOBRE O CONJUNTO DE INSTRUMENTOS
DE TRANSFERENCIAS QUE VIGERAO NO EXERCIiCIO DE 2012 E SEGUINTES

QUADRO A.6.3 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIA QUE VIGERAO EM 2012 E EXERCiCIOS SEGUINTES

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: 1* Superintendéncia de Policia Rodoviiria Federal
CNPJ: 00.3943494/0116-85 UG/GESTA0:200121/2010
Valores (R$ 1,00) % do Valor
Qtd de global
instrumentos com repassado até o

vigéncia em 2011 Contratados Repa;soaldlos até Previzs(t)(iszpara final do
e seguintes

Modalidade

exercicio de
2011
72,98%

Convénio (¥) RS 15.840,00 Nio Havera
Contrato de Repasse
Termo de Parceria

Termo de Cooperagiao - SEM ONUS

R$ 11.561,70

Termo de Compromisso -
Totais RS 15.840,00 RS 11.561,70 Nio Havera 72,98%
Fonte:Secdo Adm e Financeira — 1* SRPRF/GO

(*) - Apesar de haver 02 (dois) instrumentos com vigéncia em 2011, 01 (um) ¢ o Convénio n°
001/2008, firmado perante o CIEE — Centro de Integracio Empresa Escola envolveu repasse de
recursos referentes as Taxas de Administragdo. Por forga do 4° Termo Aditivo ao Convénio n°
001/2008, prorrogou-se a vigéncia de 02/05/2011 a 01/05/2012, quando nesta data ja devera ser
rescindido para celebracdo de um instrumento de contrato e ndo mais de convénio, ndo havendo
entdo nenhuma previsao de repasse para 2012. Conforme determinagdes do Tribunal de Contas da
Unido, em especial, nas decisdes proferidas nos Acérdaos n® 4.127/08 / TCU — 1* Camara e n°
6.815/09 — TCU — 1* Camara, o referido convenio devera ser rescindido. O referido Termo Aditivo
ainda reajustou o Valor da Taxa de Administracdo de R$ 18,90 para R$ 30,00 por estagiario, sendo
ao todo 44 estagiarios, sendo 5 de Nivel Superior e 39 de Nivel Médio, conforme publicacdo do
Termo junto ao DOU — 3, de 16/03/2011, pag. 76; ¢

(**)- O segundo instrumento ¢ o Convénio n° 001/2010, firmado perante o DETRAN/GO ja
informado nos Quadros A.6.1. ¢ A.6.2, que ndo envolve transferéncia de valores.

6.2. INFORMACOES SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS RELATIVAS AOS

CONVENIOS, TERMOS DE COOPERACAO E CONTRATOS DE REPASSE

Nao houve ocorréncia desta natureza no exercicio de 2011. O Quadro A.6.4 deixou de
ser preenchido uma vez que os repasses ao CIEE — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA —
ESCOLA sao feitos pela UO — 30107 — UG 200109, ou seja, o DPRF/MJ em Brasilia/DF.

A UJ repassa ao CIEE apenas os valores referentes as Taxas de Administracdo,
conforme informagao constante do Quadro Q.6.1, relativo as transferéncias vigentes no exercicio de

2011.

6.2.1. INFORMACOES SOBRE A ANALISE DAS PRESTACOES DE
CONTAS DE CONVENIOS E DE CONTRATOS DE REPASSE

O Quadro A.6.5. Deixou de ser preenchido uma vez que tais informacdes nao se
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aplicam ao Convénio com o CIEE — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA — ESCOLA.
6.3. ANALISE CRITICA

Como ndo houve ocorréncia desta natureza no exercicio de 2011, ndo ha uma analise
critica a promover.

7 DECLARACAO DA AREA RESPONSAVEL PELA ATUALIZACAO DE

DADOS NO SIASG

DA DECLARACAO DE ATUALIZACAO DE DADOS NO SIASG E SICONV
a) SIASG

A Se¢do Administrativa Financeira - SAF ¢ a area responsavel por inserir no SIASG os
contratos administrativos decorrentes das diversas modalidades de licitagdo, bem como dos
contratos oriundos das dispensas e inexigibilidades de licitagdo. Todos os nossos contratos também
estdo cadastrados no SIPAC, bem como seus respectivos Termos Aditivos, caso existam. A SAF
também opera dentro do SIASG para publicacdo, realizacdo e homologacdo de licitagdes através do
Portal de Compras - Comprasnet.

b) SICONV

Informamos que o Unico convénio mantido pela UJ ¢ o com CIEE — CENTRO DE
INTEGRACAO EMPREAS ESCOLA, firmado no dia 02/05/2008 e publicado na Sec¢do 3 do
D.O.U, no dia 15/05/2008, nado foi registrado no SICONYV, tendo em vista que a exigéncia prevista
no Art. 73, da Portaria n® 127, de 29/05/2008 do MPOG, previa seu cadastramento para os
convénios celebrados somente a partir de 01/01/2009, nao abarcando o convénio do CIEE. Em
relagdo aos exercicios seguintes foram celebrados apenas termos aditivos.

Quadro A.7,1 = Modelo de declaragio de insergio ¢ atualizagio de dados no SIASG ¢ SCONY

DECLARACAO
Fu, Marcelo Gomes Mantins, CPF n° 471.987431-72, chefe da Secio Administrativa & Financeira, exercido na 1* SUPERINTENDENCIA DI
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL em Goids, declaro junto aos orgdos de controle intemo ¢ extemo que todas as informagdes referentes o

contratos, convénios ¢ mstrumentos congéneres firmados até o exercicio de 2011 por esta Unidade estdo disponives ¢ atualizadas,
respectivamente, no Sistema Integrado de Administragio de Servigos Gerais ~ SIASG e no Sistema de Cestdo de Convénios, Contratos de
Repasse ¢ Temos de Parceria - SICONY, conlorme estabekece o An. 19 da Lein® 12309, de 9 de agosto de 2010 ¢ suas comespondentes en

EARICICIOS Anlerions,

Coidnia/C0, 31 de margo de 2012

>

-
—

Marcelo Gomes :\'hrti‘m
471,987 451.72
Palicial Rodoviario Federal = UG = 200121 = 1* SUP DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
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8. INFORMACOES SOBRE O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES
ESTABELECIDAS NA LEI N° 8.730, DE 10 DE NOVEMBRO DE 1993, RELACIONADAS
A ENTREGA E AO TRTAMENTO DAS DECLARACOES DE BENS E RENDAS

SITUACAO DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES IMPOSTAS PELA LEI

Quadro A.8.1 — Demonstrativo do cumprimento, por autoridades e servidores da UJ, da obrigacio de entregar
aDBR Quantidade
Momento da Ocorréncia da Obrigacdo de Entregar a
DBR

Detentores de Cargos e Funcgdes Situaciio em relacio as exigéncias Posse ou Inicio Final do

obrigados a entregar a DBR da Lei n° 8.730/93 do exerciciode  exercicio da Final do exercicio
: financeiro

Fungio ou Cargo Funciio ou Cargo
Obrigados a entregar a DBR
Entregaram a DBR

Nio cumpriram a obriga¢ao

Autoridades (Incisos [ a VI do art. 1° da
Lein® 8.730/93)

Obrigados a entregar a DBR
Cargos Hetivos Entregaram a DBR

Nio cumpriram a obrigagao

Fungdes  Comissionadas  (Cargo, Obrigados a entregar a DBR
Emprego, Fun¢do de Confianga ou em Entregaram a DBR
comissao)

Nao cumpriram a obrigagao
Fonte: Nucleo de Administragdo de Pessoal— NUAP

ANALISE CRITICA

As atividades de acompanhamento e controle da entrega das Declara¢des de Bens e
Rendas ¢ feita pela Se¢do de Recursos Humanos, por intermédio do Nucleo de Administracao de
Pessoal. O NUAP possui em seus arquivos, os Termos de Compromisso, de acordo com a Portaria
Interministerial MP/CGU n° 298 de 06/09/2007, publicada no DOU n°® 175 de 11/09/2007, em que
praticamente todos os servidores da UJ autorizaram, nos termos do Inciso I do Artigo 1°, para fins
de cumprimento ao contido no § 4° do Artigo 13°, da Lei n® 8.429/92, o acesso as declaragdes anuais
de rendimentos apresentadas a Secretaria da Receita Federal.

Aqueles servidores obrigados a apresentarem a referida declaracdo e que nao
autorizaram o acesso, entregam anualmente a copia da Declaracdo Anual de Rendimentos junto a
Se¢do de Recursos Humanos, permanecendo todas arquivadas para fins de controle a auditagem.

9. INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DA UJ
9.1. ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

QUADRO A.9.1 - ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

Aspectos do sistema de controle interno Avaliacio
Ambiente de Controle
1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essenciais a X
consecucdo dos objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os X
servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunica¢do dentro da UJ ¢ adequada e eficiente. X
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Aspectos do sistema de controle interno Avaliagao

4.  Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instru¢des operacionais sdo padronizados e estdo postos em X
documentos formais.
6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funciondrios e X
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, das
instrugdes operacionais ou codigo de ética ou conduta.

7. As delegagdes de autoridade e competéncias sdo acompanhadas de definigdes X
claras das responsabilidades.
8.  Existe adequada segregacdo de funcdes nos processos da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados X
planejados pela UJ.

Avaliacio de Risco 1 2 3 4
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
11. Ha clara identificagdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e X
metas da unidade.
12. E pratica da unidade o diagnostico dos riscos (de origem interna ou externa) X
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificagdo da probabilidade
de ocorréncia desses riscos e a consequente ado¢ido de medidas para mitiga-los.
13. E pritica da unidade a defini¢io de niveis de riscos operacionais, de informagdes e X
de conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestao.
14. A avaliacdo de riscos ¢ feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no X
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo.
15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados X
em uma escala de prioridades e a gerar informagdes uteis a tomada de decisdo.
16. Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos processos X
internos da unidade.
17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, ¢ pratica da unidade instaurar sindicancia para X
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de X
bens e valores de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 1 2 3 4
19. Existem politicas e acdes, de natureza preventiva ou de detec¢do, para diminuir os X
riscos e alcangar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicagdo.
22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo X
diretamente relacionados com os objetivos de controle.
Informacio e Comunicacio 1 2 3 4 5
23. A informacdo relevante para UJ ¢é devidamente identificada, documentada, X
armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade X
suficiente para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
25. A informacdo disponivel a UJ € apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivel. X
26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execugdo das responsabilidades de forma eficaz.
27. A comunicacdo das informagdes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em X
todas as diregdes, por todos os seus componentes e por toda a sua estrutura.
Monitoramento 1 2 3 4 5
28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua X
validade e qualidade ao longo do tempo.
29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas X
avalia¢Oes sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu X
desempenho.

(7))

(7))
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Aspectos do sistema de controle interno Avaliagao

Consideracoes gerais: Essa UJ ndo possui um Sistema de Controle Interno. Tal controle encontra-se estruturado no
ambito do DPRF/MJ, a qual esta UJ ¢ subordinada. O DPRF/MJ criou o Grupo de Acompanhamento de Auditoria e
Fiscalizacdo — GAAF, que tem acompanhado as demandas oriundas do TCU e CGU, ainda que de forma incipiente e
ndo concentrada, encaminhando a UJ as demandas referentes a seus atos de gestdo internos. Cabe ressaltar que a
Dire¢do do DPRF/MJ, em Brasilia, tem nao tem poupado esfor¢os no sentido de dotar a Instituicdo de uma area de
assessoramento de controle interno, conforme projeto de reestruturagdo do DPRF/MJ, cujo processo atualmente
encontra-se em analise na Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Or¢camento ¢ Gestdo, para posterior
encaminhado & Casa Civil da Presidéncia da Republica.

LEGENDA

Niveis de Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢é integralmente ndo aplicado no
contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ parcialmente aplicado no contexto
da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporc¢do de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa no
contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da
UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente aplicado no contexto da
UJ.

Fonte: Se¢do Adm e Financeira — 1* SRPRF/GO

10. INFORMACOES QUANTO A ADOCAO DE CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL NA AQUISICAO DE BENS, MATERIAIS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI) E NA CONTRATACAO DE SERVICOS OU
OBRAS

10.1. GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES SUSTENTAVEIS

QUADRO A.10.1 - GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES SUSTENTAVEIS

Aspectos Sobre a Gestao Ambiental Avaliagao
Licitacoes Sustentaveis 1 2 3

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que levem em X
consideragdo os processos de extragdo ou fabricagdo, utilizagdo e descarte dos produtos e matérias

primas.

*+ Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais critérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?
2. Em uma andlise das aquisi¢des dos tultimos cinco anos, os produtos atualmente adquiridos pela X
unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior quantidade de conteudo
reciclavel.
3. A aquisi¢do de produtos pela unidade ¢ feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por fonte ndo X
poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos de limpeza
biodegradaveis).
4. Nos procedimentos licitatorios realizados pela unidade, tem sido considerada a existéncia de X
certificagdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras (ex: ISO), como critério
avaliativo ou mesma condi¢@o na aquisi¢do de produtos e servigos.
. Se houver concordancia com a afirmago acima, qual certificagdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?
5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor consumo de X
energia e/ou dgua (ex: torneiras automaticas, lampadas econdmicas).
«  Se houver concordancia com a afirmagio acima, qual o impacto da aquisi¢do desses
produtos sobre o consumo de dgua e energia?

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado). X
»  Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais foram os produtos adquiridos?
7. No ultimo exercicio, a institui¢do adquiriu veiculos automotores mais eficientes e menos poluentes X

ou que utilizam combustiveis alternativos.
»  Se houver concordancia com a afirmagdo acima, este critério especifico utilizado foi
incluido no procedimento licitatorio?
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Aspectos Sobre a Gestao Ambiental Avaliagao

Licitacoes Sustentaveis 1 2 3 4 5
8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reutilizagdo, reciclagem ou
reabastecimento (refil e/ou recarga).
. Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisicdo de bens/produtos ¢ levada em conta os aspectos de durabilidade e qualidade de X
tais bens/produtos.
10. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servicos de engenharia, possuem X

exigéncias que levem a economia da manutengdo e operacionalizagdo da edificacdo, a reducdo do
consumo de energia e agua e a utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto ambiental.
11. Na unidade ocorre separagao dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua destinagéo, como | X
referido no Decreto n° 5.940/2006.
12. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a diminuir o | X
consumo de agua e energia elétrica.
. Se houver concordancia com a afirmag@o acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?
13. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientiza¢do da necessidade de protecdo | X
do meio ambiente e preservagdo de recursos naturais voltadas para os seus servidores.
*  Se houver concordancia com a afirmacdo acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?
Consideracoes Gerais:
Item 7 — Aquisicdo de 02 (um) veiculos descaracterizados, com ar condicionado, direcdo hidraulica,
marca Ford, modelo Fiesta, ano/modelo 2011, cor prata, bicombustivel.

LEGENDA

Niveis de Avaliacio:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente
ndo aplicado no contexto da UlJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ parcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢do de aplicagdo do fundamento
descrito na afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente
aplicado no contexto da UJ.

Fonte: Se¢do Adm e Financeira — 1* SRPRF/GO

11. INFORMACOES SOBRE A GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ

11.1. GESTAO DE BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL

QUADRO A.11.1 —- DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL DE PROPRIEDADE DA UNIAO
QUANTIDADE DE IM(')V!EIS DE
PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCIiCIO
2010 EXERCICIO 2011
UF GO
Anapolis
Catalao
Goiania
Hidrolandia
Itumbiara
Jatai
Morrinhos
Porangatu
Rio Verde

18
1
1
7
1
1
1
1
2
1

_M—__—\]__;
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Sao Simao 1 1
Uruacu 1 1
Total 18 18
Fonte: Nucleo de Patrimoénio e Material — 1* SRPRF/GO

A Sede da 1* SRPRF/GO, Delegacias Regionais ¢ Postos Policiais da PRF no Estado
de Goias sdo do Patrimonio da Unido. Os 03 (trés) postos abaixo foram cedidos (sem oOnus) pela
Secretaria da Fazenda do Estado de Goids:

1) Posto PRF Guap6 - BR 060 - Km 184,  Guapo;
2) Posto PRF Jaragud — BR 153 - Km 3622, Jaragui; e
3) Posto PRF Santa Rita do Araguaia — BR 364 - Km 382, Santa Rita do

Araguaia.

A 1* SRPRF/GO deixou de utilizar a estrutura fisica do Posto PRF de Jussara, tendo
em vista que as instalagcdes pertenciam a Agéncia Ambiental do Governo do Estado de Goias, sito a
BR - 070 - Km 330,5, municipio de Jussara/GO. Durante o exercicio de 2011 ndo foram realizadas
nenhuma locacdo de imoveis para uso da PRF/GO, motivo do ndo preenchimento do Quadro
A.11.2.

QUADRO A.11.3 — Discriminacio dos Bens Moéveis de Propriedade da Unido sob Responsabilidade da UJ

Despesa com

Valor do Imovel

Regime Estado di Manutencio no Exercicio
Conservagdo Valor Historico Datfx df' Valor Reavaliado Imével Instalacéao
Avaliag¢ao

200121 | 9221.00052.500-0 21 Regular R$ 547.683,34 01/08/11 R$ 1.152.153,41 - -
200121 | 9301.00023.500-4 21 Regular R$ 138.800,04 11/07/11 R$ 501.108,67 - -
200121 | 9373.00220.500-2 21 Regular R$ 132.379,72 01/08/11 RS 439.212,57 - -
200121 | 9373.00288.500-3 21 Regular R$ 487.773,63 15/08/11 RS 634.504,88 - -
200121 | 9373.00289.500-9 21 Regular R$ 496.197,63 15/08/11 RS 634.504,88 - -
200121 | 9373.00290.500-4 21 Regular RS 486.306,63 15/08/11 RS 634.504,88 - -
200121 | 9373.00330.500-0 21 Regular R$2.527.751,89 | 15/08/11 R$ 3.688.367,00 - -
200121 | 9373.00332.500-1 21 Regular R$ 1.492.623,81 | 01/08/11 R$ 2.084.637,57 - -
200121 | 9373.00411.500-0 21 Regular R$ 960.000,00 15/08/11 R$ 1.200.000,00 - -
200121 | 9389.00004.500-4 21 Regular RS 65.134,31 11/07/11 R$ 150.961,73 - -
200121 | 9425.00007.500-0 21 Regular R$ 240.677,46 17/05/11 R$ 1.335.850,89 - -
200121 | 9433.00018.500-1 21 Regular RS 388.974,17 11/07/11 RS 849.538,04 - -
200121 | 9473.00041.500-6 21 Regular R$ 614.073,50 11/07/11 RS 451.495,85 - -
200121 | 9555.00006.500-3 21 Regular RS 888.208,88 11/07/11 R$ 1.042.145,11 - -
200121 | 9555.00012.500-6 21 Regular RS 48.304,80 11/07/11 R$ 380.964,92 - -
200121 | 9571.00022.500-2 21 Regular R$ 151.307,81 11/07/11 RS 228.612,57 - -
200121 | 9605.00002.500-1 21 Regular R$ 39.053,06 11/07/11 RS 841.787,21 - -
200121 | 9633.00020.500-5 21 Regular R$ 73.075,20 11/07/11 RS 405.717,37 - -

Total - -

O Nucleo de Patriménio e Material da 1* SRPRF/GO conseguiu realizar o Inventario
de Bens Imoveis em 2011 com apoio de um servidor da GRPU — GERENCIA REGIONAL DE
PATRIMONIO DA UNIAO em Goias. Devido ao excelente trabalho realizado, pela primeira vez a
avaliagdo sera bienal, portanto, somente em 2013 necessitaremos de realizar tal tarefa novamente.
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Conseguiu-se também realizar o Inventario de Bens Moveis da 1* SRPRF/GO em
2011, restando apenas alguns acertos e relatorios que serdo concluidos em em 2012. Tal fato ocorreu
devido aos trabalhos que a Comissao Inventariante teve durante o exercicio, aliado a falta de
recursos para o pagamento de didrias aos membros da comissdo inventariante, bem como ao inicio
dos preparativos para a realiza¢do da primeira baixa de bens inserviveis e irrecuperaveis no ambito
da 1*SRPRF/GO.

12. INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
(TT) DA UJ

GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI)

Informo que o planejamento quanto as aquisi¢des, seguranca da informagdo,
desenvolvimento e producdo de sistemas e diretrizes sobre terceirizacdo € centralizado na
Coordenagdo Geral de Planejamento e Modernizagao/DPRF/MJ, sendo que a UJ ndo possui gestao
sobre estas atividades, motivo do ndo preenchimento do Quadro A.12.1.

Durante o exercicio de 2011, dentro da gestdo da Tecnologia da Informagao (TI),
contemplamos o0s seguintes aspectos: planejamento da area, perfil dos recursos humanos
envolvidos, seguranca da informagdo, desenvolvimento e producdo de sistemas, contratacdo e
gestao de bens e servigos de TI.

a) PLANEJAMENTO DA AREA

OBJETIVOS

Aquisi¢ao de Notebooks

Aquisicao de Estagdes de Trabalho (computadores)

Aquisicao de Nobreaks

Contratagdo de empresa especializada na manutengdo corretiva de equipamentos de informatica e de ambiente de rede.

Contratagdo de empresa especializada na manutengdo preventiva e corretiva em equipamentos de Telecomunicagdes.

Aquisi¢ao de Material de Consumo, como teclado, mouse, cabos de rede, conectores RJ-45, etc

Aquisigdo de linhas com aparelhos celulares para uso dos chefes de Delegacia, Superintendente, chefes de Segdo e
Nicleos da 1* SRPRF/GO.

Aquisi¢do de material permanente para uso do NUTEL no cumprimento de suas atribuicdes regimentais, tais como
switches, computadores, telefones VOIP, enlace de dados ponto-a-ponto, monitores de video, servidor de rede e caixas
protetoras de equipamentos de informatica.

b) PERFIL DOS RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Atualmente o Nucleo de Teleméatica — NUTEL conta apenas com 02 (dois) policiais
rodovidrios federais e 03 (trés) terceirizados, sendo 02 (dois) Técnicos em Informatica e 01 (um)
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Técnico em Telecomunicagoes.
¢) SEGURANCA DA INFORMACAO

A seguranca da informacao ¢ provida pelo DPRF/MJ e no ambito da UJ o responsavel
¢ o NUINT — Nucleo de Inteligéncia.

d) DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
O desenvolvimento dos diversos sistemas de apoio as atividades da UJ ¢ feito pelo

DPRF/MJ, tais como a Intranet, o ROD On Line, BR — BRASIL, SIGER, Sistema de Alerta,
Sistema de Multas, entre outros sistemas.

e) CONTRATACAO E GESTAO DE BENS E SERVICOS DE TI

Contratacio:

el) Contratacdo de empresa para execucao dos servigos SMP — Servico Movel
Pessoal, perante a empresa VIVO S.A., conforme Contrato n® 015/2011, com os seguintes precos
contratados:

UANT UANT P O VALOR ANUAL
B o SR e |srraes| | mren RS

Assinatura mensal Unidade 34 408 R$ 1,0000 R$ 408,00
Assinatura Gestor On-Line (Se aplicavel) Unidade 34 408 R$ 0,0001 R$ 0,04
Assinatura basica tarifa zero — Intragrupo (Se aplicavel)| Unidade 34 408 RS 5,0000 RS 2.040,00
VC1 — Movel x Fixo Minuto 6961 83532 RS 0,1600 R$ 13.365,12
VC1 — Mével x Mbvel — Mesma Operadora Minuto 8673 104076 RS 0,0800 RS 8.326,08
VC1 — Movel x Movel — Outras operadoras Minuto 3102 37224 R$ 0,3900 RS$ 14.517,36|
*%*%* DSI2 — dentro da rede da propria operadora Minuto 1600 19200 R$ 0,0001 RS 1,92
AD2 — dentro da rede de outra operadora Unidade 34 408 R$ 0,0001 R$ 0,04
DSI.2 — dentro da rede de outra operadora Minuto 136 1632 R$ 0,0001 R$ 0,16
Acesso a Caixa Postal de Voz Minuto 332 3984 R$ 0,1400 R$ 557,76
Mensagemde Texto (SMS) Unidade 279 3348 R$ 0,1000 RS 334,80
Mensagem Multimidia (MMS) Unidade 68 816 RS 0,5500 RS 448,80
VALOR GLOBAL RS 40.000,08

TIPO DE TARIFA UNID QUANT QUANT PRECO VALOR
MENSA ANUAL UNITARI ANUAL FINAL
L (0) R$
56 | Conexdo de dados — 3 G (ilimitado) Unidade 6 72 R$ 80,0000 | RS$ 5.760,00
VALOR GLOBAL R$ 5.760,00

e2) Contratacdo de Rede de Dados, pelo sistema MPLS, para prestagao dos
Servicos de Telecomunicacdes, utilizando Rede IP, com capacidade para prover trafego de dados,
voz e imagem, conforme Contrato n° 008/2011, firmado perante a empresa Embratel S.A.

Localidade Velocidade (kbps)

Sede da 1* Superintendéncia 8192
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Sede da 1? Delegacia 1024
Sede da 2° Delegacia 512
Posto 01 da 2% Delegacia 512
Posto 02 da 2? Delegacia 512
Posto 01 da 3? Delegacia 1024
Posto 02 da 3* Delegacia 512
Sede da 4 Delegacia 512
Posto 01 da 4* Delegacia 512
Posto 01 da 5% Delegacia 1024
Sede da 6* Delegacia 512
Posto 01 da 6* Delegacia 512
Sede da 7* Delegacia 512
Posto 01 da 7% Delegacia 512

e3) Contratagdo de bens diversos, todos para Tecnologia da Informacgdo, quais
sejam:
ITEM DESCRICAO DO BEM QTDE

1 JAQUISICAO DE 15 SWITCH 08 PORTAS E 04 CAIXAS PROTETORAS P/ EQUIPAM. 19
ELETONICOS 8U.

2 JAQUISICAO DE 1 SERVIDOR DE REDE. 1

3 JAQUISICAO DE 01 CAIXA PROTETORA PARA EQUIPAMENTO ELETRONICO - 42U 1

4 JAQUISICAO DE 46 ESTACOES DE TRABALHO (COMPUTADORES) 92

5 JAQUISICAO DE 46 MONITORES DE VIDEO, TELA 17 POLEGADAS, IMAGEM SXGA, 46
RESOLUCAO 1.280X, 1024 DPI.

6  JAQUIS. 1 SWITCH TP I 24P, 4 CONV. OTICO SWITCH TP I, 20 SWITCH TP II 24P E 10 CONV. 35
OTICO SWITCH TP IL.

7 JAQUSICAO DE ENLACE DE RADIO DIGITAL PONTO-A-PONTO COM CAPAC. TRANSM. 12 8
MBPS  (DEL.1,2,4,6) E TRANSM. 48 MBPS (SEDE) PARA COMUNICACAO ENTRE AS
UNIDADES OPERACIONAIS.

8  JAQUISICAO DE 92 APARELHOS VOIP COM 1 LINHA - GXP285, MARCA GRANDSTREAM. 92

Gestio:

a) Manutencdo do contrato de terceirizados, alusivo ao fornecimento de 02 (dois)
Técnicos em Informéatica e 01 (um) Técnico em Telecomunicagdes, com previsdo para contratagao
de mais 02 (dois) técnicos em informatica para o exercicio de 2012 em funcdo das grandes
demandas na area de Tecnologia da Informacao; e

b) Manutengdo do Contrato n° 008/2010, alusivo ao Servigo Telefonico Fixo
Comutado — STFC na modalidade de servico LOCAL, firmado perante a empresa Oi, com o0s
seguintes precos contratados, onde o servigo encontra-se atualmente em vigéncia em decorréncia do
1° Termo Aditivo ao referido contrato.
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woEpebisTO)  AOMRODAS | QUIHDADEIOTAL | PREGO rORMINVIO SUBIOTAL (R
Fixo 08:00 as 18:00 183.887,88 0,11555 R$ 21.248,24
Movel 08:00 as 18:00 31.095,60 0,82047 R$ 25.513,01

Desconto Linear Ofertado Fixo (%): 0
Desconto Linear Ofertado Movel (%): 0
Subtotal desconto proposto (F) R$ 46.761,25
Assinatura Mensal do Feixe E-1 (30 canais) R$ 1.211,92
Assinatura Mensal da Faixa de ramais DDR (100 ramais) R$ 133,78
Desconto sobre a assinatura mensal do feixe E-1 (%) 0
Desconto sobre a assinatura mensal faixa de ramais (%) 0
Valor mensal com desconto R$ 1.345,70
Valor Anual com desconto (G) R$ 16.148,45
Taxa de instalagdo (H) R$ 1.817,88
VALOR GLOBAL DO ITEM I (F + G + H) RS 64.727,58

Item Origem das

chamadas

Tipo de
telefone/
rede de

Qtde
linhas

Qtde total  Preco
(minutos) do
minuto

destino

Subtotal

Subtotal
mensal com
desconto
proposto

Desconto
Linear
Ofertado
(%)

Assinatura
de 01 Linha
telefonica

ITEM II ao XXIII - Servi¢o Telefonico Fixo Comutado Local (STFC — Local) -Unidades da 1° SRPRF/GO

Desconto
sobre
assinatura
da linha
telefonica
(%)

Valor Total Taxa de
Anual com Instalaca
desconto o

2 [Sede da 1* Fixo 30.064 |0,11555] 3.473,90 0 3.473,90 67,65 0 26.625,12 | 204,65
Delegacia 4 07
g Movel 21.291 |0,82047)17.468,63 0 17.468,63 - 0 - -
3 |Posto0lda| Fixo o1 24.000 |0,11555] 2.773,20 0 2.773,20 67,65 0 6.046,41 | 2924
1* Delegacia| Mével 3.000 [0,82047] 2.461,41 0 2.461,41 - 0 - -
4 |Posto 02 da | Fixo o1 24.000 ]0,11555] 2.773,20 0 2.773,20 67,65 0 6.046,41 || 2924
1* Delegacia| Mével 3.000 [0,82047] 2.461,41 0 2.461,41 - 0 - -
5 |Posto 03 da | Fixo o1 24.000 0,11555] 2.773,20 0 2.773,20 67,65 0 6.046,41 || 29,24
1* Delegacia| Mével 3.000 ] 0,82047| 2.461,41 0 2.461,41 - 0 - -
6 [Sede da 2 Fixo o1 8.818 [0,11555] 1.018,92 0 1.018,92 67,65 0 2.983,48 || 29,24
Delegacia Movel 1.405 [0,82047| 1.152,76 0 1.152,76 - 0 - -
7 |Posto01da | Fixo o1 25.174 0,11555][ 2.908,86 0 2.908,86 67,65 0 5.846,49 || 29,24
2" Delegacia| Moével 2.591 [0,82047] 2.125,84 0 2.125,84 - 0 - -
8 [Posto 02 da | Fixo o1 1.105 ]0,11555] 127,68 0 127,68 67,65 0 3.767,64 || 29,24
2" Delegacia| Moével 3.447 ]0,82047| 2.828,16 0 2.828,16 - 0 - -
9 [Sede da 3 Fixo o1 6.100 [0,11555] 704,86 0 704,86 67,65 0 3.309,38 || 29,24
Delegacia Moével 2.185 ]0,82047) 1.792,73 0 1.792,73 - 0 - -
10 |Posto 01 da | Fixo o1 7.200 [0,11555] 831,96 0 831,96 67,65 0 3.514,43 || 29,24
B* Delegacia| Movel 2.280 [0,82047] 1.870,67 0 1.870,67 - 0 - -
12 [Sede da 4* Fixo o1 5.516 [0,11555] 637,37 0 637,37 67,65 0 2.433,74 || 29,24
Delegacia Moével 1.200 [ 0,82047| 984,56 0 984,56 - 0 - -
13 |Posto 01 da | Fixo o1 13.942 [0,11555] 1.611,00 0 1.611,00 67,65 0 3.407,36 || 29,24
4" Delegacia| Movel 1.200 0,82047| 984,56 0 984,56 - 0 - -
14 |Posto 02 da | Fixo o1 13.920 [0,11555] 1.608,46 0 1.608,46 67,65 0 3.404,82 || 29,24
4" Delegacia| Movel 1.200 0,82047| 984,56 0 984,56 - 0 - -
15 |Sede da 5° Fixo o1 4.685 ]0,11555] 541,35 0 541,35 67,65 0 2.337,72 || 29,24
Delegacia Movel 1.200 ]0,82047] 984,56 0 984,56 - 0 - -
16 |Posto 01 da | Fixo o1 14.332 [0,11555| 1.656,06 0 1.656,06 67,65 0 4.343,46 || 2924
6" Delegacia| Mével 2.286 |0,82047] 1.875,59 0 1.875,59 - 0 - -
18 |Posto 03 da | Fixo o1 1.168 ] 0,11555] 134,96 0 134,96 67,65 0 1.931,33 || 29,24
6" Delegacia| Mével 1.200 0,82047| 984,56 0 984,56 - 0 - -
19 [Sede da 6 Fixo o1 7.210 [0,11555] 833,12 0 833,12 67,65 0 2.246,32 || 29,24
Delegacia Movel 733 ]0,82047]| 601,40 0 601,40 - 0 - -
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20 |Posto 01 da | Fixo o1 28.125 0,11555] 3.249,84 0 3.249,84 67,65 0 5.046,21 || 29,24
6" Delegacia| Movel 1.200 [0,82047] 984,56 0 984,56 - 0 - -
21 [Sede da 7* Fixo o1 9.368 [0,11555] 1.082,47 0 1.082,47 67,65 0 5.278,71 || 29,24
Delegacia Movel 4.125 ]0,82047] 3.384,44 0 3.384,44 - 0 - -
22 |Posto 01 da | Fixo o1 14.748 |0,11555| 1.704,13 0 1.704,13 67,65 0 4.807,50 || 29,24
" Delegacia| Mével 2.793 0,82047] 2.291,57 0 2.291,57 - 0 - -
23 |Posto 02 da | Fixo o1 5.970 [0,11555] 689,83 0 689,83 67,65 0 3.154,88 || 29,24
7" Delegacia| Mével 2.015 [0,82047| 1.653,25 0 1.653,25 - 0 - -
TOTAL 102577,82

¢) Manutengdo do Contrato n°® 010/2010, alusivo ao Servi¢o Telefonico Fixo
Comutado — STFC na modalidade de servico LONGA DISTANCIA NACIONAL - LDN, firmado
perante a empresa Intelig Telecomunicagdes Ltda, onde o valor mensal estimado de R$ 1.415,13
(Um mil, quatrocentos e quinze reais, treze centavos) totalizando para doze meses R$ 16.981,56
(Dezesseis mil, novecentos e oitenta e um reais, cinquenta e seis centavos), sendo o servigo mantido
em decorréncia do 1° Termo Aditivo ao referido contrato.

13. INFORMACOES SOBRE A UTILIZACAO DE CARTOES DE PAGAMENTO
DO GOVERNO FEDERAL

DESPESAS COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO

13.1.1. RELACAO DOS PORTADORES DE CARTAO DE CREDITO
CORPORATIVO NA UNIDADE E UTILIZACAO NO EXERCICIO

Valores emR$

Quadro A.13.1 - Despesa Com Cartéo de Crédito Corporativo por UG e por Portador 1,00
Cédigo da UG 1: Limite de Utilizacao da UG:
Valor do Limite
Portador Individual
Fatura
José Elzo Antdnio 069.245.731-34 R$ 8.000,00 - R$ 128,00] R$ 128,00
Claudio Vieira dos Santos 587.269.421-00 R$ 8.000,00] - R$ 1.355,00 R$ 1.355,00
Cesar Jos¢ de Oliveira 598.196.691-20 R$ 8.000,00 - R$ 196,00 R$ 196,00}
Moisés Alves da Silva 270.841.081-49 RS$ 8.000,00 - RS$ 510,00) RS$ 510,00)
Total utilizado pela UG ] - RS 2.189.00] RS 2.189,00
Codigo da UG 2: Limite de Utilizacao da UG:

Total utilizado pela UG - - -
Total utilizado pela UJ R$ 2.189,00 R$ 2.189,00

Fonte: Ntcleo de Orgamento e Finangas — NUOFI

13.1.2. UTILIZACAO DOS CARTOES DE CREDITO CORPORATIVO DA

UNIDADE
Quadro A.13.2 — Despesa Com Cartao de Crédito Corporativo (Série Historica) Valores em RS 1,00
. Saque Fatura Total (RS)
Exercicios . .
Quantidade (a) Valor Quantidade (b) Valor (ath)

2011 - - 8 2.189,00 2.189,00

2010 - - 15 6.633,38 6.633,38

2009 - - 13 5.094,46 5.094,46

Fonte: Nucleo de Orgamento e Finangas — 1* SRPRF/GO
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14. INFORMACOES SOBRE RENUNCIAS TRIBUTARIAS

Nao se aplica a UJ, motivo pelo qual ndo se preencheu os Quadros A.14.1. Ao A.14.11,
constantes dos subitens 14.1. ao 14.10.

De acordo com o Art. 14, § 1°, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), o termo renuncia de receitas compreende a concessao,
prorrogacdo ou ampliacdo de anistia, remissdo, subsidio de natureza tributaria, financeira, ou
crediticia, crédito presumido, isengdo em carater ndo geral, reducdo discriminada de aliquota ou de
base de célculo relativas a impostos, taxas ou contribuigdes, e outros beneficios que correspondam
ao tratamento diferenciado.

15. INFORMACOES SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA ATENDER|
AS DELIBERACOES EXARADAS EM ACORDAOS DO TCU OU EM RELATORIOS DE

AUDITORIA DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO

15.1. DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO EXERCICIO

Nao houve ocorréncias desta natureza na UJ durante o exercicio de 2011, motivo do
ndo preenchimento do Quadro A.15.1.

DELIBERACOES DO TCU PENDENTES DE ATENDIMENTO AO FINAL DO

EXERCICIO

Nao houve ocorréncias desta natureza na UJ durante o exercicio de 2011, motivo do
ndo preenchimento do Quadro A.15.2.

~ 2

15.3. RECOMENDACOES DO OCI ATENDIDAS NO EXERCICIO

Nao houve ocorréncias desta natureza na UJ durante o exercicio de 2011, motivo do
nao preenchimento do Quadro A.15.3.

15.4. RECOMENDACOES DO OCI PENDENTES DE ATENDIMENTO AO FINAL

DO EXERCICIO

Nao houve ocorréncias desta natureza na UJ durante o exercicio de 2011, motivo do
ndo preenchimento do Quadro A.15.4.

16. INFORMACOES SOBRE O TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES
REALIZADAS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

16.1 RECOMENDACOES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO OU DE
AUDITORIA INTERNA ATENDIDAS NO EXERCICIO

Nao houve ocorréncias desta natureza na UJ durante o exercicio de 2011, motivo do
ndo preenchimento do Quadro A.16.1.

17. DECLARACAO DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA UNIDADE
JURISDICIONADA
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MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA DE PROGRAMA
COORDENACAO-GERAL DE ORCAMENTO E FINANCAS
COORDENACAO DE CONTABILIDADE

DECLARAGAO DO CONTADOR
DECLARACAO COM RESSALVA

 Denominagio completa (UJ): NS 3 ~ | Cédigo da UG:
1* SUPERINTENDENCIA DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL/GO | 200121

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema Siali (Balangos Orgamentario,
Financeiro e Patrimonial e a Demonstragiio das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n.” 4.320, de 17
de marco de 1964) relativas ao exercicio de 2011 refletem adequadamente a situagiio orgamentéria, financeira
e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gest@io, EXCETO no tocante a
resirigfio contibil registrada no SIAFI, dentre as quais, a seguinte:

a) Falta/Evolugiio Incompativel Diepreciagiio Ativo hmobilizado;

b) Faita de Reavaliagio /Redugiio de Ativos Permanentes, em desacordo com a Macrofungiio Siafi
02.03.30 - Reavaliagtes, Redugfio a Valor Recuperavel, Depreciagiio, Amortizagiio ¢ Exaustiio
na Adm. Direta da Unifio, Autarquias € Fundagdes.

Para emissfio da declaragfio, foram considerados os seguintes critérios:

e A verificag@io da adequagdo dos demonstrativos teve como base a legislacfio ¢ as praticas
contdbeis adotadas pelo Governo Federal;

+« O acompanhamento, a andlise e as orientagdes de ajustes da execuglio contébil dos atos de gestiio
orgamentavia, financeira e patrimonial da Unidade Gestora foram realizados pela Setorial de
Contabilidade do Ministério da Justiga, via SIAFL e

s A anilise dos documenios de suporte foi realizada pela Unidade Gestora e rcgistrada a
Conformicdade de Registro de Gestdo no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis ¢ profissionais desta declaragio.

Local ~ [ Brasflia-DF __ ' ~ I'Data_ 17 de fevereiro de 2012 |
Contador Responsavel | José Carlos Gomes CRC n" DF 9.261/0-7

e ]

1 e 4 Y  W—
Jﬂ.‘):f{!ﬂ‘.x"ﬁ-‘iw:
CCONTDPROGISEMM)

c'-‘-?"l’&ﬂldn’a

Enderego: Bsplanada dos Ministérios — Dloco T — Anexo 11 — Salas 527 ¢ 529 - Brasilia - DF — CEP 70.064-900
Telefone: {0xx61) 2025-9163 - Fax: (Oxx61) 2025-9316

18. OUTRAS INFORMACOES DA GESTAO FINANCEIRA DA UJ

DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES DE LICITACAO REALIZADAS PEL

DISPENSAS DE LICITACAO - 2011

N° DA PROCESSO FORNECEDOR DISCRIMINACAO DO
DISPENSA SERVICO
01/2011 08.662.004.117/2010-61 CHAVEIRO BOUGANVILLE |FORNECIMENTO DE CARIMBOS| RS$ 5.670,00
E CHAVES

112



1* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal

Relatorio de Gestao 2011

02/2011 08.662.001.181/2011-71 BRASIL TELECOM S.A SERVICOS DE COMUNICACAO| RS$91.482,09
DE DADOS
03/2011 08.662.000.192/2011-33 CELG DISTRIBUICAO S.A FORNECIMENTO DE ENERGIA| RS$396.931,01
ELETRICA
04/2011 08.662.001.400/2011-11 CNM - CONSTRUTORA|SUBSTITUICAO E REPAROS EM| R$ 3.852,00
NEIVA MOREIRA LTDA BOMBA E QUADRO DE
COMANDO DO POCO ARTESIANO
DE SAO SIMAO
05/2011 08.662.001.400/2011-11 CNM - CONSTRUTORA|SUBSTITUICAO E REPAROS EM| R$ 1.510,00
NEIVA MOREIRA LTDA BOMBA E QUADRO DE
COMANDO DO POCO ARTESIANO
DE SAO SIMAO
06/2011 08.662.007.182/2008-23 EBC DISTRIBUICAO DE PUBLICIDADE| RS$ 40.000,00
LEGAL IMPRESSA E/OU
ELETRONICA
07/2011 08.662.001.888/2011-87 O POPULAR ASSINATURA DE JORNAL DIARIO RS 836,00
08/2011 08.662.003.737/2011-63 CNM - CONSTRUTORA| SERVICOS DE REPAROS E| RS$2.700,00
NEIVA MOREIRA LTDA MANUTENCAO DO POCO
TUBULAR PROFUNDO  POSTO
PRF DE GUAPO CoM
FORNECIMENTO DE PECAS E
COMPONENTES.
09/2011 08.662.003.737/2011-63 CNM — CONSTRUTORA|SERVICOS DE REPAROS E| R$4.884,00
NEIVA MOREIRA LTDA MANUTENCAO DO POCO
TUBULAR PROFUNDO  POSTO
PRF DE GUAPO
10/2011 08.662.004.360/2011-60 e PLANET GRAF | AQUISICAO DE ENVELOPES R$ 4.119,00
COMERCIO E
IMPRESSAO  DE
PAPEL LTDA — R$
2.660,00
+  PAPELARIA PAPEL
CARTAZ LTDA -
R$ 1.469,00
11/2011 08.662.006.421/2011-23 IEGP INSTITUTO DE | CURSO DE CAPACITACAO PARA R$ 300,00
EDUCACAO E DE GESTAO|01 SERVIDOR Nas AREAS DE
PUBLICA ELABORACAO DE PROJETOS,
LICITACOES E CONTRATOS -
GESTAO DO SICONV
13/2011 08.662.006.709/2011-06 AA CENTRO-OESTE fONTRATACAO DE SERVICO DE| R$ 1.395,60
TRANSPORTES TRANSPORTE DE MUDANCA DE
ARMAZENAGEM E |SERVIDOR REMOVIDO  NA
LOCACAO DE VEICULOS |[MODALIDADE EX OFFICIO DO
LTDA MUNICIPIO DE ANAPOLIS/GO
PARA GOIANIA/GO.
14/2011 08.662.007.444/2011-55 MRV - GRAFICA E| CONTRATACAO DE EMPRESA| RS$ 1.060,00
FORMULARIOS LTDA ESPECIALIZADA NA
REALIZACAO DE  SERVICO
GRAFICOS PARA CONFECCAO
DE FOLDERS E FAIXAS A SEREM
UTILIZADAS NA DIVULGACAO
DO LEILAO OFICIAL DE
VIATURAS.
15/2011 08.662.007.444/2011-55 ALACAR  SERVICOS EM| CONTRATACAO DE EMPRESA| R$3.310,00
VEICULOS LTDA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICO DE
LAVAGEM DE VEICULOS,
RELACIONADOS PARA O LEILAO
DE VIATURAS.
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16/2011

08.662.007.599/2011-91

HOTEL MANDALA LTDA

LOCACAO DE SALA DE
REUNIAO COM CAPACIDADE
MINIMA DE 30 (TRINTA)
SERVIDORES PUBLICOS,
INCLUINDO O FORNECIMENTO
DE UMA TELA DE PROJECAO E

ACESSO A INTERNET, NO
PERIODO DE 12 A 15 DE
DEZEMBRO DE 2011, NO

MUNICIPIO DE PIRENOPOLIS.

R$ 4.660,00

Fonte: Nucleo de Servigos Gerais

INEXIGIBILIDADES DE LICITACAO —2011

N° DA PROCESSO FORNECEDOR DISCRIMINACAO DO VALOR
INEXIGIBILIDADE SERVICO
01/2011 08.662.004.534/2010-11 | IMPRENSA AQUISICAO DE SERVICO DE| RS$6.094,04
NACIONAL PUBLICACAO DE  MATERIAS
OFICIAIS DE INTERESSE DA I*
SRPRF/GO.
02/2011 08.662.000.667/ 2011-91 | ESCOLA DE|AQUISICAO DE SERVICO DE| RS$ 600,00
ADMINISTRACAO CAPACITACAO DE
FAZENDARIA 03 (TRES) SERVIDORES LOTADOS
NA 1* SRPRF/GO NO
CURSO DE CAPACITACAO
REFERENTE A VIII SEMANA DE
ADMINISTRACAO
ORCAMENTARIA E
CONTRATACOES PUBLICAS DA
ESAF, A SER REALIZADO NO
PERIODO DE 21 A 25/03/2011.
03/2011 08.662.000.191/2011 | SANEAMENTO  DE|AQUISICAO DE SERVICOS DE| R$47.443.85
GOIAS S/A AGUA E ESGOTO JUNTO A SEDE
DA 1°SPRF/GO, DELEGACIAS E
POSTOS
POLICIAIS.
06/2011 08.662.001.558/2011-91 |F B GERA & CIA LTDA | CONTRATACAO DE SERVICO PARA| R$27.161,00
MANUTENCAO
E CALIBRACAO DE ETILOMETRO
(BAFOMETRO), MARCA/MODELO
INTOXIMETERS / ALCO SENSOR 1V,
BEM COMO D
E SEUS ACESSORIOS.
07/2011 08.662.001.558/2011-91 |F B GERA & CIA LTDA | CONTRATACAO DE SERVICO PARA| R$27161,00
MANUTENCAO
E CALIBRACAO DE ETILOMETRO
(BAFOMETRO), MARCA/MODELO
INTOXIMETERS / ALCO SENSOR 1V,
BEM COMO D
E SEUS ACESSORIOS.
09/2011 08.662.004.109/ 2011-03 | EMPRESA CONTRATACAO DA  EMPRESA| R$ 29.400,00
BRASILEIRA DE | BRASILEIRA DE CO
CORREIOS E|RREIOS E TELEGRAFOS - ECT,
-TELEGRAFOS PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS POSTAIS, TELEMATICOS
E ADICIONAIS, NAS
MODALIDADES  NACIONAL E
INTERNACIONAL.
10/2011 08.662.004.359/2011-35 | INMETRO INSTITUTO | CONTRATACAO DE SERVICOS DE| RS$ 7.200,00
NAC DE METROL-|AFERICAO DE
NORM E  QUAL|RADARES.
INDUSTRIAL
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11/2011 08.662.005.181/2011-40 | INSTITUTO CONTRATACAO DE SERVICOS DE| RS$ 44.918,00
NACIONAL DE | VERIFICACAO
METROLOGIA,- DE EQUIPAMENTOS DO TIPO
QUALIDADE E| ETILOMETRO, RADARES
TECNOLOGI MEDIDORES DE VELOCIDADE E
BALANCAS DE PESAGEM
RODOVIARIA.
14/2011 08.662.005.725/ 2011-73 | EMPRESA COMERCIALIZACAO, EM AMBITO| R$ 42.841,37
BRASILEIRA DE|NACIONAL PELA ECT A I*
CORREIOS E | SRPRF/GO, DE PRODUTOS
-TELEGRAFOS POSTAIS, DE SE
RVICOS TELEMATICOS E

ADICIONAIS, NAS MODALIDADE
S NACIONAL E INTERNACIONAL,
QUE SAO DISPONIBILI

ZADOS EM  UNIDADES
ATENDIMENTO DA ECT, PARA V
ENDA AVULSA NA REDE VAREJO E,
TAMBEM, A CARGA E

M MAQUINAS DE FRANQUEAR.

DE

Fonte: Nucleo de Servigos Gerais — 1* SRPRF/GO

NUMERO DE DISPENSAS E INEXIBIGIBILIDADES - 2008 a 2011

2008 2009 2010 2011

ANALISE CRITICA

18.2.

Observa-se que no ano de 2011 foram realizados praticamente o mesmo numero de
dispensas e inexigibilidades de licitagdo em relagcdo ao exercicio de 2010, todavia, restou claro a
manutencdo na realizagdo de despesas por meio destas modalidades, onde as temos apenas como
uma excecao a regra, pois a recomendacdo dos 6rgdos de controle interno, CGU e controle externo,
TCU, ¢ para que sejam realizadas aquisi¢des de bens e servigos por meio do Pregdo Eletronico, dan-
do énfase aos registros de precos para aquisi¢oes futuras visando adequacao a disponibilidade orga-
mentaria da UJ e as peculiaridades da economia de escala.

Em linhas gerais, temos realizado Dispensas e Inexigibilidades de Licitagdo (Art 24 e
25 da Lei 8.666/93) apenas para contratacdes ou aquisi¢des perante 6rgaos e/ou autarquias publicas
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(DETRAN, SANEAGO S.A., CELG S.A, IMPRENSA NACIONAL, INMETRO, ECT - Servigos
Postais e Malotes, EBC — Empresa Brasileira de Comunicacdo) e aquisi¢ao de servicos com forne-
cedores ou executantes exclusivos, principalmente para manutencdo de Radares Medidores de Velo-
cidade e manutencdao de etildmetros (Bafometros), cujas empresas possuiram, até o momento da

contratagdo, exclusividade comprovada na execugdo dos servigos.

18.3.

PREGOES ELETRONICOS DEFLAGRADOS E CONTRATOS CELEBRADOS
NO EXERCICIO PELA UJ

No exercicio de 2011 foram deflagrados 09 (nove) Pregdes Eletronicos que obtiveram
éxito resultando em beneficios a UJ, quais sejam:

Pregio VIr Estimado  VIr Contratado Economia
Eletronico (%)
nO

001/2011 |Registro de Precos para futuras aquisi¢des de café,| RS$ 62.384,80 R$ 46.674,00 25,18%
cha, 4gua mineral e agucar para consumo da 1?
SRPRF/GO, Delegacias e Postos Policiais.

002/2011 | Aquisigdo de servico de Rede de Dados — MPLS para| R$ 1.122.179,00] R$ 720.000,00 35,84%
uso da sede da 1* SRPRF/GO, Delegacias e Postos
Policiais.

005/2011 |Aquisi¢do de servigos de Vigilancia e Seguranca| R$ 490.497,00 | R$ 348.858,40 28,88%
Armada junto a Sede da 1* SRPRF/GO, sede da 1?
Delegacia de Goidnia e sede da 7* Delegacia de
Porangatu.

006/2011 | Aquisigdo de Servico Mével Pessoal — SMP para uso| R$ 441.149,66 | RS 163.023,85 63,04%
dos servidores que necessitam de acessos celulares.

007/2011 |Aquisi¢do de servigo de dedetizagdo na sede da 1*| RS$ 24.492,70 R$ 13.139,30 46,35%
SRPRF/GO, Delegacias e Postos Policiais.

008/2011 |Registro de Pregos para futuras aquisicdes de|RS$ 6.656.235,92|RS$ 2.985.595,00| 55,14%
mobiliario para uso da 1* SRPRF/GO e todas as
Unidades Regionais como participantes.

009/2011 |Aquisi¢do de servigos de manutengdo em| RS 45.685,29 R$ 44.363,04 2,89%
equipamentos de ar condicionado de parede e split de
propriedade da 1* SRPRF/GO.

010/2011 |Aquisi¢do de servigo de fornecimento de passagem| R$ 102.000,00 | R$93.269,80 | R$ 8,55%
aérea e terrestre para uso da 1* SRPRF/GO.

011/2011 |Aquisicdo de servigos de manutengdo de Bases| R$ 169.735,33 | Itens Cancelados -
Operacionais da 1* SRPRF/GO. na Aceitacdo

Fonte: Comprasnet — www.comprasnet.gov.br ¢ SAF — Se¢do Adm e Financeira

Foram celebrados ainda no exercicio de 2011 um total de 22 (vinte e dois) contratos

publicos, quais sejam:

Contrato Objeto Contratada Valor
n(l
001/211 | O presente Contrato tem por objeto a prestacdo, pela|ECT — Empresa Brasileira de| R$ 13.441,37

ECT, de servicos e venda de produtos, que atendam as
necessidades da CONTRATANTE, mediante adesdo
ao(s) ANEXO(s) deste Instrumento contratual que,

Correios e Telégrafos.
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individualmente, caracteriza(m) cada modalidade
envolvida — MALOTE.

002/11

A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de passagens
aéreas e rodoviarias a serem utilizadas pela 1?
SRPRF/GO.

Pehr Mares Agéncia de
Viagens e Turismo Ltda

RS 102.000,00

003/11

Contratagdo de empresa especializada na area de
engenharia para a execugdo de servigos de adequagdo
do edificio sede da 1* SRPRF/GO, frente as exigéncias
de acessibilidade preconizadas pela NBR 9050 -
Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espaco e
equipamentos urbanos, editada em 31/04/2004 pela
ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas) e
pelo Decreto n® 5269/2004, conforme especificacdes
constantes do Caderno de Especificacdes, definidas no
Projeto Basico

Silva  Marinho Servigos
Elétricos e Automagao Ltda -
ME

R$ 23.523,99

004/11

Constitui objeto do presente Contrato, a contratacdo
de empresa para prestacdo de servigos especializados
que utilize tecnologia da informagao na administragao
e controle de servigos de manutengdo preventiva e
corretiva com fornecimento de pegas por meio de
rede credenciada de acordo com o disposto no Edital
de Licitagdo, seus Anexos ¢ Adendos, para os veiculos
pertencentes a frota oficial da 1* Superintendéncia de
Policia Rodoviaria Federal/GO

Ticket Servigos S.A

R$ 270.661,64

005/11

Constitui objeto deste contrato o fornecimento de
assinatura anual do Boletim de Licita¢cdes e Contratos
- BLC, referente ao periodo de Janeiro a Dezembro de
2011.

Editora NDJ Ltda

R$ 6.790,00

006/11

Contratagdo de pessoa juridica do ramo especializada
em prestacdo de servigo de Comunicagdo de Dados,
para a 1* Superintendéncia de Policia Rodoviaria
Federal/GO, conforme especificagdes constantes do
“Projeto Béasico Emergencial”.

Brasil Telecom S.A.

R$97.812,57

007/11

Aquisicdo de copias de chaves, instalacdes de
fechaduras, aberturas de fechaduras, troca de segredos,
confecgdo de carimbos e encadernagdo para uso da 1?
Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal/MJ.

Chaveiro Bougainville Ltda

R$ 5.670,00

008/11

Contratagdo de servicos de telecomunicacoes, utilizan-
do Rede IP, com capacidade para prover trafego de da-
dos, voz e imagem entre a Sede da 1* Superintendén-
cia de Policia Rodoviaria Federal/GO, suas Delegacias
e Postos no Estado de Goias, utilizando tecnologia
MPLS (Multi Protocol Label Switching), compreen-
dendo o fornecimento, instalagdo e manutengdo dos
circuitos e equipamentos que compdem a rede.

EMBRATEL -  Empresa
Brasileira de
Telecomunicagdes S.A.

R$ 720.000,00

009/11

Contratagdo de pessoa(s) juridica(s) especializada(s)
para prestacdo de servicos de telefonia fixa comutada
(fixo-fixo e fixo movel), local, longa distancia
nacional e internacional, a ser executado de forma
continua.

EMBRATEL -  Empresa
Brasileira de
Telecomunicagdes S.A.

R$ 45.466,44

010/11

Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de
servigo de vigilancia e seguranga armada junto a sede
da 1* SRPRF/GO, sede da 1* Del e¢ sede da 7*

Planvil Seguranga Ltda

RS 348.858,40
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Delegacia.

011/11

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos de manutencdo dos aparelhos etilometros da
marca INTOXIMETERS, modelo ALCO SENSOR IV
e das impressoras acopladas aos equipamentos perten-
centes a 1* Superintendéncia da Policia Rodoviaria Fe-
deral.

F. B. GERA & Cia Ltda

R$27.161,00

012/11

Contrata¢do de empresa especializada na substitui¢do
de pecas e acessorios especificos, dos aparelhos etilo-
metros da marca INTOXIMETERS, modelo ALCO
SENSOR 1V e das impressoras acopladas aos equipa-
mentos pertencentes a 1* Superintendéncia da Policia
Rodoviaria Federal — Goias, doravante designada pela
1* SRPRF/GO.

F. B. GERA & Cia Ltda

R$ 22.665,00

013/11

Contrato visa a aquisi¢do de material de expediente
para atender as necessidades da 1* Superintendéncia
Regional de Policia Rodoviaria Federal/GO, mediante
a adesdo a Ata de Registro de Precos n® 11/2011 —
referente Pregdo Eletronico n® 02/2011, da 14°
SRPRF/PB, ao conforme especificagdes do Termo de
Referéncia.

Martgraf Industria e Grafica
Ltda GRAFICA LTDA

R$ 14.420,00

014/11

O presente Contrato tem por objeto a prestagdo, pela
ECT, de servigos ¢ venda de produtos, que atendam as
necessidades da CONTRATANTE, mediante adesdo
ao(s) ANEXO(s) deste Instrumento contratual que,
individualmente, caracteriza(m) cada modalidade
envolvida.

ECT — Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos.

R$ 42.841,32

015/11

Contratagdo de empresa especializada na prestagao de
servigo de servigos moveis de telecomunicagoes,
conforme especificagdes do Termo de Referéncia.

Vivo S.A.

R$ 45.760,08

016/11

Contratagdo de empresa especializada na prestagao de
servico de servigos moéveis de telecomunicagoes,
conforme especificagdes do Termo de Referéncia do
Pregao Eletronico SRP 006/2011.

EMBRATEL -  Empresa
Brasileira de
Telecomunicagdes S.A.

R$ 9.394,60

017/11

Contratag@o de servigos de verificagdo de equipamen-
tos do tipo Etildmetro, Radares Medidores de Veloci-
dade e Balangas de Pesagem Rodoviaria, pertencentes
a 1* Superintendéncia da Policia Rodovidria
Federal/GO, doravante designada pela 1* SRPRF/GO.

INMETRO - Instituto
Nacional de  Metrologia,
Qualidade e Tecnologia.

R$ 44.918,00

018/11

Contrata¢do de empresa especializada na prestagdo de
servicos de dedetizagdo, compreendendo servigos de
desinsetizag@o, especialmente o combate a0 mosquito
da dengue, desratizacdo e descupinizagdo, nas
dependéncias internas e externas, das instalacdes
prediais da 1° SRPRF/GO, com fornecimento de
material e mdo de obra qualificada na periodicidade de
aplicagdo semestral.

Brasil Controle de
Urbanas Urbanas Ltda.

Pragas

R$ 9.893,00

019/11

Contratagdo de empresa especializada na prestagao de
servicos de dedetizacdo, compreendendo servicos de
desinsetizagdo, especialmente o combate a0 mosquito
da dengue, desratizagdo e descupinizagdo, nas
dependéncias internas e externas, das instalagdes
prediais da 1* SRPRF/GO, com fornecimento de

Sistema Mercantil de
Higienizacdo e Conservagio
Ltda.

RS 3.246,30
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material e mao de obra qualificada na periodicidade de
aplicacdo semestral.

020/11 |Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de | Comforstar Sistema de Ar| R$45.025,30
servigos em manutengdo corretiva e assisténcia técnica | Condicionado Ltda
dos aparelhos de ar condicionado de janela e split,
incluindo o fornecimento de pegas e componentes,
pertencentes a 1* SRPRF/GO.

021/11 |O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de|Positivo Informatica Ltda R$ 45.977,00
estaces de trabalho e notebooks para Sede do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal, suas
Superintendéncias e Distritos Regionais, conforme
especificagdes técnicas contidas no Termo de
Referéncia, Anexo I do Edital.

022/11 |O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de|Positivo Informatica Ltda R$ 45.977,00
estaces de trabalho e notebooks para Sede do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal, suas
Superintendéncias e Distritos Regionais, conforme
especificagdes técnicas contidas no Termo de
Referéncia, Anexo I do Edital.

Fonte: Se¢do Adm e Financeira — 1* SRPRF/GO

Este ¢é o nosso Relatorio de Gestao — 2011,

Goiania/GO, 31 de Margo de 2012.

JULIO SEZAR GOMES FERREIRA
Superintendente Regional
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