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INTRODUCAO

O Relatorio de Gestao esta estruturado conforme os normativos e orientagdes emitidas pelo
Tribunal de Contas da Unido, Controladoria-Geral da Unido e Assessoria Especial de Controle
Interno do Ministério da Justiga.

Os itens 2 letra e subitens I, II, III, IV e V, item 2 letra f subitem I de 1 a 5, item 2 letra
subitem III (1 e 2), item 3 I-b, item 6, item 7, item &, item 9, item 10, item 11, e Parte B item 5 do
anexo II da DN TCU n°® 100/2009 néo se aplicam a natureza juridica da UJ.

As principais realizagdes da gestdo no exercicio estdo detalhadas no item 2.4 desempenho
operacional;

Os planos e projetos para o exercicio seguinte sio em linhas gerais gestados pelo
Departamento Central em Brasilia-DF e detalhados na primeira reuniio anual entre
Superintendentes e Chefes de Distritos prevista para a segunda semana de Abril/2010,
contudo ¢é possivel se vislumbrar as seguintes metas:

— Reforma de bases operacionais;

— Construcio de novas bases operacionais para a cidade de Igarassu e Ribeirao em
funcio da mudanca no tracado da rodovia;

— realizacdo de aches operacionais e educativas com vistas a reducio no numero de
acidentes e vitimados;

— Acoes operacionais voltadas ao combate da criminalidade, em especial assaltos a
veiculos, sequestros e roubos de carga;

— Acoes educativas e operacionais voltadas ao combate da exploracao sexual e trafico
de seres humanos;

— Acoes operacionais voltadas ao combate do narcotrafico;

— AcoOes voltadas ao monitoramento dos indicadores de saude de motoristas
profissionais e prevencdes de riscos de acidentes causados por mal subitos;

— Acoes voltadas a melhoria dos indicadores de satide dos servidores efetivos e
terceirizados do Departamento de Policia Rodovidaria Federal com o
aperfeicoamento do projeto patrulha da saude;

— Capacitacio, aperfeicoamento e treinamento dos diversos quadros e especialidades
do DPRF;

— Treinamento e acdes educativas de profissionais da sociedade, bem como de
estudantes da rede de ensino, com vistas a melhoria do comportamento dos
usuarios nas rodovias.

De forma mais detalhada apresentamos no ANEXO II ao presente relatorio de gestiao o

Planejamento Operacional da Regional para 2010, onde sdo esmiucadas as acoes operacionais
da Regional.



A - CONTEUDO GERAL
Item 1 da Parte A do Anexo II da DN TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009.

1 - Identificacio de Relatorio de Gestiao Individual

Poder e Orgio de vinculagdo

Poder: Executivo

Orgdo de Vinculacio: DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL | cédigo SIORG: 704

Identificagdao da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: 112 SUPERINTENDENCIA DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL/PE

Denominagdo abreviada: 112 SPRF/PE

Cédigo SIORG: NAO SE APLICA | Cédigo LOA: UJ NAO E UND. ORC. | Cédigo SIAFI: 200113

Situagdo: ativa

Natureza Juridica: Orgo Publico

Principal Atividade: SEGURANCA E ORDEM PUBLICA | Codigo CNAE: 8424-8/00

Telefones/Fax de contato: | (081) 3201-0700 | (081) 3201-0765 | (081) 3201-0705

Endereco eletronico: sup.pe@dprf.gov.br e saf.pe@dprf.gov.br

Pagina da Internet: http://www.dprf.gov.br

Enderego Postal: Logradouro, Avenida Antonio de Goes, 820 — Pina — Recife - PE

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criagao e alteragao da Unidade Jurisdicionada

Criagdo: Lei n2 8.028 de 12/04/1990 DOU 13/04/1990,

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

estrutura organizacional: Portaria MJ n2 1.375 de 02/08/2007 DOU 06/08/2007

Manuais e publicagées relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Texto (identificagdo da norma e data de publicagdo)

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cddigo SIAFI Nome

NAO SE APLICA

Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cddigo SIAFI Nome

NAO SE APLICA

Relacionamento entre Unidades Gestoras e GestGes
Cddigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gestao
NAO SE APLICA



mailto:saf.pe@dprf.gov.br
mailto:sup.pe@dprf.gov.br

Item 2 da Parte A do Anexo II da DN TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009.

2 — GESTAO ORCAMENTARIA

2.1- Responsabilidades institucionais da unidade:
I. Competéncia.

2.1.1 - Misséao da Policia Rodoviaria Federal

A missdo € a razao de ser da organizagdo. Nesse ponto procura-se determinar qual é o negocio da
organizacdo, porque ela existe, ou, ainda, em que tipos de atividades a organizagdo devera
concentrar-se no futuro (adapta¢do do Planejamento Estratégico do MJ). Neste sentido, para fins
operacionais nos termos definidos no 3° Encontro de Superintendentes e Chefes de Distrito de 2009,

considerar-se-4 a Missdo abaixo descrita.

Preservar a vida, o meio ambiente, a ordem publica e o patrimonio,
exercendo papeis proeminentes na promog¢do da cidadania, dos direitos
humanos, dos valores democrdticos, da integragcdo nacional e na

mobilidade das pessoas e bens.

2.1.2 - Visao da Policia Rodoviaria Federal

A visdo ¢ a idealizagdo de um futuro desejado para a organizacdo. Ela deve ser clara, estar em
permanente demonstracdo para a comunidade, ser compativel com os valores da organizacdo e ser

ligada as necessidades dos clientes (adaptacdo do Planejamento Estratégico do MJ).

Ser reconhecida nacional e internacionalmente como instituicdo de alta
credibilidade, efetividade e competéncia na prevencio de acidentes de
trdnsito e de crimes, em articulacdo com a sociedade, na promocgdo dos

direitos humanos, da cidadania e dos valores democrdticos.

2.1.3 - Valores da Policia Rodoviaria Federal

Para alcangarmos nossa missdo, nos afirmamos os nossos valores, que refletem o carater
duradouro da PRF e de seus colaboradores e sdo ancorados no projeto institucional
(adaptagdo do Planejamento Estratégico do MJ). Siao eles: Honestidade,
Transparéncia, Coragem, Firmeza, Lealdade, Lideranca, Solidariedade, Etica,

Responsabilidade, Eqilidade, Cidadania e Compromisso.
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II.  Objetivos estratégicos;

A¢30 Administragdo da Unidade — ao executar esta acdo a UJ buscou suprir as
demandas ligadas as atividades meio, dando suprimentos, contratando servigos, adquirindo
equipamentos e etc, dentre outras coisas, de tal modo que fosse possivel o desenvolvimento das
missdes com o maximo de suporte, condigdes e assessoramento, tudo com o objetivo de alcancar as
metas com o maximo de eficiéncia € com 0 menor custo.

2.2.1- Estratégias de atuacgao frente as responsabilidades institucionais:
I.  Analise do mapa/plano estratégico da unidade ou do 6rgdo em que a unidade esteja
inserida e Plano de acdo referente ao exercicio a que se referir o relatorio de gestao.
2.2.1.1 - Para fins de alcance dos resultados institucionais o principal mecanismo de trabalho

devera ser a abordagem de pessoas e veiculos, devendo esta ser permeada por tratamento cortés,

postura e apresentagdo individual adequadas, clareza e firmeza nas orientagoes;

2.2.1.2 - Implementar a educagdo de transito no ato da abordagem, difundindo dados estatisticos
de acidentes de transito, devendo as autuagdes serem precedidas de esclarecimento das infragdes
cometidas e dos riscos que elas representam para a seguranca de transito, de modo a contribuir

para a mudanga de comportamento dos condutores;

2.2.1.3 - Contribuir com o indicador “sensacdo de seguranca” por meio da visibilidade,
disponibilidade, divulgacdo das acdes implementadas, qualidade e profissionalismo no

atendimento das ocorréncias;

2.2.1.4 - Incluir na fiscalizacdo ao transporte de passageiros e cargas acdes de combate ao

crime, quando possivel com o emprego de grupos taticos e caes farejadores;

2.2.1.5 - Informar aos passageiros, ao término da fiscalizacdo, a importancia do trabalho realizado

e, sempre que possivel, os dados relativos as apreensdes de pessoas e drogas;

2.2.1.6 - Contemplar nos planejamentos operacionais as operagdes especiais € os comandos

especificos, bem como as operacdes relativas a eventos regionais € nacionais;

2.2.1.7 - Considerar quando da elabora¢do do planejamento operacional as informagdes relativas

aos pontos criticos de ocorréncias de acidentes e crimes;

2.2.1.8 - Fazer o planejamento especifico das equipes de ronda e de Postos (Cartdo-Programa). As

equipes de ronda devem priorizar a fiscalizagdo de infracdes de deslocamento e a dos Postos as

10



condigdes veiculares;
2.2.1.9 - Aumentar a eficiéncia das abordagens, estabelecendo um padrao;

2.2.1.10 - Controlar os trabalhos dos policiais para fins de avaliagdo de desempenho e qualidade

do trabalho executado;

2.2.1.11 - Implementar a fiscalizacdo de excesso de velocidade com emprego de equipamentos

estaticos e portateis e a fiscalizagdo de alcoolemia com emprego de etilometros;
2.2.1.12 - Implementar acdes de fiscalizacdo a motociclistas, principalmente em areas urbanas;

2.2.1.13 - Desenvolver politicas de comandos ou operagdes especiais com o uso do pessoal

administrativo das sedes das regionais, mantendo atualizado os policiais da area administrativa;

2.2.1.14 - Realizar eventos de capacitacdo, abrangendo os temas direitos humanos, cidadania,

ética e postura profissional, idiomas, comunicacao e relagdes interpessoais;

2.2.1.15 - Melhorar as condi¢des nos postos para atender aos usudrios com mais eficiéncia,

dotando-os de mapas, informagdes turisticas e equipamentos de informatica;

2.2.1.16 - Monitorar os status das comunicagdes no BR-Brasil e reduzir o tempo de resposta as

ocorréncias;

2.2.1.17 - Viabilizar a criagdo de grupos taticas nas delegacias e o fortalecimento dos Nucleos de

Operagdes Especiais;

2.2.1.18 - Integrar as ag¢des de combate ao crime com as atividades de inteligéncia;

2.2.1.19 - Promover a integragdo com outros o6rgaos de seguranca publica e de fiscalizagao.;
2.2.1.20 - Implementar a¢des para prevenir € combater a corrup¢ao na PRF;

2.2.1.21 - Intensificar as a¢cdes multidisciplinares envolvendo todas as areas das Regionais;

2.2.1.22 - Implementar agdes de monitoramento com a utilizagdo de novas tecnologias (cameras,

OCR, etc.);

2.2.1.23 - Implementar os convénios com estados € municipios, através do SAMU, para o

atendimento qualificado das vitimas de acidentes de transito;
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2.2.1.24 - Realizar pesquisas de satisfacdo dos usuarios, periodicamente, utilizando as fichas de
fiscalizacdo, verificando aspectos relativos a urbanidade, apresentagcdo individual, clareza e

firmeza na orientacao/autuacgao;

2.2.1.25 - Estimular agdes de educagao para o transito nas escolas, empresas, sindicados,
associagoes, entre outros, por meio de palestras, oficinas e cursos;

2.2.2 - Dentro do cenario vivido durante o exercicio de 2009 entendemos como
importante destacar os seguintes eventos:

2.2.2.1 — Exonera¢do do Superintendente Titular e gestdo interina do Superintendente
Substituto até o final do exercicio;

2.2.2.2 — Contingenciamento de recursos financeiros dificultando o pagamentos das
despesas ja liquidadas;

2.2.2.3 — Contingenciamento de recursos orcamentarios limitando a execugdo das
despesas, inclusive as essenciais e de manutengao;

2.3 - Programas sob a responsabilidade da unidade:
I.  Relagdo dos programas e suas principais agoes;
2.3. Programas

2.3.1. Programa 1386 - Desenvolvimento Institucional da Policia Rodoviaria Federal
2.3.1.1. Dados Gerais

Tipo de programa Finalistico

Prover a Policia Rodoviaria Federal de estrutura fisica e seus meios finalisticos de
potencial laborativo, a fimde possibilitar a execugao das tarefas operacionais

Objetivo geral destinadas a seguranga publica
Gerente de programa Heélio Cardoso Derenne
Gerente Executivo Ricardo Max de Oliveira Pereira -CGPLAM

Indicadores ou parametros utilizados |Coeficiente de Adequacao das Instalagdes Fisicas

Pablico Alvo Departamento de Policia Rodoviaria Federal e usuarios de Rodovias Federais

2.3.1.2. Principais A¢des do Programa

200G Construcao e Ampliagdo de Bases Operacionais e Unidades da Policia Rodoviaria Federal
8623 Reforma de Bases Operacionais e Unidades da Policia Rodoviaria Federal

1835 Implantacao dos Sistemas de Tecnologia da Informagao

1D49 Construgao de Edificio-Sede do Departamento de Policia Rodovidria Federal

200C Aquisicdo de Veiculos Especiais e Aeronaves para Policiamento da Malha Rodoviaria
8698- Manuten¢ao e Modernizagao dos Sistemas de Tecnologia da Informagao

- Como indicador desse programa o Departamento de Policia Rodoviaria Federal, adota um
coeficiente de adequacdes de instalagdes fisicas — CAIF, este coeficiente ¢ apurado através de
entrevistas realizadas junto aos Chefes de Delegacias que comandam as diversas Unidades
Operacionais PRF de tal forma que reproduz a ética de quem utiliza estas instalagdes. A planilha
com a apuragao desse indice esta colocada como anexo a este relatorio — ANEXO IV. Importante
destacar que mesmo com as diversas dificuldades vivenciadas durante o exercicio de 2009, o
esforgo foi satisfatorio pois o indice apurado em 2008 foi de 52,36% ja em 2009 chegou a 69,44%.
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2.3.1.3. Gestdo das Agdes
2.3.1.3.1. Agao 1D49 Construgdo de Edificio-Sede do Departamento de Policia Rodoviaria Federal
2.3.1.3.1.1. Dados Gerais

Tipo JProjeto
Finalidade quisi¢do de umimdvel para instalagdo da Sede Central do Departamento de
Policia Rodovidria Federal,

Descrigdo quisi¢ao de umimével na cidade de Brasilia-DF, com caracteristicas que atendam
as necessidades administrativas do DPRF, com area util de

aproximadamente 10 (dez) mil metros quadrados gerando condig¢des de trabalho
favoraveis aos recursos humanos da Unidade Central, através de

instalagdes adequadas para o desenvolvimento de suas atividades e atendimento
a sociedade.

Unidade responsavel pelas decisdes IDPRF

estratégicas

[Unidades executoras IDPRF e Unidades Regionais

Areas responsaveis por IDiViséo de Planejamento e Projeto de Infra-Estrutura
erenciamento ou execucao

Coordenador nacional da acdo IGIVALDO MEDEIROS DA SILVA

esponsavel pela execucdo da acdo Nao ha. A¢do Centralizada
o nivel local (quando for o caso)
2.3.1.3.1.1.2. Resultados
Esta ¢ uma acdo exclusiva do DPRF ndo tendo resultado nas Regionais

ACA0:200G - Construgio e Ampliagio de Bases Operacionais e Unidades da Policia Rodoviaria Federal

Tipo [Projeto

Finalidade rover a estrutura organizacional do DPRF, de instalagoes fisicas e edificagdes
aptas ao desenvolvimento de suas atividades laborativas, Atender as novas

emandas da sociedade em Seguranca Publica nas Rodovias, Estradas Federais e
suas areas marginais, gerando condigdes fisicas favoraveis a melhor aplicabilidade
e representatividade do Estado emtodas as Regides Brasileiras, sob um foco

e

Descricao Construcdo e ampliacdo de edificagdes que resultam diretamente no
esenvolvimento das atividades da Instituigdo, cominstala¢des modernas,

seguras, representativas, funcionais que permitama total integracao entre todos
s orgdos de Seguranca Publica de Governo, como objetivo principal de
epresentar e exercer, efetivamente, o Poder de Policia nas diversas areas do pais.

[Unidade responsével pelas decisdes IDPRF
cstratégicas

[Unidades executoras IDPRF e Unidades Regionais

Areas responsaveis por IDiVisﬁo de Planejamento e Projeto de Infra-Estrutura
erenciamento ou execucéo

Coordenador nacional da acdo JROMMEL BRANDA O

Responsavel pela execucdo da acdo INﬁcleo de Servigos Gerais

no nivellocal (quando for o caso)

Resultados:
Nao houve aplicagdo na Regional
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ACA0:8623 - Reforma de Bases Operacionais e Unidades da Policia Rodovidria Federal

Tipo IProjeto
Finalidade dequar as instalagdes fisicas e edificagdes do DPRF aos conceitos e
ormatizagdes atualizados emseguranga ergondmica ¢ inclusao social,
franqueando suas instalagdes ao acesso de deficientes fisicos e portadores de
deficiéncia motora.

Descricao dequagdo das estruturas fisicas das Bases Operacionais ¢ Unidades da Policia
Rodoviaria Federal. Reformas dos espacos fisicos existentes, adequando as
ecessidades do 6rgdo, no que tange o desenvolvimento de sua atividade
finalistica e meio, considerando as condig¢des de infra-estrutura dos imoveis
epassados pelo antigo Departamento Nacional de Estradas e Rodagens, as novas
demandas na area de Seguranga Publica e a Instrugdo Normativa n°® 10/DG/DPRE/

MJ.
Unidade responsavel pelas decisdes IDPRF
estratégicas
|E inidades executoras IDPRF ¢ Unidades Regionais
|greas responsaveis por IDiViséo de Planejamento e Projeto de Infra-Estrutura
crenciamento ou execucdo
Coordenador nacional da acdo JROMMEL BRANDAO

Responsavel pela execucdo da agdo [Nucleo de Servigos Gerais
no nivellocal (guando for o caso)

Resultados:
Reforma do Nucleo de Operagdes Especiais

valores empenhados:

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21

PROGRAMA DE TRABALHO : 06181138686230001 - REFORMA DE BASES OPERACIONAIS E UNI
PROJETO/ATIVIDADE : 8623 - REFORMA DE BASES OPERACIONAIS E UNIDADES DA P

NAT. DESPESA

EMPENHOS EMITIDOS
339039 51.922,36

Principais Resultados — Com a reforma foi possivel melhor acondicionar os materiais e
equipamentos a disposi¢ao do Nucleo de Operacdes Especial, contudo o maior ponto positivo foi o
aumento na auto-estima e na empolgagdo desse grupo que trabalha nas mais variadas situagdes e
busca produzir sempre algo mais;

Principais Problemas — A fiscaliza¢ao desse tipo de evento ¢ sempre um problema para a PRF que
ndo tem em seus quadros o cargo de engenheiro ou arquiteto, desta feita se vale de servidores que
possuem essa formagao no seu curriculo para evitar problemas maiores no desenvolvimento da
obra, apesar de parecer simples e trivial é sempre dificil conseguir servidores dispostos a atuarem
nesta missao pois a alegagao de ndo terem realizado concurso para este tipo de trabalho volta e meia
¢ apresentada;
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ACA0:1835 Implantagdo dos Sistemas de Tecnologia da Informacio

Tipo JProjeto
Finalidade Prover o 6rgdo comsistemas de conmunicacao adequados a atividade fim.
Proporcionar a sociedade acesso aos servigos e informagdes sobre rodovias,
Itas, processos e outros através da internet, correio eletronico e outros meios
ecnolégicos disponiveis, agilizando e facilitando a comunica¢do coma Policia
Rodoviaria Federal.

Descricao quisi¢do e instalagdo de torres de comunicagao e repetidoras (estagdes de
reprodu¢do dos sinais de radio), ampliar e manter a rede de dados e de telefonia
operacionais. Aquisicao e implanta¢do de programas e equipamentos voltados

ara a seguranca da rede de dados e dos sistemas de comunicag@o.

Unidade responsavel pelas decisdes JDPRF

cstratégicas

[Unidades executoras IDPRF e Unidades Regionais

Areas responsaveis por IDivisdo de Telecomunicagdes
erenciamento ou execucao

Coordenador nacional da acdo [EDNILSON BRUNO

Responsavel pela execucdo da acdo [Nutel

no nivel locals guando for o caso)

Resultados:
conforme relatorio abaixo:

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21
PROGRAMA DE TRABALHO : 06183138618350001 - IMPLANTACAO DE SISTEMAS DE TECNOLOG
PROJETO/ATIVIDADE : 1835 - IMPLANTACAO DE SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFO
NAT. DESPESA
EMPENHOS EMITIDOS
449052 94.070,60

Eventos realizados

- Desenvolvimento da solugdo VOIP para comunica¢ao com aquisi¢ao de placas, Telefones e
Adaptadores;

- Aquisi¢ao de Radios de comunicagao para a s atividades operacionais;

- Aquisicao de estagdes de trabalho, notebooks e estabilizadores;

Principais Resultados

- Reducao no custo de comunicagdo via telefone com a implantagdo de desenvolvimento
da comunicagao via VOIP;

— Amenizagdo da caréncia por radio de comunicagao;

- atualizagdo do parque de informatica da Regional

Principais Problemas

- Verificamos que as tarifas publicas, como também os custos embutidos nos produtos e nos
servigos contratados sofreram considerdveis aumentos, em especial o custo de mdo de obra foi
fortemente influenciado pelo aumento real do saldrio minimo como também o acréscimo nos
beneficios sociais resultantes de negociacdes entre empregados e patrdes;

- O nuimero radios adquiridos ainda foi muito aquém do necessario, especialmente em fungao
do longo tempo de uso dos atuais equipamentos em uso.
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ACAO: 200C Aquisi¢io de Veiculos Especiais e Aeronaves para Policiamento da Malha Rodoviéria

Tipo IProjeto

Finalidade dquirir veiculos e aeronaves que garantama logistica de transporte necessaria
a0 patrulhamento das rodovias e estradas federais, ao combate ao crime ¢ ao
esoate de vitimas.

I

Descrigdo quisi¢do de viaturas e aeronaves de resgate, motocicletas tipo policial e demais
iaturas especiais que se facamnecessarias ao bom funcionamento da Policia

Rodovidria Federal,

Unidade responsavel pelas decisdes JDPRF

estratégicas

[Unidades executoras IDPRF ¢ Unidades Regionais

Areas responsaveis por IDiVisﬁo de Patrimonio
crenciamento ou execucdo

|Coordenad0r nacional da acdo JHENRIQUE LIMA

|§esponsévelpela execucdo da acdo [Nucleo de Patrimonio e Material
o nivel local ( guando for o caso)

Resultados:

Aquisi¢ao de uma viatura Ford Ranger Adaptada para o transporte de caes farejadores.

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21

PROGRAMA DE TRABALHO : 061811386200C0001 - AQUISICAO DE VEICULOS ESPECIAIS E A
PROJETO/ATIVIDADE : 200C - AQUISICAO DE VEICULOS ESPECIAIS E AERONAVES P

NAT. DESPESA
EMPENHOS EMITIDOS
449052 86.350,00

Principais Resultados
— Aumento no nimero de meios de transporte para caes farejadores;
- Atualizagdo do veiculo de transporte;

Principais Problemas
— Dificuldade no pagamento da despesa pois o governo federal contingenciou o recurso

financeiro, a principio para gerar superavit primario o que inviabilizou a liquidagao das despesas
regularmente contratadas;
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ACA0:8698- Manutengio e modernizagio dos Sistemas de Tecnologia da Informagao

Tipo JProjeto
Finalidade Manuter e modernizar os sistemas / equipamentos de telecomunicagao e
informatica, propiciando o efetivo funcionamento, sem interrupgdes, dos sistemas
de Tecnologia da Informagdo do DPRF a fim de proporcionar a sociedade, o
acesso continuo ags servicos e informacdes sobre rodovias, multas e
Descri¢do Reforma, modernizagdo e manutengdo de torres de comunicagdo e repetidoras.
Manutengdo da rede de dados e telefonia do orgdo. Manutengdo dos sistemas.
Manutengdo dos equipamentos de informatica. Suprimentos de Informatica.
Pagamento de didrias e passagens para a equipe técnica. Contratacdo sistemas.
Manutengao dos equipamentos de informatica. Suprimentos de Informética.
Pagamento de didrias e passagens para a equipe técnica. Contratagdo de empresas
e consultorias especializadas para analisar as demandas e desenvolver projetos de
imelhoria dos sistemas. Desenvolvimento de sistemas computacionais para
tilizagdo pela sociedade para obter informagdes sobre processos, condi¢des de
odovias, acidentes, estatisticas, consulta de infra¢des, comunicacdo de roubo e

1t veicul 1SS A autorizacd t
Unidade responsavel pelas decisdes JDPRF
estratégicas
[Unidades executoras IDPRF e Unidades Regionais
Areas responsaveis por IDivisdo de Telecomunicagdes
grenciamento ou execucdo
|C0 ordenador nacional da acao [EDNILSON BRUNO

esponsavel pela execucdo da acdo [Nutel
o nivellocal (guando for o caso)

Resultados:
conforme relatério abaixo

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21
PROGRAMA DE TRABALHO : 06181138686980001 - MANUTENCAO E MODERNIZACAO DOS SISTE
PROJETO/ATIVIDADE : 8698 - MANUTENCAO E MODERNIZACAO DOS SISTEMAS DE TEC
NAT. DESPESA
EMPENHOS EMITIDOS

339030 5.422,65
339039 1.024.988,50
449052 16.620,00
Realizacoes:

- Aquisi¢ao de Cameras Digitais para registro de acidentes de transito pelos postos PRFs;
- Realizagdo de manutencdo de equipamentos de radio comunicagdo e informatica;

— Pagamentos de despesas com telefonia fixa e movel;

- Pagamentos de despesas com rede de comunicacao de dados.

Principais Resultados:

Memoria no atendimento as demandas dos usuérios e da justica, pois com a aquisicdo de
maquinas digitais todos os acidentes serdo registrados e as fotos ficardo vinculadas no sistema
apropriado para quando da requisicdo sejam fornecidas e venham possivelmente a esclarecer
alguma duvida.

Principais Problemas:

Forte contingenciamento de recursos pelo Governo Federal que afetou a liquidacao da

despesa.
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2.3.2. Programa 0663 - Seguranca Publica nas Rodovias Federais
2.3.2.1. Dados Gerais

Tipo de programa Finalistico
Aumentar a seguranga publica nas rodovias federais, mediante a repressdo de
Objetivo geral acoes delituosas e reducdo dos acidentes de trnsito
Gerente de programa Hélio Cardoso Derenne
Gerente Executivo Alvarez Simdes Filho

Taxa de Mortalidade nas Rodovias Federais

Taxa de Variagdo de Acidentes nas Rodovias Federais

Indicadores ou parametros utilizados |Sensag@o de Seguranga nas Rodovias Federais

Usuarios das rodovias e estradas federais e pessoas que residem as margens das
Publico Alvo rodovias federais

2.3.2.2. Principais A¢des do Programa

2524 Capacitagdo do Policial Rodoviario Federal

2723 Policiamento Ostensivo nas Rodovias e Estradas Federais

2C78 Acompanhamento Psicossocial de servidores do DPRF

2816 Servigo de Inteligéncia da Policia Rodoviaria Federal

2B11 Monitoramento, Controle e Fiscalizagao Eletronica da Malha Rodoviaria Federal
4290 Atividades de Saude nas Rodovias Federais

4526 Operagoes Especiais de Combate ao Crime nas Estradas e Rodovias Federais
4641 Publicidade de Utilidade Publica

86A 1 Processamento, Remuneragdo dos Departamentos Estaduais de Transito e Arrecadacdo de Multas Aplicadas pela |
8703- Atividade Correicional

8692-Educacdo de Transito para Usuarios das Rodovias Federais

2720- Agdes de Carater Sigiloso na Area da Seguranga Publica

2.3.2.3. Gestdo das A¢des

2.3.2.3.1. Agao 2C78- Acompanhamento Psicossocial de Servidores do Departamento de Policia Rodoviaria Federal
2.3.2.3.1.1. Dados Gerais

[TIPO JAtividade
Finalidade Propiciar acompanhamento psicossocial aos policiais e aos servidores
administrativos da Policia Rodoviaria Federal que demandemum atendimento
lespecializado em decorréncia da natureza de suas atividades profissionais,
isando a superacio de situacdes criticas,
Descricao Desenvolvimento e manuteng@o de agdes na area de psiquiatria, psicologia, e
servico social; promogdo preventiva da saide dos policiais e servidores
ladministrativos, bem como aquisi¢do de material permanente e estabelecimento de
arcerias correlacionadas a finalidade da acéo.

Unidade responsavel pelas decisdes JDPRF

cstratégicas

[Unidades executoras IDPRF ¢ Unidades Regionais

Areas responsaveis por IDivisdo de Saude e Assisténcia Social
grenciamento ou execucdo

|Co ordenador nacional da acdo LEJANDRE MONTEIRO

esponsavel pela execugdo da acdo JSRH
g nivellocal (guando for o caso)
2.2.2.3.1.2. Resultados
Realizag@o do Projeto Patrulha da Satide coma oferta de varios exames de monitoramento da satude do Servidor
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ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21

PROGRAMA DE TRABALHO : 0630306632C780001 - ACOMPANHAMENTO PSICOSSOCIAL DE SERV
PROJETO/ATIVIDADE : 2C78 - ACOMPANHAMENTO PSICOSSOCIAL DE SERVIDORES DO

NAT. DESPESA
EMPENHOS EMITIDOS
339014 5.223,63

Conforme memorando n° 078/2009-NURAM/PE, datado de 28 de abril de 2009, foi encaminhado a
DIASI, pelo segundo ano consecutivo, o Projeto do Partrulha da Saude da 11* SRPRF/PE, com o
detalhamento das datas de realizagdo dos exames no efetivo de acordo com a sua lotagdo, e no dia
13 de maio foi dado inicio ao evento com as palestras tematicas cujo intuito, assim como do projeto
como um todo, € o de orientar ¢ estimular a mudanca de habitos, com a inclusdao de atividades
fisicas regulares, contribuindo positivamente para a melhora na qualidade de vida dos servidores,
tendo como consequéncia imediata, a qualidade no atendimento ao usuario de nossas rodovias
federais.

Nos dias 18 a 21 de maio foram realizados, na sede administrativa da 11* SRPRF/PE, os exames
no efetivo lotado na sede e na 1* delegacia. Nos dias 27 e 28 de maio foram realizados, na sede
administrativa, os exames do efetivo da 2? delegacia, assim como, no mesmo local, mas nas datas de
03 e 04 de junho, 0s exames do efetivo da 3? delegacia.

Nos dias 09 e 10 de junho foi a vez da realizacdo dos exames no efetivo da 4* delegacia, no
auditério da 42 delegacia, municipio de Caruaru.

Nos dias 17 e 18 de junho, no auditério da 5* delegacia, municipio de Garanhus, foi a vez dos
exames do efetivo lotado naquela circunscricao.

Por problemas de falta de recursos para as didrias e aquisicdo do material para os exames de
bioquimica, apenas no final do ano, em dezembro, ¢ que foram disponibilizados pela DIASI os
valores necessarios para a conclusdo do Patrulha da Saude em 2009, com a realizacdo dos exames
no efetivo do sertdo, 6 7° e 8§ delegacias, nos dias 04 a 09 de janeiro de 2010.

No més de marco de 2010 serd apresentado ao efetivo da 11* SRPRF/PE os resultados do
Patrulha da Saude 2009, com o comparativo com os dados ja cadastrados em 2008. E possivelmente
em maio deste ano estaremos dando inicio ao Patrulha da Saude 2010, nos posicionando como uma
das trés regionais no pais a realizarmos tdo importante evento, que serve como termometro para
avaliarmos nosso padrdao de saude e por conseguinte, nosso padrdo de qualidade de servigos, pois
um servidor saudavel, produz mais e com qualidade.
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ACAO:2BI11 Monitoramento, Controle e Fiscalizagdo Eletronica da Malha Rodoviaria Federal

Tipo Atividade
Finalidade Garantir seguranga aos usuarios das rodovias federais, através da eliminagdo de
ontos criticos por meio do monitoramento e fiscalizacdo eletronica de pontos
estratégicos, exercendo o controle efetivo de velocidade, de forma a prevenir e
reduzir gradativamente o niimero de acidentes, alémde exercer o controle sobre o
fluxo de transito e criminalidade através da produgdo de dados e gerenciamento de
informagdes.

Descrigdo Planejamento e execucdo dos projetos, tendo como base os pontos de maior indice

de acidentes. Instalagdo de equipamentos de acordo coma Lein® 9.503/97.
Contagens volumétricas de transito, envolvendo os equipamentos ¢ os
instrumentos para levantamento de dados relativos ao volume de trafego nas
rodovias federais. Controle de transito de veiculos pesados, mediante a utilizagao
de balangas rodovidrias para a melhoria da seguranca no transito e aumento do

empo de vida 0til da via pavimentada. Implantagdo de projetos e instalagdo de
equipamentos de monitoramento de veiculos emrodovias federais. Controle das
rodovias mediante o monitoramento eletronico das rodovias.

Unidade responsavel pelas decisdes IDPRF

estratégicas

Unidades executoras IDPRF e Unidades Regionais

Areas responsaveis por IDivisdo de Modemizagio e Tecnologia
|gerenciamento ou execucdo

Coordenador nacional da acdo LUCIANO DA SILVA FERNANDES

Responsavel pela execucdo da agdo  [Nutel
no nivel local ( quando for o caso)

Resultados:
Manutengao e afericdo de radares (medidores de velocidade) e etildmetros

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21

PROGRAMA DE TRABALHO : 0618106632B110001 - MONITORAMENTO, CONTROLE E FISCALIZA
PROJETO/ATIVIDADE : 2B11 - MONITORAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO ELETRO

NAT. DESPESA

EMPENHOS EMITIDOS
339030 31.000,00
339039 5.368,00

Principais Resultados

- Manutencdo da capacidade operativa da PRF em controle de velocidade e teste de
alcoolemia contribuindo decisivamente para diminuir o numero de acidente e reducao no grau de
gravidade dos que ainda aconteceram.

Principais Problemas

- Pequeno niumero de equipamento radares o que prejudicou a agao operativa.
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ACA0:4290 Atividades de Satide nas Rodovias Federais

Tipo Atividade
Finalidade Prestar atendimento pré-hospitalar e resgate emergencial as vitimas de acidentes,
em como demais atividades de satide no Ambito das rodovias.

Descricdo Composi¢do e manutengdo de 156 equipes, distribuidas em 120 equipes de suporte
asico de vida e 36 equipes de suporte avancado de vida, destinados a:
atendimento pré-hospitalar e resgate, transporte inter-hospitalar, apoio de satide a
dignitarios e a outros 6rgdos, comandos de satide preventivos, apoio de
saude a unidades e operagdes do DPRF, investigacao relativa ao uso de alcool e
outras drogas psicoativas por parte dos condutores dos veiculos.Aquisigdo de
material permanente e de consumo correlacionados as finalidades supracitadas.

Unidade responsavel pelas decisdes IDPRF

estratégicas
[Unidades executoras IDPRF ¢ Unidades Regionais
Areas responsaveis por IDISAS/CGRH

erenciamento ou execucio
|Coordenad0r nacional da acdo [ejandre Monteiro
esponsavel pela execucdo da agdo [SRH
Eo nivellocal (guando for o caso)
Resultados:
Realizagdo de comandos de satude para aferigdo dos niveis de saude dos motoristas de transporte de cargas.

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21

PROGRAMA DE TRABALHO : 06181066342900001 - ATIVIDADES DE SAUDE NAS RODOVIAS FE
PROJETO/ATIVIDADE : 4290 - ATIVIDADES DE SAUDE NAS RODOVIAS FEDERAIS

NAT. DESPESA

EMPENHOS EMITIDOS
339014 1.013,56
339030 14.748,61

Conforme Ordem de Servico n°® 02/2009, de 03 de fevereiro de 2009, foram realizados 8 CSRs na
11* SRPRF/PE em 2009. Visando detectar e alertar alteragdes em pardmetros de saide que podem
prejudicar e/ou impedir a conducao de veiculos de transporte de cargas por condutores profissionais
ou auténomos, os quais, dado as caracteristicas peculiares de sua profissdo, descuidam-se em
prevenir-se, agravando consideravelmente o rol dos fatores contribuintes de acidentes de transito
nas rodovias federais. Quando identificadas anormalidades, esses motoristas recebem dos
profissionais da satde, orientagdes adequadas, e nos casos mais graves sao conduzidos as unidades
de saude locais pra tratamento imediato, desta forma, preservando a saide do motorista, como
também, a sua retirada de circulacao. Além dos exames realizados nos CSR, também sao
promovidas orientagdes socio-educativas, através de palestras relativas a orientacdo juridica, de
primeiros socorros, vacinagdo, doacao de sangue e direcao defensiva. Os CSRs foram realizados
nos seguintes locais e datas:

* 05 de fevereiro de 2009, na BR 101, km 90,0, circunscri¢ao da 2* Delegacia, municipio do
Cabo de Santo Agostinho. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a
participacdo de 6 PRFs, sendo examinados 74 motoristas, num total de 1332 exames.

* 18 de marco de 2009, na BR 101, km 70,0, circunscri¢ao da 1* Delegacia, municipio do
Recife. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participagdo de 6 PRFs,
sendo examinados 61 motoristas, num total de 1098 exames.
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* 18 de marco de 2009, na BR 232, km 148,0, circunscri¢ao da 4* Delegacia, municipio de
Sao Caetano. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participagao de 7
PRFs, sendo examinados 66 motoristas, num total de 1188 exames.

* 30 de abril de 2009, na BR 101, km 90,0, circunscri¢ao da 2* Delegacia, municipio do Cabo
de Santo Agostinho. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a
participacdo de 8 PRFs, sendo examinados 68 motoristas, num total de 1224 exames.

* 30 de junho de 2009, na BR 232, km 27,0, circunscri¢gdo da 3* Delegacia, municipio de
Moreno. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participagdo de 9
PRFs, sendo examinados 86 motoristas, num total de 1548 exames.

* 23 de julho de 2009, na BR 423, km 92,0, circunscrigdo da 5* Delegacia, municipio de
Garanhuns. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participacao de 5
PRFs, sendo examinados 66 motoristas, num total de 1188 exames.

* 17 de setembro de 2009, na BR 101, km 90,0, circunscrigdo da 2* Delegacia, municipio do
Cabo de Santo Agostinho. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a
participacdo de 4 PRFs, sendo examinados 60 motoristas, num total de 1080 exames.

* 17 de setembro de 2009, na BR 232, km 148,0, circunscri¢do da 4* Delegacia, municipio de
Sao Caetano. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participagao de 8
PRFs, sendo examinados 64 motoristas, num total de 1152 exames.

* 23 de outubro de 2009, na BR 232, km 27,0, circunscrigdo da 3* Delegacia, municipio de
Moreno. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participagdo de 7
PRFs, sendo examinados 70 motoristas, num total de 1260 exames.

* 01 de dezembro de 2009, na BR 101, km 70,0, circunscri¢do da 1* Delegacia, municipio do
Recife. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participacdo de 6 PRFs,
sendo examinados 60 motoristas, num total de 1080 exames.

O objetivo principal dos Comandos de Saude nas Rodovias ¢ detectar e alertar os motoristas
profissionais sobre possiveis alteracdes nos seus parametros de saude, além de educar e orientar
quanto a questdes relacionadas ao transito, bem como, obter indicadores estatisticos acerca do perfil
de saude dos motoristas profissionais, visando maior seguranca nas estradas e, por conseqiiéncia, a
reduc¢do dos acidentes.
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ACAO: 2524 Capacitacio do Policial Rodoviario Federal

Tipo Atividade

Finalidade ormar os quadros da Policia Rodoviaria Federal, habilitando os candidatos as
atividades inerentes da Policia Rodoviaria Federal. Capacitar e qualificar os
quadros da Policia Rodoviaria Federal, habilitando os servidores para o melhor
desempenho de suas atribui¢des.

Descri¢do Realizagdo de ac¢des diversas voltadas a formagdo dos candidatos habilitando-os
as atividades da Policia Rodoviaria Federal. Capacitagdao dos policiais rodoviarios.
Custeio de eventos, pagamento de hora aula aos instrutores, orientadores e
colaboradores eventuais do DPRF, pagamento de passagens e diarias quando em

iagem para capacitacdo, taxa de inscricdo em cursos, aquisi¢cao de material
especifico para treinamento e outras despesas correlatas a formagao e capacitacao
do policial. Realizacao de treinamentos, cursos de capacitacdo, de requalificacdo e
de qualificagdo profissional das atividades especificas para atuag@o do policial
odoviario federal, comimplementacdo de novas alternativas tecnologicas e
gerenciais que desenvolvama eficiéncia e eficacia dos servigos prestados pela
Policia Rodoviaria Federal a sociedade. Aplicacdo do Decreto n°® 2794/98. Decreto

© 1655, Lein® 9654/98 e PNSP (Lei 10201/2001). Implementagao e execugdo do
ensino a distancia, comos insumos necessarios a possibilitar a realizagao de
cursos de formacao e capacitacdo, possibilitando desta forma a massificagdo do
conhecimento em disciplinas de conteudo tedrico

[Unidade responsavel pelas decisdes IDPRF

estratégicas

Unidades executoras IDPRF ¢ Unidades Regionais
Areas responsaveis por ICoordenac;ﬁo de Ensino/DPRF
lgerenciamento ou execucdo

Coordenador nacional da acdo IRicardo de Oliveira Betat

Responsavel pela execugdo da agdo INUCAP
no nivel local ( quando for o caso)

Resultados:
Conforme relatério abaixo

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21

PROGRAMA DE TRABALHO : 06128066325240001 - CAPACITACAO DOS SERVIDORES DO DEPAR
PROJETO/ATIVIDADE : 2524 - CAPACITACAO DOS SERVIDORES DO DEPARTAMENTO DE

NAT. DESPESA

EMPENHOS EMITIDOS
339014 124.762,30
339033 35.356,33

O Nucleo de Legislagao e Capacitagao de Pessoal tem como atribuig¢ao, dentre outras, a capacitagao
do efetivo da Regional, como também a promog¢do da educacdo para o transito para o publico
interno e externo, divulgando o trabalho da PRF perante a sociedade. Quanto a Legislacao de
Pessoal, o Nucleo analisa os processos e produz pareceres quanto a legalidade dos pleitos dos
servidores.

CAPACITACAO

Durante o exercicio de 2009, foram capacitados 622 servidores na 11* SRPRF/PE. Os
cursos da area meio atenderam a 71 pessoas, entre policiais , administrativos e terceirizados. Os
cursos ministrados para a area fim contemplaram 551 policiais.

Uma grande conquista deste ano, foi a realizagao do Curso de Motociclista Policial.
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Nossa Regional estava, ha muito, carente de novos motociclistas, que vieram se juntar aos mais
antigos no intuito de formar o tdo esperado Corpo de Motociclistas da 11* SRPRF. O curso, com
92h/a, foi dividido em aulas praticas e tedricas, em que participaram 18 PRF’s de toda Regional.
Ap0s todas as etapas se formaram 15 novos policias motociclistas.

Prosseguindo com o Programa de Atualizacdo Policial, promovido pela Coordenagao
de Ensino e gerenciado pelo NUCAP, deu-se continuidade ao modulo II desse programa. O PAP 11
visa atualizar os PRF’s no uso legal e progressivo da for¢a, armamento e tiro. Durante o ano foram
treinados 139 policiais.

O Nucleo de Inteligéncia divulgou o Programa de Seguranca Organica para os PRF's
e terceirizados lotados na Sede, com objetivo de embutir na rotina de trabalho, procedimentos que
garantam a seguran¢a organica da Superintendéncia. A SDS/PE ofereceu ao referido Nucleo o
Curso de Inteligéncia de Seguranca Publica.

Foi ministrado o Curso bésico de tiro para atender aos policiais que fazem parte dos
GAP's da Delegacias da Regidao Metropolitana. O curso com de 16h/a, formou 17 PRF's.

Dois cursos operacionais foram oferecidos a Superintendéncia: uma vaga para Curso
de Acoes taticas Especiais — do BOPE da Policia Militar de Alagoas, € uma vaga para o Curso de
Paraquedista Operacional.

Com o objetivo de difundir a pratica da fiscalizacao de peso em toda Regional, a SPF
ministrou o Curso de Fiscalizagdo de Peso, convocando 20 servidores de todas as Delegacias.

O convénio firmado entre a Cespe ¢ o DPRF possibilitou ao NUCAP promover
varios cursos voltados para a area meio. O SEST SENAT foi o responsavel pela aplicagdo dos
cursos, que abordaram temas como: gestdo de frotas, controle de estoque e gestdo de arquivos.
Foram formados tanto PRF's como servidores terceirizados.

No final do ano de 2009, foi realizado o Curso Avancado de Levantamento do Local
de Acidente. Em toda a Regional foram Capacitados 354 policiais para por em pratica a Resolugdo
297/2009 — CONTRAN, que trata dos novos procedimentos para o levantamento de acidentes.

A Comissao Regional de Educagdo para o Transito, presidida pelo servidor IVANIL
Marques Silva Junior, promoveu junto com o NUCAP e com alguns servidores que se identificam
com o tema, palestras educativas em diversas institui¢cdes, tais como escolas de educacio infantil,
nivel fundamental, médio e universidades. Essas palestras também foram realizadas em hospitais e
industrias, totalizando 2.341 espectadores em todo o Estado de Pernambuco.

Segue abaixo, planilhas dos cursos realizados e das palestras relacionadas a educagdo para o
transito.
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RELATORIO DE CURSOS — jan a dez/2009 — 112 SRPRF/PE
Carga Participantes
Neme ee Evenie Horaria | PRF | ADM [Outros | Total Leeal Cusies
PAP II 8 28 28 Sede R$ 0,00
11°SRPRF/PE ’
Curso de Agdes Taticas L.
Especiais (BOPE PM-AL) 500 1 1 PM -Maceio, AL R$ 0,00
Programa Educacao de Sede
Seguranca Organica 2 37 1 13 51 11°SRPRFE/PE R$ 0,00
Curso de Fiscalizagao de 40 20 20 112 SRPRF/PE R$ 0,00
Curso de paraquedista 1 1 DPRF Brasilia, R$ 523.88
operacional DF ,
Curso de Inteligéncia de SDs Recife,
Segurancga publica 1 1 PE R$ 1.925.89
= Sede
Curso de Gestao de Frota 12 8 3 11 11°SRPRFE/PE R$ 0,00
Curso Técnico de Controle Sede
de estoque 12 3 3 11°SRPRF/PE R$ 0,00
Sede
1 17 17 R$ 0,00
Curso Basico de Tiro 6 112SRPRF/PE $
L L 92 18 18 112 SRPRF/PE |R$ 25.318,17
Curso de Motociclista Policial
111 111 111 112 SRPRF/PE R$ 5.700,75
PAP Il
Sede
16 2 1 3 6
Curso de Gestao de Arquivos 11°SRPRF/PE
Curso Avancado de 354 | 354 354 | 112 SRPRF/PE | R$ 4.291,90
Levantamento de Acidentes
601 5 16 622 R$ 37.760,59

DA ANALISE DOS RESULTADOS DE 2009 E AS METAS PARA 2010

O planejamento inicialmente feito para o ano de 2009 passou por alteragdes em

virtude do Curso de Motociclista Policial ter consumido a totalidade dos recursos entdo disponiveis
para esta Regional. Este fator foi limitante para a realizagdo de outros cursos planejados para o
referido ano.

Para o ano de 2010 planeja-se realizar os cursos listados abaixo, dando énfase a

conclusdo do PAP II. Contudo, como até a presente data ndo nos foi informado a totalidade dos

recursos

disponiveis para o ano corrente, alteragdes poderdo acontecer neste planejamento de

acordo com o montante destinado a esta Regional.

el S

SN

9.

Administragao Patrimonial no Servigo Publico

Aposentadoria e Pensdes. Procedimentos e Rotinas Para Calculos.

Cerimonial e Protocolo em Eventos.

Compras — Consolidagdo das Varias Formas de Comprar e Contratar na Administracao
Publica.

Curso Pratico de Legislacao de Pessoal.

Gerenciamento de Projetos de Engenharia e Arquitetura.

Gestao e Fiscalizagdo de Contratos de Terceirizagdo ¢ Servicos na Administracao
Publica.

Licitagdo e Contratos Na Administragdo Publica Atualizado Com Enfase No Pregao
(Presencial e Eletronico) e Sistema de Registro de Precos.

Curso Integrado de Execugdao Orcamentaria, Financeira e Contabil No Servigo Publico
Sob a Egide da LRF.

10. Aspectos Legais.
11. Condugao Policial (Dire¢do Defensiva, Condugao Policial e Mecanica).

12. Salvamento.
13. Programa de Atualizagdo Policial IT -Uso Legal e Progressivo da For¢a- Armamento e
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Tiro.
14. Identificagdo veicular.
15. Curso de analise de dados do tacdgrafo.
16. Treinamento para a utilizacdo do BR BRASIL.

ACA0:2816 Servigo de Inteligéncia da Policia Rodoviaria Federal

Tipo Atividade

Finalidade A tuar, por meio de trabalhos de inteligéncia, na prevengao e combate a crimes
ocorridos nas rodovias e estradas federais, especialmente no que se refere a
assaltos a veiculos, onibus de passageiros e caminhdes de carga, bem como
lencaminhar a Justica pessoas foragidas, procuradas ou autuadas na pratica
de delitos.

Descri¢ao Coleta de informagdes, emtoda a malha rodoviaria federal, por policiais da
Coordenacgdo de Inteligéncia e Nucleos de Inteligéncia das Regionais, visando ao
levantamento de dados que subsidiem o planejamento de agdes de carater
ostensivo em pontos criticos ou operagdes emergenciais de combate ao roubo de
cargas, a assaltos, ao trafico de drogas, a prostituicdo infantil, ao trabalho escravo,
dentre outros.

Unidade responsavel pelas decisdes IDPRF
lestratégicas

Unidades executoras IDPRF e Unidades Regionais

Areas responsaveis por [Coordenagio de Inteligéncia
erenciamento ou execucao

Coordenador nacional da acdo JOSEM AR MONTEIRO BARROS

Responsavel pela execucdo da agdo  NUINT

no nivel local‘ guando for o ca_so\

Resultados:
Deslocamento de servidores para levantamento de informac¢des fora da sede da Regional.

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21

PROGRAMA DE TRABALHO : 06183066328160001 - SERVICO DE INTELIGENCIA DA POLICIA
PROJETO/ATIVIDADE : 2816 - SERVICO DE INTELIGENCIA DA POLICIA RODOVIARIA

NAT. DESPESA

EMPENHOS EMITIDOS
339014 30.980,52
339033 12.895,05
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ACA0:4526 Operagdes Especiais de Combate ao Crime nas Estradas e Rodovias Federais

Tipo JAtividade
[Finalidade [Fortalecer o combate ao crime organizado e & criminalidade em geral.
Descrigdo Realizagdo de operagdes policiais ¢ especiais para combater crimes como trafico de

drogas e de armas, roubo de cargas, valores e ao transporte de passageiros,
contrabando, descaminho e pirataria, crimes contra a vida, exploragdo sexual
infanto-juvenil, trabalho escravo, trafico de seres e 6rgdos, crimes ambientais,
seguranca de autoridades, dentre outros, por meio de agdes de rotina e operagdes
policiais especialmente desenvolvidas para este fim. Realizagdo de operagdes
policiais e especiais sistematicas; execucdo de agdes preventivas e especiais de
combate a atuacao de criminosos nas rodovias federais realizadas isoladamente ou
integradas comoutros orgdos, como Policia Federal, Policias judiciarias, Ministério
Publico, IBAMA, Gabinete de Seguranca Institucional, Secretaria Nacional de
Seguranca Publica, Forgas Armadas, dentre outros. Prestacdo de apoio a outros
0rodgs emacdes gue extranolamos limites das rodovias federais

Unidade responsavel pelas decisdes

IDPRF e Unidades Regionais

estratégoicas

|E inidades executoras

Areas responsaveis por
grenciamento ou execucdo

DCC/CGO

Coordenador nacional da acdo

IGEOVANNI BOSCO FARIAS DI MAMBRO

esponsavel pela execugdo da acdo
o nivellocal (guando for o caso)

INOE

Resultados:

Deslocamento de servidores e caes farejadores para atuar emoperagdes externas coma Divisdo de Combate ao Crime.

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21

PROGRAMA DE TRABALHO : 06181066345260001 - OPERACOES ESPECIAIS DE COMBATE AO C
PROJETO/ATIVIDADE : 4526 - OPERACOES ESPECIAIS DE COMBATE AO CRIME NAS E

NAT. DESPESA

339014
339033
339039

EMPENHOS EMITIDOS
74.283,62
16.718,90

3.434,05
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ACAO:4641 Publicidade de Utilidade Publica

Tipo Atividade

Finalidade Informar, orientar, avisar, prevenir ou alertar a populagdo ou segmento da

opulagdo para adotar comportamentos que lhe tragam beneficios sociais reais,

Bisando melhorar a sua gualidade de vida,

Descri¢do Coordenagdo, supervisdo e classificagdo das informagdes de interesse do governo
a serem veiculadas, bem como a contratacdo de realizacdo de pesquisas de
opinido, campanhas e a¢des publicitarias das agdes governamentais, voltadas para
a publicidade de utilidade publica.

[Unidade responsavel pelas decisdes JDPRF

estratégicas
|E3nidades executoras IDPRF e Unidades Regionais

reas responsaveis por Assessoria de Comunicacdo Social
grenciamento ou execucio
Coordenador nacional da acdo
esponsavel pela execugdo da acdo
onivellocal (quando foro caso)

FRANIO ANDRADE
JCLEO DE COMUNICACAO SOCIAL

Resultados:
Confecgdo de Backdrops (painés) para realizagdo de entrevistas e comunicados a impresa.

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21

PROGRAMA DE TRABALHO : 06131066346410001 - PUBLICIDADE DE UTILIDADE PUBLICA
PROJETO/ATIVIDADE : 4641 - PUBLICIDADE DE UTILIDADE PUBLICA

NAT. DESPESA
EMPENHOS EMITIDOS
339030 5.060,00

Principais Resultados:

- Melhoria na qualidade da informagao e na apresentagao da imagem da PRF com a divulgagao
apropriada de simbolos e indicadores que possibilitam a identificacdo da identidade da PRF
diminuindo portanto o nimero de erros na divulgacao da titularidade da nossa Instituigao.

Principais Problemas:

- O investimento nesta area ¢ bastante timido nao sendo possivel um trabalho dentro do nivel de
qualidade desejado.
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ACAO:86A1 Processamento,Remuneracio dos Departamentos Estaduais de Transito e Arrecadacio de Multas
Aplicadas pela Policia Rodoviaria Federal

Tipo JAtividade

Finalidade Prover a estrutura administrativa do DPRF/MJ dos mecanismos necessarios a
autuacdo, processamento, notificagdes e arrecadag@o de multas aplicadas pela
Policia Rodoviaria Federal em decorréncia das infragdes a legislagdo de transito e
ransporite.

acdo ¢ desenvolvida no sentido de fornecer o apoio administrativo e
operacional, desde a autuacdo as infracdes de trinsito e transporte, envolvendo a
confecgdo de autos de infracdo e demais formularios necessarios aos

rocedimentos administrativos, até o recolhimento das multas aplicadas, tais
como:
locagdo de mio-de-obra, miquinas e equipamentos, contratacdo de empresas de
rocessamento de dados e ou desenvolvimento de sistemas, envio de notifica¢des
e correspondéncias, apoio administrativo e financeiro as Comisses de Analise de
Defesa da Autuagdo - CADA e Juntas Administrativas de
Recursos de Infragdes — JARI, pagamento de JETON as JARI’s e outras
decorrentes de convénios, como DETRANs. Pagamento de despesas decorrentes
de convénios, acordos e contratos.

Descricdo

Unidade responsavel pelas decisdes IDPRF
lestratégicas

[Unidades executoras IDPRF e Unidades Regionais
Areas responsaveis por [pMP

erenciamento ou execucio
Coordenador nacional da acdo Jerry Adriane Dias Rodrigues

Responsavel pela execucdo da agdo  [NMP

no nivel local (guando for o caso)

Resultados:
Na&o houve aplicagdo nesta UJ, aplicagdo exclusiva no DPRF
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ACA0:2720 Agdes de Carater Sigiloso na Area de Seguranga Publica

Tipo Atividade
[Finalidade IPlanejar e executar operacdes de inteligéncia e de caréter sigiloso.
Descricao Mobilizagdo dos meios necessarios e execucao de operagdes policiais visando ao

mapeamento, identificacdo e combate das organizag¢des criminosas e suas
ramificacdes, bem como as operacdes de correigdes disciplinares e de combate a
corrupgdo interna.

Unidade responsavel pelas decisdes JDPRF

estratégicas

[Unidades executoras IDPRF e Unidades Regionais
Areas responsaveis por ICOINT

[gerenciamento ou execucdo

Coordenador nacional da acdo JOSEMAR MONTEIRO BARROS

Responsavel pela execucdo da acdo

no nivel local (guando for o caso)

Resultados:
Nao houve aplicagdo nesta UJ, agdo exclusiva da sede do DPRF.

ACAO: 8692- Educacio de Transito para Usuérios das Rodovias Federais

Tipo Atividade

Finalidade [Aumentar a conscientizac¢do, a reeducagdo e a mudanga cultural do cidadao
|relativas ao tema transito como forma de exercicio de cidadania, inclusive

desenvolvendo no cidaddao um comportamento pro-ativo a fimde diminuir o indice
de acidentes e mortes nas rodovias federais

Descricao Realizagdo de palestras, seminarios e outras atividades relacionadas a educagdo de
ransito, comenfoque no transito emrodovias. Pagamento de didrias e passagens
e aquisicdo de material didatico.

Unidade responsavel pelas decisdes IDPRF
estratégicas

IDPRF e Unidades Regionais

Areas responsaveis por Coordenacdo de Ensino
erenciamento ou execucio
Coordenador nacional da acdo IMARIA ISABEL NOGUEIRA DE FARIA

Responsavel pela execucdo da agdo [NUCAP
no nivel local (quando for o caso)

Resultados:
Nao houve aplicagdo nesta UJ de recursos, porémhouve agcdes sem 6nus
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RELATORIO DE PALESTRAS — jan a dez/2009 — 112 SRPRF/PE
Educacao para o Transito

TRANSPORTE DE CRIANCAS

Nome do Evento Periodo Particip Local Local
PALESTRA SOBRE O
TRANSPORTE DE CRIANCAS 20/03/09 43 RECIFE-PE HOSPITAL UNIMED
PALESTRA SOBRE ALCOOL E 01/04/09 40 CARUARU — |COMP. DE ELTRICIDADE DE
DIRECAO PE PE — CELPE
PALESTRA DE EDUCAGCAO PARA 17/04/09 250 CARUARU — [FACULDADE DE FILOSOFIA,
TRANSITO PE CIENCIAS E LETRAS
COMANDO EDUCATIVO DE CARUARU —
TRANSITO 30/04/09 76 PE NAS RODOVIAS FEDERAIS
PALESTRA DE EDUCACAO PARA | 3,06/09 280 CARPINA-PE |[ESCOLA MARIA ANUNCIADA
TRANSITO
PALESTRA SOBRE ALCOOL E BEZERROS- X
DIRECAO 03/06/09 110 PE ACAO GLOBAL -SESI
PALESTRA DE EDUCACAO PARA CARUARU —
TRANSITO 26/06/09 13 PE LOJA MAKRO
PALESTRA SOBRE O
TRANSPORTE DE CRIANCAS 26/05/09 48 RECIFE-PE HOSPITAL UNIMED
AFOGADOS
PALESTRA SOBRE A PRF 03/06/09 97 INGAZE IRA- CENTRO DA JUVENTUDE
PE
~ VITORIA

PALESTRA DE EDUCACAO PARA .

Py ~ 08/07/09 82 SANTO EXERCITO BRASILEIRO
TRANSITO E DIRECAO DEFENSIVA ANTACPE
PALESTRA DE EDUCACAO PARA . ~
TRANSITO E DIRECAO DEFENSIVA 08/08/09 100 CUSTODIA-PE| PARQUE DE EXPOSICOES
PREVENCAO DE ACIDENTES DE CARUARU — ~
TRANSITG 11/08/09 42 PE ATACADAO BONANZA
PALESTRA DE EDUCAGCAO PARA
TRANSITO 12/08/09 250 RECIFE-PE EMPRESA FLOR E ARTE
FUNCIONAMENTO DO CONVENIO
PRE E SAMU 18/08/09 150 RECIFE-PE | FACULDADE BOA VIAGEM
A ESCOLA E O TRANSITO 24/09/09 449 CARUARU — | ESCOLA AMARO CEZAR

PE LYRA

PALESTRA SOBRE ALCOOL E 09/10/09 | 250 RECIFE-PE | TRANPORTADORA COMETA
DIRECAO
PALESTRA SOBRE O
TRANSPORTE DE CRIANCAS 03/11/09 13 RECIFE-PE HOSPITAL UNIMED
PALESTRA SOBRE O 05/12/09 48 RECIFE-PE HOSPITAL UNIMED

TOTAL DE PARTICIPANTES :

2341
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ACAO: 8703- Atividade Correicional

[Tipo Atividade

Finalidade Atuar de modo a contribuir com o aprimoramento constante dos servicos
restados a sociedade pelos servidores do DPRF e assegurar o cumprimento das

leis e normas que disciplinama conduta desses servidores, por meio de um

conjunto de a¢des correicionais preventivas, investigatorias e apuratdrias.

Descricao Apuracdo de denuncias, visitas preventivas, palestras. Pagamento de dirias e
assagens para corregedores.

Unidade responsavel pelas decisdes IDPRF

estratégicas

[Unidades executoras IDPRF ¢ Unidades Regionais
Areas responsaveis por ICorregedoria Geral
|gerenciamento ou execucio

Coordenador nacional da acdo JCIDENOR GUERRA

Responsavel pela execugdo da agdo IOorregedoria Regional
no nivel local ( quando for o caso)

Resultados:
Promocéo de processos administrativos disciplinares através do deslocamento de servidores.

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21
PROGRAMA DE TRABALHO : 06181066387030001 - ATIVIDADE CORREICIONAL
PROJETO/ATIVIDADE : 8703 - ATIVIDADE CORREICIONAL
NAT. DESPESA
EMPENHOS EMITIDOS

339014 37.041,57
339033 6.353,34

A Corregedoria Regional, que ja contava com 90 processos em tramitagdo na passagem do exercicio
de 2008 para 2009, autuou, no correr do ultimo exercicio, 58 processos relativos a dentncias e
representacoes recebidas que tratavam de infracdo disciplinar. Isso resultou no aumento de 4
processos no passivo desta Unidade, a qual fechou o exercicio de 2009 com 94 processos em
tramitacdo, pois somente foram concluidos, durante 2009, 54 processos. Isto foi reflexo do nimero
insuficiente de servidores lotados na Corregedoria. Um estudo realizado pela Corregedoria-Geral do
DPRF mostrou que o efetivo minimo para que a Sec¢do funcione de forma adequada ¢ 11, mas a
Sec¢do passou a maior parte do Ultimo ano trabalhando apenas com 3 servidores, sendo este o

principal problema enfrentado pela unidade correicional regional.

Apesar do quadro relatado, a unidade correicional desta Regional realizou um eficiente trabalho
preventivo contra o cometimento de infracdes disciplinares, o qual resultou na redugdo de 50,43%

da quantidade total de processos autuados em relagdo ao ano de 2008.

No campo das atividades repressivas contra o cometimento de infragdes disciplinares, a
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Corregedoria Regional conseguiu, apesar daquele quadro acima descrito, realizar com sucesso uma
operacdo correicional, através da qual monitorou as atividades desenvolvidas no Posto PRF de
Igarassu-PE e flagrou o cometimento de condutas que motivaram a prisdo em flagrante e o

oferecimento de denuncia pelo Ministério Publico Federal contra 3 PRFs presos.

No que tange aos recursos executados por essa Regional para o Programa/Atividade que ¢ titulo do
presente topico (Programa 0663 - A¢do 8703 — Atividade Correicional), foram pagos R$ 37.041,57
referentes a diarias e R$ 6.353,34 referentes a passagens aéreas. Desse montante, R$ 5.295,57 sdo
referentes a diarias que foram pagas para custear atividades de outra Unidade Administrativa, qual

seja, a Corregedoria-Geral do DPRF/MJ.

O que onera mais o custo dos processos administrativos disciplinares nesta Regional ¢ que, para
garantir a necessaria imparcialidade na condu¢do do feito, ¢ praxe se designar servidores de outra
Delegacia para instrui-los, gerando custos com pagamento de diarias quando o servidor investigado
ndo ¢ lotado em alguma das delegacias da Regido Metropolitana do Recife. Explica-se: para os
servidores lotados na Regido Metropolitana do Recife, o seu deslocamento para qualquer municipio
desta area ndo gera direito ao recebimento da verba indenizatdria, o que ndo vale para os municipios
do interior do Estado, pois nenhum desses faz parte de alguma regido metropolitana. Contudo, isso
tem sido minimizado (o custo do processo) com a formacdo de uma Comissdao Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar, a qual tem recebido a maior parte dos procedimentos
disciplinares instaurados. A razao dessa diminui¢cdo no valor dos processos ¢ que a Comissao, que ¢
lotada na Regido Metropolitana do Recife, ndo recebe diarias para instruir nenhum processo relativo
a servidor lotado em qualquer das trés delegacias desta regido. Outro fator que contribui para o
barateamento dos processos ¢ que a Comissdo, como ¢ responsavel por diversos processos,
consegue instruir varios ao mesmo tempo, programando as viagens de forma a contemplar o maior
nimero processos possivel em uma mesma viagem, diferentemente de uma comissdo temporaria
responsavel por apenas um processo, que iria gerar a despesa com o pagamento de diarias para trés

servidores para esclarecer apenas um fato.

O ideal seria que a Regional dispusesse de duas comissdes permanentes para instru¢do de PAD,
pois, dessa forma, conseguiria que a quase totalidade dos processos fossem instruidos por essas
comissdes, 0 que teria um reflexo positivo tanto no custo do processo quanto na qualidade dos
trabalhos, desenvolvidos por servidores especializados nesse tipo de atividade, bem como quanto ao
bom andamento do servico operacional do Orgdo, pois nio se afastariam da atividade fim da PRF
trés servidores para cada processo disciplinar a fim de instrui-los todos. Esse trabalho de apuragao

ficaria a cargo de apenas seis servidores, liberando todos os demais para se dedicarem
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exclusivamente as suas atribuigdes. No entanto, devido a caréncia de servidores por que passa esta
Regional, ndo foi possivel destacar outros servidores para formar uma segunda comissdo

permanente de processo administrativo disciplinar regimentais.

2.3.3. Programa 0750 - Apoio Administrativo

2.3.3.1. Dados Gerais

Tipo de programa Apoio Administrativo

Prover os 6rgdos da Unido dos meios administrativos para a implementagdo e

Objetivo geral gestdo de seus programas finalisticos
Gerente de programa Nao Existe

Gerente Executivo Nao Existe

Indicadores ou parametros utilizados |Nao Existe

Publico Alvo Governo

2.3.3.2. Principais A¢des do Programa

2000 Administragdo da Unidade

2003 Agoes de Informatica

2004 Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores, Empregados e seus Dependentes

2010 Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores ¢ Empregados

2011 Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados

2012 Auxilio-Alimentagdo aos Servidores e Empregados

09HB Contribui¢do da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores P
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2.3.3.3. Gestao das Acgodes

2.3.3.3.1. A¢do 2000 Administragdo da Unidade

2.3.3.3.1.1. Dados Gerais

Tipo Atividade
Finalidade Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgamentarias
constantes dos orgamentos da Unido, agregando as despesas que ndo sdo
assiveis de apropriagdo em programas ou ac¢des finalisticas.
[Descricao [Esta agdo constitui na agregagdo de despesas de natureza administrativa que nao

uderemser apropriadas emagoes finalisticas, nema umprograma finalistico.
Essas despesas, quando claramente associadas a determinada acdo finalistica,
devemser apropriadas nesta agdo; quando nao puderemser apropriadas a uma
acdo finalistica, mas puderemser apropriadas a um programa finalistico, devemser
apropriadas na acdo Gestdo e Administracdo do Programa (GAP, 2272); quando
ndo puderemser apropriadas nema um programa nema uma acao finalistica,
devemser apropriadas na agdo Administragdo da Unidade (2000). Essas despesas
compreendem: servigos administrativos; pessoal ativo; manutenc¢do e uso de frota
veicular, propria ou de terceiros por 6rgaos da Unido; manutengdo e conservagio
de imoveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgédos da
Unido; tecnologia da informacao, sob a 6tica meio, incluindo o apoio ao
desenvolvimento de servigos técnicos e administrativos; despesas comviagens e
locomocgao (aquisi¢do de passagens, pagamento de didrias e afins); e demais
atividades-meio necessarias a gestdo e administragdo da unidade.

[Unidade responsavel pelas decisdes

estratégicas

DPRF

[Unidades executoras

IDPRF e Unidades Regionais

Areas responsaveis por

Divisdo de Planejamento Orgamentario-DIPLAN

erenciamento ou gxecucdo
Coordenador nacional da acdo

[Erinaldo Rodrigues Roberto

Responsavel pela execugdo da agédo
g nivellocal (quando for o caso)

SAF

2.3.3.3.1.2. Resultados

Atividades ligadas a manutengdo do funcionamento administrativo da PRF (terceirizados/seguranga organica e etc).
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ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DADOS REFERENTES A: 23/01/10AS: 02:21

PROGRAMA DE TRABALHO : 06122075020000001 - ADMINISTRACAO DA UNIDADE
PROJETO/ATIVIDADE : 2000 - ADMINISTRACAO DA UNIDADE

NAT. DESPESA
EMPENHOS EMITIDOS

319008 53.098,71
339014 175.775,37
339030 70.876,79
339033 42.015,01
339037 1.410.395, 64
339039 739.192,18
339047 7.289,32
339139 37.465,65
449052 144.400,23

Principais Resultados

- As despesas desta agdo ndo se voltam muito para a producdo de inovagodes, elas sdo
intensivamente voltadas para a manuteng@o do nivel de funcionamento da méaquina administrativa e
possuem um reflexo de dificil mensuracao pois so € notada no momento que vem a faltar;

- Um elemento que se destacou nesta agdo foi a aquisicdo e implantacdo de sistemas de
seguranga organica, como circuito Fechado de TV, Alarmes e Cofres de segurancga, tudo isto como
fruto de um trabalho incansavel do nosso Nucleo de Inteligéncia para criar uma cultura de
seguranga, como também uma sensacdo € uma postura proativa de prevengao.

Principais Problemas:

— reduzido numero de servidores para desenvolvimento das atividades o que sobrecarrega os
existentes;

- Falta de incentivos para o trabalho administrativo o que dificulta a conquista de novos
servidores para o desenvolvimento dessas atividades.
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Ac¢do 2003 - A¢des de Informatica

Tipo Atividade

Finalidade Proporcionar recursos relacionados a area de informatica que contribuam para
manutencao e aperfeicoamento das atividades desenvolvidas pela
Administracdo Publica Federal.

Descricao Despesas relacionadas com informatica, como apoio ao desenvolvimento de

servicos técnicos e administrativos; servigos de atendimento e manutengdo na
area de informatica; desenvolvimento de aplicacdes na area de informatica;
manutencao de equipamentos de informatica; contratacao de servicos de qualquer

atureza na area de informatica (consultoria, infra-estrutura e servigos); locacdo ¢
aquisi¢do de equipamentos de informatica; aquisicdo de materiais de consumo na
area de informatica e softwares.

Unidade responsavel pelas decisdes
estratégicas

DPRF

[Unidades executoras

IDPRF ¢ Unidades Regionais

Areas responsaveis por DITEL/CGPLAM
erenciamento ou execucao
|Coordenador nacional da acdo [EDNILSOM BRUNO
INUTEL

esponsavel pela execucdo da acdo
g nivellocal (guando for o caso)

Resultados:

Manuteng¢ao de material de processamento de dados

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

DADOS REFERENTES A:
PROGRAMA DE TRABALHO
PROJETO/ATIVIDADE
NAT. DESPESA

339030
339039

Principais resultados:

23/01/10AS:
06126075020030001
2003 - ACOES DE INFORMATICA

02:21
- ACOES DE INFORMATICA

EMPENHOS EMITIDOS
2.573,47
1.563,65

- Recuperagao tempestiva dos equipamentos de processamento de dados diminuindo o tempo de

interrupg¢ao dos sistemas;

Principais Problemas:

- Baixo nivel de recurso para este tipo de manutengao.
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Acdo 2004 - Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores Empregados e seus Dependentes

Tipo JAtividade

Finalidade Proporcionar aos servidores, empregados, seus dependentes e pensionistas
condi¢des para manutencgdo da satde fisica e mental.

Descricao Concessdo do beneficio de assisténcia médico-hospitalar e odontologica aos
servidores e empregados, ativos e inativos, dependentes e pensionistas.

[Unidade responsavel pelas decisoes IDPRF

estratégicas

[Unidades executoras IDPRF e Unidades Regionais
Areas responsaveis por IDISAS/CGRH
[gerenciamento ou execucao

Coordenador nacional da acdo IGETULIO CAMARA

Responsavel pela execucdo da agdo JSRH
no nivel local ( quando for o caso)

Resultados:
Nao houve aplicagdo pela UJ, acdo exclusiva da Sede do DPRF

Acdo 2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados

[Tipo Atividade

Finalidade Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabalho, condigoes adequadas de
atendimento aos seus dependentes, conforme art. 3° do Decreto 977, de 10/11/93

Descrigdo Concessao do beneficio de assisténcia pré-escolar pago diretamente no contra-
cheque, a partir de requerimento, aos servidores e empregados que tenham filhos
lemidade pré-escolar conforme dispde o Decreto 977/93.

Unidade responsavel pelas decisdes IDPRF

estratégicas
|E3nidades executoras IDPRF

reas responsaveis por [Divisio de Cadastro/DPRF
erenciamento ou execucao

Coordenador nacional da acado Alecsander Dias Tavares Reis

esponsavel pela execugdo da acdo
g nivellocal (guando for o caso)

Resultados:
Acgao de gestdo exclusiva do DPRF, ndo havendo gestio de resultados na regional
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Ac¢do 2011- Auxilio-Transporte aos Servidores ¢ Empregados

[Tipo

Atividade

[Finalidade

Efetivar o pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pela Unido, de natureza
juridica indenizatéria, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com
|:ransporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares,
servidores e empregados publicos da Administragdo Federal direta, autarquica e
fundacional da Unido, bem como aquisi¢dao de vale-transporte para os empregados
das empresas publicas e sociedades de economia mista integrantes dos
orcamentos fiscal e da seguridades social, nos deslocamentos de suas residéncias
ara os locais de trabalho ¢ vice-versa, de acordo coma Lein® 7.418/85 ¢

alteracdes, e Medida Provisoria n® 2.165-36, de 23 de agosto de 2001.

Descricao

Pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pela Unido, de natureza juridica
indenizatoria, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte
coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares, servidores e
empregados publicos da Administragao Federal direta, autarquica e fundacional da

nido, nos deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e vice-
versa.

Unidade responsével pelas decisdes IDPRF
estratégicas
|E inidades executoras IDPRF

reas responsaveis por
erenciamento ou execucio

IDivisdo de Cadastro/DPRF

Coordenador nacional da acdo

Alecsander Dias Tavares Reis

Responsavel pela execucdo da acdo
no nivel local ( quando for o caso)

Resultados:

Acao de gestdo exclusiva do DPRF, ndo havendo gestio de resultados na regional
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Acdo 2012- Auxilio-Alimentacdo aos Servidores e Empregados

Tipo Atividade

Finalidade Conceder o auxilio-alimentagdo, sob forma de pectinia, pago na proporgédo dos dias
trabalhados e custeado comrecursos do 6rgéo ou entidade de lotagdo ou exercicio
do servidor ou empregado, aquisicdo de vale ou ticket-alimentagdo ou refei¢do ou
manutencao de refeitorio.

Descricao Concessdo em carater indenizatorio ¢ sob forma de pecunia o auxilio-alimentagéo

aos servidores e empregados ativos, de acordo coma Lei 9527/97, ou mediante
aquisicdo de vale ou ticket-alimentagdo ou refei¢do ou, ainda, por meio da
manutencdo de refeitorio.

erenciamento ou execucio

Unidade responsavel pelas decisdes JDPRF

lestratégicas

Unidades executoras DPRF

Areas responsaveis por Divisdo de Cadastro/DPRF

Coordenador nacional da acao

Alecsander Dias Tavares Reis

Responsavel pela execucdo da acdo

no nivellocal (guando foro caso)

Resultados:
Acdo de gestdo exclusiva do DPRF,

ndo havendo gestdo de resultados na regional

Acao 09HB- Contribui¢do da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servic

[Tipo Atividade

Finalidade [Assegurar o pagamento da contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e
Fundacdes para o custeio do regime de previdéncia dos servidores publicos
federais na forma do art. 8°da Lein® 10.887. de 18 de junho de 2004.

Descrigdo Pagamento da contribui¢do da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o

custeio do regime de previdéncia dos servidores publicos federais na forma do
artigo 8° da Lein® 10.887, de 18 de junho de 2004.

Unidade responsavel pelas decisdes IDPRF
lestratégicas
[Unidades executoras IDPRF

Areas responsaveis por
erenciamento ou execucdo

IDivisdo de Cadastro/DPRF

Coordenador nacional da acdo

[Alecsander Dias Tavares Reis

Responsavel pela execucdo da agdo

no nivellocal (guando for o caso)

Resultados:

Acdo de gestdo exclusiva do DPRF, ndo havendo gestio de resultados na regional
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2.4 - Desempenho Operacional

Indicadores de desempenho

2.4.1. Percepcao de Seguranca

Conforme dispde a Portaria n° 30/2009 — DG, o Indicador Percep¢do de Seguranca devera
ser aferido por pesquisa quantitativa aplicada a usuarios das rodovias federais, estratificada por
género, faixa etaria e tipo de veiculo.

A referida pesquisa foi realizada no més de fevereiro, em todas as Delegacias da Regional,
conforme preconiza a metodologia estabelecida.

2.4.1.1 Apresentacio dos resultados obtidos

A meta estabelecida para a Regional para o exercicio de 2009 foi de 73 % para o Indicador
Percep¢do de Seguranca. O indice alcancado pela Superintendéncia na pesquisa foi de 66,7 %;
portanto, a meta ndo foi atingida, ficando a 6,3 % do indice estabelecido.

1.2 Analise dos resultados obtidos
Para analisar os resultados obtidos passaremos a detalhar alguns pontos da pesquisa:

- 40,70 % dos entrevistados receberam algum tipo de auxilio da Policia Rodoviaria Federal.
Este indice pode ser considerado bom pois 41,38 % declararam que transitam diariamente por
rodovias federais.

— 10,34 % declararam terem sido vitimas de algum tipo de crime praticado em rodovia federal.

- 19,54 % foram vitima de constrangimento ou tentativa de extorsdo, sendo que 98,83 % nao
ofereceram dentuincia: 27,0 % por medo de represalia, 24,2 % por desconfianca do resultado, 17,8 %
por achar normal e 16,0 % por desconhecimento dos meios disponiveis. Esses nimeros mostram
que o cidadao precisa ser conscientizado da importancia do seu papel no enfrentamento dos desvios
de conduta de servidores publicos, principalmente a corrupgao e o abuso de autoridade. Para tanto, ¢
necessario estabelecer um canal de comunicagio para remover as barreiras que nos separam. Vistos
por outro angulo, os numeros apontam no sentido de que devemos fortalecer os trabalhos de
corregedoria, tanto no que concerne ao aspecto preventivo quanto ao repressivo.

- 25,29 % envolveram-se em acidente de transito em rodovias federais, nimero que pode ser
considerado alto. Destes, 77,27 % avisaram a policia, sendo que 88,24 % foram atendidos, 50 % em
menos de trinta minutos e 21,43% entre trinta minutos ¢ uma hora. Os nimeros denotam que o
tempo de resposta as ocorréncias estd em um bom nivel; porém, 11,76 % dos acionamentos
deixaram de ser atendidos, o que nao representa um bom indice.

— Apenas 5,75 % dos entrevistados lembram do ntimero do telefone de emergéncia da PRF.
Este percentual ¢ baixissimo considerando que 25,29 % dos entrevistados ja se envolveram em
acidentes de transito nas rodovias federais, 40,70 % ja foram auxiliados ou orientados pela PRF e
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10,34 % ja foram vitimas de crime. Tal situacdo revela a necessidade de massificar a divulgagdo
desta importante informag¢do. Ademais, 4,60 % ja realizaram pelo menos uma ligagdo para o
referido telefone, destes 75 % foram atendidos.

- Com relagdo ao sentimento de seguranga ao transitar na via em que estava sendo
entrevistado, 6,90 % responderam que se sentem muito seguros, 40,23 % se sentem seguros, 20,69
% se sentem mais ou menos seguros € 27,59 % se sentem inseguros. Quando perguntados sobre o
motivo de se sentirem inseguros ou mais ou menos seguros, 73,40 % apontaram o risco de
acidentes, 29,30 % o risco de crimes, 6,5 % outros motivos e 2,5 % ndo sabem, ndo responderam ou
ndo se lembram. Resta claro, entdo que o principal temor dos usuarios das rodovias federais é o
risco de se envolver em acidentes de transito. Porém o indice dos que apontam o risco de crime
como motivo do sentimento de inseguranca também ¢ consideravel.

- Dos que apontam o risco de acidentes como motivo para o sentimento de seguranca, 54,5 %
entendem que a imprudéncia € o principal fato gerador desse risco, 41,5 % apontam para o tragado
ou estado de conservagdo da via, 21, 6 % para o alto fluxo de veiculos, 7,4 % para a falta de
fiscalizacdo e 4,9 % para outras causas.

- Dos que apontam o risco de crimes como motivo para o sentimento de inseguranca, 45,9 %
entendem que a falta de policiamento ¢ o fato gerador desse risco, 41,9 % apontam para a violéncia
urbana, 12,2 % para a auséncia do Estado, 9,5 % para a ineficiéncia da policia, 4,1 % para a
corrupgao policial e 9,5 % para outras causas.

- Quando perguntados que nota (de 0 a 10) atribuiam ao trabalho da Policia Rodoviaria
Federal, os entrevistados assim responderam: 3 a4 — 2,30 %; 5a6— 12,64 %;7a8—42,53 %;9 a
10 — 40,23 %. Portanto, o trabalho realizado pela PRF tem boa aceitacdo em relagdo a qualidade.

2.4.2. Taxa de Variacao de Acidentes

O indicador Taxa de Variagdo de Acidentes, conforme dispde a Portaria n® 30/2009 — DG, no
§ 2° Artigo 1°, ¢ aferido em fun¢do da variacdo da frota nacional de veiculos automotores. De
acordo com o Departamento Nacional de Transito — DENATRAN - a variacdo da referida frota no
ano de 2009 comportou-se da seguinte forma:

Evolu¢ao mensal da frota naciona de veiculos/2009
janeiro 54834841 || julho 57208454
fevereiro 55147855 || agosto 57611365
margo 55567617 || setembro 58068942
abril 55937035 | outubro 58506136
maio 56326617 | novembro 58899850
junho 56769656 || dezembro 59361642

Fonte: DENATRAN

2.4.2.1 Apresentacgio dos resultados obtidos
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Para o exercicio de 2009 o DPRF/MJ atribuiu para esta Regional a meta de, no maximo,
100,965 acidentes por milhdo de veiculos da frota nacional. Visando possibilitar a implementagao
de mudanga de estratégia ao longo do exercicio, caso fosse necessario fazé-lo, a Superintendéncia
desmembrou por més a meta para ela atribuida, considerando a “contribui¢do” de cada um desses
periodos na totalizagdo dos acidentes registrados no exercicio anterior.

O quadro abaixo detalha a distribui¢do acima referida, bem como os resultados obtidos.

Acompanhamento mensal da meta do Indicador Taxa de Variacdo de Acidentes/2009

MES ACIDENTES
Metas Quantidade | Realizado %

1 8,262 456 8,316 99,36
2 6,904 427 7,743 89,17
3 8,052 434 7,810 103,09
4 7,995 499 8,921 89,62
5 9,008 485 8,610 104,62
6 9,582 511 9,001 106,45
7 8,109 498 8,705 93,16
8 8,874 525 9,113 97,38
9 7,841 448 7,715 101,63
10 7,612 481 8,221 92,59
11 9,066 503 8,540 106,16
12 9,660 627 10,562 | 91,45

Total 100,965 5894 103,258 | 97,78

Fonte: Central de Informagdes Operacionais

2.4.2.2 Analise dos resultados obtidos

Conforme depde o quadro acima, a 11* Superintendéncia de Policia Rodoviéria Federal/PE
ndo atingiu plenamente a meta relativa ao Indicador Taxa de Variagdo de Acidentes. Ao
verificarmos os resultados por més, constatamos que a meta foi alcangada nos meses de marco,
maio, junho, setembro e novembro.

Com relacdo ao estudo mais detalhado dos acidentes, a Secdo de Policiamento e
Fiscalizacdo, bem como o Nucleo de Registro de Acidentes e Medicina Rodoviaria dispoem de
relatorios especificos, os quais encontram-se a disposi¢ao para possiveis consultas.

De acordo com o citado estudo, ha 22 pontos criticos principais, todos localizados na
rodovia BR-101, os quais perfazem 12,18 % do total de acidentes registrado em todas as rodovias
federais do Estado de Pernambuco.

Devemos considerar, no entanto, que o indice percentual de 97,78 % ndo estd muito distante
do atingimento pleno da meta estabelecida. Ademais, houve alguns fatores determinantes que se
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constituiram em oObices para alcangarmos resultado plenamente exitoso, a saber:

- A realizag¢do de obras de duplica¢dao nas rodovias BR-101, principal corredor rodoviario do
Estado, ¢ BR-104, localizada na Regido Agreste do Estado e que d4 acesso aos municipios que
compdem o polo de confecgdes de Pernambuco, um dos principais do pais. Importa destacar que a
realizacdo dessas indispensaveis obras de estruturacao, além de impactar a fluidez e a seguranca do
transito, também requer emprego efetivo de policiais rodoviarios federais quando da execu¢do de
determinados servicos, a exemplo de detonacdes (explosdes com uso de dinamite), ocasides nas
quais se faz necessario bloquear a via por consideravel espaco de tempo.

- O crescimento exponencial da frota de veiculos, além de impactar diretamente na fluidez e
seguranca do transito, traz consigo uma outra circunstancia que deve ser considerada ao analisarmos
0s numeros acima: o aumento do numero de condutores. De fato, nas rodovias, o grau de
experiéncia ao volante constitui fator ainda mais significativo em relacdo as vias urbanas,
compondo expressiva parcela relativamente a seguranga do transito, mormente ao considerarmos
aspectos como a geometria da via, velocidade operacional elevada, transito intenso de veiculos
pesados, auséncia de iluminacdo publica, dentre outras caracteristicas da vias rurais.

- Investimentos estruturais de grande porte no Estado também tém impactado
significativamente o funcionamento das principais rodovias do Estado. O crescimento do complexo
portudrio de SUAPE, por exemplo, aumentou consideravelmente o transporte de cargas
superdimensionadas, que necessitam de autorizacao especial e de escolta da PRF para transitarem.

— Obras contidas no Programa de Aceleracdo do Crescimento — PAC — também tém onerado
os trabalhos da Policia Rodoviaria Federal, principalmente na regido do sertdo do Estado. Citamos
como exemplos a transposi¢ao do rio Sao Francisco e a construgdo da ferrovia trans-nordestina, que
téem demandado frequente atuagdo das equipes em servigo naquela regido.

— A histérica caréncia de efetivo da Superintendéncia Regional que, em decorréncia da
crescente demanda nas rodovias federais, tem-se constituido cada vez mais em um fator restritivo
para o cumprimento da missdo da Policia Rodovidria Federal. Enquanto a frota de veiculos
registrados no Estado de Pernambuco cresceu 10,7 %, houve uma reducdo da ordem de 8 % do
efetivo desta Regional.

— A realizagdo, cada vez mais freqliente, de eventos festivos de médio e grande porte em
municipios cujo principal acesso ¢ realizado por rodovia federal. Frise-se que, alguns desses
eventos ocorrem em estabelecimentos localizados as margens de rodovias.

2.4.3. Taxa de Mortalidade

Conforme dispde a Portaria n° 30/2009 — DG, no § 3° Artigo 1°, o Indicador Taxa de
Mortalidade também ¢ aferido em funcao frota nacional de veiculos automotores. Para o exercicio
de 2009, a meta estabelecida pelo DPRF/MJ para a Regional foi de, no méximo, 7,95 mortes por
milhdo de veiculos da frota nacional.

2.4.3.1 Apresentacio dos resultados obtidos

44



A 11* Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal empregou o mesmo critério utilizado
para acompanhamento do Indicador Taxa de Variacdo de Acidentes, ou seja, desmembrou por més a
meta para ela atribuida, considerando a “contribui¢do” de cada um desses periodos na totalizagao
das mortes registradas no exercicio anterior, visando possibilitar a implementacdo de mudanga de
estratégia ao longo do exercicio, caso fosse necessario fazé-lo.

O quadro seguinte detalha a distribui¢ao acima referida, bem como os resultados obtidos.

Acompanhamento mensal da meta do Indicador Taxa de Mortalidade/2009
MES MORTES
Metas Quantidade | Realizado %

1 0,7034 27 0,49 142,85
2 0,4902 37 0,67 73,07
3 0,4263 37 0,67 64,02
4 0,746 36 0,64 115,91
5 0,7247 31 0,55 131,67
6 0,6181 30 0,53 116,96
7 0,405 36 0,63 64,35
8 0,5328 30 0,52 102,33
9 1,0231 30 0,52 198,03
10 0,7673 47 0,80 95,51
11 0,682 31 0,53 129,59
12 0,8312 48 0,81 102,80

Total 7,95 420 7,36 108,07

Fonte: Central de Informagdes Operacionais

2.4.3.2 Analise dos resultados obtidos

Verifica-se que a meta para o Indicador Taxa de Mortalidade foi plenamente cumprida,
atingindo o indice de 108,07 %. Apenas nos meses de fevereiro, margo, julho e outubro a referida
meta nao foi alcangada., conforme detalhamento constante do quadro acima.

A intensificacdo do emprego de etildmetro para fiscalizar a ingestdo de bebidas alcodlicas
por parte dos condutores de veiculos automotores contribuiu expressivamente para o €xito ora
analisado. A mudanga na lei, que promoveu o endurecimento da pena, foi um fator importante para
tirar de circulacdo os infratores flagrados pelas equipes de fiscalizacao.

No exercicio de 2009, foram autuados 1.143 pessoas por dirigirem sob influéncia de alcool,
o0 que representa um aumento de 184 % em relagdo ao exercicio anterior.

Os principais tipos de acidentes responsaveis pelas vitimas fatais foram: colisdo frontal e
atropelamento de pessoa.. Das colisdes frontais e atropelamentos que tiveram registro de mortes, os
veiculos envolvidos com mais freqiiéncia foram os automoveis e as motocicletas.
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As principais dificuldades observadas foram:

- Excessiva perda de tempo nas Delegacias de Policia Civil por ocasido dos encaminhamentos
de flagrantes de alcoolemia. Esta situacdo indisponibiliza as equipes em servigo por horas,
prejudicando o andamento dos trabalhos de fiscalizagdo, bem como o atendimento de outras
demandas ocorridas nas rodovias.

- Aumento exponencial da frota de motocicletas e similares, considerando que,
principalmente nas rodovias, os acidentes envolvendo os citados veiculos, em regra, sdo de natureza
grave, potencializando a ocorréncias de vitimas fatais. No Estado de Pernambuco, a frota de
motocicletas aumentou 18,2 % em 2009 e a de motonetas 17,9 % no mesmo periodo.

— Impossibilidade de emprego dos radares para fiscalizagdo do excesso de velocidade, em
funcdo da falta dos Estudos Técnicos previstos na legislagdo de transito e que sdo indispensaveis
para emprego dos referidos equipamentos. Registre-se que no exercicio de 2008 a Superintendéncia
realizou os Estudos Técnicos previstos conforme o “modelo A” e, decorrido o prazo de 12 meses,
conforme preconiza resolucao do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN — a fiscalizagdo com
o emprego do radar s6 podera ocorrer apds a confeccao do Estudo Técnico estabelecido no “modelo
B”. Ocorre que a Policia Rodoviaria Federal ndao tem competéncia para realizar este ultimo estudo
e, conforme acordo de cooperacdo técnica, tal atribui¢do estd a cargo do DNIT. Porém, a despeito
de diversos encaminhamentos e contatos realizado com o 6rgao, ainda ndo foi possivel obter éxito.

- Alta incidéncia de atropelamento de pedestres onde, em muitos casos ha suspeita de
consumo de bebidas alcodlicas por parte das vitimas.

— Caréncia de efetivo para fazer frente as demandas, notadamente nos finais de semana.

2.4.4. Procedimentos de Fiscalizacio

O Indicador Procedimentos de Fiscalizagdo ¢ aferido pela quantidade de veiculos
fiscalizados, pelo numero de pessoas fiscalizadas e pelos testes de alcoolemia realizados.

2.4.4.1 Apresentacio dos resultados obtidos

A meta atribuida a 11* Superintendéncia de Policia Rodoviéria Federal para o exercicio de
2009 foi de 430.042 procedimentos de fiscalizagdo, os quais a critério da Regional foram assim
distribuidos: 257.605 para fiscalizagdo de veiculos, 129.017 para fiscalizacdo de pessoas e 43.003
testes de alcoolemia. Podemos observar os resultados obtidos através do quadro abaixo:

Acompanhamento mensal da meta Procedimentos de Fiscalizagao/2009
VEICULOS PESSOAS ALCOOLEMIA PROCEDIMENTOS FISC.
MES Reali

Metas | Realiz % Metas |Realiz| % |Metas z % Metas | Realiz %

21439 | 27651 | 128,98 | 10748 | s/reg | s/reg | 3581 | s/reg | s/reg | 35768 | 27651 | 77,31
21439 | 27783 | 129,59 | 10748 | s/reg | s/reg | 3581 | s/reg | s/reg | 35768 | 27783 | 77,68
21439 | 27018 | 126,02 | 10748 | s/reg | s/reg | 3581 | 4494 |125,50| 35768 | 31512 | 88,10
21439 | 25948 | 121,03 | 10748 | s/reg | s/reg | 3581 | 7802 |217,87| 35768 | 33750 | 94,36

AW N =
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5 | 21439 | 24543 | 114,48 | 10748 | s/reg | s/reg | 3581 | 3394 | 94,78 | 35768 | 27937 | 78,11
6 | 21439 | 23694 | 110,52 | 10748 | s/reg | s/reg | 3581 | 3258 | 90,98 | 35768 | 26952 | 75,35
7 | 21509 | 20202 | 93,92 | 10759 | 9548 | 88,74 | 3589 | 3677 |102,45| 35857 | 33427 | 93,22
8 | 21509 | 22524 | 104,72 10759 | 12799 112’9 3588 | 3375 | 94,06 | 35856 | 38698 | 107,93
9 | 21507 | 21569 | 100,29 | 10753 | 11633 105’1 3587 | 3396 | 94,68 | 35847 | 36598 | 102,10
10 | 21503 | 21458 | 99,79 | 10753 | 11204 10;’1 3587 | 3251 | 90,63 | 35843 | 35913 | 100,20
11 | 21502 | 22153 | 103,03 | 10753 | 12639 HZ’S 3583 | 3992 | 111,42 | 35838 | 38784 | 108,22
12 | 21441 | 21544 1 100,48 | 10752 | 11877 112’4 3583 | 3740 | 104,38 | 35776 | 37161 | 103,87
TOT | 257605 1286087 | 111,06 | 129017 | 69700 | 54,02 43300 40379 93,90 | 429625 | 396166 | 92,21

Fonte: Central de Informacdes Operacionais

2.4.4.2 Outros resultados obtidos relacionados ao indicador

2.4.4.2.1 Relativamente a fiscalizacido de transito e atendimentos

EVENTO QTD

Autuagdes 68917
CNHs recolhidas 772
Documentos retidos 6162
Veiculos retidos 1231
Pessoas socorridas 778
Animais recolhidos 490
Auxilio a usudrios 4197
Escolta/batedor 532

Fonte: ROD ON LINE

2.4.4.2.2 Relativamente ao enfrentamento da criminalidade

Acao Discriminagao QTD
Cocaina (grama) 5500
Maconha (grama) 302352

Apreensao de drogas Crack (grama) 32160
Langa-perfume (frasco) 6
Outras drogas (unidade) 819
CD/VHS/DVD (unidade) 8658
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Eletronicos (unidade) 9741
Contrabando/descaminho Outras apreensdes (unidade) 2788
Diversos (grama) 1500000
Revolver (unidade) 23
Pistola (unidade) 13
Armas apreendidas Espingarda (unidade) 6
Fabricagdo caseira (unidade)
Fuzil (unidade) 1
Submetralhadora (unidade) 1
Calibre 22/32 (unidade) 46
Calibre 38 (unidade) 161
Calibre 40 (unidade) 21
Munigdes apreendidas Calibre 380 (unidade) 76
Calibre 762/308 (unidade) 74
Calibre 9mm (unidade) 78
Outras (unidade) 51
Animais silvestres (unidade) 528
Apreensoes (meio ambiente) Carvio (m3) 204
Madeira (m3) 5717
Outros (unidade) 3
Assaltante de carga 5
Assaltante de 6nibus
Estrangeiros 3
Mandado de prisao 205
Tréafico de entorpecentes 20
Pessoas detidas Roubo/furto de veiculos 76
Contrabando/descaminho 11
Crimes de transito 796
Crimes ambientais 17
Outros 174
Total de pessoas detidas 1307
Criangas vitimas 5
Crimes confra menores Adolescentes vitimas 4
Pessoas envolvidas 4
Pessoas detidas 4
Crianca encaminhada 9

48




Adolescente apreendidos 28

Menores infrator .
enores atores Pessoas envolvidas 16

Pessoas detidas 12

Fonte: ROD ON LINE

2.4.4.3 Analise dos resultados obtidos

Constata-se, através da andlise do quadro inserido no item 4.1 acima que a meta para o
Indicador Procedimentos de Fiscalizagdo ndo foi atingido, situando-se no patamar de 92,21 %.
Ocorre que a metodologia para registro destas acdes, assim como o estabelecimento das metas s
foram implementadas a partir do més de julho. Anteriormente a este periodo, a fiscalizacao de
pessoas nao era contabilizada; e a realiza¢do de testes de alcoolemia s passou a ser consolidada a
partir do més de margo. Desta forma, entre os meses de janeiro e¢ junho ndo dispomos da
informagao relativa a quantidade de pessoas fiscalizadas. O mesmo fato ocorre com os testes de
alcoolemia realizados nos meses de janeiro e fevereiro.

Podemos afirmar categoricamente que se os procedimentos de fiscalizagdo fossem
registrados em sua totalidade nos meses acima referidos, certamente a meta para o indicador seria
plenamente cumprida. Um célculo estimativo simples pode nos dar mais credibilidade: no ltimo
semestre do exercicio foram fiscalizadas 69.700 pessoas; portanto, podemos estimar que no
primeiro semestre a quantidade de pessoas fiscalizadas deve ter sido proxima a esse nimero. Como
a diferenca entre o que foi realizado e a meta anual para a fiscalizagdo de pessoas ¢ de 59.317
procedimentos, podemos estimar que, caso houvessem sido realizados os registros de fiscalizacao
de pessoas no primeiro semestre, constatariamos que a meta para a fiscalizagdo de pessoas fora
atingida.

O mesmo raciocinio pode ser empregado para os testes de alcoolemia que ndo foram
registrados em dois meses do exercicio. A média bimensal de realizagdo de testes de alcoolemia em
2009 foi de 10.094 testes. A diferenca o que foi a meta e o que foi realizado ¢ de 2.624 testes.
Portanto, podemos afirmar que, caso os testes de alcoolemia realizados nos meses de janeiro e
fevereiro tivessem sido registados, verificariamos que a meta para este procedimento fora atingida.

Com relacao a fiscalizacdo de veiculos, procedimento que ja era contabilizado antes do
advento da Portaria 30/2009 — DG, a meta foi atingida em 111,06 %.

E necesséario frisar que os procedimentos de fiscalizagdo, além de se constituirem em
indicador, fazem parte da estratégia para alcangar €xito nos demais indicadores de desempenho
institucional. De fato, a abordagem e a fiscaliza¢do quando realizadas de forma metddica e objetiva
potencializam a obtencdo de bons resultados nos demais indicadores.

Com relagdo aos resultados discriminados no item 4.2 acima, ¢ imprescindivel destacar que
eles decorrem da realizacdo dos procedimentos de fiscalizacdo realizados, ndo apenas para o
cumprimento de metas, mas sobretudo pela objetividade nas abordagens realizadas, observando-se
0s principio que regem o servigo publico.
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Ainda com relacdo aos procedimentos de fiscalizacdo, vale ressaltar que ha outros
resultados produzidos e que ndo podem ser traduzidos em numeros. Com certeza, uma abordagem
bem realizada, deixando claro para o cidaddo o seu objetivo, qual seja o de promover seguranca
através da fiscalizagdo e orientagdo, produz efeitos imensuraveis.

Outro ponto de destaque relativos ao indicador ora analisado, foi o emprego de
equipamento do tipo “PALM TOP”, utilizado para consultas a veiculos, individuos e condutores,
bem como para autuacdo de infratores. Os referidos equipamentos tornam o trabalho mais agil e
seguro, além de dispensar a digitagdo dos autos de infragdo emitidos, como ocorre com as autuagdes
manuais.

Alguns fatores, porém, dificultaram a obtencdo de resultados ainda melhores no indicador
em apreco, dentre os quais destacamos:

— A caréncia de efetivo.
— O déficit de viaturas.

- A necessidade do emprego do efetivo em diversas outras demandas, tais como escolta de
veiculos transportadores de cargas superdimensionadas, apoio a outros 6rgaos, atuacio em situagoes
especificas nas obras de duplicagdo de rodovias, fiscalizagdo da faixa de dominio da Unido, dentre
outras.

- Dificuldade de formacao do Corpo de Motociclistas da Regional, em face da caréncia de
efetivo.

— Apoio a operagdes programadas pelo DPRF/MJ em outros Estados da Federagdo, com o
conseqiiente deslocamento de efetivo e viatura.

Estratégia utilizada para o cumprimento das metas

Considerando que o principal fator determinante para a seguranca do transito ¢ o
comportamento dos usudrios, quer sejam condutores dos mais diversos tipos de veiculos, quer
sejam pedestres; bem como o fato de que esse comportamento estd diretamente relacionado, dentre
outros aspectos, a presenca, a disponibilidade e ao relacionamento desses usudrios com o 6rgao
responsavel pela fiscalizagdo do transito e prevencao do crime e da violéncia, a estratégia definida
para o cumprimento das metas foi delineada da seguinte forma:

— Defini¢do de uma nova metodologia de registro de abordagens com vistas a aumentar a
sensagdo de seguranca nas rodovias federais e aproximar a instituicdo da sociedade. Os policiais
rodovidrios federais devem, entdo, estabelecer didlogo com os usuarios e registrar os procedimentos
de fiscalizagdo em planilhas especificas.

- Realizagdo de pesquisa, por amostragem, junto ao universo de usudrios fiscalizados, de
modo a colher contribui¢do para o Indicador Percep¢do de Seguranca. A referida pesquisa, que €
realizada por telefone, verifica aspectos relativos a opinido do cidaddo em relagdo a urbanidade na
abordagem, apresentacdo individual do policial, clareza e firmeza na orienta¢do, bem como outras
observacdes que o entrevistado queira registrar.
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— A abordagem ¢ o principal canal de comunica¢do da Policia Rodoviadria Federal com os
usuarios das rodovias federais. Assim, a metodologia de abordagem preconiza que a acao de
fiscalizagdo seja mais bem aproveitada pelos policiais, tornando-a em oportunidade para realizar
acoOes educativas através da orientacao dos condutores com relagdo a situagdes especificas: uso do
cinto de seguranca, obediéncia a sinalizacdo, respeito aos limites de velocidade, itens de seguranca
do veiculo, dentre outras, considerando ainda as peculiaridades de cada trecho da rodovia.

- Estabelecimento de meta para os procedimentos de fiscalizagcdo, dividindo-os em
fiscalizacdo de veiculos, fiscalizacdo de pessoas e testes de alcoolemia.

- Considerando que, sob o prisma das atribuigdes dos 6rgaos responsaveis pelo transito, a
fiscalizacdo de veiculos constitui significativa parcela para a seguranga, estabeleceu-se em 60 % do
total dos procedimentos de fiscalizagdo para averiguacdo dos veiculos. Importante destacar que a
fiscalizacdo de veiculos abrange a verificacdo das condi¢des de trafegabilidade, situacdo dos
equipamentos obrigatorios, dos itens de seguranga, da documentagdo, além de uma checagem do
condutor e do interior do veiculo.

- Para a fiscalizacao de pessoas, que ¢ realizada através da checagem do individuo, de seus
documentos pessoais e consultas aos sistemas disponiveis, ficou estabelecido o percentual de 30 %
do total dos procedimentos de fiscalizacdo. Esse procedimento ¢ bastante importante para o
enfrentamento da criminalidade, posto que frequentemente identifica-se pessoas com mandado de
prisdo em aberto, além de do porte de produtos ilicitos, tais como armas de fogo e drogas.

— Com relagdo aos testes de alcoolemia, restou estabelecido o percentual de 10 % do total dos
procedimentos de fiscalizagdo. Importante se faz frisar que esta acao de fiscalizacao contribui de
forma expressiva para a redu¢do do grau de severidade dos acidentes, com a consequente
diminui¢do do numero de vitimas, notadamente de mortes.

- Realizacdo de comandos especificos, ou seja, acdes de fiscalizagdo como um foco principal.
Citamos como exemplos: a fiscalizagdo do uso do cinto de seguranga, pois o uso correto do
equipamento minimiza de forma significativa as lesdes dos ocupantes dos veiculos, em caso de
acidente; a fiscalizagdo do excesso de peso, pois a carga com peso excedente além de proporcionar
riscos a seguranga do transito, deteriora precocemente o pavimento vidrio; a fiscalizagdo do excesso
de velocidade, pois a velocidade incompativel ¢ um forte fator de risco para a seguranca do transito.

- O emprego do cartdo-programa, documento que estabelece o roteiro a ser cumprido pelas
equipes em servigo. Esta importante ferramenta de gestdo ¢ definida com base em informagdes
relativas a trechos de concentragdo de acidentes, utilizando-se graficos de dispersao, além de outros
conhecimentos oriundos da experiéncia, bem como dados relacionados a criminalidade.

- Realizagdo de operacdes de fiscalizagdo do transporte interestadual de passageiros. Estas
operacdes sdo de relevante importancia pois geram efeito direto em trés areas de atuacdo da Policia
Rodoviaria Federal: o transporte, pois abrange a fiscalizagdo do cumprimento da legislagdo
especifica do transporte interestadual de passageiros; o trinsito, posto que a agdo contempla a
verificacdo do cumprimento da legislagdo de transito; e o enfrentamento da criminalidade, visto que
¢ realizada a checagem de todos os ocupantes dos coletivos, bem como da bagagem e da carga
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transportadas.

- Realizacdo de operacdes especificas de enfrentamento a violéncia e a criminalidade. Sao
operacdes planejadas de acordo com as peculiaridades de cada regido, tendo como temas principais:
o narcotrafico, os assalto a Onibus, a adulteragdo de veiculos, o contrabando ¢ o descaminho, a
exploragdo e o abuso sexual de criangas e adolescentes, os crimes ambientais, o trabalho anélogo a
escraviddo, o roubo de carga, dentre outros. Dentre as principais destacamos: Operagdo Faro,
realizada ao longo do exercicio, nos principais corredores de trafico de drogas do Estado; Operagao
Sulanca, realizada todas as segundas-feiras e tercas-feiras ao longo do exercicio, no agreste do
Estado, visando coibir assalto a onibus, por ocasido das tradicionais feiras da sulanca; Operagdo
Trabalho Escravo, realizada em apoio ao Ministério Publico Federal do Trabalho nas principais
usinas de cana-de-agucar, nos meses de fevereiro, marco, abril, maio, julho e agosto; Operagdo Anjo
do Asfalto, realizada na BR-101 norte, nos dias 25 e 26 de abril, com a finalidade de coibir o abuso
e a exploragdo sexual de criangas e adolescentes; Operagdo Emancipagdo de Serra Talhada, de 06 a
09 de maio, visando coibir o trafico de drogas; Operacdo Sete Colinas, realizada no sertdo em
conjunto com o Exército Brasileiro, no periodo de 28/09 a 02/10, visando ao enfrentamento da
criminalidade na regido; Operagdo Temadtica de Identificagdo Veicular, realizada no sertio do
Estado, visando coibir crimes relacionados a adulteracdes realizadas em veiculos com a finalidade
de mascarar outros crime, ou seja, furto e roubo de veiculos.

- Realizacdo de operagdes especiais durante os feriados, férias e festividades locais,
considerando que nestes periodos, o volume de veiculos em transito nas principais rodovias federais
do Estado aumenta significativamente. Tal situacdo majora a atuacdo das equipes em servigo nos
trechos impactados pois ha reduc¢do da fluidez do transito, aumento do niimero de acidentes, do
numero de condutores com pouca experiéncia de condugdo em rodovia, do desrespeito a legislacao
do transito, dos auxilios a usuarios em dificuldade, enfim hd uma sobrecarga de trabalho bastante
expressiva. Para fazer frente a tal demanda, as escalas de servigo ordinarias sao reforcadas durante
os periodos criticos. Para tanto, emprega-se o efetivo lotado na sede da Regional, no Nucleo de
Operacdes Especiais, além da convocagao de policiais lotados nas Delegacias cujos trechos sob sua
circunscri¢io ndo sofrem impacto durante os feriados. E importante frisar que, durante tais
operagodes, a estratégia principal empregada para reverter a tendéncia de aumento do numero de
acidentes ¢ a intensificacao das abordagens, com énfase a fiscalizacao de veiculos e realizagdo de
testes de alcoolemia. O quadro abaixo detalha as principais operacdes realizadas:

OPERACAO LOCAL PERIODO
Carnaval Todo o Estado 19 a 25 de fevereiro
Paixao de Cristo Todo o Estado 03 a 08 de abril
Semana Santa Todo o Estado 09 a 12 de abril
Tiradentes Todo o Estado 18 a 21 de abril
Dia do Trabalho Todo o Estado 30 de abril a 03 de maio
Formula Truck Caruaru 17 de maio
Sao Jodo Todo o Estado 19 a 24 de junho
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Expo Serra Serra Talhada 08 a 12 de julho

Festival de Inverno Garanhuns 16 a 25 de julho

Sete de Setembro (Independéncia) Todo o Estado 04 a 07 de setembro

Nossa Senhora Aparecida Todo o Estado 09 a 12 de outubro

Finados Todo o Estado 30 de outubro a 02 de novembro
Fim de Ano Todo o Estado 11 de dezembro a 03 de janeiro/2010

— Atuacdo dos grupos de pronto-emprego. Apesar das dificuldades decorrentes da caréncia de
efetivo, a administragdo optou por manter equipes de pronto-emprego em algumas Delegacias e na
Sede da Regional. Essa medida justifica-se pela necessidade de dispor de um grupo para atuar em
situacdes especificas de enfrentamento da criminalidade e outras demandas como, por exemplo, as
relativas a festividades locais, escolta de autoridade, apoio a outros 6rgaos, situagdes de emergéncia,
dentre as principais. Durante o exercicio de 2009, das oito Delegacias que compdem a Regional,
cinco mantiveram grupo de pronto-emprego: Metropolitana e Cabo, na regido metropolitana; Serra
Talhada, Salgueiro e Petrolina, no sertdio do Estado. As Delegacias de Moreno, Caruaru e
Garanhuns, em fun¢do da situacdo critica de efetivo ndo tiveram condi¢des de criar grupos de
pronto-emprego. Na Sede da Regional temos o Nucleo de Operagdes Especiais, que atua em todo o
Estado, além de participar de operagdes planejadas pelo DPRF/MJ em outros Estados da Federacao.
Por ndo estarem submetidos a uma escala ordinaria de servigo, além de estarem disponiveis para
atuar em diversas situagdes € a qualquer momento, esses grupos tém condigdes de manter uma
rotina de treinamento, promovendo assim uma qualidade diferenciada na forma de atuagdo, bem
como o emprego em situacdes que envolvem maior nivel de risco € que necessitam de armamento e
técnicas especiais.

- Atuagdo do Grupo de Operacdes com Caes nas agdes de enfrentamento ao trafico de drogas.
A caréncia de efetivo tem sido um fator bastante limitador para o emprego mais freqiiente de caes
farejadores de drogas, pois as equipes que compdem as escalas de servigo ordinarias dos postos, em
regra, nao dispdem de um niimero minimo de policiais para realizar tal acdo. Dessa forma, os caes
farejadores sdo mais empregados nas agdes do Nucleo de Operacdes Especiais. Destaca-se ainda
que o Canil da Regional funciona como Canil Central do DPRF/MJ, responsabilizando-se, em nivel
nacional, pela politica de emprego de caes nas operacdes, bem como pela metodologia de
treinamento e pela ampliagdo da rede de canis.

- Atuacdo da Base de Operagdes Aéreas no resgate de vitimas de acidentes de transito, no
transito e no enfrentamento da criminalidade. O emprego de helicOptero para o resgate de vitimas,
através do convénio com o SAMU, estd promovendo grau de exceléncia nessa atividade; fato este
que vem ao encontro da meta de redugdo do indice de mortes decorrentes dos acidentes de transito,
além da minimizagao das seqiielas decorrentes dos ferimentos das vitimas, em face da presteza do
servico. Com relacdo ao helicoptero na versao policial, o0 mesmo ¢ empregado na localizagdo de
veiculos e pessoas suspeitas, erradicagao de plantios de maconha, levantamento fotografico, nas
operagoes de transito, dentre outras agoes.

— Formagdo de um grupo com policiais lotados nos diversos nticleos da Sede da Regional para

53



atuar em situagdes especificas, considerando a possibilidade de indisponibilidade dos grupos de
pronto-emprego em decorréncia do nimero excedente de demandas, bem como as limitagdes das
Delegacias. Neste sentido, a Se¢do de Policiamento e Fiscalizacdo, através de convocagdes, aciona
o referido grupo.

— Realizagdo de Comandos de Saude nas Rodovias — CSR — em parceria com o
SEST/SENAT. Foram realizados 8 CSRs na 11* SRPRF/PE em 2009. Visando detectar ¢ alertar
alteracdes em parametros de saude que podem prejudicar e/ou impedir a condugdo de veiculos de
transporte de cargas por condutores profissionais ou autdonomos, os quais, dadas as caracteristicas
peculiares de sua profissdo, ndo tém condi¢des de se prevenirem, agravando consideravelmente o
rol dos fatores contribuintes de acidentes de transito nas rodovias federais. Quando identificadas
anormalidades, esses motoristas recebem dos profissionais da saude, orientacdes adequadas, e nos
casos mais graves sdo conduzidos as unidades de satide locais pra tratamento imediato; desta forma,
preservando a satde do motorista, como também, a sua retirada de circulacdo. Além dos exames
realizados nos CSRs, também sdo promovidas orientagdes socio-educativas, através de palestras
relativas a orientacdo juridica, de primeiros socorros, vacinagdo, doacdo de sangue e direcdo
defensiva. Os CSRs foram realizados nos seguintes locais e datas:

* 05 de fevereiro de 2009, na BR 101, km 90,0, circunscri¢ao da 2* Delegacia, municipio do
Cabo de Santo Agostinho. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a
participacdo de 6 PRFs, sendo examinados 74 motoristas, num total de 1332 exames.

* 18 de marco de 2009, na BR 101, km 70,0, circunscri¢gdo da 1* Delegacia, municipio do
Recife. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participagdo de 6 PRFs,
sendo examinados 61 motoristas, num total de 1098 exames.

* 18 de marco de 2009, na BR 232, km 148,0, circunscri¢ao da 4* Delegacia, municipio de
Sao Caetano. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participagao de 7
PRFs, sendo examinados 66 motoristas, num total de 1188 exames.

* 30 de abril de 2009, na BR 101, km 90,0, circunscrigao da 2* Delegacia, municipio do Cabo
de Santo Agostinho. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a
participacdo de 8 PRFs, sendo examinados 68 motoristas, num total de 1224 exames.

* 30 de junho de 2009, na BR 232, km 27,0, circunscri¢gao da 3* Delegacia, municipio de
Moreno. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participagdo de 9
PRFs, sendo examinados 86 motoristas, num total de 1548 exames.

* 23 de julho de 2009, na BR 423, km 92,0, circunscricdo da 5* Delegacia, municipio de
Garanhuns. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participacao de 5
PRFs, sendo examinados 66 motoristas, num total de 1188 exames.

* 17 de setembro de 2009, na BR 101, km 90,0, circunscri¢do da 2* Delegacia, municipio do
Cabo de Santo Agostinho. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a
participacdo de 4 PRFs, sendo examinados 60 motoristas, num total de 1080 exames.

* 17 de setembro de 2009, na BR 232, km 148,0, circunscri¢ao da 4* Delegacia, municipio de
Sao Caetano. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participagdo de 8
PRFs, sendo examinados 64 motoristas, num total de 1152 exames.

* 23 de outubro de 2009, na BR 232, km 27,0, circunscricdo da 3* Delegacia, municipio de

54



Moreno. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participagdo de 7
PRFs, sendo examinados 70 motoristas, num total de 1260 exames.

* 01 de dezembro de 2009, na BR 101, km 70,0, circunscri¢do da 1* Delegacia, municipio do
Recife. Tal evento foi realizado das 08:00 as 12:00h, e contou com a participacao de 6 PRFs,
sendo examinados 60 motoristas, num total de 1080 exames.

O objetivo principal dos Comandos de Saude nas Rodovias ¢ alertar os motoristas
profissionais sobre possiveis alteragdes nos seus parametros de saude, além de educar e orientar
quanto a questdes relacionadas ao transito, bem como, obter indicadores estatisticos acerca do perfil
de saude dos motoristas profissionais, visando maior seguranca nas estradas e, por conseqiiéncia, a
reducao dos acidentes.

- Estabelecimento de parcerias com o DER/PE e Consorcio Grande Recife para fiscalizagao
do transporte de passageiros em nivel estadual e municipal.

— Realizagdo de acdes educativas, a exemplo de palestras em empresas, escolas e hospitais.

- Realizagdo de operagdes tematicas, ou seja, acdes que visam a capacitacdo em areas
especificas, tais como a fiscalizacdo do transporte interestadual de passageiros, a fiscalizagdo do
excesso de peso nos veiculos de carga, a regulamentacdo do transporte rodovidrio de cargas e o
transporte de produtos perigosos, a identificagdo veicular, dentre outras.

— Considerando o efeito didatico da penalidade de multa, bem como o fato de que enquanto o
processo da aplicacdo dessa punicdo ndo for consolidado, obedecendo aos tramites estatuidos,
contemplando desde a fase de aplicacdo do auto de infragdo por parte do agente de transito, até o
efetivo recebimento dos valores decorrentes das multas aplicadas, gera-se uma danosa sensacao de
impunidade, a Regional viabilizou mecanismos para agilizar a andlise das defesas prévias e recursos
apresentados pelos usudrios. Assim, além da Comissdo de Analise de Defesa Prévia (CADA)
instituida na Sede, foram criadas CADAs nas Delegacias. nomeados servidores lotados nas diversas
Delegacias como membros da referida comissdo. Ademais, houve incremento na Junta
Administrativa de Recurso de Infragdo (JARI). Os resultados diretos dessa acdo estdo detalhados no
quadro abaixo:

MES CADA JARI
Entrada Saida Saldo Entrada Saida Saldo
Janeiro 329 644 *2734 220 79 *841
Fevereiro 253 864 2123 282 80 1059
Margo 307 522 1908 195 184 1070
Abril 254 689 1473 145 304 911
Maio 343 412 1404 229 224 916
Junho 209 487 1126 150 96 970
Julho 319 367 1078 222 227 965
Agosto 290 368 1000 130 180 915
Setembro 292 214 1078 180 254 841
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Outubro 135 388 825 116 267 690
Novembro 171 157 839 170 192 668
Dezembro 235 394 680 142 187 623
Total 3137 5506 XXXXXXX 2181 2274 XXXXXXX

* O saldo do més anterior esta incluido.

A despeito da estratégia acima discriminada, que contempla o emprego de todos
os meios disponiveis na Regional, ¢ necessdrio destacar a necessidade da realizacdo de
investimentos em tecnologia de fiscalizagdo eletronica, principalmente nas areas urbanas das
rodovias onde o volume de veiculos em transito ¢ consideravelmente alto, o que em alguns trechos
impossibilitam a realizagdo de abordagens, bem como nos postos proximos as divisas estaduais.

Estrutura de Informacgao: A informacao estd organizada em 13 quadros agrupados em trés
(3) demonstrativos distintos, quais sejam: Programac¢ao Orcamentaria, Execucdo
Orcamentaria e Indicadores Institucionais.

Importante: S6 parte desses demonstrativos foram preenchidos pois conforme
orientacio na Consolidacoes das Instrucées Operacionais que Orientardo o
Preenchimento das Partes A e B do Anexo II da Decisdo Normativa TCU n° 100,
de 07 de Outubro de 2009, somente devem ser preenchidos todos os
demonstrativos quando as UJ também forem UO ou quando detenham, entre as
suas unidades gestoras (UG), quaisquer das UG que registram contabilmente os
créditos atribuidos originariamente pela LOA as UQO, bem assim os créditos
adicionais recebidos ou concedidos no exercicio, que niao é o caso da nossa UJ.

2.5 - Programagdo Or¢amentéria

Denominacio das Unidades Or¢camentarias Codigo da UO COdlg%(S;IgFI da
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL 30107 30107

Evolugdo das receitas e despesas

I - Programacio de Despesas Correntes — Este demonstrativo nao se aplica a esta UJ somente
a UO;

II - Programacio de Despesas de Capital -Este demonstrativo ndo se aplica a esta UJ somente
a UO;

IIT - Quadro Resumo da Programacao de Despesas e Reserva de Contingéncia - Este
demonstrativo nio se aplica a esta UJ somente a UO;

IV — Anadlise Critica da programacio orcamentaria originaria e adicional - Este
demonstrativo nio se aplica a esta UJ somente a UO;

IV - Movimentag¢do Orcamentaria por Grupo de Despesa - Este demonstrativo nio se aplica a
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esta UJ somente a UO;

2.6 - Execucao Orcamentaria

I - Execu¢do Orgamentaria de Créditos originarios da UJ

-Conforme orientacdo contida na Consolida¢do das instrugdes operacionais que orientardo o
preenchimento das partes A e B do Anexo II da Decisdo Normativa TCU n° 100, de 07 de Outubro
de 2009, os demonstrativos desse ponto s6 devem ser preenchidos pelas UJ que também sao UO,

que ndo € 0 nosso caso.

IT - Execugdo Orgamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentagao

1 - Despesas por Modalidade de Contratacio

Despesa Empenhada Despesa Liquidada
Modalidade de 2008 2009 2008 2009
Contratacio
Licitacao
Convite RS 38.638,15 RS 51.922,36 RS 38.638,15] RS 51.922,36
Tomada de Precos
Concorréncia
Pregio RS 5.583.971,67| RS 5.492.858,23| RS 5.150.173,58 | RS 3.968340,59
Concurso
Consulta
Contratacoes Diretas
Dispensa RS 572.084,73| RS 656.492,18| RS 564.158,49| RS 554.674,28
Inexigibilidade RS 181.656,46| RS 211.783,55| R$179.118,86| RS 195.241,90

Regime de Execucao
Especial

Suprimento de RS 11.000,00 RS$ 4.337,21 RS 8.013,28
Fundos(CPGF) R$ 5.000,00

Pagamento de Pessoal

Pagamento em Folha

Diarias RS 749.077,45| RS 1.192.233,54| RS 550.446,86 | RS 963.732,05

Outros

DESCRICAO DOS CAMPOS: As definicdes das linhas e colunas sio aquelas atinentes a Lei
n° 4.320/64, Lei n° 8.666/93 e alteracoes, Lei n° 9.472/97, Lei n° 10.520/2002, Decreto n°
93.972/1986 e Portaria MPOG n° 265/2001
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2 -Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nédo processados Valores Pagos
Grupos de Despesa 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009
1-Despesa de Pessoal Y Y Y Y Y Y Y Y
319008 R$24.332160  R$98.68160, R$24.332,16  R§ 98.681,60 R$0,00 R$0,00 R§24.33216  R$98.681,60
2-Juros e Encargos da Divida Y Y Y Y Y Y Y Y
Elemento de despesas R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
3-Outras Despesas Correntes Y Y y Y y Y y Y
339014 R§550.446,86 R$963.732,05 R$550.446,86 R$963.732,05  R§ 358.192,37 R§550.446,86  R$963.732,05
339030 R$1.039.657,20) R$1.477.122,63| R$1.039.657,20 RS 1.248.949,93 R$ 556041 R$228.17270)  R$661.464,83 R$1.202.689,93
339033 R§141.54894 R§142.35193 RS 14154894  R$136.537,97 R$5.8139  R$135.988,53 R 136.537,97
339037 R$ 1.475.623,01] R$1.410.395,64| R$1.475.623,01 R$1.410.395,64 R$1.475.623,01| R$1.410.395,64
339039 R$1.960.793,95 R$1.894.634,37| R$1.960.79395 R$1.713.90855 R$411.511,99 R§180.725,82) R§1.553.579,72 R 1.713.908,55
339047 R$ 1.754,43 R$7.289,32 R$ 1.754,43 R$7.289,32 R$ 1.754,43 R$7.289,32
339092 R$70.452,33 R$7.29065|  R§70.452,33 R$7.290,65 R$ 70.452,33 R$7.290,65
339093 R$ 20.208,32 R$20.208,32 R$ 20.208,32
339139 R$20.37923  R$37.46565  R$20.379.23|  R§25.322,97 R$ 12.142,68 R§16.08147  R§25.322,97
339192 R 1.406,24 RS 1.406,24 RS 1.406,24

3 - EVOLUCAO DOS GASTOS - Quadro demonstrativo exigido pela CGU no documento
Orienta¢6es complementares para elaboraciio do Relatorio de Gestio.

ANO
DESCRICAO 2007 2008 2009

1. Passagens RS$ 81.660,48 RS 141.548,94 R$ 136.537,97

2. Diarias e Ressarc de Despesas em Viagens R$ 781.798,69 R$ 550.446,86 R$ 963.732,05

3. Servicos Terceirizados

3.1. Publicidade (LEGAL-DOU) R$ 14.657,42 R$ 20.179,23 R$ 25.322,97

3.2. Vigilancia, Limpeza e Conservagio R$ 1.092.134,28) R$ 1.076.856,47 R$ 944.768,43

3.3. Tecnologia da Informagao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

3.4. Outras Terceirizagdes (APOIO ADM) R$ 322.424,31 R$ 398.766,54 R$ 465.627,21

4. Cartdo Corporativo R$ 9.768,62 R$ 4.337,21 R$ 8.013,28

5. Suprimento de Fundos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Totais RS 2.304.450,80 RS 2.194.143,25| R$ 2.544.001,91

4-Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa
Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP ndo processados Valores Pagos

Grupos de Despesa 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009

4nvestimentos ) Y Y ) ) ) ) )
449052 R$1.308.173,77  R$3p6.680,83 R$1.308.17377) R§22347082 R§1.283.316,99 RS 145.210,01 R$24.856,78 RS 223.470,82

SInversGes Financeiras ) Y Y ) ) ) ) )

Elemento de despesas RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
6-Amortizagdo da Diida ) Y Y ) ) ) ) )

Elemento de despesas RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Andlise Critica da Gestdo da Execuc¢do Orgamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por
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Movimentagao:
— Quanto a alteracoes significativas ocorridas no exercicio:

Houve aumento consideravel percentual nas despesas relativas a auxilio funeral, didrias, material de
consumo, despesas tributdrias e servigo de publicidade legal, o primeiro item ¢ sempre sombra de
davidas em funcdo da inevitavel crescente na idade nos nossos servidores e ex-servidores, como
também do risco iminente de morte em funcdo da atividade desempenhada, j4 as despesas com
diérias cresceram principalmente em fun¢do do aumento no valor concedido pelo Governo Federal
através do Decreto n° 6.907 de 21/07/2009 que realizou um justo reajuste em quase 100%. J& o
aumento nas despesas tributarias se deu pela nova orientagdao quanto a classificagdo das obrigagdes
com o licenciamento de veiculos, que ¢ para a nossa UJ uma despesa consideravel em funcdo do
tamanho da frota. Atribuimos o aumento nas despesas com material de consumo e servigos de
publicidade legal ao crescimento normal dos precos no mercado e a maior necessidade de
publicagdo dos atos de gestdo em funcdo da adogdo das contratagdes pelo sistema de registro de
precos que exige além das publicagdes normais a divulgagdo das atas de registro de precos;

Paralelo a isto houve destacada redugdo nas despesas com exercicio anterior justamente em fungao
do esforgo por planejamento realizo pela UJ tentando de todas as formas antever os problemas e
realizar os ajustes dentro do mesmo exercicio, € somada a esta infelizmente uma acentuada reducao
no volume de recursos empenhados para material permanente, essa ultima reducao especialmente
em fun¢do do forte contingenciamento sofrido durante o exercicio

- Quanto ao Contingenciamento no Exercicio

Durante o exercicio de 2009 o reflexo da crise econdmica iniciada no final de 2007 foi fortemente
sentido, as quedas subseqlientes de arrecadag¢do forcaram o governo a reduzir a sua disponibilidade
financeira e para nossa decep¢do a primeira medida tomada foi o corte nos repasses de recursos
financeiros indispensaveis para o pagamento das despesas empenhadas, essa alternativa se mostrou
bastante corrosiva pois manchou a imagem da administracdo publica federal que depois de varios
anos tinha conseguido a marca de ser boa pagadora, s6 depois de um longo periodo de desgaste foi
tomada a medida de restringir o crédito or¢amentario mas dai o estrago ja estava instalado, varios
empenhos ja liquidados estavam pendentes de pagamento e os fornecedores tremendamente
irritados com a situacdo, esperamos que em 2010, a partir dos sinais de recuperagdo que a economia
vem apresentando tenhamos um ano mais calmo e de progresso.

- Eventos negativos/positivos que prejudicaram/facilitaram a execucio or¢camentaria

Destacamos como evento negativo a exoneracdo da func¢do do Superintendente Regional em
Setembro/2009 apds uma curta mas proficua gestdo. A exoneragdo nao veio acompanhada de
nenhuma justificativa nem motivada por nenhum evento que desabonasse a gestao, pelo contrario os
nimeros positivos e as realizacdes foram uma marca da conducdo dos trabalhos. Infelizmente as
decisdes tomadas ainda carecem de sustentacdo técnica, sendo fruto unicamente de uma
irresponsavel clientela politica que nem de longe esta interessada em resultados, unicamente se
volta para interesses dos seus apadrinhados. Outro evento conexo ¢ que desmotiva enormemente o
trabalho ¢ a ndo nomeag¢do de um outro titular para a funcdo, causando uma certa inseguranca e
incerteza nos rumos ¢ nas decisdes que venham a ser tomadas no futuro.
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III - Execucao Or¢amentaria por Programa de Governo

Demonstrativo da da Execucio Orcamentaria por Programa de Governo - Este demonstrativo
nao se aplica a esta UJ somente a UO. Conforme redacdo constante na Consolidacées das
Instrucées Operacionais que Orientardo o Preenchimento das Partes A e B do Anexo II da
Decisdo Normativa TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009, somente devera ser preenchido
pelas UJ que tiverem a responsabilidade de gerir Programas de Governo inscrito na Lei do
Plano Plurianual (PPA), no nosso caso so a sede do DPRF tem esta responsabilidade.

IV - Execucao fisica das acdes realizadas pela UJ

Execuco Fisica Execuco Financeira
« < < N . Meta a ser Meta a ser
Fungdo | Sub-Fungdo | Programa Acdo | TipodaAgéo| prioridade realizada em realizada em
Meta Prevista | Meta Realizada 2010 Meta Prevista | Meta Realizada 2010
06 122 0750 2000 A 2 NAO HA NAO HA NAOHA | R$2520.017,25 | R$ 2.520.017,25 R$ 0,00
06 122 0750 2003 A 2 NAO HA NAO HA NAO HA R$2.822,18 R§2.822,18 R$0,00
06 128 0663 2524 A 1 483 601 0 R§ 21.015,67 R$ 37.760,00 R$ 0,00
06 131 0663 4641 A 4 0 1 0 R$ 0,00 R 5.060,00 R$0,00
06 181 0663 2811 A 3 NAO HA NAO HA NAO HA R$ 4.368,00 R$4.368,00 R$0,00
06 181 0663 2023 A 1 430042 397166 32876 R$ 1.615.000,00 | R$ 1.491.536,41 | R$ 123.463,59
06 181 0663 4290 A 3 12150 12150 0 R§ 15.198,42 R$ 15.198,42 R$0,00
06 181 0663 4526 A 1 NAO HA NAO HA NAO HA R$ 94.436,57 R$ 94.436,57 R$0,00
06 181 0663 8703 A 2 0 105 0 R$40.000,00 R$ 43.394,91 R$0,00
06 181 1386 200C P 2 1 1 0 RS 86.350,00 R§ 86.350,00 R$0,00
06 181 1386 8623 P 1 4 1 3 R§300.000,00 | R§51.922,36 | R$ 248.077,64
06 181 1386 8698 A 3 NAO HA NAO HA NAO HA R§908.476,10 | R$908.476,10 R$0,00
06 181 1453 8855 P 2 NAO HA NAO HA NAO HA R$ 45.606,47 R 45.60647 | R$45.606,47
06 183 0663 2816 A 1 NAO HA NAO HA NAO HA R§ 43.875,57 R$ 43.875,57 R$0,00
06 183 1386 1835 P 2 NAO HA NAO HA NAO HA R$ 35.760,60 R 35.760,60 R$0,00
06 303 0663 2078 A 1 483 434 49 R$ 5.223,63 R§ 5.223,63 R$0,00
09 212 0089 0181 A 1 0 11 0 R$0,00 R$ 45.582,89 R$0,00
10 302 1220 8933 A 2 NAO HA NAO HA NAO HA R$ 19.198,97 R$ 18.198,97 R$0,00
12 362 1449 4017 A 4 0 1 0 R$0,00 R§ 2.671,77 R$0,00
2 125 1463 2346 A 2 NAO HA NAO HA NAO HA R§212.600,57 | R$212.600,57 R$0,00

2.7 - Indicadores Institucionais:

A violéncia constitui-se em um problema cujo grau de complexidade ¢ consideravelmente
alto. De fato, inimeros fatores estdo relacionados diretamente com a escalada desse fenomeno, a
maioria dos quais foge a atribuigdes das policias. As rodovias federais ndo estdo distantes dessa
realidade. Os numeros relativos as vitimas dos acidentes de transito, bem como os crimes praticados
nessas vias ratificam essa situacao.

No que pertine especificamente aos acidentes de transito, a diversidade de fatores
relacionada ao problema exprime o alto grau de complexidade do fendmeno. Dentre esses fatores
determinantes, podemos citar: o comportamento dos usudrios, as condi¢des da via (pavimento,
sinalizacdo, geometria da via), o clima, o aumento da frota de veiculos, o aumento do nimero de
condutores recém-formados, o grau de experiéncia dos condutores em relacdo a pratica de dire¢ao
em rodovias, o expressivo aumento da frota de motocicletas, a situacdo econdomica do pais, a op¢ao
politica pelo transporte rodovidrio de cargas, a caréncia de efetivo do 6rgdo fiscalizador, dentre
outros.
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Com relagdo aos crimes praticados no ambito das rodovias federais, a amplitude de sua
complexidade, bem como as dificuldades para o seu enfrentamento, resguardadas as devidas
proporgdes, ndo diferem da realidade verificada nos centros urbanos.

Nesse contexto de complexidade tdo abrangente, a defini¢do de indicadores que expressem
as multiplas variaveis correlacionadas com tais fendmenos nao consiste tarefa de facil realizagdo.

Os Indicadores Institucionais desenvolvidos pela 11* SRPRF/PE foram normatizados
através da Portaria n° 30 - DG/DPRF/MJ, de 03 de junho de 2009, que “Estabelece os Indicadores
de Desempenho para as Unidades Regionais e nova metodologia de Avaliacdo de Desempenho
Individual do efetivo operacional do Departamento de Policia Rodoviaria Federal.”

Em seu Artigo 1° a referida portaria estabelece os Indicadores de Desempenho como

sendo:

1. Percepcao de Seguranca;

2. Taxa de Variagdo de Acidentes;
3. Taxa de Mortalidade;

4. Procedimentos de Fiscalizagao.

A seguir passaremos a apresentar cada um dos indicadores acima discriminados:

1. Percep¢io de Seguranca

1.1 Apresentacio do indicador

O Indicador Percepcdo de Seguranga, de acordo com a citada norma, sera aferido por
pesquisa quantitativa com usuarios das rodovias federais, estratificada por critérios de género, faixa
etaria e tipo de veiculo.

A pesquisa devera ser aplicada em todas as Delegacias PRF, com margem de erro de, no
maximo, 2,2 %, sendo composta por questiondrio com perguntas fechadas sobre os seguintes
aspectos: vitimizagdo em ocorréncias de transito e criminalidade, procura pela Policia Rodoviéria
Federal, conhecimento do niimero do telefone de emergéncia da PRF, confianga na PRF e sensacao
de seguranca ao transitar pelas rodovias federais.

A periodicidade da pesquisa serd semestral e sua realizagdo sera coordenada, em nivel
nacional, pela Coordenagdo Geral de Operacdes (CGO) do DPRF/MJ e em nivel local, pela Secao
de Policiamento e Fiscalizagao (SPF).

A Portaria acima referida, no § 3° do Artigo 2, determina que os chefes de Delegacia
deverdo efetuar pesquisa por amostragem (via telefone), junto ao universo de usudrios fiscalizados,
de modo a colher contribuicdo dessa atividade de fiscalizagdo para o Indicador Percepcao de
Segurancga, levando em consideracdo aspectos observados pelos usuarios quanto a urbanidade na
abordagem, apresentacdo individual do servidor, clareza e firmeza na orientacdo. Porém, a citada
norma nao define de que forma sera essa contribuicao.
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1.2 Formula de calculo do indicador

A férmula utilizada para elaboragao do Indicador Percepcdo de Seguranga serd a seguinte:

IPS = (SESA + NPRF) — (VCRI + VCPO + VCPA + VACI + VAPA)

IPS — Indicador Percep¢ao de Seguranca

SESA — Sensagao de seguranca, escalade 1 a 5

NPRF — Nota PRF, notas de 0 a 10, convertidas em escalade 1 a 5

VCRI — Vitima de crime (sim = 1, ndo = 0)

VCPO — Vitima de crime policial (constrangimento, tentativa de extorsao: sim = 1, ndo = 0)
VCPA — Parente/amigo vitima de crime (sim = 1, ndo = 0)

VACI — Vitima de acidente (sim = 1, ndo = 0)

VAPA- Parente/amigo vitima de acidente (sim = 1, ndo = 0)

A partir da féormula acima apresentada, cada registro de entrevista obtera uma nota
correspondente, sendo que o indice de percepc¢do de seguranca da PRF corresponderd ao percentual
de entrevistados, em relagdo ao universo da amostra, com IPS superior a “6” (seis).

1.3 Meta relativa ao indicador para o exercicio de 2009

Para o exercicio de 2009, a meta definida pela Portaria n® 30/2009 — DG para o indicador
ora apresentado foi de 73 % para todas as unidades regionais do DPRF/MJ.

1.4 Utilidade do indicador

O indicador percep¢do de seguranca possibilita ao gestor a condicdo de “enxergar” a
institui¢do através dos olhos dos usudrios das rodovias federais. Dessa forma, o dirigente tem a sua
disposi¢do um instrumento valioso para tomada de decisdes relativas a aspectos importantes da
atividade fim do orgao.

E relevante salientar que o principal fator determinante para a seguranga do trinsito é o
comportamento dos usudrios, quer sejam condutores dos mais diversos tipos de veiculos, quer
sejam pedestres. E fato também que esse comportamento estd diretamente relacionado, dentre
outros aspectos, a presenca, a disponibilidade e ao relacionamento desses usuarios com o 6rgao
responsavel pela fiscalizacdo do transito e prevencao do crime e da violéncia.

Considerando, entdo, a metodologia da pesquisa, o indicador demonstra ao gestor se a atual
estratégia de relacionamento com os usuarios das rodovias federais precisa ser revista. A titulo de
exemplo, da andlise dos resultados o dirigente pode verificar:

— se o nimero do telefone de emergéncia precisa ser mais bem divulgado;

— se € necessario intensificar a presenga ostensiva do 6rgdo em determinados trechos
estratégicos, considerando que o resultado obtido na questdo relativa a sensagdo de seguranga das
pessoas ao transitarem pelas rodovias estd diretamente relacionada a essa presenca;

- se ¢ necessario demandar alguma solicitagdo para outros Orgdos visando aumentar a
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sensagdo de seguranca dos usuarios, caso haja necessidade de implementar alguma medida que fuja
as atribuicoes da PRF;

- se ha necessidade de intensificar acdes correicionais € de acompanhamento gerencial do
servico em face do resultado registrado relativamente ao grau de confianga na insitui¢ao por parte
dos usuarios;

- se ¢ necessario implementar agdo de capacitagdo, visando a busca da exceléncia no
atendimento ao cidadao.

1.5 Mensurabilidade do indicador

A percepcao de seguranga, na condi¢do de indicador institucional, ndo ¢ facil de se medir.
De fato, diversos fatores estdo relacionados com o sentimento de seguran¢a, o que aumenta o grau
de complexidade desse fendmeno. Até mesmo um fato isolado pode interferir, positiva ou
negativamente, na coleta dos dados, demonstrando, neste caso, um quadro momentaneo e nao um
diagnostico mais proximo da realidade que se pretende mensurar.

Apesar da complexidade do indicador, a Portaria n°® 30/2009 definiu uma metodologia
relativamente simples para proporcionar-lhe melhores condi¢des de mensurabilidade. E o que fica
demonstrado ao considerarmos que o questionario aplicado ¢ composto de perguntas fechadas e que
a formula empregada ¢ bastante simples.

Também nao vislumbramos dificuldades para auditar o indicador, considerando o baixo grau
de complexidade da férmula e a disponibilidade dos questionarios aplicados para as consultas que
se fizerem necessarias.

Com relagdo aos custos, faz-se necessario ressaltar que, no exercicio de 2009, foi realizada
uma unica pesquisa (ainda no primeiro semestre), devidamente coordenada pela CGO, ocasido na
qual foram empregados policiais rodoviarios federais, vestidos a paisana, para aplicagdo da
pesquisa. Portanto, os custos decorrentes da producao do indicador foram baixos.

Essa forma de aplicacdo da pesquisa, a despeito do fato dos policiais empregados ndo
revelarem o vinculo com o 6rgdo, ndo proporciona ao trabalho o indispensavel cunho cientifico. O
ideal, portanto, seria realizar a contratagdo de uma empresa do ramo, o que alteraria
substancialmente os custos relativos a producdo do indicador. A propria CGO, responsavel pela
coordenagao da pesquisa, ja se manifestou verbalmente em favor desse entendimento.

2. Taxa de Variacio de Acidentes

2.1 Apresentacio do indicador

O indicador Taxa de Variacio de Acidentes sera aferido pelo nimero de acidentes
registrados na Unidade Regional relativo a quantidade de veiculos da frota nacional, conforme
dispde a Portaria n° 30/2009 — DG, no § 2° Artigo 1°.

Destacamos a importancia do indicador considerar a variagdo do nimero de acidentes em
relacdo a variagdo da frota nacional de veiculos, considerando que o aumento da quantidade de
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veiculos em circulacdo e o consequente acréscimo na quantidade de condutores recém-formados
potencializa de forma exponencial o risco da ocorréncia de acidentes de transito.

2.2 Formula de calculo do indicador

A formula utilizada para célculo do Indicador Taxa de Variacdo de Acidentes ¢ a seguinte:

Taxa de Variagdo de Acidentes = (Numero de Acidentes X 1.000.000) / Frota nacional de veiculos

2.3 Meta relativa ao indicador para o exercicio de 2009

Para o exercicio de 2009, a meta definida pela Portaria n® 30/2009 — DG para o indicador
ora apresentado foi de 100,965 acidentes por milhdo de veiculos da frota nacional.

Considerando aspectos relativos a sazonalidade e as peculiaridades dos diversos segmentos
das rodovias federais, a meta do exercicio foi desdobrada por més e por Delegacia, visando
proporcionar condi¢des para possiveis corregdes pontuais ao longo do exercicio.

2.4 Utilidade do indicador

O indicador Taxa de Variagdo de Acidentes esta intimamente ligado a missao da Insitui¢ao
Policia Rodoviaria Federal. A partir do resultado registrado, o gestor pode verificar, de imediato, se
a meta definida estd ou ndo sendo alcangada. Dessa forma, o dirigente, a partir do emprego de
outros instrumentos disponiveis, a exemplo do sistema de registro dos acidentes (BR-BRASIL) e do
Sistema de Informagdes Gerenciais (SIGER), podera aprofundar a anélise, diagnosticar a situacao e
definir a linha de agdo mais adequada para reversdao de um possivel quadro desfavoravel.

Na préatica, mensalmente, os dados que compdem o indicador sdo consolidados e analisados
por Delegacia. Em seguida, com base nos graficos de dispersdo produzidos e a luz da estratégia
implementada faz-se o devido estudo a fim de identificar os pontos fortes e fracos do planejamento.

E importante destacar que, para subsidiar o planejamento do més subsequente, a Delegacia
dispde antecipadamente do grafico de dispersdo de acidentes relativo ao mesmo més do exercicio
anterior.

2.5 Mensurabilidade do indicador

O alto indice de acidentes de transito, de acordo com pesquisa realizada pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), tem gerado vultuosa deseconomia ao nosso Pais,
consituindo-se em um dos grande problemas da sociedade moderna. De forma bastante simples, o
indicador Taxa de Variagdo de Acidentes permite ao gestor acompanhar a “evoluciao” desse quadro,
bem como avaliar, rapida e objetivamente, os resultados registrados em determinado periodo.

Com relacdo a auditabilidade, o indicador ndo oferece dificuldades, pois sua formula
emprega apenas duas informagdes facilmente acessiveis, a saber: o total de acidentes no periodo a
ser avaliado e a frota nacional de veiculos. O primeiro dado ¢ obtido através dos sistemas
disponibilizados pelo DPRF/MJ (ROD ON LINE e BR-BRASIL), enquanto o segundo ¢ fornecido
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pelo Departamento Nacional de Transito (DENATRAN), através do enderego eletronico
www.denatran.gov.br.

No que tange aos custos decorrentes do processo de produgdo do indicador, ndo ha como
quantifica-los em razdo da impossibilidade de dissocia-los dos custos decorrentes das atividades
operacionais do 6rgdo. Podemos afirmar, porém, que os referidos dispéndios s3o minimos e,
portanto, adequados e compativeis a utilidade do indicador em comento.

3. Taxa de Mortalidade

3.1 Apresentacio do indicador

O indicador Taxa de Mortalidade seré aferido pelo nimero de mortes registradas na Unidade
Regional relativo a quantidade de veiculos da frota nacional, conforme dispde a Portaria n® 30/2009
— DG, no § 3° Artigo 1°.

Registramos, a exemplo do que fizemos por ocasido da apresentagdo do Indicador Taxa de
Variacdo de Acidentes, a importancia do indicador considerar a variagdo do nimero de mortes em
relacdo a variacdo da frota nacional de veiculos.

3.2 Formula de calculo do indicador

A foérmula utilizada para célculo do Indicador Taxa de Variagdo de Acidentes ¢ a seguinte:

Taxa de Mortalidade = (Numero de Mortes X 1.000.000) / Frota nacional de veiculos

3.3 Meta relativa ao indicador para o exercicio de 2009

Para o exercicio de 2009, a meta definida pela Portaria n® 30/2009 — DG para o indicador
ora apresentado foi de 7,95 mortes por milhdo de veiculos da frota nacional.

Seguindo a metodologia aplicada ao indicador Taxa de Variagdo de Acidentes, conforme
explicitamos anteriormente, a meta relativa ao exercicio foi desdobrada por més e por Delegacia.

3.4 Utilidade do indicador

O indicador Taxa de Mortalidade esta diretamente relacionado a missdao da Policia
Rodoviaria Federal. Além disso, partindo do resultado registrado, o gestor pode verificar, de
imediato, se a meta definida esta ou nao sendo alcancada.

Assim, & luz do indicador e através do emprego dos sistemas disponibilizados pelo
DPRF/MJ, o gestor tem condi¢des de produzir informagdes para subsidiar a definicdo de uma
estratégia mais adequada, caso haja necessidade de modificé-la.

As informagdes obtidas nesses sistemas, apos serem devidamente trabalhadas, apontam, por
exemplo, para os trechos mais criticos em relacdo aos acidentes com mortes, para os tipos de
acidentes que geram mortes, para os tipos de veiculos envolvidos em acidentes com mortes,
indicam se houve ingestao de alcool por parte dos condutores, dentre outras informagdes relevantes
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para a tomada de decisdo relativa a estratégia de enfrentamento do problema.

3.5 Mensurabilidade do indicador

A deseconomia gerada pelos acidentes de transito manifesta sua face mais cruel no alto
indice de mortes, decorrente do atual cendrio produzido pelo transito. Esse quadro agrava-se ainda
mais quando acrescentamos o prejuizo emocional a que ficam submetidas as familias das vitimas. O
indicador Taxa de Mortalidade mensura de forma simples a “evolu¢ao” desse quadro, permitindo ao
gestor verificar, rapida e objetivamente, os resultados registrados no decorrer do periodo a ser
avaliado.

Os referidos resultados sdo auditdveis, pois a féormula do indicador emprega apenas duas
informacdes facilmente acessiveis, a saber: o total de mortes no periodo a ser avaliado e a frota
nacional de veiculos. O primeiro dado ¢ obtido através dos sistemas disponibilizados pelo
DPRF/MJ (ROD ON LINE e BR-BRASIL), enquanto o segundo ¢ fornecido pelo DENATRAN,
conforme dispusemos anteriormente.

Com relacdo aos custos decorrentes do processo de producgdo, o comentario registrado para
o indicador Taxa de Varia¢ao de Acidentes também se aplica ao indicador ora analisado.

4. Procedimentos de Fiscalizacao

4.1 Apresentaciio do indicador

O indicador Procedimentos de Fiscalizacdo sera aferido pela quantidade de veiculos
fiscalizados, quantidade de pessoas fiscalizadas e testes de alcoolemia aplicados aos condutores de
veiculos, conforme dispde a Portaria n° 30/2009 — DG, no § 4° Artigo 1°.

Os procedimentos de fiscalizagdo devem ser registrados diariamente em planilhas
especificas, conforme modelos definidos através da Portaria acima referida. As equipes em servigo
serdo responsaveis pela realizacdo desses registros, cabendo ao Chefe da Delegacia o
acompanhamento da tarefa.

4.2 Formula de calculo do indicador

O indicador Procedimentos de Fiscalizagao corresponde a soma das quantidades de veiculos
fiscalizados, pessoas fiscalizadas e testes de alcoolemia aplicados, ou seja:

Procedimentos de fiscalizagao = fiscaliza¢des realizadas (veiculos + pessoas) + testes alcoolemia realizados

4.3 Meta relativa ao indicador para o exercicio de 2009

Para o exercicio de 2009, a meta definida pela Portaria n° 30/2009 — DG para o indicador
ora apresentado foi de 430.042 procedimentos de fiscalizacao.

Por meio da Instrugdo de Servigo 01/2009 — 11* SRPRF/PE, a meta da Regional foi
distribuida proporcionalmente para as Delegacias, adotando-se como parametro o efetivo
operacional disponivel em cada uma das descentralizadas; estas ficaram com a responsabilidade de
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distribuir a meta entre os postos sob sua circunscricao.

Com relagdo a distribuicao da meta por tipo de procedimento, a norma acima referida assim
definiu: 60 % para fiscalizacdo de veiculos, 30 % para fiscalizacdo de pessoas e 10 % para os testes
de alcoolemia.

4.4 Utilidade do indicador

O indicador Procedimentos de Fiscalizagdo ¢ utilizado notadamente para aferir a agdo
principal da Policia Rodoviaria Federal realizada com a finalidade de reduzir o indice de acidentes e
suas conseqiiéncias, bem como prevenir agdes criminosas.

Ademais, com base na andlise dos resultados registrados nos outros trés indicadores, o
gestor tem condicoes de verificar, por exemplo: se hd necessidade de intensificar determinado tipo
de procedimento; se o procedimento esta sendo realizado de forma eficiente; se estd produzindo os
efeitos desejados, dentre outros aspectos.

Outro ponto relevante nesse contexto ¢ que ha relagdo direta entre as agdes de fiscalizacdo e
a sensagao de seguranca, ou seja, a intensificagdo dessas acdes refletem positivamente no aspecto
sensagdo de seguranga.

4.5 Mensurabilidade do indicador

A fiscalizacdo, conforme dispusemos anteriormente, ¢ a principal a¢do da instituicdo Policia
Rodoviaria Federal, considerando o aspecto preventivo de sua missdo. O indicador Procedimentos
de Fiscalizagdo responde satisfatoriamente a necessidade de quantificar, de forma simples e
objetiva, o grau de sua realizacdo.

Consideramos ainda que os resultados obtidos sdo perfeitamente auditaveis, pois os
procedimentos de fiscalizagdo sdao registrados, conforme relatamos anteriormente, em planilhas
especificas que sdo arquivadas nas respectivas Delegacias.

Com relagdo aos custos decorrentes do processo de produgdo do indicador, quais sejam a
impressdo de formularios e o emprego de mao-de-obra (apenas servidores do 6rgdo), podemos
afirmar que sdo minimos e, portanto, adequados e compativeis a sua utilidade.
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Item 3 da Parte A do Anexo II da DN TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009

3 —RECURSOS HUMANOS

a - Composicao dos Recursos Humanos

Composicao do Quadro de Recursos Humanos
Situacdo apurada em 31/12/2009
Regime do Ocupante do Cargo | Lotaciao Efetiva | Lotacio Autorizada Lotacao Ideal
Estatutarios 2 2 2
Proprios 462 481 830
Requisitados NA NA NA
Celetistas
Cargos de livre provimento > > >
Estatutarios NA NA NA
Nao Estatutarios NA NA NA
Terceirizados 81 81 88
Total 543 562 918
Composicao e custos de Recursos Humanos nos exercicios de 2007, 2008 e 2009
QUADRO PROPRIO
TiroLOGIA Qtd. Vencimentos ¢ Retribuicdes | Gratificacoes Adicionais Indenizacgoes
vantagens fixas
Estatutarios (inclusive os cedidos, com 6nus)
2007 493 | R$46.421.906,67 NA R$ 320.806,73 | R$ 1.214.660,68 | RS 803.750,83
2008 473 [ R$47.067.645,59 NA R$ 350.579,86 | R$ 1.727.054,38 | RS 783.810,85
2009 462 | R$ 52.080.586,73 NA R$ 273.062,14 | R$ 1.910.735,97 | RS 744.267,68
Celetistas (inclusive os cedidos, com onus
2007 NA NA NA NA NA NA
2008 NA NA NA NA NA NA
2009 NA NA NA NA NA NA
Cargo de Provimento em Comissdo ou de Natureza Especial (sem vinculo)
2007 NA NA NA NA NA NA
2008 NA NA NA NA NA NA
2009 NA NA NA NA NA NA
Requisitados com onus para a UJ
2007 NA NA NA NA NA NA
2008 NA NA NA NA NA NA
2009 NA NA NA NA NA NA
Requisitados sem 6nus para a UJ
2007 NA NA NA NA NA NA
2008 NA NA NA NA NA NA
2009 NA NA NA NA NA NA
QUADRO TERCEIRIZADO
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~ < oA . Apoio Atividades et
Conservacio e Vigilancia . . < Estagiarios
. 1. Administrativo de Area-fim
Finalidade otd
Qtd. Custo Qtd. Custo Custo Qtd. | Custo
2007 58 R$ 1.092.13428 | 30 | R$322.424,31 | NA NA NA NA
2008 54 R$ 1.076.856,47| 31 | R$ 398.766,54 | NA NA NA NA
2009 50 R$ 944.768,43 | 31 | R$465.627,21 | NA NA NA NA

b - Demonstrativo dos contratos de terceirizaciio de Area-fim no exercicio de 2009: Nio se

aplica a UJ.

¢ - Indicadores Gerenciais sobre Recursos Humanos — abaixo apresentamos alguns nimeros
relativos ao recursos humanos da nossa UJ contudo até o0 momento ndo utilizamos tais informagdes

como indicadores para tomada de decisdo.

FAIXA ETARIA
Posicao Mais mogo Mais velho Média
Idade 25 nos 64 anos 42 anos
NIVEL SALARIAL
Posicao Menor salario Maior Salario
Valor R$ 3.197,60 R$9.661,12
FORMACAO ACADEMICA

NIVEL Quantidade

Nivel Basico 12

Nivel Basico Incompleto 3

Nivel Médio 113

Nivel Médio Incompleto 3

Nivel Superior 293

Nivel Superior Incompleto 124

Outros 6

Pos-graduacgao incompleta 4

Pos-graduagdo Lato Sensu 10

Pos-graduagdo Strito Sensu 3

Pos-graduado 27
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Obs: existem valores duplicados. Ex: pés-graduados também tém nivel superior.
d — Analise Critica sobre a situa¢ao dos Recursos Humanos

A falta de um continuo recompletamento dos quadros de Policiais Rodoviarios Federais esta
deixando a PRF numa situagdo preocupante, o resultado de uma cultura que proporciona entradas
volumosas de servidores num unico momento, também redundara na saida destes num mesmo
futuro periodo, gerando um prejuizo enorme a missdo da PRF ja que se ndo for possivel um novo e
volumoso ingresso, ou mesmo se este procedimento for contaminado por algum problema, nio
havera agentes disponiveis para o desempenho das atribuigdes;

Mesmo considerando as entradas de servidores realizadas em 2002, 2004, 2005, 2006 ¢
2009, o efetivo ainda encontra-se bem abaixo do necessario para cumprir a missao institucional do
orgdo, existem localidades em que por escala s6 estdo presentes dois servidores, o que torna a
realizagdo das tarefas impraticavel, ou no minimo coloca em risco a seguranca dos servidores
policiais envolvidos;

S6 vemos como solugdo para tal defasagem, a implantacdo de uma politica de concursos
anuais e regulares que busquem reconduzir o efetivo ao patamar minimo admissivel em fun¢do das
inevitaveis aposentadorias, mortes e desligamentos;

Outra grande caréncia ¢ a ja demorada implantagdo e reestruturacdo dos cargos do quadro
especial da PRF, como sdo conhecidos os agentes administrativos que de tanto a PRF necessita.
Existem vérias fungdes, notadamente aquelas da atividade meio, que ndo necessariamente precisam
ser desenvolvidas por Policiais Rodoviarios Federais, em muitas delas inclusive a ocupagdo por um
profissional formado para a atividade agregaria um maior valor ao resultado. Atualmente varios
PRF’s estdo exercendo atividades administrativas justamente pela falta de servidores habilitados e
especificamente concursados para estas atividades. Os servidores administrativos que hoje
trabalham na PRF foram, na sua maioria, remanejados de outros 6rgdos trazendo para institui¢do
uma valorosa contribuicdo para o atingimento dos objetivos, contudo ainda em niimero muito
aquém do necessario;

A falta de concurso para agentes administrativos também deixa a PRF carente de
profissionais valiosissimos para o atingimento de uma missdo com maior eficiéncia e qualidade, € o
caso por exemplo de médicos, psicologos, dentistas, contadores, engenheiros, educadores fisicos,
assistentes sociais, bibliotecarios, arquitetos, advogados e etc. A falta desses e outros profissionais
alijam a instituicdo de habilidades indispensdveis a manutencdo de um servigo que respeita os
profissionais envolvidos, 0 meio ambiente e a administragdo publica como um todo;

O desempenho funcional dos servidores atualmente existentes exige uma superagao
individual, exatamente para compensar a caréncia de efetivo, acreditamos que por isso existe uma
demanda reprimida que sé sera possivel quantificar quando do ingresso de servidores que nao so
compense as saidas, mais que incrementem ao sistema um ganho real de qualidade e quantidade;

A manuteng¢ao atual da quantidade de servidores terceirizados também depende diretamente
do crescimento do quadro de Policiais, e em especial do ingresso de servidores administrativos, pois
atualmente grande parte das atividades meio sdo desenvolvidas por essa for¢a de trabalho, sem a
qual seria impossivel a continuidade do servico;
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Uma boa novidade trazida pelo DPRF foi o incremento das acdes de capacitacdo e a
implantacdo de novas tecnologias, pois estas acdes proporcionaram uma multiplicagdo das
capacidades fazendo com que a realizacdo de missdes fossem encampadas cada vez mais por um
namero menor de servidores;

Um fato positivo que merece destaque foi o avango nas atividades ligadas a preservagao e
bem estar dos servidores, através do projeto PROSERV foi melhorado o projeto Patrulha da Saude,
de forma que regularmente ¢ oferecido aos servidores uma bateria de exames com o objetivo de
avaliar e acompanhar os indicadores de satide e em especial sugerir alteracdes nos héabitos de cada
um, tudo voltado para melhoria na qualidade de vida;

A dificuldade em atingir todos os servidores em funcdo especialmente das grande
pulverizacdo do efetivo ao longo do Estado tem sido um dos maiores desafios a ser superado nos
trabalhos de incentivo e promocdo dos recursos humanos, cada vez mais a criatividade e a
organizac¢do tem sido instrumentos decisivos no avango para se alcancar uma gestdo dos recursos
humanos.

Item 4 — da Parte A do Anexo II da DN TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009

Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos - Exercicio 2009: Nao
houve langcamentos na conta 21.211.11.00.

Item 5 — da Parte A do Anexo II da DN TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009

Pagamento de Restos a Pagar - Exercicio de 2009

Restos a Pagar Processados

Ano de Inscricio Inscritos Cancelados | Pagos | A Pagar
2009 RS 614.196,72 NAO SE APLICA
2008 0 0 0 0
2007 RS 528,23 RS 528,23 0 0
Restos a Pagar nao Processados
Ano de Inscri¢ao Inscritos Cancelados | Pagos | A Pagar
2009 R$ 46.260,00 NAO SE APLICA
2008 R$ 2.058.581,76 R$ 29.456,62 R$ 1.681.980,10 | RS 347.145,04
2007 0 0 0 0
Observacoes:

Analise Critica

- Ineditamente a UJ passou saldo consideravel de RP de exercicios anteriores para pagamento
em 2010, em especial em fung¢do da ja registrada restri¢do imposta pelo Governo Federal ao repasse
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de recursos financeiros para pagamento das despesas;

- Destacamos que inevitavelmente todos os anos s3o inscritos valores altos em restos a pagar,
em especial em fun¢ao da secular politica orgamentaria do Governo Federal que deixa para liberar
recursos orcamentarios s6 no final do ano, quando esses recursos foram exaustivamente solicitados
ao longo do exercicio. Para 2010 em fun¢do do planejamento prévio realizado e do esforco por
antecipar as compras foi repassado para inscrigio R$ 693.870,67 que comparado com os R$
2.058.581,76 de 2008 é um valor baixo, mas ao nosso ver ainda fora dos niveis consideraveis como
razoaveis para uma categoria que deveria ser uma excegao;

- Caso o Governo Federal libere esses recursos financeiros logo no inicio de 2010, as
despesas de 2008 que foram prorrogadas pelo Decreto n° 7.057 de 29/12/2009 serdo rapidamente
pagas. E importante notar que a publicacio do Decreto citado j4 é uma denuncia da assuncio de
culpa que o Governo tem nessa situagao.

Item 6 — da Parte A do Anexo II da DN TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009
Quadro de Detalhamento de Transferéncias — Nao Ocorreu no periodo

Item 7 — da Parte A do Anexo Il da DN TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009 — no se aplica
a essa UJ.

Item 8 — da Parte A do Anexo II da DN TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009 — nao se aplica
a essa UJ.

Item 9 — da Parte A do Anexo II da DN TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009
Rentncias Tributarias concedidas pela UJ — Nao Ocorreu no periodo

Valores concedidos a titulo de rentuncia de receita e respectiva contrapartida — Nao Ocorreu
no periodo

Usufrutuarios Diretos da Rentincia — Pessoas Fisicas — Ndao Ocorreu no periodo

Usufrutuarios Diretos da Rentincia — Pessoas Juridicas — Nao Ocorreu no periodo

Beneficiarios da Rentincia — Pessoas Fisicas — Ndo Ocorreu no periodo

Beneficiarios da Rentincia — Pessoas Juridicas- Nao Ocorreu no periodo

Aplicacdao de Recursos de Rentncia de Receita pela prépria UJ -Nao Ocorreu no periodo
Prestacoes de Contas de Renuncia de Receitas - Ndo Ocorreu no periodo

Indicadores de Gestao de Renuncia de Receitas - Nao Ocorreu no periodo

Declaragao sobre a regularidade dos beneficiarios - Nao Ocorreu no periodo

Item 10 — da Parte A do Anexo II da DN TCU n° 100, de 07 de Qutubro de 2009 — néo se aplica
a essa UJ.
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Item 11 — da Parte A do Anexo II da DN TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009
11A. Recomendacées do Orgio ou Unidade de Controle Interno — Néo houve no periodo

11B. Relatorio de cumprimento das deliberagoes do TCU

Unidade Jurisdicionada

Codigo
Denominacio completa: SIORG
11* SUPERINTENDENCIA DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL/PE N SE APLICA
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdio Item Tipo Comunicacio Expedida
1 500.088/1998-5 37/2006 09/06/01 DE
nox . . s s ~ Codigo
Orgao/entidade objeto da determina¢io e/ou recomendacio SIORG

11* SUPERINTENDENCIA DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL/PE N SE APLICA

Descricido da Deliberacao:

9.6. determinar a 11a Superintendéncia de Policia Rodoviaria Federal - Estado de Pernambuco:

9.6.1. que regularize a situacao dos veiculos doados a outras instituigdes junto ao Detran/PE, agindo
no sentido, se for o caso, de que os donatarios sanem as pendéncias financeiras que possam
indevidamente ser atribuidas a Policia Rodoviaria Federal, ou seja, aquelas referentes ao periodo
compreendido entre a doagdo e a respectiva alteragdo do registro de veiculos automotores

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacio SIORG
11* SUPERINTENDENCIA DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL N SE APLICA

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu nio cumprimento:

Autuado Processo Administrativo n°® 08.654.004.384/2007-31 e nomeada uma comissao especial
para a solugdo dos problemas através da Portaria n® 171/2007 de 14/08/2007, comissdo esta que
entregou em 15/03/2010 o relatorio presente no Anexo III deste relatorio de gestao.

Sintese dos resultados obtidos

Regularizagao de 13 (treze) dos 27 (vinte e sete) registro de veiculos no DETRAN/PE

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocao de
providéncias pelo gestor

— Houveram grandes dificuldades na solugdo dos problemas exatamente em fun¢do do longo
tempo passado, como também da ndo mais existéncia das instituigdes beneficiadas ou do
desaparecimento dos veiculos;

— As dificuldade na coleta de provas como também a indisponibilidade dos envolvidos em
cooperar com a solugdo das situagdes de sobremaneira inviabilizam as nossas a¢des o que
impede o progresso dos tramites de regularizacio.
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Item 12 — da Parte A do Anexo II da DN TCU n° 100, de 07 de Outubro de 2009

Atos de Admissao, desligamento, concessio de aposentadoria e pensdo praticados no exercicio

ATOS QUANTIDADE REGISTRADOS NO SISAC
Quantidade

Admissio 0 0

Desligamentos 3 0

Aposentadoria 15 4

Pensdo 4 0

Obs: Todo o procedimento de concessdo e cadastro no SISAC ¢ realizado pelo Departamento de
Policia Rodoviaria Federal em Brasilia-DF, logo as diferencas existentes entre a quantidade dos
eventos e os registros no SISAC sdo de responsabilidade daquele o6rgao.

Composicao Acionaria do Capital Social em 31/12/2009 — nio se aplica a natureza juridica da
uJ

Investimentos Permanentes em Outras Sociedades - nio se aplica a natureza juridica da UJ
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13. Declaracao da éarea responsavel atestando que as informagdes referentes a contratos, bem como
sobre convénios, contratos de repasse e termos de parceria firmados estdo disponiveis e
atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de Administra¢do de Servigos Gerais -
SIASG e no Sistema de Gestao de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria -
SICONYV, conforme estabelece o art. 19 da Lei n® 11.768, de 14 de agosto de 2008.

DECLARACAO

Declaro para os fins do Relatério de Gestao 2009, em cumprimento ao contido no
item 13, parte A, Anexo II da Decisao Normativa TCU n° 100 de 07 de Outubro de
2009 publicada no DOU n° 208 de 30/10/2009, bem como para atender ao que
estabelece o art. 19 da Lei n°® 11.768/2008, que as informagdes relativas aos contratos,
com a identificagdo das respectivas categorias de programagdo, estdo disponiveis e
atualizadas no Sistema Integrado de Administragcdo de Servigos Gerais — SIASG,

restando unicamente o modulo cronograma ser implantado;
Salientamos que esta UJ durante o exercicio de 2009 nao teve convénios, contratos de

repasse € termos de parceria, ndo utilizando portanto o Sistema de Convénios,

Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONV.

Recife-PE, 23 de Margo de 2010

Robson Pereira Costa

Chefe da Se¢ao Administrativa e Financeira
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ANEXO 1

A Sua Senhoria o Senhor
WALDECY MARQUES DA SILVA FILHO
Superintendente Regional em exercicio da 11.* SRPRF/PE

A Comissdo de Sindicancia Administrativa designada por Vossa Senhoria por meio
da Portaria n.° 171/2007, de 14 de agosto de 2007, publicada no Boletim de Servico n.° 15, de 16 de
agosto de 2007, com fins de regularizar, junto ao DETRAN/PE, a situacdo das viaturas doadas a
outras instituigdes, em cumprimento ao Acorddao n® 037/2006 do TCU, publicado no DOU em
01/02/2006, vem, respeitosamente, apresentar seu

RELATORIO FINAL
1 - ANTECEDENTES

1.1 Conforme se verifica as fls. 03, a presente comissdo originou-se da determinagao
contida no Acérdao n° 037/2006 — TCU — PLENARIO, que diz:

9.6. Determinar & 11* Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal — Estado de
Pernambuco:

9.6.1. Que regularize a situagdo dos veiculos doados a outras instituigdes junto ao
DETRAN/PE, agindo no sentido, se for o caso, de que os donatarios sanem as pendéncias
financeiras que possam indevidamente ser atribuidas a Policia Rodoviaria Federal, ou seja,
aquelas referentes ao periodo compreendido entre a doagdo e a respectiva alteragdo do

registro de veiculos automotores.

1.2 Diante do Acoérdao n® 037/2006 Plenario, publicado no DOU de 01/02/2006, o chefe
da SAF, com o consentimento do Superintendente Regional, através do Mem. n° 30/2007 SAF/11*
SPRF/PE, mandou autuar o presente processo, designando a comissao em epigrafe para a realizagao
dos trabalhos necessarios ao cumprimento da referida decisao.

2 - INSTAURACAO

2.1 O Senhor Superintendente Regional, em 14 de agosto de 2007, designou este trio de
servidores para comporem Comissdo de Sindicancia Administrativa, através da Portaria n.° 171 (fl.
04). Ato continuo, esta Comissao deu inicio aos trabalhos em 20 de agosto, instalando-se na Sala do
Nucleo de Documentagdo desta Regional, situada a Av. Antonio de Godes, 820, Pina, Recife/PE.
Posteriormente, foi alterada a sede da presente Comissdo, passando-se os trabalhos a serem
desenvolvidos na sala do Nucleo de Apoio Técnico da 11.* SRPRF/PE.

3 - PROCEDIMENTOS INICIAIS

3.1 De inicio a presente comissdo deliberou oficiar ao DETRAN/PE, (oficio 002/2007,
fls. 09) com o intuito de obter relatorio pormenorizado dos veiculos pertencentes a 11* SRPRF/PE, a
fim de determinar os veiculos que seriam objeto de trabalho desta Comissdo de Sindicancia
Administrativa.

Ap6s o recebimento do oficio n® 883/2007-DOV do DETRAN/PE (fls. 11/15),
deliberou-se por solicitar ao Nucleo de Servicos Gerais (oficio n® 003/2007, fls.19), relacdo dos
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veiculos que atualmente compdem a frota de veiculos, e ao Nucleo de Patrimonio e Material (oficio
n® 004/2007, fls. 20), relacdo daqueles veiculos que fazem parte do patrimdnio, ambos desta
superintendéncia. O objetivo era constatar se os veiculos que se encontravam registrados em nome
da 11* SRPRF/PE estavam de fato em posse dela, ou se algum veiculo que havia sido doado ainda
fazia parte indevidamente do patrimonio desta superintendéncia mesmo.

Com base nos documentos recebidos por esta comissdao através do Memo. n°
249/2007/NUPAT (fls. 22/152) e através do Memo. n° 552/2007/NUSEG (fls. 153/188), constatou-
se que a quantidade de veiculos que haviam sido doados pela 11* SRPRF/PE nao correspondia a de
veiculos que se encontravam registrados no 6rgdo de transito estadual no nome dela. Apos andlise
dos processos referentes a tais doacdes, constatou-se que alguns destes veiculos doados por esta
superintendéncia estavam registrados junto ao DETRAN/PE em nome do extinto DNER
(Departamento Nacional de Estradas e Rodagens), do qual, antes da Constituicao de 1988, a Policia
Rodoviaria Federal fazia parte.

Diante de tal constatacdo, surgiram duvidas quanto ao objeto de apuragdo desta
comissdo. Os veiculos doados pela 11* SRPRF/PE que estavam registrados no DETRAN/PE em
nome do extinto DNER deveriam ou nao fazer parte dos trabalhos desta comissao? Da leitura do
inteiro teor do acérdao n° 037/2006 do Plendrio do TCU, publicado no DOU no dia 1°/2/2006,
transcrito acima, depreendeu-se que apenas os veiculos doados pela 11* SRPRF/PE que estivessem
registrados em seu nome deveriam ser objeto de trabalho desta comissdo, pois, segundo dispde o
citado acérdao “sanem as pendéncias financeiras que possam indevidamente ser atribuidas a
Policia Rodoviaria Federal” grifo nosso. Desta forma, os veiculos que foram doados do extinto
DNER, apesar de doados pela 11* SRPRF/PE, ndo estdo gerando débitos em nome da Policia
Rodovidria Federal. Da mesma forma, mesmo que a presente Comissdo de Sindicancia
Administrativa, composta por servidores deste 6rgao, quisesse, ndo teria legitimidade para agir em
nome desse Orgdo ja extinto. Assim, concluiu-se que somente os veiculos doados e que estivessem
registrados no nome da Policia Rodoviaria Federal deveriam ser objeto de trabalho desta comissao,
procedendo-se, entdo, ao intento de regularizar a situacdo destes veiculos.

Porém, para que nao restassem quaisquer duvidas a respeito do objeto de trabalho
desta comissdo, esta recorreu ao 6rgdo consultivo desta Superintendéncia Regional, o Nucleo de
Apoio Técnico, ao qual solicitou a elaboragdo de um parecer técnico que concluisse sobre a
delimitag¢do do objeto do presente processo, conforme Memo. n° 05/2007 (fls.190).

A resposta a solicitagdo acima chegou as nossas maos através do Parecer n°
1199/2007/NUAT (fls. 190/195), corroborando o entendimento desta comissdo, devendo-se
destacar, por oportuno, a conclusao do notavel parecer:

Nao atende ao comando do acorddo supracitado a regularizagdo de débitos de veiculos
ndo pertencentes a Policia Rodoviaria Federal , no caso, em nome do extinto DNER,
notadamente, por ndo possuir a PRF legitimidade para pleitear em nome alheio junto a
terceiros.

4-DO OBJETO

4.1 Desta forma, apos confrontados todos os relatorios recebidos, € consubstanciados no
parecer do NUAT/PE, foi possivel delimitar com seguranga o objeto de apuragdo desta comissdo.
Diante da conclusdo acima, a comissao diligenciou junto ao Nucleo de Documentacao com fito de
consultar os processos relacionados com a doagdo de veiculos para a identificagdo dos donatarios
das viaturas que apresentavam pendéncias a serem regularizadas.
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Ap6s a analise dos diversos processos, assim foi confeccionada a relagdo das viaturas
doadas e que ainda se encontravam registradas no DETRAN/PE em nome da 11* Superintendéncia
de Policia Rodoviaria Federal, conforme relacao abaixo:

N° PLACA MARCA/MODELO DONATARIO

1° KHK-1199 GM/CARAVAN SL ASSOC. DESENV.COMUNIT. DISTRITO JABITACA - IGUARACY/PE
2° KKG-2266 GM/VERANEIO EXERCITO BRASILEIRO

3° KIX-9935 VW/KOMBI PREF. MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA/PE

4° KFD-1325 GM/KADETT IPANEMA | PREF. MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA/PE

5° KGS-2002 VW/GOL CL 1.8 PREF. MUNICIPAL DE BUENOS AIRES/PE

6° KKG-2336 GM/VERANEIO PREF. MUN ICIPAL DE LAGOA DOS GATOS /PE

7° KHM-1845 GM/BLAZER PREF. MUNICIPAL DE MIRANDIBA/PE

8° KKG-2216 GM/VERANEIO PRE.F MUNICIPAL DE PARANATAMA/PE

9° KJR-2490 FORD/BELINA PREF. MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA/PE

10° KFM-2233 FORD/F600 PREF. MUNICIPAL DE SAO CAITANO/PE

11° KHT-1209 GM/CARAVAN PREF. MUNICIPAL DE TACAIMBO/PE

12° KFT-2023 FORD/F600 PREF. MUNICIPAL DE TORITAMA/PE

13° KIZ-6546 GM/BLAZER PREF. MUNICIPAL DE TORITAMA/PE

14° FM-8731 VW/FUSCA 1300 INSTITUTO RECOMECO DE VIDA - PROC. 08.654.001.687/97
15° FB-2730 GM/CARAVAN INSTITUTO RECOMECO DE VIDA - PROC. 08.654.001.687/97
16° FM-0923 VW/BRASILIA INSTITUTO RECOMECO DE VIDA - PROC. 08.654.001.687/97
17° FM-2961 VW/VOLKSWAGEN INSTITUTO RECOMECO DE VIDA - PROC. 08.654.001.687/97
18° FM-6763 VW/BRASILIA INSTITUTO RECOMECO DE VIDA - PROC. 08.654.001.687/97
19° FM-8311 VW/BRASILIA INSTITUTO RECOMECO DE VIDA - PROC. 08.654.001.687/97
20° FV-9873 GM/CARAVAN INSTITUTO RECOMECO DE VIDA - PROC. 08.654.001.687/97
21° KGU-6168 GM/CARAVAN CONSELHO DE MORADORES DA UR-03 - PROC. 08.654.000.722/98
22° KHT-1179 GM/CARAVAN DESCONHECIDO

23° KHM-1219 GM/CARAVAN DESCONHECIDO

24° KHO-1229 GM/CARAVAN DESCONHECIDO

25° KHR-1259 GM/CARAVAN DESCONHECIDO

26° FF-2623 GM/CARAVAN DESCONHECIDO

27° FM-4313 VW/FUSCA 1300 DESCONHECIDO

Da relagdo das viaturas acima, constata-se que ndo foram identificadas as entidades
para as quais foram doadas 06 (seis) delas. Com o fito de envidar todos os esforcos para a
consecucao dos objetivos da comissdo, deliberou-se por expedir o Mem. 009/2008 para o Nucleo de
Documentagdo (fls.230), intentando solicitar novas vistas aos processos referentes as doagdes de
viaturas a fim de possibilitar nova tentativa de identificacdo dos donatéarios dos veiculos dos quais
constam pendéncias. Porém, ndo foi possivel a localizagdo dos referidos processos nem tampouco a
identificacdo das entidades donatéarias.

Sendo assim, a comissdo oficiou a V.Sa. através do Mem. n° 011/2008 (fls. 238), a
fim de que fossem informados os nomes dos donatirios ou os numeros dos correspondentes
processos. No dia 27/05/2008, a presente comissdo fez juntar ao p.p. o Mem. n® 115/2008




NUPAT/SAF/11* SRPRF/PE (fls. 240/246), em resposta a solicitacdo supra, porém, o mesmo nao
continha as informagdes solicitadas. Os trabalhos da comissdo continuaram sendo desenvolvidos
com base nas informagdes j4 levantadas, para que ndo houvesse retardo na conclusio do processo.

5-DO DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

Concluida a fase de delimitacdo dos trabalhos a serem desenvolvidos, foi deliberado
em reunido da presente comissao, realizada no dia 10/03/2008, solicitar a V.Sa. a expedi¢dao de
oficios as entidades cujos donatarios foram devidamente identificados, estipulando-se prazo de 30
dias para que os mesmas regularizassem as pendéncias financeiras e procedessem a transferéncia de
propriedade junto ao DETRAN/PE dos veiculos doados.

No dia 20/03/2008, procedeu-se a juntada das copias dos oficios enviados as
entidades donatarias com os fins anteriormente citados conforme relacao abaixo:

. Oficio n® 02361/2008/11* SRPRF/PE a Prefeitura Municipal de Toritama/PE (p. 214);

. Oficio n® 02365/2008/11* SRPRF/PE a Prefeitura Municipal de Buenos Aires (p. 215);

. Oficio n® 02364/2008/11* SRPRF/PE a Prefeitura Municipal de Paranatama (p. 216);

. Oficio n°® 02366/2008/11* SRPRF/PE ao Exército Brasileiro (p. 217);

. Oficio n°® 02362/2008/11* SRPRF/PE a Prefeitura Municipal de Lagoa dos Gatos (p. 218);

. Oficio n°® 02363/2008/11* SRPRF/PE a Prefeitura Municipal de Mirandiba (p. 219);

. Oficio n® 02367/2008/11* SRPRF/PE a Prefeitura Municipal de Barra de Guabiraba (p. 220).

NN AW

Esgotado o prazo de 30 (trinta) dias, concedido as entidades devidamente oficiadas,
para que promovessem a regularizagdo da transferéncia de propriedade das viaturas doadas,
contatou-se que a maioria delas novamente nao cumpriu o disposto no § 1° do art. 123 do CTB:

Art. 123. Sera obrigatdria a expedicdo de novo Certificado de Registro de Veiculo
quando:

I - for transferida a propriedade;

Im-

111 -

v -

§ 1° No caso de transferéncia de propriedade, o prazo para o proprietario adotar as
providéncias necessarias a efetivagdo da expedi¢do do novo Certificado de Registro de
Veiculo ¢ de trinta dias, sendo que nos demais casos as providéncias deverdo ser
imediatas. (grifos nossos).

A comissdo, em reunido realizada com o intuito de definir quais as medidas
administrativas coercitivas que poderiam ser adotadas, no intuito de compelir as entidades
donatarias para que cumprissem o seu dever de regularizar a situacdo administrativa das viaturas
recebidas, concluiu que pouco poderia ser feito, pois, ndo se dispunha de um meio administrativo
legal para obrigar tais entidades a cumprirem com seus deveres relativos a transferéncia do registro
de propriedade. Quanto a comunicacao oficial da transferéncia de propriedade das viaturas, junto ao
DETRAN/PE, por parte da doadora, a Unido, através da 11.* SRPRF/PE, parte delas j& havia sido
feita, mesmo assim, tal comunicagdo nao impede que os débitos de licenciamento e multas
continuem sendo atribuidos a Policia Rodoviaria Federal.

Ressalte-se que muitas dessas entidades para as quais as viaturas foram doadas sao
prefeituras municipais, cujos prefeitos ja haviam sido substituidos, pois as doag¢des foram realizadas
ha mais de dez anos.

Ademais, alguns desses processos de doagdo ndo cumpriram as exigéncias legais.
Muitas viaturas foram entregues sem a documentagdo necessaria para que pudessem ser
regularizadas. Foram identificadas falhas por parte da Administragcdo na conducdo dos processos de
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doacdo dessas viaturas mais antigas cujas responsabilidades ja foram devidamente apuradas nos
competentes processos administrativos.

Cabia a esta comissao adotar medidas eficazes capazes de solucionar definitivamente
um problema que ja se estendia ha mais de uma década. Concluiu-se entdo que a melhor solugdo
seria a recuperacdo das viaturas doadas e a sua reincorporagdo ao patrimdnio da 11* SRPRF/PE,
para que oportunamente fossem leiloadas, ja que muitas dessas prefeituras ndo haviam recebido a
documentacdo completa, ou a mesma ja havia sido extraviada na sucessdo de administragdes
municipais, ndo restando assim outra saida.

Ademais, em verificando o transcurso de razodvel tempo para a finalizagdo do mister
a essa Comissao atribuido, em virtude dos argumentos acima referidos, resolveu esta submeter os
autos deste processo ao Nucleo de Apoio Técnico da 11.* SRPRF. No parecer, foi informado a esta
Comissao que se deveria dar continuidade aos trabalhos ora referidos em virtude de tal Comissao de
Sindicancia Administrativa ndo ter prazo determinado para a finalizacdo de seus trabalhos,
devendo-se sempre observar os critérios de razoabilidade e proporcionalidade nos atos desta
Comissao e tendo-se em vista, ainda, o notorio interesse da 11.* SRPRF/PE em ver solucionadas as
pendéncias relativas ao objeto da presente Comissao.

6 - DAANALISE DE CADA OBJETO:

1° - GM/CARAVAN SL de placa KHK-1199 — Veiculo doado a Associacdo de
Desenvolvimento Comunitario do Distrito de Jabitaca/PE. Apds contato com a Sra. Evani Carvalho
Torres, presidente da Associagdo, esta espontaneamente procedeu a devolugdo da viatura doada
conforme termo de devolugdo e laudo de vistoria as fls.361/362. O veiculo foi reincorporado ao
patrimdnio da 11* SRPRF/PE e desta forma encontra-se REGULARIZADO.

2° - GM/VERANEIO de placa KKG-2266 — Veiculo doado ao 14° Batalhao
Logistico do Exército Brasileiro. Oficiou-se ao Batalhdo e este respondeu, através do Oficio n°® 046-
S/4.2, que ja havia sido devidamente providenciada a baixa do referido veiculo desde o dia
18/04/2007 e para tanto juntou a devida Certiddo de Baixa de Veiculos emitida pelo DETRAN/PE,
(fls. 222 a 225). Diante da constatacdo de que o veiculo ndo mais se encontra registrado em nome
da Policia Rodovidria Federal, a comissdo considera que ele se encontra REGULARIZADO.

3° - VW/KOMBI de placa KIX-9935 — Veiculo doado a Prefeitura Municipal de
Barra de Guabiraba/PE. Apos contato com o Secretario de Administragdo Municipal, a viatura foi
devolvida no estado em que se encontrava e reincorporada ao patriménio da 11* SRPRF/PE,

conforme termo de vistoria as fls. 348. Desta forma, a comissdo entende que a situacdo do veiculo
encontra-se REGULARIZADA.

4° - GM/KADETT IPANEMA - Veiculo doado a Prefeitura Municipal de Barra de
Guabiraba/PE. Apos diligéncias junto a Secretaria de Administragdo Municipal, o referido veiculo
foi devidamente transferido para o nome da prefeitura. Desta forma, os débitos concernentes a

licenciamento e multas nao serdo mais lancados em nome da Policia Rodoviaria Federal, estando o
veiculo REGULARIZADO.

5° - VW/GOL CL 1.8 de placa KGS-2002 — Veiculo doado a Prefeitura Municipal
de Buenos Aires/PE. Apds diversos contatos com o prefeito Divaldo de Melo Araujo, o mesmo
decidiu devolver o citado veiculo a 11.* SRPRF, uma vez que a recuperacao deste foi considerada
antiecondmica. O veiculo foi devolvido através do Oficio n° 159/2008 GPMBA e respectivo termo

de vistoria, as fls. 365 a 368, sendo entdo reincorporado ao patrimonio desta Regional e desta forma
REGULARIZADO.

80



6° - GM/VERANEIO de placa KKG-2336 — Veiculo doado a Prefeitura Municipal
de Lagoa dos Gatos/PE. Ap6s o envio do Oficio n® 02362/2008/NUSEG-11* SRPRF-PE, constatou-
se que o veiculo foi devidamente transferido para o nome da prefeitura junto ao DETRAN/PE.
Desta forma, o veiculo encontra-se devidamente REGULARIZADO.

7° - GM/BLAZER de placa KHM-1845 — Veiculo doado a Prefeitura Municipal de
Mirandiba/PE. Apds contato com o prefeito Jodo Batista Martins da Silva, a comissdo deslocou-se
até o referido municipio onde, apos reunido, o prefeito deste decidiu pela devolucdo do veiculo
doado no estado em que se encontrava conforme Oficio n® GP 097/2008 e termo de vistoria
realizado por esta comissdo (fls. 351 a 360). O veiculo foi reincorporado ao patriménio da 11*
SRPRF/PE estando devidamente REGULARIZADO.

8° - GM/VERANEIO de placa KKG-2216 — Veiculo doado a Prefeitura Municipal
de Paranatama/PE. Apds contato com o prefeito Reginaldo Leonel e Silva, a comissao deslocou-se a
sede do municipio onde recebeu o citado veiculo no estado em que se encontrava através do termo
de devolucao e de vistoria (fls. 376 e 377). O veiculo foi devidamente reincorporado ao patrimonio
da 11* SRPRF/PE estando o mesmo REGULARIZADO.

9° - FORD/BELINA de placa KJR-2490 — Veiculo doado a Prefeitura Municipal de
Santa Filomena/PE. Apds contato com o prefeito Pedro Gildevan Coelho Melo, a comissdo
deslocou-se a sede do municipio onde recebeu, através do termo de devolugdo e vistoria (fls. 382 e
383), o veiculo doado no estado em que se encontrava. O mesmo foi reincorporado ao patrimonio
da 11* SRPRF/PE estando o mesmo devidamente REGULARIZADO.

10° - FORD/F600 de placa KFM-2233 — Veiculo doado a Prefeitura Municipal de
Sdo Caitano/PE. Apds diversos contatos com o Secretario de Administragdo e o Prefeito do
Municipio, o veiculo teve finalmente o seu registro transferido para o nome da prefeitura. Desta
forma, o veiculo foi devidamente REGULARIZADO.

11° - GM/CARAVAN de placa KHT-1209 — Veiculo doado a Prefeitura Municipal
de Tacaimbo/PE. Apds contatos com o Diretor de Transportes do Municipio, foi realizada a
devolucao do citado veiculo no estado em que se encontrava através do Oficio n® 063/2008 e do
termo de devolucdo e vistoria realizado por esta comissdo (fls. 260 e 261). O veiculo foi

reincorporado ao patrimonio desta 11* SRPRF/PE e, desta forma, encontra-se devidamente
REGULARIZADO.

12° - FORD/F600 de placa KFT-2023 — Veiculo doado a Prefeitura Municipal de
Toritama/PE. Apds o envio do Oficio n® 02361/2008/11* SRPRF/PE ao Municipio, a comissao
manteve diversos contatos com o Secretario de Administragdo e com o Prefeito do Municipio para
que o veiculo fosse transferido para o nome da Prefeitura. Integrantes da comissdo deslocaram-se
até a sede do Municipio para reunirem-se com as autoridades municipais para que o veiculo fosse
finalmente transferido. Desta forma, o processo de transferéncia foi concluido e o veiculo foi
finalmente REGULARIZADO.

13° GM/BLAZER de placa KIZ-6546 — Veiculo doado a Prefeitura Municipal de
Toritama/PE. O caso foi o mesmo descrito acima e o veiculo ja foi também transferido para o nome
do Municipio estando o mesmo REGULARIZADO.

14° a 20° - Quanto aos 7 (sete) veiculos compreendidos entres os nimeros 14 a 20, a
comissdo tem a informar que estes ja foram objeto de apuracdo nos processos n.°
08.654.000.892/2001 (localizagao de viaturas doadas e identificacio de seus respectivos
beneficidrios) e 08.654.002.835/2003 (apurar ndo recebimento de viaturas doadas). Ainda, ha
demanda junto a Policia Federal, através do Inquérito Policial IP n.° 88/2001, instaurado a partir do
Oficio n.° 42/00 da 2.* Promotoria de Justica Criminal da Comarca de Caruaru/PE, relativamente a
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doagdo de tais veiculos ao Instituto Recomego de Vida — Recanto Padre Cicero, CNPJ
11.474.137/0001-02, localizado no Alto do Moura em Caruaru/PE, através do processo n°
08.654.001.687/97 da 11* SRPRF/PE (f1s.295 a 341). Os mesmos constam na lista de 15 veiculos
que supostamente teriam sido doados a esta entidade (fls. 340 e 341). Em razdo de os veiculos
acima ndo haverem sido localizados e em razdo de divergéncias levantadas no curso do processo n°
08.654.000.892/01 e de seu subseqiiente relatorio final (fls. 447 a 457) sugerindo o seu
ARQUIVAMENTO, a Comissao em tela, apos haver envidado os esfor¢cos necessarios e possiveis
para a consecucdo de seus objetivos, afirma ndo ter conseguido localiza-los e conseqiientemente
sanar as respectivas pendéncias financeiras.

21° - Em relagdo ao veiculo GM Caravan de placa KGU — 6168 — veiculo
possivelmente doado ao Conselho de Moradores da UR-03, a Comissdo tem a informar que este
também ja foi objeto de apuragdo nos processos n.° 08.654.000.892/2001 (localizacdao de viaturas
doadas e identificacdo de seus respectivos beneficidrios) e 08.654.002.835/2003 (apurar ndo
recebimento de viaturas doadas). Em razao de o veiculo acima nao haver sido localizado € em razao
de divergéncias levantadas no curso do processo n° 08.654.000.892/01 e de seu subseqiiente
relatorio final sugerindo o seu ARQUIVAMENTO, a Comissdo em tela, apds haver envidado os
esforcos necessdrios e possiveis para a consecu¢do de seus objetivos, afirma ndo ter conseguido
localizé-lo e conseqlientemente sanar as respectivas pendéncias financeiras.

22° a 27° - Em relagdo aos veiculos compreendidos entre os numeros 22 a 27,
conforme se depreende do contido nas fls. 236 a 238, oficiou-se a 11.* SRPRF/PE para que
apresentasse a esta Comissdo a indicagdo das instituigdes que figuraram como donatédrias dos
veiculos em tela. Em resposta ao supracitado expediente, o Nucleo de Patrimonio de Material da
11* SRPRF/PE informou, conforme pags. 240 a 246, que os veiculos 22 a 25, KHT-1179, KHM-
1219, KH0-1229 ¢ KHR-1259, foram baixados no dia 31 de dezembro de 1998, nao sendo
encontradas informacdes no sistema SIAFI a respeito dos donatarios dos referidos veiculos,
além de nao possuir o Nucleo de Patrimoénio e Material da Superintendéncia outros meios para
averiguar-se a destinagdo dos referidos veiculos. Em relagdo aos veiculos FF-2623 e FM-4313,
informou a 11.* SRPRF que ndo foram localizados registros patrimoniais referentes a estes
veiculos nos sistemas de controle e baixa de bens operacionalizados pela 11.* SRPRF/PE.
Motivo pelo qual a Comissdo solicitou a 11.* SRPRF/PE cépia de diversos processos relativos a
doacdes de veiculos oficiais realizados pela 11* SRPRF/PE em datas anteriores conforme se
depreende das fls. 203, 204, 230 e 231. Entrementes, mesmo apdés haver envidado os esforcos
necessarios a fim de atingir o mister para o qual foi designada, a Comissio em tela ndo
conseguiu obter éxito em identificar a destinacio dos referidos veiculos devido a inexisténcia
de informacées de seus destinatarios nos arquivos da 11* SRPRF.

7 — CONSIDERACOES FINAIS

7.1 Deve-se, por oportuno, registrar que durante o desenvolvimento dos seus trabalhos,
esta comissao teve de lidar com algumas dificuldades.

A uma, todos os membros desta Comissdo ndo puderam ausentar-se de suas
atividades diarias em suas respectivas areas de lotacao face a caréncia de efetivo desta 11.* SRPRF/
PE, motivo pelo qual alargou-se o prazo para a conclusdo dos referidos trabalhos.

A duas, ressalte-se que a maior parte das instituicdes para as quais foram doadas as
viaturas que sdo objeto desta comissdo sdo prefeituras de pequenas cidades localizadas no interior
do estado. Algumas dessas prefeituras estdo situadas a grandes distancias desta capital no sertao do
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Estado. E o caso, por exemplo, da prefeitura de Santa Filomena, localizada no extremo do Estado de
Pernambuco, ja na divisa com o estado do Piaui, a uma distancia de mais de 750 km desta capital.

A trés, fator que também dificultou a consecucdo dos misteres desta Comissdo foi a
realizagdo das elei¢gdes municipais de 2008 face a quase impossibilidade de contactar os prefeitos
municipais.

A Comissdo em epigrafe utilizou-se de contatos telefonicos com as institui¢des
donatarias, procedendo-se, em obediéncia ao principio da economicidade, a deslocamentos apenas
nos casos estritamente necessarios.

Entendeu a Comissdo, em razao de dificuldades para o saneamento das pendéncias
administrativas e financeiras relacionadas a tais veiculos, que a Unica forma de resolvé-las seria
contactar os Municipios que ndo conseguiram efetivar as sobreditas regularizagdes a fim de que,
ressalte-se, com a sua consonancia, voluntariamente, fossem reincorporados os veiculos ao
patriménio da 11.* SRPRF/PE, podendo a Administragdo Publica Federal, se for o caso, proceder a
leildo publico para o seu desfazimento.

Por fim, ¢ importante ressaltar que as viaturas foram recebidas no estado em que se
encontravam, conforme os laudos de vistoria anexos. Algumas delas, inclusive, recebidas sem
componentes essenciais de funcionamento, tais como: motor, caixa de marchas, alternador, bateria,
radiador, caixa de direcao etc.. Tais veiculos podem ter sido entregues a Administragdo Publica em
estado diverso do que foram doados, cabendo & Administragdo Publica submeter os fatos aos 6rgaos
de Controle para as providéncias que achar pertinentes, em verificando-se irregularidades.

8 - CONCLUSAO

Quanto aos veiculos 1 a 13, esta Comissao considera REGULARIZADAS as
pendéncias financeiras a eles relativas.

Quanto aos veiculos 14 a 20, em razdo de ter sido instaurado o processo n.°
08.654.000.892/2001 com o propésito especifico de “LOCALIZACAO DE VIATURAS DOADAS” e
nao tendo a Comissdao Processante, para este mister designada, conseguindo localizar os referidos
veiculos eventualmente doados ao Instituto Recomego de Vida, ndo hd como esta Comissao
designada para regularizacdo de pendéncias financeiras porventura indevidamente atribuidas
a 11* SRPRF/PE proceder a respectiva regularizacdo em virtude do fato de a destinagdo dos
referidos veiculos ndo haver sido identificada. Mormente, em razdo de haver sido considerada pela
Comissdo, na ¢época, imprescindivel a oitiva do ex-servidor publico federal Ozéas das Neves do
Nascimento, ante a impossibilidade de condugdo coercitiva deste para depoimento na seara
administrativa conforme relatorio final fls. 456 a 457.

Quanto ao veiculo 21, veiculo possivelmente doado ao Conselho de Moradores da
UR-03, este também foi objeto da Comissdo designada para o processo n.° 08.654.000.892/2001
com o propdsito especifico de LOCALIZACAO DE VIATURAS DOADAS e nio tendo a
Comissdo Processante, para este mister designada, conseguindo localizar o referido veiculo
eventualmente doado, ndo ha como esta Comissao designada para regularizacio de pendéncias
financeiras porventura indevidamente atribuidas a 11 SRPRF/PE proceder a respectiva
regularizacdo em virtude do fato de a destinacdo do referido veiculo ndo haver sido identificada.
Mormente, em razdo de haver sido considerada pela Comissdo, na é€poca, imprescindivel a oitiva
do ex servidor publico federal Ozéas das Neves do Nascimento, ante a impossibilidade de conducao
coercitiva deste para depoimento na seara administrativa, conforme relatorio final fls. 456 a 457.
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Dessarte, esta Comissdo alerta para a impossibilidade da consecugdo de seu objetivo, tendo a
situagdo dos referidos veiculos como néao regularizada.

Quanto aos veiculos 22 a 25, nao sendo encontradas informagdes no sistema SIAFI
a respeito dos donatarios dos referidos veiculos, nem havendo sido localizado nenhum processo
referente a doagdo desses veiculos, além de ndo possuir o Nucleo de Patriménio e Material da
Superintendéncia outros meios para averiguar-se a destinagdo dos referidos veiculos, esta Comissao
alerta para a impossibilidade da consecugdo de seu objetivo, tendo a situag¢do dos referidos veiculos
como nao regularizada.

Quanto aos veiculos 26 a 27, ndo foram localizados registros patrimoniais referentes
a esses veiculos nos sistemas de controle e baixa de bens operacionalizados pela 11.* SRPRF/PE,
nem localizados registros de possiveis doagdes relativas a esses veiculos, em copias de diversos
processos relativos a doagdes de veiculos oficiais realizados pela 11* SRPRF/PE. Sendo assim, esta
Comissdo alerta para a impossibilidade da consecugdo de seu objetivo, tendo a situa¢do dos
referidos veiculos como néao regularizada.

9 - ENCERRAMENTO

9.1 Em suma, na certeza de haver envidado todos os esfor¢os necessarios e possiveis a
consecu¢ao de seu mister, dentro da gama de faculdades e prerrogativas a ela atribuidas pela
Administragao Publica Federal, esta Comissdao submete a apreciacio de Vossa Senhoria os autos
do presente processo.

Recife, 31 de dezembro de 2009.

GUILHERME AGUIAR PRADINES FILHO

Presidente da Comissao de Sindicancia Administrativa

DANIEL DE OLIVEIRA LINS
Membro/Secretario - CSA

NELSON JERONIMO FILHO
Membro - CSA
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ANEXO II

PLANEJAMENTO OPERACIONAL PARA O ANO DE 2010

Considerando a necessidade de tracarmos as acdes operacionais da 11*
Superintendéncia Regional de Policia Rodovidria Federal para o ano de 2010 bem como, as
diretrizes da Coordenacao-Geral de Operagdes por meio da Instrugdo de Servico n° 001/2010, esta

Secdo resolve propor o seguinte planejamento:

1- OPERACAO SULANCA
Durante a realizacdo das tradicionais “Feiras da Sulanca”, no agreste do Estado,
ocorre um consideravel aumento de veiculos, principalmente Onibus, transportando pessoas
advindas de outros estados . Vale ressaltar que muitos dos Onibus empregados encontram-se em
precarias condigdes de seguranca, bem como, ndo possuem a devida documentagdo exigida por
legislacdo especifica. Acrescido ainda que essa situagdo tem agugado a cobiga de criminosos que
passaram a agir realizando assaltos a esses veiculos, gerando a sensacdo de inseguranca nas

rodovias que dio acesso a Caruaru.

Considerando a necessidade apresentada serd desencadeada a Operagao
“SULANCA”, objetivando implementar refor¢o de policiamento e fiscalizagdo para atender as
demandas na fiscalizacdo do transporte rodovidrio interestadual de passageiros e ainda coibir a
ocorréncia de agdes criminosas na regiao.

1.1 - PERIODO

De 19/01/09 a 29/12/09, considerando das segundas para as tercas-feiras.
1.2 - OBJETIVOS

Implementar reforco de policiamento e fiscaliza¢do visando atender as demandas na
fiscalizacdo do transporte rodovidrio interestadual de passageiros;

Reprimir a ocorréncia de assalto nas Rodovias BR-104, BR-232, BR-423 ¢ BR-424,
contra clientes da Feira da Sulanca;

1.3 - SITUACAO ATUAL

A Secdo de Policiamento e Fiscalizacdo vem apoiando as agdes desenvolvidas pelas
Delegacias circunvizinhas a Caruaru.

1.4 - ARVORE DE PROBLEMAS

Um dos maiores problemas podemos citar o imenso trecho a ser coberto por nossas
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equipes, considerando que se trata de mais de 500 (quinhentos) quilémetros e que exige inicio das
atividades desde a noite da segunda-feira até a manha do dia seguinte.

Os policiais empregados no refor¢o oriundos das Delegacias ou da Sede, em regra,
estdo em horério de folga e consequentemente necessitardo da devida compensagdo horéria, em
detrimento dos efetivos das escalas posteriores de seus postos e das atividades administrativas da
Sede da Superintendéncia.

Nao dispormos de maiores informacdes oriundos das areas de inteligéncia para
subsidiarmos agdes operacionais especificas aos criminosos atuantes nas areas.
1.5-PONTOS DE RISCO

E inequivoco que a Delegacia ndo dispde do efetivo suficiente para atendimento da
demanda, logo, a auséncia do recebimento de recursos para custeio de didrias impedira o sucesso da
acao.

1.6 - ORCAMENTO

Nossa estimativa inicial ¢ de empregarmos 09 (nove) policiais extra as escalas das
Delegacias para cada segunda para terga-feira, resultando num gasto or¢amentario de R$ 9.558,00
(nove mil, quinhentos e cinqlienta e oito reais) ao més.

1.7 - LOGISTICA

Estimamos que serdo empregados 09 (nove) policiais rodoviarios federais
distribuidos em 03 (trés) viaturas operacionais.

Além de armamento e equipamento individual, deverdo ser distribuidos 03(trés)
armas longas e pelo menos 01(um) etildmetro as equipes.

Desta feita, considerando a periculosidade dos criminosos na regido, a SPF necessita

dispor de 03(trés) armas longas de maior poder de combate, como carabinas MD 97A.

2 - OPERACAO SEMANA SANTA
Em face do feriado nacional da Semana Santa, registra-se a cada ano, no Estado de
Pernambuco, um consideravel aumento no volume de veiculos em transito nas rodovias federais,
principalmente nas rodovias BR-101, nos trechos de acesso ao litoral, BR-232 ¢ BR-104, no

segmento Recife/Caruaru.

2.1 - PERIODO
De 01 a 04 de abril do corrente.

2.2 - OBJETIVOS
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Visa a manutencao da seguranca e da fluidez do transito, através da implementagao

de agdes especificas da PRF diante dessa demanda.

2.3 -SITUACAO ATUAL

A Secdo de Policiamento e Fiscalizagdo vem apoiando as agdes desenvolvidas
especificamente pelas Delegacias 11/03 — Moreno e 11/04 — Caruaru.

Quanto a Delegacia 11/03 de Moreno, destacamos o evento intitulado “Villa da
Serra” que se trata de uma casa de show as margens da rodovia com apresentagdes de renomados
cantores na sexta-feira santa e no sdbado. Em regra, esta Secdo apodia com emprego de
aproximadamente 40 policiais extras e conseqiientemente requerendo a disponibilidade de recursos
para custeio de didrias.

Com relacdo a Delegacia 11/04 de Caruaru, a SPF fornece refor¢o de policiais
rodovidrios federais oriundos principalmente do sertdo para emprego nas demandas decorrentes da
apresentacao da “Paixdo de Cristo de Nova Jerusalém” no municipio de Brejo da Madre de Deus.
Nesta agdo, deslocamos aproximadamente 18 PRF's e 2 servidores administrativos para condugao

de viatura prancha.

2.4— ARVORE DE PROBLEMAS

Dentre as maiores dificuldades encontradas temos a prolongada duragdo dos eventos
quando requer uma sobrecarga na quantidade de horas de trabalho dos policiais, bem como, a
divisdo dos efetivos, j4 minimos, em turnos.

Os policiais empregados no refor¢o oriundos das Delegacias ou da Sede, em regra,
estdo em horario de folga e conseqiientemente necessitardo da devida compensacao hordria, em
detrimento dos efetivos das escalas posteriores de seus postos e das atividades administrativas da
Sede da Superintendéncia.

Empregarmos efetivo superior & média do total das escalas de servico na Regional
em apenas dois eventos.

Outro fator que merece destaque ¢ o despreparo de nossos policiais para agdes junto
a grande volume de pessoas por ndo dispormos principalmente de armas ndo letais para controle de

distuarbios.

2.5-PONTOS DE RISCO
E inequivoco que a Delegacia nio dispde do efetivo suficiente para atendimento da

demanda, logo, a auséncia do recebimento de recursos para custeio de didrias impedira o sucesso da
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acao.

2.6 - ORCAMENTO

Considerando que a apresentagdo da “Paixdo de Cristo de Nova Jerusalém” inicia
alguns finais de semana antes do proprio feriado, estimamos num gasto or¢amentario de RS$
32.656,50 (trinta e dois mil, seiscentos e cinqlienta e seis reais e cinqiienta centavos).
2.7 - LOGISTICA

Estimamos que serdo empregados 58 (cinqlienta e oito) policiais rodoviarios federais
distribuidos em 19 (dezenove) viaturas operacionais e 02 (dois) servidores administrativos numa
viatura prancha.

Considerando as 19 viaturas operacionais, além de armamento e equipamento
individual, deverdo ser distribuidos pelo menos 05(cinco) armas longas e 08(oito) etilometros as

equipes.

3- OPERACAO FORMULA TRUCK
O municipio de Caruaru vem sediando, nos ultimos anos, etapa da Férmula Truck,
tradicional evento desportivo de ambito nacional. Salienta-se, nesse contexto, o fato de que o
autdédromo onde ¢ realizada a competigdo fica localizado as margens da rodovia BR-104.
Em face de tal situacdo, no trecho impactado, a fluidez e a seguranca do transito,
ficam bastante comprometidas, favorecendo, ainda, a ocorréncia de agdes criminais. Dessa forma,

cumpre a PRF adotar medidas emergenciais, visando minimizar os conseqiientes problemas.

3.1 - PERIODO
De acordo com programacdo da Férmula Truck. Ha uma divulgacdo inicial que

ocorra em 16 de maio de 2010.

3.2 - OBJETIVOS

Manter a fluidez e seguranga do transito, no trecho sob influéncia do evento, bem
como, prevenir a ocorréncia de acdes criminais.

3.3-SITUACAO ATUAL

A Sec¢do de Policiamento e Fiscalizagdo vem apoiando as agdes desenvolvidas
especificamente pela Delegacia 11/04 — Caruaru com efetivo aproximado de 34 (trinta e quatro)

policiais extras.
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3.4— ARVORE DE PROBLEMAS

Dentre as maiores dificuldades encontradas, temos a prolongada duracio dos eventos
quando requer uma sobrecarga na quantidade de horas de trabalho dos policiais de refor¢co ou
mesmo a divisdo dos efetivos, ja minimos, em dois turnos, caso em que compromete o €xito da acao

em virtude do menor numero de policiais.

3.5-PONTOS DE RISCO

O primeiro risco que vislumbramos ¢ a indisponibilidade de recursos para custeio de
diarias, logo em seguida, citamos a totalidade do efetivo e viaturas estimados.

Outro ponto que merece nosso destaque ¢ o fato do evento ndo ocorrer em datas fixas
no ano, quando disporiamos de melhor planejamento. Assim, corremos o risco da referida corrida

coincidir com outro evento de grande porte na Regional.

3.6 - ORCAMENTO

Considerando que o deslocamento ultrapassa os 120 quildometros e que o dispositivo
operacional necessita estar montado logo no inicio da manha, entendemos que o efetivo devera se
deslocar no dia anterior. Logo, estimamos um gasto or¢camentario de R$ 9.558,00 (nove mil,

quinhentos e cinqlienta e oito reais) para custeio de didrias.

3.7 - LOGISTICA

Estimamos que serdo empregados 34 (trinta e quatro) policiais rodoviarios federais
distribuidos em 17 (dezessete) viaturas operacionais e 02 (dois) servidores administrativos numa
viatura prancha e 01 (um) helicoptero, além do efetivo empregado da escala e do reforgo oriundo da

Del. 11/04.

4 - OPERACAO SAO JOAO
Em face das festividades do periodo do Sao Jodo, registra-se a cada ano, no Estado
de Pernambuco, um consideravel aumento no volume de veiculos em transito nas rodovias federais,
principalmente na rodovia BR 232, no segmento Recife/Caruaru.
As festas juninas, no agreste do Estado, estendem-se praticamente por todo o més de
junho oferecendo ao publico grandes apresentagdes culturais e artisticas que atraem consideravel
numero de pessoas, alterando de forma significativa a rotina de operagao das rodovias BR-232 e

BR-104, no trecho inserido no municipio de Caruaru.
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4.1 - PERIODO

De 18 a 24 de junho de 2010. Entretanto, os finais de semana do més de junho sdo tomados
por festividades juninas, especialmente na cidade de Caruaru e circunvizinhanca como a “Festa do Cuscuz”,

entre outras.

4.2 - OBJETIVOS

Manter a fluidez e seguranca do transito, no trecho sob influéncia do evento, bem
como, prevenir a ocorréncia de agdes criminais e coibir o transporte clandestino de passageiros.

4.3 - SITUACAO ATUAL

Considerando que as festas sao distribuidas durante todo o més, com maior destaque
ao periodo de 18 a 24 de junho, a Secdo de Policiamento e Fiscalizagdo vem apoiando com
dificuldades as demandas encaminhadas a Delegacia 11/04, devido ao reduzido efetivo e as diversas

atividades operacionais do més em tela.

4.4 — ARVORE DE PROBLEMAS

Semelhante a Operac¢ao “Férmula Truck”, o transito concentra-se numa rodovia que
ndo comporta tal aumento em virtude de se tratar de pista simples — BR 104, agravada neste ano por

se encontrar em obras para duplicagdo.

Outro fator a se considerar ¢ que festividades de Sdo Jodo ocorrem em praticamente
todo o estado, impossibilitando por vezes a convocagdo de policiais do interior com intuito de nao

prejudicar as demandas de suas Delegacias de origem.

Sabedores que a maior problemadtica estd na Delegacia de Caruaru, visto que
necessita de reforco policial externo durante quase todo o més e que a SPF ndo dispde de meio para
atender a todas as solicitagdes que chegam, sem comprometer as atividades administrativas da Sede

ou as escalas das demais Delegacias com convocacao de seus policiais.

4.5-PONTOS DE RISCO

Analogamente aos eventos ja apresentados, o primeiro risco que vislumbramos ¢ a
indisponibilidade de recursos para custeio de didrias, logo em seguida, citamos a insuficiéncia de
efetivo para emprego.

Destacamos ainda que diversas festividades em Caruaru, ocasionam o transito por
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rodovias federais. Logo, ndo dispor de efetivo suficiente para policiamento, permitird uma

tendéncia de aumento de acidentes em virtude da ndo coibicao da ingestao de alcool.

4.6 - ORCAMENTO

Considerando que as festividades sdo distribuidas durante todo o més de junho,
estimamos um gasto or¢camentario de R$ 30.798,00 (trinta mil, setecentos € noventa e oito reais)
para custeio de didrias.

4.7 - LOGISTICA

Prevemos o emprego de 70 (setenta) policiais rodovidrios federais distribuidos em
23 (vinte e trés) viaturas operacionais e 02 (dois) servidores administrativos numa viatura prancha e
01 (um) helicoptero, além do efetivo empregado da escala e do reforco oriundo da Del. 11/04,

distribuindo-os nos finais de semana do més de junho.

5 - COMANDO INTEGRADO ENTRE DELEGACIAS
Em face das diversas atribui¢des e demandas existentes, em regra, as atividades
operacionais vém se restringindo ao trecho sob circunscri¢ao, realizando-as isoladamente a nivel de
Posto.
Desta feita, entendemos como necessario provocar as Delegacias para que realizem
comandos de forma integrada entre seus postos € mesmo entre si, permitindo maior interacao entre
seus policiais, bem como, a possibilidade de absor¢do de experiéncia com o policial rodoviario

federal de outro trecho.

5.1 - PERIODO
Nos dias 12 e 26 de margo, 14 e 28 de maio, 16 ¢ 30 de julho, 13 ¢ 27 de agosto de 2010.

5.2 - OBJETIVOS
Manter a fluidez e seguranca do transito, no trecho sob influéncia do evento, bem

como, prevenir a ocorréncia de agdes criminais € promover maior interagdo entre policiais de
Delegacias diversas.

5.3 - SITUACAO ATUAL

Apesar da previsao operacional, tais comandos vém se realizando em sua maioria

entre postos de uma mesma Delegacia. Entretanto, entre Delegacias, devido ao reduzido efetivo e
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manuten¢do da quantidade de atribui¢des, vem se mostrando com facilidade sua realizagdo.

5.4 - ARVORE DE PROBLEMAS

Disponibilidade de efetivo suficiente para atividade de forma a ndo comprometer

outras atribuigdes como o atendimento de acidentes, entre outras.

Faz-se necessario que ao menos um Chefe de Policiamento esteja presente para

coordenar as atividades.

Muitas divisas de circunscrigdes nao apresentam lugares adequados para realizagdo

do citado comando, logo, ¢ possivel que se dé no trecho de uma das Delegacias.

5.5-PONTOS DE RISCO
O surgimento de demandas inesperadas e de maior relevancia que provoque o

cancelamento da atividade.

5.6 - ORCAMENTO

Considerando que a SPF devera se fazer presente em tais comandos, entendemos que
também acompanhe as ac¢des no interior do estado, logo, prevemos um gasto para custeio de didrias

de R$ 6.372,00 (seis mil, trezentos e setenta e dois).

5.7 - LOGISTICA

Prevemos o emprego minimo de 12 (doze) policiais rodovidrios federais distribuidos
em 03 (tr€s) viaturas operacionais por comando, sendo 04 (quatro) de cada Delegacia e 04(quatro)

da SPF.

Entendemos que cada equipe disponha de pelo menos 01(uma) arma longa, um

etilometro e 01(um) EDA, além de pasta com os diversos formularios operacionais.

6 — OPERACAO TRABALHO LEGAL
Em face das diversas usinas de cana-de-agucar existentes nas matas norte e sul,
destacadamente nesta ultima. E comum o transporte de seus trabalhadores nas rodovias federais por
meio de veiculos inadequados para tal propdsito.

Desta feita, entendemos como necessario realizar fiscalizagdo nos possiveis trechos
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de deslocamento para coibir o transporte irregular desses trabalhadores bem como, de forma geral.
Além de provocar as Delegacias com circunscricdo nas respectivas areas para que realizem agdes
voltadas para esse tipo de transporte irregular.

Vale ressaltar que a referida operagdo ja fora realizada em anos anteriores com
iniciativa de comissdo com representantes dessa Superintendéncia, além do Ministério Publico do

Trabalho e do Ministério do Trabalho e Emprego.

6.1 - PERIODO

Nos dias 09 e 10 de marco de 2010. Ressaltemos que os deslocamentos dos
trabalhadores ocorrem ainda na madrugada, fato que nos impulsiona a mobilizar o efetivo ja no dia
9 de margo na regido entre Ribeirdo e Palmares para emprego na madrugada seguinte.

Prevemos ainda outras duas ag¢des no segundo semestre, em virtude de que o periodo
até 14 encontra-se na chamada “entre-safra”, entretanto ficara a cargo de disponibilidade para

participagdo dos outros 6rgaos ja citados.

6.2 - OBJETIVOS

Manter a seguranga do transito, prevenir e coibir o transporte irregular de
trabalhadores da atividade sucro-alcooleiro.

6.3 —SITUACAO ATUAL

A Secdo de Policiamento e Fiscalizagdo ja orientou as Delegacias vinculadas para
que coibam tal irregularidade, bem como, realizou em anos anteriores varias agdes em parceria ou

apoio ao MPT e ao MTE.

6.4 — ARVORE DE PROBLEMAS

Considerando que as Usinas possuem vastas dimensdes, ndo € possivel precisar o
trecho a ser percorrido pelos veiculos de transporte desses trabalhadores. Entretanto, nas atividades
anteriores obtivemos bons resultados com levantamento prévio do Nucleo de Inteligéncia e

observagao aérea dos pontos de trabalho, com base da DOA/NE.

Faz-se necessario a disponibilidade de recursos financeiros para custeio de didrias,

visto que os principais pontos se dao fora da regido metropolitana.

Também julgamos como importante que alguns membros das equipes estejam

capacitados quanto a fiscalizacdo interestadual de passageiros, considerando que alguns

93



trabalhadores sdo trazidos de estados limitrofes.

6.5- PONTOS DE RISCO

A possibilidade de mudanga do “ponto de corte” no dia da fiscalizagcdo, o que
dificultaria quanto as abordagens, pois estariam concentradas nos possiveis locais anteriormente
identificados.

Nao disponibilidade de recursos para custeio de diarias impediria o deslocamento das

equipes.

6.6 - ORCAMENTO

Considerando que a SPF pretende realizar ao menos 03 (trés) a¢des durante o ano,
com emprego minimo de 14(quatorze) policiais que pernoitardo nas cidades no dia anterior ao
evento, estimamos um or¢amento para custeio de diarias na ordem de R$ 11.151,00 (onze mil, cento

e cinquenta e um reais).

6.7 — LOGISTICA

Prevemos o emprego minimo de 12 (doze) policiais rodovidrios federais distribuidos
em 04 (quatro) viaturas operacionais , sendo 04 (quatro) operacionais ¢ 01(uma) descaracterizada.
Devera ser disponibilizada ainda 01(uma) arma longa por viatura, 01 (um) EDA, formularios

operacionais € um note book com modem via internet por cada duas viaturas.

7 - OPERACAO GRAU ZERO
Estudos médicos demonstram que, nos grandes centros urbanos, em mais de 50% dos
acidentes com vitimas graves, ha presenca de ingestdo de bebidas alcoolicas. Grau Zero € o que se

espera do resultado do teste de alcoolemia: sangue do condutor livre de substancia alcodlica.

7.1 - PERIODO

Nos dias 28 de marco, 4 e 11 de abril, 9 de maio, 11 de julho, 8 e 15 de agosto e 19
de setembro de 2010. Ressaltemos que a tal previsdo ndo impede que as Delegacias organizem
outras atividades, sem prejuizo destas.

7.2 - OBJETIVOS
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Combater a embriaguez ao volante, de modo a tirar de circulagdo condutores que
podem colocar em risco a seguranc¢a da coletividade.

7.3 —SITUACAO ATUAL

As Delegacias ndo realizam rotineiramente comandos especificos de combate a

alcoolemia. As autuacdes resultam de procedimentos fiscalizatorios gerais.

7.4 - ARVORE DE PROBLEMAS
As Delegacias necessitarao reforgar seus efetivos para atendimento da Operagao.

A SPF deverd, sempre que possivel, fornecer apoio policial com ajuste prévio com o

respectivo Chefe de Policiamento.

Demasiada demora nos procedimentos de entrega dos possiveis presos junto a policia

judiciaria.

7.5-PONTOS DE RISCO

Desfazimento das equipes decorrente dos encaminhamentos das prisdes em flagrante
por embriaguez.

Um fator bastante importante para realizacao da atividade ¢ que o tempo esteja em
boas condigdes, visto que, em regra, o usuario necessita sair do veiculo para se submeter ao teste do

etilometro.

7.6 - ORCAMENTO

Nao ha previsao inicial de custos com diarias.

7.7 - LOGISTICA

Prevemos o emprego minimo de 06 (seis) policiais rodoviarios federais distribuidos
em 02 (duas) viaturas operacionais por ponto de fiscalizagdo. Devera ser disponibilizada ainda
01(uma) arma longa por viatura, 01 (um) EDA, formularios operacionais, 03 (trés) etilometros e
suficiente quantidade de bocais. Entendemos também como necessario a utilizagao de Posto Mével

para confeccao dos procedimentos administrativos.
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8 — OPERACAO FESTIVAL DE INVERNO DE GARANHUNS
Em face do periodo de inverno, algumas cidades fazem parte do chamado “Circuito
do Frio” no agreste pernambucano.
Sado sedes de diversos shows e apresenta agdes artisticas que atraem centenas de

visitantes as cidades, destacadamente a de Garanhuns.

8.1 - PERIODO

Aproximadamente nos ultimos 10 (dez) dias do més de julho. Cronograma varidvel

em funcdo da organizacdo do Governo do Estado.

8.2 - OBJETIVOS

Manter a fluidez e seguranga do transito, no trecho sob influéncia do evento, bem

como, prevenir a ocorréncia de acdes.

8.3 - SITUACAO ATUAL

A Sec¢do de Policiamento e Fiscalizacdo vem apoiando de forma bastante restrita a
Delegacia 11/05 — Garanhuns, que hoje vem enfrentando sérias dificuldades quanto ao seu

reduzidissimo efetivo.

8.4— ARVORE DE PROBLEMAS

Faz-se necessario a disponibilidade de recursos financeiros para custeio de diarias,

visto que os principais pontos se dao fora da regido metropolitana.

Também julgamos como importante que alguns membros das equipes estejam
capacitados quanto a fiscalizagdo interestadual de passageiros, considerando que diversos 6nibus

com turistas destinam-se a regido.

8.5- PONTOS DE RISCO
Considerando que a Delegacia de Garanhuns dispde de reduzido efetivo, ¢
inequivoco a necessidade de apoio externo. Logo, a indisponibilidade de recursos para custeio de

diarias para apoio de policiais oriundos da Sede e de outras Delegacias ¢ imprescindivel.

8.6 - ORCAMENTO
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Estimamos o emprego minimo de 14(quatorze) policiais, sendo 12(doze) distribuidos
em 04(quatro) viaturas e outros 2(dois) com o canil movel. Logo, prevemos um or¢camento para

custeio de diarias na ordem de R$ 19.824,00 (dezenove mil, oitocentos e vinte e quatro reais).

8.7 - LOGISTICA

Estimamos o emprego minimo de 14(quatorze) policiais, sendo 12(doze) distribuidos
em 04(quatro) viaturas e outros 2(dois) com o canil mével. Deverd ser disponibilizada ainda
0l(uma) arma longa por viatura, 01 (um) EDA, formularios operacionais ¢ um note book com

modem via internet por cada duas viaturas.

9 — OPERACAO MISSA DO VAQUEIRO
Em face das festividades da tradicional “Missa do Vaqueiro” no sertdo do estado,

centenas de turistas acorrem a regido para participagdo nos eventos.

9.1 - PERIODO

Aproximadamente durante 2(dois) dias no final do més de julho. Cronograma

variavel em fungdo dos organizadores.

9.2 - OBJETIVOS

Manter a fluidez e seguranga do transito, no trecho sob influéncia do evento, bem

como, prevenir a ocorréncia de acdes.

9.3 - SITUACAO ATUAL

A Secdo de Policiamento e Fiscalizacdo, devido a restricdes, ndo vem apoiando de

forma satisfatéria. Ficando a cargo da Delegacia e eventuais apoios oriundos da SPF.

9.4 - ARVORE DE PROBLEMAS

Faz-se necessario a disponibilidade de recursos financeiros para custeio de didrias,

visto que os principais pontos se dao fora da regido metropolitana.

Também julgamos como importante que alguns membros das equipes estejam

capacitados quanto a fiscalizacdo interestadual de passageiros, considerando que diversos Onibus
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com turistas destinam-se a regido.

9.5-PONTOS DE RISCO
A indisponibilidade de recursos para custeio de didrias para apoio de policiais

oriundos da Sede e de outras Delegacias ¢ imprescindivel.

9.6 - ORCAMENTO

Considerando o emprego de 14(quatorze) policiais, sendo 12(doze) distribuidos em
04(quatro) viaturas e outros 2(dois) com o canil mével. Logo, prevemos um or¢gamento para custeio

de diarias na ordem de R$ 19.824,00 (dezenove mil, oitocentos e vinte € quatro reais).

9.7 - LOGISTICA

Estimamos o emprego minimo de 14(quatorze) policiais, sendo 12(doze) distribuidos
em 04(quatro) viaturas e outros 2(dois) com o canil mével. Deverd ser disponibilizada ainda
01(uma) arma longa por viatura, 01 (um) EDA, formularios operacionais € um note book com

modem para acesso a internet por cada duas viaturas.

10 - OPERAGAO VIAGEM SEGURA

Considerando as demandas referentes a necessidade de intensificagcdo da fiscalizacao
do Servigo de Transporte Rodoviario Interestadual e Internacional de Passageiros; tendo em vista as
irregularidades, tanto na documentagdo, quanto na conduta irregular que os transportadores
praticam, ressalta-se a importancia desse tipo de operagdo tematica visto a necessidade de garantir o
oferecimento de servigo com qualidade, conforto e seguranca aos usuarios do sistema de transporte.

Destaca-se também o fato de que o transporte clandestino ¢ bastante utilizado por
pessoas procuradas pela justica como forma de implementar fuga, esquivando-se assim de pagarem

seus débitos para com a sociedade.

10.1 - PERIODO

De 9 a 13 de agosto para as Delegacias 11/01 a 11/05 e de 13 a 17 de setembro para as

demais.
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10.2 - OBJETIVOS

Implementar refor¢co de policiamento e fiscalizagdo visando atender as demandas na
fiscaliza¢do do Servigo de Transporte Rodovidrio Interestadual e Internacional de Passageiros nas
rodovias federais do Estado de Pernambuco, de modo a torna-lo mais seguro para os usuarios que o
utilizam.

Atualizar procedimentos operacionais e legislacdo relativos a fiscalizagdo do servigo
de transporte interestadual de passageiros, fiscalizagdo do RNTRC, combate ao excesso de peso e

fiscalizacdo de produtos perigosos entre os policiais das Delegacias do Estado de Pernambuco.

10.3 - SITUACAO ATUAL

A SPF realizou nos ultimos anos operagdes com o mesmo enfoque, na busca de

reforcar a fiscalizacdo bem como, padronizar procedimentos e capacitar os policiais.

10.4 —- ARVORE DE PROBLEMAS

Faz-se necessario a disponibilidade de recursos financeiros para custeio de diarias,

visto que objetivamos realizar as acdes em algumas das Delegacias participantes.
Dispor de instrutores e monitores capacitados para promog¢ao da atividade.

Maior dificuldade das escalas de servico decorrente do deslocamento de policiais

para participagdo na operagao.

10.5- PONTOS DE RISCO
A indisponibilidade de recursos para custeio de didrias para apoio de policiais

oriundos da Sede e de outras Delegacias ¢ imprescindivel.

10.6 - ORCAMENTO

Considerando o emprego de 24(vinte e quatro) policiais, dentre os das Delegacias,
Sede, instrutor ¢ monitor, prevemos um or¢camento para custeio de didrias na ordem de R$

19.116,00 (dezenove mil, cento e dezesseis reais).

10.7 - LOGISTICA

Estimamos o emprego minimo na primeira turma de 14(quatorze) policiais
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distribuidos em 04(quatro) viaturas e 10(dez) na segunda semana em 3(trés) viaturas. Devera ser
disponibilizada ainda 01(uma) arma longa por viatura, 01 (um) EDA, formularios operacionais e

um note book com modem para acesso a internet.

11 - OPERACAO ANJO DO ASFALTO

As rodovias federais, em alguns pontos especificos, em face principalmente das
nuances do transporte de cargas, tornam-se polos atrativos para ocorréncia da exploragdo sexual de
ambos os sexos, principalmente criancas e adolescentes. Mulheres, mogas, rapazes e criancas

“alugam” o seu proprio corpo para usufruto de caminhoneiros.

11.1 - PERIODO

Em data a confirmar pelo Nucleo de Inteligéncia, no més de outubro.

11.2 - OBJETIVOS
Realizar operagdes repressivas, preferencialmente no horario noturno e prevenir e

reprimir a ocorréncia de acdes de exploragdo sexual infanto-juvenil.

11.3 - SITUACAO ATUAL

A SPF bem como, as Delegacias realizaram a¢des semelhantes em anos anteriores

que tiveram excelentes resultados operacionais, inclusive com grande divulgacao na midia local.

11.4 - ARVORE DE PROBLEMAS

Apesar de levantamento prévio quanto aos locais potencialmente vulneraveis a
exploracdo sexual infanto-juvenil, entendemos a necessidade de nova articulacio com o NUINT
para analise dos pontos ja existentes como o surgimento ou extingdo de outros.

As edigdes anteriores demonstraram que o €xito do flagrante exige a participagdo de
efetivo descaracterizado e ainda um bom numero caracterizado para cobertura de todo o perimetro
rapidamente.

Possiveis procedimentos demasiadamente demorados junto a policia judiciaria.

11.5- PONTOS DE RISCO
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O vazamento nos instantes anteriores a acdo como ‘“‘camuflagem” das viaturas e

equipes nas imediagdes dos locais a serem abordados poderdo comprometer todo o evento.

11.6 - ORCAMENTO

Pretendemos realizar duas grandes agdes: a primeira em outubro na regido
metropolitana do Recife, quando requisitariamos um refor¢o dos Grupos Téaticos do interior, logo
prevemos um orgamento para custeio de diarias na ordem de R$ 4.779,00 (quatro mil, setecentos e
setenta e nove reais); a segunda agao ocorreria no sertdo do estado, em novembro, para custeio de

diarias na ordem de R$ 7.965,00 (sete mil, novecentos e sessenta e cinco reais)

11.7 - LOGISTICA

Estimamos o emprego minimo na primeira turma de 22(vinte e dois) policiais
distribuidos em 07(sete) viaturas na primeira a¢do e 18(dezoito) na segunda em 3(trés) viaturas.
Devera ser disponibilizada ainda 01(uma) arma longa por viatura, 01 (um) EDA, formularios

operacionais € um note book com modem para acesso a internet, além de Posto Mdvel.

12 — OPERACAO CARGA PESADA

Considerando as demandas referentes a necessidade de intensificacdo da fiscalizacao
do transporte de cargas com excesso de peso danificando as vias bem como, aumentando o
potencial de acidentes decorrentes de falhas mecénicas desses veiculos, ressalta-se a importancia

desse tipo de operacao tematica .

12.1 - PERIODO

Pretendemos realizar em duas etapas. A primeira ocorreria no periodo de 10 a 12 de
novembro, destinado as delegacias 11/01 a 11/03, com pontos de fiscalizagdo de excesso de peso
nas cidades de Goiana e Xexéu. A segunda etapa no periodo de 17 a 19 também de novembro, com
destino as demais delegacias e tendo como base a cidade de Garanhuns.

Ressaltemos que para alguns participantes, como aqueles das Delegacias 11/07 e

11/08, deveremos acrescentar dois dias a cada periodo destinados aos deslocamentos.

12.2 - OBJETIVOS
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Implementar refor¢o de policiamento e fiscalizagdo visando atender as demandas na
fiscalizacdo de transporte de cargas com excesso de peso, de modo a torna-lo mais seguro.
Atualizar procedimentos operacionais e legislagao relativos a fiscalizagdao do servigo

de transporte de cargas no Estado de Pernambuco.

12.3 - SITUACAO ATUAL

A SPF realizou nos ultimos anos operagdes com o mesmo enfoque, na busca de

reforgar a fiscalizagdo bem como, padronizar procedimentos e capacitar os policiais.

12.4 - ARVORE DE PROBLEMAS

Faz-se necessario a disponibilidade de recursos financeiros para custeio de diarias,

visto que objetivamos realizar as acdes em algumas das Delegacias participantes.
Dispor de instrutores e monitores capacitados para promog¢ao da atividade.

Maior dificuldade das escalas de servico decorrente do deslocamento de policiais

para participagdo na operagao.

12.5-PONTOS DE RISCO
A indisponibilidade de recursos para custeio de didrias para apoio de policiais

oriundos da Sede e de outras Delegacias ¢ imprescindivel.

12.6 - ORCAMENTO

Considerando o emprego de 24(vinte e quatro) policiais, dentre os das Delegacias,
Sede, instrutor ¢ monitor, prevemos um or¢camento para custeio de didrias na ordem de R$

19.116,00 (dezenove mil, cento e dezesseis reais).

12.7 - LOGISTICA

Estimamos o emprego minimo na primeira turma de 14(quatorze) policiais
distribuidos em 04(quatro) viaturas e 10(dez) na segunda semana em 3(trés) viaturas. Devera ser
disponibilizada ainda 01(uma) arma longa por viatura, 01 (um) EDA, formularios operacionais e

um note book com modem para acesso a internet.
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13 - OPERACAO EMANCIPACAO DE SERRA TALHADA

Aumento no fluxo de veiculos na rodovia BR 232, em func¢ao das festividades de
comemoracao do aniversario da emancipagao politica do municipio de Serra Talhada.

E importante destacar, ainda, que em face do cidade encontrar-se na regiio

conhecida como “poligono da maconha” e sabermos, também, que o transporte dessas drogas

ocorre sobretudo via terrestre, tendo como rota principal as rodovias que interligam a regido do

sertdo do estado.

13.1 - PERIODO
De 06 a 09 de maio de 2010.

13.2 - OBJETIVOS

Promover a seguranca e fluidez do transito na rodovia BR-232, no trecho do
municipio de Serra Talhada, com especial atencdo ao trecho urbano dessa via, considerando o
aumento do fluxo de veiculos por ocasido das festividades do aniversario do municipio.

Reprimir o trafico de drogas nas rodovias federais através do emprego de caes

farejadores.

13.3 - SITUACAO ATUAL

A SPF apoio nos tltimos anos, mesmo com efetivo reduzido.

13.4— ARVORE DE PROBLEMAS
Faz-se necessario a disponibilidade de recursos financeiros para custeio de diarias.

Dispor do efetivo suficiente para apoio.

13.5- PONTOS DE RISCO
A indisponibilidade de recursos para custeio de diarias para apoio de policiais

oriundos da Sede e de outras Delegacias ¢ imprescindivel.

13.6 - ORCAMENTO

Considerando o emprego de 15(quinze) policiais, dentre os das Delegacias e Sede,
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prevemos um orgamento para custeio de diarias na ordem de R$ 9.292,50 (nove mil, duzentos e

noventa e dois reais e cinqiienta centavos).

13.7 - LOGISTICA

Estimamos o emprego minimo turma de 14(quatorze) policiais distribuidos em
04(quatro) viaturas e 10(dez) na segunda semana em 3(trés) viaturas. Devera ser disponibilizada
ainda 01(uma) arma longa por viatura, 01 (um) EDA, formulérios operacionais € um note book com

modem para acesso a internet.

14 - EVENTOS NA BR 408 EM CARPINA

Duas vezes ao ano ocorre no Km 65 da BR 408/PE eventos de grande demanda no

parque de exposi¢des que fica ao lado do Posto PRF de Carpina.

Estes eventos aumentam em mais de 100% o fluxo de veiculos na BR 408 nos
horéarios anteriores e posteriores dos eventos além de se verificar grande presenca de pedestres e
ambulantes nas margens da rodovia além do flagrante desrespeito as normas de transito por parte

dos motoristas principalmente no que tange ao consumo de bebidas alcodlicas.

Considerando a necessidade apresentada se faz necessario implementar refor¢o de
policiamento e fiscalizagdo para atender as demandas na fiscalizagdo do consumo de bebidas
alcodlicas pelos motoristas além de coibir as infracdes de transito mais comuns como
estacionamento irregular, excesso de velocidade, ultrapassagens em locais proibidos e
principalmente o ato de dirigir sob influéncia de alcool. Destacando que o nimero de acidentes

aumenta bastante no trecho sob jurisdi¢cao do posto de Carpina.

14.1 —- PERIODO

I- Exposicdo agropecudria de Carpina: ocorre anualmente geralmente no més de
mar¢o, durante um final de semana, de sexta-feira at¢ o domingo, gerando grande tumulto nas
margens da BR 408 no Km 65, proximo ao posto PRF, devido aos estacionamentos irregulares e ao

consumo de bebidas alcoolicas.
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II- Vaquejada de Carpina: ocorre anualmente geralmente no més de maio, durante um
final de semana, de sexta-feira até o domingo, gerando transtornos similares ao da exposi¢ao porém
em maiores propor¢des devido ao maior nimero de pessoas em virtude dos shows que ocorrem no

parque de exposigoes.

14.2 - OBJETIVOS

Implementar reforco de policiamento e fiscalizagdo para atender as demandas na
fiscalizacdo do consumo de bebidas alcodlicas pelos motoristas além de coibir os excessos
verificados bem como coibir o cometimento das infra¢des de transito de modo a tentar evitar os

acidentes que ocorrem durante o periodo destes eventos.

14.3 - SITUACAO ATUAL

A Delegacia 11/01 ndo conta com efetivo suficiente para executar o servico adequado
em virtude do baixo efetivo e do grande niumero de ocorréncias no trecho da Delegacia. O posto de
Carpina conta com uma média de apenas 3 (trés) PRFs por plantdo. Entretanto, a SPF vem apoiando

sempre que possivel.

14.4 — ARVORE DE PROBLEMAS

Um dos maiores problemas podemos citar o baixo efetivo e o grande numero de

ocorréncias no trecho da Delegacia 11/01.

Se faz necessario empregar policias que estdo em horario de folga e que
consequentemente gerara horas extras e necessitardo da devida compensagao horaria, em detrimento
dos efetivos das escalas posteriores de seus postos.

14.5- PONTOS DE RISCO
E inequivoco que a Delegacia ndo dispde do efetivo suficiente para atendimento da

demanda, logo, se faz necessario o envio de reforgo de efetivo de outras delegacias e/ou da sede da

regional e a auséncia do recebimento de recursos para custeio de diarias impedird o sucesso da acao.
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14.6 - ORCAMENTO

Nossa estimativa inicial ¢ de empregarmos 09 (nove) policiais de outras delegacias e/
ou da sede da regional as escalas do posto de Carpina no periodo e horarios (noturno) dos eventos
citados anteriormente resultando num gasto orgamentario de R$ 7.965,00 (sete mil, novecentos e

sessenta e cinco reais) para os dois periodos.

14.7 - LOGISTICA

Estimamos que serdo empregados no minimo 09 (nove) policiais rodoviarios federais
distribuidos em 03 (trés) viaturas operacionais.
Além de armamento e equipamento individual, deverdo ser distribuidos 03(trés)

armas longas e pelo menos 01(um) etilometro as equipes.

15 — FESTA DA PADROEIRA NOSSA SENHORA DA CONCEICAO

Todo ano ocorre a festa da Padroeira de Recife Nossa Senhora da Conceigdo que
ocasiona um grande nimero de pedestres (“romeiros”) caminhando as margens da rodovia durante
toda madrugada anterior ao dia da padroeira.

Este evento aumentam em mais de 1.000% a quantidade de pedestres andando
distancias de até 20 km durante a madrugada anterior ao evento o que gera um grande risco de
atropelamentos principalmente pelo fato de muitas destas pessoas andarem sobre a faixa de
rolamento além das que fazem o seu trajeto consumindo bebidas alcoolicas.

Destaco ainda o grande numero de assaltos que sofrem estes “romeiros”.

Considerando a necessidade apresentada se faz necessario implementar reforco de
policiamento e fiscalizagdo com o intuito de evitar atropelamentos que sdo comuns neste evento
alguns inclusive de grande repercussao como o que ocorreu em 2008 onde um veiculo atropelou
mais de 10 pessoas de uma vez resultando em o6bito de varias pessoas, além de coibir os assaltos

que ocorrem as “romeiros”.

15.1 - PERIODO
Festa da padroeira Nossa Senhora da Conceic¢do: Local: BR 101 do Km 78 ao 63 e
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do 44 ao 63, trecho mais critico ¢ do Km 75 ao 65. Grande quantidade de romeiros andando nas

margens da rodovia com grande risco de acidentes e assaltos.

15.2 - OBJETIVOS

Implementar reforco de policiamento e fiscalizagdo com o intuito de evitar
atropelamentos que sdo comuns neste evento alguns inclusive de grande repercussdo como o que
ocorreu em 2008 onde um veiculo atropelou mais de 10 pessoas de uma vez resultando em 6bito de
varias pessoas, além de coibir os assaltos que ocorrem as “romeiros”.

15.3 - SITUACAO ATUAL

A Delegacia 11/01 ndo conta com efetivo suficiente para executar o servi¢o adequado
em virtude do baixo efetivo e do grande numero de ocorréncias no trecho da Delegacia.
15.4 - ARVORE DE PROBLEMAS

Um dos maiores problemas podemos citar o baixo efetivo e o grande nimero de
ocorréncias no trecho da Delegacia 11/01.

Se faz necessario empregar policias que estdo em hordrio de folga e que
conseqiientemente gerara horas extras e necessitardo da devida compensacao horaria, em detrimento
dos efetivos das escalas posteriores de seus postos.
15.5-PONTOS DE RISCO

E inequivoco que a Delegacia ndo dispde do efetivo suficiente para atendimento da
demanda, logo, se faz necessario o envio de reforgo de efetivo de outras delegacias e/ou da sede da
regional e a auséncia do recebimento de recursos para custeio de diarias impedird o sucesso da acao.
15.6 - ORCAMENTO

Nossa estimativa inicial ¢ de empregarmos 09 (nove) policiais de outras delegacias e/
ou da sede da regional as escalas do posto de Carpina no periodo e horarios (noturno) dos eventos
citados anteriormente resultando num gasto or¢camentario de R$ 2.728,62 (dois mil, setecentos e

vinte e oito reais e sessenta e dois centavos) por periodo.

15.7 - LOGISTICA

Estimamos que serdo empregados no minimo 09 (nove) policiais rodoviarios federais
distribuidos em 03 (trés) viaturas operacionais.

Além de armamento e equipamento individual, deverdo ser distribuidos 03(trés)

armas longas e pelo menos 01(um) etilometro as equipes.
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ANEXO III

DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO PLENA

Denominac¢ido completa (UJ):

Codigo da UG:

112 SUPERINTENDENCIA DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL/PE

200113

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema Siafi (Balangos Or¢camentario, Financeiro e Patrimonial e a Demonstracao das
Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964), refletem a adequada situagdo or¢camentdria, financeira e patrimonial da

unidade jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestao.

Para emissdo da declaracdo, foram considerados os seguintes critérios:

A verificagdo da adequagdo dos demonstrativos teve como base a legislagdo e as praticas contabeis adotadas pelo Governo Federal;
O acompanhamento, a analise e as orientagdes de ajustes da execugdo contabil dos atos de gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial da

Unidade Gestora foram realizados pela Setorial de Contabilidade do Ministério da Justica, via SIAFI; e

A anélise dos documentos de suporte foi realizada pela Unidade Gestora e registrada a Conformidade de Registro de Gestao no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragao.

Local Brasilia-DF

Data

04 de margo de 2010

Contador Responsavel José Carlos Gomes

CRCn’

DF 9.261/0-7

Declarac¢ao do Contador enviada por e-mail, pelo Sr. Jos¢ Carlos Gomes, Coordenador de Contabilidade do Ministério da Justiga




ANEXO IV

PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL-1836
CALCULO DO COEFICIENTE DE ADEQUAGAO DE INSTALAGOES FiSICAS

mGIONAL | NOME DOS POSTOS POSTOS ADEQUADOS FISICAMENTE POSTOS ADEQUADOS QUANTO A TI POSTOS COM VIATURAS ADEQUADAS
ESPACO FISICO| ASPECTO EXTERNO \NSTALAQOES INFRA-ESTR SOMAPONTOS/4 | EQUIP. INFORMATICA |REDE DPRF/INTERNET | SISTEMA DE RADIO SOMA PONTOS / 3 SLEJSZTER/;EE)E ADé[(}]ﬁDAEDA ? |SOMAPONTOS/ 2

PE POSTO CONTORNO - CIDADE RECIFE 0f 0f 0f 1 0,25] 1 1 1 1,00 1 1 1,000  75%
PE POSTO UGARASSU — CIDADE IGARASSU 0f 0f 0f 0f 0,00 1 1 0 0,67 1 1 1,000 56%
PE POSTO CARPINA - CIDADE CARPINA 1 0 1 0 0,50 1 1 1 1,00 1 1 1,000 83%
PE POSTO CABO - CIDADE CABO 1 1 1 1 1,00 1 1 0 0,67 1 1 1,000 89%
PE POSTO RIBEIRAO - CIDADE RBERAO 1 0f 0f 0f 0,25 1 1 0 0,67 1 0] 0,500 47%
PE POSTO MORENO - CIDADE MORENO 0) 0] 0) 1 0,25 1 0| 1 0,67| 1 1 1,000 64%
PE POSTO GRAVATA - CIDADE GRAVATA 1 0 0 0 0,25 1 1 0 0,67 1 0 0,500 47%
PE PLANTAO CARUARU 0f 0f 0f 0f 0,00 1 1 1 1,00 1 0] 0,500 50%
PE POSTO JURITI - CIDADE CARUARU 0f 0f 0f 0l 0,00 1 1 1 1,00] 1 0] 0,500 50%
PE POSTO SAO CAETANO — CIDADE SAO CAETANO 1 1 1 0] 0,75 1 1 1 1,00 1 0] 0,500 75%
PE POSTO QUIPAPA — CIDADE QUIPAPA 0 0 0 0 0,00 1 1 1 1,00 1 0 0,500 50%
PE POSTO GARANHUNS - CIDADE GARANHUNS 1 0f 1 0f 0,50 0 1 0 0,33 1 1 1,000 61%
PE POSTO CRUZEIRO DO NORDESTE - CIDADE CZ NORDESTE 1 0 1 1 0,75 0 1 0 0,33 1 1 1,000 69%
PE POSTO SERRA TALHADA — CIDADE SERRA TALHADA 1 0f 0f 0f 0,25 1 1 0 0,67| 1 1 1,000 64%
PE POSTO FLORESTA — CIDADE FLORESTA 0f 1 0f 0f 0,25 1 1 0 0,67 1 0] 0,500 47%
PE POSTO DE SALGUEIRO — CIDADE SALGUERRO 0f 0f 0f 0f 0,00 1 1 1 1,00 1 1 1,000 67%
PE PPOSTO DE OURICURI — CIDADE OURICURI 1 1 1 1 1,00 1 1 0 0,67 1 1 1,000 89%
PE POSTO DO TREVO DO IBO — OROCO 1 1 1 1 1,00 1 1 1 1,00 1 1 1,000 100%
PE POSTO STA MARIA DA BOA VISTA — STA MARIA BOA VISTA 1 1 1 1 1,00 1 1 1 1,00 1 1 1,000 100%
PE POSTO SERRA DA SANTA — PETROLINA 1 1 0] 0] 0,50 1 1 1 1,00] 1 1 1,000 83%
PE POSTO RAJADA — CIDADE ? 1 0f 1 1 0,75 1 1 1 1,00] 1 1 1,000 92%

62% 33% 43% 38% 44% 90% 95% 57% 81% 100% 67% 83% 69%

L__CAIF 69,444
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