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Ministério da Justica e Segurancga Publica
Secretaria-Executiva
Coordenacdo-Geral de Gestdo Estratégica e Inovacao Institucional

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA — MJSP
COMISSAO TECNICA DO COMITE DE GOVERNANCA ESTRATEGICA- CT-CGE

92 REUNIAO
DATA 19/11/2019
LOCAL Ministério da Justica e Segurancga Publica, Edificio Sede, 32 Andar, Sala 304
PARTICIPANTE NOME UNIDADE
1 Alberto Magno Simao PF
2 Andreia Prima Olivo DEPEN
3 Barbara Viana SENACON
4 Celso Pereira Salgado DTIC
5 Claudio Antonio de Almeida Py AECI
6 David de Lima Freitas CGOF
7 Fabia Oliveira Martins de Souza AN
8 Fabiano Nogueira Brandao CGGE
9 Fernanda Carvalho Andrade Campos FUNAI
10 Gabriel Mendes CGGE
11 Glauberto Antonio Alves CGOF
12 Hugo Torres do Val SENAD
13 Janilze Chaves Oliveira FUNAI
14 Leonardo de Melo Costa CGGE
15 Leonardo Bernardes SENACON
16 Lucas Alexsandro CGGE
17 Maria Andreia Oliveira Pinto SEOPI
18 Priscilla Oliveira SENASP
19 Rafael Lucas Melo PRF
20 Robson Ferreira Polito CGGE
21 Sued Santos Rocha de Souza SENASP
22 Suellen Carol da Costa Sousa Moreno SENAJUS
23 Susana Pinheiro SENASP
24 Thiago Gomes Couto DEPEN
25 Wanessa Queiroz de Souza Oliveira CADE
26 Wellington Soares Gongalves PF

Pauta | 1.  Politicas Publicas




a. Formulario de Riscos

b. Relatorio de Monitoramento

2. Informes Gerais
a. Atualizagao dos Pontos Focais da CT-CGE
b.  Pesquisa da Casa Civil sobre o Sistema de Governanga do MJSP

c.  Planejamento Estratégico

DELIBERAGOES

1. O Sr. David de Lima Freitas, Subsecretario de Planejamento e Orcamento — SPO, substituto,
abriu a 92 reunidao da Comissao Técnica do Comité de Governanga Estratégica — CT-CGE, agradecendo a
presenca dos participantes e deu inicio aos trabalhos da Comissao.

2. O Sr. David, seguindo a sequéncia da pauta estabelecida para a reunido, frisou sobre a
importancia da Politica de Riscos do Ministério da Justica e Seguranca Publica — MJSP, instituida pela Portaria
MJSP n2 86 de 29/01/2019, bem como sobre a necessidade de aplicagdo do modelo de riscos no ambito do
Ministério. Sobre o tema, o Sr. Claudio Py, Assessor Especial de Controle Interno - AECI, apresentou os
principais tdpicos a respeito do manual de riscos do MJSP, com destaque para aqueles que possuem
divergéncia com o modelo de riscos proposto pelo Guia Pratico de Andlise Ex Ante. Ainda, orientou os
participantes presentes quanto ao uso do sistema Agir (sistema de riscos do MIJSP) e salientou sobre a
relevancia da utilizagdo de um modelo Unico de riscos no ambito do Ministério, que além de obter a
padronizacdao das agdes que envolvem riscos, também evitara eventuais questionamentos futuros por parte
de d6rgdos de controle em relagdo ao uso de ferramentas e modelos distintos associados a riscos.

3. Apds concluida a apresentacdo dos argumentos sobre o modelo de riscos do MIJSP pelo Sr.
Claudio Py, o Sr. David abriu a votag¢ao para escolha de qual modelo de riscos os membros da CT-CGE iriam
aplicar nas politicas publicas, ou seja, o manual proposto pelo Guia Ex Ante ou o modelo de riscos
institucional do MJSP. Por unanimidade, os membros optaram pela escolha do modelo de riscos institucional.

4. Concluida a etapa anterior, o Sr. David frisou aos presentes sobre a importancia da
apresentacdo do relatdrio trimestral de monitoramento de ao menos 01 (uma) politica por unidade finalistica
do MISP até o dia 02/12/2019 como forma de avaliacdo piloto, para que apds avaliagdo, os proximos
relatérios sejam apresentados ao Comité de Governanca Estratégica — CGE. O Sr. Hugo Torres do Val,
representante da Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas — SENAD, informou que foi elaborado um
relatério de monitoramento, em versao preliminar, referente a “Politica de Gestao de Ativos Apreendidos” e
pediu a palavra para apresentar os principais tépicos abordados no relatério sobre a referida politica.

5. Durante a apresentagao, o Sr. Hugo destacou as principais informagdes a respeito da Politica
de Gestdo de Ativos e propOs alguns ajustes no modelo de relatério, como: caracterizacdo da politica
elaborada de forma objetiva, com tendéncia do mesmo ser mantido nos relatdrios posteriores; informacoes
complementares para serem acrescidas ao relatério, como graficos; substituicdo da tabela de indicadores por
graficos; e uso de informacgdes no relatério que podem ser utilizadas como insumo para outros tipos de
documento, como o relatério de gestdao e mensagem presidencial. Além disto, o Sr. Hugo prop6s que os
campos do relatério que envolvem assuntos relacionados a orcamento fossem preenchidos, ou subsidiados,
com informacBes provenientes da Coordenacdo-Geral de Orcamento e Financas — CGOF. Sobre os
formuldrios de detalhamento das politicas, o Sr. Hugo sugeriu que fosse compartilhado um arquivo Unico
contendo todas as fichas de detalhamento de politicas publicas consolidadas, o que, segundo ele, facilitaria a
construcdo e a organizacdo das informacgOes ao invés de descrevé-las em arquivos separados. Por fim, o Sr.
Hugo questionou como sera o formato de apresentacdo das informagdes contidas nos relatérios de
monitoramento das politicas, inclusive, sugeriu a criacdo de um painel com informacdes consolidadas e de
facil visualizagdo por parte dos gestores e das instancias superiores de tomadas de decis3do.




6. O Sr. Robson Polito, Coordenador-Geral de Gestao Estratégica e Inovacgao Institucional — CGGE
substituto parabenizou e agradeceu o Sr. Hugo pela apresentagao, e ressaltou aos demais participantes que a
participacdo dos membros da CT-CGE nas reunides sdao fundamentais para o sucessos dos trabalhos
realizados pela Comissdo, porém, orientou aos membros que eventuais apresentacdes necessitam ser
apresentadas a CGGE de forma antecipada, com vistas a_inclusdo na pauta de reuniao.

7. O Sr. Rafael Cerqueira, servidor lotado na CGGE, frisou sobre a necessidade de se manter o
relatério de monitoramento enxuto e destacou que a caracterizacdo da politica publica, item contido no
relatério de monitoramento, j& estd contida na carteira e ndo necessita constar em todos os relatérios
trimestrais. Informou, ainda, que a mesma situagdo poderia ocorrer caso a “motivacdo para atuacdo da
Unido” fosse incluida nos relatérios, pois esta informacdo estd contida no detalhamento das politicas. Por
fim, informou que atualmente a carteira é composta por 62 politicas, sem considerar as politicas que serdo
propostas pela Fundac¢do Nacional do indio — FUNAI, o que poderia gerar um relatério consolidado com mais
de 500 paginas, o que justifica manter apenas informacdes estritamente necessarias nos relatérios
trimestrais, com foco nos indicadores e nos resultados.

8. Sobre a atualizacdo dos pontos focais da CT-CGE, o Sr. David informou aos presentes que a lista
foi atualizada com sucesso e frisou sobre a importancia das assinaturas dos membros presentes nas reunides
nas atas disponibilizadas no Sistema Eletronico de Informacgdes — SEI.

9. Em relagdo ao ultimo tdpico da pauta, que diz respeito aos informes relativos ao Planejamento
Estratégico - PE, foi apresentado aos presentes o status sobre andamento da elaboracdo do PE 2020-2023,
em especial, sobre o processo de priorizacdo e selecdao de indicadores, metas e projetos estratégicos, e a
validagdo do préximo ciclo do PE, este ultimo, previsto para ocorrer dia 28/11/2019 em reunido ordinaria do
Comité de Governanca Estratégica — CGE.

10. Os encaminhamentos da reunido, cujos documentos encontram-se listados abaixo, serdo
encaminhados por e-mail pelo representante da CGGE a_todos os membros da CT-CGE:

e Arquivo com formuldrios de detalhamento da politica consolidados;

e  Modelo de relatério trimestral de monitoramento;

e  Modelo de relatério trimestral de monitoramento preenchido com uma politica da SENAD;

e Planilha elaborada com base no modelo de riscos do MJSP; e

e Pesquisa da Casa Civil sobre sistemas internos de governanga com as respostas consolidadas do MIJSP.

11. Concluida a pauta de reunido, o Sr. David agradeceu a presenca dos participantes e encerrou a
reunido.

Documento assinado eletronicamente por FABIANO NOGUEIRA BRANDAO, Chefe da Divisdo de Planejamento,
Processos e Apoio a Governanga, em 02/12/2019, as 19:26, conforme o § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto n?
8.539/2015.
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Documento assinado eletronicamente por LEONARDO DE MELO COSTA, Administrador(a), em 03/12/2019, as
08:18, conforme o § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto n2 8.539/2015.
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Documento assinado eletronicamente por RAFAEL HENRIQUE CERQUEIRA, Analista de Planejamento e
Orgamento, em 03/12/2019, as 09:26, conforme o § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto n2 8.539/2015.
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Robson Ferreira Polito, Coordenador(a) de Gestdo Estratégica, em
03/12/2019, as 09:32, conforme o0 § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto n2 8.539/2015.
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Documento assinado eletronicamente por Fabia Oliveira Martins de Souza, Usuario Externo, em 04/12/2019, as



16:09, conforme o § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto n2 8.539/2015.
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Documento assinado eletronicamente por Leonardo Bernardes Soares, Assistente Técnico(a), em 04/12/2019, as
17:33, conforme o0 § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto n2 8.539/2015.
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Documento assinado eletronicamente por Fabiano Bordignon, Diretor(a)-Geral do Departamento Penitenciario
Nacional, em 05/12/2019, as 13:58, conforme o § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto n2 8.539/2015.
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Documento assinado eletronicamente por Luciano Benetti Timm, Secretario(a) Nacional do Consumidor, em
05/12/2019, as 14:00, conforme o § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto n2 8.539/2015.
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Documento assinado eletronicamente por Suellen Carol da Costa Sousa Moreno, Chefe da Divisao de Projetos,
em 05/12/2019, as 18:34, conforme o0 § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto n2 8.539/2015.
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Documento assinado eletronicamente por Barbara Verdnica Dias Magero Viana, Coordenador(a)-Geral de
Administra¢do, Or¢amento e Finangas, em 06/12/2019, as 11:09, conforme o § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto
n? 8.539/2015.
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