Ministério da Justica
Comisséo de Etica

17* Reuniao Ordinaria

L e ATA DERREUNIAO.
i Data/Hora ; 29 de agosto de 2014 — 10h40 as 11540,
| Local: | Sala 318 — Ed. Sede.
1. Reestruturacdo da CEMJ.
2.  Presta¢do de Contas do I Seminério sobre Etica Publica da CEMI.
3. Capacitagio do pessoal da Ouvidoria.
4. Reunifio com representantes da CGRH sobre o Sistema Preventivo de

Pauta: Conflito de Interesses.

Consulta formulada pelo DEPEN.

Cumprimento do Plano de Trabalho relativo a 2014.
Processo n° 08001.000253/2014-99,

Outros assuntos.
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Aos v1nte e nove d1as do meés de agosto do ano de 2014 as 10h40 na sala 318 do Edlf“ icio

Sede, reuniram-se para a 17* Reunido Ordinéria da Comissio de Etica do Ministério da Justia

(CEM)), instituida pela Portaria MJ n° 1.660/2012, Valdirene Francisca Pinto, membro titular

¢ Presidente em exercicio, bem como as suplentes Ana Paula Lopes Guimardes de Lima

Ferreira ¢ Maria Angélica Costa Neto. Com base no artigo 8°, inciso I, alinea “d”, do

Regimento Interno da CEMJ (Portaria MJ n° 3.437/2013), a Sra. Valdirene sugeriu a presenca

do Presidente anterior da Comissdo, Alexandre Andrade Pires, em virtude de seus

conhecimentos acerca dos assuntos a serem tratados na Reunidio. A sugestfio foi aceita pelas

outras integrantes da CEMJ ¢ o Sr. Alexandre comprometeu-se a manter sigilo sobre os temas

abordados. Procedendo & abertura da Reunidio, passou-se a leitura da pauta e ao

desenvolvimento de cada item proposto. Item 1. Reestruturacio da CEMJ: relatou-se o

envio de memorando ao Chefe de Gabinete do Ministro {(GM) acerca do término do mandato

do Sr. Delci Carlos Teixeira, antigo membro titular da CEMJ, bem como sobre a exoneragio

da Sra. Paula Roberta Moreira, que atuava como suplente. Além disso, frisou-se que também

foi encaminhado modelo de Portaria para a- nomeagéo de novo membro titular. Em seguida,

recomendou-se que a indicagio dos novos integrantes da CEMIJ seja novamente pleiteada ao

GM. Abordou-se, ainda, a exoneragdo do Sr. Alexandre em virtude de posse em cargo

inacumulavel em outro orgdo publico. Encaminhamento: A Sra. Ana Paula reiterard o

pedido de nomeagdo dos novos membros ao GM. Item 2. Prestagio de contas do I

Semindrio sobre Etica Publica da CEMJ: a Secretaria-Executiva informou que a

Coordenagio-Geral de Logistica (CGL) solicitou a complementacgo da prestagéio de contas do

evento. Apés a devida juntada dos documentos necessdrios aos autos, o processo foi |
devolvido &4 CGL para anélise. Item 3. Capacitagio do pessoal da Ouvidoria: relatou-se que
a capacitagfio do pessoal da Ouvidoria-Geral do MJ sobre a triagem de dentincias de cunho
ético ocorreu no dia 07 de agosto de 2014. O entfio Presidente orientou a Ouvidora-Geral e
dois dos servidores lotados na Ouvidoria sobre quais dendincias devem ser encaminhadas
CEM]J, e ainda destacou as diferen¢as entre a insténcia disciplinar e a €tico-profissional. Além
disso, determinou-se a retirada do e-mail denuncia.etica@mj.gov.br da pagina da Comissdo
de Etica no Portal MJ, substituindo-o por um link da pagina da Quvidoria. Tal medida busca
assegurar que todas as denincias relacionadas a agentes piblicos do MJ passem pela .
Quvidoria, cujos servidores terfio a atribuigdio de encaminhar as demandas aos setores
competentes para a analise. Item 4. Reunifio com os representantes da CGRH sobre o
Sistema Preventivo de Conflito de Interesses: informou-se que o Sr. Alexandre e a

ap
SN e M|




Secretaria-Executiva da CEMJ reuniram-se com representantes da Coordenacdo-Geral de
Recursos Humanos (CGRH) no dia 19 de agosto de 2014. O objetivo de tal encontro foi o de
esclarecer duvidas acerca do tramite das consultas sobre conflito de interesses e pedidos de
autorizagfio para o exercicio de atividade privada oferecidos pelos servidores do MJ, bem
como sobre o Sistema Eletronico de Preven¢do de Conflito de Interesses (SeCl)
implementado pela Controladoria-Geral da Unifio (CGU). Item 5: em razdo da natureza das
informacoes discutidas, este item serd tratado na parte relativa a temas sigilosos desta ata.
Item 6. Cumprimento do Plano de Trabalho relativo a 2014: verificou-se que todas as
acdes descritas no atual Plano de Trabalho da CEMJ ja foram satisfatoriamente concretizadas,
a excegiio do pedido de indica¢do de representantes locais da Comisséo nos érgdos vinculados
ao MIJ, nos termos do art. 2°, inciso XXV, da Resolug:ao n° 10/2008 da Comissdo de Etica
Publica da Presidéncia da Republica (CEP/PR), assim como do art. 1°, XXV, do Regimento
Interno da CEMJ. Encaminhamento: serfio enviados expedientes aos érgéos vinculados
solicitando a indicac@o de um representante local da CEMJ, bem como de um substituto. Item
7: por versar sobre a apuraciio de supostos desvios éticos, este item serd abordado na ata de
assuntos sigilosos. Item 8. Outros assuntos: nfo foram analisados outros tépicos durante o
encontro. Encerrada a‘reunifio as 11h40, eu, Fernanda Souza Carmo Nogueira, Secretaria-
Executiva da Comisséo de Etica do Ministério da Justica, lavrel a presente ata.
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