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COMISSAO DE ETICA DO MINISTERIO DA JUSTICA E CIDADANIA
Esplanada dos Ministérios, Ed. Sede, 4° andar, sala 408
CEP: 70064-900 — Brasilia — DF
Telefone: +55(61) 2025 3135

Ata de Reuniao

46* REUNIAO ORDINARIA

19 de dezembro de 2017 as 9h30min
Ministério da Justica e Seguranca Publica, Ed. Sede, 3° andar, sala 300-B
Abertura pelo Presidente e leitura de pauta;
Apresentacdo dos Membros;
Leitura de Pauta;
Relatorio de Gestao 2017
Oficio 104/2017-DGP/PF, referente remuneragdo compensatoria;
Banco de Talentos — CV;
Atos da Secretaria;
Dentncias eletronicas recebidas;
Transformacdo de dentincias em processo;
. Comunicagdo de curso;
. Atribuigdes de processo;
. Esclarecimento de supléncia;
. Outros informes;
. Defini¢fo de calendario para a proxima reunido.
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Aos dezenove dias do més de dezembro de 2017, as 9h40min, na sala 300-B do
Edificio sede deste Ministério, reuniram-se para a 46* Reunido Ordinaria da Comissdo
de Etica do Ministério da Justica e Seguranga Ptblica (CEMJ), instituida pela Portaria
n°® 1660/2012, sob a presidéncia do Sr. Marcio de Freitas Mozini, os membros titulares
e suplentes, Carla Leite Margariso da Costa Neto, Fabio Alexandre e Silva, Marcia
Maria da Silva, Renato Antunes Borba, ¢ Creuza Alves de Lima Silva, secretaria-
executiva desta CEMJ. Ausentou-se a Sra. Maria Angélica, membro-titular, por razdes
pertinentes.

Item 1.Abertura: Procedendo a abertura da reunido, passou-se a leitura da pauta e ao
desenvolvimento de cada item proposto. Item 2. Apresentacao dos novos membros:
O presidente deu as boas-vindas, cumprimentando-os pelas designagdes, conforme
publicagdo da portaria n° 1.157, de 5 de dezembro de 2017, considerando um reforgo
valioso para a comissdo. Todos afirmaram o compromisso de desempenhar com
dedicacdo, buscando contribuir com os trabalhos da CEMIJ, enfatizando a
complexidade quando se trata de mediacdo de conflitos entre administradores e
servidores, seguindo sempre a conduta de obediéncia ao Codigo e aos normativos



pertinentes. Item 3. Leitura de pauta: Passou-se a leitura da pauta e ao
desenvolvimento de cada item proposto. Item 4. Relatorio de gestao 2017: Decorreu-
se numa breve explanacdo sobre o relatorio de processos constantes no sistema SEI,
nesse sistema foi criado um bloco de “Revisdo”, onde serdo inseridos os relatorios
preliminares e/ou documentos em execucdo para que todos os membros possam
acessar, propor alteracdes ou realizar corregdes, seguindo a orientagdo de que os
processos serdo distribuidos inicialmente aos membros titulares e suplentes,
objetivando reduzir o volume de processo. Posteriormente, as atribui¢des serdo
somente para os titulares, responsaveis pelas analises e conclusdes, sob a deliberacao
de todos os presentes nas reunides do colegiado. Item 5. — Oficio 104/2017-DGP/PF,
referente requerimento de remuneracio compensatoria, em favor de LEANDRO
DAIELLO COIMBRA SEI/PF N° 4708356: o requerimento foi enviado ao
presidente da Comissdo de Etica Ptblica com copia para esta Comissdo. Considerou-
se pertinente aguardar a decisdo da CEP, conforme publicagdo noticiada em destaque,
concernente a deliberacdo ocorrida na 188* reunido ordinaria daquele conselho em
nota a imprensa, sobre o qual foi indeferido por evidenciar o conflito de interesses,
com a orienta¢@o de se cumprir a quarentena. Item 6. Banco de talentos: foi recebido
CV de servidor do Departamento de Policia Rodoviaria, manifestando interesse em
participar desta CEMJ, deliberado para arquivamento em virtude da nova composicao
ter sido constituida recentemente (dez/2017). Item 7. Atos da secretaria: comunicou
o envio dos atos de nomeagdes aos novos membros via e-mail, envio e assinatura do!
termo de sigilo, ressaltando sobre o dever da equipe de manter o sigilo resguardado,
restringindo-se as pessoas as quais se referem, bem como aos agentes autorizados
processo SEI 08001.007693/2017-10; providenciou credenciamento dos mnovos
membros a caixa SEI da CE/GM, explanou sobre alguns ritos administrativos da
comissdo e informou sobre denuncias eletronicas recebidas, sobre as quais por nao
conter descricdo de desvio de conduta ético-profissional cometido por agente publico
deste Orgdo, foram encaminhados & Ouvidoria Geral deste Ministério para
conhecimento e andlise. — 8. Denuncias eletronicas recebidas - SIGILOSO:
totalizando 10 e-mails oriundos da Ouvidoria Geral, e com base na presenca de
requisitos para abertura de procedimento de investigagdo ética, o presidente, pela
unanimidade dos presentes, decidiu pela autuacdo dos documentos apresentados, e na
sequéncia, solicitou a secretaria-executiva que prepare as atribui¢des conforme
deliberado entre todos. Item 9. Outros informes: conjunturas foram abordadas e
esclarecimentos sobre o cargo de suplente foram prestados pelo presidente. Item 10 —
Definicio de calendario para a proxima reunidio: definiu-se para o dia 1° de
fevereiro de 2018, as 9h30min, em local a ser definido e informado oportunamente.
Nao foram abordados outros temas. Encerrada a Reunido as 12h40, eu Creuza Alves
de Lima Silva, lavrei a presente Ata.
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