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1. PROJETO
Inovacédo da Gestdo no Ministério da Justica

2. ENQUADRAMENTO

2.1 RESULTADOS
Resultado 1.4 - Instrumentos de tecnologia da informacao e comunica¢édo — TICs desenvolvidos e validados para utilizagédo
nos processos de planejamento, decisdo e avaliacdo do Ministério.

2.2 ATIVIDADES

Atividade 1.4.1 - Realizar estudos sobre tecnologias da informacao e comunicacao — TICs aplicadas as estratégias
decisoérias, avaliativas e a organiza¢éo dos processos de trabalho.

Atividade 1.4.2 - Desenvolver estratégias e TICs para utilizacdo nos processos de gestdo/avaliagdo do Ministério e nas
acoes de atendimento direto aos seus publicos-alvo e grupos beneficiarios das suas politicas.

3. JUSTIFICATIVA

O Ministério da Justica (MJ) é responsavel por diversas politicas publicas, incluindo temas de seguranca publica,
consumidor, entre outras. Dentro desse contexto, o0 MJ tem se valido da ampla utilizacdo de Tecnologia da
Informacao (TI) na busca por sistematizar as suas acdes e programas e, com isso, maximizar os resultados
pretendidos com suas politicas.

Na conducdo desses projetos, o MJ diagnosticou recentemente que os dados relacionados as suas politicas
finalisticas sé@o dispersos em diversos bancos de dados produzidos e administrados por 6rgdos e instituicdes
diferentes. Em particular, os dados relevantes para tomada de decis@es relativas as politicas de seguranca publica
ndo sdo gerados somente por 6rgdos de seguranga publica, como por exemplo, no caso dos dados produzidos
pelas areas de saude, educacdo, moradia e assisténcia social que podem ter correlagdes fundamentais para
compreensdo de indicadores de seguranca. A Tl novamente tem papel essencial para facilitar o acesso e a
organizacgdo da grande quantidade de dados disponiveis para a tomada de decisé&o.

O MJ ja tem buscado adotar um modelo de gestdo que utilize sistemas informatizados como apoio as politicas de
seguranca publica do pais, como € o caso do desenvolvimento do SINESP, pela Secretaria Nacional de
Seguranc¢a Publica - SENASP. Entretanto, o MJ pretende melhorar o alcance e desempenho de seus objetivos
institucionais, realizando o aprimoramento, a construcdo ou adequacao de seus sistemas informatizados, focando
também em sistemas analiticos que auxiliam a tomada de decisdo. Da mesma forma, o desenvolvimento de tais
ferramentas contribuira para a gestdo estratégica do Ministério, ao permitir a visualizacdo de informacdes
relevantes sobre o resultado das a¢fGes do Ministério, bem como para as politicas de transparéncia e acesso a
informacéo.

A contratacdo pleiteada € indispensavel no atual contexto tecnolégico do Ministério a fim de sugerir diretrizes
para a realizacdo de andlise de bancos de dados a serem realizadas pelo nicleo de gestdo da informacao do
Ministério da Justica.

4. OBJETIVO DA CONTRATACAO
Consultoria especializada para sugerir diretrizes para a realizagdo de andlise de bancos de dados a serem
realizadas pelo nucleo de gestéo da informagéo do Ministério da Justica.

5. ESPECIFICAGAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS
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5.1 Especificacdo (Consultoria especializada para sugerir diretrizes para a realizacao de analise de bancos de

dados a serem realizadas pelo nucleo de gestdo da informacdo do Ministério da Justica.)
Atividade: a. Levantar os fluxos atuais relacionados a gestao da informacéo e base de dados utilizadas para a
tomada de decisao.

Atividade: b. Orientar a otimizacao de fluxos de dados e informagdes com base em melhores préticas.

Atividade: c. Conhecer os procedimentos e padrdes que estdo sendo utilizados para construcdo de sistemas de
Bl e DW no Ministério da Justica.

Atividade: d. Estabelecer procedimentos para construcdo e expansdo de um silo de dados estruturados e nao
estruturados unificado no Ministério da Justica, com base em tecnologias de banco de dados multi-
dimensionais e Big Data.

Atividade: e. Analisar e comparar padrdes e tecnologias a serem utilizadas para integracao e andlise de dados
no Ministério da Justica.

Atividade: f. Estabelecer procedimentos para a construcdo de processo e rotinas (Jobs) de metodologia para
Extracdo, Transformacgéo e Carga de dados para alimentag&o do Silo de Dados Gerenciais.

Atividade: f. Orientar a adocdo de ferramentas e métodos com base nas melhores préticas.

Atividade: g. Avaliar o gap de qualificag6es necessarias para orientar trabalhos de capacitacéo e futuras
contratacoes.

Atividade: h. Elaborar propostas que colaborem para a institucionaliza¢éo da analise de dados no Ministério da
Justica.

Atividade: i. Elaborar propostas de continuidade, com base na capacitacdo de servidores do MJ e contratagoes
relacionadas a continuidade das a¢6es do Nucleo de Gestao da Informacéo.

6. REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO
A. Formacédo Académica
A.l Formacao académica (Consultoria especializada para sugerir diretrizes para a realizacdo de analise de

bancos de dados a serem realizadas pelo nucleo de gestdo da informagdo do Ministério da Justica.)
6.1 - QUALIFICACAO MINIMA:

Diploma de concluséo de curso de nivel superior em pelo menos um dos seguintes cursos: Engenharia da
Computacéo, Andlise de Sistemas, Processamento de Dados, Ciéncia da Computacéo ou areas afins a Tecnologia
da Informacéo; ou

Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, em qualquer area, acompanhado de certificado de curso de pos-
graduacdo stricto e/ou lato sensu na area de Tecnologia da Informacao de, no minimo, 360 horas, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo MEC; e

Experiéncia minima de 03 (trés) anos de experiéncia em Modelagem Multi-Dimensional de Dados e utiliza¢éo
de ferramentas de Extracdo, Transformacao e Carga de dados (ETL) com utilizagdo de ferramenta em Software Livre.

B. Exigéncias Especificas
B.1 Exigéncias especificas (Consultoria especializada para sugerir diretrizes para a realizagéo de analise de

bancos de dados a serem realizadas pelo nucleo de gestdo da informacao do Ministério da Justica.)
6.1 - QUALIFICACAO MINIMA:

Diploma de concluséo de curso de nivel superior em pelo menos um dos seguintes cursos: Engenharia da
Computacéo, Andlise de Sistemas, Processamento de Dados, Ciéncia da Computacéo ou areas afins a Tecnologia
da Informacao; ou

Diploma de concluséo de curso de nivel superior, em qualquer &rea, acompanhado de certificado de curso de pds-
graduacao stricto e/ou lato sensu na area de Tecnologia da Informacao de, no minimo, 360 horas, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo MEC; e
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Experiéncia minima de 03 (trés) anos de experiéncia em Modelagem Multi-Dimensional de Dados e utilizacéo
de ferramentas de Extracdo, Transformacdo e Carga de dados (ETL) com utilizagdo de ferramenta em Software Livre.

7. PRODUTOS OU RESULTADOS PREVISTOS

7.1 Produtos (Consultoria especializada para sugerir diretrizes para a realizacéo de anélise de bancos de

dados a serem realizadas pelo nucleo de gestdo da informacdo do Ministério da Justica.)

Otd. Parcelas: 5

ENQUADRA | DESCRICAO DA PARCELA VALOR DA | PRAZO DE
MENTO PARCELA | ENTREGA
141 Documento contendo diagndstico dos processos da Coordenagao-Geral de Tl R$ 21,000.00 | 49 dias apés a
relacionados a gestdo da informacéo e base de dados utilizadas para a tomada de assinatura do
deciséo, além de propostas de otimizacéo e articulagao desses fluxos para atende) contrato
ao Nucleo de Gestdo da Informacéo.

142 Documento técnico contendo analise dos sistemas de Business Intelligence R$ 26,500.00 | 107 dias apos a
(Bl) e Data Warehouse (DW) existentes no Ministério da Justica com proposta de assinatura do
roteiro técnico para sua padronizagio e expanséo para abranger bases de contrato
sistemas novos e legados.

1.4.1 Documento técnico contendo metodologia e padrdes para integracéo dos dados R$ 23,000.00 | 154 dias ap6s a
utilizados no Ministério da Justica assinatura do

contrato

1.4.2 Diretrizes para evolugédo do Nucleo de Gestéo da Informagao, sugerindo R$ 30,000.00 | 198 dias apos a
ferramentas, métodos e perfis necessarios para a melhoria das andlises de assinatura do
dados do MJ. contrato

1.4.2 Plano de continuidade das agdes do Nucleo de Gestéo da Informacéo a fim de R$ 25,500.00 | 247 dias apos a
suprir a demanda de andlise de dados do MJ. assinatura do

contrato

8. VALOR GLOBAL
8.1 Valor global (Consultoria especializada para sugerir diretrizes para a realizagdo de anélise de bancos de

dados a serem realizadas pelo nucleo de gestédo da informacéo do Ministério da Justica.)
R$ 126.000,00

9. LOCAL DE ENTREGA/REALIZACAO
9.1 Local de entrega/realizacdo (Consultoria especializada para sugerir diretrizes para a realizacdo de analise

de bancos de dados a serem realizadas pelo nucleo de gestédo da informacdo do Ministério da Justica.)
brasilia

10. PRAZO DE EXECUCAO
10.1 Prazo de execucédo (Consultoria especializada para sugerir diretrizes para a realizacao de analise de
bancos de dados a serem realizadas pelo nucleo de gestédo da informacdo do Ministério da Justica.)
Data de Inicio: Data da assinatura do contrato
Periodo até: 11 meses e 26 dias
Data de Término: 19/08/2016
11. NUMERO DE VAGAS

11.1 Numero de vagas (Consultoria especializada para sugerir diretrizes para a realizacao de analise de

bancos de dados a serem realizadas pelo nicleo de gestdo da informacgéo do Ministério da Justica.)
1 vaga(s)

12. CRITERIOS DE SELECAO
12 FASE - ANALISE DE CURRICULO:

Etapa 1: Atendimento das qualificagdes minimas definidas no nivel de instrucao/exigéncia especificas. Tem carater
eliminatério. Caso o candidato ndo preencha as qualificagdes minimas, serd eliminado do certame.

Etapa 2: Pontuagdo segundo os seguintes critérios:
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Item

Critério

Pontuacao maxima atribuida por item

Mestrado ou Doutorado

Diploma de curso de pds-graduacgédo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado) na area de analise de dados ou
gestdo da informacgé&o - 1,00 por qualificacdo comprovada;

2

Experiéncia com analise de dados em politicas publicas

Experiéncia profissional de nivel superior como Analista ou Pesquisador em Projetos de Cooperacao nas areas
de Gestdo da Informacdo e analise de dados no ambito do Governo Federal - 1,00 por ano completo de
experiéncia.

3

Experiéncia em modelagem multi-dimensional de banco de dados para analise de dados.

Experiéncia profissional nas areas de Gestao da Informagdo com a modelagem multi-dimensional de banco de
dados para andlise de dados - 1 por ano completo excedente ao minimo solicitado.

Experiéncia em ferramentas de de ETL.

Experiéncia profissional nas areas de Gestédo da Informacéo e andlise de dados com utilizagcao de ferramentas de
ETL em Software Livre - 1 por ano completo excedente ao minimo solicitado.

3

Experiéncia em projetos utilizando metodologia de desenvolvimento &gil

Experiéncia profissional na utilizagdo de metodologia de desenvolvimento no formato Agil - 0,5 por projeto.

2

Experiéncia na construcao de indicadores para politicas publicas

Experiéncia profissional de indicadores para politicas publicas no ambito do Governo Federal - 0,5 por ano
completo de experiéncia comprovada.

2

Pontuacdo maxima na Etapa 2

15
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22 FASE — EXPOSICAO PRESENCIAL OU POR VIDEOCONFERENCIA:

Os 10 candidatos que apresentarem a maior pontuagdo global na Etapa 2 serdo convocados para apresentar uma
exposigdo presencial ou por videoconferéncia (de até 30 minutos) sobre “Gestdo da Informagéo e politicas
publicas”, a ser avaliada (0 a 15 pontos) conforme critérios de dominio na abordagem do conteddo e
profundidade (7 pontos), sequéncia légica e coeréncia (4 pontos) e clareza na comunicacéo e habilidades para
formulagdo de respostas (4 pontos). A banca de avaliacdo da exposicdo sera composta por trés membros. Para
habilitacdo o candidato deve atingir no minimo cinqiienta por cento (50%) do total de pontos de cada critério de
avaliacdo da exposicdo presencial ou por videoconferéncia. O candidato a ser selecionado serd aquele que
apresentar a maior pontuacéo decorrente da soma dos resultados obtidos na primeira e segunda fase do processo
seletivo. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios de desempate: (i) disponibilidade para
inicio imediato do trabalho; (i) maior nota em experiéncia comprovada em projetos de Modelagem Multi-
Dimensional de Dados.

13. CONSIDERACOES
6.1 - QUALIFICACAO MINIMA:

Diploma de conclusdo de curso de nivel superior em pelo menos um dos seguintes cursos: Engenharia da
Computacdo, Analise de Sistemas, Processamento de Dados, Ciéncia da Computacdo ou areas afins a
Tecnologia da Informagéo; ou

Diploma de concluséo de curso de nivel superior, em qualquer area, acompanhado de certificado de curso de
pés-graduacdo stricto e/ou lato sensu na area de Tecnologia da Informacgédo de, no minimo, 360 horas, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo MEC; e

Experiéncia minima de 03 (trés) anos de experiéncia em Modelagem Multi-Dimensional de Dados e utilizagao
de ferramentas de Extragcdo, Transformacédo e Carga de dados (ETL) com utilizag&do de ferramenta em Software Livre.

6.2 — QUALIFICACAO CLASSIFICATORIA:

Diploma de curso de pos-graduacao stricto sensu (Mestrado ou Doutorado) na area de analise de dados ou
gestdo da informacéo;
Experiéncia com analise de dados em politicas publicas.
Experiéncia em modelagem multi-dimensional de banco de dados para andlise de dados.
Experiéncia em ferramentas de de ETL.
Experiéncia em projetos utilizando metodologia de desenvolvimento agil.
Experiéncia na construcéo de indicadores para politicas publicas.
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