COMISSAO DE ANISTIA

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO DA SELECAO DE CONSULTIA
IMPACTOS DA COOPERACAO INTERNACIONAL 2015 DO PROJBT
BRA/08/021.

Comunicamos a reabertura de prazo da selecdo #ageac processo n°
08802.004628/2015-45, publicada no D.O.U N° 2@&SHN 1677-7069), secdo 3, pag.
82, de 30 de outubro de 2015. O prazo de reabesstieade-se até o dia 25 de novembro
de 2015.

Objeto da contratacdo 1 (um) consultor técnico especializado para zaaliliagnosticos e
estudos avaliativos voltados ao impactos dos st alcancados com acgdes
implementadas pela Comissdo de Anistia no ambitosew projeto de Cooperacéo
Internacional BRA 08/021, e no sentido de sisteraatos resultados auferidos no ambito
do Projeto. E que possa levantar informacbes saleeecucdo do projeto, consolidando
todos os produtos realizados no decurso de suaigh®®@ os resultados, em especial 0s
beneficios dirigidos & sociedade, bem como gefasidios e a proposicdo de melhorias e
novas linhas de trabalho a serem desenvolvidascape da cooperacao internacional.

Requisitos do candidato

| — Requisitos obrigatorios (eliminatérios e clasficatorios):

a) Profissional de nivel de Pés-graduacédo (Mestnaa@rea de Ciéncias Humanas;

b) Experiéncia prévia de, no minimo, 3 (trés) amas elaboracdo de relatérios e
documentos escritos de analise técnica ou quadtde politicas publicas;

¢) Dominio de lingua espanhola e/ou inglesa.

Il — Requisitos desejaveis (classificatorios):

a) Formacé&o académica em nivel superior ao nivelestrado;

b) Experiéncia prévia com projetos de cooperac@oriacional;

c) Experiéncia previa com avaliacao de politicaslipas;

d) Experiéncia prévia de atuagdo na teméatica dgtiandireitos humanos e/ou Justica de
transicao.

Valor do contrato: R$ 35.400,00 (trinta e cinco mil e quatrocenteais), que serao
distribuidos em 4 (quatro) produtos.

Insumos fornecidos Diarias e passagens para viagens, quando necessdgalizacdo do
trabalho de campo, visando a consecucao dos pdigsde que devidamente justificadas
e solicitadas com pelo menos 15 dias de antecedénci

Duracédo: janeiro de 2016 a setembro de 2016, totalizando(r@®e) meses, com
possibilidade de prorrogagao.

Candidatura ao processo seletivops candidatos interessados devem enviar curriculo
completo até o dia_25 de novembro de 20para o correio eletrdnico
projetoanistia@mij.gov.brindicando no assunto “Candidatura: Impactos dap€mcao
Internacional 2015”. O Curriculo deve ser preenctmd modelo que se encontra no Termo
de Referéncia, em atencdo ao dispostoMamual de Contratacdo de Consultorias
Controladoria-Geral da Unido, a fim de contribuarg a transparéncia e objetividade do
processo seletivo e deve, ainda, 88LADO NO CORPO DO E-MAIL . Nao serédo
aceitos curriculos em anexo.




Processo de selecdo: 12 Fasé\nalise de curriculo (eliminatéria? Fase- Producéo de
trabalho escrito (classificatoriéd® Fase Entrevista (classificatéria).

Maiores informacdes verificar o Termo de Referéncia da contratacao umea istegra
disponivel no link:  http://justica.gov.br/Acesso/selecao-e-concursteees-e-
concursos/comissao-de-anistia

N&o serdo contratados servidores publicos (fedestiidual e municipal) ativos ou sob
quaisquer tipos de licenga, ressalvadas as sitsgu@istas no art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal.

Virginius José de Lianza da Franca

Vice-Diretor Nacional do Projeto BRA/08/021



